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Pelo presente faz-se saber que estardo abertas, no periodo de 13 de novembro até as 17h
do dia 13 de dezembro de 2019, as inscricdes para selegao de orientadores e voluntarios do PIVIC
UFV - Programa Institucional de Voluntariado em Iniciagao Cientifica da UFV, com previsao de inicio
do programa em 2020/I.

Cada orientador podera submeter ATE DUAS inscrigdes, com projetos e planos de
trabalho distintos no Edital.

1. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

O PIVIC é um programa que tem por objetivo despertar a vocagado cientifica e incentivar novos
talentos entre estudantes de graduacao a partir da ampliacdo de seu acesso a cultura cientifica. O
PIVIC visa ainda: contribuir para a formacao de recursos humanos para a pesquisa; contribuir para a
formacao cientifica de recursos humanos que se dedicardo a qualquer atividade profissional;
estimular uma maior articulagcdo entre a graduagdo e a pods-graduacao; qualificar alunos para os
programas de pés-graduacao e reduzir o tempo médio de sua permanéncia nos mesmos; estimular
pesquisadores a envolverem estudantes de graduacdo nas atividades cientifica, tecnoldgica,
profissional e artistico-cultural; e proporcionar ao voluntario em iniciagao cientifica, orientado por
pesquisador qualificado, a aprendizagem de técnicas e métodos de pesquisa, bem como estimular o
pensar cientificamente e a criatividade, que sdo decorrentes da confrontacdo com os problemas de
pesquisa.

2. DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO ORIENTADOR

a) Possuir a titulagcdo de doutor e pontuagdo minima exigida para o curriculo: 1 ponto (conforme
critérios do ANEXO II).

b) Ter curriculo LATTES e RADOC atualizados, e estar cadastrado em Grupo de Pesquisa
Certificado pela Instituicdo e Atualizado no Diretério dos Grupos de Pesquisa do CNPg (ANEXO V).
¢) Manter vinculo formal com a UFV e nao estar afastado, por nenhum motivo, durante a
vigéncia do voluntariado. Caso haja afastamento, a PPG devera ser comunicada e o voluntariado
imediatamente cancelado. A troca de orientador s6 € permitida em casos excepcionais, devendo ser
enviada solicitagao justificada que sera analisada pelo Comité Institucional do PIVIC UFV.

d) No caso de professor aposentado ou professor/pesquisador, esse devera estar vinculado ao
Programa de Participagao de Professores Voluntarios da UFV (Resolugéao 15/2015 — CEPE).

e) Ter projeto de pesquisa que reflita originalidade, relevancia e viabilidade técnica, compativel com
o plano de trabalho proposto para o voluntario. Caso haja aprovagao, para fins de registro no
SISPPG (https://www?2.dti.ufv.br/sisppg/), os projetos de pesquisa envolvendo seres humanos ou
animais deverdo ter aprovacdo, respectivamente, do Comité de Etica em Pesquisa com Seres
Humanos (CEP) e da Comiss&o de Etica no Uso de Animais (CEUA) da UFV. No caso de projetos
que envolvam experimentos com organismos geneticamente modificados (OGM), a aprovacgao sera
junto a Comisséo Interna de Biossegurancga, CiBIO da UFV.

f) Na&o estar inadimplente com os Programas Institucionais de Iniciagdo Cientifica.

g) Selecionar aluno com coeficiente de rendimento acumulado igual ou superior ao valor constante
do ANEXO I, e perfil académico e desempenho compativeis com as atividades previstas no plano,
observando principios éticos e conflitos de interesse.

h) Incluir o nome do voluntario nas publicagbes e nos trabalhos apresentados em congressos e
seminarios, cujos resultados tiveram a participacéo efetiva do mesmo.

i) Assumir compromisso formal com as atividades do voluntario:
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- estabelecer condicbes adequadas de acesso as instalagées laboratoriais ou outras
imprescindiveis para realizacdo do Plano de Trabalho;

- orienta-lo nas diversas fases do trabalho de pesquisa, incluindo elaboragéao de relatdrios
técnico-cientificos e a divulgagao de resultados em congressos, seminarios (incluindo o Simpdsio de
Integracdo Académica, SIA) ou outro evento técnico-cientifico da mesma natureza;

i) Solicitar cancelamento/substituicdo do voluntario que: apresentar desempenho insatisfatorio,
descumprir o plano de trabalho e por motivo de colagdo de grau. Os cancelamentos e substituicdes
deverdo ser solicitados até o dia 10 de cada més de referéncia, conforme instrugdes na pagina da
PPG.

k) Submeter, de 1° a 31 de marg¢o de 2021, o Relatdrio Final de Atividades pelo SISPPG, conforme
instrugdes disponibilizadas por esta Pro-Reitoria.

4. DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO VOLUNTARIO

a) Possuir Coeficiente de Rendimento Acumulado (CRA), no curso matriculado, igual ou superior ao
valor constante do ANEXO I, no ato do cadastramento;

b) Dedicar-se as atividades académicas e de pesquisa e ter disponibilidade de 12 (doze) horas
semanais para desenvolver o plano de trabalho proposto no ato da inscrigao;

c) N&o estar em débito com o Programa Institucional de Iniciacéo Cientifica;

d) Apresentar ao orientador, ao término do periodo vigéncia, o Relatério Final de Atividades,
considerando o periodo previsto nesse edital, qual seja, de 1° a 31 de margo de 2021;

e) Apresentar o projeto no Simpédsio de Integracao Académica da UFV (SIA/UFV), ou outro evento
técnico-cientifico da mesma natureza, durante a vigéncia do voluntariado ou no SIA imediatamente
apo6s o término da vigéncia do voluntariado;

f) No caso de substituicdo, o voluntario substituido deve apresentar ao orientador um relatério
contendo as atividades desenvolvidas durante o periodo em que participou do projeto. Neste caso, o
voluntario substituto assume as responsabilidades de confeccdo do Relatério Final e de
apresentacdo no SIA. O Relatério Final devera conter todas as atividades desenvolvidas ao longo
da vigéncia do voluntariado e deve ser estruturado conforme orientagbes previstas na pagina da
PPG e até o periodo previsto no item 4, letra “d”, deste edital;

g) Fazer referéncia a sua condicdo de voluntario do “PIVIC UFV” nas publicagdes e trabalhos
apresentados;

5. DAS INSCRIGOES

A submissao da inscricao é feita exclusivamente pelo docente/pesquisador candidato a
orientador. A selecao de voluntario é feita pelo orientador contemplado, respeitando o CRA minimo
previsto para cada curso.

As inscrigdes dos Projetos serao realizadas online, de 13 de novembro ate as 17h do dia
13 de dezembro de 2019, pelo sistema SISPPG (https://www2.dti.ufv.br/sisppg/scripts/portal/).

Cada docente/pesquisador podera efetuar no maximo duas inscricbes, com dois projetos
diferentes. Um mesmo projeto podera ter no maximo 2 submissdes a ele vinculadas , solicitadas por
PESQUISADORES DIFERENTES, desde que os PLANOS DE TRABALHO sejam DISTINTOS.

Nao serado aceitas, em nenhuma hipotese, inscrigdes fora do prazo determinado por este
edital. Nao sera permitida a troca de documentos apés a finalizagao do periodo de inscricdo online.

A realizagdo da inscricao online e a verificagao e conferéncia de toda documentagao exigida
é de total responsabilidade do orientador candidato.

De forma a prevenir dificuldades na submissao das candidaturas, solicita-se que evite sua
realizagao nos ultimos dias do prazo.

5.1 PROCEDIMENTOS E DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRIGAO:
a) Formulario de inscrigao preenchido online, via SISPPG;

b) Projeto de pesquisa:
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> Geral: Identificado com o nome do orientador e titulo (maximo de 15 péaginas no total,
compativel com projeto de iniciagao cientifica, espagcamento 1,5, fonte 12). Projetos indevidamente
identificados e em desacordo com este formato serdo desclassificados pela Comissdo de Pesquisa
do Departamento/Instituto de origem. (ANEXAR)

c) Plano de atividades do voluntario (maximo de 4 paginas no total), apresentado em separado ao
projeto e identificado com o nome do orientador e titulo do projeto, contendo, obrigatoriamente,
0s seguintes itens: - objetivos especificos a serem alcangados; atividades a serem desenvolvidas
de forma detalhada demonstrando, claramente, que o voluntario tera acesso a métodos e
processos cientificos; relevancia e interesse do trabalho proposto; cronograma de execucgao para
um periodo de doze meses. Plano de atividades indevidamente identificados e em desacordo com
este formato serdo desclassificados pela Comissdo de Pesquisa do Departamento/Instituto de
origem (ANEXAR)

d) Curriculo RADOC do orientador, atualizado. No ato da inscricdo, o orientador selecionara
“Pontuacdo Radoc”, para definicdo da pontuacdo que servird de parametro de avaliagcdo do
curriculo, e a pontuagdo obtida sera de acordo com os critérios estabelecidos no Anexo |II.
(SELECIONAR)

A ATUA’LIZA(;AO E CONF!ERENCIA, APOS A SUBMISSAO DA INSCRIGAO, DOS DADOS
DO CURRICULO RADOC E DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO ORIENTADOR(A)
PROPONENTE.

e) Caso o projeto submetido seja subordinado ou integre parte de um projeto financiado por
qualquer agéncia de fomento, anexar comprovante de financiamento, contendo o prazo de
vigéncia do projeto (ANEXAR).

f) Comprovante de que o Orientador pertence a grupo de pesquisa cadastrado e certificado pela
Instituicdo no Diretério de Grupos de Pesquisa do CNPq, base corrente. O Grupo de Pesquisa deve
estar atualizado. SO serdo aceitos os comprovantes com o carimbo CERTIFICADO PELA
INSTITUICAO (Ver ANEXO IV). Comprovantes em desacordo com este formato seréo
desclassificados pelo Comité Institucional (ANEXAR).

E imprescindivel que o pesquisador solicitante confirme a submissdo da proposta apés
concluir o preenchimento da inscricdo, para efeitos de conclusdao da solicitagdo. Sera
considerada a ultima versao submetida. Quaisquer duvidas, o pesquisador devera entrar em
contato com a Gestao do PIVIC, pelo e-mail ic.ppg@ufv.br, para sana-las.

6. DA ANALISE E DO JULGAMENTO

A analise dos processos de inscricdo, de acordo com critérios determinados neste edital, sera
coordenada pelo Comité Institucional composto por 8 (oito) professores pesquisadores,
representando as areas de Ciéncias Agrarias, Bioldgicas e da Saude, Exatas e Tecnoldgicas e
Humanas, Letras e Artes, apresentados ao final desse Edital.

A Comissao de Pesquisa do Departamento/Instituto, ao qual pertencer o Orientador, sera
responsavel pela avaliagdo dos projetos de pesquisa e plano de atividades do voluntario.
Considerando os critérios explicitados no ANEXO I (itens 2 e 3), a Comissao de Pesquisa devera
atribuir notas ranqueadas aos projetos (de 0 a 50) e aos planos de atividades do voluntario (de 0 a
20).

O Comité Institucional coordenara a analise dos curriculos dos orientadores, conforme
critérios explicitados no ANEXO 1l (item 1), baseados na Resolugao N° 15/2015 do CONSU e da
documentacgao pertinente.
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A nota final sera definida pela soma das notas: do Curriculo do Orientador (30% ajustada),
do Projeto de Pesquisa (50%) e do Plano de Trabalho proposto (20%).

As Comissoes de Pesquisa dos Departamentos/Institutos serdo responsaveis pela
analise da viabilidade de execug¢ao do projeto e plano de trabalho propostos. Dessa forma, os
orientadores a serem contemplados serao aqueles que, na nota final, obtiverem a nota
minima igual ou superior a 60.

7. RESULTADO DA SELEGAO

Os resultados parcial e final serao divulgados no SISPPG
(https://www?2.dti.ufv.br/sisppg/scripts/portal/) em 11/02/2020 e 14/02/2020, respectivamente (Ver
Anexo V).

8. RECURSO

Solicitacdo pelo orientador: Até as 17h do dia 12 de fevereiro de 2020.

Locais de Envio:

. Andlise de documento referente ao Grupo de Pesquisa e Curriculo: Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pés-Graduacao.

. Analise de Mérito (Pontuacio do Projeto e do Plano de Trabalho): Comissdo de Pesquisa
dos Departamentos e Institutos.

Resultado do recurso: sera encaminhado até 14/02/2020 aos pesquisadores solicitantes.

9. CADASTRAMENTO DO VOLUNTARIO
O cadastro é feito em duas etapas:

9.1 Cadastramento online, via SISPPG, do voluntario PIVIC: no periodo de 15 de fevereiro até
as 17h do dia 13 de margo de 2020. O cadastro online ira gerar o Termo de Compromisso € a
Ficha Cadastral, a serem preenchidos e assinados pelo voluntario e pelo orientador. *O voluntario
selecionado devera atualizar seus dados no SAPIENS.

9.2 Cadastramento na Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagcao (PPG): entrega da
documentacao impressa e assinada, no periodo de 16 de margo até as 17h do dia 20 de mar¢o
de 2020, na Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacgao.

9.2.1 Documentos a serem entregues na PPG:

a) Termo de Compromisso e Ficha Cadastral preenchidos e assinados. (item 9.1)
b) Comprovante de Cadastro do Curriculo Lattes do voluntario (imprimir a primeira pagina do lattes)

10. SUBSTITUIGAO DO VOLUNTARIO

O Orientador podera substituir o voluntario com desempenho insatisfatério, que tenha interrompido o
curso, desistido ou sido desligado, ou por outra razdo fundamentada desde que seja mantido o

plano de trabalho proposto originalmente.

a) A substituicdo do voluntario dar-se-a mediante justificativa do Orientador e a indicagao de novo
voluntario devera prever rendimento académico que assegure o desempenho.

b) No caso de cancelamento do voluntariado, o voluntario ficara obrigado a entregar relatério das
atividades desenvolvidas no Programa, ao orientador, que o encaminhara a PPG.

¢) Os voluntarios excluidos nao poderao retornar ao sistema no periodo de vigéncia do Programa do
qual participava.

d) E vedado ao orientador repassar a outro pesquisador a orientacdo de seu(s) voluntario(s).
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e) As solicitagdes de substituicdes e cancelamentos deverdo ser encaminhadas, pelo Orientador, a
PPG, do dia 1° ao dia 10 de cada més de referéncia.

11. DO REGISTRO DO PROJETO
Se contemplado, o projeto devera ser registrado no SISPPG até dia 30 de abril de 2020.

12. REVOGAGAO OU ANULAGAO DA CHAMADA

A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado por decisdo da
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacéao, ouvido o Comité Institucional do PIVIC, sem que isso
implique direito a indenizacao ou reclamacéao de qualquer natureza.

13. CASOS OMISSOS
Os casos omissos nesse Edital serdo analisados pelo Comité Institucional do PIVIC UFV.

Vigosa-MG, 13 de novembro de 2019.

Raul Narciso Carvalho Guedes Karla Maria Damiano Teixeira
Pré-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagao Coordenadora do PIBIC UFV
Carlos Eduardo Salgado Cunha Silvia Futia Taquetti

Gestor do PIBIC UFV Gestora do PIBIC UFV

Comité Institucional do PIBIC/UFV
Centro de Ciéncias Agrarias

- Fernanda Campos de Sousa (Departamento de Engenharia Agricola)
- Paulo Henrique Reis Furtado (Departamento de Zootecnia)

Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude

- Denise Mara Soares Bazzoli (Departamento de Microbiologia)
- Luciana Moreira Lima (Departamento de Medicina e Enfermagem)

Centro de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas

- José Elias Claudio Arroyo (Departamento de Informatica)
- Leandro Gutierrez Rizzi (Departamento de Fisica)

Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes

- Adriana da Silva (Departamento de Letras)
- Rubens Leonardo Panegassi (Departamento de Histéria)
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- ANEXO Il - CRITERIOS DE JULGAMENTO
- ANEXO IlIl - COMO PREPARAR O COMPROVANTE DO GRUPO DE PESQUISA

- ANEXO IV — CALENDARIO EDITAL PIVIC//UFV



ANEXO | - TABELA DE COEFICIENTE DE RENDIMENTO MiNIMO

CAMPUS VICOSA
CAMPUS VICOSA

CURSO CRA MiNIMO
Administragao 721
Agronegaocio 64,8
Agronomia 68,0
Arquitetura e Urbanismo 81,9
Bacharelado em Educacéao Fisica 75,1
Bioquimica 71,6
Ciéncia da Computacéao 68,0
Ciéncia e Tecnologia de Laticinios 63,2
Ciéncias Biolégicas 77,0
Ciéncias Contabeis 73,9
Ciéncias Econdmicas 70,1
Ciéncias Sociais 81,3
Comunicacgao Social 88,1
Cooperativismo 69,9
Danca 80,6
Direito 78,6
Economia Doméstica 73,5
Educacéo Fisica 71,3
Educacéo Infantil 77,2
Enfermagem 76,7
Engenharia Agricola e Ambiental 61,5
Engenharia Ambiental 61,5
Engenharia Civil 71,8
Engenharia de Agrimensura e Cartografica 64,4
Engenharia de Alimentos 66,7
Engenharia de Produgao 69,1
Engenharia Elétrica 71,7
Engenharia Florestal 67,6
Engenharia Mecanica 70,6
Engenharia Quimica 75,8
Fisica 66,1
Geografia 79,1
Historia 79,8
Letras 84,4

Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas 72,0




Licenciatura em Educagéo do Campo 79,1

Licenciatura em Educacao Fisica 74,6
Licenciatura em Fisica 64,5
Licenciatura em Matematica 60,9
Licenciatura em Quimica 65,0
Matematica 66,2
Medicina 82,7
Medicina Veterinaria 74,3
Nutricao 78,2
Pedagogia 84,6
Quimica 64,8
Secretariado Executivo Trilingue 81,4
Servico Social 85,8
Zootecnia 64,9

CAMPUS FLORESTAL

CAMPUS FLORESTAL

CURSO CRA MiNIMO
Administragao 741
Agronomia 67,7
Ciéncia da Computacéao 63,7
Ciéncias Biolégicas — Licenciatura 69,2
Educacéo Fisica — Licenciatura 73,8
Engenharia de Alimentos 65,7
Fisica — Licenciatura 60,6
Matematica — Licenciatura 72,5
Quimica — Licenciatura 66,0
Tecnologia em Gestao Ambiental 62,9

CAMPUS RIO PARANAIBA

CAMPUS RIO PARANAIBA

CURSO CRA MiNIMO
Administragéo — Integral 70,0
Administragcao — Noturno 68,7
Agronomia 69,6

Ciéncia e Tecnologia de Alimentos 61,3




Ciéncias Biologicas 63,2

Ciéncias Contabeis 70,7
Engenharia Civil 68,9
Engenharia de Producao 61,8
Nutricao 71,8
Quimica 64,9
Sistemas de Informacéo — Integral 63,2
Sistemas de Informacéo — Noturno 60,0

Fonte: Diretoria de Registro Escolar, novembro de 2019.

Obs.: Para calculo do valor minimo de coeficiente de rendimento foi utilizado o valor correspondente
ao menor coeficiente de rendimento do grupo dos 40% melhores estudantes do curso, desde que
ele nao seja inferior a 60.

ANEXO Il - CRITERIOS DE JULGAMENTO

1. Avaliagdo do orientador: (MAXIMO 30 PONTOS)

O valor maximo de pontos obtido na avaliagcao de curriculo, entre os docentes do
Departamento/Instituto, sera considerado equivalente a maior nota (30 pontos). As demais
notas serao calculadas proporcionalmente.

CRITERIOS:

A pontuacdao compreendera o periodo de 1°/01/2016 a 12/11/2019, sendo de inteira
responsabilidade do pesquisador/pesquisadora proponente verificar as informagodes,
atualizagoes e veracidade dos dados informados no RADOC.

Os critérios da pontuacédo conferida a cada atividade de pesquisa foram definidos pelo
Comité Institucional do PIVIC UFV, e sdo baseados na Resolugcdo 15/2015 do CONSU, com
modificacdes, conforme abaixo:

ATIVIDADES DE PESQUISA
1. PROJETOS DE PESQUISA

1.1. Financiados por 6rgaos publicos e privados (bolsa/custeio capital)
. Coordenador: 1,5/projeto/ano
. Membro: 0,25/projeto/ano

1.2. Financiados por Orgéos Publicos ou Privados (bolsa)
. Coordenador: 1,0/projeto/ano
. Membro: 0,25/projeto/ano

1.3. Sem financiamento

. Coordenador: 0,5/projeto/ano
. Membro: 0,25/projeto/ano

2. BOLSISTAEM ORGAOS FINANCIADORES DE PESQUISA

. Nivel I: 0,50/ano
. Nivel II: 0,25/ano



3. LIVROS PUBLICADOS NA AREA DE CONHECIMENTO E/OU ATUACAO

3.1. No Pais
. Livro: 3,0/livro
. Capitulo de livro: 1,0/capitulo
. Editor de livro: 1,5/livro.
. Livro traduzido: 1,5/livro

3.2. No Exterior
. Livro: até 6,0/livro . Livro: 4,0/livro
. Capitulo de livro: 2,0/capitulo, respeitado o limite maximo de 6,0 pontos
. Editor de livro: 1,5/livro
. Livro traduzido: 1,5/livro

4. PARTICIPAGAO EM COMISSAO EDITORIAL (PERIODICOS E EDITORAS),
REVISORES DE REVISTA CIENTIFICA, BOLETINS E REVISTAS TECNICAS,
ENTIDADES CIENTIFICAS E CULTURAIS

4.1. Comissao Editorial
. Presidente: 1,0/ano
. Membro de Comissao Editorial: 0,25/ano
4.2. Reviséo ou Parecer de Artigos Cientificos e Notas Técnicas: 0,05/artigo/nota
4.3. Revisao ou Parecer de Livros: 0,5/produgéo
4.3. Diretoria de Entidade Cientifica e Cultural: até 0,50/ano

5. ARTIGOS PUBLICADOS EM REVISTAS CIENTIFICAS COM CORPO EDITORIAL
. Primeiro Autor ou autores principais: até 1,2/artigo
. Em coautoria:até 1,0/artigo

6. ARTIGOS PUBLICADOS NA INTEGRA EM ANAIS DE CONGRESSOS, SIMPOSIOS,
SEMINARIOS E SIMILARES, COM COMISSAO EDITORIAL:

6.1. Nacional
. Primeiro Autor: 0,5/artigo
. Em coautoria: 0,4/artigo

6.2. Internacional*
. Primeiro Autor: até 1,0/artigo
. Em coautoria: até 0,8/artigo

*Segundo o Scielo, nas normas denominadas “Critérios, politicas e procedimentos para admissao
e a permanéncia de periddicos cientificos na Colegcdo Scielo Brasil’, para um periédico ser
considerado internacional ele precisa atender aos seguintes critérios: 60% dos artigos deverao
ser publicados em inglés; 20% dos autores deverdo ter afiliacdo estrangeira; 20% dos

editores-chefes, editores associados e pareceristas deverao ser de outros paises.

7. PUBLICAGAO DE RESUMOS EM ANAIS DE CONGRESSOS, SIMPOSIOS,
SEMINARIOS, ENCONTROS E SEMANAS

7.1. Resumo expandido
7.1.1. Nacional
. Primeiro Autor: 0,30/resumo
. Em coautoria: até 0,15/resumo
7.1.2. Internacional
. Primeiro Autor: até 0,50/resumo
. Em coautoria: até 0,30/resumo
. Em coautoria: 0,15/resumo
7.2. Resumo simples



7.2.1. Nacional
. Primeiro Autor: até 0,10/resumo
. Em coautoria: até 0,05/resumo
7.2.2. Internacional
. Primeiro Autor: até 0,30/resumo
. Em coautoria: até 0,15/resumo

8. PARTICIPACAO EM EVENTOS CIENTIFICOS/ACADEMICOS

8.1. Com Apresentacao de Trabalho, no Pais
. Primeiro Autor: até 0,10/trabalho
. Em coautoria: até 0,05/trabalho
8.2. Com Apresentacao de Trabalho, no Exterior
. Primeiro Autor: até 0,30/trabalho . Primeiro Autor: até 0,15/trabalho
. Em coautoria: até 0,20/trabalho . Em coautoria: até 0,10/trabalho
8.3. Conferencista, Palestrante, Relator ou Debatedor
8.3.1. No Pais
. Conferencista ou Palestrante: até 0,50/participacéo
. Relator ou Debatedor: até 0,20/participacao
8.3.2. No exterior
. Conferencista ou Palestrante: até 1,0/participacao
. Relator ou Debatedor: até 0,50/participagéao

9. ATIVIDADES DE PROPRIEDADE INTELECTUAL
. Pedido de depdsito de patente: 3,0/pedido
. Carta patente concedida: 3,0/carta patente concedida
. Registro de desenho industrial: 1,0/registro
. Certificado de protecao de cultivar: 3,0/certificado
. Registro de cultivar: 1,0/registro
. Registro de marca: 0,75/registro de marca
. Registro de software: 1,5/registro de software

10. ORIENTACAO EM PESQUISA

10.1. Graduacgéo
. Iniciagao cientifica/lniciacao cientifica Jr.: 1,0/estudante/ano
10.2. Pés-graduagéao
10.2.1. Especializagao/Residéncia. Orientador: 1,2/estudante/ano
. Coorientador: 0,40/estudante/ano
10.2.2. Mestrado
. Orientador: 1,4/estudante/ano
. Coorientador: 0,60/estudante/ano
10.2.3. Doutorado
. Orientador: 1,8/estudante/ano
. Coorientador: 0,60/estudante/ano

2. Avaliagio do projeto: (MAXIMO 50 PONTOS)

Considerando os critérios abaixo, as Comissdes de Pesquisa dos Departamentos /Institutos
deveréo atribuir notas aos projetos conforme:




. Mérito cientifico= 30 pontos;
. Viabilidade técnico-financeira= 15 pontos;
. Politica de pesquisa do Departamento/Instituto = 5 pontos.

3. Avaliacdo do plano de atividades: (MAXIMO 20 PONTOS)

Considerando os critérios abaixo, as Comissdes de Pesquisa dos Departamentos/Institutos
deverao atribuir notas aos planos de atividades conforme:

. Adequacao dos objetivos estabelecidos e atividades previstas no plano ao projeto proposto
(3,0 pontos);

. Adequacao ao perfil do aluno de iniciagao cientifica (3,0 pontos);

. Viabilidade de execucdo das atividades propostas de acordo com o cronograma
apresentado (3,0 pontos);

. Evidéncia de que o plano de trabalho tem carater estritamente estimulador e formador de
recursos humanos para a pesquisa (3,0 pontos).

ANEXO 1l

Exemplo de como preparar o comprovante do Grupo de Pesquisa
¢ No site www.cnpg.br, selecione “Plataforma Lattes”.

e Na pagina seguinte, localize o “Diretério dos Grupos de Pesquisa”, situado a direita e
selecione “Acessar o portal do Diretorio”

¢ Na pagina seguinte, selecione “Buscar Grupos”


http://www.cnpq.br/

¢ Na pagina seguinte, selecione “Grupo” em “Consultar por” e acima, no “Termo de Busca”,
escreva o nome do “Grupo de Pesquisa” de maneira correta, tal como esta registrado no
“Diretério dos Grupos de Pesquisa”

e Na pagina seguinte selecione o “Grupo de Pesquisa”

e Na pagina seguinte, confirme os dados desejado e se possui o carimbo “Certificado pela
Instituicdo” em verde, tal como é possivel ver indicado no exemplo abaixo:

Grupa de pesquisa

Nome do Grupo de Pesquisa

Identificagio
Siluacio do grupec  Cenicac
Ang e formacBo:
Data da Siuagio: 2032014 1026

Dala do ulleno enviec 006015 14

Lideres) do grupo Liderjes) do grupo
Area predominanbe Area predosminants
Instituicio do grapec peEMIae Faperal 08 Vinas - LNy
Uredade:  Unnvermsdads Feceral de Vigosa

Endereco / Contato

Logradoure:  Aw P W Rl
NUmErs

Complemento:

.SALVAR EM PDF



ANEXO IV - CALENDARIO EDITAL PIVIC/UFV

Divulgagao do edital

13 de novembro de 2019.

Inscrigbes

Inicio: 13 de novembro de 2019.

Término: 13 de dezembro de 2019, as 17h.

Avaliagao dos Curriculos dos
Orientadores pelo Comité Institucional e
Avaliacdo dos Projetos e Planos de
Trabalho pela Comissao de Pesquisa
dos Departamentos/Instituto.

Inicio: 16 de dezembro de 2019 .

Término: 07 de fevereiro de 2020, as 17h.

Divulgacao do resultado (parcial) da
selecao

11 de fevereiro de 2020.

Solicitagao de recurso ao Comité
Institucional do PIBIC e as Comissdes
de Pesquisa dos Departamentos e
Institutos

Até as 17h de 12 de fevereiro de 2020.

*Verificar item 8 do Edital.

Divulgacéo do resultado do recurso

14 de fevereiro de 2020.

Divulgacao do resultado final

14 de fevereiro de 2020.

Cadastramento dos voluntarios ONLINE

Inicio: 15 de fevereiro de 2020.

Término: 17h de 13 de margo de 2020.

Entrega da documentac¢édo do cadastro
impressa na PPG

Inicio: 16 de margo de 2020.

Término: 17h de 20 de margo de 2020.

Inicio das atividades

Marco de 2020.

PARA ACESSO AO EDITAL, DEMAIS INFORMAGOES E EFETUAR A INSCRICAO, ACESSE O
ENDERECO: www.sisppg.ufv.br



http://www.sisppg.ufv.br/
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