
A T O S  A D M I N I S T R A T I V O S

Atos: 0188 a 0282/2018 - PGP

SUBSTITUIÇÃO DE CHEFIA

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015422/2017, resolve

ATO  No 0188,  DE  5  DE  FEVEREIRO  DE  2018  - reconhecer  o  exercício  dos
servidores  listados  abaixo  em  substituição  ao  servidor  ERALDO  RODRIGUES  DE
LIMA, matrículas 7427-6/UFV e 2060289-1/SIAPE, na função gratificada de Chefe do
Departamento de Entomologia, FG-1, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde,
nos períodos abaixo, por motivo de férias regulamentares do titular.

Nome Matrículas Período

ANGELO PALLINI FILHO 6827-6/UFV e 431034-1/SIAPE
- 17 de dezembro de 
2017 a 1º de janeiro de 
2018

EUGENIO EDUARDO DE 
OLIVEIRA

10848-0/UFV e 1925611-
9/SIAPE

-  2 a 5 de janeiro de 
2018
-  7 a 21 de janeiro de 
2018

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015964/2017, resolve

ATO No 0189, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício do servidor
CLAUDIO PAULON DE CARVALHO, matrículas  7148-X/UFV e 431411-8/SIAPE,  em
substituição a  servidora ANA PAULA PESSOA VELOSO SANTANA, matrículas 10975-
4/UFV  e  1961422-8/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  de  Seção  de
Procedimentos Curriculares, FG-6, da Pró-Reitoria de Ensino, no período de 8 a 14 de
janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015964/2017, resolve

ATO No 0190, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício da servidora
TATIANA TEIXEIRA, matrículas 8258-9/UFV e 1454771-9/SIAPE, em substituição a



servidora NAYARA DIAS FERRAZ, matrículas 10759-X/UFV e 1907975-6/SIAPE, na
função gratificada de Chefe de Seção de Expediente, FG-6, da Pró-Reitoria de Ensino,
no período de 2 a 14 de janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares da
titular.
O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015636/2017, resolve

ATO  No 0193,  DE  6  DE  FEVEREIRO  DE  2018  - reconhecer  o  exercício  dos
servidores  listados  abaixo  em  substituição  ao  servidor  ODEMIR  VIEIRA  BAETA,
matrículas  8435-2/UFV  e  2363518-8/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  do
Departamento de Letras, FG-1, do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes, nos
períodos abaixo, respectivamente, por motivo de férias regulamentares do titular.

Nome Matrículas Datas

MARIA  DA  CONCEIÇÃO  APARECIDA
PEREIRA ZOLNIER

10632-1/UFV e 
3492376-7/SIAPE

-17  a  19  de  dezembro  de
2017 

CRISTIANE CATALDI DOS SANTOS PAES 7642-2/UFV e 
2117914-2/SIAPE

-20  a  27  de  dezembro  de
2017

JOELMA SANTANA SIQUEIRA
8329-1/UFV e 
1457797-9/SIAPE

-28 de dezembro de 2017 a 
1º janeiro de 2018
-6 a 13 de janeiro de 2018

DEBORA CARNEIRO ZUIN
8136-1/UFV e 
1368457-7/SIAPE

-2 a 5 de janeiro de 2018

MARIA CARMEN AIRES GOMES 7740-2/UFV e 
1193529-7/SIAPE

-14 a 22 de janeiro de 2018 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000646/2018, resolve

ATO No 0194, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2018 - designar o servidor SILVIO BUENO
PEREIRA,  matrículas  10694-1/UFV e 1577619-3/SIAPE,  para substituir  o  servidor
FRANCISCO DE  ASSIS  DE  CARVALHO  PINTO,  matrículas  6796-2/UFV  e  431025-
2/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Departamento de Engenharia Agrícola,
FG-1, do Centro de Ciências Agrários, no período de 26 de janeiro de 2018 a 9 de
fevereiro de 2018, por motivo de férias regulamentares do titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015694/2017, resolve

ATO  No 0195,  DE  6  DE  FEVEREIRO  DE  2018  - reconhecer  o  exercício  dos
servidores ADELCIO DE SOUSA CRUZ, matrículas 11177-5/UFV e 1617613-1/SIAPE e
RONY PETTERSON GOMES DO VALE, matrículas 10208-3/UFV e 2769203-8/SIAPE,
em substituição a servidora MARIA DA CONCEIÇÃO APARECIDA PEREIRA ZOLNIER,
matrículas  10632-1/UFV  e  3492376-7/SIAPE,  na  função  comissionada  de
Coordenador  do  Curso  de  Graduação  em Letras,  FUC-1,  do  Centro  de  Ciências



Humanas, Letras e Artes, nos períodos de 21 a 31 de dezembro de 2017 e 1º a 19
de janeiro de 2018, respectivamente, por motivo de férias regulamentares da titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015695/2017, resolve

ATO  No 0196,  DE  6  DE  FEVEREIRO  DE  2018  - reconhecer  o  exercício  das
servidoras JOELMA SANTANA SIQUEIRA, matrículas 8329-1/UFV e 1457797-9/SIAPE
e MARIA CARMEN AIRES GOMES, matrículas 7740-2/UFV e 1193529-7/SIAPE, em
substituição  a  servidora  DEBORA  CARNEIRO  ZUIN,  matrículas  8136-1/UFV  e
1368457-7/SIAPE, na função comissionada de Coordenador do Curso de Graduação
em Secretariado Executivo, FUC-1, do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes,
nos  períodos  de  8  a  13  de  janeiro  de  2018  e  14  a  22  de  janeiro  de  2018,
respectivamente, por motivo de férias regulamentares da titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000148/2018, resolve

ATO No 0197, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício do servidor
MILTON  BATISTA  GOUVEIA,  matrículas  6495-5/UFV  e  429906-2/SIAPE,  em
substituição ao servidor JOSE JORGE PACHECO, matrículas 7306-7/UFV e 1006955-
3/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Serviço de Comunicação Oficial, FG-2, da
Diretoria de Comunicação Instituição, no período de 8 a 26 de janeiro de 2018, por
motivo de férias regulamentares do titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000039/2018, resolve

ATO No 0198, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício do servidor
EDUARDO SEITI GOMIDE MIZUBUTI, matrículas 6717-2/UFV e 430995-5/SIAPE, em
substituição ao servidor EMERSON MEDEIROS DEL PONTE, matrículas 11719-6/UFV e
1539364-2/SIAPE,  na função comissionada de Coordenador do Programa de Pós-
Graduação em Fitopatologia, FUC-1, do Centro de Ciências Agrárias, no período de 2
a 26 de janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares do titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015506/2017, resolve

ATO No 0199, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2018 - designar o servidor MATHEUS
NOHRA  HADDAD,  matrículas  12512-1/UFV  e  1392676-7/SIAPE,  para  substituir  a
servidora  ADRIANA ZANELLA  MARTINHAGO, matrículas  10339-X/UFV e  1526339-
1/SIAPE,  na  função  comissionada  de  Coordenador  do  Curso  de  Graduação  em
Sistemas de Informação, FUC-1, do  Campus de Rio Paranaíba, no período de 2 de
janeiro de 2018 a 15 de fevereiro de 2018, por motivo de férias regulamentares da
titular.



O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015249/2017, resolve

ATO No 0200, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício do servidor
EVANDRO  GALVAO  TAVARES  MENEZES,  matrículas  11553-3/UFV  e  1929985-
3/SIAPE, em substituição a servidora CAMILA ROCHA DA SILVA, matrículas 11676-
9/UFV e 2097214-1/SIAPE, na função comissionada de Coordenador do Curso de
Graduação  em Ciências  de  Alimentos,  FUC-1,  do  Campus de  Rio  Paranaíba,  no
período de 2 a 16 de janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015147/2017, resolve

ATO No 0201, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício da servidora
DANIELA  DAYANE  MELO,  matrículas  11544-4/UFV  e  2066054-8/SIAPE,  em
substituição  a  servidora  FABRICIA  QUEIROZ  MENDES,  matrículas  8861-7/UFV  e
1670400-5/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Instituto de Ciências Agrárias,
FG-1, do  Campus de Rio Paranaíba, no período de 2 a 31 de janeiro de 2018, por
motivo de férias regulamentares da titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000103/2018, resolve 

ATO No 0202, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício do servidor
HERNANI  MARTINS  JUNIOR,  matrículas  10293-8/UFV  e  1796760-3/SIAPE,  em
substituição a servidora AUREA LUCIA SILVA ANDRADE, matrículas 10074-9/UFV e
1737298-7/SIAPE, na função comissionada de Coordenador do Curso de Graduação
em Administração, FUC-1, do  Campus de Rio Paranaíba, no período de 2 a 31 de
janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015507/2017, resolve

ATO No 0203, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2018 - designar a servidora LUCIANE
CRISTINA DE OLIVEIRA LISBOA, matrículas 10187-7/UFV e 1579649-6/SIAPE, para
substituir  a  servidora  MEIRE  DE  OLIVEIRA  BARBOSA,  matrículas  11547-9/UFV  e
1888969-0/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Instituto de Ciências Biológicas
e da Saúde, FG-1, do Campus de Rio Paranaíba, no período de 2 de janeiro de 2018
a 10 de fevereiro de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000412/2018, resolve



ATO  No 0204,  DE  7  DE  FEVEREIRO  DE  2018  - designar  o  servidor  FELIPE
CARDOSO  DOS  SANTOS,  matrículas  11478-2/UFV  e  2059408-1/SIAPE,  para
substituir  a  servidora  LAYSE  BRANDAO  CARNEIRO  MIRANDA,  matrículas  11521-
5/UFV e 2067548-1/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Serviço de Provimento,
Acompanhamento e Avaliação, FG-2, da Divisão de Desenvolvimento de Pessoas, da
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, no período de 21 de janeiro de 2018 a 9 de
fevereiro de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000572/2018, resolve

ATO No 0205,  DE  7  DE  FEVEREIRO DE  2018  - designar  o  servidor  BRUNO
RODRIGUES DA SILVA, matrículas 11562-2/UFV e 2072832-1/SIAPE, para substituir
o  servidor  WILSON  DE  ALMEIDA  ORLANDO,  matrículas  6293-6/UFV  e  429749-
3/SIAPE, na função gratificada de Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, FG-1, da
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, no período de 22 a 31 de janeiro de 2018, por
motivo de férias regulamentares do titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015781/2017, resolve

ATO No 0206, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício da servidora
RAFAELA  ARAUJO  DE  OLIVEIRA  LANNA,  matrículas  10807-3/UFV  e  1913516-
8/SIAPE,  em substituição  ao  servidor  HENDERSON SILVEIRA  FARIA  DO CARMO,
matrículas  10066-8/UFV  e  1735899-2/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  do
Serviço de Registro de Preços e Execução de Compras, FG-2, da Diretoria de Material
da Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento, no período de 15 a 26 de janeiro de
2018, por motivo de férias regulamentares do titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015781/2017, resolve

ATO No 0207, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2018 - designar o servidor MARCIO LUIS
LEHNER,  matrículas  8237-6/UFV  e  1455121-0/SIAPE,  para  substituir  a  servidora
MARIA APARECIDA BARBOSA MENDES, matrículas 7305-9/UFV e 1006596-5/SIAPE,
na  função  gratificada  de  Chefe  do  Serviço  de  Contratos,  FG-2,  da  Diretoria  de
Material da Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento, no período de 22 de janeiro
de 2018 a 10 de fevereiro de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015781/2017, resolve

ATO No 0208, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício do servidor
IURI  FREITAS  PAGLIOTO,  matrículas  10945-2/UFV  e  1955065-3/SIAPE,  em



substituição a servidora PATRICIA QUEIROZ NOGUEIRA, matrículas 11931-8/UFV e
2175058-3/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Serviço de Análise e Pesquisa
de  Preços,  FG-2,  da  Diretoria  de  Material  da  Pró-Reitoria  de  Planejamento  e
Orçamento,  no  período  de  2  a  5  de  janeiro  de  2018,  por  motivo  de  férias
regulamentares da titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015781/2017, resolve

ATO No 0209, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício da servidora
THAIS DE SOUZA LIMA PONTES, matrículas 11275-5/UFV e 2030873-9/SIAPE, em
substituição a servidora PAULA CAROLINA SANTOS LOPES, matrículas 11884-2/UFV
e 2147654-6/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Serviço de Licitação,   FG-2,
da Diretoria de Material da Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento, no período de
2 a 19 de janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015781/2017, resolve

ATO No 0210, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício da servidora
THATIANE  CRISTINA  FIALHO  BOTELHO,  matrículas  12552-0/UFV  e  2999070-
2/SIAPE, em substituição a servidora POLIANA DE SOUZA PAES, matrículas 11142-
2/UFV  e  2007104-6/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  do  Serviço  de
Almoxarifado Central, FG-2, da Diretoria de Material da Pró-Reitoria de Planejamento
e  Orçamento,  no  período  de  9  a  11  de  janeiro  de  2018,  por  motivo  de  férias
regulamentares da titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015781/2017, resolve 

ATO No 0211, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício da servidora
NEIVA APARECIDA PEREIRA LOPES, matrículas  10922-3/UFV e 2907685-7/SIAPE,
em substituição ao servidor ANDRE LUIS SILVA FRUTUOSO, matrículas 10404-3/UFV
e  2007104-3/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  de  Seção  de  Cadastro  e
Importação,  FG-6,  da  Diretoria  de  Material  da  Pró-Reitoria  de  Planejamento  e
Orçamento, no período de 8 de janeiro de 2018 a 6 de fevereiro de 2018, por motivo
de férias regulamentares do titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015781/2017, resolve

ATO No 0212,  DE  7  DE  FEVEREIRO DE  2018  - designar  o  servidor  ADILIO
GONCALVES DE AMORIM, matrículas 3410-X/UFV e 428325-5/SIAPE, para substituir
o servidor JOAO DO CARMO LOPES, matrículas 3205-0/UFV e 428183-0/SIAPE, na
função gratificada de Chefe de Seção de Controle de Estoque, FG-6, da Diretoria de



Material da Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento, no período de 11 de janeiro
de 2018 a 9 de fevereiro de 2018, por motivo de férias regulamentares do titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015781/2017, resolve

ATO  No 0213,  DE  7  DE  FEVEREIRO  DE  2018  - reconhecer  o  exercício  das
servidoras THAIS DE SOUZA LIMA PONTES, matrículas 11275-5/UFV e 2030873-
9/SIAPE e MARIA GERALDA MAGELA, matrículas 11883-4/UFV e 2149389-1/SIAPE,
em substituição a servidora CRISTIANE DE SOUZA CARNEIRO, matrículas 11474-
X/UFV e 2061771-5/SIAPE, na função gratificada de Chefe da Unidade de Compras
II, FG-3, da Diretoria de Material da Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento, nos
períodos  de  11  a  23  de  dezembro  de  2017  e  2  a  5  de  janeiro  de  2018,
respectivamente, por motivo de férias regulamentares da titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015781/2017, resolve

ATO No 0214, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício do servidor
JULIO CESAR MENDES CAETANO, matrículas 11858-3/UFV e 2147434-9/SIAPE, em
substituição  a  servidora  JULIANA  SARAIVA  MOREIRA,  matrículas  10381-0/UFV  e
1817946-3/SIAPE, na função gratificada de Assistente Técnico, FG-1, da Diretoria de
Material da Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento, no dia 15 de janeiro de 2018,
por motivo de férias regulamentares da titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015963/2017, resolve

ATO No 0215, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício do servidor
DENILSON EDUARDO RODRIGUES, matrículas 8527-8/UFV e 3100662-3/SIAPE, em
substituição ao servidor TARCISIO DE ASSUNCAO PIZZIOLO, matrículas 8044-6/UFV
e 1356756-2/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Departamento de Engenharia
Elétrica, FG-1, do Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas, no período de 2 a 31 de
janeiro de 2018,  por motivo de férias regulamentares do titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015965/2017, resolve 

ATO No 0216, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício do servidor
LEONARDO  DAS  GRACAS  FERREIRA  COELHO,  matrículas  1510-5/UFV  e  427355-
1/SIAPE, em substituição ao servidor ANTONIO MARCELINO CARDOSO, matrículas
4186-6/UFV  e  428602-5/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  de  Seção  de
Manutenção de Motores Elétricos, FG-6, da Diretoria de Manutenção de Estruturas
Urbanas da Pró-Reitoria de Administração, no período de 2 a 31 de janeiro de 2018,
por motivo de férias regulamentares do titular.



O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000066/2018, resolve 

ATO No 0217, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2018 -  1. designar o servidor MIGUEL
ARAUJO  CARNEIRO  JUNIOR,  matrículas  11992-X/UFV  e  1223547-7/SIAPE,  para
substituir  o  servidor  JAIRO  ANTONIO  DA  PAIXAO,  matrículas  12004-9/UFV  e
1857448-6/SIAPE, na função comissionada de Coordenador do Curso de Licenciatura
em Educação Física, FUC-1, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, no período
de  30  de  janeiro  de  2018  a  28  de  fevereiro  de  2018,  por  motivo  de  férias
regulamentares  do  titular;  2.  reconhecer  o  exercício  da  servidora  MARIZABEL
KOVALSKI, matrículas 8599-5/UFV e 1564626-5/SIAPE, em substituição ao servidor
JAIRO ANTONIO DA PAIXAO, matrículas 12004-9/UFV e 1857448-6/SIAPE, na função
comissionada que trata o item 1, no período de 22 a 29 de janeiro de 2018, por
motivo de afastamento do titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000097/2018, resolve 

ATO No 0218, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício do servidor
SEBASTIAO  RESENDE  NETO,  matrículas  11328-X/UFV  e  2916227-3/SIAPE,  em
substituição  a  servidora  ELIANA  MARIA  RAMIRO BENEVENUTE,  matrículas  7091-
2/UFV e 431344-8/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Seção de Expediente,
FG-7, do Departamento de Letras, no período de 8 a 26 de janeiro de 2018, por
motivo de férias regulamentares da titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000081/2018, resolve 

ATO No 0219, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício do servidor
GERALDO  CESAR  MILAGRES,  matrículas  9611-3/UFV  e  430105-9/SIAPE,  em
substituição  ao  servidor  NIVALDO DE ASSIS,  matrículas  7463-2/UFV e 1079382-
1/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Serviço de Manutenção de Telhados, FG-
4, da Diretoria de Manutenção de Edificações da Pró-Reitoria de Administração, no
período de 2 a 31 de janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares do titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000011/2018, resolve 

ATO No 0220, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício do servidor
MARCIO  LUIZ  FIALHO  MARTINS,  matrículas  2679-4/UFV  e  427983-5/SIAPE,  em
substituição  a  servidora  VALERIA  NOGUEIRA  BISPO,  matrículas  7155-2/UFV  e
431393-6/SIAPE, na função gratificada de Assistente Técnico, FG-1, do Centro de
Ciências Exatas e Tecnológicas, no período de 2 a 30 de janeiro de 2018, por motivo
de férias regulamentares da titular.



O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015783/2017, resolve

ATO No 0221, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício da servidora
BRUNNA  PATRICIA  ALMEIDA  DA  FONSECA,  matrículas  8859-5/UFV  e  1665771-
6/SIAPE, em substituição ao servidor EVANDRO SILVA FAVARATO, matrículas 10279-
2/UFV e 1555649-5/SIAPE, na função comissionada de Coordenador do Programa de
Residência em Medicina Veterinária, FUC-1, do Centro de Ciências Biológicas e da
Saúde,  no  período  de  2  a  26  de  janeiro  de  2018,  por  motivo  de  férias
regulamentares do titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000624/2018, resolve

ATO No 0223, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2018 - designar as servidoras relacionadas
abaixo para substituírem o servidor GILBERTO FIALHO DE FREITAS, matrículas 7185-
4/UFV e 431433-9/SIAPE, na função gratificada de Diretor Assistente de Registro
Escolar,  FG-1,  da  Diretoria  de  Registro  Escolar  da  Pró-Reitoria  de  Ensino,  nos
períodos listados abaixo, por motivo de férias regulamentares do titular.

Nome Matrículas Data

CLARISSA SAPORETTI BONFIOLI 
SOARES

11313-1/UFV e 
2040157-7/SIAPE

-  22  a  31  de  janeiro  de
2018

MARGARETH MACHADO DUARTE
7319-9/UFV e 
1026697-9/SIAPE

-  1º  a  9  de  fevereiro  de
2018
- 19 a 28 de fevereiro de
2018

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015210/2017, resolve 

ATO No 0244,  DE  19  DE  FEVEREIRO  DE  2018  -  reconhecer  o  exercício  da
servidora  CECILIA  NASCIMENTO  QUEIROZ,  matrículas  12397-8/UFV  e  2381861-
4/SIAPE,  em  substituição  ao  servidor  LUCAS  VIEIRA  DE  OLIVEIRA,  matrículas
11934-2/UFV  e  2179133-6/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  de  Seção  de
Expediente, FG-7, do Departamento de Economia Doméstica do Centro de Ciências
Humanas, Letras e Artes, no período de 8 a 26 de janeiro de 2018, por motivo de
férias regulamentares do titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015176/2017, resolve



ATO No 0245, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício do servidor
VICTOR  DE  SOUZA  SILVEIRA,  matrículas  12143-6/UFV  e  2277812-1/SIAPE,  em
substituição a  servidora ALOISIA DE FATIMA OLIVEIRA, matrículas 7287-7/UFV e
1006633-3/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Seção de Expediente da Pós-
Graduação, FG-7, do Departamento de Economia Doméstica do Centro de Ciências
Humanas, Letras e Artes, no período de 2 a 19 de janeiro de 2018, por motivo de
férias regulamentares da titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015187/2017, resolve 

ATO No 0246,  DE  19  DE FEVEREIRO DE 2018 -  reconhecer  o  exercício  dos
servidores  FABRICIO  SETTE  ABRANTES  SILVEIRA,  matrículas  12123-1/UFV  e
1125060-0/SIAPE  e   FLÁVIA  DINIZ  VALADARES,  matrículas  10587-2/UFV  e
1520021-6/SIAPE,   para substituírem a servidora DEBORA CARVALHO FERREIRA,
matrículas  11069-8/UFV  e  1859910-1/SIAPE,  na  função  comissionada  de
Coordenador do Curso de Graduação em Medicina, FUC-1, do Centro de Ciências
Biológicas e da Saúde, nos períodos de 11 a 31 de janeiro de 2018 e de 1º a 9 de
fevereiro de 2018, respectivamente, por motivo de férias regulamentares da titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 001403/2017, resolve: 

ATO No 0247, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018 - 1. designar o servidor MÁRCIO DE
LUCCA FILHO, matrículas 8272-4/UFV e 1456356-1/SIAPE, para substituir o servidor
JOSÉ  REINALDO  LIMA,  matrículas  2683-2/UFV  e  427987-8/SIAPE,  na  função
gratificada de Chefe do Serviço de Gestão e Controle de Processo Judiciais, FG-2, da
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, no período de 1º a 10 de março de 2018, por
motivo de férias regulamentares do titular; 2. reconhecer o exercício dos servidores
MÁRCIO DE LUCCA FILHO, matrículas 8272-4/UFV e 1456356-1/SIAPE e WILLIAM
ALBUQUERQUE FILHO, matrículas 8854-4/UFV e 1665921-2/SIAPE, em substituição
ao servidor JOSÉ REINALDO LIMA, matrículas 2683-2/UFV e 427987-8/SIAPE, na
função gratificada que trata o item anterior, nos períodos de 2 a 16 de janeiro de
2018  e  17  a  21  de  janeiro  de  2018,  respectivamente,  por  motivo  de  férias
regulamentares do titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015354/2017, resolve 

ATO No 0248, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício do servidor
LUIZ  ANTONIO  ABRANTES,  matrículas  5053-9/UFV  e  6428965-9/SIAPE,  em
substituição ao servidor MAGNUS LUIZ EMMENDOERFER, matrículas 8539-1/UFV e
1546345-4/SIAPE,  na função comissionada de Coordenador do Programa de Pós-
Graduação  em Administração,  FUC-1,  do  Centro  de  Ciências  Humanas,  Letras  e
Artes, no período de 19 de janeiro de 2018 a 2 de fevereiro de 2018, por motivo de
férias regulamentares do titular.



O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015099/2017, resolve 

ATO No 0249,  DE  19  DE FEVEREIRO DE 2018 -  reconhecer  o  exercício  dos
servidores IDAMAR SIDNEI COBIANCHI NIGRO, matrículas 10017-X/UFV e 1719161-
3/SIAPE  e  JAQUELINE  AKEMI  SUZUKI  SEDIYAMA,  matrículas  11133-3/UFV  e
2971965-1/SIAPE,  em  substituição  a  servidora  ADRIANA  FERREIRA  DE  FARIA,
matrículas  8596-0/UFV  e  1559858-9/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  do
Departamento de Engenharia de Produção e Mecânica, FG-1, do Centro de Ciências
Exatas e Tecnológicas, nos períodos de 2 a 21 de janeiro de 2018 e de 22 a 31 de
janeiro de 2018, respectivamente, por motivo de férias regulamentares da titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015461/2017, resolve

ATO No 0250, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício do servidor
RODRIGO DA SILVEIRA RIBEIRO, matrículas 10677-1/UFV e 1898979-1/SIAPE, em
substituição ao servidor CARLOS ROBERTO RODRIGUES, matrículas 6801-2/UFV e
431111-9/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Serviço de Estágios, FG-5, da
Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, no período de 2 a 26 de janeiro de 2018, por
motivo de férias regulamentares do titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015101/2017, resolve 

ATO No 0251, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício do servidor
MAHYHALY  DIAS  SANTOS,  matrículas  10792-1/UFV  e  1912970-2/SIAPE,  em
substituição ao servidor CRISTIANO BONIFACIO FERREIRA, matrículas 8773-4/UFV e
1654643-4/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Seção de Expediente, FG-7, do
Departamento de Engenharia de Produção e Mecânica, do Centro de Ciências Exatas
e Tecnológicas, no período de 22 a 31 de janeiro de 2018, por motivo de férias
regulamentares do titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000107/2018, resolve

ATO No 0252, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício do servidor
GUILHERME  NACIF  DE  FARIA,  matrículas  7778-X/UFV  e  1258207-0/SIAPE,  em
substituição  ao  servidor  REGEL  ANTONIO  FERRAZZA,  matrículas  8006-3/UFV  e
1087939-3/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Departamento de Direito, FG-1,
do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes, no período de 8 a 27 de janeiro de
2018, por motivo de férias regulamentares do titular.

 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial



da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015729/2017, resolve 

ATO No 0253,  DE  20  DE  FEVEREIRO DE 2018  -designar  a servidora  RAYZA
SARMENTO DE SOUSA, matrículas 12487-7/UFV e 2413661-4/SIAPE, para substituir
o servidor JEFERSON BOECHAT SOARES, matrículas 6883-7/UFV e 431153-4/SIAPE,
na  função  gratificada  de  Chefe  do  Departamento  de  Ciências  Sociais,  FG-1,  do
Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes, no período de 8 de janeiro de 2018 a
21 de fevereiro de 2018, por motivo de férias regulamentares do titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015430/2017, resolve

ATO No 0254,  DE  20  DE  FEVEREIRO  DE  2018  - reconhecer  o  exercício  da
servidora  VANDA  DO  CARMO  LUCAS  DOS  SANTOS,  matrículas  11211-9/UFV  e
2100603-5/SIAPE, em substituição a servidora IVANI SOLEIRA GOMES, matrículas
7834-4/UFV  e  1101920-7/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  da  Divisão  de
Extensão,    FG-1, da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, no período de 2 a 11 de
janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015468/2017, resolve 

ATO No 0255, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício do servidor
FREDERICO GONCALVES DE CASTRO CABRAL, matrículas 11240-2/UFV e 2031976-
5/SIAPE, em substituição ao servidor CARLOS PACHECO DOS SANTOS, matrículas
11182-1/UFV  e  1943855-1/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  de  Seção  –
Semana do Fazendeiro, FG-5, da Divisão de Extensão da Pró-Reitoria de Extensão e
Cultura,  no  período  de  2  a  11  de  janeiro  de  2018,  por  motivo  de  férias
regulamentares do titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015458/2017, resolve

ATO No 0256, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício do servidor
FLAVIO MAGNO MOREIRA PINTO, matrículas 10802-2/UFV e 1912849-8/SIAPE, em
substituição  a  servidora  RENATA  PIRES  GONCALVES,  matrículas  8219-8/UFV  e
2321956-7/SIAPE, na função gratificada de Diretor do Colégio de Aplicação, FG-1, da
Pró-Reitoria  de  Ensino,  nos  dias  20 e  21 de dezembro de 2017,  por  motivo  de
afastamento da titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015782/2017, resolve 



ATO No 0257,  DE  20  DE FEVEREIRO DE 2018 -  reconhecer  o  exercício  dos
servidores MARCIO SANTOS SOARES, matrículas 10420-5/UFV e 1833400-1/SIAPE e
GILMAR GONÇALVES FERREIRA, matrículas 11301-8/UFV e 2034539-1/SIAPE, em
substituição a servidora FERNANDA SANTIAGO CHAVES SOARES, matrículas 10193-
1/UFV e 1770052-6/SIAPE, na função comissionada de Coordenador do Curso de
Graduação em Química, FUC-1, do Campus de Rio Paranaíba, nos períodos de 2 a 21
de janeiro de 2018 e de 22 a 31 de janeiro de 2018, respectivamente, por motivo de
férias regulamentares da titular.
O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 001055/2018, resolve

ATO No 0258, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018 - designar a servidora NINA ROSA
FERNANDES DINIZ, matrículas 11262-3/UFV e 2029264-6/SIAPE, para substituir o
servidor ULISSES BIFANO COMINI, matrículas 10414-0/UFV e 1830123-4/SIAPE, na
função gratificada de Chefe da Divisão de Gerenciamento de Resíduos,  FG-1,  da
Diretoria de Manutenção de Estruturas Urbanas e Meio Ambiente da Pró-Reitoria de
Administração, no período de 14 de fevereiro de 2018 a 2 de março de 2018, por
motivo de férias regulamentares do titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 001179/2018, resolve

ATO No 0259, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018 - designar o servidor MAHYHALY
DIAS  SANTOS,  matrículas  10792-1/UFV  e  1912970-2/SIAPE,  para  substituir  o
servidor  CRISTIANO  BONIFACIO  FERREIRA,  matrículas  8773-4/UFV  e  1654643-
4/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  de  Seção  de  Expediente,  FG-7,  do
Departamento de Engenharia de Produção e Mecânica, do Centro de Ciências Exatas
e Tecnológicas, no período de 19 de fevereiro de 2018 a 2 de março de 2018, por
motivo de férias regulamentares do titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000357/2018, resolve 

ATO No 0260, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício do servidor
ROSANA TERESA CARDOSO BARBOSA, matrículas 7364-4/UFV e 1041167-7/SIAPE,
em substituição a servidora MARIANA PRISCILA OLIVEIRA SILVA, matrículas 11568-
1/UFV e 2075405-4/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Seção de Expediente,
FG-7, do Departamento de Zootecnia, do Centro de Ciências Agrárias, no período de
22 a 26 de janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000249/2018, resolve 

ATO No 0261,  DE  20  DE FEVEREIRO DE 2018 -  reconhecer  o  exercício  dos
servidores IARA CHRISTINA SILVA BARROCA, matrículas 8664-9/UFV e 1578134-



1/SIAPE  e  CUSTODIO  GENESIO  DA  COSTA  FILHO,  matrículas  11199-6/UFV  e
1974631-1/SIAPE, em substituição a servidora MARIA LUIZA LEAO, matrículas 6046-
1/UFV e 430886-0/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Instituto de Ciências
Humanas e Sociais, FG-1, do Campus de Florestal, nos períodos de 2 a 22 de janeiro
de  2018 e  23  a  31  de  janeiro  de  2018,  respectivamente,  por  motivo  de  férias
regulamentares da titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000348/2018, resolve 

ATO No 0262, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício do servidor
MARCO ANTONIO GOMES BARROS, matrículas 6990-6/UFV e 431307-3/SIAPE, em
substituição  ao  servidor  OSWALDO  BARBOSA  JUNIOR,  matrículas  6999-X/UFV  e
431242-5/SIAPE, na função gratificada de Chefe da Divisão de Transportes, FG-1, da
Diretoria de Logística da Pró-Reitoria de Administração, no período de 15 a 29 de
janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares do titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 014966/2017, resolve 

ATO No 0263,  DE  21  DE FEVEREIRO DE 2018 -  reconhecer  o  exercício  dos
servidores  relacionados  abaixo  para  substituírem  a  servidora  VANESSA  LANA,
matrículas  11711-0/UFV  e  1529600-1/SIAPE,  na  função  comissionada  de
Coordenador  do  Curso  de  Graduação em História,  FUC-1,  do Centro  de  Ciências
Humanas,  Letras  e  Artes,  nos  períodos  listados  abaixo,  por  motivo  de  férias
regulamentares da titular.

Nome Matrículas Data

LUIZ LIMA VAILATI 11673-4/UFV  e  3522139-1/
SIAPE

- 2 a 7 de janeiro de
2018

ANGELO  ADRIANO  FARIA
DE ASSIS

8444-1/UFV  e  1510429-2/
SIAPE

- 8 de janeiro de 2018
a  2  de  fevereiro  de
2018

JONAS  MARCAL  DE
QUEIROZ

7998-7/UFV  e  1215909-6/
SIAPE

- 3 a 10 de fevereiro
de 2018
- 19 a 23 de fevereiro
de 2018

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º  015793/2017,  resolve

ATO No 0264,  DE  21  DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer  o  exercício  dos
servidores  relacionados  abaixo  para  substituírem  a  servidora  PATRICIA  VARGAS
LOPES  DE  ARAUJO,  matrículas  10019-6/UFV  e  1312731-7/SIAPE,  na  função



gratificada  de  Chefe  do  Departamento  de  História,  FG-1,  do  Centro  de  Ciências
Humanas,  Letras  e  Artes,  nos  períodos  listados  abaixo,  por  motivo  de  férias
regulamentares da titular.

Nome Matrículas Data

JONAS MARCAL DE QUEIROZ 7998-7/UFV  e  1215909-
6/SIAPE

-  2  a  16  de  janeiro  de
2018

LUIZ LIMA VAILATI
11673-4/UFV  e  3522139-
1/SIAPE

- 17 a 24 de janeiro de
2018

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000373/2018, resolve 

ATO No 0265, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício do servidor
MAXIMILLER  DAL  BIANCO  LAMAS  COSTA,  matrículas  11612-2/UFV  e  2080764-
6/SIAPE,  em  substituição  ao  servidor  CLAUDIO  LISIAS  MAFRA  DE  SIQUEIRA,
matrículas 8128-0/UFV e 1285799-1/SIAPE, na função comissionada de Coordenador
do  Programa  de  Pós-Graduação  em  Bioquímica  Aplicada,  FUC-1,  do  Centro  de
Ciências Biológicas e da Saúde, no período de 22 de janeiro de 2018 a 9 de fevereiro
de 2018, por motivo de férias regulamentares do titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000729/2018, resolve

ATO No 0267,  DE  21  DE  FEVEREIRO  DE  2018  - reconhecer  o  exercício  da
servidora  ALETHEIA  PATRICIA  RIBEIRO  DE  ANDRADE,  matrículas  8652-5/UFV  e
1577525-1/SIAPE,  em  substituição  a  servidora  CONCEICAO  ROCHA  ALVES,
matrículas  8741-6/UFV  e  1640643-8/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  de
Serviço de Gestão de Pessoas, FG-2, do Campus de Rio Paranaíba, no período de 29
de janeiro de 2018 a 9 de fevereiro de 2018, por motivo de férias regulamentares da
titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000513/2018, resolve 

ATO No 0268, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2018 - designar os servidores HILARIO
CUQUETTO  MANTOVANI,  matrículas  7667-8/UFV  e  1201073-4/SIAPE  e  MARIA
CATARINA  MEGUMI  KASUYA,  matrículas  6228-6/UFV  e  429696-9/SIAPE,  para
substituírem a servidora MIRIAM TERESINHA DOS SANTOS, matrículas 7988-X/UFV e
1349236-8/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Departamento de Microbiologia,
FG-1, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, nos períodos de 23 de janeiro de
2018 a 4 de fevereiro de 2018 e de 5 a 23 de fevereiro de 2018, respectivamente,
por motivo de férias regulamentares da titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial



da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000656/2018, resolve 

ATO No 0269,  DE  21  DE  FEVEREIRO  DE  2018  -  reconhecer  o  exercício  da
servidora POLIANA FLAVIA MAIA, matrículas 8800-5/UFV e 1449344-9/SIAPE, em
substituição  ao  servidor  FABIO TAKAHASHI,  matrículas  10449-3/UFV e  1849897-
6/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  do  Instituto  de  Ciências  Exatas  e
Tecnológicas,   FG-1, do Campus de Florestal, nos períodos de 2 a 22 de janeiro de
2018 e de 24 a 31 de janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares do
titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000585/2018, resolve

ATO No 0270, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2018 - designar a servidora ANA PAULA
FERREIRA BARROS, matrículas 11432-4/UFV e 1047666-3/SIAPE, para substituir o
servidor PAULO ANTONIO DE FARIA, matrículas 6859-4/UFV e 431109-7/SIAPE, na
função gratificada de Chefe de Setor-Pavilhão de Aulas I, FG-9, da Pró-Reitoria de
Ensino, no período de 1º de fevereiro de 2018 a 2 de março de 2018, por motivo de
férias regulamentares do titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000344/2018, resolve 

ATO No 0271,  DE  22  DE  FEVEREIRO  DE  2018  -  reconhecer  o  exercício  da
servidora  CLAUDIA  PINTO  FERREIRA  FIGUEIREDO,  matrículas  7284-2/UFV  e
1030433-1/SIAPE,  em  substituição  a  servidora  NANCI  FERNANDES  DE  PAULA,
matrículas  11571-1/UFV  e  2074948-4/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  do
Serviço  de  Suporte  Administrativo,  FG-3,  da  Pró-Reitoria  de  Pesquisa  e  Pós-
Graduação, no período de 30 de janeiro de 2018 a 11 de fevereiro de 2018 e nos
dias 15 e 16 de fevereiro de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000569/2018, resolve

ATO No 0272,  DE  22  DE  FEVEREIRO  DE  2018  - reconhecer  o  exercício  da
servidora  SANDRA  APARECIDA  DOS  REIS,  matrículas  12369-2/UFV  e  2362701-
1/SIAPE, em substituição a servidora HELIANE APARECIDA BARROS DE OLIVEIRA,
matrículas  11701-3/UFV  e  2106616-0/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  da
Divisão de Alimentação, FG-1, da Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários, no período
de 22 a 25 de janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000508/2018, resolve 



ATO No 0273,  DE  22  DE  FEVEREIRO  DE  2018  -  reconhecer  o  exercício  da
servidora ELIANE DE FATIMA FERREIRA, matrículas 7352-0/UFV e 1038258-8/SIAPE,
em substituição ao servidor RAFAEL MIRANDA DAMASCENO, matrículas 11075-2/UFV
e 1643330-3/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Serviço de Graduação, FG-2,
da Diretoria de Registro Escolar da Pró-Reitoria de Ensino, no período de 22 a 26 de
janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares do titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000548/2018, resolve

ATO No 0274, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício do servidor
RAFAEL  DE  FREITAS  AQUINO,  matrículas  11808-7/UFV  e  2134956-1/SIAPE,  em
substituição  ao  servidor  JEAN  ALVES  DE  OLIVEIRA,  matrículas  11928-8/UFV  e
2172808-1/SIAPE,  na função gratificada de Chefe do Serviço de Atendimento  ao
Usuário, FG-3, da Diretoria de Tecnologia da Informação, no período de 22 de janeiro
de 2018 a 2 de fevereiro de 2018, por motivo de férias regulamentares do titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000264/2018, resolve

ATO No 0275, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício do servidor
VINICIUS  VILAR  JACOB,  matrículas  11533-9/UFV  e  2067709-2/SIAPE,  em
substituição  ao  servidor  FLAVIO  DE  PAIVA  MAIA,  matrículas  11109-0/UFV  e
2956594-7/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  da  Divisão  de  Apoio  ao
Desenvolvimento  Cientifico  e  Tecnológico,  FG-2,  da  Diretoria  de  Tecnologia  da
Informação,  no  período  de  8  a  17  de  janeiro  de  2018,  por  motivo  de  férias
regulamentares do titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000310/2018, resolve

ATO No 0277, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício do servidor
LUCIANO  FERREIRA  GABRIEL,  matrículas  12343-9/UFV  e  1336967-1/SIAPE,  em
substituição ao servidor LUCIANO DIAS DE CARVALHO, matrículas 10009-9/UFV e
1718585-1/SIAPE, na função comissionada de Coordenador do Curso de Graduação
em Ciências Econômicas, FUC-1, do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes, no
período de 8 de janeiro de 2018 a 6 de fevereiro de 2018, por motivo de férias
regulamentares do titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000395/2018, resolve 

ATO No 0283,  DE  23  DE FEVEREIRO DE 2018 -  reconhecer  o  exercício  das
servidoras relacionadas abaixo para substituírem a servidora ELILCE DE FIGUEIREDO
RODRIGUES, matrículas  6684-2/UFV e 430952-1/SIAPE,  na função gratificada de



Chefe de Serviço, FG-2, da Reitoria,  nos períodos listados abaixo, por motivo de
férias regulamentares da titular.

Nome Matrículas Data

POLLYANNA SOUZA PEREIRA 10928-2/UFV e 1954868-3/
SIAPE

-  8 a 11 de janeiro de
2018
- 20 a 22 de janeiro de
2018

MARIA SALVADORA SARAIVA
TORRES

6334-7/UFV  e  429786-8/
SIAPE

- 12 a 19 de janeiro de
2018

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000693/2018, resolve 

ATO No 0284, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício do servidor
FABRICIO SETTE ABRANTES SILVEIRA, matrículas 12123-1/UFV e 1125060-0/SIAPE,
em substituição ao servidor BRUNO DAVID HENRIQUES, matrículas 10438-8/UFV e
1737983-3/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Departamento de Medicina e
Enfermagem, FG-1, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, no período de 22
de janeiro de 2018 e 16 de fevereiro de 2018, por motivo de férias regulamentares
do titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000918/2018, resolve 

ATO No 0285, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2018 - designar a servidora CRISTIANA
DA SILVA LOPES,  matrículas  11232-1/UFV e  2029673-1/SIAPE,  para substituir  o
servidor MARCIO LUIZ FIALHO MARTINS, matrículas 2679-4/UFV e 427983-5/SIAPE,
na função gratificada de Chefe de Seção de Expediente, FG-6, do Centro de Ciências
Exatas e Tecnológicas, no período de 31 de janeiro de 2018 e 28 de fevereiro de
2018, por motivo de férias regulamentares do titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 001118/2018, resolve 

ATO No 0286,  DE  23  DE  FEVEREIRO  DE  2018  -  reconhecer  o  exercício  da
servidora ELIZABETE APARECIDA GONCALVES,  matrículas  5514-X/UFV e 429259-
9/SIAPE, em substituição ao servidor CUSTODIO LOPES ROSADO, matrículas 1837-
6/UFV e 427539-2/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Seção de Expediente,
FG-6,  da  Diretoria  Financeira  da  Pró-Reitoria  de  Planejamento  e  Orçamento,  no
período de 16 a 30 de janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares do
titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial



da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000717/2018, resolve 

ATO No 0287, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício do servidor
JOSIAS  REIS  DE  ARRUDA,  matrículas  11243-7/UFV  e  2032705-9/SIAPE,  em
substituição a servidora SANDRA APARECIDA PINHEIRO COELHO, matrículas 8262-
7/UFV  e  1456601-2/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  de  Serviço  –
Administrativo, FG-2, da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, no período de 22 de
janeiro de 2018 a 9 de fevereiro de 2018, por motivo de férias regulamentares da
titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000022/2018, resolve

ATO No 0288,  DE  23  DE  FEVEREIRO  DE  2018  - reconhecer  o  exercício  da
servidora LUANA CACHUITE MENDES MACEDO, matrículas 12399-4/UFV e 2382861-
0/SIAPE, em substituição a servidora RANI JULIANA ROMEIRO TOSTES, matrículas
11543-6/UFV  e  2067501-4/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  de  Serviço  –
Gestão de Pessoas, FG-2, do Campus de Florestal, no período de 2 a 11 de janeiro
de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 015938/2017, resolve 

ATO No 0289, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2018 - reconhecer o exercício do servidor
RAFAEL  MATIAS  DE  ABREU,  matrículas  10796-4/UFV  e  1913751-9/SIAPE,  em
substituição a servidora KELY MARA SANTOS DINIZ XAVIER, matrículas 11616-5/UFV
e 2081575-4/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Serviço – Registro Escolar
Superior, FG-2, do Campus de Florestal, no período de 2 a 11 de janeiro de 2018,
por motivo de férias regulamentares da titular.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 000169/2018, resolve 

ATO No 0300,  DE  28  DE  FEVEREIRO  DE  2018  -  reconhecer  o  exercício  da
servidora VIRGINIA SOUZA SANTOS, matrículas 11626-2/UFV e 2897336-7/SIAPE,
em substituição a servidora TATIANA COURA OLIVEIRA, matrículas 11178-3/UFV e
2023189-2/SIAPE, na função comissionada de Coordenador do Curso de Graduação
em Nutrição, FUC-1, do Campus de Rio Paranaíba, no período de 10 a 24 de janeiro
de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular.

(a) Carlos de Castro Goulart - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

PROGRESSÃO E PROMOÇÃO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário



Oficial da União de 27/06/2017, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I,  II  e parágrafo único  do Artigo 13 da Lei  n.º
12.772/2012 e o que consta do Processo 000821/2018, resolve

ATO N.º 0225, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2018 - conceder ao professor CARLOS
MOREIRA MIQUELINO ELETO TORRES, matrículas 11947-4/UFV e 2193899-0/SIAPE,
aceleração da promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal
de Viçosa, do nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, para o nível 1 da Classe C,
denominada Adjunto, por ter apresentado o título de Doutor, a partir de 12/02/2018.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário
Oficial da União de 27/06/2017, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I,  II  e parágrafo único  do Artigo 13 da Lei  n.º
12.772/2012 e o que consta do Processo 000396/2018, resolve

ATO N.º 0226, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2018 - conceder ao professor DANIEL
MENDES  BARBOSA,  matrículas  11850-8/UFV  e  2144011-8/SIAPE,  aceleração  da
promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do
nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, para o nível 1 da Classe C, denominada
Adjunto, por ter apresentado o título de Doutor, a partir de 15/01/2018.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário
Oficial da União de 27/06/2017, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I,  II  e parágrafo único  do Artigo 13 da Lei  n.º
12.772/2012 e o que consta do Processo 012921/2017, resolve 

ATO N.º 0227, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2018 - conceder ao professor JOSE
VITOR  NICACIO,  matrículas  11454-5/UFV  e  3655834-9/SIAPE,  aceleração  da
promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do
nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, para o nível 1 da Classe C, denominada
Adjunto, por ter apresentado o título de Doutor, a partir de 04/01/2018.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário
Oficial da União de 27/06/2017, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 00882/2008/RTR,  os Incisos I,  II  e parágrafo único do Artigo 13 da Lei  n.º
12.772/2012 e o que consta do Processo 000554/2018, resolve 

ATO N.º 0228, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2018 -  conceder ao professor ALAIR
FERREIRA DE FREITAS, matrículas 11185-6/UFV e 2849023-4/SIAPE, aceleração da
promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do
nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, para o nível 1 da Classe C, denominada
Adjunto, por ter apresentado o título de Doutor, a partir de 27/02/2018.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário
Oficial da União de 27/06/2017, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I,  II  e parágrafo único  do Artigo 13 da Lei  n.º
12.772/2012 e o que consta do Processo 014741/2017, resolve 

ATO N.º 0229, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2018 -  conceder ao professor ANGEL



AMADO RECIO DESPAIGNE, matrículas 11948-2/UFV e 2194499-0/SIAPE, aceleração
da promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa,
do  nível  2  da  Classe  A,  denominada  Adjunto-A,  para  o  nível  1  da  Classe  C,
denominada Adjunto, por ter apresentado o título de Doutor, a partir de 12/02/2018.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário
Oficial da União de 27/06/2017, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I,  II  e parágrafo único  do Artigo 13 da Lei  n.º
12.772/2012 e o que consta do Processo 015165/2017, resolve 

ATO N.º 0230, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2018 - conceder ao professor LUCAS
BENINI, matrículas 11944-X/UFV e 1096518-4/SIAPE, aceleração da promoção na
carreira de magistério  superior da Universidade Federal  de Viçosa,  do nível  2 da
Classe A, denominada Adjunto-A, para o nível 1 da Classe C, denominada Adjunto,
por ter apresentado o título de Doutor, a partir de 29/01/2018.
O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário
Oficial da União de 27/06/2017, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012
e o que consta do Processo 000052/2018, resolve

ATO N.º 0231, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2018 - conceder ao professor VICTOR
LUIZ ALVES MOURAO, matrículas 12153-3/UFV e 1050121-8/SIAPE, progressão na
carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o
nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, com Doutorado, a partir de 01/02/2018.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário
Oficial da União de 27/06/2017, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012
e o que consta do Processo 006360/2017, resolve 

ATO N.º 0232, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2018 - conceder à professora DEYSE
GOMES  DA  COSTA,  matrículas  12012-X/UFV  e  2231945-2/SIAPE,  progressão  na
carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o
nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, com Doutorado, a partir de 11/06/2017.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário
Oficial da União de 27/06/2017, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 00882/2008/RTR,  os Incisos I,  II  e parágrafo único do Artigo 13 da Lei  n.º
12.772/2012 e o que consta do Processo 013991/2017, resolve 

ATO N.º 0233, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2018 - conceder ao professor TOMMY
FLAVIO  CARDOSO  WANICK  LOUREIRO  DE  SOUSA,  matrículas  11815-X/UFV  e
2134732-1/SIAPE,  aceleração da promoção na carreira de magistério  superior da
Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da Classe A, denominada Assistente-A,
para o nível 1 da Classe B, denominada Assistente, por ter apresentado o título de
Mestre, a partir de 18/12/2017.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário



Oficial da União de 27/06/2017, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 00882/2008/RTR,  os Incisos I,  II  e parágrafo único do Artigo 13 da Lei  n.º
12.772/2012 e o que consta do Processo 001020/2018, resolve 

ATO N.º 0294, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2018 - conceder ao professor ITALO
OLIVEIRA FERREIRA,  matrículas  10855-3/UFV e  2927603-1/SIAPE,  aceleração  da
promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do
nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, para o nível 1 da Classe C, denominada
Adjunto, por ter apresentado o título de Doutor, a partir de 08/02/2018.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário
Oficial da União de 27/06/2017, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 00882/2008/RTR,  os Incisos I,  II  e parágrafo único do Artigo 13 da Lei  n.º
12.772/2012 e o que consta do Processo 000820/2018, resolve 

ATO N.º 0295, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2018 - conceder ao professor RICARDO
WAGNER  DE  MENDONCA  TRIGO,  matrículas  11560-6/UFV  e  2507616-0/SIAPE,
aceleração da promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal
de Viçosa, do nível 2 da Classe A, denominada Assistente-A, para o nível 1 da Classe
B,  denominada  Assistente,  por  ter  apresentado  o  título  de  Mestre,  a  partir  de
29/01/2018.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário
Oficial da União de 27/06/2017, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 14 da Lei n.º 12.772/2012
e o que consta do Processo 013113/2017, resolve 

ATO N.º 0301, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018 -  conceder à professora MARIA
APARECIDA DOS SANTOS, matrículas 12078-2/UFV e 2252653-9/SIAPE, progressão
na carreira de magistério  do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico da Universidade
Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D I, com graduação, a partir de
24/09/2017.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário
Oficial da União de 27/06/2017, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 14 da Lei n.º 12.772/2012
e o que consta do Processo 013113/2017, resolve

ATO N.º 0302, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2018 - conceder à professora OLGA
MARIA  DE  ARAUJO  SOARES,  matrículas  12079-0/UFV  e  2252691-1/SIAPE,
progressão na carreira de magistério  do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  do  nível  1  para  o  nível  2  da  Classe  D  I,  com
mestrado, a partir de 24/09/2017.

(a) Carlos de Castro Goulart - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário



Oficial da União de 27/06/2017, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º  00882/2008/RTR,  o  artigo  17  da  Lei  n.º  12.772/2012  e  o  que  consta  do
Processo 015570/2017, resolve 

ATO N.º 0234, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2018 - conceder, em razão da obtenção
do  título  de  Doutor, retribuição  por  titulação  ao professor  EMERICH MICHEL DE
SOUSA, matrículas 10314-4/UFV e 1803769-3/SIAPE, na carreira de magistério do
Ensino Básico, Técnico e Tecnológico da Universidade Federal de Viçosa, no nível 4
da Classe DIII, a partir de 15/12/2017.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário
Oficial da União de 27/06/2017, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º  00882/2008/RTR,  o  artigo  17  da  Lei  n.º  12.772/2012  e  o  que  consta  do
Processo 015892/2017, resolve 

ATO N.º 0235, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2018 - conceder, em razão da obtenção
do título de Mestre, retribuição por titulação à professora MIRNA PECANHA BRITO,
matrículas 11951-2/UFV e 2909304-2/SIAPE, na carreira de magistério superior da
Universidade Federal de Viçosa, no nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, a
partir de 23/01/2018.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário
Oficial da União de 27/06/2017, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 00882/2008/RTR, o artigo 17 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
011929/2017, resolve 

ATO N.º 0236, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2018 - conceder, em razão da obtenção
do  título  de  Mestre,  retribuição  por  titulação  ao  professor  HERBERT  FERNANDO
MARTINS DE OLIVEIRA, matrículas 8618-5/UFV e 2571069-1/SIAPE, na carreira de
magistério  do  Ensino  Básico,  Técnico  e  Tecnológico  da  Universidade  Federal  de
Viçosa, no nível 1 da Classe DII, a partir de 19/10/2017.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário
Oficial da União de 27/06/2017, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 00882/2008/RTR, o artigo 17 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
001020/2018, resolve 

ATO N.º 0293, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2018 - conceder, em razão da obtenção
do título de Doutor, retribuição por titulação ao professor ITALO OLIVEIRA FERREIRA,
matrículas 10855-3/UFV e 2927603-1/SIAPE, na carreira de magistério superior da
Universidade Federal de Viçosa, no nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, a
partir de 08/02/2018.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário
Oficial da União de 27/06/2017, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 00882/2008/RTR, o artigo 17 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
014492/2017, resolve

ATO N.º 0296, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2018 - conceder, em razão da obtenção



do  título  de  Doutor,  retribuição  por  titulação  à  professora  TEREZINHA  DUARTE
VIEIRA,  matrículas  11186-4/UFV  e  1567348-3/SIAPE,  na  carreira  de  magistério
superior da Universidade Federal  de Viçosa, no nível  2 da Classe A, denominada
Adjunto-A, a partir de 08/02/2018.

(a) Carlos de Castro Goulart - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições,  conferidas pela Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário
Oficial da União de 27/06/2017, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º  00882/2008/RTR,  o  artigo  18  da  Lei  n.º  12.772/2012,  a  Resolução  n.º
01/2014/CPRSC/SETEC/MEC, a Resolução n.º 06/2015/CONSU e o que consta do
Processo 015893/2016, resolve

ATO N.º 1369, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2017 - conceder Reconhecimento de
Saberes  e  Competências,  nível  III,   ao  professor  RONAN  DUTRA  MENDONCA,
matrículas  10036-6/UFV  e  2728127-5/SIAPE,  possuidor  do  título  de  Mestre,  na
carreira  de  magistério  do  Ensino  Básico,  Técnico  e  Tecnológico  da  Universidade
Federal de Viçosa, no nível 01 da Classe DIII, a partir de 23/06/16.

(a) Carlos de Castro Goulart - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

PROGRESSÃO POR MÉRITO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR,  o  artigo  10-A  da  Lei  n°  11.091/2005  e  a  Resolução  nº
09/2008/CONSU, resolve 

ATO No 0239, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2018 - conceder Progressão por Mérito
Profissional aos servidores relacionados abaixo:

 Siape  Nome  Cargo  De  Para  A partir
de

167536
7

Adriana Santana Gonçalves Assistente em 
Administração

D-IV-06 D-IV-07 02/02/18

167380
9

Alcione de Oliveira Silva Assistente em 
Administração

D-III-06 D-III-07 08/02/18

118791
9

Alejandro de Campos 
Pinheiro

Bibliotecário 
Documentalista

E-II-02 E-II-03 03/02/18

205123
7

Alexandre Antônio Rocha Assistente em 
Administração

D-III-03 D-III-04 14/02/18

175327
8

Alexsandro Antônio Matias Técnico de 
Laboratório/Área

D-IV-06 D-IV-07 03/02/18

232716
5

Amanda Antônia da Silva 
Dias

Auxiliar em 
Administração

C-I-01 C-I-02 18/01/18

104645 Ana Lúcia da Silva Técnico de D-II-03 D-II-04 25/01/18



9 Laboratório/Área

104766
6

Ana Paula Ferreira Barros Assistente em 
Administração

D-III-03 D-III-04 14/02/18

167290
6

Andréa Aparecida Campos 
Amaro

Assistente em 
Administração

D-IV-06 D-IV-07 22/01/18

191363
5

Andreia Aparecida Lopes 
Burnier

Engenheiro/Área E-IV-04 E-IV-05 02/02/18

191948
1

Andreia Cipriano Maciel Bibliotecário-
Documentalista

E-IV-04 E-IV-05 15/02/18

643058
4

Antônio Célio Egydio Servente de 
Limpeza

A-IV-15 A-IV-16 20/01/18

643105
9

Antônio de Pádua dos 
Santos

Assistente em 
Administração

D-IV-04 D-IV-05 01/02/18

980710 Belmiro Zamperlini Zootecnista E-IV-14 E-IV-15 01/02/18

232817
1

Bianca Moreira Barbosa
Técnico de 
Laboratório/Área

D-I-01 D-I-02 20/01/18

101045
6

Breno Kimio de Freitas 
Hassegawa

Assistente em 
Administração

D-IV-03 D-IV-04 26/01/18

286612
3

Camila Henriques de Paula Contador E-IV-04 E-IV-05 02/02/18

167359
3

Carla Santana da Silva 
Castro

Assistente em 
Administração

D-IV-06 D-IV-07 23/01/18

204888
2

Carlos Antônio Ferreira Pena
Técnico em 
Agropecuária

D-II-03 D-II-04 29/01/18

168501
1

Cassia Figueiredo Rossi Engenheiro/Área E-IV-06 E-IV-07 02/02/18

204909
4

Cassia Gondim Pereira
Assistente de 
Laboratório

C-III-03 C-III-04 29/01/18

167294
1

Cilene Knauf Lopes
Assistente em 
Administração

D-IV-06 D-IV-07 23/01/18

191405
9

Cléber de Mattos Casali
Auxiliar em 
Administração

C-II-04 C-II-05 10/02/18

204889
3

Cristiano Ferreira
Operador de 
Máquinas Agrícolas

C-III-03 C-III-04 16/01/18

287160
8

Daniela Gomes Rosado
Auxiliar em 
Administração

C-IV-03 C-IV-04 27/01/18

191264
1

Daniela Gonçalves 
Rodrigues

Técnico em 
Assuntos 
Educacionais

E-IV-04 E-IV-05 30/01/18

191356
0

Daniele do Rosário Carvalho
Alcântara

Assistente de 
Laboratório

C-IV-04 C-IV-05 06/02/18

167288
9

Daniella da Costa Alvim Assistente em 
Administração

D-IV-06 D-IV-07 26/01/18



205001
8

Dayse Oliveira Firmino
Assistente de 
Laboratório

C-III-03 C-III-04 16/01/18

119254
7

Dayvid Vincent de Araujo 
Dutra                              

Operador de 
Caldeira

C-II-02 C-II-03 13/02/18

232848
8

Diego Vales Deslandes 
Ferreira

Técnico em 
Assuntos 
Educacionais

E-I-01 E-I-02 05/02/18

204955
5

Douglas Augusto Pereira Técnico em 
Agropecuária

D-III-03 D-III-04 16/01/18

191436
3

Edna Valdirene de Freitas Assistente em 
Administração

D-IV-04 D-IV-05 06/02/18

293075
6

Ednir Damasceno Matias Assistente em 
Administração

D-III-03 D-III-04 14/02/18

167398
0

Elias Victor Brandão Gontijo Assistente em 
Administração

D-IV-06 D-IV-07 26/01/18

288897
7

Elisa Maria Almeida Costa 
Pinheiro

Assistente de 
Laboratório

C-III-03 C-III-04 07/02/18

205001
6

Emiliano Henriques Técnico em 
Agropecuária

D-I-03 D-I-04 24/01/18

167433
4

Emílio Gonçalves
Analista de 
Tecnologia da 
Informação

E-IV-06 E-IV-07 27/01/18

204950
9

Ester Roberti de Melo
Assistente de 
Laboratório

C-III-03 C-III-04 16/01/18

980724 Eugênio Pacoele de Paiva Vigilante D-IV-13 D-IV-14 01/02/18

167048
9

Fabiano Galego Duque Administrador E-IV-06 E-IV-07 19/01/18

232741
7

Fernanda Kelly Barros de 
Carvalho

Auxiliar em 
Administração

C-I-01 C-I-02 20/01/18

204881
5

Fernando Cotta de Almeida Técnico em 
Agropecuária

D-III-03 D-III-04 17/01/18

205015
8

Flávia Noronha Pereira Técnico de 
Laboratório/Área

D-III-03 D-III-04 25/01/18

191284
9

Flávio Magno Moreira Pinto Auxiliar em 
Administração

C-IV-04 C-IV-05 02/02/18

204900
2

Frankmara Lehner Técnico em 
Contabilidade

D-III-03 D-III-04 22/01/18

204950
8

Geovani do Carmo Copati da
Silva

Técnico em 
Agropecuária

D-III-03 D-III-04 29/01/18

203143
8

Gílson Dantas de Menezes Operador de 
Máquinas Agrícolas

C-IV-03 C-IV-04 27/01/18

191293
1

Gustavo Fonseca Oliveira Auxiliar em 
Administração

C-III-04 C-III-05 02/02/18

165268 Idalina Maria Lana Teixeira Secretário E-IV-06 E-IV-07 19/01/18



2 Executivo

980728 Imaculada Conceição 
Gomes de Barros

Contínuo C-IV-14 C-IV-15 01/02/18

205049
7

Jamilton Lopes Soares Assistente de 
Laboratório

C-III-03 C-III-04 16/01/18

205047
3

Janderson Badim Bepler Técnico de 
Laboratório/Área

D-III-03 D-III-04 29/01/18

205122
4

José Antônio de Babos 
Mendes

Assistente em 
Administração

D-III-03 D-III-04 14/02/18

204874
7

José Arlindo da Silva Assistente em 
Administração

D-III-03 D-III-04 24/01/18

430324 José Ercílio Romao Apolônio Pedreiro B-IV-15 B-IV-16 01/02/18

180235
5

José Mauro Pena da Silva 
Pontes

Engenheiro/Área E-II-05 E-II-06 09/02/18

191274
5

Juliana Aparecida Vieira
Assistente em 
Administração

D-IV-04 D-IV-05 07/02/18

191265
0

Juliana Chaves da Silva
Assistente de 
Laboratório

C-III-04 C-III-05 07/02/18

204948
5

Júlio César Nunes
Técnico em 
Agropecuária

D-III-03 D-III-04 29/01/18

205033
1

Jurandir de Souza Lazzarini
Técnico em 
Radiologia

D-III-03 D-III-04 30/01/18

204888
7

Larissa Gonçalves Pereira
Assistente de 
Laboratório

C-II-03 C-II-04 29/01/18

167500
4

Lenice Santana de Souza 
Fontes

Assistente em 
Administração

D-IV-06 D-IV-07 21/01/18

191671
5

Liliane Honorato Gonçalves Odontólogo E-IV-04 E-IV-05 14/02/18

204880
0

Lucas Henrique Figueiredo 
Prates

Assistente de 
Laboratório

C-III-02 C-III-03 24/01/18

233394
7

Lucas Queiroz Braga
Assistente em 
Administração

D-I-01 D-I-02 09/02/18

167281
6

Luciana de Souza Vilela
Assistente em 
Administração

D-IV-06 D-IV-07 28/01/18

167333
4

Luciana Teixeira
Assistente em 
Administração

D-IV-06 D-IV-07 22/01/18

232728
5

Lucimar Aparecida de 
Oliveira Cardoso

Auxiliar em 
Administração

C-I-01 C-I-02 18/01/18

190677
6

Lucineia Mendes Peixoto
Técnico em 
Enfermagem

D-IV-04 D-IV-05 03/02/18

204950
3

Lucio Flávio Faria
Técnico em 
Eletricidade

D-III-03 D-III-04 22/01/18

232718 Luiz Pedro Lara Viana Auxiliar em C-I-01 C-I-02 18/01/18



2 Administração

191297
0

Mahyhaly Dias Santos Assistente em 
Administração

D-IV-04 D-IV-05 03/02/18

202211
8

Manuela Ribas Meneghitti 
Cândido

Assistente em 
Administração

D-III-03 D-III-04 27/01/18

167242
6

Marcelo Macedo Negrão Assistente em 
Administração

D-IV-06 D-IV-07 21/01/18

191393
7

Marcia Martins de Oliveira Assistente em 
Administração

D-IV-04 D-IV-05 03/02/18

204890
9

Marcio de Souza Veríssimo Assistente em 
Administração

D-II-03 D-II-04 23/01/18

191424
5

Maria das Graças Franco Auxiliar de 
Enfermagem

C-IV-04 C-IV-05 08/02/18

431459 Maria do Rosário da Silva 
Pena de Magalhães

Servente de 
Limpeza

A-III-13 A-III-14 01/02/18

205115
2

Maria Vanessa Neves Assistente de 
Laboratório

C-I-03 C-I-04 17/01/18

204899
8

Mariana de Barros Assistente de 
Laboratório

C-III-03 C-III-04 29/01/18

257095
9

Marina Teixeira Dos Santos Engenheiro/Área E-IV-04 E-IV-05 10/02/18

204907
6

Martha Freire da Silva Assistente de 
Laboratório

C-III-03 C-III-04 23/01/18

204904
3

Melina Martins Felippe de 
Freitas Milagres

Assistente de 
Laboratório

C-III-03 C-III-04 23/01/18

232830
8

Michel Lino Alves
Assistente de 
Tecnologia da 
Informação

C-I-01 C-I-02 05/02/18

431464 Naelson de Assis Silva Vigilante D-IV-13 D-IV-14 01/02/18

232819
6

Nara Luísa Soares Assistente de 
Laboratório

C-I-01 C-I-02 08/02/18

232725
6

Natália Coelho Barbosa Auxiliar em 
Administração

C-I-01 C-I-02 18/01/18

191449
1

Nathan Rabelo Martins Assistente em 
Administração

D-IV-04 D-IV-05 02/02/18

204947
7

Núbia Oliveira de Souza Assistente em 
Administração

D-III-03 D-III-04 26/01/18

167337
0

Núbia Soares Santos Assistente em 
Administração

D-IV-06 D-IV-07 26/01/18

299474
0

Patricia Muratori de Lima e 
Silva Negrão

Técnico em 
Assuntos 
Educacionais

E-III-03 E-III-04 17/01/18

204890
5

Paulo Roberto Bernardo 
Rodrigues

Assistente de 
Laboratório

C-III-03 C-III-04 29/01/18



204813
8

Paulo Sérgio Balbino Miguel
Assistente de 
Laboratório

C-IV-03 C-IV-04 19/01/18

205034
0

Policarpo Aguiar da Silva
Técnico de 
Laboratório/Área

D-I-03 D-I-04 16/01/18

191452
1

Priscila Romana da Silva
Técnico de 
Laboratório/Área

D-III-04 D-III-05 06/02/18

191375
1

Rafael Matias de Abreu
Assistente em 
Administração

D-IV-04 D-IV-05 02/02/18

191351
6

Rafaela Araújo de Oliveira 
Lanna

Auxiliar em 
Administração

C-IV-04 C-IV-05 07/02/18

204929
7

Rejane Moreira Mendes
Assistente em 
Administração

D-III-03 D-III-04 26/01/18

191333
8

Renata Cristina Barbosa
Técnico de 
Laboratório/Área

D-III-04 D-III-05 25/01/18

204932
1

Rita de Cassia Bhering 
Ramos Pereira

Assistente de 
Laboratório

C-III-03 C-III-04 25/01/18

191236
2

Rodrigo de Barros Freitas
Técnico de 
Laboratório/Área

D-IV-04 D-IV-05 18/01/18

167452
8

Rogério Duarte Torres
Assistente em 
Administração

D-IV-06 D-IV-07 21/01/18

167410
4

Rubia Fonseca Roberto
Assistente em 
Administração

D-IV-06 D-IV-07 23/01/18

204839
2

Sabrina Kessia Gonçalves 
Pereira

Técnico de 
Laboratório/Área

D-III-03 D-III-04 29/01/18

431463 Sandra Jacovine Khoury Revisor de Texto E-II-11 E-II-12 01/02/18

167346
0

Sara Pena Moreira Assistente em 
Administração

D-IV-06 D-IV-07 27/01/18

204817
6

Sebastião Batista Gouveia Assistente de 
Laboratório

C-III-03 C-III-04 17/01/18

167392
8

Tatiani Gomes Gouvea Assistente em 
Administração

D-IV-06 D-IV-07 27/01/18

121773
9

Teresinha de Jesus Ferreira Assistente de Som B-IV-12 B-IV-13 04/02/18

205125
0

Tiago Rios Borges da Silva Assistente em 
Administração

D-III-03 D-III-04 15/02/18

167490
6

Ulisses Guimarães Barros Administrador E-IV-06 E-IV-07 26/01/18

431418 Valdeli Augusto Evangelista Porteiro C-IV-14 C-IV-15 31/01/18

204910
7

Vanessa Maria da Silva 
Miranda

Assistente de 
Laboratório

C-II-03 C-II-04 29/01/18

122764
1

Vantuil Cardoso de Paula
Auxiliar de 
Agropecuária

B-IV-12 B-IV-13 01/02/18

205031 Vinícius Duarte Lopes Analista de E-III-03 E-III-04 16/01/18



0
Tecnologia da 
Informação

204879
2

Virgílio Adriano Pereira 
Loriato

Assistente de 
Laboratório

C-I-03 C-I-04 16/01/18

205121
8

Wagner Luiz Pereira
Técnico de 
Laboratório/Área

D-III-03 D-III-04 14/02/18

191681
2

Wallace Luís Gonçalves
Assistente em 
Administração

D-III-04 D-III-05 06/02/18

204981
8

Wellington Emílio Hilarino 
Fernandes

Técnico em 
Edificações

D-III-03 D-III-04 29/01/18

167059
9

Wilde Arthur Cardoso Dias Assistente Social E-III-06 E-III-07 12/02/18

232706
8

William Silva Sousa
Auxiliar em 
Administração

C-I-01 C-I-02 22/01/18

205002
8

Wilmar de Paula
Operador de 
Máquinas Agrícolas

C-II-03 C-II-04 29/01/18

(a) Carlos de Castro Goulart - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da  União  de  27/06/2017,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e  os  parágrafos  1º  e  3º  do  artigo  10  da  Lei  nº  11.091/2005,
resolve

ATO No 192, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2018 - conceder, em razão de conclusão
de  curso,  Progressão  por  Capacitação  Profissional  aos  servidores  relacionados
abaixo:

1187919
Alejandro 
de Campos
Pinheiro

Bibliotecário-
Documentalista

E-II-03 E-III-03 04/02/2018 000501/2018

1955037

Alexandre 
Cristiano 
Vicente 
Campos

Técnico de Laboratório/
Área

D-III-04 D-IV-04 06/02/2018 000732/2018

1969085

Aline 
Vasconcello
s Martins 
Vaz

Médico/Área E-III-04 E-IV-04 30/01/2018 000833/2018

2327165
Amanda 
Antonia da 
Silva Dias

Auxiliar em Administração C-I-02 C-II-02 19/01/2018 000207/2018



1187919
Alejandro 
de Campos
Pinheiro

Bibliotecário-
Documentalista E-II-03 E-III-03 04/02/2018 000501/2018

430067
Antônio 
Felomeno 
do Val

Servente de Obras A-III-16 A-IV-16 18/01/2018 000545/2018

2328171
Bianca 
Moreira 
Barbosa

Técnico de Laboratório/
Área D-I-02 D-II-02 21/01/2018 000012/2018

1897548

Carlos 
Eduardo 
Salgado 
Cunha

Assistente em 
Administração

D-III-04 D-IV-04 02/02/2018 000988/2018

2049094
Cássia 
Gondim 
Pereira

Assistente de Laboratório C-III-04 C-IV-04 30/01/2018 000316/2018

2924858
Cloves 
Geraldo da 
Silva

Operador de Máquinas 
Agrícolas C-III-04 C-IV-04 28/01/2018 000439/2018

2323187 Cristiano 
da Silva

Técnico em Eletricidade D-I-02 D-II-02 15/01/2018 000387/2018

428484
Dagoberto 
Martins 
Rodrigues

Auxiliar de Laboratório B-II-16 B-III-16 19/01/2018 000544/2018

431267
Delfim 
Floriano 
Vieira

Técnico em Agropecuária D-II-16 D-III-16 01/02/2018 000958/2018

2049555
Douglas 
Augusto 
Pereira

Técnico em Agropecuária D-III-04 D-IV-04 17/01/2018 000423/2018

2032689
Ébio Viana 
Meneses 
Neto

Assistente em
 Administração D-III-04 D-IV-04 02/02/2018 000707/2018

2323236

Eliane 
Maria de 
Oliveira 
Queiroz

Auxiliar em Administração C-I-02 C-II-02 17/01/2018 000332/2018

2097958
Elias Marco
Veiga 
Gonçalves

Psicólogo/Área E-II-03 E-III-03 17/01/2018 000491/2018

2032140
Ernani 
Barbosa 
Paes

Assistente em 
Administração D-III-04 D-IV-04 21/12/2017 013882/2017

2049509
Ester 
Roberti de 
Melo

Assistente de Laboratório C-III-04 C-IV-04 08/02/2018 000471/2018



1187919
Alejandro 
de Campos
Pinheiro

Bibliotecário-
Documentalista E-II-03 E-III-03 04/02/2018 000501/2018

2327417

Fernanda 
Kelly 
Barros de 
Carvalho

Auxiliar em Administração C-I-02 C-II-02 22/01/2018 000582/2018

2048815
Fernando 
Cotta de 
Almeida

Técnico em Agropecuária D-III-04 D-IV-04 12/02/2018 000068/2018

2050158
Flávia 
Noronha 
Pereira

Técnico de Laboratório/
Área D-III-04 D-IV-04 04/02/2018 000082/2018

429469
Francisco 
de Assis 
Costa

Vestiarista A-III-16 A-IV-16 12/01/2018 000224/2018

2323997
Gabriel 
Cabral 
Barros

Auxiliar em Administração C-I-02 C-II-02 14/01/2018 000088/2018

2047756

Getúlio 
Carlos 
Oliveira 
dos Santos

Técnico em Agropecuária D-III-04 D-IV-04 16/01/2018 000136/2018

1756819

Hatanne 
Carla 
Fialho 
Moraes e 
Lima

Nutricionista/Habilitação E-III-06 E-IV-06 08/01/2018 000171/2018

2047833

Idelane 
Antonio 
Ribeiro da 
Silva

Técnico em Eletricidade D-III-04 D-IV-04 19/01/2018 000550/2018

431402
João 
Batista 
Cabral

Cozinheiro C-III-15 C-IV-15 05/02/2018 014920/2017

1869762

João 
Francisco 
de Paula 
Pimenta

Engenheiro/Área E-III-04 E-IV-04 15/01/2018 000393/2018

1092329
José 
Francisco 
Bonifacio

Cozinheiro C-II-14 C-III-14 22/01/2018 014331/2017

431222
José 
Francisco 
Sobrinho

Contínuo C-III-15 C-IV-15 04/01/2018 015462/2017

2326959 Julien da Assistente em D-I-02 D-II-02 13/01/2018 000247/2018



1187919
Alejandro 
de Campos
Pinheiro

Bibliotecário-
Documentalista E-II-03 E-III-03 04/02/2018 000501/2018

Silva Lima Administração

2323225
Junior Jose
Pires

Auxiliar em Administração C-I-02 C-II-02 14/01/2018 000272/2018

2179032

Luana 
Isabel 
Gonçalves 
de Lima

Tradutor e Interprete de 
Linguagem de Sinais

D-II-03 D-III-03 03/02/2018 000198/2018

2048454
Luciana 
Nogueira 
Gontijo

Assistente de Laboratório C-II-03 C-III-03 30/01/2018 000832/2018

2323203
Luciano 
Claudio de 
Paula

Técnico em Enfermagem D-I-02 D-II-02 14/01/2018 000333/2018

2327285

Lucimar 
Aparecida 
de Oliveira 
Cardoso

Auxiliar em Administração C-I-02 C-II-02 19/01/2018 000001/2018

2049503
Lúcio Flávio
Faria

Técnico em Eletricidade D-III-04 D-IV-04 01/02/2018 000921/2018

2327182
Luiz Pedro 
Lara Viana

Auxiliar em 
Administração

C-I-02 C-II-02 19/01/2018 015655/2017

2022118

Manuela 
Ribas 
Meneghitti 
Cândido

Assistente em 
Administração

D-II-03 D-III-03 25/01/2018 000722/2018

2030369
Marcelle 
Rodrigues 
da Cruz

Assistente em 
Administração D-III-04 D-IV-04 08/01/2018 015217/2017

431403
Maria 
Neuza Rosa
Moretheson

Servente de Limpeza A-III-15 A-IV-15 15/01/2018 000394/2018

2049043

Melina 
Martins 
Felippe de 
Freitas 
Milagres

Assistente de Laboratório C-III-04 C-IV-04 26/01/2018 000510/2018

2327256
Natalia 
Coelho 
Barbosa

Auxiliar em Administração C-I-02 C-II-02 19/01/2018 014540/2017

2050822

Nathalie 
Abreu 
Fidelis da 
Silva

Assistente em 
Administração

D-III-04 D-IV-04 16/01/2018 000390/2018



1187919
Alejandro 
de Campos
Pinheiro

Bibliotecário-
Documentalista E-II-03 E-III-03 04/02/2018 000501/2018

427758 Noel Luiz 
da Silva

Cozinheiro C-II-16 C-III-16 02/02/2018 014357/2017

2048091
Patrícia 
Goulart 
Leles

Assistente de Laboratório C-III-04 C-IV-04 16/01/2018 000003/2018

428612
Paulo 
Alberto 
Garcia

Mecânico C-III-16 C-IV-16 16/01/2018 000435/2018

2048138

Paulo 
Sérgio 
Balbino 
Miguel

Assistente de Laboratório C-III-03 C-IV-03 17/01/2018 000033/2018

2134956
Rafael de 
Freitas 
Aquino

Técnico de Tecnologia da 
Informação

D-II-03 D-III-03 29/01/2018 015348/2017

2048176
Sebastião 
Batista 
Gouveia

Assistente de Laboratório C-III-04 C-IV-04 25/01/2018 015299/2017

2030850
Sheila 
Arcanjo 
Cupertino

Assistente em 
Administração

D-III-04 D-IV-04 21/01/2018 015509/2017

2032687
Sinara 
Guimarães

Assistente em 
Administração

D-III-04 D-IV-04 14/12/2017 014404/2017

2159565
Solange 
Mara 
Bigonha

Técnico de Laboratório/
Área D-II-03 D-III-03 03/02/2018 000498/2018

1459061
Solange 
Silva 
Ramos

Assistente em 
Administração

D-II-09 D-III-09 02/02/2018 000994/2018

2030873
Thais de Souza
Lima Pontes

Assistente em 
Administração

D-III-04 D-IV-04 08/01/2018 000164/2018

2100603

Vanda do 
Carmo 
Lucas dos 
Santos

Assistente em
 Administração

D-III-04 D-IV-04 29/01/2018 000138/2018

2050310
Vinicius 
Duarte 
Lopes

Analista de Tecnologia da 
Informação E-III-04 E-IV-04 17/01/2018 000243/2018

(a) Carlos de Castro Goulart - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.



INCENTIVO A QUALIFICAÇÃO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  00729/2017/RTR,  publicada  no  Diário
Oficial da União de 27/06/2017, considerando a competência delegada pela Portaria
00882/2008/RTR e artigo 11 da Lei nº 11.091/2005, resolve

ATO No 191, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2018 – conceder, em razão da obtenção
de título de educação formal, Incentivo à Qualificação aos servidores relacionados
abaixo:

Mat.
SIAPE

Nome do servidor Cargo Nível Perc Vigência Processo nº

428813 Agostinho Cesario 
Bonifacio

Cozinheiro C-IV-16 30 11/01/2018 000297/2018

2406634 Ana Paula Gomes da 
Silva

Assistente em 
Administração

D-I-01 25 15/12/2017 015131/2017

2692260 Bethania de Assis Costa
Técnico em 
Assuntos 
Educacionais

E-I-01 52 15/01/2018 000351/2018

1598163 Carolina Pires Araujo Jornalista E-III-03 75 21/09/2017 011818/2017

1835512 Cristiane Isaac Cerceau
Técnico de 
Laboratório/
Área

D-IV-05 75 23/01/2018 000670/2018

2290738
Heitor Sampaio 
Guimaraes

Técnico em 
Eletricidade

D-II-02 25 29/01/2018 000641/2018

1328564 Itair de Oliveira Araujo
Assistente em 
Administração

D-I-01 52 12/01/2018 000330/2018

1956277
Julio Anderson 
Domingos

Assistente em 
Administração

D-IV-04 25 19/01/2018 015852/2017

3004884 Leandro Antonio Roque
Técnico em 
Artes Gráficas

D-I-01 35 17/01/2018 000495/2018

429522 Leiza Maria Granzinolli Administrador E-I-16 30 11/01/2018 000293/2018

3004663 Leonardo Vinicius 
Macedo Pereira

Revisor de 
Texto

E-I-01 52 12/01/2018 000343/2018

2030337 Lucas de Freitas Teixeira Assistente em 
Administração

D-II-04 25 29/01/2018 000817/2018

3005243 Luciano Henrique Fialho 
Botelho

Auxiliar em 
Administração

C-I-01 25 15/01/2018 000389/2018

3005328 Marina de Azevedo 
Teixeira

Auxiliar em 
Administração

C-I-01 30 12/01/2018 000329/2018

429881 Mauro Cesar Mendes Cozinheiro C-IV-16 30 18/01/2018 000516/2018

1909304 Mirna Peçanha Brito Médico/Área E-III-03 52 21/12/2017 015891/2017

2051250 Tiago Rios Borges da 
Silva

Assistente em 
Administração

D-III-03 25 22/01/2018 000639/2018

429829 Vanderlei Mendes de 
Freitas

Cozinheiro C-IV-16 25 23/11/2017 014289/2017



Mat.
SIAPE

Nome do servidor Cargo Nível Perc Vigência Processo nº

1989093 Vitor Aguiar da Silva
Técnico de 
Tecnologia da 
Informação

D-III-04 25 21/12/2017 015895/2017

1916812 Wallace Luis Gonçalves
Assistente em 
Administração

D-III-04 25 30/01/2018 000839/2018

(a) Carlos de Castro Goulart - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

REMOÇÃO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da União de 27/06/2017, considerando a  competência  delegada pela Portaria  nº
00882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do Inciso II do parágrafo único do
Artigo 36 da Lei 8112/1990, e o que consta do Processo nº 005115/2017, resolve 

ATO No 0182, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2018 -  remover o servidor NATANIEL
MAXIMO, matrículas 6788-1/UFV e 431091-1/SIAPE, ocupante do cargo de Auxiliar
de  Agropecuária,  do  Departamento  de  Zootecnia  para  o  Departamento  de
Fitopatologia, ambos do Centro de Ciências Agrárias.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da União de 27/06/2017, considerando a  competência  delegada pela Portaria  nº
00882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do Inciso II do parágrafo único do
Artigo 36 da Lei 8112/1990, e o que consta do Processo nº 007257/2017, resolve 

ATO No 0183,  DE  5  DE  FEVEREIRO  DE  2018  -  remover  a  servidora  LUCIA
APARECIDA LOPES, matrículas 12145-2/UFV e 2276023-0/SIAPE, ocupante do cargo
de  Assistente  em  Administração,  da  Pró-Reitoria  de  Gestão  de  Pessoas  para  a
Biblioteca Central da Pró-Reitoria de Ensino.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da União de 27/06/2017, considerando a  competência  delegada pela Portaria  nº
00882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do Inciso II do parágrafo único do
Artigo 36 da Lei 8112/1990, e o que consta do Processo nº 012258/2016, resolve 

ATO No 0184, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2018 - remover a servidora NINA ROSA
FERNANDES DINIZ, matrículas 11262-3/UFV e 2029264-6/SIAPE, ocupante do cargo
de Assistente em Administração, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas para a Divisão
de Gerenciamento de Resíduos da Pró-Reitoria de Administração.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da União de 27/06/2017, considerando a  competência  delegada pela Portaria  nº
00882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do Inciso II do parágrafo único do
Artigo 36 da Lei 8112/1990, e o que consta do Processo nº 003345/2017, resolve 

ATO No 0185, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2018 -  remover a servidora  FABIANE



APARECIDA SILVA BORTONE  DA FONSECA,  matrículas  11239-9/UFV  e  2033351-
2/SIAPE, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Campus   Florestal
para a Diretoria de Comunicação Institucional.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da União de 27/06/2017, considerando a  competência  delegada pela Portaria  nº
00882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do Inciso II do parágrafo único do
Artigo 36 da Lei 8112/1990, e o que consta do Processo nº 001354/2016, resolve 

ATO No 0186, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2018 -  remover a servidora  BEATRIZ
VANETTI ANSANI, matrículas 10911-8/UFV e 1945887-1/SIAPE, ocupante do cargo
de Auxiliar em Administração, do Departamento de Economia Doméstica do Centro
de Ciências Humanas, Letras e Artes para a Diretoria de Comunicação Institucional.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da União de 27/06/2017, considerando a  competência  delegada pela Portaria  nº
00882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do Inciso II do parágrafo único do
Artigo 36 da Lei 8112/1990, e o que consta do Processo nº 007321/2017, resolve

ATO  No 0187,  DE  5  DE  FEVEREIRO  DE  2018  - remover  a  servidora  MARA
RODRIGUES,  matrículas  6190-5/UFV  e  429666-7/SIAPE,  ocupante  do  cargo  de
Auxiliar em Administração, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas para a Casa Arthur
Bernardes da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da União de 27/06/2017, considerando a  competência  delegada pela Portaria  nº
00882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do Inciso II do parágrafo único do
Artigo 36 da Lei 8112/1990, e o que consta do Processo nº 003345/2017, resolve

ATO No 0222,  DE 5  DE FEVEREIRO DE 2018 - remover  o  servidor  JARDELL
FILLIPE DA SILVA, matrículas 12398-6/UFV e 2383125-4/SIAPE, ocupante do cargo
de Assistente em Administração, da Reitoria para o Campus Florestal.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da União de 27/06/2017, considerando a  competência  delegada pela Portaria  nº
00882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do Inciso II do parágrafo único do
Artigo 36 da Lei 8112/1990, e o que consta do Processo nº 012164/2017, resolve

ATO No 0243, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018 - remover  o servidor  VANTUIL
CARDOSO DE PAULA, matrículas 7762-3/UFV e 1227641-6/SIAPE, ocupante do cargo
de Auxiliar de Agropecuária, do Departamento de Veterinária para o Departamento
de Biologia Geral, ambos do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da União de 27/06/2017, considerando a  competência  delegada pela Portaria  nº
00882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do Inciso II do parágrafo único do
Artigo 36 da Lei 8112/1990, e o que consta do Processo nº 012016/2017, resolve



ATO No 0292, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018 - remover o servidor  ANTONIO
CARLOS BRUNOZI JUNIOR, matrículas 10194-X/UFV e 2768874-0/SIAPE, ocupante
do  cargo  de  Professor  do  Magistério  Superior, do  Campus Rio  Paranaíba  para o
Campus Viçosa.

(a) Carlos de Castro Goulart - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

LOTAÇÃO PROVISÓRIA

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria  nº 0038/2015/RTR, publicada no Diário
Oficial da União de 16/01/2015, considerando a competência delegada pela Portaria
nº 0882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do Artigo 36 da Lei nº 8112/1990, a
Resolução CONSU nº 07/2000 e o que consta do Processo nº 002350/2017, resolve:

ATO No 0241, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018 -  1. lotar, provisoriamente, por um
período de 90 (noventa) dias, o servidor GLEDSTON DA SILVA REZENDE, matrículas
10468-X/UFV e 1849236-6/SIAPE, ocupante do cargo de Auxiliar de Agropecuária,
no  Departamento de Veterinária do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde; 2.
determinar que, transcorridos os 90 (noventa) dias da lotação acima referida, seja
elaborado,  pela  chefia  imediata,  relatório  circunstanciado  de  avaliação  do
desempenho do servidor, visando subsidiar medidas administrativas complementares
que se fizerem necessárias.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria  nº 0038/2015/RTR, publicada no Diário
Oficial da União de 16/01/2015, considerando a competência delegada pela Portaria
nº 0882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do Artigo 36 da Lei nº 8112/1990, a
Resolução CONSU nº 07/2000 e o que consta do Processo nº 001010/2018, resolve: 

ATO No 0242, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2018 - 1. lotar, provisoriamente, por um
período  de  90  (noventa)  dias,  o  servidor  LUIS  GUSTAVO  DA  SILVA  FONSECA,
matrículas 10692-5/UFV e 1900211-7/SIAPE, ocupante do cargo de Assistente em
Administração, na  Pró-Reitoria  de  Assuntos  Comunitários;  2.  determinar  que,
transcorridos os 90 (noventa) dias da lotação acima referida, seja elaborado, pela
chefia imediata, relatório circunstanciado de avaliação do desempenho do servidor,
visando  subsidiar  medidas  administrativas  complementares  que  se  fizerem
necessárias.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria  nº 0038/2015/RTR, publicada no Diário
Oficial da União de 16/01/2015, considerando a competência delegada pela Portaria
nº 0882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do Artigo 36 da Lei nº 8112/1990, a
Resolução CONSU nº 07/2000 e o que consta do Processo nº 014440/2017,  resolve:

ATO No 0290, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018 - 1. lotar, provisoriamente, por um
período  de  90  (noventa)  dias,  a  servidora LICIA  DE  CASTRO DAVID,  matrículas
12322-6/UFV e 2352687-7/SIAPE, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração,
no Centro de Ciências Biológicas e da Saúde; 2. determinar que, transcorridos os 90
(noventa)  dias  da  lotação  acima  referida,  seja  elaborado,  pela  chefia  imediata,



relatório  circunstanciado  de  avaliação  do  desempenho  da  servidora,  visando
subsidiar medidas administrativas complementares que se fizerem necessárias.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria  nº 0038/2015/RTR, publicada no Diário
Oficial da União de 16/01/2015, considerando a competência delegada pela Portaria
nº 0882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do Artigo 36 da Lei nº 8112/1990, a
Resolução CONSU nº 07/2000 e o que consta do Processo nº 001841/2017, resolve: 

ATO No 0291, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018 - 1. lotar, provisoriamente, por um
período de 90 (noventa) dias,  o servidor EDMILSON PEREIRA DA MOTA JUNIOR,
matrículas  10906-1/UFV  e  1946025-5/SIAPE,  ocupante  do  cargo  de  Auxiliar  em
Administração, na Biblioteca Central da Pró-Reitoria de Ensino; 2. determinar que,
transcorridos os 90 (noventa) dias da lotação acima referida, seja elaborado, pela
chefia imediata, relatório circunstanciado de avaliação do desempenho do servidor,
visando  subsidiar  medidas  administrativas  complementares  que  se  fizerem
necessárias.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria  nº 0038/2015/RTR, publicada no Diário
Oficial da União de 16/01/2015, considerando a competência delegada pela Portaria
nº 0882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do Artigo 36 da Lei nº 8112/1990, a
Resolução CONSU nº 07/2000 e o que consta do Processo nº 003411/2016, resolve: 

ATO No 0297, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2018 - 1. lotar, provisoriamente, por um
período de 90 (noventa) dias, o servidor JOSE GERALDO ROSA, matrículas 6335-
5/UFV e 429787-6/SIAPE,  ocupante do cargo de Jardineiro, no Departamento de
Biologia Vegetal do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde;  2. determinar que,
transcorridos os 90 (noventa) dias da lotação acima referida, seja elaborado, pela
chefia imediata, relatório circunstanciado de avaliação do desempenho do servidor,
visando  subsidiar  medidas  administrativas  complementares  que  se  fizerem
necessárias.

(a) Carlos de Castro Goulart - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

LICENÇA MATERNIDADE

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da União de 27/06/2017, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a
competência  delegada  pela  Portaria  n.º  0882/2008/RTR,  o  Artigo  207,  da  Lei
8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de
2012,  do  Ministério  do  Planejamento,  Orçamento  e  Gestão,  e  o  que  consta  do
Processo 001074/2018, resolve 

ATO N.º 0237/2018, DE 14/02/18 - conceder à servidora RAFAELA MAGALHAES
FERNANDES SALTARELLI, matrículas 10160-5/UFV e 1755729-4/SIAPE, ocupante do
cargo  de  Enfermeira,   lotada  no(a)  DEM-DEPARTAMENTO  DE  MEDICINA  E
ENFERMAGEM,  licença  maternidade  por  120  (cento  e  vinte)  dias,  a  contar  de
02/02/18 a 01/06/18.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial



da União de 27/06/2017, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a
competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,  a Lei n.º 11.770, de 09 de
setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem
nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e
Gestão, e o que consta do Processo 001074/2018, resolve 

ATO N.º 0238/2018, DE 14/02/18 - prorrogar por 60 (sessenta) dias, a contar
de 02/06/18 até 31/07/18, a licença maternidade concedida à servidora RAFAELA
MAGALHAES FERNANDES SALTARELLI, matrículas 10160-5/UFV e 1755729-4/SIAPE,
conforme  Ato 0237/2018, de 14/02/18.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da União de 27/06/2017, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a
competência  delegada  pela  Portaria  n.º  0882/2008/RTR,  o  Artigo  207,  da  Lei
8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de
2012,  do  Ministério  do  Planejamento,  Orçamento  e  Gestão,  e  o  que  consta  do
Processo 001372/2018, resolve

ATO N.º 0278/2018, DE 23/02/18 - conceder à servidora MARIANA CALABRIA
LOPES,  matrículas  10985-1/UFV  e  1966628-7/SIAPE,  ocupante  do  cargo  de
Professor da Carreira de Magistério Superior,  lotada no(a) DES-DEPARTAMENTO DE
EDUCAÇÃO FÍSICA, licença maternidade por 120 (cento e vinte) dias, a contar de
15/02/18 a 14/06/18.

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da União de 27/06/2017, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a
competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,  a Lei n.º 11.770, de 09 de
setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem
nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e
Gestão, e o que consta do Processo 001372/2018, resolve 

ATO N.º 0279/2018, DE 23/02/18 - prorrogar por 60 (sessenta) dias, a contar
de 15/06/18 até 13/08/18, a licença maternidade concedida à servidora MARIANA
CALABRIA  LOPES,  matrículas  10985-1/UFV  e  1966628-7/SIAPE,  conforme   Ato
0278/2018, de 23/02/18.

 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da União de 27/06/2017, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a
competência  delegada  pela  Portaria  n.º  0882/2008/RTR,  o  Artigo  207,  da  Lei
8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de
2012,  do  Ministério  do  Planejamento,  Orçamento  e  Gestão,  e  o  que  consta  do
Processo 001358/2018, resolve 

ATO N.º 0280/2018, DE 23/02/18 - conceder à servidora MARIANA DE BARROS,
matrículas 11369-7/UFV e 2048998-9/SIAPE, ocupante do cargo de ASSISTENTE DE
LABORATORIO,   lotada  no(a)  DFT-DEPARTAMENTO  DE  FITOTECNIA,  licença
maternidade por 120 (cento e vinte) dias, a contar de 17/02/18 a 16/06/18.



O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da União de 27/06/2017, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a
competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,  a Lei n.º 11.770, de 09 de
setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem
nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e
Gestão, e o que consta do Processo 001358/2018, resolve

ATO N.º 0281/2018, DE 23/02/18 - prorrogar por 60 (sessenta) dias, a contar
de 17/06/18 até 15/08/18, a licença maternidade concedida à servidora MARIANA
DE  BARROS,  matrículas  11369-7/UFV  e  2048998-9/SIAPE,  conforme   Ato
0280/2018, de 23/02/18.

(a) Carlos de Castro Goulart - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

LICENÇA PATERNIDADE

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de
suas atribuições, conferidas pela Portaria 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial
da União de 27/06/2017, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a
competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de
setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737, de 3 de maio de 2016,  do Ministério do
Planejamento,  Orçamento  e  Gestão,  e  o  que  consta  do  Processo  001553/2018,
resolve

ATO N.º 0282/2018, DE 23/02/18 - prorrogar por 15 (quinze) dias, a contar de
25/02/18  até  11/03/18,  a  licença  paternidade  concedida  ao  servidor  MATEUS
HENRIQUE DE CASTRO DIAS, matrículas 8897-8/UFV e 2673493-4/SIAPE.

(a) Carlos de Castro Goulart - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

Ato: 005/2018 - DMT

O Diretor de Material da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições
conferidas pela Portaria 0191/2018/RTR, publicada na data de 16/02/2018, resolve:

ATO  Nº  005/2018,  DE  18/06/2018  –  1.  Instituir  a  Comissão  Interna,  para
solicitar a DTI, ajustes no Sistema   “SIM PLUS”, visando atender as necessidades da
Diretoria de Material. 2. Designar os servidores  Iuri Freitas Paglioto, matrícula UFV
nº 10945-8 ,  Júlio  César  Mendes Caetano,  matrícula 11858-3/UFV, Thaís  de
Souza  Lima  Pontes,  matrícula  11275-5/UFV,  André  Luis  Silva  Frutuoso matrícula
10404-3/UFV  e  Poliana  de  Souza  Paes, matrícula  11142-2/UFV,  para  sob  a
presidência do primeiro,  compor a equipe de que trata o item anterior.

(a) Júlio César Mendes Caetano - Diretor de Material
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