
 

A T O S  A D M I N I S T R A T I V O S  

 

 

CONSU 

 
A Presidente do Conselho Universitário, no uso de suas atribuições, considerando eleição 

realizada no dia 28 de setembro de 2016, resolve 

 

ATO Nº15/2016/CONSU, DE 10/10/2016-designar os servidores técnico-administrativos 

AMARILDO ARAÚJO VALENTE, matrícula 9653-9/UFV e HELDER GOMES DE OLIVEIRA, 

matrícula 9909-0/UFV como representantes efetivo e suplente, respectivamente, dos 

Servidores Técnico-Administrativos da Classe A no Conselho Universitário – CONSU, com 

mandato de 11 de janeiro de 2017 até 10 janeiro de 2020. 

 

Publique-se e cumpra-se. NILDA DE FÁTIMA FERREIRA SOARES Presidente do CONSU  

 

A Presidente do Conselho Universitário, no uso de suas atribuições, considerando eleição 

realizada no dia 28 de setembro de 2016, resolve 

 

ATO Nº16/2016/CONSU, DE 10/10/2016- designar os servidores técnico-administrativos 

REINALDO BATISTA BARBOSA, matrícula 10462-0/UFV e JOÃO GERALDO PEREIRA, matrícula 

6860-8/UFV como representantes efetivo e suplente, respectivamente, dos Servidores 

Técnico-Administrativos da Classe B no Conselho Universitário – CONSU, com mandato de 11 

de janeiro de 2017 até 10 janeiro de 2020. 

 

Publique-se e cumpra-se. NILDA DE FÁTIMA FERREIRA SOARES Presidente do CONSU  

 
A Presidente do Conselho Universitário, no uso de suas atribuições, considerando eleição 

realizada no dia 28 de setembro de 2016, resolve 

 

ATO Nº 19/2016/CONSU, DE 10/10/2016- designar os servidores docentes MARCOS 

RIBEIRO FURTADO, matrícula 6820-9/UFV e MÉRCIO BOTELHO FARIA, matrícula 8429-8/UFV, 

como representantes efetivo e suplente, respectivamente, dos Professores Associados no 

Conselho Universitário – CONSU, com mandato de 11 de janeiro de 2017 até 10 janeiro de 

2020. 

 

Publique-se e cumpra-se. NILDA DE FÁTIMA FERREIRA SOARES Presidente do CONSU  

 

A Presidente do Conselho Universitário – CONSU, no uso de suas atribuições, considerando 

deliberação em sua 412ª reunião, em primeira sessão, realizada no dia 25.11.2016, resolve 

 

ATO Nº 25/2016/CONSU, DE 19/12/2016 -designar o docente MARCOS RIBEIRO 

FURTADO, matrícula 6820-9/UFV, como Presidente da Comissão Institucional de Ética da 

Universidade Federal de Viçosa, pelo período de 01 (um) ano. 

 

designar como membro efetivo a servidora técnico-administrativo ROSÁRIA CAL BASTOS, 

matrícula 10102-8/UFV e como membro suplente a docente ROBERTA FREITAS GUERRA, 

matrícula 8547-2/UFV para comporem a Comissão Institucional de Ética da Universidade 

Federal de Viçosa, pelo período de 03 (três) anos.  

 

Publique-se e cumpra-se. NILDA DE FÁTIMA FERREIRA SOARES Presidente do CONSU 

 



A Presidente do Conselho Universitário - CONSU, no uso de suas atribuições, considerando 

deliberação em sua 412ª reunião, em quarta sessão, realizada no dia 12.12.2016, resolve 

 

ATO Nº 26/2016/CONSU, DE 20/12/2016- designar WÂNIA MARIA GUIMARÃES 

LACERDA, matrícula 8550-2/UFV, representante da Pró-Reitoria de Ensino; FELIPE STEPHAN 

LISBOA, matrícula 8750-5/UFV, representante da Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários; 

RUBENS ALVES DE OLIVEIRA, matrícula 6951-5/UFV e JOANA D'ARC GERMANO 

HOLLERBACK, matrícula 8877-2/UFV, representantes do CONSU para, sob a Presidência da 

primeira, comporem Comissão com a finalidade de avaliar, orientar e acompanhar o 

estudante Léopold Sedar Domingos Mané e os demais estudantes do PECG nos cursos que 

estão realizando. 

 

Publique-se e cumpra-se. NILDA DE FÁTIMA FERREIRA SOARES Presidente do CONSU 

 

 

REITORIA 

 

PORTARIAS: 1075/2016 A 1167/2016 

 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, resolve 

 

No 1075/2016, DE 06/12/2016 – 1. conceder ao viúvo CELSO LÚCIO ALVES uma cota de 

pensão civil instituída pela Sr.a MÁRCIA MARIA SILVEIRA ALVES, matrículas 7409-8/UFV e 

1049843-8/SIAPE, servidora aposentada nesta Instituição conforme Portaria no 0937/2015, 

de 03/09/2015, publicada no DOU de 08/09/2015, em razão de seu falecimento ocorrido em 

22 de novembro de 2016, por força do disposto no art. 40, § 7o, inc. I, da Constituição 

Federal, com redação dada pela Emenda Constitucional no 41, de 19/12/2003, c/c art. 2o, inc. 

I, da Lei no 10.887, de 18/06/2004, e dos arts. 215, 217, inc. I, e 218 da Lei no 8.112, de 

11/12/1990, com redação dada pela Lei no 13.135, de 17/06/2015; 2. autorizar o pagamento 

da referida pensão a contar de 22 de novembro de 2016. (Processo 014822/2016) 

 

No 1076/2016, DE 06/12/2016 – 1. conceder à viúva MARIA MARTA SILVA uma cota de 

pensão civil instituída pelo Sr. JOÃO CARLOS BATISTA DA SILVA, matrículas 9406-4/UFV e 

0430062-1/SIAPE, servidor da ativa ocupante do cargo de Operador de Máquinas Agrícolas, 

código de vaga 338464, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, em razão 

de seu falecimento ocorrido em 26 de novembro de 2016, por força do disposto no art. 40, § 

7o, inc. II, da Constituição Federal, com redação dada pela Emenda Constitucional no 41, de 

19/12/2003, c/c art. 2o, inc. II, da Lei no 10.887, de 18/06/2004, e dos arts. 215, 217, inc. I, 

e 218 da Lei no 8.112, de 11/12/1990, com redação dada pela Lei no 13.135, de 17/06/2015; 

2. conceder aos filhos menores ISAC BATISTA DA SILVA e MARIA CLARA BATISTA DA SILVA 

cotas de pensão civil, em razão do falecimento do servidor mencionado no item 1, por força 

do disposto no art. 40, § 7o, inc. II, da Constituição Federal, com redação dada pela Emenda 

Constitucional no 41/2003, c/c art. 2o, inc. II, da Lei no 10.887/2004, e dos arts. 215, 217, 

inc. IV, “a”, e 218 da Lei no 8.112/1990, com redação dada pela Lei no 13.135/2015; 3. 

autorizar o pagamento das referidas pensões a contar de 26 de novembro de 2016; 4. 

declarar vago o referido cargo. (Processos 014821/2016 e 014816/2016) 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando as 

Portarias do Ministério da Educação nos 404, de 23/04/2009, publicada no DOU de 

24/04/2009, e 362, de 10/04/2012, publicada no DOU de 11/04/2012, e o que consta do 

Processo 23114.014985/2016, resolve 

 

No 1077/2016, DE 06/12/2016 – autorizar o afastamento, do País, do Professor 

Associado HILÁRIO CUQUETTO MANTOVANI, matrículas 7667-8/UFV e 1201073-4/SIAPE, no 

período de 11 a 22 de dezembro de 2016, incluindo o trânsito, para participar de missão de 



trabalho na Aberystwyth University, País de Gales, com ônus Fundo Newton/CAPES 

(passagem aérea e diárias). 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o 

que consta do Processo 015272/2016, resolve 

 

No 1078/2016, DE 06/12/2016 – designar os Professores GUILHERME NACIF DE FARIA, 

matrícula 7778-X/UFV, JULIANA LOPES RANGEL FIETTO, matrícula 8445-X/UFV, e PAULO 

SÁVIO LOPES, matrícula 6797-0/UFV, para, sob a presidência do primeiro, constituírem 

Comissão de Sindicância com a finalidade de, no prazo de 30 (trinta) dias, apurar os fatos 

relatados no referido processo e emitir parecer. 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o 

disposto no art. 33, inc. VIII, da Lei no 8.112, de 11/12/1990, publicada no DOU de 

12/12/1990, e o que consta do Processo 014546/2016, resolve 

 

No 1079/2016, DE 06/12/2016 – declarar vago, em razão de posse em outro cargo 

inacumulável, um cargo de Auxiliar em Administração, nível de classificação C, nível de 

capacitação I, padrão de vencimento 01, código de vaga 337697, ocupado pela servidora 

KAMILLA ALEXSANDRA SILVA, matrículas 12261-0/UFV e 2327041-4/SIAPE, a partir de 24 de 

novembro de 2016. 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, resolve 

 

No 1080/2016, DE 06/12/2016 – designar o servidor ALBERTO SIMÃO DA SILVA, 

matrículas 6199-9/UFV e 0429672-1/SIAPE, para substituir o servidor BELMIRO ZAMPERLINI, 

matrículas 7218-4/UFV e 0980710-4/SIAPE, no cargo de direção de Assessor Especial, CD-4, 

da Pró-Reitoria de Administração, no período de 6 a 29 de dezembro de 2016, por motivo de 

licença médica do titular, e reconhecer o exercício daquele servidor no cargo no período de 30 

de novembro a 5 de dezembro de 2016, pelo mesmo motivo. (Processo 015232/2016) 

 

No 1081/2016, DE 07/12/2016 – reconhecer o exercício do servidor EDIR DE OLIVEIRA 

BARBOSA, matrículas 6076-3/UFV e 0429590-3/SIAPE, em substituição à Professora 

DANIELA ALVES DE ALVES, matrículas 8942-7/UFV e 1323929-8/SIAPE, no cargo de direção 

de Diretor da Editora da UFV, CD-4, da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, nos dias 29 e 30 

de novembro de 2016, por motivo de afastamento da titular. (Processo 014220/2016) 

 

No 1082/2016, DE 07/12/2016 – designar o servidor EDIR DE OLIVEIRA BARBOSA, 

matrículas 6076-3/UFV e 0429590-3/SIAPE, para substituir a Professora DANIELA ALVES DE 

ALVES, matrículas 8942-7/UFV e 1323929-8/SIAPE, no cargo de direção de Diretor da Editora 

da UFV, CD-4, da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, no período de 26 de dezembro de 2016 

a 24 de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares da titular. (Processo 

013498/2016) 

 

No 1083/2016, DE 07/12/2016 – designar a servidora DEISE ECLACHE, matrículas 

11084-1/UFV e 1986943-9/SIAPE, para substituir a Professora LUCIANA BOSCO E SILVA, 

matrículas 10908-8/UFV e 1615418-8/SIAPE, no cargo de direção de Assessora Especial, CD-

4, da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, nos períodos de 12 a 31 de dezembro de 2016 e de 

1o de janeiro a 31 de julho de 2017, pelos motivos de férias regulamentares e de 

afastamento da titular, respectivamente. (Processo 014440/2016) 

 

No 1084/2016, DE 07/12/2016 – CANCELADA. 

 

No 1085/2016, DE 07/12/2016 – aplicar à empresa OSMAR JOSÉ DE ALCÂNTARA 



FERRAMENTAS - ME, CNPJ no 11.196.124/0001-00, a pena de impedimento de licitar e 

contratar com a União pelo prazo de 11 (onze) meses, a contar da publicação desta Portaria 

no Diário Oficial da União, cumulada com multa de 10% (dez por cento) sobre os valores dos 

contratos representados pelas Notas de Empenho nos 2015NE802927, 2015NE802939, 

2015NE803409 e 2015NE803430, bem como com sua rescisão,  tudo com fundamento no 

art. 7o da Lei no 10.520/2002 e nos subitens 20.1, 20.1.6, 20.2 e 20.2.2 do Edital de Pregão 

Eletrônico para Registro de Preços no 367/2014, Ata de Registro de Preços no 141/2014, 

determinando, ainda, o registro das punições e o descredenciamento junto ao SICAF, com 

arrimo no subitem 20.6 do referido Edital, bem como o cancelamento do registro do 

fornecedor, com fincas no art. 20, IV, do Decreto no 7.892, de 23/01/2013. (Processo 

012625/2014) 

 

No 1086/2016, DE 07/12/2016 – designar o Professor RUBENS LEONARDO PANEGASSI, 

matrículas 10452-3/UFV e 2629160-9/SIAPE, para substituir o Professor LUIZ ALEXANDRE 

PETERNELLI, matrículas 6781-4/UFV e 0431020-1/SIAPE, no cargo de direção de Pró-Reitor 

de Pesquisa e Pós-Graduação, CD-2, no período de 7 a 19 de dezembro de 2016, por motivo 

de férias regulamentares do titular, e reconhecer o exercício daquele Professor no cargo nos 

dias 5 e 6 de dezembro de 2016, pelo mesmo motivo. (Processo 015325/2016) 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o 

disposto no art. 33, inc. VIII, da Lei no 8.112, de 11/12/1990, publicada no DOU de 

12/12/1990, e o que consta do Processo 015182/2016, resolve 

 

No 1087/2016, DE 08/12/2016 – declarar vago, em razão de posse em outro cargo 

inacumulável, um cargo de Auxiliar em Administração, nível de classificação C, nível de 

capacitação II, padrão de vencimento 02, código de vaga 315895, ocupado pelo servidor 

AMAURI SILVA ALVES, matrículas 11594-0/UFV e 2079332-7/SIAPE, a partir de 7 de 

dezembro de 2016. 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, resolve 

 

No 1088/2016, DE 08/12/2016 – designar o servidor GUSTAVO JOSÉ RODRIGUES LOPES, 

matrículas 8788-2/UFV e 1648057-3/SIAPE, para substituir o servidor JEFFERSON MACHADO 

FONTES, matrículas 7322-9/UFV e 1006587-6/SIAPE, no cargo de direção de Diretor de 

Manutenção de Estruturas Urbanas e Meio Ambiente, CD-3, da Pró-Reitoria de Administração, 

no período de 26 de dezembro de 2016 a 24 de janeiro de 2017, por motivo de férias 

regulamentares do titular. (Processo 015027/2016) 

 

No 1089/2016, DE 08/12/2016 – 1. conceder à viúva MARIA APARECIDA GALVÃO uma 

cota de pensão civil instituída pelo Sr. LUZIANO MARTINS DOS SANTOS, matrículas 1537-

7/UFV e 0427375-6/SIAPE, servidor aposentado nesta Instituição conforme Portaria no 

0167/1995, de 31/01/1995, publicada no DOU de 03/02/1995, em razão de seu falecimento 

ocorrido em 23 de novembro de 2016, por força do disposto no art. 40, § 7o, inc. I, da 

Constituição Federal, com redação dada pela Emenda Constitucional no 41, de 19/12/2003, 

c/c art. 2o, inc. I, da Lei no 10.887, de 18/06/2004, e dos arts. 215, 217, inc. I, e 218 da Lei 

no 8.112, de 11/12/1990, com redação dada pela Lei no 13.135, de 17/06/2015; 2. autorizar 

o pagamento da referida pensão a contar de 23 de novembro de 2016. (Processo 

015319/2016) 

 

No 1090/2016, DE 08/12/2016 – anular a Portaria no 0976/2016, de 26/10/2016. 

(Processo 012510/2016) 

 

No 1091/2016, DE 08/12/2016 – criar a função gratificada de Chefe de Setor – Logística 

de Eventos, FG-9, da Divisão de Eventos, da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura. (Processo 

012510/2016) 



 

No 1092/2016, DE 08/12/2016 – designar o servidor LUCIANO DE MELLO SANT’ANNA, 

matrículas 8337-2/UFV e 1458524-6/SIAPE, para ocupar a função gratificada de Chefe de 

Setor – Logística de Eventos, FG-9, da Divisão de Eventos, da Pró-Reitoria de Extensão e 

Cultura. (Processo 012510/2016) 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o 

disposto no art. 129 da Lei no 8.112 de 11/12/1990, e o que consta do Processo 

005971/2016, resolve 

 

No 1093/2016, DE 09/12/2016 – aplicar à Professora MARIZABEL KOWALSKI, matrículas 

8599-5/UFV e 1564626-5/SIAPE, a pena de ADVERTÊNCIA por ter incorrido nas condutas 

descritas nos arts. 114 e 116, “d” e “f”, do Regimento Geral da UFV. 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o 

que dispõem o inc. II do art. 37 da Constituição Federal, os arts. 10 e 13 da Lei no 8.112, 

publicada no DOU de 12/12/1990, e a Lei no 11.091, publicada no DOU de 13/01/2005; e o 

disposto no Decreto no 7.232, publicado no DOU de 20/07/2010, e na Portaria 

Interministerial no 111, publicada no DOU de 03/04/2014, resolve 

 

No 1094/2016, DE 09/12/2016 – nomear, em caráter efetivo, ALINE DA FONSECA 

CAMPOS, habilitada em concurso público de provas, com homologação publicada no DOU de 

07/06/2016, para o cargo de AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO, Nível de Classificação C, Nível 

de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, do Quadro Permanente desta Instituição, em 

regime de 40 horas semanais, código de vaga 251979. (Processo 005326/2016) 

 

No 1095/2016, DE 09/12/2016 – nomear, em caráter efetivo, LÍCIA DE CASTRO DAVID, 

habilitada em concurso público de provas, com homologação publicada no DOU de 

07/06/2016, para o cargo de AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO, Nível de Classificação C, Nível 

de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, do Quadro Permanente desta Instituição, em 

regime de 40 horas semanais, código de vaga 246716. (Processo 005326/2016) 

 

No 1096/2016, DE 09/12/2016 – nomear, em caráter efetivo, AIRTON LOPES AMORIM, 

habilitado em concurso público de provas, com homologação publicada no DOU de 

07/06/2016, para o cargo de AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO, Nível de Classificação C, Nível 

de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, do Quadro Permanente desta Instituição, em 

regime de 40 horas semanais, código de vaga 336936. (Processo 005326/2016) 

 

No 1097/2016, DE 09/12/2016 – nomear, em caráter efetivo, JOÃO BATISTA DE CASTRO, 

habilitado em concurso público de provas, com homologação publicada no DOU de 

07/06/2016, para o cargo de AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO, Nível de Classificação C, Nível 

de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, do Quadro Permanente desta Instituição, em 

regime de 40 horas semanais, código de vaga 337918. (Processo 005326/2016) 

 

No 1098/2016, DE 09/12/2016 – nomear, em caráter efetivo, ANA CAROLINA PESSOA 

BRANDÃO BATISTA, habilitada em concurso público de provas, com homologação publicada 

no DOU de 07/06/2016, para o cargo de AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, do Quadro Permanente 

desta Instituição, em regime de 40 horas semanais, código de vaga 337711. (Processo 

005326/2016) 

 

No 1099/2016, DE 09/12/2016 – nomear, em caráter efetivo, CLAYTON LADEIRA 

FAUSTINO, habilitado em concurso público de provas, com homologação publicada no DOU de 

07/06/2016, para o cargo de AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO, Nível de Classificação C, Nível 

de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, do Quadro Permanente desta Instituição, em 

regime de 40 horas semanais, código de vaga 336734. (Processo 005326/2016) 



 

No 1100/2016, DE 09/12/2016 – nomear, em caráter efetivo, FABIANO LOURENÇO 

VERÍSSIMO, habilitado em concurso público de provas, com homologação publicada no DOU 

de 07/06/2016, para o cargo de AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO, Nível de Classificação C, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, do Quadro Permanente desta Instituição, 

em regime de 40 horas semanais, código de vaga 337183. (Processo 005326/2016) 

 

No 1101/2016, DE 09/12/2016 – nomear, em caráter efetivo, DAYVISON DOUGLAS DA 

SILVA, habilitado em concurso público de provas, com homologação publicada no DOU de 

07/06/2016, para o cargo de AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO, Nível de Classificação C, Nível 

de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, do Quadro Permanente desta Instituição, em 

regime de 40 horas semanais, código de vaga 315895. (Processo 005326/2016) 

 

No 1102/2016, DE 09/12/2016 – nomear, em caráter efetivo, GERALDA APARECIDA DOS 

SANTOS, habilitada em concurso público de provas com homologação publicada no DOU de 

10/06/2014, para o cargo de ASSISTENTE SOCIAL, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, do Quadro Permanente desta Instituição, em 

regime de 40 horas semanais, código de vaga 978299. (Processo 010747/2016) 

 

No 1103/2016, DE 09/12/2016 – nomear, em caráter efetivo, LÍVIA NEVES ÁVILA, 

habilitada em concurso público de provas com homologação publicada no DOU de 

10/06/2014, para o cargo de ASSISTENTE SOCIAL, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, do Quadro Permanente desta Instituição, em 

regime de 40 horas semanais, código de vaga 335982. (Processo 010747/2016) 

 

No 1104/2016, DE 09/12/2016 – tornar sem efeito a Portaria no 1.014/2016, de 

10/11/2016, publicada no DOU de 11/11/2016, Seção 2, p.16. (Processo 005353/2016) 

 

No 1105/2016, DE 09/12/2016 – nomear, em caráter efetivo, JÉSSICA COSTA DE FARIA, 

habilitada em concurso público de provas, com homologação publicada no DOU de 

07/06/2016, para o cargo de AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO, Nível de Classificação C, Nível 

de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, do Quadro Permanente desta Instituição, em 

regime de 40 horas semanais, código de vaga 337697. (Processo 005353/2016) 

 

No 1106/2016, DE 09/12/2016 – nomear, em caráter efetivo, FERNANDA CRISTINA DA 

SILVA, habilitada em concurso público de provas, com homologação publicada no DOU de 

07/06/2016, para o cargo de AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO, Nível de Classificação C, Nível 

de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, do Quadro Permanente desta Instituição, em 

regime de 40 horas semanais, código de vaga 337981. (Processo 005353/2016) 

 

No 1107/2016, DE 09/12/2016 – nomear, em caráter efetivo, SILMA FRANCIELLE DA 

SILVA, habilitada em concurso público de provas, com homologação publicada no DOU de 

28/07/2015, para o cargo de TÉCNICO DE LABORATÓRIO/QUÍMICA, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, do Quadro Permanente desta Instituição, 

em regime de 40 horas semanais, código de vaga 338314. (Processo 006954/2015) 

 

No 1108/2016, DE 09/12/2016 – tornar sem efeito a Portaria no 1.015/2016, de 

10/11/2016, publicada no DOU de 11/11/2016, Seção 2, p. 16. (Processo 006980/2015) 

 

No 1109/2016, DE 09/12/2016 – nomear, em caráter efetivo, ROSELI DA SILVA 

BERNARDES, habilitada em concurso público de provas, com homologação publicada no DOU 

de 23/12/2015, para o cargo de ASSISTENTE EM ADMINSITRAÇÃO, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, do Quadro Permanente desta Instituição, 

em regime de 40 horas semanais, código de vaga 336599. (Processo 006980/2015) 

 

No 1110/2016, DE 09/12/2016 – nomear, em caráter efetivo, THOMÁS VALENTE DE 

OLIVEIRA, habilitado em concurso público de provas, com homologação publicada no DOU de 

23/12/2015, para o cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, Nível de Classificação D, 



Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, do Quadro Permanente desta Instituição, 

em regime de 40 horas semanais, código de vaga 815210. (Processo 006980/2015) 

 

No 1111/2016, DE 09/12/2016 – nomear, em caráter efetivo, ROBSON DE SÁ 

RODRIGUES, habilitado em concurso público de provas, com homologação publicada no DOU 

de 23/12/2015, para o cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, do Quadro Permanente desta Instituição, 

em regime de 40 horas semanais, código de vaga 815254. (Processo 006980/2015) 

 

No 1112/2016, DE 09/12/2016 – nomear, em caráter efetivo, GUSTAVO TEIXEIRA 

CAIXETA, habilitado em concurso público de provas, com homologação publicada no DOU de 

23/12/2015, para o cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, do Quadro Permanente desta Instituição, 

em regime de 40 horas semanais, código de vaga 815209. (Processo 006980/2015) 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando as 

Portarias do Ministério da Educação nos 404, de 23/04/2009, publicada no DOU de 

24/04/2009, e 362, de 10/04/2012, publicada no DOU de 11/04/2012, e o que consta do 

Processo 23114.015316/2016, resolve 

 

No 1113/2016, DE 12/12/2016 – autorizar o afastamento, do País, da Professora Adjunta 

AMANDA PIAIA SILVATTI, matrículas 11128-7/UFV e 2000907-3/SIAPE, no período de 6 a 22 

de fevereiro de 2017, incluindo o trânsito, para realizar visita técnica à universidade 

Politecnico di Milano, em Milão, Itália, com ônus limitado. 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, resolve 

 

No 1114/2016, DE 12/12/2016 – 1. exonerar, por término de mandato, o Professor 

LEONARDO BONATO FÉLIX, matrículas 8468-9/UFV e 1467667-5/SIAPE, da função 

comissionada de Coordenador do Curso de Graduação em Engenharia Elétrica, FUC-001, do 

Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas; 2. designar o Professor ALEXANDRE SANTOS 

BRANDÃO, matrículas 10122-2/UFV e 1620966-7/SIAPE, para ocupar a função comissionada 

de que trata o item anterior. (Processo 014647/2016) 

 

No 1115/2016, DE 12/12/2016 – reconhecer o exercício da servidora IVANI SOLEIRA 

GOMES, matrículas 7834-4/UFV e 1101920-7/SIAPE, em substituição ao Professor DIOGO 

TOURINO DE SOUSA, matrículas 10144-3/UFV e 1450856-0/SIAPE, no cargo de direção de 

Assessor Especial, CD-4, da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, no período de 24 a 28 de 

outubro de 2016, por motivo de afastamento do titular. (Processo 013014/2016) 

 

No 1116/2016, DE 12/12/2016 – designar o servidor JOÃO BATISTA MOTA, matrículas 

7433-0/UFV e 1062572-3/SIAPE, para substituir a Professora SILVANE GUIMARÃES SILVA 

GOMES, matrículas 8476-X/UFV e 1110074-8/SIAPE, no cargo de direção de Diretor da 

Coordenadoria de Educação Aberta e a Distância – Cead, CD-4, no período de 2 de janeiro a 

1o de fevereiro de 2017, por motivo de férias regulamentares da titular. (Processo 

015596/2016) 

 

No 1117/2016, DE 15/12/2016 – alterar a Portaria no 1.071/2016, de 02/12/2016, que 

trata da substituição do Professor NEY SUSSUMU SAKIYAMA, matrículas 7719-4/UFV e 

1218117-2/SIAPE, titular do cargo de direção de Assessor Especial, CD-4, da Pró-Reitoria de 

Pesquisa e Pós-Graduação, por motivo de férias regulamentares, que passa a ser da seguinte 

forma: 

 

Nome Matrículas Período 

Cecília Maria Arruda Soares Oliveira 6326-6/UFV  17 a 21/12/2016 



0429778-7/SIAPE 

Edneia soares Cassimiro 8796-3/UFV 

1650876-1/SIAPE 

22 a 26/12/2016 

Gilcemir Ângelo da Conceição 6244-8/UFV 

0429707-8/SIAPE 

27 a 31/12/2016 

(Processo 014831/2016) 

 

No 1118/2016, DE 15/12/2016 – designar a servidora JULIANA MENDES ROCHA, 

matrículas 8869-2/UFV e 1670279-7/SIAPE, para substituir o Professor FREDERICO GARCIA 

PINTO, matrículas 10085-4/UFV e 1737791-1/SIAPE, no cargo de direção de Diretor-Geral do 

Campus UFV - Rio Paranaíba, CD-3, no período de 2 a 16 de janeiro de 2017, por motivo de 

férias regulamentares do titular. (Processo 015052/2016) 

 

No 1119/2016, DE 15/12/2016 – designar o servidor RANGEL RIBEIRO MARQUES, 

matrículas 10428-0/UFV e 1836101-6/SIAPE, para substituir o servidor MARCO ANTÔNIO 

MOREIRA DE OLIVEIRA, matrículas 10723-9/UFV e 2628496-3/SIAPE, no cargo de direção de 

Diretor Administrativo Financeiro, CD-4, do Campus UFV-Rio Paranaíba, no período de 9 a 18 

de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares do titular. (Processo 015041/2016) 

 

No 1120/2016, DE 15/12/2016 – designar a servidora KELY RESENDE SILVA, matrículas 

10878-2/UFV e 1935685-7/SIAPE, para substituir o Professor ÉZIO MARQUES DA SILVA, 

matrículas 10008-0/UFV e 1719183-4/SIAPE, no cargo de direção de Diretor de Ensino, CD-

4, do Campus UFV - Rio Paranaíba, no período de 20 a 31 de janeiro de 2017, por motivo de 

férias regulamentares do titular. (Processo 015039/2016) 

 

No 1121/2016, DE 15/12/2016 – reconduzir o Professor ANDRÉ GUSTAVO SATO, 

matrículas 11487-1/UFV e 2061835-5/SIAPE, à função comissionada de Coordenador do 

Curso de Graduação em Engenharia Química, FUC-001, do Centro de Ciências Exatas e 

Tecnológicas. (Processo 013621/2016) 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando as 

Portarias do Ministério da Educação nos 404, de 23/04/2009, publicada no DOU de 

24/04/2009, e 362, de 10/04/2012, publicada no DOU de 11/04/2012, e o que consta do 

Processo 23114.015172/2016, resolve 

 

No 1122/2016, DE 15/12/2016 – autorizar o afastamento, do País, da Professora 

Associada IRENE MARIA CARDOSO, matrículas 7060-2/UFV e 0431313-8/SIAPE, no período 

de 27 de janeiro a 20 de fevereiro de 2017, incluindo o trânsito, para realizar visita técnica à 

Universidade de Wageningen, Holanda, no âmbito do projeto Forefront, com ônus limitado. 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o 

disposto no art. 122, § 2o, do Regimento Geral da UFV e o que consta do Processo 

009223/2016, resolve 

 

No 1123/2016, DE 15/12/2016 – designar os Professores LUIZ FILIPE ARAÚJO ALVES, 

matrícula 10921-5/UFV, FRANCISCO DE ASSIS DE CARVALHO PINTO, matrícula 6796-2/UFV, 

e CHARLES LUIS DA SILVA, matrícula 8928-1/UFV, e o acadêmico DIOGO SENA BAIERO, 

matrícula 62140, para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo 

Disciplinar com a finalidade de, no prazo de 60 (sessenta) dias, apurar os fatos relatados no 

referido Processo e emitir parecer. 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando as 



Portarias do Ministério da Educação nos 404, de 23/04/2009, publicada no DOU de 

24/04/2009, e 362, de 10/04/2012, publicada no DOU de 11/04/2012, resolve 

 

No 1124/2016, DE 15/12/2016 – autorizar o afastamento, do País, do Professor 

Associado JONAS MARÇAL DE QUEIROZ, matrículas 7998-7/UFV e 1215909-6/SIAPE, no 

período de 19 de dezembro de 2016 a 29 de janeiro de 2017, incluindo o trânsito, para 

participar de reuniões técnicas na Universidade de Évora, Portugal, com ônus limitado. 

(Processo 23114.015678/2016) 

 

No 1125/2016, DE 15/12/2016 – autorizar o afastamento, do País, da Professora 

Associada KARLA DENISE MARTINS, matrículas 7999-5/UFV e 1217590-3/SIAPE, no período 

de 19 de dezembro de 2016 a 29 de janeiro de 2017, incluindo o trânsito, para participar de 

reuniões técnicas na Universidade de Évora, Portugal, com ônus limitado. (Processo 

23114.015677/2016) 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, resolve 

 

No 1126/2016, DE 15/12/2016 – designar o servidor MARCONY CELESTINO DE LANA 

RIBAS, matrículas 11705-6/UFV e 2106494-9/SIAPE, para substituir o servidor ANDRÉ 

MOSQUEIRA POSSATO, matrículas 10937-1/UFV e 1959833-8/SIAPE, no cargo de direção de 

Diretor de Logística, CD-4, da Pró-Reitoria de Administração, no período de 2 a 11 de janeiro 

de 2017, por motivo de férias regulamentares do titular. (Processo 014289/2016) 

 

No 1127/2016, DE 15/12/2016 – designar a Professora RITA MARIA DE CARVALHO 

OKANO, matrículas 2520-8/UFV e 0427953-3/SIAPE, para substituir a Professora MARIA 

GORETI DE ALMEIDA OLIVEIRA, matrículas 4638-8/UFV e 0428797-8/SIAPE, no cargo de 

direção de Diretora do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, CD-3, no período de 2 a 16 

de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares da titular. (Processo 015701/2016) 

 

No 1128/2016, DE 15/12/2016 – 1. designar o Professor CEZAR LUIZ DE MARI, 

matrículas 10285-7/UFV e 1461819-5/SIAPE, para substituir a Professora MARIA DAS 

GRAÇAS SOARES FLORESTA, matrículas 6826-8/UFV e 0431038-4/SIAPE, no cargo de 

direção de Diretor do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes, CD-3, no período de 15 a 

20 de dezembro de 2016, por motivo de afastamento da titular, e reconhecer o exercício 

desse Professor no cargo, no dia 14 de dezembro de 2016, pelo mesmo motivo; 2. 

reconhecer o exercício da Professora ANGELA MARIA SOARES FERREIRA, matrículas 6534-

X/UFV e 0429936-4/SIAPE, em substituição à Professora MARIA DAS GRAÇAS SOARES 

FLORESTA, matrículas 6826-8/UFV e 0431038-4/SIAPE, no cargo de direção de Diretora do 

Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes, CD-3, no período de 10 a 20 de novembro de 

2016, por motivo de afastamento da titular. (Processo 015771/2016) 

 

No 1129/2016, DE 15/12/2016 – designar o servidor FÁBIO JADERSON MIGUEL REIS, 

matrículas 11665-3/UFV e 2092393-0/SIAPE, para substituir o Professor WALMER FARONI, 

matrículas 7397-0/UFV e 1041419-6/SIAPE, no cargo de direção de Diretor da Biblioteca 

Central, CD-4, no período de 2 a 31 de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares 

do titular. (Processo 015849/2016) 

 

No 1130/2016, DE 15/12/2016 – designar os servidores abaixo relacionados para 

substituírem a Professora SIMONE CALDAS TAVARES MAFRA, matrículas 6927-2/UFV e 

0431190-9/SIAPE, no cargo de direção de Assessor Especial, CD-4, da Pró-Reitoria de Gestão 

de Pessoas, conforme especificado a seguir: 

 

Nome Matrículas Período(s) Motivo 

Wilson de Almeida 6293-6/UFV 15 a 18/12/2016 Afastamento 



Orlando 0429749-3/SIAPE 19/12/2016 a 

08/01/2017 

Férias regulamentares 

Maria Alice Lopes 

Coelho Bressan 

8483-2/UFV 

2378504-0/SIAPE 

09 a 17/01/2017 Férias regulamentares 

18/01/2017 Afastamento 

(Processo 015778/2016) 

 

No 1131/2016, DE 15/12/2016 – convalidar os atos praticados pela Comissão de 

Sindicância instituída pela Portaria no 0928/2016, de 6/10/2016, no período de 05/11/2016 a 

08/12/2016. (Processo 009062/2016) 

 

No 1132/2016, DE 15/12/2016 – designar o servidor DANIEL LIMA CARNEIRO, matrículas 

4436-9/UFV e 0428724-2/SIAPE, para substituir o Professor JOSÉ ROGÉRIO DE OLIVEIRA, 

matrículas 6603-6/UFV e 0429986-1/SIAPE, no cargo de direção de Chefe de Gabinete do 

Reitor, CD-3, da Reitoria, no período de 26 de dezembro de 2016 a 24 de janeiro de 2017, 

por motivo de férias regulamentares do titular. (Processo 015931/2016) 

 

No 1133/2016, DE 15/12/2016 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de 

contribuição, com proventos integrais, a JOSÉ JORGE LOPES CAMPOS, matrículas 2893-2/UFV 

e 0428030-2/SIAPE, ocupante da vaga no 336634 do cargo de Assistente em Administração, 

nível de classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, do Quadro de 

Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos termos do art. 3o, incs. I, II e III, da Emenda 

Constitucional no 47, de 05/07/2005, publicada no DOU de 06/07/2005, com a vantagem 

pessoal prevista no art. 62-A da Lei no 8.112/1990, correspondente a 2/10 (dois décimos) da 

Função Gratificada FG-1, 6/10 (seis décimos) da Função Gratificada FG-3 e 2/10 (dois 

décimos) da Função Gratificada FG-4; 2. declarar vago o referido cargo. (Processo 

011045/2016) 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando as 

Portarias do Ministério da Educação nos 404, de 23/04/2009, publicada no DOU de 

24/04/2009, e 362, de 10/04/2012, publicada no DOU de 11/04/2012, e o que consta do 

Processo 23114.015228/2016, resolve 

 

No 1134/2016, DE 16/12/2016 – autorizar o afastamento, do País, da Professora 

Associada MARIA ISABEL DE JESUS CHRYSOSTOMO, matrículas 8133-7/UFV e 1368553-

1/SIAPE, no período de 22 de janeiro a 3 de fevereiro de 2017, incluindo o trânsito, para 

preparação e participação em jornada de estudos, elaboração de mapas junto ao Centro de 

Cartografia e participação no Seminário Declínio das Cidades, em La Rochelle e Paris, França, 

com ônus limitado. 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o 

que consta do Processo 016013/2016, resolve 

 

No 1135/2016, DE 16/12/2016 – designar a servidora MARISA IMACULADA VIEIRA 

FERREIRA, matrículas 7443-8/UFV e 1062616-9/SIAPE, para substituir o Professor VLADIMIR 

OLIVEIRA DI IORIO, matrículas 6942-6/UFV e 0431203-4/SIAPE, no cargo de direção de 

Diretor de Relações Internacionais e Interinstitucionais, CD-3, no período de 23 de janeiro a 

6 de fevereiro de 2017, por motivo de férias regulamentares do titular. 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o 

disposto no art. 33, inc. VIII, da Lei no 8.112, de 11/12/1990, publicada no DOU de 

12/12/1990, e o que consta do Processo 015640/2016, resolve 

 

No 1136/2016, DE 16/12/2016 – declarar vago, em razão de posse em outro cargo 



inacumulável, um cargo de Auxiliar em Administração, nível de classificação C, nível de 

capacitação I, padrão de vencimento 01, código de vaga 339187, ocupado pela servidora 

VIVIAN FONTES MOREIRA BITENCOURT, matrículas 12256-4/UFV e 2327050-3/SIAPE, a 

partir de 19 de dezembro de 2016. 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o 

que consta do Processo 015460/2015, resolve 

 

No 1137/2016, DE 16/12/2016 – aplicar à empresa TAMIKO PAPELARIA EIRELI, CNPJ no 

14.722.386/0001-50, a pena de advertência, cumulada com multa de mora de 10% (dez por 

cento) sobre o valor do contrato representado pela Nota de Empenho no 2016NE801160, bem 

como multa de mora de 7,3% (sete vírgula três por cento) sobre o valor do contrato 

representado pela Nota de Empenho no 2016NE801693, com fincas no art. 9o da Lei no 

10.520/2002 c/c art. 86, §§ 1o e 2o, e art. 87, I, da Lei no 8.666/1993 e nos subitens 19.2, 

19.2.1 e 19.3 do Edital de Pregão Eletrônico no 39/2016, determinando, ainda, o registro 

destas penalidades junto ao SICAF, em atenção ao subitem 19.6 do instrumento 

convocatório. 

 

(a) Nilda de Fátima Ferreira Soares, Reitora 

 

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria no 0580/2015, de 19/06/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/06/2015, 

resolve 

 

No 1138/2016, DE 19/12/2016 – 1. exonerar, por término de mandato, o Professor 

WILSON DA CRUZ VIEIRA, matrículas 7328-8/UFV e 1025805-4/SIAPE, da função gratificada 

de Chefe do Departamento de Economia Rural, FG-1, do Centro de Ciências Agrárias; 2. 

designar a Professora ANA LOUISE DE CARVALHO FIÚZA, matrículas 8240-6/UFV e 1211623-

1/SIAPE, para ocupar a função gratificada de que trata o item anterior. (Processo 

014793/2016) 

 

No 1139/2016, DE 19/12/2016 – designar o Professor DIOGO TOURINO DE SOUSA, 

matrículas 10144-3/UFV e 1450856-0/SIAPE, para substituir o Professor CLÓVIS ANDRADE 

NEVES, matrículas 6585-4/UFV e 0429971-2/SIAPE, no cargo de direção de Pró-Reitor de 

Extensão e Cultura, CD-2, no período de 2 a 16 de janeiro de 2017, por motivo férias 

regulamentares do titular. (Processo 016090/2016) 

 

No 1140/2016, DE 19/12/2016 – designar a servidora MARISA IMACULADA VIEIRA 

FERREIRA, matrículas 7443-8/UFV e 1062616-9/SIAPE, para substituir o Professor VLADIMIR 

OLIVEIRA DI IORIO, matrículas 6942-6/UFV e 0431203-4/SIAPE, no cargo de direção de 

Diretor de Relações Internacionais e Interinstitucionais, CD-3, no dia 19 de dezembro de 

2016, por afastamento do titular. (Processo 016065/2016) 

 

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria no 0580/2015, de 19/06/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/06/2015, 

considerando a Resolução no 8/2010 do Conselho Universitário-CONSU, e o que consta do 

Processo 015921/2016, resolve 

 

No 1141/2016, DE 19/12/2016 – 1. exonerar, por término de mandato, a professora 

SUELY DE FÁTIMA RAMOS SILVEIRA, matrículas 8026-8/UFV e 7428490-1/UFV, do 

desempenho da função de Diretora do Instituto de Políticas Públicas e Desenvolvimento 

Sustentável-IPPDS; 2. designar o Professor MARCELO JOSÉ BRAGA, matrículas 7742-9/UFV e 

1222121-2/SIAPE, para desempenhar a função de que trata o item anterior, por um mandato 

de 4 (quatro) anos. 

 

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 



Portaria no 0580/2015, de 19/06/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/06/2015, 

resolve 

 

No 1142/2016, DE 20/12/2016 – designar o servidor EDSON EDUARDO DA COSTA, 

matrículas 7366-0/UFV e 1043832-0/SIAPE, para substituir o Professor SÉRGIO OLIVEIRA DE 

PAULA, matrículas 8433-6/UFV e 2461476-1/SIAPE, no cargo de direção de Diretor-Executivo 

do Centro Tecnológico de Desenvolvimento Regional de Viçosa – CenTev, CD-3, no período de 

2 a 31 de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares do titular. (Processo 

015705/2016) 

 

No 1143/2016, DE 20/12/2016 – designar os Professores GUMERCINDO SOUZA LIMA, 

matrículas 7346-6/UFV e 1035674-9/SIAPE, e OLINTO LIPARINI PEREIRA, matrículas 8519-

7/UFV e 1546437-0/SIAPE, para substituírem o Professor RUBENS ALVES DE OLIVEIRA, 

matrículas 6951-5/UFV e 0431205-1/SIAPE, no cargo de direção de Diretor do Centro de 

Ciências Agrárias, CD-3, nos períodos de 2 a 10/01/2017 e de 11 a 31/01/2017, 

respectivamente, por motivo de férias regulamentares do titular. (Processo 016138/2016) 

 

No 1144/2016, DE 20/12/2016 – designar os servidores abaixo para substituírem o 

servidor JOSÉ MARIA MARTINS, matrículas 5793-2/UFV e 0429408-7/SIAPE, na função 

gratificada de Diretor da Central de Experimentação, Pesquisa e Extensão do Triângulo 

Mineiro - CEPET, FG-2, bem como na função de Ordenador de Despesas, conforme 

especificado: 

 

Nome Matrículas Período(s) Motivo 

Luiz Guilherme de 

Araújo 

6610-9/UFV 

0430938-6/SIAPE 

22 a 25/12/2016 Afastamento 

26/12/2016 a 

01/01/2017 

Férias regulamentares 

Ivo Mateus 

Rodrigues Pereira 

11933-4/UFV 

2179063-1/SIAPE 

02 a 09/01/2017 Férias regulamentares 

(Processo 016246/2016) 

 

No 1145/2016, DE 20/12/2016 – designar os Assessores Especiais ALEXANDRE MARTINS 

REIS, matrículas 8523-5/UFV e 1506506-8/SIAPE, BENÍCIO JOSÉ ALMEIDA RAMALHO, 

matrículas 7318-0/UFV e 1008970-8/SIAPE, e WÂNIA MARIA GUIMARÃES LACERDA, 

matrículas 8550-2/UFV e 1546064-1/SIAPE, para substituírem o Professor FREDERICO JOSÉ 

VIEIRA PASSOS, matrículas 6911-6/UFV e 0031018-5/SIAPE, no cargo de direção de Pró-

Reitor de Ensino, CD-2, nos períodos de 2 a 8/01/2017, de 09 a 22/01/2017 e de 23 a 

31/01/2017, respectivamente, por motivo de férias regulamentares do titular. (Processo 

016186/2016) 

 

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria no 0580/2015, de 19/06/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/06/2015, 

considerando as Portarias do Ministério da Educação nos 404, de 23/04/2009, publicada no 

DOU de 24/04/2009, e 362, de 10/04/2012, publicada no DOU de 11/04/2012, e o que 

consta do Processo 23114.016064/2016, resolve 

 

No 1146/2016, DE 21/12/2016 – autorizar o afastamento, do País, da Professora Titular 

MARIA CATARINA MEGUMI KASUYA, matrículas 6228-6/UFV e 0429696-9/SIAPE, no período 

de 16 a 29 de janeiro de 2017, incluindo o trânsito, para participar de reuniões para 

discussões do prjeto “The Macauba Palm Tree Rhizozphere and Plant Growth Promoting 

Bacteria Ecosystem”, na Nihon University, em Fujisawa, Japão, com ônus limitado. 

 

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria no 0580/2015, de 19/06/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/06/2015, 



resolve 

  

No 1147/2016, DE 22/12/2016 – 1. alterar a Portaria no 1.083/2016/RTR, de 

07/12/2016, onde se lê “nos períodos de 12 a 31 de dezembro de 2016 e de 1o de janeiro a 

31 de julho de 2017, pelos motivos de férias regulamentares e de afastamento da titular, 

respectivamente”, leia-se “nos períodos de 12 a 31 de dezembro de 2016, por motivo de 

férias regulamentares da titular”; 2. manter inalteradas as demais disposições. (Processo 

014440/2016) 

 

No 1148/2016, DE 22/12/2016 – 1. exonerar, a pedido, a Professora LUCIANA BOSCO E 

SILVA, matrículas 10908-8/UFV e 1615418-8/SIAPE, do cargo de direção de Assessora 

Especial, CD-4, da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, à partir de 1o de janeiro de 2017; 2. 

designar a servidora DEISE ECLACHE, matrículas 11084-1/UFV e 1986943-9/SIAPE, para 

ocupar o cargo de direção de que trata o item anterior. (Processo 014440/2016) 

 

No 1149/2016, DE 22/12/2016 – designar o Professor RENATO PEREIRA DA SILVA, 

matrículas 10858-8/UFV e 1930295-1/SIAPE, para substituir a Professora VIVIANI SILVA 

LÍRIO, matrículas 7784-4/UFV e 1259688-7/SIAPE, no cargo de direção de Pró-Reitor de 

Assuntos Comunitários, CD-2, no período de 26 a 30/12/2016, por motivo de afastamento, e 

no período de 2 a 16/01/2017, por motivo de férias regulamentares da titular. (Processo 

016162/2016) 

 

No 1150/2016, DE 26/12/2016 – designar os servidores MARIA SUELY RICARDO, 

matrículas 6867-5/UFV e 0431116-0/SIAPE, NANCI FERNANDES DE PAULA, matrículas 

11571-1/UFV e 2074948-4/SIAPE, e FRANCISCO EVANDRO MARANGON, matrículas 6121-

2/UFV e 0429613-6/SIAPE, para substituírem o Professor NEY SUSSUMU SAKIYAMA, 

matrículas 7719-4/UFV e 1218117-2/SIAPE, no cargo de direção de Assessor Especial, CD-4, 

da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, nos períodos de 17 a 21/01/2017, de 22 a 

26/01/2017 e de 27 a 31/01/2017, respectivamente, por motivo de férias regulamentares do 

titular. (Processo 016364/2016) 

 

No 1151/2016, DE 26/12/2016 – designar os servidores HELOÍZA CHAVES RIOS, 

matrículas 6589-7/UFV e 0429975-5/SIAPE, GILCEMIR ÂNGELO DA CONCEIÇÃO, matrículas 

6244-8/UFV e 0429707-8/SIAPE, LAURO SÉRGIO FERREIRA DIAS, matrículas 10920-7/UFV e 

2742349-5/SIAPE, e SÍLVIA FUTIA TAQUETTI, matrículas 11430-8/UFV e 2054693-1/SIAPE, 

para substituírem o Professor LUCIANO GOMES FIETTO, matrículas 8520-0/UFV e 1452852-

8/SIAPE, no cargo de direção de Assessor Especial, CD-4, da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-

Graduação, nos períodos de 02 a 06/01/2017, de 07 a 11/01/2017, de 12 a 16/01/2017 e de 

17 a 21/01/2017, respectivamente, por motivo de férias regulamentares do titular. (Processo 

016338/2016) 

 

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria no 0580/2015, de 19/06/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/06/2015, 

considerando as Portarias do Ministério da Educação nos 404, de 23/04/2009, publicada no 

DOU de 24/04/2009, e 362, de 10/04/2012, publicada no DOU de 11/04/2012, resolve 

 

No 1152/2016, DE 27/12/2016 – autorizar o afastamento, do País, da Professora Adjunta 

ROSANA APARECIDA PIMENTA, matrículas 10896-0/UFV e 1940761-3/SIAPE, no período de 

27 de janeiro a 6 de fevereiro de 2017, incluindo o trânsito, para participar, com 

apresentação de trabalho, do Congreso Internacional Pedagogía 2017, bem como realizar 

visita técnica ao Gran Teatro de La Habana, em Havana, Cuba, com ônus limitado. (Processo 

23114.016187/2016) 

 

No 1153/2016, DE 27/12/2016 – autorizar o afastamento, do País, do Professor Adjunto 

DOMINGOS SÁRVIO MAGALHÃES VALENTE, matrículas 10382-9/UFV e 1714628-6/SIAPE, no 

período de 1o de março de 2017 a 28 de fevereiro de 2018, para realizar o pós-doutorado na 

área de Máquinas e Implementos Agrícolas, na University of Illinois at Urbana-Champaign, 

USA, com ônus limitado. (Processo 23114.001260/2016) 



 

No 1154/2016, DE 27/12/2016 – autorizar o afastamento, do País, da Professora 

Assistente SIMONE MARIA DANTAS LONGHI, matrículas 11788-9/UFV e 2127879-5/SIAPE, no 

período de 25 de janeiro a 27 de junho de 2017, para realizar o doutorado sanduíche na 

Université de Sherbrooke, Canadá, com ônus limitado. (Processo 23114.010691/2014) 

 

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria no 0580/2015, de 19/06/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/06/2015, 

resolve 

 

No 1155/2016, DE 28/12/2016 – 1. conceder aposentadoria por invalidez, com proventos 

proporcionais à razão de 23/35 (vinte e três trinta e cinco avos), a WELLINGTON PAULO DA 

COSTA, matrículas 6995-7/UFV e 0431292-1/SIAPE, ocupante da vaga no 339394 do cargo 

de Assistente de Laboratório, nível de classificação C, nível de capacitação II, padrão de 

vencimento 13, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos termos do art. 

40, § 1o, inc. I, e § 3o, da Constituição Federal, c/c Emenda Constitucional no 70, de 

29/03/2012, e dos arts. 186, inc. I, e 188, §§ 2o e 3o, da Lei no 8.112, de 11/12/1990; 2. 

declarar vago o referido cargo. (Processo 010575/2016) 

 

No 1156/2016, DE 28/12/2016 – aplicar à empresa SEBASTIÃO DE MIRANDA - ME, CNPJ 

no 01.528.389/0001-05, a pena de impedimento de licitar e contratar com a União pelo prazo 

de 2 (dois) anos, a contar da publicação desta Portaria no Diário Oficial da União, cumulada 

com multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato representado pela Nota de 

Empenho no 2014NE800625, bem como com sua rescisão, tudo com fundamento no art. 7o 

da Lei no 10.520/2002 e nos subitens 16.1, 16.1.6, 16.2 e 16.2.2 do Edital de Pregão 

Eletrônico no 445/2014, determinando, ainda, o registro das punições e o descredenciamento 

junto ao SICAF, com arrimo no subitem 16.6 do referido Edital. (Processo 014260/2014) 

 

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria no 0580/2015, de 19/06/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/06/2015, 

considerando as Portarias do Ministério da Educação nos 404, de 23/04/2009, publicada no 

DOU de 24/04/2009, e 362, de 10/04/2012, publicada no DOU de 11/04/2012, e o que 

consta do Processo 23114.011864/2015, resolve 

 

No 1157/2016, DE 28/12/2016 – autorizar o afastamento, do País, do Professor do 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico LEOMAR TIRADENTES, matrículas 7718-6/UFV e 

1217054-5/SIAPE, no período de 4 a 17 de fevereiro de 2017, para conclusão do pós-

doutorado na área de Geografia Humana, na Universidade de Coimbra, em Portugal, com 

ônus limitado. 

 

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria no 0580/2015, de 19/06/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/06/2015, 

resolve 

 

No 1158/2016, DE 28/12/2016 – designar o servidor JOSÉ GERALDO DE FREITAS, 

matrículas 5280-9/UFV e 0429103-7/SIAPE, para substituir o servidor FRANCISCO ANTÔNIO 

DE ARRUDA PINTO, matrículas 6433-5/UFV e 0429849-0/SIAPE, no cargo de direção de 

Diretor Financeiro, CD-3, da Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento, no período de 2 a 21 

de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares do titular. (Processo 016508/2016) 

 

No 1159/2016, DE 28/12/2016 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de 

contribuição, com proventos integrais, a MARCELO DE FREITAS GAMA, matrículas 5674-

X/UFV e 0429339-1/SIAPE, ocupante da vaga no 337806 do cargo de Assistente de 

Tecnologia da Informação, nível de classificação C, nível de capacitação IV, padrão de 

vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos termos do art. 

3o, incs. I, II e III, da Emenda Constitucional no 47, de 05/07/2005, publicada no DOU de 

06/07/2005, com a vantagem pessoal prevista no art. 62-A da Lei no 8.112/1990, 

correspondente a 2/10 (dois décimos) da Função Gratificada FG-5 e 8/10 (oito décimos) da 



Função Gratificada FG-6; 2. declarar vago o referido cargo. (Processo 012957/2016) 

 

No 1160/2016, DE 29/12/2016 – aplicar à empresa LIVRARIA JURÍDICA DOIS IRMÃOS 

EIRELI - EPP, CNPJ no 00.916.792/0001-49, a pena de advertência, cumulada com multa de 

mora de 10% (dez por cento) sobre o valor de um exemplar do item 61 constante do 

contrato representado pela Nota de Empenho no 2014NE802826, com fincas no art. 9o da Lei 

no 10.520/2002 c/c art. 86, §§ 1o e 2o, e art. 87, I, da Lei no 8.666/1993 e nos subitens 15.2, 

15.2.1 e 15.3 do Edital de Pregão Eletrônico no 274/2014, determinando, ainda, o registro 

destas penalidades junto ao SICAF, em atenção ao subitem 15.6 do instrumento 

convocatório. (Processo 009529/2014) 

 

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria no 0580/2015, de 19/06/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/06/2015, 

considerando as Portarias do Ministério da Educação nos 404, de 23/04/2009, publicada no 

DOU de 24/04/2009, e 362, de 10/04/2012, publicada no DOU de 11/04/2012, e o que 

consta do Processo 23114.014159/2016, resolve 

 

No 1161/2016, DE 29/12/2016 – autorizar o afastamento, do País, do Professor Adjunto 

LEANDRO JOSÉ DOS SANTOS, matrículas 10121-4/UFV e 1628382-4/SIAPE, no período de 8 

de fevereiro de 2017 a 7 de fevereiro de 2018, para realizar o pós-doutorado na área de 

Síntese Orgânica, na Universidade Grenoble Alpes, França, com ônus limitado. 

 

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria no 0580/2015, de 19/06/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/06/2015, 

resolve 

 

No 1162/2016, DE 30/12/2016 – 1. exonerar, a pedido, a servidora LEA MARIA COSTA 

SANTOS, matrículas 2171-7/UFV e 0427730-1/SIAPE, da função gratificada de Chefe de 

Serviço  – Atendimento ao Usuário, FG-3, da Diretoria de Tecnologia da Informação; 2. 

designar o servidor JEAN ALVES DE OLIVEIRA, matrículas 11928-8/UFV e 2172808-1/SIAPE, 

para ocupar a função gratificada de que trata o item anterior. (Processo 015908/2016) 

 

No 1163/2016, DE 30/12/2016 – 1. exonerar, a pedido, a servidora CRISTIANE RESENDE 

DA FONSECA, matrículas 8837-4/UFV e 1654935-2/SIAPE, da função gratificada de Chefe de 

Serviço – Registro Escolar Superior, FG-2, do Campus UFV – Florestal; 2. designar a servidora 

KELY MARA SANTOS DINIZ XAVIER, matrículas 11616-5/UFV e 2081575-4/SIAPE, para 

ocupar a função gratificada de que trata o item anterior. (Processo 016563/2016) 

 

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria no 0580/2015, de 19/06/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/06/2015, 

considerando o disposto no art. 91 da Lei no 8.112, de 11/12/1990, publicada no DOU de 

12/12/1990, e o que consta do Processo 006741/2016, resolve 

 

No 1164/2016, DE 30/12/2016 – conceder à servidora CRISTIANE RESENDE DA 

FONSECA, matrículas 8837-4/UFV e 1654935-2/SIAPE, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, nível de classificação D, nível de capacitação IV e padrão de vencimento 06, 

lotada no Serviço de Registro Escolar Superior do Campus UFV - Florestal, licença sem 

remuneração para tratar de assuntos particulares, por 2 (dois) anos, a partir de 1o de janeiro 

de 2017. 

 

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria no 0580/2015, de 19/06/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/06/2015, 

resolve 

 

No 1165/2016, DE 30/12/2016 – exonerar, a pedido, a servidora CAROLINA PIRES 

ARAÚJO, matrículas 11659-9/UFV e 1598163-3/SIAPE, da função gratificada de Chefe de 

Seção – Comunicação Visual, FG-7, da Coordenadoria de Comunicação Social. (Processo 



016570/2016) 

 

No 1166/2016, DE 30/12/2016 – 1. exonerar, a pedido, a servidora ADRIANA ARAÚJO 

PASSOS, matrículas 10374-8/UFV e 2423938-3/SIAPE, da função gratificada de Chefe da 

Divisão de Jornalismo, FG-2, da Coordenadoria de Comunicação Social; 2. designar a 

servidora CAROLINA PIRES ARAÚJO, matrículas 11659-9/UFV e 1598163-3/SIAPE, para 

ocupar a função gratificada de que trata o item anterior. (Processo 016570/2016) 

 

No 1167/2016, DE 30/12/2016 – designar a servidora CAROLINA PIRES ARAÚJO, 

matrículas 11659-9/UFV e 1598163-3/SIAPE, para substituir o Professor RENNAN LANNA 

MARTINS MAFRA, matrículas 10673-9/UFV e 1581496-6/SIAPE, no cargo de direção de 

Coordenador de Comunicação Social, CD-4, no período de 2 a 31 de janeiro de 2017, por 

motivo de férias regulamentares do titular. (Processo 016572/2016) 

 

(a) João Carlos Cardoso Galvão – Reitor em Exercício 

 

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO 

 
ATO No  0115/PAD/2016,  DE 16/8/2016 -  A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00011/2009 e o que consta do processo nº 006078/2016, resolve 

designar o servidor ANDRÉ MOSQUEIRA POSSATO, matrícula 10937-1/UFV, para atuar como 

Gestor no Contrato nº 108/2016, firmado entre a UFV e a empresa PORTO SEGURO 

COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS. Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, 

Pró-Reitora. 

 

ATO No  00116/2016/PAD,  DE 16/8/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta do processo nº 006078/2016, resolve 

designar o servidor PAULO ROBERTO DA SILVA, matrícula 3158-5/UFV, para fiscalizar a 

prestação de serviços de seguro total para a frota de veículos da UFV,  objeto do Contrato 

108/2016, firmado entre a UFV e a empresa PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS 

GERAIS.  Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No  00117/2016/PAD,  DE 16/8/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00011/2009 e o que consta do processo 004265/2016, resolve 

designar o engenheiro civil JOÃO ANTÔNIO FORATO, matrícula 8248-1/UFV, para atuar como 

Gestor no Contrato nº 103/2016, firmado entre a UFV e a empresa CSC – CONSTRUTORA 

SIQUEIRA CARDOSO EIRELI – EPP.  Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, 

Pró-Reitora. 

 

ATO No  00118/2016/PAD,  DE 16/8/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta do processo nº 004265/2016, resolve 

designar os engenheiros MIGUEL ÂNGELO MARTINO FILHO, matrícula 10919-3/UFV,  e VITOR 

DIMAS SIQUEIRA SILVA, matrícula 12054-5/UFV, para fiscalizarem  as obras e serviços 

necessários à construção da rede elétrica protegida com cabine de interligação para o 

Campus da UFV, em Rio Paranaíba-MG.  Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, 

Pró-Reitora. 

 

ATO No  00119/PAD/2016,  DE 31/8/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 



delegada pela Portaria 00011/2009 e o que consta do processo nº 003235/2016, resolve 

designar o servidor JEFFERSON MACHADO FONTES, matrícula 7322-9/UFV, para atuar como 

Gestor no Contrato nº 116/2016, firmado entre a UFV e a empresa LAPAC SERVIÇOS ERELI.  

Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No  00120/PAD/2016,  DE 31/8/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta do processo nº 003235/2016, resolve 

designar o servidor ANDRÉ MOSQUEIRA POSSATO, matrícula 10937-1/UFV, para atuar como 

Fiscal do Contrato nº 116/2016, firmado entre a UFV e a empresa LAPAC SERVIÇOS ERELI.  

Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No  00121/PAD/2016,  DE 06/9/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00011/2009 e o que consta do processo nº 009320/2013, resolve 

designar o servidor JEFFERSON MACHADO FONTES, matrícula 7322-9/UFV, para atuar como 

Gestor no Contrato nº 238/2013, (Manutenção preventiva e corretiva de veículos 

automotivos, com fornecimento de peças), firmado entre a UFV e a empresa TRIVALE 

ADMINISTRAÇÃO LTDA., em complemento ao Ato nº 007/PAD/2014, de 13/1/2014.  

Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No  00122/2016/PAD,  DE 08/9/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00011/2009 e o que consta do processo nº 007221/2016, resolve 

designar o docente NEY SUSSUMU SAKIYAMA, matrícula 7719-4/UFV , para atuar como 

Gestor no Contrato 121/2016, firmado entre a Universidade Federal de Viçosa e a Fundação 

Arthur Bernardes (FUNARBE).   Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-

Reitora. 

 

ATO No  00123/2016/PAD,  DE 08/9/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00011/2009 e o que consta do processo 004215/2016, resolve 

designar o engenheiro civil JOÃO ANTÔNIO FORATO, matrícula 8248-1/UFV, para atuar como 

Gestor no Contrato nº 111/2016, firmado entre a UFV e a empresa FORTAL ENGENHARIA 

EIRELI – EPP.  Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No  00124/PAD/2016,  DE 08/9/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta do processo nº 004215/2016, resolve 

designar o servidor ULISSES BIFANO COMINI, matrícula 10414-0/UFV, para atuar como Fiscal 

do Contrato nº 111/2016, firmado entre a UFV e a empresa FORTAL ENGENHARIA EIRELI – 

EPP.  Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No 00125/PAD/2016, DE 09/9/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0562/2011, publicada no Diário Oficial da União de 1º/6/2011, considerando a Resolução nº 

03/2006 do Conselho Universitário e o que consta do processo nº 002106/2016, resolve 1.  

 

nomear os servidores GUSTAVO JOSÉ RODRIGUES LOPES, matrículas 8788-2/UFV e 

1648057-3/SIAPE, JEFFERSON MACHADO FONTES, matrículas 7322-9/UFV e 1006587-

6/SIAPE e JOÃO FRANCISCO DE PAULA PIMENTA, matrículas 10971-1/UFV e 1869762-

6/SIAPE, para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Avaliação das demais 

fases do Estágio Probatório do servidor RENAN DE ALMEIDA COSTA, matrículas 12155-x/UFV 



e 2288123-1/SIAPE. 2. nomear o servidor ULISSES BIFANO COMINI, matrículas 10414-0/UFV 

e 1830123-4/SIAPE, para atuar como Orientador do servidor em Estágio Probatório.  

Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No 00126/2016/PAD, DE 21/9/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00011/2009 e o que consta do processo 014129/2015, resolve 

designar as professoras LUCIANA BOSCO E SILVA, matrícula 10908-8/UFV e LAURA 

PRONSATO, matrícula 8418-2/UFV, para atuarem como Gestoras no Contrato nº 124/2016, 

firmado entre a UFV e a Fundação Arthur Bernardes – FUNARBE.  Publique-se e cumpra-se.  

(a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No 00127/PAD/2016, DE 23/9/2016 -  A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta do processo 001943/2015, resolve 

designar os engenheiros RICARDO DAVID MAFIA RIGUEIRA, matrícula 8843-9/UFV,  

GUSTAVO JOSÉ RODRIGUES LOPES, matrícula 8788-2/UFV, e ULISSES BIFANO COMINI, 

matrícula 10414-0/UFV, para, sob a presidência do primeiro, constituírem comissão com a 

finalidade de fazer o recebimento definitivo das obras e serviços necessários à perfuração de 

poços artesianos no Campus da  UFV -  Viçosa – MG.  Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza 

Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No 00128/2016/PAD, DE 29/09/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria nº 00882/2008, em conformidade com a Resolução nº 14/2008 do 

CONSU, e o que consta do processo nº 006907/2005, resolve nomear os membros da 

Subcomissão de Paisagismo da COMAM, constituída pelos representantes abaixo 

relacionados, para atuarem em conformidade com a Resolução no 14/2008 do CONSU: 

ORGÃO MEMBRO NOME MATRÍCULA MANDATO 

Departamento de 

Arquitetura e 

Urbanismo 

 

Efetivo 
ROBERTO DE ALMEIDA GOULART 

LOPES 
7830-1 2 ANOS 

Suplente RAMON RIBEIRO FONTES 12150-9 2 ANOS 

Departamento de 

Engenharia Florestal 

 

Efetivo HAROLDO NOGUEIRA  DE PAIVA  6785-7 2 ANOS 

Suplente SEBASTIÃO VENÂNCIO MARTINS 6775-X 2 ANOS 

Departamento de 

Fitotecnia 

 

Efetivo AFFONSO HENRIQUE LIMA ZUIN 7468-3 2 ANOS 

Suplente 
ÂNGELA CRISTINA OLIVEIRA 

STRINGHETA 
7342-3 2 ANOS 

Gerência de Projetos e 

Contratação de Obras 

 

Efetivo KELLY DINIZ DE SOUZA 12057-X 2 ANOS 

Suplente MARINA TEIXEIRA DOS SANTOS 10813-8 2 ANOS 

Diretoria de 

Manutenção de 

Estruras Urbanas e 

Meio Ambiente 

Efetivo ULISSES BIFANO COMINI 10414-0 2 ANOS 

Suplente JOSÉ IRINEU SOARES 7050-5 2 ANOS 

 Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No 00129/2016/PAD, DE 15/7/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar o Diretor de Manutenção de Estruturas 

Urbanas e Meio Ambiente da PAD, engenheiro JEFFERSON MACHADO FONTES, matrícula 

7322-9/UFV, como substituto, em seu cargo de direção, nos dias 06 e 07 de outubro de 2016, 



por motivo de seu afastamento.  Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-

Reitora. 

 

ATO No  00130/2016/PAD,  DE 06/10/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00011/2009 e o que consta do processo 007119/2016, resolve 

designar as professores ELPÍDIO INÁCIO FERNANDES FILHO, matrícula 7450-5/UFV e 

MÁRCIO ROCHA FRANCELINO, matrícula 11396-4/UFV, para atuarem como Gestores no 

Contrato nº 130/2016, firmado entre a UFV e a Fundação Arthur Bernardes – FUNARBE.  

Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No  00131/2016/PAD,  DE 10/10/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00011/2009 e o que consta do processo 003001/2016, resolve 

designar os servidores FLÁVIO DE PAIVA MAIA, matrícula 11109-0/UFV e DIEGO FIALHO 

RODRIGUES, matrícula 8840-4/UFV, para atuarem como Gestores no Contrato nº 129/2016, 

firmado entre a UFV e a empresa CIENTEC – Consultoria e Desenvolvimento de Sistemas 

LTDA.  Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No  00132/2016/PAD,  DE 09/11/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00011/2009 e o que consta do processo 014924/2015, resolve 

designar a servidora THAÍS DE SOUZA LIMA PONTES, matrícula 11275-5/UFV, para substituir 

a servidora GILMARA ALVES ZANIRATE, matrícula 11041-8/UFV, como Gestora no Contrato 

036/2016, firmado entre a UFV e a empresa J P DA SILVA HORTIFRUTI - ME, instituído pelo 

Ato nº: 0025/PAD/2016, de 14/3/2016.  Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria 

Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No  00133/2016/PAD,  DE 09/11/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00011/2009 e o que consta do processo 014925/2015, resolve 

designar a servidora THAÍS DE SOUZA LIMA PONTES, matrícula 11275-5/UFV, para substituir 

a servidora GILMARA ALVES ZANIRATE, matrícula 11041-8/UFV, como Gestora no Contrato 

046/2016, firmado entre a UFV e a empresa RR LEGUMES  LTDA., instituído pelo Ato nº: 

0037/PAD/2016, de 23/3/2016.  Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-

Reitora. 

 

ATO No  00134/2016/PAD,  DE 11/11/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00011/2009 e o que consta do processo 013145/2016, resolve 

designar os servidores FRANCISCO RICARDO BIZERRA, matrícula 6159-X/UFV e OSVALDO 

LADEIRA DE FREITAS, matrícula 2180-6/UFV, para atuarem como Gestores no Contrato nº 

144/2016, firmado entre a UFV e a empresa FUNARBE – FUNDAÇÃO ARTHUR BERNARDES.  

Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

  

ATO No  00135/PAD/2016,  DE 17/11/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00011/2009 e o que consta do processo nº 007170/2016, resolve 

designar os servidores JEFFERSON MACHADO FONTES, matrícula 7322-9/UFV e NATALINO 

GUILHERME FERREIRA, matrícula 2987-4/UFV, para atuarem como Gestores no Contrato nº. 

147/2016, firmado entre a UFV e a empresa CEMIG DISTRIBUIÇÃO S.A.  Publique-se e 

cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 



 

ATO No  00136/PAD/2016,  DE 17/11/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00011/2009 e o que consta do processo nº 007171/2016, resolve 

designar os servidores JEFFERSON MACHADO FONTES, matrícula 7322-9/UFV e NATALINO 

GUILHERME FERREIRA, matrícula 2987-4/UFV, para atuarem como Gestores no Contrato nº. 

148/2016, firmado entre a UFV e a empresa CEMIG DISTRIBUIÇÃO S.A.  Publique-se e 

cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No 00137/PAD/2016, DE 17/11/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00011/2009 e o que consta do processo nº 011338/2016, resolve 

designar os servidores ALYSSON RIBEIRO PAIVA, matrícula 10720-4/UFV e HELBER DUMONT 

PEREIRA, matrícula 11059-0/UFV, para atuarem como Gestores no Contrato nº. 146/2016, 

firmado entre a UFV e a empresa CONFORTILINY LOCAÇÃO E TRANSPORTES LTDA.  Publique-

se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No  00138/PAD/2016,  DE 21/11/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00011/2009 e o que consta do processo nº 007172/2016, resolve 

designar os servidores JEFFERSON MACHADO FONTES, matrícula 7322-9/UFV e NATALINO 

GUILHERME FERREIRA, matrícula 2987-4/UFV, para atuarem como Gestores no Contrato nº. 

149/2016, firmado entre a UFV e a empresa CEMIG DISTRIBUIÇÃO S.A.  Publique-se e 

cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No  00139/PAD/2016,  DE 21/11/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00011/2009 e o que consta do processo nº 000685/2016, resolve 

designar os servidores JEFFERSON MACHADO FONTES, matrícula 7322-9/UFV e APARECIDA 

MARIA RODRIGUES CONEGUNDES ARSÊNIO, matrícula 10093-5/UFV, para atuarem como 

Gestores no Contrato nº. 150/2016, firmado entre a UFV e a empresa ADCON – 

ADMINISTRAÇÃO E CONSERVAÇÃO EIRELI.  Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria 

Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No 00140/PAD/2016, DE 21/11/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta do processo 016311/2014, resolve 

designar os engenheiros RICARDO DAVID MAFIA RIGUEIRA, matrícula 8843-9/UFV,  WANDER 

RODRIGUES DA SILVA, matrícula 8246-5/UFV, e GUSTAVO JOSÉ RODRIGUES LOPES, 

matrícula 8788-2/UFV, para, sob a presidência do primeiro, constituírem comissão com a 

finalidade de fazer o recebimento definitivo das obras e serviços necessários à  ampliação da 

Avenida P. H. Rolfs, situada no Campus da  UFV -  Viçosa – MG.  Publique-se e cumpra-se.  

(a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No 00141/PAD/2016, DE 21/11/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta do processo 013311/2011, resolve 

designar os engenheiros civis MIGUEL ÂNGELO MARTINO FILHO, matrícula 10919-3/UFV,  

LEONARDO DE ASSIS VIDIGAL, matrícula 10416-7/UFV, e o docente FREDERICO GARCIA 

PINTO, matrícula 10085-4/UFV, para, sob a presidência do primeiro, constituírem comissão 

com a finalidade de fazer o recebimento definitivo das obras e serviços necessários ao 

Pavilhão de Aulas, situado na UFV, Campus de Rio Paranaíba – MG.  Publique-se e cumpra-se.  



(a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No  00142/PAD/2016,  DE 30/11/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00011/2009 e o que consta do processo nº 011556/2016, resolve 

designar os professores FLÁVIA CRISTINA PINTO GARCIA, matrícula 7700-3/UFV e PEDRO 

BOND SCHWARTSBURD, matrícula 10925-8/UFV, para atuarem como Gestores no Contrato 

nº. 156/2016, firmado entre a UFV e a empresa RECLIMAR – REFRIGERAÇÃO, 

CLIMATIZAÇÃO E AR CONDICIONADO LTDA.  Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria 

Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No 00143/PAD/2016, DE 02/12/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta dos processos nºs: 010774/1990, 

000050/1991, 000034/1991, 000051/1991, 000416/1991, 000425/1991, 000730/1991, 

001846/1991, 002035/1991, 002920/1991 e 013017/1992, resolve  1 - designar os 

servidores RÔMULO LAURINDO LOPES DE FREITAS, matrícula 5737-1/UFV, EDUARDO JAIME 

QUIROS BATRES, matrícula 6096-8/UFV,  e MOACIR ALBUQUERQUE GOMES DE LIMA, 

matrícula 5770-3/UFV, para, sob a presidência do primeiro, constituírem comissão com a 

finalidade de analisar, emitir parecer ou fazer o recebimento definitivo das obras cadastradas 

com o IM nº 3439, referente aos processos relacionados acima.  2 – revogar o Ato nº 

0074/PAD/2016, de 20 de maio de 2016.  Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria 

Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No 00144/PAD/2016, DE 02/12/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta dos processos nºs: 001890/2000, 

009938/1999 e 011397/1999, resolve 1 - designar os servidores RÔMULO LAURINDO LOPES 

DE FREITAS, matrícula 5737-1/UFV, EDUARDO JAIME QUIROS BATRES, matrícula 6096-

8/UFV,  e MOACIR ALBUQUERQUE GOMES DE LIMA, matrícula 5770-3/UFV, para, sob a 

presidência do primeiro, constituírem comissão com a finalidade de analisar, emitir parecer ou 

fazer o recebimento definitivo das obras cadastradas com o IM nº 3460, referente aos 

processos relacionados acima. 2 – revogar o Ato nº 0075/PAD/2016, de 20 de maio de 2016.  

Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No 00145/PAD/2016, DE 02/12/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta dos processos nºs: 008624/1993, 

010803/1993, 014314/1993, 004968/1994, 010384/1993 e 010146/1999, resolve 1 - 

designar os servidores RÔMULO LAURINDO LOPES DE FREITAS, matrícula 5737-1/UFV, 

EDUARDO JAIME QUIROS BATRES, matrícula 6096-8/UFV,  e MOACIR ALBUQUERQUE GOMES 

DE LIMA, matrícula 5770-3/UFV, para, sob a presidência do primeiro, constituírem comissão 

com a finalidade de analisar, emitir parecer ou fazer o recebimento definitivo das obras 

cadastradas com o IM nº 3187, referente aos processos relacionados acima. 2 – revogar o 

Ato nº 0070/PAD/2016, de 20 de maio de 2016.  Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria 

Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No 00146/PAD/2016, DE 02/12/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta dos processos nºs: 005593/1994, 

005740/1994 e 005746/1994, resolve 1 - designar os servidores RÔMULO LAURINDO LOPES 

DE FREITAS, matrícula 5737-1/UFV, EDUARDO JAIME QUIROS BATRES, matrícula 6096-

8/UFV,  e MOACIR ALBUQUERQUE GOMES DE LIMA, matrícula 5770-3/UFV, para, sob a 



presidência do primeiro, constituírem comissão com a finalidade de analisar, emitir parecer ou 

fazer o recebimento definitivo das obras cadastradas com o IM nº 3466, referente aos 

processos relacionados acima. 2 – revogar o Ato nº 0076/PAD/2016, de 20 de maio de 2016.  

Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No 00147/PAD/2016, DE 02/12/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta dos processos nºs: 012163/1998, 

012167/1998, 008047/1999, 004443/2000, 012171/1998, 012170/1998, 008048/1999, 

012164/1998, 012166/1998, 008676/1999, 010575/1999, 012165/1998, 008228/1999,  

008332/1999 e 011839/1999, resolve 1 - designar os servidores RÔMULO LAURINDO LOPES 

DE FREITAS, matrícula 5737-1/UFV, EDUARDO JAIME QUIROS BATRES, matrícula 6096-

8/UFV,  e MOACIR ALBUQUERQUE GOMES DE LIMA, matrícula 5770-3/UFV, para, sob a 

presidência do primeiro, constituírem comissão com a finalidade de analisar, emitir parecer ou 

fazer o recebimento definitivo da obra cadastrada com o IM nº 3534, referente aos processos 

relacionados acima. 2 – revogar o Ato nº 0089/PAD/2016, de 04 de julho de 2016.  Publique-

se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No 00148/PAD/2016, DE 02/12/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta dos processos nºs: 012031/1999, 

010932/1999 e 011842/1999, resolve 1 - designar os servidores RÔMULO LAURINDO LOPES 

DE FREITAS, matrícula 5737-1/UFV, EDUARDO JAIME QUIROS BATRES, matrícula 6096-

8/UFV,  e MOACIR ALBUQUERQUE GOMES DE LIMA, matrícula 5770-3/UFV, para, sob a 

presidência do primeiro, constituírem comissão com a finalidade de analisar, emitir parecer ou 

fazer o recebimento definitivo das obras cadastradas com o IM nº 3559, referente aos 

processos relacionados acima. 2 – revogar o Ato nº 0093/PAD/2016, de 04 de julho de 2016.  

Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No 00149/PAD/2016, DE 02/12/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta do processo nº 000011/2000, resolve 1 - 

designar os servidores RÔMULO LAURINDO LOPES DE FREITAS, matrícula 5737-1/UFV, 

EDUARDO JAIME QUIROS BATRES, matrícula 6096-8/UFV,  e MOACIR ALBUQUERQUE GOMES 

DE LIMA, matrícula 5770-3/UFV, para, sob a presidência do primeiro, constituírem comissão 

com a finalidade de analisar, emitir parecer ou fazer o recebimento definitivo das obras 

cadastradas com o IM nº 3435, referente ao processo relacionado acima. 2 – revogar o Ato 

nº 0073/PAD/2016, de 20 de maio de 2016.  Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria 

Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No 00150/PAD/2016, DE 02/12/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta do processo nº 005452/1994, resolve 1 - 

designar os servidores RÔMULO LAURINDO LOPES DE FREITAS, matrícula 5737-1/UFV, 

EDUARDO JAIME QUIROS BATRES, matrícula 6096-8/UFV,  e MOACIR ALBUQUERQUE GOMES 

DE LIMA, matrícula 5770-3/UFV, para, sob a presidência do primeiro, constituírem comissão 

com a finalidade de analisar, emitir parecer ou fazer o recebimento definitivo das obras 

cadastradas com o IM nº 3193, referente ao processo relacionado acima. 2 – revogar o Ato 

nº 0071/PAD/2016, de 20 de maio de 2016.  Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria 

Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No 00151/PAD/2016, DE 02/12/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 



delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta do processo nº 001716/1991, resolve 1 - 

designar os servidores RÔMULO LAURINDO LOPES DE FREITAS, matrícula 5737-1/UFV, 

EDUARDO JAIME QUIROS BATRES, matrícula 6096-8/UFV,  e MOACIR ALBUQUERQUE GOMES 

DE LIMA, matrícula 5770-3/UFV, para, sob a presidência do primeiro, constituírem comissão 

com a finalidade de analisar, emitir parecer ou fazer o recebimento definitivo das obras 

cadastradas com o IM nº 9502, referente ao processo relacionado acima. 2 – revogar o Ato 

nº 0096/PAD/2016, de 04 de julho de 2016.  Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria 

Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No 00152/PAD/2016, DE 02/12/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta do processo nº 005985/1998, resolve 1 - 

designar os servidores RÔMULO LAURINDO LOPES DE FREITAS, matrícula 5737-1/UFV, 

EDUARDO JAIME QUIROS BATRES, matrícula 6096-8/UFV,  e MOACIR ALBUQUERQUE GOMES 

DE LIMA, matrícula 5770-3/UFV, para, sob a presidência do primeiro, constituírem comissão 

com a finalidade de analisar, emitir parecer ou fazer o recebimento definitivo das obras 

cadastradas com o IM nº 3533, referente ao processo relacionado acima. 2 – revogar o Ato 

nº 0088/PAD/2016, de 04 de julho de 2016.  Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria 

Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No 00153/PAD/2016, DE 02/12/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta do processo nº 000033/1991, resolve 1 - 

designar os servidores RÔMULO LAURINDO LOPES DE FREITAS, matrícula 5737-1/UFV, 

EDUARDO JAIME QUIROS BATRES, matrícula 6096-8/UFV,  e MOACIR ALBUQUERQUE GOMES 

DE LIMA, matrícula 5770-3/UFV, para, sob a presidência do primeiro, constituírem comissão 

com a finalidade de analisar, emitir parecer ou fazer o recebimento definitivo das obras 

cadastradas com o IM nº 3483, referente ao processo relacionado acima. 2 – revogar o Ato 

nº 0077/PAD/2016, de 20 de maio de 2016.  Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria 

Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No  00154/2016/PAD,  DE 02/12/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00011/2009 e o que consta do processo 000387/2015, resolve 

designar a servidora ELILCE DE FIGUEIREDO RODRIGUES, matrícula 6684-2/UFV, para 

substituir o servidor RAFAEL JÚNIO ANDRADE ALVES, matrícula 11605-X/UFV, como Gestora 

no Contrato nº 056/2015, firmado entre a UFV e a IMPRENSA NACIONAL (prestação de 

serviços de publicações de matérias no Diário Oficial da União), instituído pelo Ato nº: 

00048/PAD/2015, de 20/5/2015.  Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-

Reitora. 

 

ATO No  00155/2016/PAD,  DE 14/12/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00011/2009 e o que consta do processo nº 013322/2016, resolve 

designar os servidores AFONSO DE PAULA DOS SANTOS, matrícula 10522-8/UFV e JOSÉ 

CARLOS LOPES RIBEIRO, matrícula 10133-8/UFV, para atuarem como Gestores no Contrato 

183/2016, firmado entre a UFV e a empresa FUNDAÇÃO ARTHUR BERNARDES.  Publique-se e 

cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No  00156/2016/PAD,  DE 15/12/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00011/2009 e o que consta do processo nº 015776/2015, resolve 

designar os professores JANDERSON DAMACENO DOS REIS, matrícula 11092-2/UFV e 



SHEILA MARIA DOULA, matrícula 7974-X/UFV, para atuarem como Gestores no Contrato 

184/2016, firmado entre a UFV e a empresa FUNDAÇÃO ARTHUR BERNARDES.  Publique-se e 

cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No  00157/2016/PAD,  DE 22/12/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00011/2009 e o que consta do processo nº 013592/2016, resolve 

designar os servidores MARILENE DE SOUZA CAMPOS, matrícula 8645-2/UFV e FERNANDA 

APARECIDA DOS SANTOS COTTINI, matrícula 10776-X/UFV, para atuarem como Gestoras no 

Contrato 190/2016, firmado entre a UFV e a empresa FUNARBE -  FUNDAÇÃO ARTHUR 

BERNARDES.  Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No  00158/2016/PAD,  DE 23/12/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00011/2009 e o que consta do processo 011991/2016, resolve 

designar o engenheiro civil JOÃO ANTÔNIO FORATO, matrícula 8248-1/UFV, como Gestor no 

Contrato nº 157/2016, firmado entre a UFV e a empresa ASSERTIVA COMÉRCIO E SERVIÇOS 

LTDA – ME.  Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No  00159/PAD/2016,  DE 23/12/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta do processo nº 011991/2016, resolve 1 - 

designar o engenheiro civil ALEX DE FREITAS BHERING CARDOSO, matrícula 8296-1/UFV, 

para fiscalizar a execução de serviços necessários à Reforma do Sistema de Tratamento e 

Recirculação da Piscina Olímpica da UFV, no Campus da UNIVERSIDADE, em Viçosa – MG.  

Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No  00160/2016/PAD,  DE 23/12/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00011/2009 e o que consta do processo 011747/2016, resolve 

designar o engenheiro civil JOÃO ANTÔNIO FORATO, matrícula 8248-1/UFV, como Gestor no 

Contrato nº 153/2016, firmado entre a UFV e a empresa BEM ENGENHARIA LTDA – ME.  

Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

ATO No  00161/PAD/2016,  DE 23/12/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta do processo nº 011747/2016 resolve 

designar o engenheiro civil GUSTAVO AURELIO GENTIL, matrícula 12056-1/UFV, para 

fiscalizar a execução de obras e serviços, necessários à ampliação do CCHI – Etapa III, no 

Campus da UNIVERSIDADE, em Viçosa-MG.  Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria 

Granzinolli, Pró-Reitora. 

  

ATO No  00162/2016/PAD,  DE 23/12/2016 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0583/2015, publicada no Diário Oficial da União de 18/8/2015, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00011/2009 e o que consta do processo nº 009312/2016, resolve 

designar os servidores RANGEL RIBEIRO MARQUES, matrícula 10428-0/UFV e ULISSES 

GUIMARÃES BARROS matrícula 8902-8/UFV, para atuarem como Gestores no Contrato 

159/2016, firmado entre a UFV e a empresa RESOLVE ADMINISTRAÇÃO E SERVIÇOS LTDA – 

ME.  Publique-se e cumpra-se.  (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 



SUBSTITUIÇÃO DE CHEFIA 

 

ATO No 0910, DE 5 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

011992/2016, resolve designar o servidor DAVID EDSON ESTEVAM CARDOSO, matrículas 

10849-9/UFV e 1927095-2/SIAPE, para substituir o servidor GERALDO LEANDRO DA SILVA 

FILHO, matrículas 3273-5/UFV e 428228-3/SIAPE, na função gratificada de Chefe da Divisão 

de Assuntos Culturais, FG-1, da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, no período de 27 de 

setembro de 2016 a 11 de outubro de 2016, por motivo de licença médica do titular. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO No 0911, DE 5 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

012112/2016, resolve designar a servidora ELIANA CARLA GOMES DE SOUZA, matrículas 

11012-4/UFV e 1971206-8/SIAPE, para substituir a servidora MARIA DO CARMO FONTES DE 

OLIVEIRA, matrículas 5722-3/UFV e 429369-2/SIAPE, na função gratificada de Chefe do 

Departamento de Nutrição e Saúde, FG-1, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, no 

período de 22 de setembro de 2016 a 6 de outubro de 2016, por motivo de férias 

regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 

 

ATO No 0913, DE 6 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

012264/2016, resolve reconhecer o exercício do servidor DOUGLAS LUIS DE ARAÚJO, 

matrículas 11214-3/UFV e 2938824-7/SIAPE, em substituição ao servidor ALISSON PENNA 

DE SOUZA, matrículas 10099-4/UFV e 1742256-9/SIAPE, na função gratificada de Chefe do 

Serviço de Aposentadoria e Pensão, FG-2, da Divisão de Gestão de Pessoas da Pró-Reitoria de 

Gestão de Pessoas, no período de 16 a 23 de setembro de 2016, por motivo de licença para 

casamento do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 

 

ATO No 0914, DE 6 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

012183/2016, resolve designar a servidora RENATA PIRES GONÇALVES, matrículas 8219-

8/UFV e 2321956-7/SIAPE, para substituir o servidor EDSON LUIS NUNES, matrículas 8692-

4/UFV e 270623-0/SIAPE, na função gratificada de Diretor do Colégio de Aplicação, FG-1, da 

Pró-Reitoria de Ensino, no período de 1º de outubro de 2016 a 29 de novembro de 2016, por 

motivo de licença médica do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 0936, DE 10 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

012439/2016, resolve designar a servidora MARLI LIMA DA SILVA, matrículas 6910-8/UFV e 

431178-0/SIAPE, para substituir a servidora CLEIDE FRANCISCA DE SOUZA TANO, matrículas 

6909-4/UFV e 431174-7/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Seção – Apoio 

Administrativo, FG-6, da Central de Experimentação, Pesquisa e Extensão do Triangulo 

Mineiro, nos períodos de 6 a 20 de outubro de 2016 e de 24 de outubro de 2016 a 22 de 

novembro de 2016, por motivo de férias regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. 



(a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 0937, DE 10 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

012397/2016, resolve designar o servidor JOSIAS REIS DE ARRUDA, matrículas 11243-7/UFV 

e 2032705-9/SIAPE, para substituir a servidora SANDRA APARECIDA PINHEIRO COELHO, 

matrículas 8262-7/UFV e 1456601-2/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Seção de 

Expediente, FG-6, da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, no período de 5 a 28 de outubro de 

2016, por motivo de afastamento da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 0938, DE 10 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

012255/2016, resolve reconhecer o exercício da servidora CONSTANÇA BEZERRA ALBINO 

CHAVES, matrículas 4925-5/UFV e 428885-1/SIAPE, em substituição ao servidor EDIR DE 

OLIVEIRA BARBOSA, matrículas 6076-3/UFV e 429590-3/SIAPE, na função gratificada de 

Chefe de Seção Editorial, FG-6, da Editora UFV, da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, no 

período de 3 a 7 de outubro de 2016, por motivo de afastamento do titular. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 0939, DE 10 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

012446/2016, resolve 1. designar a servidora SUELI GOMES CANUTO, matrículas 5061-

X/UFV e 428973-3/SIAPE, para substituir a servidora PATRÍCIA JULIANA DO CARMO NUNES, 

matrículas 11294-1/UFV e 2888281-7/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Seção de 

Arrecadação, FG-6, da Diretoria Financeira da Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento, nos 

períodos de 15 de julho de 2016 a 11 de novembro de 2016 e de 12 de novembro de 2016 a 

10 de janeiro de 2017, respectivamente, por motivo de licença à gestante e prorrogação da 

licença à gestante da titular. 2. reconhecer o exercício da servidora SUELI GOMES CANUTO, 

matrículas 5061-X/UFV e 428973-3/SIAPE, para substituir a servidora PATRÍCIA JULIANA DO 

CARMO NUNES, matrículas 11294-1/UFV e 2888281-7/SIAPE, na função gratificada de que 

trata o “item 1”, no período de 21 de junho de 2016 a 14 de julho de 2016, por motivo de 

licença para tratamento de saúde da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 0940, DE 10 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

012171/2016, resolve designar os servidores EMERSON MEDEIROS DEL PONTE, matrículas 

11719-6/UFV e 1539364-2/SIAPE e CLAUDINE MÁRCIA CARVALHO, matrículas 8808-8/UFV e 

1647639-8/SIAPE, para substituírem  o servidor FABRICIO DE AVILA RODRIGUES, matrículas 

8338-0/UFV e 1457714-6/SIAPE, na função comissionada de Coordenador do Programa de 

Pós-Graduação em Fitopatologia, FUC-1, do Centro de Ciências Agrárias, nos períodos de 10 

a 24 de outubro de 2016 e de 16 a 30 de novembro de 2016, respectivamente, por motivo de 

férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas. 

 

ATO No 0941, DE 11 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 



012479/2016, resolve designar a servidora DJENANE FERREIRA PENA, matrículas 11905-

9/UFV e 2158671-6/SIAPE, para substituir a servidora CLARISSA SAPORETTI BONFIOLI 

SOARES, matrículas 11313-1/UFV e 2040157-7/SIAPE, na função gratificada de Chefe do 

Serviço de Apoio Administrativo e Acadêmico, FG-2, da Diretoria de Registro Escolar da Pró-

Reitoria de Ensino, no período de 17 a 26 de outubro de 2016, por motivo de férias 

regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 

 

ATO No 0942, DE 11 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

012480/2016, resolve designar o servidor JÚLIO CÉSAR MENDES CAETANO, matrículas 

11858-3/UFV e 2147434-9/SIAPE, para substituir a servidora JULIANA SARAIVA MOREIRA, 

matrículas 10381-0/UFV e 1817946-3/SIAPE, na função gratificada de Assistente Técnico, 

FG-1, da Diretoria de Material da Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento, no período de 

1º a 30 de novembro de 2016, por motivo de férias regulamentares da titular. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 0948, DE 11 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

011202/2016, resolve designar o servidor WILDE ARTHUR CARDOSO DIAS, matrículas 

8879-X/UFV e 1670599-1/SIAPE, para substituir a servidora THAISY ALVES AMORIM, 

matrículas 10092-7/UFV e 1741215-6/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Serviço de 

Saúde Ocupacional e Qualidade de Vida, FG-2, da Divisão de Segurança, Saúde Ocupacional 

e Qualidade de Vida da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, no período de 26 de setembro de 

2016 a 25 de outubro de 2016, por motivo de licença médica da titular. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 0956, DE 14 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

012584/2016, resolve designar a servidora MARIA LÚCIA MARTINS, matrículas 7541-8/UFV e 

1103200-9/SIAPE, para substituir o servidor CARLOS ANTÔNIO BASTOS, matrículas 8830-

7/UFV e 1648097-2/SIAPE, na função gratificada de Chefe da Divisão de Sistemas de 

Informação, FG-1, da Diretoria de Tecnologia da Informação, no período de 17 a 26 de 

outubro de 2016, por motivo de férias regulamentares do titular, e nos dias 27 e 28 de 

outubro de 2016, por motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely 

Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 0957, DE 18 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

012762/2016, resolve designar o servidor ADALBERTO JOSÉ FONTES MELLO, matrículas 

6294-4/UFV e 429750-7/SIAPE, para substituir a servidora MARIA TERESINHA LOPES DE 

FREITAS, matrículas 8779-3/UFV e 1654030-4/SIAPE, na função gratificada de Chefe do 

Serviço de Movimentação e Registro, FG-2, da Divisão de Gestão de Pessoas da Pró-Reitoria 

de Gestão de Pessoas, no período de 17 a 26 de outubro de 2016, por motivo de férias 

regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 

 

ATO No 0958, DE 20 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 



competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

012904/2016, resolve designar o servidor FABRÍCIO TADEU DA SILVA, matrículas 11930-

X/UFV e 2175688-3/SIAPE, para substituir o servidor MARCONY CELESTINO DE LANA RIBAS, 

matrículas 11705-6/UFV e 2106494-9/SIAPE, na função gratificada de Assistente Técnico, 

FG-2, da Diretoria de Logística da Pró-Reitoria de Administração, nos períodos de 20 de 

outubro de 2016 a 3 de novembro de 2016 e 21 de novembro de 2016 a 5 de dezembro de 

2016, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 0959, DE 20 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

012716/2016, resolve designar a servidora DÉBORA DO VAL DE SOUZA, matrículas 10170-

2/UFV e 1756488-6/SIAPE, para substituir a servidora MARIA ALICE LOPES COELHO 

BRESSAN, matrículas 8483-2/UFV e 2378504-0/SIAPE, na função gratificada de Chefe da 

Divisão de Segurança, Saúde Ocupacional e Qualidade de Vida, FG-1, da Pró-Reitoria de 

Gestão de Pessoas, no período de 17 de outubro de 2016 a 5 de novembro de 2016, por 

motivo de férias regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor 

de Gestão de Pessoas. 
 

ATO No 1086, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

013973/2016, resolve designar o servidor ANDERSON RESENDE LAMAS, matrículas 8323-

2/UFV e 1455075-2/SIAPE, para substituir o servidor FABIANO MÁRIO RODRIGUES FIALHO, 

matrículas 8456-5/UFV e 2528583-4/SIAPE, na  função  gratificada de Chefe da Divisão de 

Redes e Segurança, FG-1, da Diretoria de Tecnologia da Informação, no período de 16 a 30 

de novembro de 2016, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-

se. (a) Simone Caldas Tavares Mafra - Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas em Exercício. 

 

ATO No 1087, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

014116/2016, resolve  reconhecer o exercício da servidora MARIA TERESINHA LOPES DE 

FREITAS, matrículas 8779-3/UFV e 1654030-4/SIAPE, em substituição ao servidor WILSON 

DE ALMEIDA ORLANDO, matrículas 6293-6/UFV e 429749-3/SIAPE na função gratificada de 

Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, FG-1, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, no 

período de 16 a 25 de novembro de 2016, por motivo de férias regulamentares do titular. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Simone Caldas Tavares Mafra - Pró-Reitoria de Gestão de 

Pessoas em Exercício. 

 

ATO No 1088, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

013148/2016, resolve reconhecer o exercício da servidora ELIZABETE APARECIDA 

GONÇALVES, matrículas 5514-X/UFV e 429259-9/SIAPE, em substituição ao servidor 

CUSTÓDIO LOPES ROSADO, matrículas 1837-6/UFV e 427539-2/SIAPE na função gratificada 

de Chefe de Seção de Expediente, FG-6, da Diretoria Financeira da Pró-Reitoria de 

Planejamento e Orçamento, no período de 10 a 24 de outubro de 2016, por motivo de férias 

regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Simone Caldas Tavares Mafra - Pró-

Reitoria de Gestão de Pessoas em Exercício. 

 
 

PROGRESSÃO E PROMOÇÃO (DOCENTES) 



 

ATO N.º 0917, DE 06 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, a Portaria MEC n.º 07/2006, a 

Resolução n.º 9/2006/CONSU, o Inciso III do § 3.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o 

que consta do Processo 009136/2016, resolve conceder à professora ANDREZA VIANA NERI, 

matrículas 8813-7/UFV e 1647962-1/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, para o nível 1 

da Classe D, denominada Associado, a partir de 01/08/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) 

Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0918, DE 06 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 009529/2016, resolve conceder ao 

professor FABRICIO DE ÁVILA RODRIGUES, matrículas 8338-0/UFV e 1457714-6/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 

para o nível 3 da Classe D, denominada Associado, a partir de 27/08/2016. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0923, DE 07 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 006041/2016, resolve conceder ao 

professor TOMMY FLAVIO CARDOSO WANICK LOUREIRO DE SOUSA, matrículas 11815-X/UFV 

e 2134732-1/SIAPE, progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal 

de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe A, denominada Assistente-A, com Mestrado, a 

partir de 01/07/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 

 

ATO N.º 0924, DE 07 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 009847/2016, resolve conceder à 

professora RITA DE CASSIA GOMES, matrículas 8607-X/UFV e 2568145-4/SIAPE, progressão 

na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 

2 da Classe A, denominada Assistente-A, com Mestrado, a partir de 31/07/2016. Publique-se 

e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0925, DE 07 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 011299/2016, resolve conceder à 

professora SIMONE MARIA DANTAS LONGHI, matrículas 11788-9/UFV e 2127879-5/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 

para o nível 2 da Classe A, denominada Assistente-A, com Mestrado, a partir de 30/08/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0926, DE 07 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 007783/2016, resolve conceder à 



professora EMILIANA MARIA DINIZ MARQUES, matrículas 11825-7/UFV e 2144104-1/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 

para o nível 2 da Classe A, denominada Assistente-A, com Mestrado, a partir de 21/07/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0927, DE 07 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 006221/2016, resolve conceder à 

professora TATIANA PIRES BARRELLA, matrículas 11823-0/UFV e 1522550-2/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 

para o nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, com Doutorado, a partir de 04/07/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0928, DE 07 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 007173/2016, resolve conceder ao 

professor JOSE GERALDO CAMPOS GOUVEIA, matrículas 7513-2/UFV e 1093444-1/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 

para o nível 2 da Classe C, denominada Adjunto, com Mestrado, a partir de 16/06/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0929, DE 07 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 009358/2016, resolve conceder à 

professora SIMONE MARTINS, matrículas 7304-0/UFV e 2025827-8/SIAPE, progressão na 

carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 

da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 08/10/2016. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0930, DE 07 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 010118/2016, resolve conceder ao 

professor REGEL ANTÔNIO FERRAZZA, matrículas 8006-3/UFV e 1087939-3/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 

para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 14/09/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0931, DE 07 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 005641/2016, resolve conceder à 

professora MARIA DAS GRAÇAS SOARES FLORESTA, matrículas 6826-8/UFV e 431038-

4/SIAPE, progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 3 para o nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 

07/07/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0932, DE 07 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 



competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 010763/2016, resolve conceder à 

professora ANA LUISA BORBA GEDIEL, matrículas 10345-4/UFV e 1805771-6/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 

para o nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 10/08/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0933, DE 07 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 009761/2016, resolve conceder ao 

professor JUAN PABLO CHIAPPARA CABRERA, matrículas 10320-9/UFV e 1805338-9/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 

para o nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 02/08/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0934, DE 07 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 009427/2016, resolve conceder à 

professora ELISA CRISTINA LOPES, matrículas 8529-4/UFV e 2035672-5/SIAPE, progressão 

na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 

2 da Classe D, denominada Associado, a partir de 02/08/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) 

Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0943, DE 11 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 010075/2016, resolve conceder ao 

professor LUCAS VILAS BOAS MAGALHÃES, matrículas 10317-9/UFV e 1806244-9/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 

para o nível 2 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 14/08/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0944, DE 11 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 010424/2016, resolve conceder à 

professora ANA IRIS MENDES COELHO, matrículas 7181-1/UFV e 6431387-8/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 

para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 31/08/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0945, DE 11 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 007753/2016, resolve conceder ao 

professor RENATO PEREIRA DA SILVA, matrículas 10858-8/UFV e 1930295-1/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 

para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 01/07/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0946, DE 11 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 



Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 011074/2016, resolve conceder à 

professora ELIANA CARLA GOMES DE SOUZA, matrículas 11012-4/UFV e 1971206-8/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 

para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 01/10/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0947, DE 11 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 009975/2016, resolve conceder à 

professora VALERIA MONTEZE GUIMARÃES, matrículas 7984-7/UFV e 1127644-7/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 

para o nível 4 da Classe D, denominada Associado, a partir de 13/08/2016. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO N.º 0980, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3.º do Artigo 12 

da Lei n.º 12.772/2012, a Portaria MEC n.º 982/2013, a Resolução Conjunta n.º 

1/2014/CEPE/CONSU e o que consta do Processo 003337/2016, resolve conceder ao 

professor FRANCISCO DE ASSIS DE CARVALHO PINTO, matrículas 6796-2/UFV e 431025-

2/SIAPE, promoção na Carreira de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 31/03/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 

 

ATO N.º 0984, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso II do § 3.º do Artigo 12 da 

Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 011888/2016, resolve conceder ao professor 

WALTER LUIZ DOS SANTOS  JUNIOR, matrículas 10297-0/UFV e 1275530-6/SIAPE, promoção 

na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da Classe B, 

denominada Assistente,  para o nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, com Mestrado, a 

partir de 23/10/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 

 

ATO N.º 0985, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso II do § 3.º do Artigo 12 da 

Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 011035/2016, resolve conceder ao professor 

INACIO LUDUVICO, matrículas 10332-2/UFV e 1806615-2/SIAPE, promoção na carreira de 

magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da Classe B, denominada 

Assistente,  para o nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, com Mestrado, a partir de 

19/09/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0986, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso II do § 3.º do Artigo 12 da 

Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 007724/2016, resolve conceder ao professor 

OSVALDO COSTA MOREIRA, matrículas 10319-5/UFV e 1805410-5/SIAPE, promoção na 



carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da Classe B, 

denominada Assistente,  para o nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, com Mestrado, a 

partir de 04/08/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 

 

ATO N.º 0987, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso II do § 3.º do Artigo 12 da 

Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 012598/2016, resolve conceder à professora 

ANA CAROLINA GONÇALVES REIS, matrículas 8524-3/UFV e 1549374-4/SIAPE, promoção na 

carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da Classe B, 

denominada Assistente,  para o nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, com Mestrado, a 

partir de 20/09/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 

 

ATO N.º 0988, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso II do § 3.º do Artigo 12 da 

Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 011872/2016, resolve conceder ao professor 

ANTÔNIO CARLOS BRUNOZI JUNIOR, matrículas 10194-X/UFV e 2768874-0/SIAPE, 

promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da 

Classe B, denominada Assistente,  para o nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, com 

Mestrado, a partir de 30/09/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0989, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, a Portaria MEC n.º 07/2006, a 

Resolução n.º 9/2006/CONSU, o Inciso III do § 3.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o 

que consta do Processo 009891/2016, resolve conceder ao professor GLEIBER QUINTÃO 

FURTADO, matrículas 10291-1/UFV e 1630245-4/SIAPE, promoção na carreira de magistério 

superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, 

para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, a partir de 07/07/2016. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0990, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, a Portaria MEC n.º 07/2006, a 

Resolução n.º 9/2006/CONSU, o Inciso III do § 3.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o 

que consta do Processo 009738/2016, resolve conceder à professora MARISTELA SIOLARI DA 

SILVA, matrículas 8543-X/UFV e 1496296-1/SIAPE, promoção na carreira de magistério 

superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, 

para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, a partir de 16/10/2016. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0992, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, a Portaria MEC n.º 07/2006, a 

Resolução n.º 9/2006/CONSU, o Inciso III do § 3.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o 

que consta do Processo 010732/2016, resolve conceder à professora CLAUDINE MARCIA 

CARVALHO, matrículas 8808-0/UFV e 1647639-8/SIAPE, promoção na carreira de magistério 

superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, 

para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, a partir de 28/08/2016. Publique-se e 



cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0993, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, a Portaria MEC n.º 07/2006, a 

Resolução n.º 9/2006/CONSU, o Inciso III do § 3.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o 

que consta do Processo 008708/2016, resolve conceder ao professor NILSON ADAUTO 

GUIMARÃES DA SILVA, matrículas 8747-5/UFV e 3333963-8/SIAPE, promoção na carreira de 

magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada 

Adjunto, para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, a partir de 18/07/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0994, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, a Portaria MEC n.º 07/2006, a 

Resolução n.º 9/2006/CONSU, o Inciso III do § 3.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o 

que consta do Processo 008707/2016, resolve conceder à professora JOELMA SANTANA 

SIQUEIRA, matrículas 8329-1/UFV e 1457797-9/SIAPE, promoção na carreira de magistério 

superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, 

para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, a partir de 13/07/2016. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0995, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, a Portaria MEC n.º 07/2006, a 

Resolução n.º 9/2006/CONSU, o Inciso III do § 3.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o 

que consta do Processo 009435/2016, resolve conceder à professora ADRIANA DA SILVA, 

matrículas 8756-4/UFV e 1171552-1/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, para o nível 1 

da Classe D, denominada Associado, a partir de 25/08/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) 

Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0996, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, a Portaria MEC n.º 07/2006, a 

Resolução n.º 9/2006/CONSU, o Inciso III do § 3.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o 

que consta do Processo 008157/2016, resolve conceder ao professor LEONARDO LUIZ 

OKUMURA, matrículas 8760-2/UFV e 1647728-9/SIAPE, promoção na carreira de magistério 

superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, 

para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, a partir de 06/08/2016. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0997, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, a Portaria MEC n.º 07/2006, a 

Resolução n.º 9/2006/CONSU, o Inciso III do § 3.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o 

que consta do Processo 011776/2016, resolve conceder ao professor ERNANE CORRÊA 

RABELO, matrículas 8349-6/UFV e 1347474-2/SIAPE, promoção na carreira de magistério 

superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, 

para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, a partir de 06/10/2016. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0998, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 



Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, a Portaria MEC n.º 07/2006, a 

Resolução n.º 9/2006/CONSU, o Inciso III do § 3.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o 

que consta do Processo 011692/2016, resolve conceder ao professor KLEOS MAGALHÃES 

LENZ CESAR JUNIOR, matrículas 6919-7/UFV e 6430615-4/SIAPE, promoção na carreira de 

magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada 

Adjunto, para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, a partir de 23/09/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0999, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, a Portaria MEC n.º 07/2006, a 

Resolução n.º 9/2006/CONSU, o Inciso III do § 3.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o 

que consta do Processo 010624/2016, resolve conceder à professora FABIANA CRISTINA 

SILVEIRA ALVES DE MELO, matrículas 12172-X/UFV e 1625450-6/SIAPE, promoção na 

carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, 

denominada Adjunto, para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, a partir de 

25/04/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1000, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3.º do Artigo 12 

da Lei n.º 12.772/2012, a Portaria MEC n.º 982/2013, a Resolução Conjunta n.º 

1/2014/CEPE/CONSU e o que consta do Processo 005774/2016, resolve conceder à 

professora MARGARETH DA SILVA ALVES, matrículas 6515-3/UFV e 429919-4/SIAPE, 

promoção na Carreira de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da 

Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a partir de 

25/05/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.   

 

ATO N.º 1001, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3.º do Artigo 12 

da Lei n.º 12.772/2012, a Portaria MEC n.º 982/2013, a Resolução Conjunta n.º 

1/2014/CEPE/CONSU e o que consta do Processo 003774/2016, resolve conceder ao 

professor RICARDO DOS SANTOS FERREIRA, matrículas 7126-9/UFV e 6431358-4/SIAPE, 

promoção na Carreira de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da 

Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a partir de 

19/04/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1002, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3.º do Artigo 12 

da Lei n.º 12.772/2012, a Portaria MEC n.º 982/2013, a Resolução Conjunta n.º 

1/2014/CEPE/CONSU e o que consta do Processo 009723/2016, resolve conceder ao 

professor SERGIO ZOLNIER, matrículas 7077-7/UFV e 431330-8/SIAPE, promoção na 

Carreira de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe D, 

denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a partir de 

08/08/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1003, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3.º do Artigo 12 



da Lei n.º 12.772/2012, a Portaria MEC n.º 982/2013, a Resolução Conjunta n.º 

1/2014/CEPE/CONSU e o que consta do Processo 006372/2016, resolve conceder ao 

professor FREDERICO JOSE VIEIRA PASSOS, matrículas 6911-6/UFV e 31018-5/SIAPE, 

promoção na Carreira de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da 

Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a partir de 

07/06/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1004, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3.º do Artigo 12 

da Lei n.º 12.772/2012, a Portaria MEC n.º 982/2013, a Resolução Conjunta n.º 

1/2014/CEPE/CONSU e o que consta do Processo 006905/2016, resolve conceder à 

professora REGINA CELIA SANTOS MENDONÇA, matrículas 7078-5/UFV e 431331-5/SIAPE, 

promoção na Carreira de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da 

Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a partir de 

17/07/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.   

 

ATO N.º 1005, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3.º do Artigo 14 

da Lei n.º 12.772/2012, a Portaria MEC n.º 982/2013, a Resolução Conjunta n.º 

1/2014/CEPE/CONSU e o que consta do Processo 005178/2016, resolve conceder ao 

professor ANTONIO CEZAR PEREIRA CALIL, matrículas 6636-2/UFV e 430903-3/SIAPE, 

promoção na Carreira de Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico da Universidade 

Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe D IV, para o nível 1 da Classe Titular, a partir de 

20/04/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.   

 

ATO N.º 1006, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3.º do Artigo 14 

da Lei n.º 12.772/2012, a Portaria MEC n.º 982/2013, a Resolução Conjunta n.º 

1/2014/CEPE/CONSU e o que consta do Processo 005177/2016, resolve conceder ao 

professor CLARINDO INACIO DE APARECIDA QUEIROZ, matrículas 6044-5/UFV e 430885-

1/SIAPE, promoção na Carreira de Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe D IV, para o nível 1 da Classe Titular, a 

partir de 25/05/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 

 

ATO N.º 1007, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3.º do Artigo 14 

da Lei n.º 12.772/2012, a Portaria MEC n.º 982/2013, a Resolução Conjunta n.º 

1/2014/CEPE/CONSU e o que consta do Processo 007644/2016, resolve conceder ao 

professor MAURICIO DA APARECIDA SANTANA, matrículas 7712-7/UFV e 1215486-8/SIAPE, 

promoção na Carreira de Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico da Universidade 

Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe D IV, para o nível 1 da Classe Titular, a partir de 

30/06/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1008, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 011314/2016, resolve conceder ao 

professor DANIEL MENDES BARBOSA, matrículas 11850-8/UFV e 2144011-8/SIAPE, 



progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 

para o nível 2 da Classe A, denominada Assistente-A, com Mestado, a partir de 09/09/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1009, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 007262/2016, resolve conceder ao 

professor LAERCIO JUNIO DA SILVA, matrículas 11852-4/UFV e 2144744-9/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 

para o nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, com Doutorado, a partir de 23/07/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1010, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 009500/2016, resolve conceder ao 

professor FRANCISCO CLAUDIO LOPES DE FREITAS, matrículas 6986-8/UFV e 6431264-

2/SIAPE, progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 1 para o nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, com Doutorado, a partir de 

31/07/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1011, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 012198/2016, resolve conceder ao 

professor MARCIO DE SOUZA DUARTE, matrículas 11038-8/UFV e 2973394-7/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 

para o nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, com Doutorado, a partir de 03/10/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1012, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 006155/2016, resolve conceder à 

professora FERNANDA MARIA COUTINHO DE ANDRADE, matrículas 11816-8/UFV e 1764393-

0/SIAPE, progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 1 para o nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, com Doutorado, a partir de 

01/07/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1013, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 007827/2016, resolve conceder à 

professora VÂNIA MARIA TEIXEIRA CARNEIRO, matrículas 11787-0/2016/UFV e 1847220-

9/SIAPE, progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 1 para o nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, com Doutorado, a partir de 

09/06/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1014, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 



12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 011701/2016, resolve conceder à 

professora PATRICIA FELICIANO PEREIRA, matrículas 11902-4/UFV e 2157013-5/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 

para o nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, com Doutorado, a partir de 09/09/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1015, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 012050/2016, resolve conceder à 

professora CRISTIANA TRISTÃO RODRIGUES, matrículas 11619-X/UFV e 2081647-5/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 

para o nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, com Doutorado, a partir de 27/09/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1016, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 007911/2016, resolve conceder à 

professora ISABELA COSTA GUIMARÃES, matrículas 11860-5/UFV e 2144962-0/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 

para o nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, com Doutorado, a partir de 06/08/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1017, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

14 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 011378/2016, resolve conceder à 

professora MARIA TEREZA FERNANDINO EVANGELISTA, matrículas 10466-3/UFV e 1843344-

1/SIAPE, progressão na carreira de magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe DIII, com Mestrado + 

RSC-III, a partir de 02/09/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1018, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

14 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 010731/2016, resolve conceder à 

professora SEVERINA SARAH LISBOA, matrículas 10455-8/UFV e 2565036-2/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico da Universidade 

Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da Classe DIII, com Doutorado, a partir de 

08/08/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1019, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

14 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 011376/2016, resolve conceder à 

professora JILDETE KARLA DOS SANTOS, matrículas 8535-9/UFV e 1545953-8/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico da Universidade 

Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe DIV, com Doutorado, a partir de 

06/10/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1020, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 



Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

14 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 011939/2016, resolve conceder ao 

professor LUIS CARLOS GOUVEA, matrículas 7845-X/UFV e 7431386-2/SIAPE, progressão na 

carreira de magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da Classe DIV, com Mestrado, a partir de 21/09/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1021, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 011433/2016, resolve conceder à 

professora DANIELLE DIAS SANT'ANNA MARTINS, matrículas 8130-2/UFV e 1368479-

8/SIAPE, progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 1 para o nível 2 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 

13/09/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1022, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 009141/2016, resolve conceder ao 

professor VINICIUS CATÃO DE ASSIS SOUZA, matrículas 10379-9/UFV e 1818347-9/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 

para o nível 2 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 30/07/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1023, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 011213/2016, resolve conceder à 

professora RAQUEL SANTOS SOARES MENEZES, matrículas 10073-0/UFV e 1737149-

2/SIAPE, progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 2 para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 

06/08/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1024, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 010648/2016, resolve conceder à 

professora GEICE PAULA VILLIBOR, matrículas 10335-7/UFV e 1806661-8/SIAPE, progressão 

na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 

3 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 19/09/2016. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1025, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 012767/2016, resolve conceder ao 

professor PEDRO BOND SCHWARTSBURD, matrículas 10925-8/UFV e 1955530-2/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 

para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 09/10/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 



 

ATO N.º 1026, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 012653/2016, resolve conceder ao 

professor FABRICIO DE ASSIS CAMPOS VIEIRA, matrículas 11051-5/UFV e 1754774-4/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 

para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 01/11/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1027, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 011893/2016, resolve conceder ao 

professor ALYSSON SARAIVA, matrículas 11031-0/UFV e 1915224-1/SIAPE, progressão na 

carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 

da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 08/10/2016. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1028, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 013442/2016, resolve conceder à 

professora ANA PAULA SANTOS GONÇALVES, matrículas 10324-1/UFV e 1320123-1/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 

para o nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 31/10/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1029, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 009539/2016, resolve conceder à 

professora DEUSANILDE DE JESUS SILVA, matrículas 10355-1/UFV e 1811206-7/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 

para o nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 24/08/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1030, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 011482/2016, resolve conceder à 

professora RITA DE CASSIA SUPERBI DE SOUSA, matrículas 10376-4/UFV e 1812787-

1/SIAPE, progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 3 para o nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 

09/09/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1031, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 009411/2016, resolve conceder à 

professora ASTREA FILOMENA DE SOUZA SILVA, matrículas 10261-X/UFV e 1787680-

2/SIAPE, progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 



nível 3 para o nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 

06/09/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1032, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 011107/2016, resolve conceder à 

professora JOYCE CORRENA CARLO, matrículas 10028-5/UFV e 1719352-7/SIAPE, progressão 

na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 

4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 28/09/2016. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1033, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 010990/2016, resolve conceder ao 

professor LEONARDO ANGELO DE AQUINO, matrículas 10367-5/UFV e 1645167-1/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 

para o nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 26/08/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1034, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 008208/2016, resolve conceder ao 

professor MARCELO RODRIGUES DOS REIS, matrículas 10302-0/UFV e 1804417-7/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 

para o nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 26/07/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1035, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 010542/2016, resolve conceder ao 

professor WILLER ARAUJO BARBOSA, matrículas 7326-1/UFV e 1041194-4/SIAPE, progressão 

na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 

4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 24/08/2016. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1036, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 011157/2016, resolve conceder ao 

professor DOMINGOS SARVIO MAGALHAES VALENTE, matrículas 10382-9/UFV e 1714628-

6/SIAPE, progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 3 para o nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 

05/10/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1037, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 006862/2016, resolve conceder ao 



professor AFFONSO HENRIQUE LIMA ZUIN, matrículas 7468-3/UFV e 1079320-1/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 

para o nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 02/06/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1038, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 012792/2016, resolve conceder ao 

professor MARCO ANTONIO SARTORI, matrículas 8424-7/UFV e 2506743-8/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 

para o nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 22/10/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1039, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 010038/2016, resolve conceder ao 

professor WILLIAN TOITO SUAREZ, matrículas 10346-2/UFV e 1806649-9/SIAPE, progressão 

na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 

4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 13/08/2016. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1040, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 008093/2016, resolve conceder ao 

professor ANDRE FERNANDO DE OLIVEIRA, matrículas 10077-3/UFV e 1737398-3/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 

para o nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 07/07/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1041, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 009682/2016, resolve conceder ao 

professor FABIO RIBEIRO CERQUEIRA, matrículas 10004-8/UFV e 1716041-6/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 

para o nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 14/09/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

 ATO N.º 1042, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 009484/2016, resolve conceder ao 

professor EVERALDO ANTÔNIO LOPES, matrículas 10327-6/UFV e 1805489-0/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 

para o nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 03/08/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1064, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 



competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 012260/2016, resolve conceder à 

professora MARISA BARLETTO, matrículas 7606-6/UFV e 2150043-9/SIAPE, progressão na 

carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 

da Classe D, denominada Associado, a partir de 16/10/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) 

Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1065, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 011669/2016, resolve conceder à 

professora ANA MARCIA MACEDO LADEIRA CARVALHO, matrículas 8811-0/UFV e 1510366-

1/SIAPE, progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 1 para o nível 2 da Classe D, denominada Associado, a partir de 19/09/2016. Publique-

se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1066, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 009361/2016, resolve conceder à 

professora RITA DE CASSIA DE SOUZA, matrículas 8560-X/UFV e 1313022-9/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 

para o nível 2 da Classe D, denominada Associado, a partir de 30/08/2016. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1067, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 012628/2016, resolve conceder à 

professora ELAINE APARECIDA FERNANDES, matrículas 8517-0/UFV e 1553712-1/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 

para o nível 2 da Classe D, denominada Associado, a partir de 22/09/2016. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1068, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 009912/2016, resolve conceder à 

professora WANIA MARIA GUIMARÃES LACERDA, matrículas 8550-2/UFV e 1546064-1/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 

para o nível 2 da Classe D, denominada Associado, a partir de 09/08/2016. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1069, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 010861/2016, resolve conceder ao 

professor MAXIMILIANO LUIS MUNFORD, matrículas 8556-1/UFV e 1363708-1/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 

para o nível 2 da Classe D, denominada Associado, a partir de 01/09/2016. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1070, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 



Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 010011/2016, resolve conceder ao 

professor SERGIO ANTONIO FERNANDES, matrículas 8558-8/UFV e 1550479-7/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 

para o nível 2 da Classe D, denominada Associado, a partir de 06/09/2016. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1071, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 009930/2016, resolve conceder ao 

professor MARCIO JOSE DA SILVA, matrículas 8540-5/UFV e 1492938-7/SIAPE, progressão 

na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 

2 da Classe D, denominada Associado, a partir de 29/08/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) 

Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1072, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 011578/2016, resolve conceder ao 

professor JOSE ELIAS CLAUDIO ARROYO, matrículas 8557-X/UFV e 1451385-7/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 

para o nível 2 da Classe D, denominada Associado, a partir de 20/09/2016. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1073, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 010745/2016, resolve conceder à 

professora MONICA RIBEIRO PIROZI, matrículas 7651-1/UFV e 1192470-8/SIAPE, progressão 

na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 

2 da Classe D, denominada Associado, a partir de 17/08/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) 

Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1074, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 010676/2016, resolve conceder ao 

professor MARCIO AREDES MARTINS, matrículas 8448-4/UFV e 1511682-7/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 

para o nível 2 da Classe D, denominada Associado, a partir de 25/08/2016. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1075, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 011156/2016, resolve conceder à 

professora ELITA DUARTE COSTA, matrículas 7517-5/UFV e 366091-8/SIAPE, progressão na 

carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 

da Classe D, denominada Associado, a partir de 05/09/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) 

Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 



 

ATO N.º 1076, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 010536/2016, resolve conceder ao 

professor JOEL ANTONIO DE OLIVEIRA, matrículas 5517-4/UFV e 429262-9/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 

para o nível 3 da Classe D, denominada Associado, a partir de 30/07/2016. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1077, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 011215/2016, resolve conceder à 

professora NEIDE MARIA DE ALMEIDA PINTO, matrículas 7273-7/UFV e 1031693-3/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 

para o nível 4 da Classe D, denominada Associado, a partir de 18/09/2016. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1078, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 009683/2016, resolve conceder à 

professora RITA MARCIA ANDRADE VAZ DE MELLO, matrículas 7458-6/UFV e 1068327-

8/SIAPE, progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 3 para o nível 4 da Classe D, denominada Associado, a partir de 25/08/2016. Publique-

se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1079, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 010323/2016, resolve conceder ao 

professor RENATO NEVES FEIO, matrículas 6819-5/UFV e 431155-1/SIAPE, progressão na 

carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 

da Classe D, denominada Associado, a partir de 21/08/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) 

Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1080, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 010997/2016, resolve conceder ao 

professor ISMAEL LIMA MENEZES SOBRINHO, matrículas 7985-5/UFV e 1333822-9/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 

para o nível 4 da Classe D, denominada Associado, a partir de 05/09/2016. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1081, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 012485/2016, resolve conceder ao 

professor LISSANDRO GONÇALVES CONCEIÇÃO, matrículas 6691-5/UFV e 6430617-1/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 



para o nível 4 da Classe D, denominada Associado, a partir de 20/09/2016. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1082, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 010467/2016, resolve conceder ao 

professor SILVIO NOLASCO DE OLIVEIRA NETO, matrículas 8633-9/UFV e 1316159-1/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 

para o nível 4 da Classe D, denominada Associado, a partir de 24/08/2016. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1083, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 010873/2016, resolve conceder ao 

professor JOSE EUSTAQUIO DE SOUZA CARNEIRO, matrículas 7633-3/UFV e 1190271-

2/SIAPE, progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 3 para o nível 4 da Classe D, denominada Associado, a partir de 14/09/2016. Publique-

se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1096, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso II do § 3.º do Artigo 12 da 

Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 008730/2016, resolve conceder à professora 

MARISA DIBBERN LOPES CORREIA, matrículas 10352-7/UFV e 1812033-7/SIAPE, promoção 

na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da Classe B, 

denominada Assistente,  para o nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, com Mestrado, a 

partir de 25/08/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Simone Caldas Tavares Mafra - Pró-

Reitoria de Gestão de Pessoas em Exercício. 

 

ATO N.º 1097, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, a Portaria MEC n.º 07/2006, a 

Resolução n.º 9/2006/CONSU, o Inciso III do § 3.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o 

que consta do Processo 011006/2016, resolve conceder à professora MARIA ALBA PEREIRA 

DE DEUS, matrículas 7073-4/UFV e 431332-4/SIAPE, promoção na carreira de magistério 

superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, 

para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, a partir de 04/09/2016. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Simone Caldas Tavares Mafra - Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas em 

Exercício. 

 

ATO N.º 1098, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 011871/2016, resolve conceder à 

professora POLIANE ALFENAS ZERBINI, matrículas 10892-8/UFV e 1938664-1/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 

para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 25/08/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Simone Caldas Tavares Mafra - Pró-Reitoria de Gestão de 

Pessoas em Exercício. 

 

ATO N.º 1099, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 



Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 012689/2016, resolve conceder ao 

professor ROBERTO DE ALMEIDA GOULART LOPES, matrículas 7830-1/UFV e 1173859-

9/SIAPE, progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 3 para o nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 

14/09/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Simone Caldas Tavares Mafra - Pró-Reitoria de 

Gestão de Pessoas em Exercício. 

 

ATO N.º 1100, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 011908/2016, resolve conceder ao 

professor JOSE ESIO BESSA RAMOS JUNIOR, matrículas 10373-X/UFV e 1812724-2/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 

para o nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 03/09/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Simone Caldas Tavares Mafra - Pró-Reitoria de Gestão de 

Pessoas em Exercício. 

 

ATO N.º 1101, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/1/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo 

12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 011666/2016, resolve conceder ao 

professor ALVARO VIANNA NOVAES DE CARVALHO TEIXEIRA, matrículas 8563-4/UFV e 

1550513-1/SIAPE, progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D, denominada Associado, a partir de 15/09/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Simone Caldas Tavares Mafra - Pró-Reitoria de Gestão de 

Pessoas em Exercício. 

 

ACELERAÇÃO DA PROMOÇÃO E RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO 
 
ATO N.º 0916, DE 06 DE OUTUBRO DE 2016  O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o artigo 17 da Lei n.º 12.772/2012 

e o que consta do Processo 010010/2016, resolve conceder, em razão da obtenção do título 

de Doutor, Retribuição por Titulação à professora CATARINA MARIA NOGUEIRA DE OLIVEIRA 

SEDIYAMA, matrículas 11588-6/UFV e 2344422-6/SIAPE, na carreira de magistério superior 

da Universidade Federal de Viçosa, no nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, a partir de 

29/07/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO N.º 0979, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o artigo 17 da Lei n.º 12.772/2012 

e o que consta do Processo 012687/2016, resolve conceder, em razão da obtenção do título 

de Doutor, Retribuição por Titulação à professora ROSALIA RODRIGUES ALVES SOARES, 

matrículas 11394-8/UFV e 2050617-4/SIAPE, na carreira de magistério superior da 

Universidade Federal de Viçosa, no nível 1 da Classe A, denominada Adjunto-A, a partir de 

25/08/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0981, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso II e parágrafo único do 



Artigo 13 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 012096/2016, resolve conceder 

à professora LUCIANA RESENDE CARDOSO JULIO, matrículas 11221-6/UFV e 2913999-

9/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, para o nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, 

por ter apresentado o título de Doutor, a partir de 03/06/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) 

Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0982, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso II e parágrafo único do 

Artigo 13 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 005706/2016, resolve conceder 

ao professor WESCLEY SILVA XAVIER, matrículas 11513-4/UFV e 1623740-7/SIAPE, 

promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da 

Classe A, denominada Adjunto-A, para o nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, por ter 

apresentado o título de Doutor, a partir de 17/10/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely 

Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0983, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso II e parágrafo único do 

Artigo 13 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 009125/2016, resolve conceder 

ao professor LEANDRO DAVID WENCESLAU, matrículas 11408-1/UFV e 2907651-2/SIAPE, 

promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da 

Classe A, denominada Assistente-A, para o nível 1 da Classe B, denominada Assistente, por 

ter apresentado o título de Mestre, a partir de 01/08/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely 

Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1089, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o artigo 17 da Lei n.º 12.772/2012 

e o que consta do Processo 012637/2016, resolve conceder, em razão da obtenção do título 

de Doutor, Retribuição por Titulação ao professor DANIEL MENDES BARBOSA, matrículas 

11850-8/UFV e 2144011-8/SIAPE, na carreira de magistério superior da Universidade Federal 

de Viçosa, no nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, a partir de 06/10/2016. Publique-

se e cumpra-se. (a) Simone Caldas Tavares Mafra - Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas em 

Exercício. 

 

ATO N.º 1090, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o artigo 17 da Lei n.º 12.772/2012 

e o que consta do Processo 005411/2016, resolve alterar, em razão da obtenção do título de 

Doutor, a equivalência desse título, Mestre somada ao RSC III, para Retribuição por Titulação 

ao professor CARLOS ANTONIO RUFINO, matrículas 12173-8/UFV e 1716376-8/SIAPE, na 

carreira de magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico da Universidade Federal de 

Viçosa, a partir de 09/05/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Simone Caldas Tavares Mafra - 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas em Exercício. 

 

ATO N.º 1091, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso II e parágrafo único do 

Artigo 13 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 012151/2016, resolve conceder 

à professora CAMILA NAIR BATISTA COUTO VILLANOEVA, matrículas 11323-9/UFV e 

2864641-2/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 



Viçosa, do nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, para o nível 1 da Classe C, 

denominada Adjunto, por ter apresentado o título de Doutor, a partir de 28/06/2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Simone Caldas Tavares Mafra - Pró-Reitoria de Gestão de 

Pessoas em Exercício. 

 

ATO N.º 1092, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso II e parágrafo único do 

Artigo 13 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 013124/2016, resolve conceder 

à professora MEIRE DE OLIVEIRA BARBOSA, matrículas 11547-9/UFV e 1888969-0/SIAPE, 

promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da 

Classe A, denominada Adjunto-A, para o nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, por ter 

apresentado o título de Doutor, a partir de 04/11/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Simone 

Caldas Tavares Mafra - Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas em Exercício. 

 

ATO N.º 1093, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016  O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso II e parágrafo único do 

Artigo 13 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 012148/2016, resolve conceder 

ao professor ROBLEDO DE ALMEIDA TORRES FILHO, matrículas 11219-4/UFV e 2034173-

6/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, para o nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, 

por ter apresentado o título de Doutor, a partir de 24/05/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) 

Simone Caldas Tavares Mafra - Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas em Exercício. 

 

ATO N.º 1094, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso II e parágrafo único do 

Artigo 13 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 013048/2016, resolve conceder 

ao professor ALLAN ROBLEDO FIALHO E MORAES, matrículas 11298-4/UFV e 2034126-

4/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, para o nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, 

por ter apresentado o título de Doutor, a partir de 07/06/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) 

Simone Caldas Tavares Mafra - Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas em Exercício. 

 

ATO N.º 1095, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria n.º 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso II e parágrafo único do 

Artigo 13 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 012142/2016, resolve conceder 

à professora NAIARA BARBOSA CARVALHO, matrículas 11311-5/UFV e 2040438-0/SIAPE, 

promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da 

Classe A, denominada Adjunto-A, para o nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, por ter 

apresentado o título de Doutor, a partir de 21/06/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Simone 

Caldas Tavares Mafra - Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas em Exercício. 

 

PROGRESSÃO POR MÉRITO 

 

ATO No 935, DE 10 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o artigo 10-A da Lei n° 11.091/2005 e 

a Resolução nº 09/2008/CONSU, resolve conceder Progressão por Mérito Profissional aos 

servidores relacionados abaixo: 

Siape  Nome   Cargo  De  Para  A partir de 



1587267 
Adriana Aparecida Solvelino 

Brum 

 Assistente em 

Administração 
D-II-02 D-II-03 19/09/16 

2423938 Adriana Araújo Passos  Jornalista E-II-04 E-II-05 17/09/16 

1925236 Ana Paula de Souza 
 Bibliotecário-

Documentalista 
E-III-03 E-III-04 22/09/16 

2061747 Antônio Roberto Ladeira Júnior 
 Assistente em 

Administração 
D-II-02 D-II-03 23/09/16 

2061754 Bernadete Lopes Rodrigues  Assistente de Laboratório C-II-02 C-II-03 24/09/16 

1820016 Bruno Garcia Lima 
 Assistente em 

Administração 
D-IV-04 D-IV-05 22/09/16 

1966158 Bruno Henrique Rocha  Técnico em Agropecuária D-II-02 D-II-03 25/09/16 

430342 Carlos Antônio Ferreira  Servente de Obras A-IV-15 A-IV-16 01/10/16 

2061771 Cristiane de Souza Carneiro 
 Assistente em 

Administração 
D-II-02 D-II-03 27/09/16 

2062109 Dilson Novais Rocha  Técnico em Agropecuária D-II-02 D-II-03 08/10/16 

2912937 Edson Ney Duarte Nogueira 
 Assistente em 

Administração 
D-II-02 D-II-03 19/09/16 

1962861 Emerson Flávio dos Santos  Assistente de Laboratório C-III-02 C-III-03 27/09/16 

2059408 Felipe Cardoso dos Santos 
 Assistente em 

Administração 
D-II-02 D-II-03 20/09/16 

430344 
Fernando Antônio Galvão dos 

Santos 

 
Servente de Obras A-IV-15 A-IV-16 11/10/16 

430340 Geraldo Magela da Silva  Servente de Obras A-IV-15 A-IV-16 01/10/16 

1060344 Gustavo Paiva Cruz 
 Assistente em 

Administração 
D-II-02 D-II-03 17/09/16 

430339 João Geraldo de Freitas  Apontador B-IV-15 B-IV-16 01/10/16 

430337 José Maria Soares  Servente de Obras A-IV-15 A-IV-16 01/10/16 

2062042 José Maurício Lino 
 Técnico de 

Laboratório/Área 
D-II-02 D-II-03 08/10/16 

2061940 José Maurício Machado Pires 
 Técnico de 

Laboratório/Área 
D-II-02 D-II-03 09/10/16 

1817946 Juliana Saraiva Moreira 
 Assistente em 

Administração 
D-IV-04 D-IV-05 29/09/16 

1930249 Karinne Nogueira Galinari 
 Assistente em 

Administração 
D-III-03 D-III-04 07/10/16 

2064292 
Katia Rodrigues de Oliveira 

Rocha 

 Técnico de 

Laboratório/Área 
D-II-02 D-II-03 08/10/16 

2064502 Kenia Aparecida Reis Coimbra  Assistente de Laboratório C-II-02 C-II-03 08/10/16 

2061667 Lilian da Silva Fialho 
 Técnico de 

Laboratório/Área 
D-III-02 D-III-03 07/10/16 

2063550 Luci Maria da Silva 
 Assistente em 

Administração 
D-II-02 D-II-03 17/09/16 

1935050 Luciana Lopes Mafia  Auxiliar em Administração C-III-03 C-III-04 12/10/16 

1931888 Luciano de Almeida Ramos 
 Assistente em 

Administração 
D-III-03 D-III-04 09/10/16 



430335 Luis Carlos de Freitas  Servente de Obras A-III-15 A-III-16 01/10/16 

1038393 Marcos da Silva Magalhaes  Secretário Executivo E-II-02 E-II-03 01/10/16 

2214577 Mayara Gomes Eduardo  Auxiliar em Administração C-I-01 C-I-02 26/09/16 

2061740 Milene Lopes da Silva 
 Técnico de 

Laboratório/Área 
D-II-02 D-II-03 20/09/16 

1929038 Mileny Aparecida Lacerda Prates  Auxiliar em Administração C-III-03 C-III-04 19/09/16 

1202554 Newton Deniz Piovesan  Engenheiro Agrônomo E-II-11 E-II-12 27/09/16 

2061905 Nivia Carolina Lopes Rosado  Assistente de Laboratório C-II-02 C-II-03 01/10/16 

1934890 Pollyana Costa Cafiero de Sousa  Auxiliar em Administração C-III-03 C-III-04 13/10/16 

2912886 Priscila da Silveira Duarte 
 Assistente em 

Administração 
D-II-02 D-II-03 19/09/16 

2982203 Ulisses Fernando de Oliveira 
 Técnico de 

Laboratório/Área 
D-II-02 D-II-03 08/10/16 

1691949 Vagner Soares Ribeiro 
 Analista de Tecnologia da 

Informação 
E-III-05 E-III-06 27/09/16 

430345 Valdir Batista Alves de Freitas  Servente de Obras A-IV-15 A-IV-16 01/10/16 

2061689 Valério Rodrigues de Castro 
 Assistente em 

Administração 
D-II-02 D-II-03 18/09/16 

2062126 Victor Gonçalves Chagas 
 Assistente em 

Administração 
D-II-02 D-II-03 01/10/16 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

 

PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO 

 

ATO No 0953, DE 11 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e os parágrafos 1º e 3º do artigo 10 da 

Lei nº 11.091/2005, resolve conceder, em razão de conclusão de curso, Progressão por 

Capacitação Profissional aos servidores relacionados abaixo: 

Mat. 

SIAPE 
Nome do Servidor Cargo De Para Vigência Processo Nº 

1587267 
Adriana Aparecida 

Solvelino Brum 

Assistente em 

Administração 
D-II-03 D-III-03 26/09/2016 011763/2016 

2055483 
Alexandre do Carmo 

Alves da Silva 

Assistente em 

Administração 
D-II-03 D-III-03 18/09/2016 010730/2016 

1047666 
Ana Paula Ferreira 

Barros 

Assistente em 

Administração 
D-II-03 D-III-03 21/09/2016 011809/2016 

2049308 
André Luis Carvalho 

Mendes 
Engenheiro/Área E-II-03 E-III-03 27/09/2016 012008/2016 

2060913 André Luis Gomes 
Assistente em 

Administração 
D-II-03 D-III-03 17/09/2016 011068/2016 

430215 Antonio Hermenegildo Servente de Obras A-III-16 A-IV-16 24/09/2016 011714/2016 

2061747 
Antonio Roberto 

Ladeira Junior 

Assistente em 

Administração 
D-II-03 D-III-03 24/09/2016 010898/2016 

2061754 
Bernadete Lopes 

Rodrigues 

Assistente de 

Laboratório 
C-II-03 C-III-03 25/09/2016 009724/2016 

2054175 
Carla Fonseca de 

Oliveira 

Assistente em 

Administração 
D-II-03 D-III-03 20/09/2016 011645/2016 

1922776 Carolini Parmagnani Assistente de C-III-04 C-IV-04 13/09/2016 011419/2016 



Mat. 

SIAPE 
Nome do Servidor Cargo De Para Vigência Processo Nº 

Canal Laboratório 

2085590 Danilo Arruda Martins Operador de Caldeira C-I-02 C-II-02 26/09/2016 011962/2016 

1906318 Dayse Ferreira Fialho 
Assistente em 

Administração 
D-III-04 D-IV-04 27/09/2016 011953/2016 

2059428 
Débora Silva Castro 

Pimentel Ferreira 

Assistente em 

Administração 
D-II-03 D-III-03 09/10/2016 011238/2016 

2062109 Dilson Novais Rocha 
Técnico em 

Agropecuária 
D-II-03 D-III-03 09/10/2016 012248/2016 

2912937 
Edson Ney Duarte 

Nogueira 

Assistente em 

Administração 
D-II-03 D-III-03 20/09/2016 011597/2016 

2059408 
Felipe Cardoso dos 

Santos 

Assistente em 

Administração 
D-II-03 D-III-03 21/09/2016 011380/2016 

1661535 
Fernanda Aparecida 

dos Santos Cottini 

Assistente em 

Administração 
D-III-04 D-IV-04 30/09/2016 010928/2016 

2041872 
Geane Washington 

Miranda 

Técnico de Tecnologia da 

Informação 
D-II-03 D-III-03 19/09/2016 011649/2016 

428693 Geraldo João da Silva 
Auxiliar de 

Laboratório 
B-III-16 B-IV-16 03/10/2016 008845/2016 

2050497 Jamilton Lopes Soares 
Assistente de 

Laboratório 
C-II-03 C-III-03 13/10/2016 010184/2016 

430283 João Anacleto Libânio Carpinteiro 
B-III-

16 
B-IV-16 24/09/2016 011816/2016 

428667 José Maria Penitente 
Auxiliar de 

Agropecuária 
B-III-16 B-IV-16 03/10/2016 012181/2016 

429946 José Paulo Simão Armador B-II-16 B-III-16 20/09/2016 011711/2016 

1648219 
Karla Veloso 

Gonçalves Ribeiro 

Farmacêutico/ 

Habilitação 
E-III-06 E-IV-06 31/08/2016 010942/2016 

2742349 
Lauro Sérgio Ferreira 

Dias 
Secretário Executivo E-II-03 E-III-03 26/09/2016 011980/2016 

2061667 Lilian da Silva Fialho 
Técnico de 

Laboratório/Área 
D-II-02 D-III-02 19/09/2016 010541/2016 

2063550 Luci Maria da Silva 
Assistente em 

Administração 
D-II-03 D-III-03 18/09/2016 011592/2016 

1903910 
Luciana Maria Pereira 

da Silva 
Administrador E-III-03 E-IV-03 04/10/2016 011510/2016 

1561432 Marina Silva de Lucca Médico/Área E-II-03 E-III-03 27/09/2016 012038/2016 

2214577 
Mayara Gomes 

Eduardo 

Auxiliar em 

Administração 
C-I-02 C-II-02 27/09/2016 009346/2016 

2061740 Milene Lopes da Silva 
Técnico de 

Laboratório/Área 
D-II-03 D-III-03 21/09/2016 011151/2016 

1648201 
Patrícia Alessandra 

Rodrigues Santos 

Assistente em 

Administração 
D-III-06 D-IV-06 14/09/2016 011462/2016 

428620 
Paulo Lopes Rosado 

Soares 

Auxiliar de 

Agropecuária 
B-I-16 B-II-16 20/09/2016 011710/2016 

2912886 
Priscila da Silveira 

Duarte 

Assistente em 

Administração 
D-II-03 D-III-03 20/09/2016 011301/2016 

2456873 
Ueverson de Queiros 

Silva 

Analista de Tecnologia da 

Informação 
E-II-06 E-III-06 20/09/2016 011721/2016 

2061689 
Valério Rodrigues de 

Castro 

Assistente em 

Administração 
D-II-03 D-III-03 19/09/2016 010845/2016 

431282 Wanil Arlindo Ladeira 
Auxiliar de 

Agropecuária 
B-III-14 B-IV-14 01/10/2016 011712/2016 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

 



INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

 

ATO No 0952, DE 11 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e artigo 11 da Lei nº 11.091/2005, 

resolve conceder, em razão da obtenção de título de educação formal, Incentivo à 

Qualificação aos servidores relacionados abaixo: 

Mat. SIAPE Nome do servidor Cargo Nível Perc Vigência Processo nº 

428601 Camilo de Lelis 

Ferreira da Silva 

Assistente de 

Laboratório 

C-IV-16 30 12/09/2016 011399/16 

980856 Carlos Tadeu de 

Freitas 

Contínuo C-IV-14 25 14/09/2016 011504/16 

1344422 Catarina Maria 

Nogueira de Oliveira 

Sediyama 

Médico/Área E-III-03 75 18/08/2016 010108/16 

1741470 Cláudia Rogéria Bisi 

Rosental 

Assistente Social E-IV-05 52 05/10/2016 007586/16 

2061771 Cristiane de Souza 

Carneiro 

Assistente em 

Administração 

D-II-02 30 02/09/2016 011039/16 

1906793 Dalila Teixeira Leal Enfermeiro/Área E-IV-04 52 09/09/2016 007363/16 

2334061 Fabiane Carvalho 

Ballotin 

Técnico de 

Laboratório/Área 

D-I-01 52 17/08/2016 010049/16 

2117370 Fábio Borges Fonseca Técnico de 

Tecnologia da 

Informação 

D-II-02 52 19/08/2016 010252/16 

430078 Ivair Augusto da 

Paixão 

Servente de Obras A-IV-16 15 21/09/2016 011770/16 

2336619 José Flávio Moreira Técnico de 

Laboratório/Área 

D-I-01 52 27/09/2016 012044/16 

429416 José Mauro Ferreira Vigilante D-IV-16 30 21/09/2016 011773/16 

2333947 Lucas Queiroz Braga Assistente em 

Administração 

D-I-01 30 09/08/2016 009540/16 

2327182 Luiz Pedro Lara Viana Auxiliar em 

Administração 

C-I-01 15 18/07/2016 008595/16 

2048998 Mariana de Barros Assistente de 

Laboratório 

C-III-03 52 05/10/2016 012291/16 

1561432 Marina Silva de Lucca Médico/Área E-III-03 52 10/10/2016 007103/16 

2327256 Natália Coelho 

Barbosa 

Auxiliar em 

Administração 

C-I-01 25 20/07/2016 008639/16 

428949 Paulo Ferreira da 

Rocha 

Apontador B-II-16 15 05/09/2016 011079/16 

2033025 Ricardo Martins da 

Silva Bernardo 

Auxiliar de 

Agropecuária 

B-III-03 30 04/10/2016 012249/16 

2013066 Sandra de Assis Assistente em 

Administração 

D-III-03 30 26/09/2016 011949/16 

1217739 Teresinha de Jesus 

Ferreira 

Assistente de Som B-IV-12 30 21/09/2016 011746/16 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

REMOÇÃO 

 

ATO No 0954, DE 14 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do 

Inciso II do parágrafo único do Artigo 36 da Lei 8112/1990, e o que consta do Processo nº 



005235/2015, resolve remover o servidor CARLOS HENRIQUE OLIVEIRA SILVA, matrículas 

11932-6/UFV e 2175655-7/SIAPE, ocupante do cargo de Tradutor e Interprete de Linguagem 

de Sinais, da Pró-Reitoria de Ensino para o Departamento de Letras do Centro de Ciências 

Humanas, Letras e Artes. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 

 

ATO No 0955, DE 14 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do 

Inciso II do parágrafo único do Artigo 36 da Lei 8112/1990, e o que consta do Processo nº 

012510/2016, resolve remover o servidor LUCIANO DE MELLO SANT'ANNA, matrículas 8337-

2/UFV e 1458524-6/SIAPE, ocupante do cargo de Operador de Central Hidroelétrica, da 

Coordenadoria de Comunicação Social para a Divisão de Eventos da Pró-Reitoria de Extensão 

e Cultura. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 0960, DE 20 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do 

Inciso II do parágrafo único do Artigo 36 da Lei 8112/1990, e o que consta do Processo nº 

009700/2015, resolve remover o servidor EBIO VIANA MENESES NETO, matrículas 11234-

8/UFV e 2032689-3/SIAPE, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do 

Departamento de Arquitetura e Urbanismo para o Departamento de Química, ambos do 

Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor 

de Gestão de Pessoas. 
 

ATO No 1084, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do 

Inciso II do parágrafo único do Artigo 36 da Lei 8112/1990, e o que consta do Processo nº 

013270/2016, resolve remover o servidor FERNANDO ANTÔNIO BARROSO CAMPOS, 

matrículas 5765-7/UFV e 429392-7/SIAPE, ocupante do cargo de Desenhista 

Técnico/Especialista, da Divisão de Rádio e Televisão da Coordenadoria de Comunicação 

Social para a Editora UFV da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura. Publique-se e cumpra-se. (a) 

Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

LOTAÇÃO PROVISÓRIA 

 

ATO No 0912, DE 5 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do 

Artigo 36 da Lei nº 8112/1990, a Resolução CONSU nº 07/2000 e o que consta do Processo 

nº 011925/2016 resolve 1. lotar, provisoriamente, por um período de 90 (noventa) dias, o 

servidor DÉLIO DUARTE, matrículas 7149-8/UFV e 431428-2/SIAPE, ocupante do cargo de 

Auxiliar em Administração, no Serviço de Bolsa da Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários. 2. 

determinar que, transcorridos os 90 (noventa) dias da lotação acima referida, seja elaborado, 

pela chefia imediata, relatório circunstanciado de avaliação do desempenho do servidor, 

visando subsidiar medidas administrativas complementares que se fizerem necessárias. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 0919, DE 7 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do 

Artigo 36 da Lei nº 8112/1990, a Resolução CONSU nº 07/2000 e o que consta do Processo 



nº 012256/2016, resolve 1. lotar, provisoriamente, por um período de 90 (noventa) dias, a 

servidora MARGARETH DOS SANTOS E SILVA, matrículas 7187-0/UFV e 431432-1/SIAPE, 

ocupante do cargo de Locutor, na Coordenadoria de Educação Aberta e a Distância. 2. 

determinar que, transcorridos os 90 (noventa) dias da lotação acima referida, seja elaborado, 

pela chefia imediata, relatório circunstanciado de avaliação do desempenho da servidora, 

visando subsidiar medidas administrativas complementares que se fizerem necessárias. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1085, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do 

Artigo 36 da Lei nº 8112/1990, a Resolução CONSU nº 07/2000 e o que consta do Processo 

nº 012746/2016 resolve 1. lotar, provisoriamente, por um período de 90 (noventa) dias, a 

servidora NATÁLIA APARECIDA LIBERTO SILVA, matrículas 10227-X/UFV e 2778282-7/SIAPE, 

ocupante do cargo de Técnico de Laboratório/Área, no Departamento de Nutrição e Saúde do 

Centro de Ciências Biológicas e da Saúde. 2. determinar que, transcorridos os 90 (noventa) 

dias da lotação acima referida, seja elaborado, pela chefia imediata, relatório circunstanciado 

de avaliação do desempenho da servidora, visando subsidiar medidas administrativas 

complementares que se fizerem necessárias. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

LICENÇA MATERNIDADE 

 

ATO N.º 0909/2016, DE 04 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,  

a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de 

2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, 

Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 011572/2016, resolve prorrogar por 60 

(sessenta) dias, a contar de 13/12/16 até 10/02/17, a licença maternidade concedida à 

servidora LILIAN FERNANDES ARIAL AYRES, matrículas 10344-6/UFV e 1500304/SIAPE, 

conforme  Ato 0.157.128/2016, de 17/08/16. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0920/2016, DE 07 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, 

o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 

de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do 

Processo 012331/2016, resolve conceder à servidora MARIANA MENDES FIALHO LEMOS, 

matrículas                                                                                                   10406-X/UFV 

e 1522542-1/SIAPE, ocupante do cargo de NOMEADO PARA CARGO EM COMISSÃO,  lotada 

no(a) PPO-PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO, licença maternidade por 120 

(cento e vinte) dias, a contar de 04/10/16 a 31/01/17. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa 

- Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0921/2016, DE 07 DE OUTUBRO DE 2016  O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,  

a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de 

2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, 

Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 012331/2016, resolve prorrogar por 60 

(sessenta) dias, a contar de 01/02/17 até 01/04/17, a licença maternidade concedida à 

servidora MARIANA MENDES FIALHO LEMOS, matrículas 10406-X/UFV e 1522542-1/SIAPE, 



conforme  Ato 0920/2016, de 07/10/16. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor 

de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0961/2016 , DE 21 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, 

o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 

de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do 

Processo 012695/2016, resolve conceder à servidora ALINE XISTO RODRIGUES, matrículas                                                                                                   

8910-9/UFV e 1673195-9/SIAPE, ocupante do cargo de Assistente em administração,  lotada 

no(a) RES-DIRETORIA DE REGISTRO ESCOLAR, licença maternidade por 120 (cento e vinte) 

dias, a contar de 03/10/16 a 30/01/17. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 0962/2016, DE 21 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,  

a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de 

2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, 

Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 012695/2016, resolve prorrogar por 60 

(sessenta) dias, a contar de 31/01/17 até 31/03/17, a licença maternidade concedida à 

servidora ALINE XISTO RODRIGUES, matrículas 8910-9/UFV e 1673195-9/SIAPE, conforme  

Ato 0961/2016, de 21/10/16. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas. 

 

ATO N.º 1043/2016, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,  

a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de 

2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, 

Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 013001/2016, resolve prorrogar por 60 

(sessenta) dias, a contar de 31/01/17 até 31/03/17, a licença maternidade concedida à 

servidora VANESSA MARIA DA SILVA MIRANDA, matrículas 11382-4/UFV e 2049107-0/SIAPE, 

conforme  Ato 0.191.386/2016, de 04/10/16. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1045/2016, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,  

a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de 

2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, 

Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 012849/2016, resolve prorrogar por 60 

(sessenta) dias, a contar de 15/02/17 até 15/04/17, a licença maternidade concedida à 

servidora CYNTHIA CANEDO DA SILVA, matrículas 11081-7/UFV e 1985956-5/SIAPE, 

conforme  Ato 0.200.286/2016, de 18/10/16. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1046/2016 , DE 25 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, 

o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 

de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do 

Processo 013370/2016, resolve conceder à servidora THAISY ALVES AMORIM, matrículas                                                                                                   



10092-7/UFV e 1741215-6/SIAPE, ocupante do cargo de Assistente social,  lotada no(a) 

Divisão de Segurança Saúde Ocupacional e Qualidade de Vida, licença maternidade por 120 

(cento e vinte) dias, a contar de 25/10/16 a 21/02/17. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa 

- Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1047/2016, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,  

a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de 

2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, 

Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 013370/2016, resolve prorrogar por 60 

(sessenta) dias, a contar de 22/02/17 até 22/04/17, a licença maternidade concedida à 

servidora THAISY ALVES AMORIM, matrículas 10092-7/UFV e 1741215-6/SIAPE, conforme  

Ato 1046/2016, de 25/11/16. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas. 

 

ATO N.º 1048/2016 , DE 25 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, 

o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 

de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do 

Processo 013366/2016, resolve conceder à servidora MONALISA HELENO CARNEIRO MOTA, 

matrículas 11315-8/UFV e 2040264-6/SIAPE, ocupante do cargo de Assistente em 

administração,  lotada no(a) Divisão de Assuntos Culturais, licença maternidade por 120 

(cento e vinte) dias, a contar de 28/10/16 a 24/02/17. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa 

- Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1049/2016 , DE 25 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, 

o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 

de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do 

Processo 014154/2016, resolve conceder à servidora FRANCIELLE CHRISTINE CAETANO 

ALVES, matrículas 12158-4/UFV e 2288676-4/SIAPE, ocupante do cargo de Professor 

Magistério Superior – Substituto,  lotada no(a) Instituto de Ciências Biológicas  e da Saúde do 

Campus de Rio Paranaíba, licença maternidade por 120 (cento e vinte) dias, a contar de 

03/11/16 a 02/03/17. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 

 

ATO N.º 1050/2016 , DE 25 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, 

o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 

de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do 

Processo 014067/2016, resolve conceder à servidora FABIANE APARECIDA SILVA BORTONE 

DA FONSECA, matrículas 11239-9/UFV e 2033351-2/SIAPE, ocupante do cargo de Assistente 

em administração,  lotada no(a) Diretoria de Extensão e Cultura do Campus de Florestal, 

licença maternidade por 120 (cento e vinte) dias, a contar de 04/11/16 a 03/03/17. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1051/2016, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,  



a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de 

2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, 

Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 014067/2016, resolve prorrogar por 60 

(sessenta) dias, a contar de 04/03/17 até 02/05/17, a licença maternidade concedida à 

servidora FABIANE APARECIDA SILVA BORTONE DA FONSECA, matrículas 11239-9/UFV e 

2033351-2/SIAPE, conforme  Ato 1050/2016, de 25/11/16. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely 

Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1052/2016, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, 

o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 

de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do 

Processo 014454/2016, resolve conceder à servidora PATRICIA FELICIANO PEREIRA, 

matrículas 11902-4/UFV e 2157013-5/SIAPE, ocupante do cargo de Professor magistério 

superior,  lotada no(a) Departamento de Nutrição e Saúde, licença maternidade por 120 

(cento e vinte) dias, a contar de 13/11/16 a 12/03/17. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa 

- Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1053/2016, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,  

a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de 

2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, 

Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 014454/2016, resolve prorrogar por 60 

(sessenta) dias, a contar de 13/03/17 até 11/05/17, a licença maternidade concedida à 

servidora PATRICIA FELICIANO PEREIRA, matrículas 11902-4/UFV e 2157013-5/SIAPE, 

conforme  Ato 1052/2016, de 25/11/16. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor 

de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1054/2016 , DE 25 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução do CONSU 

n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 

207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto 

de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 

014232/2016, resolve conceder à servidora EMILY CORRENA CARLO REIS, matrículas                                                                                            

11629-7/UFV e 2084638-2/SIAPE, ocupante do cargo de Professor magistério superior,  lotada 

no(a) Departamento de Veterinária, licença maternidade por 120 (cento e vinte) dias, a contar 

de 14/11/16 a 13/03/17. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 

 

ATO N.º 1055/2016, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,  

a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de 

2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, 

Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 014232/2016, resolve prorrogar por 60 

(sessenta) dias, a contar de 14/03/17 até 12/05/17, a licença maternidade concedida à 

servidora EMILY CORRENA CARLO REIS, matrículas 11629-7/UFV e 2084638-2/SIAPE, 

conforme  Ato 1054/2016, de 25/11/16. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor 

de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1057/2016 , DE 25 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 



0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, 

o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 

de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do 

Processo 014276/2016, resolve conceder à servidora CRISTIANA DA SILVA LOPES, matrículas                                                                                                   

11232-1/UFV e 2029673-1/SIAPE, ocupante do cargo de Assistente em administração,  

lotada no(a) Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas, licença maternidade por 120 (cento e 

vinte) dias, a contar de 17/11/16 a 16/03/17. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1058/2016, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,  

a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de 

2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, 

Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 014276/2016, resolve prorrogar por 60 

(sessenta) dias, a contar de 17/03/17 até 15/05/17, a licença maternidade concedida à 

servidora CRISTIANA DA SILVA LOPES, matrículas 11232-1/UFV e 2029673-1/SIAPE, 

conforme  Ato 1057/2016, de 25/11/16. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor 

de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1059/2016, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,  

a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de 

2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, 

Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 013366/2016, resolve prorrogar por 60 

(sessenta) dias, a contar de 25/02/17 até 25/04/17, a licença maternidade concedida à 

servidora MONALISA HELENO CARNEIRO MOTA, matrículas 11315-8/UFV e 2040264-6/SIAPE, 

conforme  Ato 1048/2016, de 25/11/16. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor 

de Gestão de Pessoas.                                                                                   

 

ATO N.º 1061/2016, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, 

o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 

de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do 

Processo 014408/2016, resolve conceder à servidora SIMONE RODRIGUES CAMPOS RUAS, 

matrículas 10336-5/UFV e 1439426-2/SIAPE, ocupante do cargo de Professor magistério 

superior,  lotada no(a) Instituto de Ciências Exatas e Tecnológicas do Campus de Rio 

Paranaíba, licença maternidade por 120 (cento e vinte) dias, a contar de 16/11/16 a 

15/03/17. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1062/2016, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,  

a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de 

2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, 

Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 014408/2016, resolve prorrogar por 60 

(sessenta) dias, a contar de 16/03/17 até 14/05/17, a licença maternidade concedida à 

servidora SIMONE RODRIGUES CAMPOS RUAS, matrículas 10336-5/UFV e 1439426-2/SIAPE, 

conforme  Ato 1061/2016, de 28/11/16. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor 

de Gestão de Pessoas. 

 



LICENÇA PATERNIDADE 
ATO N.º 0922/2016, DE 07 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,  

a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737, de 3 de maio de 2016,  do 

Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 012322/2016, 

resolve prorrogar por 15 (quinze) dias, a contar de 09/10/16 até 23/10/16, a licença 

paternidade concedida ao servidor ABILIO LEMOS CARDOSO JUNIOR, matrículas 8181-7/UFV 

e 2424096-9/SIAPE. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 
 

ATO N.º 0963/2016, DE 21 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,  

a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737, de 3 de maio de 2016,  do 

Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 012739/2016, 

resolve prorrogar por 15 (quinze) dias, a contar de 16/10/16 até 30/10/16, a licença 

paternidade concedida ao servidor ALEXANDRE NAVARRO DA SILVA, matrículas 11063-9/UFV 

e 2802518-3/SIAPE. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 
 

ATO N.º 1044/2016, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,  

a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737, de 3 de maio de 2016,  do 

Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 012467/2016, 

resolve prorrogar por 15 (quinze) dias, a contar de 11/10/16 até 25/10/16, a licença 

paternidade concedida ao servidor CUSTODIO GENESIO DA COSTA FILHO, matrículas 11199-

6/UFV e 1974631-1/SIAPE. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 

 

ATO N.º 1056/2016, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,  

a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737, de 3 de maio de 2016,  do 

Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 014224/2016, 

resolve prorrogar por 15 (quinze) dias, a contar de 21/11/16 até 05/12/16, a licença 

paternidade concedida ao servidor LUCAS DE FREITAS TEIXEIRA, matrículas 11250-X/UFV e 

2030337-1/SIAPE. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1060/2016, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,  

a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737, de 3 de maio de 2016,  do 

Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 013745/2016, 

resolve prorrogar por 15 (quinze) dias, a contar de 08/11/16 até 22/11/16, a licença 

paternidade concedida ao servidor ADILSON ROSA LOPES, matrículas 10125-7/UFV e 

1755044-3/SIAPE. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO N.º 1063/2016, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,  



a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737, de 3 de maio de 2016,  do 

Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 014314/2016, 

resolve prorrogar por 15 (quinze) dias, a contar de 21/11/16 até 05/12/16, a licença 

paternidade concedida ao servidor RENATO ADRIANE ALVES RUAS, matrículas 10087-0/UFV e 

2527002-1/SIAPE. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

RETIFICAÇÕES 

 

ATO No 0951, DE 11 DE OUTUBRO DE 2016 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e os parágrafos 1º e 3º do artigo 10 da 

Lei nº 11.091/2005, resolve cancelar a concessão da Progressão por Capacitação do servidor 

GIOVANI CORREA GIACOMINI, Arquiteto e Urbanista, Mat. 8285-6/UFV e 2324304/SIAPE, 

publicada no Ato nº 0830/2016/PGP, em razão da obtenção do certificado apresentado ter 

ocorrido em data anterior a seu ingresso no cargo, conforme disposto na Lei 11.091/2005, 

art. 5, inciso V. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS 

 

ATO No. 0149/2016/CCA, DE  15/11/2016- O diretor do Centro de Ciências Agrárias da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando a competência 

delegada pela Portaria 0882/2008, resolve nomear os professores Silvio Bueno Pereira (DEA), 

matrículas 10694-1 e 1577619-3/SIAPE, Paulo Roberto Gomes Pereira  (DFT), matrículas 

6678/UFV  e 430943/SIAPE, e o servidor Geraldo Marcio Pimentel da Silva (DEA), matrículas 

6806-3/UFV e 431089/SIAPE,  para sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de 

Sindicância com a finalidade de, no prazo de 30 (trinta) dias, apurar e propor providências 

com relação aos fatos relatados no processo número 013076/2016.  Publique-se e cumpra-

se. (a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 
 

ATO No. 0150/2016/CCA, DE 14/12/2016- O diretor do Centro de Ciências Agrárias da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

00346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando o que consta 

do Processo 015703/2016 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve 

designar o professor Gumercindo Souza Lima, matrículas 7346-6/UFV e 1035674/SIAPE, para 

substituir o professor Sebastião Renato Valverde, matrículas 7785-2/UFV e 1261882/SIAPE, 

na função gratificada de Chefe do Departamento de  Engenharia Florestal, FG-1, do Centro de 

Ciências Agrárias, no período de 26/12/2016 a 01/01/2017,  por motivo de afastamento do 

titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências 

Agrárias. 

 

ATO No. 0151/2016/CCA, DE 19/12/2016-O diretor do Centro de Ciências Agrárias da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

00346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, e considerando o que 

consta no artigo 2º , inciso III, da Resolução 09/2015, do CEPE, resolve designar o professor 

Igor Rodrigues de Assis, matrículas 10598-8/UFV e 1865603/SIAPE, para compor a Câmara 

de Ensino do Centro de Ciências Agrárias, por um mandato de dois anos, em substituição do 

professor Leonardus Vergütz. Publique-se e cumpra-se. (a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor 

do Centro de Ciências Agrárias. 

 
ATO No. 0152/2016/CCA, DE 21/12/2016-O diretor do Centro de Ciências Agrárias da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

00346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando o que consta 

do Processo 016245/2016 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve 

designar o professor Janderson Damacena dos Reis, matrículas 11092-2/UFV e 

1456303/SIAPE, para substituir a professora Ana Louise de Carvalho Fiúza, matrículas 8240-

6/UFV e 1211623/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Departamento de  Economia 



Rural, FG-1, do Centro de Ciências Agrárias, no período de 28/12/2016 a 01/01/2017,  por 

motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Rubens Alves de Oliveira. 

Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

 
ATO No. 0153/2016/CCA, DE 22/12/2016 -O diretor do Centro de Ciências Agrárias da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando o que consta 

do Processo 016345/2016 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve 

designar o professor Márcio Rocha Francelino, matrículas 11396-4/UFV e 1465290/SIAPE, 

para substituir o professor Teogenes Senna de Oliveira, matrículas 10683-6/UFV e 

1166100/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Departamento de Solos, FG-1, do Centro 

de Ciências Agrárias, no período de 22 a 25/12/2016,  por motivo de afastamento do titular. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências 

Agrárias. 

 
ATO No. 0154/2016/CCA, DE 22/12/2016-O diretor do Centro de Ciências Agrárias da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

00346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013,  considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008, resolve designar o Chefe do Departamento 

de Zootecnia, para conduzir os trabalhos operacionais e logísticos referentes à Etapa II do 

processo de promoção do professor Eduardo Arruda Teixeira Lanna desse Departamento à 

Classe E, com denominação de Professor Titular da Carreira de Magistério Superior, de acordo 

com o Parágrafo 2º do Art. 82 da Resolução Nº 15/2015 do CONSU. Publique-se e cumpra-

se. (a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

 
ATO No. 0155/2016/CCA, DE 26/12/2016-O diretor do Centro de Ciências Agrárias da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando o que consta 

do Processo 016466/2016 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve   

designar o professor Carlos Nick Gomes, matrículas 11222-4/UFV e 2034111-6/SIAPE, para 

substituir o professor Derly José Henriques da Siva, matrículas 6824-1/UFV e 431157/SIAPE, 

na função gratificada de Chefe do Departamento de Fitotecnia, FG-1, do Centro de Ciências 

Agrárias, nos dias 29 e 30/12/2027,  por motivo de afastamento do titular. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

 
ATO No. 0156/2016/CCA, DE 26/12/2016-O diretor do Centro de Ciências Agrárias da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando a competência 

delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar o professor Francisco de Assis de 

Carvalho Pinto, matrículas 6796-2/UFV e 431025/SIAPE, como substituto em seu cargo de 

direção no período de 29 a 31/12/2016, por motivo de afastamento. Publique-se e cumpra-

se. (a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

 
ATO No. 0157/2016/CCA, DE 26/12/2016-O diretor do Centro de Ciências Agrárias da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 01/04/2013, considerando o que consta 

do Processo 016412/2016 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve 

designar os professores Francisco de Assis de Carvalho Pinto, matrículas 6796-2/UFV e 

431025/SIAPE e Flora Maria de Melo Villar, matrículas 12164-9/UFV e 1003832/SIAPE para 

substituirem o professor José Márcio Costa, matrículas 7989-8/UFV e 1309791/SIAPE, na 

função gratificada de Chefe do Departamento de Engenharia Agrícola, FG-1, do Centro de 

Ciências Agrárias, nos períodos de 23/12/2016 a 30/12/2017  e 17 a 20/01/2017, 

respectivamente,  por motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Rubens 

Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

 
CENTRO DE CIENCIAS BIOLÓGICAS E DA SAÚDE 

 



ATO Nº 209/2016/CCB, DE 06/12/2016 - A Diretora do Centro de Ciências Biológicas e 

da Saúde da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria n° 0344/2013, publicada no Diário Oficial da União de 2.4.2013, e considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 0882/2008, resolve Convalidar os atos praticados pela 

Comissão designada pelo Ato n° 088/2016/CCB de 1° de junho de 2016, até o dia 

18/11/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Maria Goreti de Almeida Oliveira – Diretora. 

ATO Nº 210/2016/CCB, DE 07/12/2016 - A Diretora do Centro de Ciências Biológicas e 

da Saúde da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria n° 0344/2013, publicada no Diário Oficial da União de 2.4.2013, e considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 0882/2008, resolve designar o professor  ÂNGELO 

PALLINI FILHO, matrículas 6827-6/UFV e 431034-1/SIAPE, para substituir o professor SIMON 

LUKE ELLIOT, matrículas 8566-9 /UFV e 1553771-7/SIAPE, na Função Comissionada de 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Entomologia, FUC-001, no período de 09 a 

15 dezembro de 2016, por motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) 

Maria Goreti de Almeida Oliveira – Diretora. 

 

ATO Nº 211/2016/CCB, DE 07/12/2016 - A Diretora do Centro de Ciências Biológicas e 

da Saúde da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria n° 0344/2013, publicada no Diário Oficial da União de 2.4.2013, e considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 0882/2008, resolve designar o professor HILÁRIO 

CUQUETTO MANTOVANI, matrículas 7667-8/UFV e 1201073-4/SIAPE, para substituir a 

professora MÍRIAM TERESINHA DOS SANTOS, matrículas 7988-X/UFV e 1349236-8/SIAPE, na 

Função Gratificada de Chefe do Departamento de Microbiologia, FG-001, nos dias 07 e 08 de 

dezembro de 2016, por motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se.(a) Maria 

Goreti de Almeida Oliveira – Diretora. 

 

ATO Nº 212/2016/CCB, DE 12/12/2016 - A Diretora do Centro de Ciências Biológicas e 

da Saúde da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria n° 0344/2013, publicada no Diário Oficial da União de 2.4.2013, e considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 0882/2008, resolve designar o professor TIAGO 

RICARDO MOREIRA, matrículas 10325-X/UFV e 1803807-0/SIAPE, para substituir o professor 

BRUNO DAVID HENRIQUES, matrículas 10438-8/UFV e 1737983-3/SIAPE, na Função 

Gratificada de Chefe do Departamento de Medicina e Enfermagem, FG-001, no período de 12 

a 16 de dezembro de 2016, por motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-

se.(a) Maria Goreti de Almeida Oliveira – Diretora. 

ATO Nº 213/2016/CCB, DE 14/12/2016 - A Diretora do Centro de Ciências Biológicas e 

da Saúde da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria n° 0344/2013, publicada no Diário Oficial da União de 2.4.2013, em conformidade 

com o artigo 22, da Resolução 09/2015, do CEPE, e considerando a competência delegada 

pela portaria 00882/2008,  resolve reconduzir a professora GÍNIA CÉZAR BONTEMPO, 

matrículas 11134-1/UFV e 2942782-0/SIAPE, como suplente da Coordenadora do Curso de 

Bacharelado em Ciências Biológicas, com mandato de dois anos. Publique-se e cumpra-se.(a) 

Maria Goreti de Almeida Oliveira – Diretora. 

 

ATO Nº 214/2016/CCB, DE 16/12/2016 - A Diretora do Centro de Ciências Biológicas e 

da Saúde da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria n° 0344/2013, publicada no Diário Oficial da União de 2.4.2013, e considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 0882/2008, e em conformidade com o Artigo 15, 

inciso I, da Resolução 09/2015 do CEPE, resolve designar o professor RAFAEL GUSTAVO 

RIGOLON DA SILVA, matrículas 8824-2 /UFV e 1647175-2/SIAPE, como membro da 

Comissão Coordenadora do Curso de Licenciatura em Ciências Biológicas, com mandato de 

quatro anos. Publique-se e cumpra-se.(a) Maria Goreti de Almeida Oliveira – Diretora. 
 

ATO Nº 215/2016/CCB, DE 21/12/2016 - A Diretora do Centro de Ciências Biológicas e 

da Saúde da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 



Portaria n° 0344/2013, publicada no Diário Oficial da União de 2.4.2013, e considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 0882/2008, resolve designar a professora ANA ÍRIS 

MENDES COELHO, matrículas 7181-1/UFV e 6431387-8/SIAPE, para substituir a professora 

MARIA DO CARMO FONTES DE OLIVEIRA, matrículas 5722-3/UFV e 429369-2/SIAPE, na 

Função Gratificada de Chefe do Departamento de Nutrição e Saúde, FG-001, no período de 

21 a 30 de dezembro de 2016, por motivo afastamento da titular. Publique-se e cumpra-

se.(a) Maria Goreti de Almeida Oliveira – Diretora.                                                                            
 

ATO Nº 216/2016/CCB, DE 21/12/2016 - A Diretora do Centro de Ciências Biológicas e 

da Saúde da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria n° 0344/2013, publicada no Diário Oficial da União de 2.4.2013, e considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 0882/2008, resolve designar a professora ÂNGELA 

MARIA CAMPOS SANTANA, matrículas 6523-4/UFV e 429925-9/SIAPE, para substituir a 

professora MARIA DO CARMO FONTES DE OLIVEIRA, matrículas 5722-3/UFV e 429369-

2/SIAPE, na Função Gratificada de Chefe do Departamento de Nutrição e Saúde, FG-001, no 

período de 02 a 13 de janeiro de 2017, por motivo afastamento da titular. Publique-se e 

cumpra-se.(a) Maria Goreti de Almeida Oliveira – Diretora. 

 
DEPARTAMENTO DE VETERINÁRIA 

 
ATO N° 011/2016/DVT – O Chefe do Departamento de Veterinária, do Centro de Ciências 

Biológicas e da Saúde da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, 

conferidas pela PORTARIA 0582/2015/RTR, de 19/06/2015, considerando a decisão do 

Colegiado do Departamento de Veterinária, em sua 352ª reunião, realizada, em 17/12/2015, 

resolve nomear os professores ARTUR KANADANI CAMPOS, MATRÍCULAS 11832-X/UFV e 

17183718/SIAPE, para responder pelo Setor Medicina Veterinária Preventiva e Saúde Pública; 

RILENE FERREIRA DINIZ VALADARES, MATRÍCULAS 2420-1/UFV e 0427874/SIAPE/SIAPE, 

para responder pelo Setor de Fisiologia e Farmacologia; TARCÍZIO ANTÔNIO REGO DE PAULA, 

MATRÍCULAS 6728-8/UFV e 430998/SIAPE, para responder pelo Setor de Morfologia; BRUNNA 

PATRÍCIA ALMEIDA DA FONSECA, MATRÍCULAS 8859-5/UFV e 1665771/SIAPE, para responder 

pelo de Clínica e Cirurgia de Grandes Animais;  EDUARDO PAULINO DA COSTA, MATRÍCULAS 

6156-5/UFV e 0429636/SIAPE, para responder pelo Setor de Reprodução Animal e MARLENE 

ISABEL VARGAS VILORIA, MATRÍCULAS 4629-9/UFV e 0430559/SIAPE, para responder pelo 

setor de Apoio a Diagnóstico. a partir da presente data; e considerando todos os trabalhos 

realizados pela Comissão desde 17 de dezembro de 2015. Viçosa, 8 de agosto de 2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) José Domingos Guimarães, Chefe do Departamento de 

Veterinária. 

ATO N° 012/2016/DVT – O Chefe do Departamento de Veterinária, do Centro de Ciências 

Biológicas e da Saúde da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, 

conferidas pela PORTARIA 0582/2015/RTR, de 19/06/2015,  resolve nomear “ad referendum” 

do Colegiado do Departamento de Veterinária, os professores JOSÉ DANTAS RIBEIRO FILHO, 

MATRÍCULAS 7739-9/UFV e 0337041/SIAPE, EVANDRO SILVA FAVARATO, MATRÍCULAS 

10279-2/UFV e 1555649/SIAPE, e EMILY CORRENA CARLO REIS, MATRÍCULAS 11629-7/UFV e 

2084638-2/SIAPE, para, sob a presidência do primeiro, comporem a Comissão de Avaliação de 

Desempenho do professor LEANDRO ABREU DA FONSECA, MATRÍCULAS 11834-6/UFV e 

2136288/SIAPE; com vistas à Progressão Horizontal na classe de Professor Adjunto A1 para 

Adjunto A2. Viçosa, 8 de agosto de 2016. Publique-se e cumpra-se. (a) José Domingos 

Guimarães, Chefe do Departamento de Veterinária. 

ATO N° 013/2016/DVT – O Chefe do Departamento de Veterinária, do Centro de Ciências 

Biológicas e da Saúde da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, 

conferidas pela PORTARIA 0582/2015/RTR, de 19/06/2015,  resolve nomear “ad referendum” 

do Colegiado do Departamento de Veterinária, os professores  BERNADETE MIRANDA DOS 

SANTOS, MATRÍCULAS 6414-9/UFV e 0429832/SIAPE,  MARIA APARECIDA SCATAMBURLO 

MOREIRA, MATRÍCULAS 8344-5/UFV e 2374440/SIAPE, e LUÍS AUGUSTO NERO, MATRÍCULAS 

8449-2/UFV e 1512149/SIAPE, para, sob a presidência do primeiro, comporem a Comissão de 

Avaliação de Desempenho do professor ARTUR KANADANI CAMPOS, MATRÍCULAS 11832-



X/UFV e 17183718/SIAPE; com vistas à Progressão Horizontal na classe de Professor Adjunto 

A1 para Adjunto A2. Viçosa, 10 de agosto de 2016. Publique-se e cumpra-se. (a) José 

Domingos Guimarães, Chefe do Departamento de Veterinária. 

ATO N° 014/2016/DVT – O Chefe do Departamento de Veterinária, do Centro de Ciências 

Biológicas e da Saúde da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, 

conferidas pela PORTARIA 0582/2015/RTR, de 19/06/2015,  resolve nomear “ad referendum” 

do Colegiado do Departamento de Veterinária, os professores ANDRÉA PACHACO BATISTA 

BORGES, MATRÍCULAS 6160-3/UFV e 0429640/SIAPE,  LISSANDRO GONÇALVES CONCEIÇÃO, 

MATRÍCULAS 6691-5/UFV e 6430617/SIAPE, e PAULO RENATO DOS SANTOS COSTA, 

MATRÍCULAS 7743-7/UFV e 1222202/SIAPE, para, sob a presidência do primeiro, comporem a 

Comissão de Avaliação de Desempenho da professora LUKIYA SILVA CAMPOS FAVARATO, 

MATRÍCULAS 8975-3/UFV e 2704976/SIAPE; com vistas à Progressão Horizontal na classe de 

Professor Adjunto Nível III para Professor Adjunto Nível IV. Viçosa, 10 de agosto de 2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) José Domingos Guimarães, Chefe do Departamento de 

Veterinária. 

ATO N° 015/2016/DVT – O Chefe do Departamento de Veterinária, do Centro de Ciências 

Biológicas e da Saúde da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, 

conferidas pela PORTARIA 0582/2015/RTR, de 19/06/2015,  resolve nomear “ad referendum” 

do Colegiado do Departamento de Veterinária, os professores CLÁUDIO CÉSAR FONSECA, 

MATRÍCULAS 6396-7/UFV e 0429820/SIAPE,  JOSÉ DANTAS RIBEIRO FILHO, MATRÍCULAS 

7739-9/UFV e 0337041/SIAPE, e  MARLENE ISABEL VARGAS VILORIA, MATRÍCULAS 4629-

9/UFV e 0430559/SIAPE, para, sob a presidência do primeiro, comporem a Comissão de 

Avaliação de Desempenho da professora MARIA APARECIDA SCATAMBURLO MOREIRA, 

MATRÍCULAS 8344-5/UFV e 2374440/SIAPE; com vistas à Progressão Horizontal na classe de 

Professor Associado Nível II para Professor Associado, Nível III. Viçosa, 10 de agosto de 2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) José Domingos Guimarães, Chefe do Departamento de 

Veterinária. 

ATO N° 016/2016/DVT – O Chefe do Departamento de Veterinária, do Centro de Ciências 

Biológicas e da Saúde da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, 

conferidas pela PORTARIA 0582/2015/RTR, de 19/06/2015,  resolve nomear “ad referendum” 

do Colegiado do Departamento de Veterinária, os professores LISSANDRO GONÇALVES 

CONCEIÇÃO, MATRÍCULAS 6691-5/UFV e 6430617/SIAPE,  PAULO RENATO DOS SANTOS 

COSTA, MATRÍCULAS 7743-7/UFV e 1222202/SIAPE, e ERNANI PAULINO DO LAGO  

MATRÍCULAS 6691-5/UFV e 6430617/SIAPE, para, sob a presidência do primeiro, comporem a 

Comissão de Avaliação de Desempenho do professor EVANDRO SILVA FAVARATO, 

MATRÍCULAS 10279-2/UFV e 1555649/SIAPE; com vistas à Promoção Horizontal na classe de 

Professor Adjunto Nível III para Professor Adjunto, Nível IV. Viçosa, 18 de agosto de 2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) José Domingos Guimarães, Chefe do Departamento de 

Veterinária. 

ATO N° 017/2016/DVT – O Chefe do Departamento de Veterinária, do Centro de Ciências 

Biológicas e da Saúde da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, 

conferidas pela PORTARIA 0582/2015/RTR, de 19/06/2015,  resolve nomear “ad referendum” 

do Colegiado do Departamento de Veterinária, os professores JACKSON VICTOR DE ARAÚJO, 

MATRÍCULAS 6613-3/UFV e 0429994/SIAPE;  EDUARDO PAULINO DA COSTA, MATRÍCULAS 

6156-5/UFV e 0429636/SIAPE; e CLÁUDIO CÉSAR FONSECA, MATRÍCULAS 6396-7/UFV e 

0429820/SIAPE; para,  para, sob a presidência do primeiro, comporem a Comissão de 

Avaliação de Desempenho do professor LISSANDRO GONÇALVES CONCEIÇÃO, MATRÍCULAS 

6691-5/UFV e 6430617/SIAPE, com vistas à Progressão Horizontal na classe de Professor 

Associado Nível III para Professor Associado, Nível IV. Viçosa, 14 de outubro de 2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) José Domingos Guimarães, Chefe do Departamento de 

Veterinária. 

ATO N° 018/2016/DVT – O Chefe do Departamento de Veterinária, do Centro de Ciências 

Biológicas e da Saúde da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, 

conferidas pela PORTARIA 0582/2015/RTR, de 19/06/2015,  resolve nomear “ad referendum” 



do Colegiado do Departamento de Veterinária, os professores JOÃO CARLOS PEREIRA DA 

SILVA, MATRÍCULAS 3133-X/UFV e 0428130/SIAPE;  ANDRÉA PACHACO BATISTA BORGES, 

MATRÍCULAS 6160-3/UFV e 0429640/SIAPE e MARLENE ISABEL VARGAS VILORIA, 

MATRÍCULAS 4629-9/UFV e 0430559/SIAPE; para,  sob a presidência do primeiro, comporem 

a Comissão de Avaliação de Desempenho da professora PAULA DIAS BEVILACQUA, 

MATRÍCULAS 6727-X/UFV e 0430997/SIAPE, com vistas com vistas à Promoção na classe de 

Professor Associado, Nível 4 para a classe “E”, com denominação de Professor Titular. Viçosa, 

14 de outubro de 2016. Publique-se e cumpra-se. (a) José Domingos Guimarães, Chefe do 

Departamento de Veterinária. 

ATO N° 019/2016/DVT – O Chefe do Departamento de Veterinária, do Centro de Ciências 

Biológicas e da Saúde da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, 

conferidas pela PORTARIA 0582/2015/RTR, de 19/06/2015, em conformidade com o Artigo 7º, 

item III da Resolução Nº 15/2000/CONSU de 05/12/2000, resolve nomear os servidores 

Técnico-Administrativos AÉCIO CARLOS DE OLIVEIRA, MATRÍCULAS 8243-0/UFV e 

1454778/SIAPE; ALINE CRISTINA COUTINHO, MATRÍCULAS 10719-0/UFV e 1907070/SIAPE e 

ALEXSANDRO ANTÔNIO MATIAS, MATRÍCULAS 11945-8/UFV e 1753278/SIAPE; para, sob a 

presidência do primeiro, comporem a Comissão Eleitoral, para organizar os trabalhos de 

eleição para escolha de Representantes de Servidores Técnico-Administrativos no Colegiado do 

Departamento de Veterinária, considerando os trabalhos realizados pela Comissão a partir de 

10 de outubro de 2016. Viçosa, 20 de outubro de 2016. Publique-se e cumpra-se. (a) José 

Domingos Guimarães, Chefe do Departamento de Veterinária. 

ATO N° 020/2016/DVT – O Chefe do Departamento de Veterinária, do Centro de Ciências 

Biológicas e da Saúde da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, 

conferidas pela PORTARIA 0582/2015/RTR, de 19/06/2015, considerando a decisão do 

Colegiado do Departamento de Veterinária, em continuação de sua 358ª reunião, realizada em 

22 de setembro de 2016, resolve nomear o professor LAÉRCIO DOS ANJOS BENJAMIN, 

MATRÍCULAS 6939-6/UFV e 0431200/SIAPE, para atuar como membro da Comissão de Ensino 

do Departamento de Veterinária, a partir da presente data; e considerando todos os trabalho 

realizados pela Comissão desde 04 de setembro de 2015. Viçosa, 25 de outubro de 2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) José Domingos Guimarães, Chefe do Departamento de 

Veterinária. 

ATO N° 021/2013/DVT – O Chefe do Departamento de Veterinária, do Centro de Ciências 

Biológicas e da Saúde da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, 

conferidas pela PORTARIA 0582/2015/RTR, de 19/06/2015, resolve nomear o professor 

FABRÍCIO LICIANI VALENTE, MATRÍCULAS 12235-1/UFV e 231600-9/SIAPE, para a função de 

Docente Supervisor da Veterinarius, Empresa Júnior de Medicina Veterinária da Universidade 

Federal de Viçosa. Viçosa, 11 de novembro de 2016. Publique-se e cumpra-se. (a) José 

Domingos Guimarães, Chefe do Departamento de Veterinária. 

ATO N° 022/2016/DVT – O Chefe do Departamento de Veterinária, do Centro de Ciências 

Biológicas e da Saúde da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, 

conferidas pela PORTARIA 0582/2015/RTR, de 19/06/2015,  resolve nomear “ad referendum” 

do Colegiado do Departamento de Veterinária, os professores CLÁUDIO CÉSAR FONSECA, 

MATRÍCULAS 6396-7/UFV e 0429820/SIAPE,  JOSÉ DANTAS RIBEIRO FILHO, MATRÍCULAS 

7739-9/UFV e 0337041/SIAPE, e LISSANDRO GONÇALVES CONCEIÇÃO, MATRÍCULAS 6691-

5/UFV e 6430617/SIAPE, para, sob a presidência do primeiro, comporem a Comissão de 

Avaliação de Desempenho do professor  PAULO RENATO DOS SANTOS COSTA, MATRÍCULAS 

7743-7/UFV e 1222202/SIAPE, com vistas à Promoção Horizontal na classe de Professor 

Associado, Nível I para Professor Associado, Nível II. Viçosa, 11 de novembro de 2016. 

Publique-se e cumpra-se. (a) José Domingos Guimarães, Chefe do Departamento de 

Veterinária. 

ATO N° 023/2016/DVT – O Chefe do Departamento de Veterinária, do Centro de Ciências 

Biológicas e da Saúde da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, 

conferidas pela PORTARIA 0582/2015/RTR, de 19/06/2015, considerando a decisão do 

Colegiado do Hospital Veterinário, realizada em 31 de outubro de 2016, resolve nomear “ad 



referendum” do Colegiado do Departamento de Veterinária o professor RICARDO JUNQUEIRA 

DEL CARLO, MATRÍCULAS 5449-6/UFV e 6429222/SIAPE, para atuar como responsável pelo 

Setor de Clínica e Cirurgia de Pequenos Animais, em substituição à professora EMILY CORRENA 

CARLO REIS, MATRÍCULAS 11629-7/UFV e 2084638-2/SIAPE, a partir da presente data; e 

considerando todos os trabalhos realizados pelo referido professor, desde 31 de outubro de 

2016. Viçosa, 11 de novembro de 2016. Publique-se e cumpra-se.  (a) José Domingos 

Guimarães, Chefe do Departamento de Veterinária.   
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