UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA — COORDENADORIA DE E DUCAGAO ABERTAE A
DISTANCIA - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E CONTABI LIDADE

A Coordenadoria de Educacdo a Distancia da Universidade Federal de Vigcosa(CEAD/UFV),
instituicdo integrante do Sistema Universidade Aberta do Brasil, instituido pela Secretaria de
Educagédo a Distancia do Ministério da Educacdo (UAB/SEED/MEC), por meio da Coordenacao dos
cursos de Pés-Graduacdo Lato Sensu em Gestao Publica e Pés-Graduacao Lato Sensu em Gestao
Pudblica Municipal — modalidade a distancia, torna publica, por meio deste Edital, as Normas Gerais
para o processo de selecéo para as vagas remanescentes de TUTORES A DISTANCIA.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo de Selecdo de Tutor a Distancia sera regido pelas regras estabelecidas neste
documento e executado pela Coordenadoria de Educacdo Aberta e a Distdncia — CEAD — por meio
da Coordenacdo Geral dos cursos de Pés-Graduacdo Lato Sensu em Gestdo Publica e Pés-
Graduacao Lato Sensu em Gestédo Publica Municipal — modalidade a distancia.

1.2. Em consonéncia com a Resolu¢cdo CD/FNDE/n° 08, de 30 de abril de 2010, tutor é o profissional
selecionado pelas instituicdes publicas de ensino superior (IPES) vinculadas ao Sistema UAB para o
exercicio das atividades tipicas de tutoria.

1.3.A tabela 01 apresenta os Polos de Apoio Presencial nos quais os cursos sao ofertados, mediante
aprovacao pela CAPES/UAB:

Tabela 01: Cursos, polos

Curso Polos

Gestao Publica Ipanema, Lagoa Santa, Timéteo

Gestao Publica Municipal | Lagoa Santa, Timoteo

1.4. Esses Polos integram o Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), sob a coordenacdo da
Diretoria de Educacao a Distancia (DED), da Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES), do Ministério da Educacéo (MEC).

2. DAS DISCIPLINAS

2.1 Os tutores atuarao nas disciplinas cujos ementarios sao apresentados a seguir:

e ADM 570 Estado, Governo e Mercado : Relacbes entre Estado, Governo e Mercado na
Sociedade Contemporénea. Desafios Teéricos e Politicos Oriundos das Mudancas
Produzidas sob o Capitalismo Contemporaneo.

+ ADM 571 O Publico e o Privado na Gestéo Publica : a dicotomia publico-privado. o servidor
como agente da a¢éo do Estado.

e ADM 572 Desenvolvimento e Mudancas no Estado brasil eiro: Desenvolvimento,
Crescimento econdmico e mudanca social. Centralizagdo e descentralizacdo politico-
administrativas no Brasil: Da Republica oligarquica a Republica democratica do Século XXI.
Expanséo do estado e desafios a

 ADM 573 Politicas Publicas : o conceito de Politicas Publicas. Estado da Arte dos estudos
sobre politicas Publicas. Modelos tedricos e metodoldgicos de analise e gestdo de politicas
publicas. Redes de politicas publicas.

e ADM 575 O Estado e os Problemas Contemporaneos : Dimensdes conceituais e histéricas
do Estudo dos Problemas. Politicas Sociais do Estado Brasileiro. Debates contemporaneos

 ADM 576 Indicadores Socioecondmicos na Gestdo Publi  ca: Nogdes basicas e aplicacao
de Indicadores socioenémicos na Gestédo Publica. Suporte para elaboracéo de diagndsticos e
construcdo de sistemas de indicadores que Vviabilizem o0 monitoramento da acédo
governamental.

e ADM 580 Planejamento Estratégico Governamental : Introducdo ao Planejamento
Estratégico. Aspectos Gerais e Historicos. O Desenvolvimento Planejado. Evolucdo do



Planejamento no Brasil. Abordagem Critica do Modelo Brasileiro de Planejamento
Governamental. Plano Plurianual.

ADM 585 - Gestdo logistica : introducado a logistica. Atividades de planejamento da logistica.
Atividades de apoio operacional da logistica. Métodos quantitativos e ferramentas
computacionais aplicados a operacionalizagao da logistica.

ADM 577 - Cultura e mudanca organizacional : Cultura brasileira e organizacional.
Mudanca e complexidade organizacional.

ADM 579 - Redes publicas de cooperacdo em ambientes federativos : introducdo a
gestdo de redes publicas de cooperagdo em ambientes federativos. Governanca das redes
publicas estatais de cooperacao.

ADM 588 - Gestao democrdatica e participativa : 0 municipio e a democracia participativa. O
planejamento como instrumento da democracia/os controles oficiais.

ADM 589 - Gestao de redes publicas e cooperacao loc  al: introducdo as redes publicas de
cooperacdo local. Governanca das redes publicas de cooperacéo local.

DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. A inscricdo devera ser realizada na secretaria da Coordenacao dos cursos de Pos-Graduagéo
Lato Sensu modalidade a distancia, localizada no Departamento de Administracdo e Contabilidade
da UFV e deveréa atender aos seguintes requisitos:

4,

Estar vinculado ao setor publico, ser aluno de programa de pés-graduacéo de IES publica ou
possuir outro tipo de vinculo com a IES de atuacgao (Oficio Circular 20/DED/CAPES de 15 de
dezembro de 2011) e;

Ser graduado em Administracdo ou area correlata ao curso ou a disciplina que pretende
atuar como tutor (Oficio Circular 20/DED/CAPES de 15 de dezembro de 2011) e;

Ter formacédo pos-graduada, ou estar vinculado a um programa de pés-graduacao stricto
sensu; e

Disponibilidade de, no minimo, 20 horas semanais, sem prejuizo de suas atividades
académicas ou profissionais e;

Possuir conhecimento e habilidade no uso de computadores e recursos de conectividade,
tais como Internet, e-mail, chat, forum, dentre outros; e

Ter disponibilidade para viagens aos polos, inclusive aos finais de semana.

DA CARGA HORARIA E REMUNERACAO

4.1. Os Tutores a distancia selecionados deverdo cumprir 20 horas semanais, incluindo atividades
nos finais de semana, sob a responsabilidade da Coordenacdo de Tutores e da Coordenacédo do
Curso ao qual estarao vinculados.

4.1.1. A tutoria deve ser realizada no Laboratério de Informatica do Departamento de Administragdo e
Contabilidade (DAD/UFV), exceto se autorizado pela Coordenacdo de Tutores do Curso ao qual
estardo vinculados.

4.2. O Tutor a distancia recebera bolsa no valor de R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais)
para a oferta de tutoria de disciplina de 30 horas.

5.

DA DESCRICAO SUMARIA DAS FUNCOES

5.1. Todos os candidatos selecionados terdo, obrigatoriamente, que participar do Curso de
Capacitacdo de Tutores a ser realizado na UFV, em data fixada previamente pela Comisséo
Coordenadora do curso.

5.2. O Tutor tera como atribuicbes gerais:

Mediar a comunicacao de conteldos entre o professor e os estudantes;



e Auxiliar o aluno na compreensao dos contetdos das disciplinas, orientando-os nas aulas, no
uso de biblioteca, nas atividades em grupo, e em recursos virtuais colocados a disposicao
pelos Coordenadores de Disciplina;

» Providenciar, juntamente com a Coordenacdo do Curso, os Tutores Presenciais e o
Coordenador de Tutores, a logistica necessaria a realizagdo de eventos presenciais no
Centro de Apoio do Polo, incluindo as avaliacdes;

e Manter contato com a Coordenacao do Curso informando-os sobre o desenvolvimento dos
alunos, as dificuldades encontradas, a pertinéncia e adequacéo dos materiais instrucionais,
das atividades de aprendizagem e do sistema de comunicacao;

* Encaminhar relatérios a Coordenagdo do Curso, contendo registro da participagdo dos
alunos, de suas principais duvidas e dificuldades em relagao aos topicos das disciplinas e ao
material didatico e respectivas orientacdes e outros relatérios solicitados pela Coordenagao
do Curso;

e Subsidiar os Coordenadores de Disciplinas na elaboracdo do material didatico e do ambiente
de aprendizagem.

 Manter regularidade de acessos ao AVA - Ambiente Virtual de Aprendizagem, na
plataformaPVAnet, para dar retorno as solicitacdes do estudante e/ou coordenagdes.

» Fazer-se presente nos encontros presenciais segundo calendario do curso ao qual esta
vinculado.

5.3. O candidato que, em sua atuacao como tutor em curso PNAP, ndo cumprir satisfatoriamente
com as exigéncias de suas atividades, conforme critério da coordenacao de tutoria, podera ter sua
atuacado descontinuada em qualquer momento do curso.

5.3.1. O tutor cuja atuacao for descontinuada por ndo haver cumprido com as exigéncias da funcéo,
de acordo com avaliagdo da coordenagdo de tutoria, podera ser impedido de atuar como tutor em
outra disciplina, no &mbito dos cursos PNAP na UFV.

6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscricbes serdo realizadas de 08h0Omin as 12hOOmin entre os dias 08/04/2015 e
10/04/2015.

6.2. Para realizagao da inscri¢do, o candidato devera observar os seguintes procedimentos:

6.2.1. Entregar os documentos listados abaixo, juntamente com o Formulario de Inscricdo (ANEXO
I) devidamente preenchido, na secretaria da Coordenacéo dos cursos de Pés-Graduacao Lato Sensu
modalidade a distancia, localizada no Departamento de Administracdo e Contabilidade da UFV:

e coOpia autenticada do diploma do curso de graduacéo e de pés-graduacao, se for o caso;

e coOpia autenticada do Histérico Escolar da graduacéo;

« comprovante de vinculagdo ao setor publico ou comprovante de matricula em um programa
de pds-graduagdo ou comprovante de outro tipo de vinculo com a IES de atuacao;

e Curriculum Vitae atualizado e comprovado, indicando apenas os itens referentes aos critérios
de avaliacdo (titulacdo académica, formacdo especifica e experiéncia em EAD), conforme
modelo no ANEXO I;

e co6pia de documento de identidade (RG) com foto;

» declaragao assinada de disponibilidade de no minimo 20 horas semanais, sem prejuizo de
suas atividades académicas ou profissionais conforme modelo no ANEXO II.

6.2.2. Os estudantes de pés-graduacéao stricto sensu deverdo apresentar uma carta do orientador ou
da coordenacédo do programa manifestando a concordancia da atuacdo do estudante como tutor.
6.2.3. Apresentacao de Curriculum Vitae em outro modelo que ndo o proposto implicara a eliminacao
do candidato.

6.3. Sdo condicBes para a inscricdo conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste
documento e demais normas relacionadas.

6.4. O candidato que prestar qualquer declaracdo falsa ou inexata ao se inscrever, ou caso nao
possam satisfazer a todas as condicdes enumeradas neste Edital, ter4 sua inscrigdo cancelada,
sendo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que classificados nas avaliacdes.



7. DO PROCESSO DE SELECAO

7.1. O Processo de Selecao constara de andlise documental.

7.2. A comisséao de selecao selecionara os candidatos segundo os critérios abaixo.

Tabela 03: Critérios para selecao de tutores

Campo Critério Pontuacao
Titulacao Pds-graduagéo stricto sensu concluido em 30
Até 30 pontos Administracao
Pdés-graduagdo stricto sensu concluida em areas afins 25
Pds-graduagdo stricto sensu em andamento em 20
Administracao
Pdés-graduagdo stricto sensu em andamento em &reas 15
afins
Experiéncia em EAD Experiéncia como tutor na area do curso 10 pontos por
Até 70 pontos disciplina
Experiéncia como tutor em disciplinas EAD 3 pontos por
disciplina

8. DO RESULTADO FINAL

8.1. Os candidatos seréo classificados de acordo com a ordem decrescente da nota final obtida.
8.2. Em caso de empate entre candidatos, tem preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver
maior idade.

9. DA PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL

9.1. O resultado final do processo seletivo sera divulgado, em ordem alfabética, por disciplina, no site
da CEAD/UFV: www.cead.ufv.br.

10. DA COMISSAO DE SELECAO

10.1. A comissédo de selecdo sera composta por docentes da UFV vinculados aos cursos PNAP e
serdo indicados pela Coordenadoria de Educacdo a Distancia da Universidade Federal de Vigcosa
(CEAD/UFRV).

11. DO DIREITO A RECURSO

11.1. O candidato terd o prazo de 24 horas para interpor recurso contra este edital, a contar da data
da divulgacéo deste na pagina da CEAD.

11.2. O candidato tera o prazo de 1 (um) dia Gtil a contar da data de divulgac&o do resultado no site
para interpor recurso contra o resultado.

11.3. O recurso devera conter o nome do candidato e a justificativa do que motivou a insatisfacéo do
reclamante.

11.4. O recurso devera ser entregue na secretaria da Coordenacao dos cursos de Pos-Graduagdo
Lato Sensu modalidade a distancia, localizada no Departamento de Administracdo e Contabilidade
da UFV e dirigido a Comissao de Selecao, responsavel pela andlise do pleito.

11.5. O resultado do julgamento sera disponibilizado no site www.cead.ufv.br, no prazo de até 5
(cinco) dias (teis, a contar da data imediata da divulgacdo dos resultados.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Ainscricdo do candidato implica a aceitacdo das normas e condi¢cdes fixadas neste Edital.




12.2. Inexatiddo das declaracdes, irregularidades de documentos ou outras constatadas no decorrer
do processo, ou posteriormente, eliminara o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes a sua
inscricao.

12.3. E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informagdes e a atualizacdo de
seu endereco residencial durante o processo de selecdo. A CEAD/UFV nao se responsabilizara por
eventuais prejuizos que possa sofrer o candidato em decorréncia de informagdes incorretas ou
insuficientes.

12.4. A auséncia dos documentos comprobatérios implicard na anulacdo da contratacdo do
candidato.

12.4.1. O nado pronunciamento dos candidatos convocados no prazo estabelecido para esse fim
facultara a CEAD/UFV a convocacdo dos candidatos seguintes, com a exclusdo dos nomes dos
candidatos omissos do processo seletivo.

12.5. A CEAD/UFYV reserva-se o direito de cancelar, anular ou adiar o Concurso por motivo de forca
maior ou por baixo niumero de candidatos inscritos, dando ampla divulgacdo de seus atos e de
eventuais providéncias a serem tomadas pelos candidatos que ja tenham efetivado sua inscri¢ao.
12.6. Incorporar-se-ao a este edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares que
vierem a ser publicados pelo CEAD/UFV.

12.7. Informacdes adicionais poderao ser obtidas enviando mensagem de e-mail com o titulo
“informacdo sobre tutoria” para o0 endereco eletrbnico  gestao.publica@cead.ufv.br,
gestao.municipal@cead.ufv.br, ou pelo telefone (31) 3899-1592.

12.8. Com base no artigo 207 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, a CEAD reserva- se
o direito de manter todo o material de aplicacdo do Exame Nacional de Acesso arquivado por 60
(sessenta) dias consecutivos, contados a partir da divulgacao do resultado final e, apds esse periodo,
de recicla-lo.




ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO E MODELO DE CURRICULUM VITA E

Nome:

Data de nascimento: / /
Telefone para contato:
Endereco eletrénico (e-mail):

Critério

Documento comprobatorio

Pontos

Titulacao
(listar titulo e
anexar diploma)

Experiéncia em
EAD

(listar
experiéncias e
anexar atestado
ou declaracao)

Experiéncia como tutor na area do curso

Experiéncia como tutor em areas afins




ANEXO I

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, CPF:

, identidade: , declaro estar ciente das

condicbes do concurso em referéncia, que manterei vinculo académico com a UFV pelo
periodo estabelecido neste edital e que tenho disponibilidade de, no minimo, 20 horas
semanais, incluindo atividades aos fins de semana, sem prejuizo de minhas atividades
académicas ou profissionais. Declaro, ainda, estar ciente de que essas atividades nao se

configuram em vinculo empregaticio.

Vicosa, [ [

Assinatura



