
A T O S  A D M I N I S T R A T I V O S

Atos: Janeiro/2018 - PGP

SUBSTITUIÇÃO DE CHEFIA

ATO No 0001, DE 2 DE JANEIRO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015602/2017,  resolve designar  a  servidora  CHRISTINA  GONTIJO  FORNACIARI,
matrículas 12080-4/UFV e 1682729-8/SIAPE,  para substituir  a servidora ROSANA
APARECIDA  PIMENTA,  matrículas  10896-0/UFV  e  1940761-0/SIAPE,  na  função
comissionada de Coordenadora do Curso de Graduação em Dança, FUC-1, do Centro
de Ciências Humanas, Letras e Artes, no período de 22 de dezembro de 2017 a 5 de
janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular. 

ATO No 0002, DE 2 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015490/2017,  resolve reconhecer  o  exercício  da  servidora  MARIANA  RAMALHO
PROCOPIO XAVIER, matrículas 11013-2/UFV e 2622378-6/SIAPE, em substituição ao
servidor RICARDO DUARTE GOMES DA SILVA, matrículas 8470-0/UFV e 1518995-
6/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Departamento de Comunicação Social,
FG-1, do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes, no período de 16 a 30 de
dezembro de 2017, por motivo de férias regulamentares do titular.

ATO No 0003, DE 2 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
009323/2017,  resolve designar  o  servidor  FELIPE  CARDOSO  DOS  SANTOS,
matrículas 11478-2/UFV e 2059408-1/SIAPE,  para substituir  o servidor  RICARDO
GANDINI LUGAO, matrículas 8312-7/UFV e 2287258-5/SIAPE, na função gratificada
de  Chefe  da  Divisão  de  Desenvolvimento  de  Pessoas,  FG-1,  da  Pró-Reitoria  de
Gestão de Pessoas, no período de 2 a 12 de janeiro de 2018, por motivo de férias
regulamentares do titular. 

ATO No 0004, DE 2 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015798/2017, resolve designar o servidor IERMACK MADURO FRANÇA, matrículas



11434-0/UFV e 2053499-2/SIAPE,  para substituir  o  servidor  ALISSON PENNA DE
SOUZA, matrículas 10099-4/UFV e 1742256-9/SIAPE, na função gratificada de Chefe
do Serviço de Aposentadoria e Pensão, FG-2, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas,
no período de 3 a 19 de janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares do
titular. 

ATO No 0005, DE 2 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015212/2017,  resolve reconhecer  o  exercício  da  servidora  MARIA  APARECIDA
SCATAMBURLO  MOREIRA,  matrículas  8344-5/UFV  e  2374440-8/SIAPE,  em
substituição ao servidor LUIS AUGUSTO NERO, matrículas 8449-2/UFV e 1512149-
9/SIAPE, na função comissionada de Coordenador do Programa de Pós-Graduação
em Medicina Veterinária, FUC-1, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, no
período de 8 a 22 de dezembro de 2017, por motivo de férias regulamentares do
titular.

ATO No 0006, DE 2 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015305/2017, resolve reconhecer o exercício da servidora GRACIANE DE MIRANDA
PENA,  matrículas  11939-3/UFV  e  2182656-3/SIAPE,  em substituição  a  servidora
RITA DE CASSIA SILVA DE SOUZA, matrículas 7532-9/UFV e 1100083-2/SIAPE, na
função gratificada de Chefe de Seção de Expediente do Departamento de Educação
Física, FG-7, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, no período de 4 a 16 de
dezembro de 2017, por motivo de férias regulamentares da titular. 

ATO No 0007, DE 2 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015688/2017, resolve designar os servidores SILVIO DA COSTA FERREIRA JUNIOR,
matrículas  8439-5/UFV  e  2373690-1/SIAPE  e  MARCELO  LOBATO  MARTINS,
matrículas 6612-5/UFV e 430651-4/SIAPE, para substituírem o servidor ORLANDO
PINHEIRO DA FONSECA RODRIGUES, matrículas 7124-2/UFV e 6431356-8/SIAPE,
na  função  gratificada  de  Chefe  do  Departamento  de  Física,  FG-1,  do  Centro  de
Ciências Exatas e Tecnológicas, nos períodos de 26 de dezembro de 2017 a 19 de
janeiro de 2018 e 22 a 31 de janeiro de 2018, respectivamente, por motivo de férias
regulamentares do titular. 

ATO No 0008, DE 2 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015664/2017,  resolve reconhecer  o  exercício  do  servidor  CARLOS  EDUARDO
MAGALHAES  DOS  SANTOS,  matrículas  11453-7/UFV  e  2666009-4/SIAPE,  em
substituição ao servidor DERLY JOSE HENRIQUES DA SILVA, matrículas 6824-1/UFV
e 431157-7/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Departamento de Fitotecnia,
FG-1, do Centro de Ciências Agrárias, no período de 11 a 25 de dezembro de 2017,



por motivo de férias regulamentares do titular. 

ATO No 0009, DE 2 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015204/2017, resolve reconhecer o exercício da servidora NEUZA MARIA DA SILVA,
matrículas  1799-X/UFV  e  427519-8/SIAPE,  em  substituição  a  servidora  TEREZA
ANGELICA  BARTOLOMEU,  matrículas  6608-7/UFV  e  429991-7/SIAPE,  na  função
comissionada de Coordenadora do Curso de Graduação em Economia Doméstica,
FUC-1, do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes, no período de 12 a 21 de
dezembro de 2017, por motivo de férias regulamentares da titular. 

ATO No 0010, DE 2 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015196/2017,  resolve reconhecer  o  exercício  da  servidora  RAFAELLA  SANTOS
DOURADO, matrículas 12144-4/UFV e 2277944-5/SIAPE, em substituição a servidora
ANA CAROLINA DE CASTRO BAIAO BRUMANO, matrículas 12147-9/UFV e 2277180-
1/SIAPE, na função gratificada de Assistente Técnico, FG-1, do Centro de Ciências
Biológicas e da Saúde, no período de 11 a 20 de dezembro de 2017, por motivo de
férias regulamentares da titular. 

ATO No 0011, DE 2 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
012444/2017,  resolve reconhecer  o  exercício  do  servidor  LEANDRO LICURSI  DE
OLIVEIRA, matrículas 8857-9/UFV e 1665670-1/SIAPE, em substituição ao servidor
JURACI ALVES DE OLIVEIRA, matrículas 7334-2/UFV e 1028938-3/SIAPE, na função
gratificada de Chefe do Departamento de Biologia Geral, FG-1, do Centro de Ciências
Biológicas e da Saúde, no período de 11 a 25 de dezembro de 2017, por motivo de
férias regulamentares do titular. 

ATO No 0012, DE 2 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015767/2017,  resolve reconhecer  o  exercício  da  servidora  CLARISSA SAPORETTI
BONFIOLI SOARES, matrículas 11313-1/UFV e 2040157-7/SIAPE, em substituição ao
servidor GILBERTO FIALHO DE FREITAS, matrículas 7185-4/UFV e 431433-9/SIAPE,
na função gratificada de Diretor-Assistente de Registro Escolar, FG-1, da Diretoria de
Registro Escolar da Pró-Reitoria de Ensino, no período de 11 a 20 de dezembro de
2017, por motivo de férias regulamentares do titular. 

ATO No 0013, DE 4 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015637/2017, resolve designar os servidores MATEUS DE CARVALHO REIS NEVES,



matrículas 12225-4/UFV e 2310741-6/SIAPE e NATHALIA THAIS COSMO DA SILVA,
matrículas  12561-X/UFV  e  2998625-0/SIAPE,  para  substituírem a  servidora  ANA
LOUISE  DE  CARVALHO  FIUZA,  matrículas  8240-6/UFV  e  1211623-1/SIAPE,  na
função gratificada de Chefe do Departamento de Economia Rural, FG-1, do Centro de
Ciências Agrárias, nos períodos de 26 a 30 de dezembro de 2017; e de 2 a 17 de
janeiro de 2018; e no período de 18 a 26 de janeiro de 2018, respectivamente, por
motivo de férias regulamentares da titular. 

ATO No 0014, DE 4 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015445/2017,  resolve reconhecer  o  exercício  da  servidora  DANIELA  GOMES
ROSADO, matrículas 10774-3/UFV e 2871608-8/SIAPE, em substituição a servidora
FLAVIA MARINA DE FREITAS GRUPIONI, matrículas 8752-1/UFV e 1654989-1/SIAPE,
na função gratificada de Chefe da Divisão de Esporte e Lazer, FG-1, da Pró-Reitoria
de Assuntos Comunitários, no período 12 a 26 de dezembro de 2017, por motivo de
licença para tratamento de saúde da titular. 

ATO No 0015, DE 2 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015945/2017, resolve designar os servidores abaixo para substituírem o servidor
CARLOS ALBERTO AMANCIO, matrículas 9860-4/UFV e 430244-6/SIAPE, na função
gratificada de Chefe da Seção de Recebimento e Distribuição de Correspondência,
FG-7, do Serviço de Comunicações, por motivo de licença para tratamento de saúde
do titular:

Nome Matrículas Período

Arlindo  Aparecido  dos  Reis
Zeferino

7016-5/UFV e 
431220-4/SIAPE

- 6/12/2017 a 7/01/2018 
- 13/01 /2018 a 3/02/2018

Milton Batista Gouveia 6495-5/UFV e 
429906-2/SIAPE

- 8 a 12/01/2018

ATO No 0016, DE 4 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015645/2017, resolve designar a servidora SILVIA ALMEIDA CARDOSO, matrículas
11625-4/UFV e  2084455-0/SIAPE,  para substituir  a  servidora LUCIANA MOREIRA
LIMA,  matrículas  10180-X/UFV  e  1460557-3/SIAPE,  na  função  comissionada  de
Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Ciências da Saúde, do Centro de
Ciências Biológicas e da Saúde, no período de 2 a 31 de janeiro de 2018, por motivo
de férias regulamentares da titular. 

ATO No 0017, DE 4 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria



0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015697/2017, resolve designar a servidora POLIANE ALFENAS ZERBINI, matrículas
10892-8/UFV e 1938664-1/SIAPE, para substituir a servidora LUZIMAR CAMPOS DA
SILVA,  matrículas  8434-4/UFV  e  2373832-7/SIAPE,  na  função  comissionada  de
Coordenadora do Curso de Graduação em Ciências Biológicas, FUC-1, do Centro de
Ciências Biológicas e da Saúde, no período de 1º a 30 de janeiro de 2018, por
motivo de férias regulamentares da titular. 

ATO No 0018, DE 4 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015632/2017,  resolve designar  os  servidores  ADRIANO  NUNES NESI,  matrículas
10263-6/UFV e 1788523-2/SIAPE; CLAUDIO COELHO DE PAULA, matrículas 6681-
8/UFV  e  430947-5/SIAPE  e  MARCELO  ROGALSKI,  matrículas  10841-3/UFV  e
1928404-0/SIAPE, para substituírem a servidora RITA MARIA DE CARVALHO OKANO,
matrículas  2520-8/UFV  e  427953-3/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  do
Departamento  de  Biologia  Vegetal,  FG-1,  do  Centro  de  Ciências  Biológicas  e  da
Saúde, nos períodos de 2 a 14 de janeiro de 2018, 15 a 17 de janeiro de 2018 e 18
a 31 de janeiro de 2018, respectivamente, por motivo de férias regulamentares da
titular. 

ATO No 0019, DE 4 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015789/2017, resolve designar o servidor JAIRO ANTONIO DA PAIXAO, matrículas
12004-9/UFV e 1857448-6/SIAPE, para substituir o servidor PAULO LANES LOBATO,
matrículas  4626-4/UFV  e  428790-1/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  do
Departamento  de  Educação  Física,  FG-1,  do  Centro  de  Ciências  Biológicas  e  da
Saúde,  no  período  de  2  a  21  de  janeiro  de  2018,  por  motivo  de  férias
regulamentares do titular.

ATO No 0020, DE 4 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015885/2017, resolve designar as servidoras abaixo para substituírem a servidora
ANA IRIS MENDES COELHO, matrículas 7181-1/UFV e 6431387-8/SIAPE, na função
comissionada  de  Coordenadora  do  Curso  de  Graduação  em Nutrição,  FUC-1,  do
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, por motivo de férias regulamentares da
titular:

Nome Matrículas Período

Leidjaira Juvanhol Lopes 12341-2/UFV e 
1925713-1/SIAPE

- 3 a 17/01/2018
- 24 a 31/01/2018

Luiza Carla Vidigal Castro 10590-2/UFV e 
2514360-6/SIAPE

- 1º a 7/02/2018
- 19/02 a 5/03/2018



ATO No 0021, DE 4 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
000028/2018,  resolve  designar  o  servidor  JOSIAS  REIS  DE  ARRUDA,  matrículas
11243-7/UFV e 2032705-9/SIAPE, para substituir a servidora SANDRA APARECIDA
PINHEIRO  COELHO,  matrículas  8262-7/UFV  e  1456601-2/SIAPE,  na  função
gratificada de Chefe de Serviço – Apoio Administrativo,  FG-5,  da Pró-Reitoria  de
Extensão  e  Cultura,  no  período  de  3  a  5  de  janeiro  de  2018,  por  motivo  de
afastamento da titular. 

ATO No 0022, DE 4 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
000027/2018, resolve designar a servidora MARIA LUCIA MARTINS, matrículas 7541-
8/UFV e 1103200-9/SIAPE, para substituir o servidor CARLOS ANTONIO BASTOS,
matrículas  8830-7/UFV  e  1648097-2/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  da
Divisão de Sistemas de Informação, FG-1, da Diretoria de Tecnologia da Informação,
no período 2 a 16 de janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares do titular.

ATO No 0023, DE 4 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015966/2017,  resolve  designar  o  servidor  RICARDO LUIS DE  SOUSA,  matrículas
10989-4/UFV  e  1964984-6/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  FABIANO  MARIO
RODRIGUES  FIALHO,  matrículas  8456-5/UFV  e  2528583-4/SIAPE,  na  função
gratificada  de  Chefe  da  Divisão  de  Redes  e  Segurança,  FG-1,  da  Diretoria  de
Tecnologia da Informação, no período 2 a 14 de janeiro de 2018, por motivo de
férias regulamentares do titular.

ATO No 0024, DE 4 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015967/2017, resolve designar o servidor PLINIO OLIVEIRA SANTANA, matrículas
11799-4/UFV e 2129787-1/SIAPE, para substituir o servidor ANDERSON RESENDE
LAMAS, matrículas 8323-2/UFV e 1455075-2/SIAPE, na função gratificada de Chefe
do Serviço de Manutenção da Divisão de Suporte Técnico, FG-3, da Diretoria  de
Tecnologia da Informação, no período 2 a 21 de janeiro de 2018, por motivo de
férias regulamentares do titular. 

ATO No 0025, DE 5 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015448/2017, resolve designar o servidor JOSE ANTONIO DE MIRANDA, matrículas
9726-8/UFV  e  430175-0/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  REJANE  MOREIRA



MENDES,  matrículas  11378-6/UFV  e  2049297-1/SIAPE,  na  função  gratificada  de
Chefe do Serviço de Transporte, FG-5, do Campus de Florestal, no período 2 a 14 de
janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular.

ATO No 0026, DE 5 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015499/2017,  resolve  designar  os  servidores  TIAGO  PAZ  E  ALBUQUERQUE,
matrículas  12451-6/UFV e 1071962-1/SIAPE e CEZAR LUIZ DE MARI,  matrículas
10285-7/UFV  e  1461819-5/SIAPE,  para  substituírem  a  servidora  CRISTIANE
APARECIDA  BAQUIM,  matrículas  10902-9/UFV  e  1943466-1/SIAPE,  na  função
comissionada de  Coordenador  do  Curso  de  Graduação em Pedagogia,  FUC-1,  do
Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes, nos períodos de 8 a 12 de janeiro de
2018 e de 13 de janeiro de 2018 a 6 de fevereiro de 2018, respectivamente, por
motivo de férias regulamentares da titular. 

ATO No 0027, DE 5 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015510/2017, resolve designar as servidoras NEUZA MARIA DA SILVA, matrículas
1799-X/UFV  e  427519-8/SIAPE  e  AMELIA  CARLA  SOBRINHO  BIFANO,  matrículas
7430-6/UFV e 2060226-2/SIAPE, para substituírem a servidora NELMIRES FERREIRA
DA SILVA, matrículas 12128-2/UFV e 1307484-1/SIAPE, no desempenho da função
de Coordenador do Curso de Graduação em Serviço Social, do Centro de Ciências
Humanas, Letras e Artes, nos períodos de 2 a 10 de janeiro de 2018 e de 11 a 28 de
janeiro de 2018, respectivamente, por motivo de férias regulamentares da titular. 

ATO No 0028, DE 5 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015532/2017, resolve designar as servidoras NEUZA MARIA DA SILVA, matrículas
1799-X/UFV  e  427519-8/SIAPE  e  MARIA  DAS  GRACAS  SOARES  FLORESTA,
matrículas 6826-8/UFV e 431038-4/SIAPE,  para substituírem a servidora TEREZA
ANGELICA  BARTOLOMEU,  matrículas  6608-7/UFV  e  429991-7/SIAPE,  na  função
comissionada de Coordenadora do Curso de Graduação em Economia Doméstica,
FUC-1, do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes, no período de 2 a 10 de
janeiro de 2018 e no dia 11 de janeiro de 2018, respectivamente, por motivo de
férias regulamentares da titular.

ATO No 0029, DE 5 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015797/2017,  resolve designar  o  servidor  PAULO  CESAR  EMILIANO,  matrículas
10986-X/UFV e 1727330-0/SIAPE, para substituir o servidor ANTONIO POLICARPO
SOUZA  CARNEIRO,  matrículas  8447-6/UFV  e  2421880-7/SIAPE,  na  função
gratificada de Chefe do Departamento de Estatística, FG-1, do Centro de Ciências



Exatas e Tecnológicas, no período de 19 de janeiro de 2018 a 13 de fevereiro de
2018, por motivo de férias regulamentares do titular. 

ATO No 0030, DE 5 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015774/2017, resolve designar a servidora SABRINA PIERRE ALMEIDA GUIMARAES,
matrículas  10923-1/UFV  e  1954216-2/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  LUCIA
HELENA GAZOLLA REIS DE SOUZA, matrículas 8574-X/UFV e 6429979-4/SIAPE, na
função gratificada de Diretor-Assistente da Diretoria de Programas Especiais, FG-1,
da Pró-Reitoria de Ensino, no período de 2 a 21 de janeiro de 2018, por motivo de
férias regulamentares da titular. 

ATO No 0031, DE 5 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015768/2017, resolve designar a servidora LUCIANA DE SOUZA VILELA, matrículas
8904-4/UFV e 1672816-8/SIAPE, para substituir o servidor JOSE FABIO DE ARAUJO,
matrículas 2414-7/UFV e 430526-7/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Serviço
de Registro de Diplomas e Certificados, FG-2, da Diretoria de Registro Escolar da
Pró-Reitoria de Ensino, no período de 2 a 16 de janeiro de 2018, por motivo de férias
regulamentares do titular. 

ATO No 0032, DE 5 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015825/2017,  resolve  designar  os  servidores  RAPHAEL  BRAGANCA  ALVES
FERNANDES, matrículas 8423-9/UFV e 2336001-4/SIAPE e SAMUEL VASCONCELOS
VALADARES,  matrículas  12248-3/UFV  e  2317942-5/SIAPE,  para  substituírem  o
servidor GENELICIO CRUSOE ROCHA, matrículas 8740-8/UFV e 1432194-0/SIAPE,
na  função  gratificada  de  Chefe  do  Departamento  de  Solos,  FG-1,  do  Centro  de
Ciências Agrárias, nos períodos de 22 a 28 de janeiro de 2018 e de 29 de janeiro de
2018  a  5  de  fevereiro  de  2018,  respectivamente,  por  motivo  de  férias
regulamentares do titular. 

ATO No 0033, DE 5 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015756/2017, resolve designar a servidora RENATA VERONEZE, matrículas 12349-
8/UFV e 2362674-0/SIAPE, para substituir o servidor MARCOS INACIO MARCONDES,
matrículas  10219-9/UFV  e  2775262-6/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  do
Departamento de Zootecnia, FG-1, do Centro de Ciências Agrárias, no período de 2 a
12 de janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares do titular.

ATO No 0034, DE 5 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria



0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015948/2017, resolve designar o servidor  AGNALDO HENRIQUE SILVA FONSECA,
matrículas  8929-X/UFV  e  1685148-2/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  IONICE
OLIVEIRA  MENDONCA,  matrículas  8640-1/UFV  e  1574602-2/SIAPE,  na  função
gratificada  de  Chefe  do  Serviço  de  Registro  Escolar,  FG-2,  do  Campus de  Rio
Paranaíba, no período de 15 de janeiro de 2018 a 3 de fevereiro de 2018, por motivo
de férias regulamentares da titular. 

ATO No 0035, DE 5 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015906/2017,  resolve  designar  a  servidora  CLEYDE  CRISTINA  RODRIGUES
CAETANO, matrículas 10403-5/UFV e 2828592-4/SIAPE, para substituir a servidora
EDNA  VALDIRENE  DE  FREITAS,  matrículas  10793-X/UFV  e  1914363-2/SIAPE,  na
função  gratificada  de  Chefe  do  Serviço  de  Material,  FG-2,  do  Campus de  Rio
Paranaíba,  no  período  de  2  a  16  de  janeiro  de  2018,  por  motivo  de  férias
regulamentares da titular. 

ATO No 0036, DE 5 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015699/2017, resolve designar o servidor HEDER JOSE ANDRADE, matrículas 11161-
9/UFV  e  2013244-4/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  DIEGO  QUEIROZ  MELO,
matrículas  10950-9/UFV  e  1955232-0/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  do
Serviço de Tecnologia da Informação, FG-2, do Campus de Rio Paranaíba, no período
de 2 a 16 de janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares do titular. 

ATO No 0037, DE 5 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015690/2017,  resolve  designar  os  servidores  EDMILSON  AMARAL  DE  SOUZA,
matrículas  10182-6/UFV  e  1673482-6/SIAPE  e  KARINE  FREHNER  KAVALCO,
matrículas 10316-0/UFV e 1805354-1/SIAPE, para substituírem o servidor LUCIANO
BUENO  DOS  REIS,  matrículas  8881-1/UFV  e  1506876-8/SIAPE,  na  função
comissionada de Coordenador do Curso de Graduação em Ciências Biológicas, FUC-1,
do Campus de Rio Paranaíba, nos períodos de 9 a 23 de janeiro de 2018 e de 15 de
fevereiro de 2018 a 1º de março de 2018, por motivo de férias regulamentares do
titular.

ATO No 0038, DE 9 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015560/2017,  resolve:  1.  designar  a  servidora  ANDREA  BERGALLO  SNIZEK,
matrículas 10181-8/UFV e 1448083-5/SIAPE, para substituir a servidora EVANIZE
KELLI SIVIERO ROMARCO, matrículas 8565-0/UFV e 2526989-8/SIAPE, na função



gratificada de Chefe do Departamento de Artes e Humanidades, FG-1, do Centro de
Ciências Humanas, Letras e Artes, no período de 27 de dezembro de 2017 a 31 de
janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular; 2. reconhecer o
exercício  da  servidora  ANDREA  BERGALLO  SNIZEK,  matrículas  10181-8/UFV  e
1448083-5/SIAPE, em substituição a servidora EVANIZE KELLI SIVIERO ROMARCO,
matrículas 8565-0/UFV e 2526989-8/SIAPE, na função gratificada de que trata o
item 1, no período de 18 a 25 de dezembro de 2017, pelo mesmo motivo. 

ATO No 0039, DE 9 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
000025/2018, resolve designar a servidora CONSTANÇA BEZERRA ALBINO CHAVES,
matrículas 4925-5/UFV e 428885-1/SIAPE, para substituir o servidor ANGELO JOSE
DE CARVALHO, matrículas 7465-9/UFV e 1079359-6/SIAPE, na função gratificada de
Chefe de Seção de Editorial,  FG-6, da Editora UFV da Pró-Reitoria de Extensão e
Cultura,  no  período  de  8  a  27  de  janeiro  de  2018,  por  motivo  de  férias
regulamentares do titular. 

ATO No 0040, DE 9 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
012716/2016,  resolve  designar  a  servidora  THAISY  ALVES  AMORIM,  matrículas
10092-7/UFV e 1741215-6/SIAPE, para substituir a servidora MARIA ALICE LOPES
COELHO  BRESSAN,  matrículas  8483-2/UFV  e  2378504-0/SIAPE,  na  função
gratificada de Chefe da Divisão de Segurança, Saúde Ocupacional e Qualidade de
Vida, FG-1, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, no período de 2 a 12 de janeiro de
2018, por motivo de férias regulamentares da titular. 

ATO No 0041, DE 9 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015863/2017, resolve designar a servidora FABIANE APARECIDA SILVA BORTONE DA
FONSECA, matrículas 11239-9/UFV e 2033351-2/SIAPE, para substituir o servidor
FERNANDO JOSE  PRIMO  DO  NASCIMENTO,  matrículas  11864-8/UFV  e  2143633-
1/SIAPE, na função gratificada de Chefe da Divisão de Atendimento aos Públicos, FG-
2, da Diretoria de Comunicação Institucional, no período de 2 a 12 de janeiro de
2018, por motivo de férias regulamentares do titular.

ATO No 0042, DE 9 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015863/2017,  resolve  designar  a  servidora  IZABEL  MORAIS  POMPERMAYER,
matrículas 10918-5/UFV e 1955123-4/SIAPE, para substituir a servidora SABRINA
AREIAS  TEIXEIRA,  matrículas  11683-1/UFV  e  2101109-8/SIAPE,  na  função
gratificada de Chefe da Divisão de Divulgação Institucional, FG-2, da Diretoria de
Comunicação Institucional, no período de 8 a 17 de janeiro de 2018, por motivo de



férias regulamentares da titular. 

ATO No 0043, DE 9 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015971/2017, resolve designar a servidora ADRIANA APARECIDA SOLVELINO BRUM,
matrículas 11477-4/UFV e 1587267-2/SIAPE, para substituir a servidora TERESINHA
MARIA MENDES ORLANDO, matrículas 7537-X/UFV e 1100066-2/SIAPE, na função
gratificada de Chefe de Serviço de Suporte Administrativo, FG-3, da Pró-Reitoria de
Assuntos Comunitários, no período de 8 a 27 de janeiro de 2018, por motivo de
férias regulamentares da titular. 

ATO No 0044, DE 9 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015897/2017, resolve designar o servidor PEDRO BARATTI LIMA, matrículas 12504-
0/UFV  e  1164757-7/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  GRASIELA  GOMIDE  DE
SOUZA, matrículas 8334-8/UFV e 1456222-0/SIAPE, na função gratificada de Chefe
da Divisão Psicossocial, FG-1, da Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários, no período
de 2 a 16 de janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular. 

ATO No 0049, DE 9 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015625/2017, resolve designar os servidores MAURO SERGIO DEMARTINI JUNIOR,
matrículas  10417-5/UFV e 2830020-6/SIAPE e  CRISTIANA TRISTAO RODRIGUES,
matrículas 11619-X/UFV e 2081647-5/SIAPE, para substituírem o servidor EVONIR
PONTES  DE  OLIVEIRA,  matrículas  6730-X/UFV  e  430992-1/SIAPE,  na  função
gratificada de Chefe do Departamento de Economia, FG-1, do Centro de Ciências
Humanas, Letras e Artes, nos períodos de 2 a 16 de janeiro de 2018 e de 17 de
janeiro de 2018 a 15 de fevereiro de 2018, respectivamente, por motivo de férias
regulamentares do titular. 

ATO No 0050, DE 9 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015626/2017, resolve designar o servidor FELIPE MAGALHAES STELLI,  matrículas
11189-9/UFV  e  2914436-4/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  MAURO  SERGIO
DEMARTINI  JUNIOR,  matrículas  10417-5/UFV  e  2830020-6/SIAPE,  na  função
gratificada de Chefe de Seção de Expediente, FG-7, do Departamento de Economia,
nos períodos de 17 a 26 de janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares do
titular. 

ATO No 0051, DE 9 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a



competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015702/2017, resolve designar os servidores EDUARDO SEITI GOMIDE MIZUBUTI,
matrículas  6717-2/UFV  e  430995-5/SIAPE  e  FABRICIO  DE  AVILA  RODRIGUES,
matrículas 8338-0/UFV e 1457714-6/SIAPE,  para substituírem o servidor  OLINTO
LIPARINI  PEREIRA,  matrículas  8519-7/UFV  e  1546437-0/SIAPE,  na  função
gratificada de Chefe do Departamento de Fitopatologia, FG-1, do Centro de Ciências
Agrárias, nos períodos de 26 de dezembro de 2017 a 9 de janeiro de 2018 e de 15 a
29 de janeiro de 2018, respectivamente, por motivo de férias regulamentares do
titular. 

ATO No 0052, DE 9 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015660/2017, resolve designar a servidora ANGELINE MARTINI, matrículas 12371-
4/UFV  e  2361342-7/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  SEBASTIAO  RENATO
VALVERDE,  matrículas  7785-2/UFV  e  1261882-1/SIAPE,  na  função  gratificada  de
Chefe  do  Departamento  de  Engenharia  Florestal,  FG-1,  do  Centro  de  Ciências
Agrárias,  no  período  de  2  a  31  de  janeiro  de  2018,  por  motivo  de  férias
regulamentares do titular. 

ATO No 0053, DE 9 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
002613/2017,  resolve  designar  a  servidora  ROSANGELA  DE  FÁTIMA  RAMOS,
matrículas  11742-0/UFV  e  2120551-8/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  JOÃO
GUALBERTO  SANTIAGO,  matrículas  6322-3/UFV  e  429774-4/SIAPE  na  função
gratificada de Chefe de Seção de Documentação e Arquivo, FG-6, da Pró-Reitoria de
Gestão de Pessoas, nos períodos de 2 a 11 de janeiro de 2018 e de 15 a 19 de
janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares do titular. 

ATO No 0054, DE 9 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015661/2017,  resolve  designar  a  servidora  ROSELI  DA  SILVA  FELIPE  LOPES,
matrículas  12165-7/UFV  e  2287498-7/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  JOSE
DOMINGOS PENA, matrículas 5209-4/UFV e 429055-3/SIAPE, na função gratificada
de Assistente Técnico, FG-1, da Pró-Reitoria de Administração, no período de 2 a 31
de janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares do titular.

ATO No 0055, DE 9 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015070/2017,  resolve  designar  o  servidor  JOSE  DE  OLIVEIRA  NETO,  matrículas
4969-7/UFV e 428913-0/SIAPE, para substituir o servidor JOSE NELSON DA SILVA,
matrículas 3489-4/UFV e 428373-5/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Serviço



de  Alojamento,  FG-3,  da  Divisão  de  Assistência  Estudantil  da  Pró-Reitoria  de
Assuntos Comunitários, no período de 17 de janeiro de 2018 a 15 de fevereiro de
2018, por motivo de férias regulamentares do titular. 

ATO No 0082, DE 9 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015432/2017, resolve designar a servidora LEIDJAIRA JUVANHOL LOPES, matrículas
12341-2/UFV e  1925713-1/SIAPE,  para  substituir  a  servidora MARIA DO CARMO
FONTES  DE  OLIVEIRA,  matrículas  5722-3/UFV  e  429369-2/SIAPE,  na  função
gratificada de Chefe do Departamento de Nutrição e Saúde, FG-1,  do Centro de
Ciências Biológicas e da Saúde, no período de 2 a 11 de janeiro de 2018, por motivo
de férias regulamentares da titular. 

ATO No 0083, DE 9 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015597/2017,  resolve designar  as  servidoras  GLAUCIA  APARECIDA  SOARES
MIRANDA,  matrículas  11096-5/UFV  e  1988305-9/SIAPE  e  MARINES  GUERREIRO,
matrículas  6706-7/UFV e 430981-5/SIAPE,  para substituírem o servidor  SANDRO
VIEIRA ROMERO, matrículas 8013-6/UFV e 1341896-6/SIAPE, na função gratificada
de Chefe do Departamento de Matemática, FG-1, do Centro de Ciências Exatas e
Tecnológicas, nos períodos de 2 a 16 de janeiro de 2018 e de 14 a 28 de fevereiro de
2018, respectivamente, por motivo de férias regulamentares do titular. 

ATO No 0086, DE 9 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015066/2017,  resolve designar  a  servidora  MARIA  LUCIANA  DE  OLIVEIRA,
matrículas 12224-6/UFV e 1203191-0/SIAPE, para substituir o servidor JOSE JOTA
DA SILVA, matrículas 5658-8/UFV e 429334-0/SIAPE, na função gratificada de Chefe
da Divisão de Eventos, FG-2, da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, no período de 2
a 31 de janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares do titular. 

ATO No 0087, DE 9 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015686/2017,  resolve designar  a  servidora  ERIKA  DAVID  BARBOSA,  matrículas
10424-8/UFV e  1833870-7/SIAPE,  para  substituir  a  servidora CLAUDIA ROGERIA
BISI ROSENTAL, matrículas 10104-4/UFV e 1741470-0/SIAPE, na função gratificada
de Chefe do Serviço de Bolsa, FG-2, da Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários, no
período de 2 a 12 de janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular.

ATO No 0088, DE 9 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a



competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015648/2017,  resolve designar  a  servidora  MARLI  DUFFLES  DONATO  MOREIRA,
matrículas 12432-X/UFV e 1329605-4/SIAPE, para substituir a servidora CAROLINE
MENDES  DOS  PASSOS,  matrículas  8880-3/UFV  e  1466358-1/SIAPE,  na  função
comissionada de Coordenadora do Curso de Licenciatura em Matemática, FUC-1, do
Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas, no período de 2 a 31 de janeiro de 2018,
por motivo de férias regulamentares da titular. 

ATO No 0089, DE 9 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
008984/2017,  resolve designar  o  servidor  LEANDRO  FREITAS  SILVA,  matrículas
11923-7/UFV  e  2168705-9/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  ADRIANA  MARIA
ROCHA TRANCOSO SANTOS, matrículas 11392-1/UFV e 2048870-2/SIAPE, na função
gratificada de Chefe de Seção de Expediente, FG-7, do Departamento de Biologia
Geral, no período de 2 a 21 de janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares
da titular. 

ATO No 0090, DE 9 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015139/2017,  resolve designar  as  servidoras  LAYS  MATIAS  MAZOTI  CORREA,
matrículas 12340-4/UFV e 2367972-0/SIAPE e ALINE GOMES MARTINS, matrículas
11853-2/UFV e 2145101-2/SIAPE, para substituírem o servidor PAULO NOGUEIRA
ANDRADE  GODOI,  matrículas  10081-1/UFV  e  1737437-8/SIAPE,  na  função
gratificada de Chefe do Instituto de Ciências Humanas e Sociais, FG-1, do Campus
de Rio Paranaíba, nos períodos de 2 a 14 de janeiro de 2018 e de 15 de janeiro de
2018  a  15  de  fevereiro  de  2018,  respectivamente,  por  motivo  de  férias
regulamentares do titular. 

(a) Maria José Paes Roque, Pró-Reitora de Gestão de Pessoas, em Exercício.

ATO No 0095, DE 11 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015415/2017, resolve designar o servidor JOSE DE ARIMATEIA MAXIMO, matrículas
6203-0/UFV  e  429676-4/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  SEBASTIAO  ILSON
VALENTE, matrículas 6791-1/UFV e 431084-8/SIAPE, na função gratificada de Chefe
da Seção de Documentos e Arquivos Acadêmicos,  FG-6, da Diretoria de Registro
Escolar,  no  período  de  15  a  29  de  janeiro  de  2018,  por  motivo  de  férias
regulamentares do titular. 

ATO No 0096, DE 11 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
000250/2018, resolve designar a servidora RAFAELLA SANTOS DOURADO, matrículas



12144-4/UFV e 2277944-5/SIAPE,  para substituir  a  servidora ANA CAROLINA DE
CASTRO BAIAO BRUMANO, matrículas 12147-9/UFV e 2277180-1/SIAPE, na função
gratificada de Assistente Técnico, FG-1, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde,
no período de 15 a 29 de janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares da
titular. 

ATO No 0097, DE 11 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015206/2017,  resolve designar  os  servidores  VALERIA  MONTEZE  GUIMARAES,
matrículas 7984-7/UFV e 1127644-7/SIAPE; CLAUDIO LISIAS MAFRA DE SIQUEIRA,
matrículas  8128-0/UFV  e  1285799-1/SIAPE  e  MAXIMILLER  DAL  BIANCO  LAMAS
COSTA, matrículas 11612-2/UFV e 2080764-6/SIAPE, para substituírem o servidor
JOSE  HUMBERTO  DE  QUEIROZ,  matrículas  7647-3/UFV  e  7431363-3/SIAPE,  na
função gratificada de Chefe do Departamento de Bioquímica e Biologia Molecular, FG-
1, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, nos períodos de 31 de dezembro de
2017 a 10 de janeiro de 2018; 11 a 21 de janeiro de 2018 e 22 de janeiro de 2018 a
9 de fevereiro de 2018, respectivamente, por motivo de férias regulamentares do
titular. 

ATO No 0098, DE 11 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015146/2017,  resolve reconhecer  o  exercício  do  servidor  JOSE  MARIA  MOREIRA
DIAS, matrículas 6711-3/UFV e 430987-4/SIAPE, em substituição ao servidor DERLY
JOSE HENRIQUES DA SILVA, matrículas 6824-1/UFV e 431157-7/SIAPE, na função
gratificada de Chefe do Departamento de Fitotecnia, FG-1, do Centro de Ciências
Agrárias,  no  período  de  2  a  9  de  janeiro  de  2018,  por  motivo  de  férias
regulamentares do titular. 

ATO No 0099, DE 11 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015352/2017, resolve designar a servidora MILA TEIXEIRA, matrículas 6437-8/UFV e
429853-8/SIAPE, para substituir a servidora LUCIANA DE SOUSA FERES, matrículas
11314-X/UFV e 2040241-7/SIAPE, na função gratificada de Oficial de Gabinete, FG-
6,  da Reitoria,  no período de  2  a  15 de janeiro  de 2018,  por  motivo  de férias
regulamentares da titular. 

ATO No 0100, DE 11 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015269/2017, resolve reconhecer o exercício da servidora DJENANE FERREIRA PENA,
matrículas 11905-9/UFV e 2158671-6/SIAPE, em substituição a servidora CLARISSA
SAPORETTI  BONFIOLI  SOARES,  matrículas  11313-1/UFV  e  2040157-7/SIAPE,  na
função gratificada de Chefe de Serviço – Apoio Administrativo e Acadêmico, FG-2, da
Diretoria de Registro Escolar, no período de 2 a 5 de janeiro de 2018, por motivo de



férias regulamentares da titular. 

ATO No 0101, DE 11 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015271/2017,  resolve designar  a  servidora  MARIA  GORETTI  FONTES  PEREIRA,
matrículas 6685-0/UFV e 430953-0/SIAPE,  para substituir  a servidora MARIA DO
CARMO VIEIRA, matrículas 5058-X/UFV e 428970-9/SIAPE, na função gratificada de
Chefe  de  Serviço  da  Pós-Graduação,  FG-2,  da  Diretoria  de  Registro  Escolar, no
período de 2 a 11 de janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular.

ATO No 0102, DE 11 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015295/2017,  resolve designar  os  servidores  DOUGLAS  LOPES  DE  SOUZA,
matrículas  10850-2/UFV e 1860072-0/SIAPE e  LUIZ FERNANDO REIS,  matrículas
5757-6/UFV e 429386-2/SIAPE, para substituírem o servidor ROGERIO FUSCALDI
LELIS, matrículas 6417-3/UFV e 429834-1/SIAPE, na função gratificada de Chefe do
Departamento de Arquitetura e Urbanismo, FG-1, do Centro de Ciências Exatas e
Tecnológicas, nos períodos de 2 a 19 de janeiro de 2018 e 20 a 26 de janeiro de
2018, respectivamente, por motivo de férias regulamentares do titular. 

ATO No 0103, DE 11 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015215/2017,  resolve designar  o  servidor  FERNANDO CONDE  VEIGA,  matrículas
12379-X/UFV  e  2899891-2/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  MARILDA  TELES
MARACCI, matrículas 11115-5/UFV e 1299974-4/SIAPE, na função comissionada de
Coordenador do Curso de Graduação em Geografia, FUC-1, do Centro de Ciências
Humanas, Letras e Artes, nos períodos de 15 de janeiro de 2018 a 7 de fevereiro de
2018 e de 18 de fevereiro de 2018 a 10 de março de 2018, por motivo de férias
regulamentares da titular. 

ATO No 0104, DE 11 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015599/2017, resolve designar os servidores SANDRO VIEIRA ROMERO, matrículas
8013-6/UFV e 1341896-6/SIAPE e ANDERSON TIAGO DA SILVA, matrículas 11587-
8/UFV  e  1975778-9/SIAPE,  para  substituírem  a  servidora  GLAUCIA  APARECIDA
SOARES  MIRANDA,  matrículas  11096-5/UFV  e  1988305-9/SIAPE,  na  função
comissionada de Coordenadora do Curso de Graduação em Matemática, FUC-1, do
Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas, nos períodos de 18 a 31 de janeiro de
2018 e 1º de fevereiro de 2018 a 3 de março de 2018, respectivamente, por motivo
de férias regulamentares da titular. 

ATO No 0106, DE 11 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da



Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015730/2017,  resolve designar  as  servidoras  DANIELA  LEANDRO  REZENDE,
matrículas  8981-8/UFV  e  1708802-2/SIAPE  e  RAYZA  SARMENTO  DE  SOUSA,
matrículas  12487-7/UFV  e  2413661-4/SIAPE,  para  substituírem  o  servidor
GUILLERMO  VEGA  SANABRIA,  matrículas  11737-4/UFV  e  2117597-0/SIAPE,  na
função comissionada de Coordenador do Curso de Graduação em Ciências Sociais,
FUC-1, do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes, nos períodos de 2 a 4 de
janeiro de 2018 e 5 a 12 de janeiro de 2018, respectivamente, por motivo de férias
regulamentares do titular. 

ATO No 0107, DE 11 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015831/2017, resolve designar o servidor ALEXANDRE DO CARMO ALVES DA SILVA,
matrículas  11425-1/UFV  e  2055483-7/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  ELOISA
ELENA COELHO, matrículas 5871-8/UFV e 429463-0/SIAPE, na função gratificada de
Chefe de Seção de Expediente, FG-7, do Departamento de Veterinária, no período de
2 a 31 de janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular. 

ATO No 0108, DE 11 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015860/2017, resolve designar o servidor JOSE ROBERTO REIS, matrículas 4706-
6/UFV e 428818-4/SIAPE, para substituir o servidor DJAIR CESARIO DE ARAUJO,
matrículas 6703-2/UFV e 6430618-9/SIAPE, na função comissionada de Coordenador
do Curso de Graduação em Administração, FUC-1, do Centro de Ciências Humanas,
Letras  e  Artes,  no período de 2 a  31 de janeiro  de 2018,  por  motivo de férias
regulamentares do titular. 

ATO No 0109, DE 11 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015860/2017, resolve designar o servidor JOSE ROBERTO REIS, matrículas 4706-
6/UFV  e  428818-4/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  EVANDRO  RODRIGUES  DE
FARIA,  matrículas  8630-4/UFV  e  2573770-1/SIAPE,  na  função  comissionada  de
Coordenador do Curso de Graduação em Ciências Contábeis, FUC-1, do Centro de
Ciências Humanas, Letras e Artes, no período de 2 a 31 de janeiro de 2018, por
motivo de férias regulamentares do titular. 

ATO No 0110, DE 11 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015860/2017, resolve designar o servidor JOSE ROBERTO REIS, matrículas 4706-
6/UFV  e  428818-4/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  EVANDRO  RODRIGUES  DE
FARIA,  matrículas  8630-4/UFV  e  2573770-1/SIAPE,  na  função  comissionada  de



Coordenador do Curso de Graduação em Ciências Contábeis, FUC-1, do Centro de
Ciências Humanas, Letras e Artes, no período de 2 a 31 de janeiro de 2018, por
motivo de férias regulamentares do titular.

ATO No 0110, DE 11 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015693/2017, resolve designar as servidoras HERCIA STAMPINI DUARTE MARTINO,
matrículas  8441-7/UFV  e  1344665-0/SIAPE  e  LEIDJAIRA  JUVANHOL  LOPES,
matrículas  12341-2/UFV  e  1925713-1/SIAPE,  para  substituírem  a  servidora
JOSEFINA  BRESSAN,  matrículas  5946-3/UFV  e  429513-0/SIAPE,  na  função
comissionada  de  Coordenadora  do  Programa  de  Pós-Graduação  em  Ciência  da
Nutrição, FUC-1, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, nos períodos de 20 de
dezembro  de  2017 a  1º  de  janeiro  de  2018 e  de  2  a  18  de  janeiro  de  2018,
respectivamente,  por  motivo de férias regulamentares da titular. (a)  CARLOS DE
CASTRO GOULART – Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO No 0111, DE 11 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015786/2017,  resolve designar  os  servidores  LUIS  AUGUSTO  NERO,  matrículas
8449-2/UFV e 1512149-9/SIAPE e RICARDO SEITI YAMATOGI,  matrículas 12127-
4/UFV e 2270046-6/SIAPE, para substituírem a servidora MARLENE ISABEL VARGAS
VILORIA,  matrículas  4629-9/UFV  e  430559-3/SIAPE,  na  função  comissionada  de
Coordenadora do Curso de Graduação em Medicina Veterinária, FUC-1, do Centro de
Ciências Biológicas e da Saúde, nos períodos 2 a 10 de janeiro de 2018 e de 11 a 31
de janeiro de 2018, respectivamente, por motivo de férias regulamentares da titular. 

ATO No 0112, DE 11 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015784/2017,  resolve designar  o  servidor  RICARDO SEITI  YAMATOGI,  matrículas
12127-4/UFV e 2270046-6/SIAPE, para substituir o servidor LUIS AUGUSTO NERO,
matrículas 8449-2/UFV e 1512149-9/SIAPE, na função comissionada de Coordenador
do  Programa  de  Pós-Graduação  em  Medicina  Veterinária,  FUC-1,  do  Centro  de
Ciências Biológicas e da Saúde, no período 16 a 30 de janeiro de 2018, por motivo
de férias regulamentares do titular. 

ATO No 0113, DE 11 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015787/2017,  resolve reconhecer  o  exercício  do  servidor  LUIS  AUGUSTO NERO,
matrículas  8449-2/UFV  e  1512149-9/SIAPE,  em  substituição  ao  servidor  JOSE
DOMINGOS  GUIMARAES,  matrículas  7229-X/UFV  e  2031997-8/SIAPE,  na  função
gratificada de Chefe do Departamento de Medicina Veterinária, FG-1, do Centro de
Ciências Biológicas e da Saúde, no período 4 a 10 de janeiro de 2018, por motivo de
férias regulamentares do titular. 



ATO No 0114, DE 12 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
011046/2017, resolve reconhecer o exercício da servidora VILMA LUCIA DE FREITAS
SIQUEIRA, matrículas 11700-5/UFV e 2106281-4/SIAPE, em substituição a servidora
MARTHA OLIVEIRA PACHECO, matrículas 8781-5/UFV e 1648239-8/SIAPE, na função
gratificada de Chefe do Serviço  de Capacitação de Pessoal,  FG-2,  da Divisão de
Desenvolvimento de Pessoas da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, no período 2 a
10 de janeiro de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular. 

ATO No 0115, DE 12 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015973/2017, resolve reconhecer o exercício do servidor AIRTON LOPES AMORIM,
matrículas 12321-8/UFV e 2352378-9/SIAPE, em substituição ao servidor  BRUNO
RODRIGUES  DA  SILVA,  matrículas  11562-2/UFV  e  2072832-1/SIAPE,  na  função
gratificada de Chefe do Serviço de Movimentação e Registro, FG-2, da Divisão de
Gestão de Pessoas da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, no período 2 a 5 de janeiro
de 2018, por motivo de férias regulamentares do titular. 

ATO No 0116, DE 12 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015069/2017, resolve designar o servidor JOSE NELSON DA SILVA, matrículas 3489-
4/UFV e 428373-5/SIAPE, para substituir a servidora JUNIA ZACOUR AZEVEDO DEL
GIUDICE, matrículas 7170-6/UFV e 431416-9/SIAPE, na função gratificada de Chefe
da  Divisão  de  Assistência  Estudantil,  FG-1,  da  Pró-Reitoria  de  Assuntos
Comunitários, no período de 18 de dezembro de 2017 a 16 de janeiro de 2018, por
motivo de férias regulamentares da titular. 

ATO No 0117, DE 12 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015398/2017,  resolve reconhecer  o  exercício  da  servidora  MARIANA  RAMALHO
PROCOPIO XAVIER, matrículas 11013-2/UFV e 2622378-6/SIAPE, em substituição ao
servidor RICARDO DUARTE GOMES DA SILVA, matrículas 8470-0/UFV e 1518995-
6/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Departamento de Comunicação Social,
FG-1, do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes, no período de 18 de dezembro
de 2017 a 1º de janeiro de 2018, por motivo de afastamento do titular. 

ATO No 0118, DE 12 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015806/2017,  resolve designar  o  servidor  MARCONI  RIBEIRO FURTADO JUNIOR,
matrículas 12454-0/UFV e 1294926-9/SIAPE,  para substituir  o servidor ROBERTO



PRECCI  LOPES,  matrículas  10016-1/UFV  e  1043236-4/SIAPE,  na  função
comissionada de Coordenador do  Curso de Graduação em Engenharia  Agrícola  e
Ambiental, FUC-1, do Centro de Ciências Agrárias, no período de 2 a 28 de janeiro
de 2018, por motivo de férias regulamentares do titular. 

ATO No 0119, DE 12 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015378/2017,  resolve designar  o  servidor  EDER  TEIXEIRA  MARQUES,  matrículas
8650-9/UFV  e  4322223-7/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  JULIO  CESAR  DE
OLIVEIRA, matrículas 8231-7/UFV e 2353476-4/SIAPE, na função comissionada de
Coordenador do Curso de Graduação em Engenharia de Agrimensura e Cartográfica,
FUC-1, do Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas, no período de 2 a 19 de janeiro
de 2018, por motivo de férias regulamentares do titular. 

ATO No 0120, DE 12 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
015211/2017, resolve designar o servidor LUCAS VIEIRA DE OLIVEIRA, matrículas
11934-2/UFV  e  2179133-6/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  AMELIA  CARLA
SOBRINHO  BIFANO,  matrículas  7430-6/UFV  e  2060226-2/SIAPE,  na  função
gratificada de Chefe do Departamento de Economia Doméstica, FG-1, do Centro de
Ciências Humanas, Letras e Artes, nos períodos de 2 a 6 de janeiro de 2018 e de 29
de janeiro de 2018 a 9 de fevereiro de 2018, por motivo de férias regulamentares da
titular. 

PROGRESSÃO E PROMOÇÃO

ATO N.º 0056, DE 09 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I,  II  e parágrafo único do Artigo 15 da Lei  n.º  12.772/2012 e o que consta do
Processo  015274/2017,  resolve  conceder  ao  professor  LUIS  FELIPE  GONCALVES
FONSECA, matrículas 11768-4/UFV e 1091587-0/SIAPE,  promoção na carreira de
magistério  do  Ensino  Básico,  Técnico  e  Tecnológico da  Universidade  Federal  de
Viçosa, do nível 2 da Classe D I, para o nível 1 da Classe D III, por ter apresentado o
título de Doutor, a partir de 11/12/17. 

ATO N.º 0057, DE 09 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o inciso III
do  §  3.º  do  Artigo  14  da  Lei  n.º  12.772/2012  e  o  que  consta  do  Processo
014448/2017,  resolve  conceder  à  professora SIBELE  AUGUSTA FERREIRA  LEITE,
matrículas 10106-0/UFV e 1743210-6/SIAPE, promoção na carreira de magistério do
Ensino Básico, Técnico e Tecnológico da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da
Classe D III, para o nível 1 da Classe D IV, a partir de 22/11/17. 



ATO N.º 0058, DE 09 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 14 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
014008/2017,  resolve  conceder  à  professora  POLLYANNA  CARDOSO  PEREIRA,
matrículas 10112-5/UFV e 2489752-6/SIAPE, progressão na carreira de magistério
do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2
para o nível 3 da Classe D IV, com Doutorado, a partir de 09/11/17. 

ATO N.º 0059, DE 09 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
013824/2017,  resolve  conceder  à  professora  CIBELE  HUMMEL  DO  AMARAL,
matrículas 12098-7/UFV e 2260456-4/SIAPE, progressão na carreira de magistério
superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe A,
denominada Adjunto-A, com Doutorado, a partir de 09/11/17. 

ATO N.º 0060, DE 09 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
017814/2017,  resolve  conceder  ao  professor AMARISIO  DA  SILVA  ARAUJO,
matrículas  7061-0/UFV  e  431312-0/SIAPE,  progressão  na  carreira  de  magistério
superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C,
denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 22/12/17. 

ATO N.º 0061, DE 09 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
012339/2017, resolve conceder à professora ROBERTA FREITAS GUERRA, matrículas
8547-2/UFV e 2425427-7/SIAPE, progressão na carreira de magistério superior da
Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C, denominada
Adjunto, com Doutorado, a partir de 13/10/17. 

ATO N.º 0062, DE 09 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
014728/2017, resolve conceder ao professor EDUARDO SIMONINI LOPES, matrículas
7802-6/UFV e 2220529-5/SIAPE, progressão na carreira de magistério  superior da
Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da Classe C, denominada
Adjunto, com Doutorado, a partir de 28/11/17. 



ATO N.º 0063, DE 09 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
015039/2017,  resolve  conceder  à  professora LUIZA  CARLA  VIDIGAL  CASTRO,
matrículas 10590-2/UFV e 2514360-6/SIAPE, progressão na carreira de magistério
superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da Classe C,
denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 03/12/17. 

ATO N.º 0064, DE 09 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
014177/2017,  resolve  conceder  ao  professor  PAULO  LANES  LOBATO,  matrículas
4626-4/UFV e 428790-1/SIAPE, progressão na carreira de magistério  superior da
Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da Classe C, denominada
Adjunto, com Doutorado, a partir de 15/12/17. 

ATO N.º 0065, DE 09 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso III
do  §  3.º  do  Artigo  12  da  Lei  n.º  12.772/2012  e  o  que  consta  do  Processo
013962/2017, resolve conceder ao professor EDGAR PEREIRA COELHO, matrículas
10113-3/UFV e 1744252-7/SIAPE, promoção na carreira de magistério  superior da
Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, para o
nível 1 da Classe D, denominada Associado, a partir de 11/12/17. 

ATO N.º 0066, DE 09 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso III
do  §  3.º  do  Artigo  12  da  Lei  n.º  12.772/2012  e  o  que  consta  do  Processo
015018/2017,  resolve  conceder  ao  professor MARCOS  OLIVEIRA  DE  PAULA,
matrículas 11827-3/UFV e 1662278-5/SIAPE, promoção na carreira de magistério
superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível  4 da Classe C, denominada
Adjunto, para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, a partir de 05/12/17. 

ATO N.º 0067, DE 09 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso III
do  §  3.º  do  Artigo  12  da  Lei  n.º  12.772/2012  e  o  que  consta  do  Processo
015003/2017,  resolve  conceder  à  professora FLAVIA  MARIA  DA  SILVA  CARMO,
matrículas  8595-2/UFV  e  2339310-9/SIAPE,  promoção  na  carreira  de  magistério
superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível  4 da Classe C, denominada
Adjunto, para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, a partir de 04/12/17. 

ATO N.º 0068, DE 09 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas



da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso III
do  §  3.º  do  Artigo  12  da  Lei  n.º  12.772/2012  e  o  que  consta  do  Processo
014248/2017, resolve conceder à professora ANA CLARISSA DOS SANTOS PIRES,
matrículas 10108-7/UFV e 1743724-8/SIAPE, promoção na carreira de magistério
superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível  4 da Classe C, denominada
Adjunto, para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, a partir de 02/12/17. 

ATO N.º 0069, DE 09 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso III
do  §  3.º  do  Artigo  12  da  Lei  n.º  12.772/2012  e  o  que  consta  do  Processo
013732/2017,  resolve  conceder  ao  professor  ANTONIO  MARCOS  DE  OLIVEIRA
SIQUEIRA, matrículas 10080-3/UFV e 1518714-7/SIAPE, promoção na carreira de
magistério  superior da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  do  nível  4  da  Classe  C,
denominada Adjunto, para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, a partir de
05/11/17.

ATO N.º 0070, DE 09 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso III
do  §  3.º  do  Artigo  12  da  Lei  n.º  12.772/2012  e  o  que  consta  do  Processo
012853/2017, resolve conceder à professora ANDREZA GERMANA DA SILVA SUBTIL,
matrículas  8984-2/UFV  e  1708682-8/SIAPE,  promoção  na  carreira  de  magistério
superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível  4 da Classe C, denominada
Adjunto, para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, a partir de 01/11/17. 

ATO N.º 0071, DE 09 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso III
do  §  3.º  do  Artigo  12  da  Lei  n.º  12.772/2012  e  o  que  consta  do  Processo
012536/2017,  resolve  conceder  ao  professor OSWALDO  MONTEIRO  DEL  CIMA,
matrículas 10389-6/UFV e 1562747-3/SIAPE, promoção na carreira de magistério
superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível  4 da Classe C, denominada
Adjunto, para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, a partir de 05/11/17. 

ATO N.º 0072, DE 09 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
010246/2017,  resolve  conceder  à  professora ALBA PEDREIRA  VIEIRA,  matrículas
7773-9/UFV e 6431122-1/SIAPE, progressão na carreira de magistério  superior da
Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D, denominada
Associado, a partir de 15/08/17. 

ATO N.º 0073, DE 09 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas



da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
014717/2017,  resolve  conceder  à  professora GIOVANA  FIGUEIREDO  ROSSI,
matrículas 7753-4/UFV e 2207630-4/SIAPE, progressão na carreira de magistério
superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D,
denominada Associado, a partir de 20/12/17. 

ATO N.º 0074, DE 09 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
014618/2017, resolve conceder à professora ANDREA DE OLIVEIRA BARROS RIBON,
matrículas 8331-3/UFV e 2381125-3/SIAPE, progressão na carreira de magistério
superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe D,
denominada Associado, a partir de 14/08/17. 

ATO N.º 0075, DE 09 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
015180/2017,  resolve  conceder  à  professora MARIA  CARMEN  AIRES  GOMES,
matrículas 7740-2/UFV e 1193529-7/SIAPE, progressão na carreira de magistério
superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe D,
denominada Associado, a partir de 07/12/17. 

ATO N.º 0076, DE 09 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
013017/2017, resolve conceder à professora RITA DE CASSIA GONCALVES ALFENAS,
matrículas 7583-3/UFV e 2118284-4/SIAPE, progressão na carreira de magistério
superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da Classe D,
denominada Associado, a partir de 21/11/17. 

ATO N.º 0077, DE 09 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
014959/2017, resolve conceder ao professor JOSE LUIZ RANGEL PAES, matrículas
6352-5/UFV e 429797-3/SIAPE, progressão na carreira de magistério  superior da
Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da Classe D, denominada
Associado, a partir de 23/12/17. 

ATO N.º 0078, DE 09 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela



Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
014279/2017,  resolve  conceder  à  professora CRISTIANE  CATALDI  DOS  SANTOS
PAES,  matrículas  7642-2/UFV  e  2117914-2/SIAPE,  progressão  na  carreira  de
magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da
Classe D, denominada Associado, a partir de 16/12/17. 

ATO N.º 0172, DE 26 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
015250/2017, resolve conceder ao professor RICARDO SEITI YAMATOGI, matrículas
12127-4/UFV e 2270046-6/SIAPE, progressão na carreira de magistério superior da
Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe A, denominada
Adjunto-A, com Doutorado, a partir de 21/12/17. 

ATO N.º 0173, DE 26 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
015497/2017,  resolve  conceder  ao  professor  FABRICIO  VASSALLI  ZANELLI,
matrículas 12126-6/UFV e 2270175-6/SIAPE, progressão na carreira de magistério
superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe A,
denominada Assistente-A, com Mestrado, a partir de 21/12/17. 

(a) Carlos de Castro Goulart - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO

ATO N.º 0079, DE 09 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o artigo 17
da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 015033/2017, resolve conceder,
em razão da obtenção do título de Mestre, retribuição por titulação à professora
MIRENE  PELOSO,  matrículas  11099-X/UFV  e  3314633-3/SIAPE,  na  carreira  de
magistério  superior  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  nível  1  da  Classe  B,
denominada Assistente, a partir de 19/12/17. 

ATO N.º 0080, DE 09 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o artigo 17
da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 013871/2017, resolve conceder,
em razão da obtenção do título de Doutor, retribuição por  titulação à professora
VIRGINIA SOUZA SANTOS, matrículas 11626-2/UFV e 2897336-7/SIAPE, na carreira
de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, no nível 2 da Classe A,
denominada Adjunto-A, a partir de 14/12/17. 



ATO N.º 0081, DE 09 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o artigo 17
da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 014691/2017, resolve conceder,
em razão da obtenção do título de Doutor, retribuição por  titulação à professora
LUCIENE MUNIZ BRAGA, matrículas 10340-3/UFV e 1806280-9/SIAPE, na carreira de
magistério  superior  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  nível  1  da  Classe  C,
denominada Adjunto, a partir de 28/11/17. 

ATO N.º 0174, DE 26 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o artigo 17
da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 014961/2017, resolve conceder,
em razão da obtenção do título de Mestre, retribuição por titulação ao professor
BRUNO DOS SANTOS FARNETANO, matrículas 12114-2/UFV e 1564324-0/SIAPE, na
carreira de magistério superior da Universidade Federal  de Viçosa, no nível  1 da
Classe A, denominada Assistente-A, a partir de 08/01/18. 

ATO N.º 0175, DE 26 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o artigo 17
da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 012372/2017, resolve conceder,
em razão da obtenção do título de Doutor, retribuição por titulação ao professor
PAULO CESAR PINTO DE OLIVEIRA, matrículas 11736-6/UFV e 1119114-0/SIAPE, na
carreira de magistério superior da Universidade Federal  de Viçosa, no nível  1 da
Classe A, denominada Adjunto-A, a partir de 16/01/18. 

(a) Carlos de Castro Goulart - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

PROGRESSÃO POR MÉRITO

ATO Nº 0085, DE 09 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR,  o  artigo  10-A  da  Lei  n°
11.091/2005 e a Resolução nº 09/2008/CONSU, resolve conceder Progressão por
Mérito Profissional aos servidores relacionados abaixo:

Siape Nome Cargo De Para
A partir

de

1226433 Adão Célio da Silva Auxiliar de Agropecuária B-IV-12 B-IV-13 01/01/18

1907201 Adriano Simões Barbosa Castro Farmacêutico/Habilitação E-III-04 E-III-05 02/01/18

1573935 Alice Regina Pinto Pires Bibliotecário-Documentalista E-IV-07 E-IV-08 06/01/18

1907070 Aline Cristina Coutinho Assistente em Administração D-IV-04 D-IV-05 05/01/18

2029507 Aline Fernandes Barreto Singulano Assistente em Administração D-IV-03 D-IV-04 17/12/17



2323214 Aline Silva Sant Anna Assistente em Administração D-I-01 D-I-02 13/01/18

1675299 Álvaro da Silva Couto Técnico  em  Assuntos
Educacionais

E-I-06 E-I-07 12/01/18

2573788 Alysson Ribeiro Paiva Administrador E-IV-04 E-IV-05 28/12/17

1908214 Ana Christina Simões Alencar Fernandes Assistente de Laboratório C-III-04 C-III-05 14/01/18

2040202 Analine Resende Rodrigues Assistente em Administração D-III-03 D-III-04 28/12/17

2049308 André Luís Carvalho Mendes Engenheiro/Área E-III-03 E-III-04 15/01/18

2323258 André Luiz Rodrigues Auxiliar em Administração C-I-01 C-I-02 12/01/18

431444 Antônio Ferreira Júnior Vigilante D-IV-14 D-IV-15 01/01/18

430321 Antônio Lopes Ferreira Pedreiro B-II-15 B-II-16 01/01/18

1069121 Bianca Reis Cardoso Assistente em Administração D-I-01 D-I-02 15/12/17

1226447 Camilo de Lellis Basílio Auxiliar de Agropecuária B-III-11 B-III-12 06/01/18

1906724 Caroline Mendes Pessoa Assistente em Administração D-IV-03 D-IV-04 03/01/18

2040157 Clarissa Saporetti Bonfioli Soares Assistente em Administração D-III-03 D-III-04 28/12/17

2978161 Cristiane do Carmo Cesário Técnico de Laboratório/Área D-I-01 D-I-02 12/01/18

2323187 Cristiano da Silva Técnico em Eletricidade D-I-01 D-I-02 13/01/18

1906793 Dalila Teixeira Leal Enfermeiro/Área E-IV-04 E-IV-05 02/01/18

1906318 Dayse Ferreira Fialho Assistente em Administração D-IV-04 D-IV-05 07/01/18

1907090 Débora Duraes Almeida Técnico de Laboratório/Área D-IV-03 D-IV-04 02/01/18

1906846 Edimaldo Garcia Júnior Técnico de Laboratório/Área D-II-04 D-II-05 02/01/18

1906286 Edimara Maria Ferreira Assistente em Administração D-IV-04 D-IV-05 02/01/18

1908508 Edu Rabello Assistente em Administração D-III-04 D-III-05 11/01/18

1906283 Elaine Aparecida Fontes Assistente em Administração D-II-04 D-II-05 02/01/18

2323236 Eliane Maria de Oliveira Queiroz Auxiliar em Administração C-I-01 C-I-02 13/01/18

1906244 Elvis Alves Basílio Assistente em Administração D-IV-04 D-IV-05 28/12/17

1906260 Emerson Guerra Assistente em Administração D-IV-04 D-IV-05 04/01/18

1907243 Evando Geraldo Rodrigues Técnico em Enfermagem D-IV-04 D-IV-05 02/01/18

1909315 Evandro Ribeiro Rodrigues Bibliotecário-Documentalista E-IV-04 E-IV-05 11/01/18

2033351
Fabiane  Aparecida  Silva  Bortone  da
Fonseca

Assistente em Administração D-III-03 D-III-04 10/12/17

431446 Felício Fabiano dos Santos Vigilante D-IV-14 D-IV-15 01/01/18

1908195 Fernanda Fonseca Pessoa Rossoni Jornalista E-II-04 E-II-05 02/01/18

1907114 Fernanda Lobão Gotti Técnico de Laboratório/Área D-IV-04 D-IV-05 28/12/17

2031976 Frederico Gonçalves de Castro Cabral Assistente em Administração D-III-03 D-III-04 09/12/17

2323997 Gabriel Cabral Barros Auxiliar em Administração C-I-01 C-I-02 13/01/18

2041872 Geane Washington Miranda Técnico  de  Tecnologia  da
Informação

D-III-03 D-III-04 28/12/17

1226417 Geraldo Machado Auxiliar de Agropecuária B-IV-12 B-IV-13 01/01/18

2047756 Getúlio Carlos Oliveira dos Santos Técnico em Agropecuária D-III-03 D-III-04 15/01/18

1979308 Gilberto de Souza Silva Operador  de  Máquinas
Agrícolas

C-III-03 C-III-04 15/01/18

431433 Gilberto Fialho de Freitas Auxiliar em Administração C-IV-15 C-IV-16 01/01/18



1906266 Gilmar de Castro Botelho Assistente em Administração D-IV-04 D-IV-05 02/01/18

430316 Gismar Eurico da Silva Servente de Obras A-IV-15 A-IV-16 01/01/18

2047833 Idelane Antônio Ribeiro da Silva Técnico em Eletricidade D-III-03 D-III-04 15/01/18

1574602 Ionice Oliveira Mendonça Técnico  em  Assuntos
Educacionais

E-IV-07 E-IV-08 19/12/17

2040143 Jeferson Lino dos Santos Assistente em Administração D-III-03 D-III0-4 03/01/18

1907252 Jerusa de Souza Gomes Assistente em Administração D-IV-04 D-IV-05 02/01/18

431402 João Batista Cabral Cozinheiro C-III-14 C-III-15 25/12/17

2049119 José Arlindo Messias Pinto Técnico em Contabilidade D-III-03 D-III-04 15/01/18

430594 José Geraldo Machado Auxiliar Operacional A-IV-15 A-IV-16 16/12/17

2050270 José Luís Rosa Técnico em Agropecuária D-II-03 D-II-04 15/01/18

431440 José Nilson Lopes Vieira Vigilante D-IV-14 D-IV-15 01/01/18

2048651 Josimar Reis Mendes Técnico em Agropecuária D-III-03 D-III-04 15/01/18

1670279 Juliana Mendes Rocha Assistente em Administração D-IV-06 D-IV-07 14/01/18

2326959 Julien da Silva Lima Assistente em Administração D-I-01 D-I-02 12/01/18

431416 Junia Zacour Azevedo Del Giudice Economista Doméstico E-IV-14 E-IV-15 15/12/17

2323225 Júnior José Pires Auxiliar em Administração C-I-01 C-I-02 13/01/18

1908192 Lilian Maria de Souza Veríssimo Técnico em Enfermagem D-IV-04 D-IV-05 11/01/18

1906280 Lourenço Alves Coelho Assistente em Administração D-IV-04 D-IV-05 28/12/17

2040241 Luciana de Sousa Feres Assistente em Administração D-III-03 D-III-04 28/12/17

2323203 Luciano Cláudio de Paula Técnico em Enfermagem D-I-01 D-I-02 13/01/18

2038411 Luciano Lopes Pereira Secretário Executivo E-IV-07 E-IV-08 10/12/17

2032343 Luciola Lourenço da Silva Assistente em Administração D-III-03 D-III-04 10/12/17

1908073 Ludmila Maria Martins de Oliveira Assistente em Administração D-IV-04 D-IV-05 02/01/18

431435 Luís Antônio Neno Araújo Editor de Imagens D-I-14 D-I-15 01/01/18

2182970 Luis Carlos Gonçalves Assistente em Administração D-II-02 D-II-03 18/12/17

1900211 Luís Gustavo da Silva Fonseca Assistente em Administração D-IV-04 D-IV-05 02/01/18

2317929 Luiz Maurício Pires Mungo Assistente em Administração D-I-01 D-I-02 15/12/17

1906241 Maísa Maia Barbosa dos Santos Assistente em Administração D-IV-04 D-IV-05 02/01/18

2182740 Marcelo Abreu de Oliveira Bibliotecário-Documentalista E-I-02 E-I-03 18/12/17

1907003 Marciana Aparecida Hilario Pena Gonçalves Assistente em Administração D-IV-04 D-IV-05 02/01/18

2628496 Marco Antônio Moreira de Oliveira Administrador E-IV-04 E-IV-05 28/12/17

1907031 Marco Túlio Peixoto Rodrigues Assistente em Administração D-IV-04 D-IV-05 03/01/18

431445 Maria Isabel Costa Servente de Limpeza A-IV-14 A-IV-15 01/01/18

1904301 Maristela Gomes de Oliveira Neves Médico/Área E-III-04 E-III-05 09/12/17

1906358 Mauro Henrique Gouveia de Castro Assistente em Administração D-IV-04 D-IV-05 06/01/18

1907266 Michele Lisboa Gonçalves Assistente em Administração D-III-04 D-III-05 09/01/18

431442 Milton Rosado Pires Vigilante D-IV-14 D-IV-15 01/01/18

2314633 Mirene Peloso Médico/Área E-II-04 E-II-05 02/01/18

1909304 Mirna Peçanha Brito Médico/Área E-II-02 E-II-03 11/01/18

2040264 Monalisa Heleno Carneiro Mota Assistente em Administração D-III-03 D-III-04 01/01/18



1907218 Nádia Mara Alves Diniz Assante Assistente em Administração D-IV-04 D-IV-05 02/01/18

2050822 Nathalie Abreu Fidélis da Silva Assistente em Administração D-III-03 D-III-04 12/01/18

1907975 Nayara Dias Ferraz Assistente em Administração D-III-03 D-III-04 09/01/18

1906733 Patricia da Silva Fonseca Assistente de Laboratório C-IV-04 C-IV-05 15/01/18

2048091 Patricia Goulart Leles Assistente de Laboratório C-III-03 C-III-04 15/01/18

2888281 Patricia Juliana do Carmo Nunes Técnico em Contabilidade D-I-03 D-I-04 12/12/17

1226413 Paulo César Gonçalves Auxiliar de Agropecuária B-IV-12 B-IV-13 01/01/18

1906699 Paulo Rogério Santos Araújo Assistente em Administração D-IV-04 D-IV-05 02/01/18

1907026 Pedro Henrique Carlos Pereira
Técnico  de  Tecnologia  da
Informação

D-IV-04 D-IV-05 05/01/18

2032661 Priscila Marto Rodrigues Assistente em Administração D-III-03 D-III-04 10/12/17

2040604 Rafaela de Morais Hobaik Assistente em Administração D-III-03 D-III-04 12/01/18

2032583 Rayanna Silva Gonçalves Brasil Assistente em Administração D-III-03 D-III-04 10/01/18

2182699 Reginaldo Soares de Freitas Auxiliar em Administração C-II-02 C-II-03 21/12/17

2946299 Renata Maria de Souza Santos Assistente em Administração D-II-03 D-II-04 02/01/18

2287258 Ricardo Gandini Lugao Técnico  em  Assuntos
Educacionais

E-IV-06 E-IV-07 10/01/18

1670395 Ricardo Windson do Couto Técnico em Agropecuária D-IV-06 D-IV-07 07/01/18

431438 Rita de Cassia Rezende Pereira Contínuo C-IV-14 C-IV-15 15/01/18

2673498 Robson Bonifácio Ferreira Administrador E-IV-04 E-IV-05 29/12/17

1907793 Romildo Assis de Rezende Assistente em Administração D-IV-04 D-IV-05 10/01/18

1906703 Rosângela  da  Consolação  Stampini
Oliveira

Assistente em Administração D-IV-04 D-IV-05 02/01/18

2029911 Rosely Ferreira Freitas da Mata Assistente em Administração D-III-03 D-III-04 10/12/17

1906831 Rosiane Siqueira Assistente de Laboratório C-III-04 C-III-05 02/01/18

1990585 Samuel Singulano Alves Auxiliar em Administração C-III-03 C-III-04 05/06/17

2916227 Sebastião Resende Neto Assistente em Administração D-III-03 D-III-04 02/01/18

1906821 Shirley Cristina Marques Reis Assistente em Administração D-IV-04 D-IV-05 02/01/18

1906706 Sirene Imaculada de Freitas Assistente em Administração D-IV-04 D-IV-05 02/01/18

1670430 Thamires Sousa Martins Assistente em Administração D-II-06 D-II-07 15/01/18

431439 Valmir José Parzanini Vigilante D-IV-13 D-IV-14 01/01/18

1226423 Vicente José Gomes Auxiliar de Agropecuária B-II-13 B-II-14 01/01/18

2042440 Wagner Faria Vieira Assistente em Administração D-III-03 D-III-04 12/01/18

1906254 Wellington Cunha Magalhães Assistente em Administração D-IV-04 D-IV-05 02/01/18

(a) Carlos de Castro Goulart - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO

ATO No 94, DE 10 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e os parágrafos 1º e 3º do
artigo 10 da Lei nº 11.091/2005, resolve conceder, em razão de conclusão de curso,



Progressão por Capacitação Profissional aos servidores relacionados abaixo:

Mat.
SIAPE

Nome do Servidor Cargo De Para Vigência Processo Nº

2323214 Aline Silva Sant Anna Assistente em Administração D-I-02 D-II-02 14/01/2018 000023/2018
2040202 Analine Resende Rodrigues Assistente em Administração D-III-04 D-IV-04 07/01/2018 015870/2017
1483678 Anna Ligia Cabral da Rocha Médico/Área E-I-03 E-II-03 20/12/2017 015669/2017
6431059 Antonio de Pádua dos Santos Assistente em Administração D-III-04 D-IV-04 08/01/2018 015270/2017
1069121 Bianca Reis Cardoso Assistente em Administração D-I-02 D-II-02 18/12/2017 015649/2017

1010456
Breno  Kimio  de  Freitas
Hassegawa

Assistente em Administração
D-III-
03

D-IV-03 12/12/2017 015339/2017

2040157
Clarissa  Saporetti  Bonfioli
Soares

Assistente em Administração D-III-04 D-IV-04 29/12/2017 014953/2017

429022 Cláudio Antônio Ferreira Cozinheiro C-I-16 C-II-16 11/12/2017 015278/2017
1145567 Cristhina Martins Lopes Nutricionista/Habilitação E-II-03 E-III-03 14/12/2017 015382/2017
2978161 Cristiane do Carmo Cesario Técnico de Laboratório/Área D-I-02 D-II-02 13/01/2018 000182/2018

2913753 Cristiane Fialho de Jesus Técnico em Enfermagem D-II-03 D-III-
03

21/12/2017 015858/2017

2033381 Cristiano Alves da Rocha Assistente em Administração D-III-04 D-IV-04 05/01/2018 015500/2017
431310 Fernando Antônio Teixeira Auxiliar de Agropecuária B-II-15 B-III-15 23/12/2017 015631/2017
430087 Getulio Márcial Gomes Auxiliar de Mecânica B-III-16 B-IV-16 11/12/2017 015272/2017

2182656 Graciane de Miranda Pena Assistente em Administração D-II-02
D-III-
02

14/12/2017 015193/2017

2033059
Guilherme  Henrique  Lopes  e
Silva

Auxiliar de Agropecuária B-III-04 B-IV-04 06/12/2017 015020/2017

430251 João Eudes Firmino Auxiliar Operacional A-III-16 A-IV-16 21/12/2017 015913/2017
429952 João Iris da Cruz Auxiliar de Agropecuária B-III-16 B-IV-16 05/01/2018 000112/2018
428627 Jorge de Sales Motorista C-III-16 C-IV-16 20/12/2017 015604/2017
429302 José Geraldo Araújo Auxiliar de Agropecuária B-III-16 B-IV-16 13/12/2017 015377/2017
429787 José Geraldo Rosa Jardineiro B-II-16 B-III-16 15/12/2017 015092/2017
431263 José Mauricio Soares Auxiliar de Agropecuária B-II-15 B-III-15 18/12/2017 015630/2017
2040241 Luciana de Sousa Feres Assistente em Administração D-III-04 D-IV-04 29/12/2017 015241/2017
2032343 Lucíola Lourenço da Silva Assistente em Administração D-III-04 D-IV-04 11/12/2017 015028/2017

2182970 Luis Carlos Gonçalves Assistente em Administração D-II-03
D-III-
03

19/12/2017 014089/2017

2032134
Márcia  Fernanda  dos  Santos
Oliveira

Técnico  de  Tecnologia  da
Informação

D-II-04
D-III-
04

21/12/2017 015894/2017

430300
Márcio  Drumont  da  Silva
Castro

Açougueiro B-III-16 B-IV-16 15/12/2017 014312/2017

2086522 Mauricio de Souza Fontes Contra-Mestre/Ofício C-II-03 C-III-03 02/01/2018 000019/2018
1909304 Mirna Peçanha Brito Médico/Área E-II-02 E-III-02 14/12/2017 014777/2017
2040264 Monalisa Heleno Carneiro Mota Assistente em Administração D-III-03 D-IV-03 29/12/2017 014744/2017
1914491 Nathan Rabelo Martins Assistente em Administração D-III-04 D-IV-04 14/12/2017 015475/2017

2060853 Raphael Baia Nicolato Assistente em Administração D-II-03
D-III-
03

04/01/2018 015266/2017

2182699 Reginaldo Soares de Freitas Auxiliar em Administração C-II-03 C-III-03 11/01/2018 000037/2018

2946299 Renata Maria de Souza Santos Assistente em Administração D-II-03 D-III-
03

21/12/2017 015838/2017

1954216 Sabrina  Pierre  Almeida
Guimarães

Auxiliar em Administração C-III-04 C-IV-04 14/12/2017 015489/2017

1990585 Samuel Singulano Alves Auxiliar em Administração C-III-04 C-IV-04 04/01/2018 000106/2018
2916227 Sebastião Resende Neto Assistente em Administração D-III-04 D-IV-04 05/01/2018 000030/2018
1893193 Thales Henrique Dutra Assistente em Administração D-III-05 D-IV-05 07/01/2018 014201/2017
429209 Vicente Madaleno dos Santos Tecnólogo/Formação E-II-16 E-III-16 03/01/2018 000064/2018

(a) Carlos de Castro Goulart - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

INCENTIVO A QUALIFICAÇÃO



ATO No 93, DE 10 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
00729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando
a  competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  artigo  11  da  Lei  nº
11.091/2005, resolve conceder, em razão da obtenção de título de educação formal,
Incentivo à Qualificação aos servidores relacionados abaixo:

Mat.
SIAPE

Nome do servidor Cargo Nível Per
c

Vigência Processo nº

2673195 Aline Xisto Rodrigues Administrador E-I-01 52 05/12/2017 014976/2017
2999060 Camila Silveira Leonel Assistente em Administração D-I-01 25 08/12/2017 015144/2017
2998822 Fabia Eliza Facioni Assistente em Administração D-I-01 20 06/12/2017 015067/2017

1979308 Gilberto de Souza Silva
Operador  de  Máquinas
Agrícolas

C-III-03 30 30/10/2017 013379/2017

1990238 Helena Cardoso de Oliveira Auxiliar de Enfermagem C-I-01 30 07/11/2017 013699/2017
2998847 Israel Batista Magalhaes Auxiliar em Administração C-I-01 30 08/12/2017 015198/2017

2999415
Johnmar  Edmilson  Oliveira
Souza

Operador  de  Máquina
Agrícolas

C-I-01 20 06/12/2017 015084/2017

2998062 Libni Felix e Silva
Auxiliar  de  Veterinária  e
Zootecnia

C-I-01 25 16/11/2017 014182/2017

2998467 Mateus Dias Nunes Técnico de Laboratório/Área D-I-01 75 21/11/2017 014291/2017
2314633 Mirene Peloso Médico/Área E-II-04 52 06/12/2017 015035/2017
2998994 Miriam de Sena Vieira Assistente em Administração D-I-01 25 08/12/2017 015145/2017
2328196 Nara Luisa Soares Assistente de Laboratório C-I-01 30 22/12/2017 015917/2017
2366109 Ramon Prata de Oliveira Técnico de Laboratório/Área D-I-01 75 05/01/2018 000128/2018
2999156 Rita Amelia Rocha Oliveira Assistente em Administração D-I-01 25 04/12/2017 014944/2017

2999070
Thatiane  Cristina  Fialho
Botelho

Assistente em Administração D-I-01 30 06/12/2017 015053/2017

428007 Vera Lúcia da Silva Auxiliar em Administração C-IV-16 15 18/12/2017 015663/2017
430923 Wellington José de Castro Auxiliar de Agropecuária B-III-16 15 19/12/2017 015727/2017

(a) Carlos de Castro Goulart - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

LICENÇA CAPACITAÇÃO

ATO Nº 0105, DE 11 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
00729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017 e a Resolução
CONSU  nº  26/2008,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR, e a Resolução CONSU nº 05/2005, o artigo 87 da Lei nº 8.112/90
e o que consta do Processo nº 000102/2018, resolve conceder, Licença Capacitação
à servidora NEIVA APARECIDA PEREIRA LOPES, ocupante do cargo Assistente em
Administração,  matrículas  10922-3/UFV e 2907685/SIAPE,  lotada na Diretoria  de
Material, no período de 19/02 a 19/05/2018, com a finalidade de efetuar a coleta de
dados para a tese do Mestrado em Administração, realizado na Faculdade Novos
Horizontes, em Belo Horizonte-MG. 

(a) Carlos de Castro Goulart - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

LICENÇA PATERNIDADE

ATO  N.º  0148/2018,  DE  23/01/18 O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria



0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, e a Resolução
do  CONSU n.º  26/2008,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  n.º
0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737,
de 3 de maio de 2016, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que
consta do Processo 000407/2018, resolve prorrogar por 15 (quinze) dias, a contar de
17/01/18 até 31/01/18, a licença paternidade concedida ao servidor Aldair Roberto
da Silva, matrículas 11308-5/UFV e 1035113-5/SIAPE. 

ATO  N.º  0151/2018,  DE  23/01/18 O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, e a Resolução
do  CONSU n.º  26/2008,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  n.º
0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737,
de 3 de maio de 2016, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que
consta do Processo 000487/2018, resolve prorrogar por 15 (quinze) dias, a contar de
21/01/18 até 04/02/18, a licença paternidade concedida ao servidor Anderson da
Cunha Baia, matrículas 10993-2/UFV e 1742404-9/SIAPE. 

ATO  N.º  0154/2018,  DE  23/01/18 O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, e a Resolução
do  CONSU n.º  26/2008,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  n.º
0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737,
de 3 de maio de 2016, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que
consta do Processo 000621/2018, resolve prorrogar por 15 (quinze) dias, a contar de
23/01/18 até 06/02/18, a licença paternidade concedida ao servidor Marcos Vinicius
Brustolini Goncalves, matrículas 12362-5/UFV e 2361794-5/SIAPE. 

ATO  N.º  0156/2018,  DE  25/01/18 O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, e a Resolução
do  CONSU n.º  26/2008,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  n.º
0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737,
de 3 de maio de 2016, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que
consta do Processo 015854/2018, resolve prorrogar por 15 (quinze) dias, a contar de
28/01/18 até 11/02/18, a licença paternidade concedida ao servidor FERNANDO LEE
DO NASCIMENTO, matrículas 11190-2/UFV e 2022218-4/SIAPE. 

ATO  N.º  0157/2018,  DE  25/01/18 O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, e a Resolução
do  CONSU n.º  26/2008,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  n.º
0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737,
de 3 de maio de 2016, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que
consta do Processo 000625/2018, resolve prorrogar por 15 (quinze) dias, a contar de
21/01/18 até 04/02/18,  a licença paternidade concedida ao servidor  GUILHERME
RENA RODRIGUES, matrículas 11287-9/UFV e 2033071-8/SIAPE.

(a) Carlos de Castro Goulart - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

RETIFICAÇÕES



ATO Nº 0121, DE 12 DE JANEIRO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  artigo  11  da  Lei  nº
11.091/2005,  resolve  1.  cancelar  o  percentual  de  30%  (trinta  por  cento)  de
Incentivo  à  Qualificação  concedido  ao  servidor  VALMIR  OLIVEIRA  DE  ALMEIDA,
matrículas 11807-9/UFV e 1370374-1/SIAPE, pelo Ato nº 0796 de 13 de agosto de
2014. 2. Manter inalteradas as demais disposições. 

(a)  Maria  José  Paes  Roque  Pinto.  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  em
exercício.
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