
A T O S  A D M I N I S T R A T I V O S

REITORIA

PORTARIAS: 0070/2017 a 0166/2017

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, resolve

No 0070/2017,  DE  18/01/2017 –  1.  alterar  o  item  3  da  Portaria  no 891/2016,  de
20/09/2016, publicada no DOU de 22/09/2016, Seção 2, p. 14, que passa a ter a seguinte
redação:  “3. conceder à ex-esposa MARIA DA CONCEIÇÃO SOARES AVELINO uma cota de
pensão civil instituída pelo servidor aposentado MARCOS BARBOSA NETTO, matrículas 0552-
5/UFV e 0430440-6/SIAPE, em razão de seu falecimento ocorrido em 22 de agosto de 2016,
por força do disposto no art. 40, § 7o, inc. I, da Constituição Federal, com redação dada pela
Emenda  Constitucional  no 41,  de  19/12/2003,  c/c  art.  2o,  inc.  I,  da  Lei  no 10.887,  de
18/06/2004, e  dos arts.  215,  217,  inc.  II,  e  218 da Lei  no 8.112,  de 11/12/1990, com
redação  dada  pela  Lei  no 13.135,  de  17/06/2015;”  2.  manter  inalteradas  as  demais
disposições. (Processos 015540/2016, 011308/2016 e 011309/2016)

No 0071/2017, DE 18/01/2017 – 1. retificar  a Portaria  no 477/2016, de 30/05/2016,
publicada no DOU de 31/05/2016, Seção 2, p. 22, que trata da concessão de aposentadoria à
Sr.ª  NEUZA RIBEIRO DE SOUZA, matrículas 8238-4/UFV e 1213735-1/SIAPE, onde se lê
“ocupante da vaga no 335982”, leia-se “ocupante da vaga no 335381”; 2. manter inalteradas
as demais disposições. (Processo 005157/2016)

No 0072/2017,  DE  18/01/2017 –  1.  revogar  o  item 2  da  Portaria  no 708/2013,  de
24/05/2013; 2. designar os servidores JULIANA SARAIVA MOREIRA, matrícula 10381-0/UFV,
ANDRÉ  LUÍS  SILVA  FRUTUOSO,  matrícula  10404-3/UFV,  e  FABIANO  GALEGO  DUQUE,
matrícula 8883-8/UFV, para, sob a presidência da primeira, constituírem Comissão Técnica de
Execução de Empenho, com a finalidade de deliberar sobre pedidos de prorrogação de prazos
de entrega de mercadorias, bem como sobre solicitações, por parte dos fornecedores, de
cancelamentos  e  substituições  de  modelos  e/ou  trocas  de  marcas  dos  objetos  licitados.
(Processo 008031/2013)

No 0073/2017, DE 19/01/2017 – exonerar, a pedido, o Professor RUBENS LEONARDO
PANEGASSI, matrículas 10452-3/UFV e 2629160-9/SIAPE, do cargo de direção de Assessor
Especial, CD-4, da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação. (Processo 000507/2017)

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando as
Portarias  do  Ministério  da  Educação  nos 404,  de  23/04/2009,  publicada  no  DOU  de
24/04/2009, e 362, de 10/04/2012, publicada no DOU de 11/04/2012, e o que consta do
Processo 23114.000598/2017, resolve

No 0074/2017, DE 19/01/2017 – autorizar o afastamento, do País, da Professora Adjunta
GÍNIA CEZAR BONTEMPO, matrículas 11134-1/UFV e 2942782-0/SIAPE, no período de 4 a 21
de fevereiro de 2017, incluindo o trânsito, para participar de missão de trabalho no âmbito do
Programa de Licenciaturas Internacionais, em Coimbra, Portugal, com ônus Capes (passagem
aérea e diárias).



A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o 
que consta do Processo 006570/2012, resolve

No 0075/2017, DE 19/01/2017 – 1. revogar a Portaria no 296/2016, de 29/03/2016; 2.
designar os seguintes servidores para comporem a Comissão Permanente de Licitação da
Universidade Federal de Viçosa, pelo período de 1 (um) ano:

Presidente
JÚLIO CÉSAR MENDES CAETANO - matrícula 11858-3/UFV

Suplente
FLÁVIA CRISTINA SANT’ANA - matrícula 12159-2/UFV

Vogais
THAÍS DE SOUZA LIMA PONTES - matrícula 11275-5/UFV
CRISTIANE DE SOUZA CARNEIRO - matrícula 11474-X/UFV
JOSÉ MAURO MAFFIA - matrícula 9921-X/UFV
LUIS CARLOS ALVES PINTO - matrícula 7456-X/UFV

3. determinar que os membros da Comissão, no exercício de seus mandatos, sem prejuízo de
suas  subordinações  hierárquicas  normais,  respondam administrativamente  à  Diretoria  de
Material no que diz respeito à escala de trabalho e férias.

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o
que dispõem o inc. II do art. 37 da Constituição Federal, os arts. 10 e 13 da Lei no 8.112,
publicada no DOU de 12/12/1990, e a Lei no 11.091, publicada no DOU de 13/01/2005; e o
disposto  no  Decreto  no 7.232,  publicado  no  DOU  de  20/07/2010,  e  na  Portaria
Interministerial  no 111,  publicada  no  DOU de  03/04/2014;  bem como o  que  consta  do
Processo 006952/2015, resolve

No 0076/2017, DE 19/01/2017 – nomear, em caráter efetivo, WILLIAN BRUNORO FIM,
habilitado  em  concurso  público  de  provas,  com  homologação  publicada  no  DOU  de
28/07/2015, para o cargo de OPERADOR DE ESTAÇÃO DE TRATAMENTO D'ÁGUA E ESGOTO,
Nível  de  Classificação  C,  Nível  de  Capacitação  I,  Padrão  de  Vencimento  01,  do  Quadro
Permanente desta Instituição, em regime de 40 horas semanais, código de vaga 298094.

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o 
que dispõem o inc. II do art. 37 da Constituição Federal, o art. 10 da Lei no 8.112/1990, o 
art. 8o da Lei no 12.772/2012, com a redação dada pela Lei no 12.863/2013, e o Decreto no 
7.485/2011 e suas alterações, bem como o que consta do Processo 002286/2016, resolve

No 0077/2017, DE 19/01/2017 – nomear, em caráter efetivo, IAN MICHAEL TROTTER,
habilitado em concurso público de provas e títulos, com homologação publicada no DOU de
03/11/2016,  para  o  cargo  de  Professor  da  Carreira  de  Magistério  Superior,  Classe  A,
denominação Adjunto A, Nível 1, do Quadro Permanente desta Instituição, em regime de
dedicação exclusiva, código de vaga 238511.

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, resolve

No 0078/2017, DE 23/01/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição, com proventos integrais, a CARLOS ARTHUR BARBOSA DA SILVA, matrículas
2322-1/UFV e 0427826-0/SIAPE, ocupante da vaga no 336456 do cargo de Professor da
Carreira de Magistério Superior, classe E, denominação Titular, nível 801, com doutorado, em
regime de dedicação exclusiva, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos



termos do art. 3o, incs. I, II e III, da Emenda Constitucional no 47, de 05/07/2005, publicada
no DOU de 06/07/2005, com a vantagem pessoal prevista no art. 62-A da Lei no 8.112, de
11/12/1990, correspondente a 8/10 (oito décimos) do Cargo de Direção CD-3; 2. declarar
vago o referido cargo. (Processo 000317/2017)

No 0079/2017,  DE  23/01/2017 –  designar  a  Professora  SIMONE  CALDAS  TAVARES
MAFRA, matrículas 6927-2/UFV e 0431190-9/SIAPE, para substituir  o servidor ELY ROSA,
matrículas 7144-7/UFV e 0431424-0/SIAPE, no cargo de direção de Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas, CD-2, no período de 23 a 31 de janeiro de 2017, por motivo de afastamento do
titular, e reconhecer o exercício da Professora nesse cargo nos períodos de 19 a 20 de janeiro
de  2017  e  de  21  a  22  de  janeiro  de  2017,  pelos  motivos  de  férias  regulamentares  e
afastamento do titular, respectivamente. (Processo 000649/2017)

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o
disposto no art. 91 da Lei no 8.112, de 11/12/1990, publicada no DOU de 12/12/1990, e o
que consta do Processo 013521/2016, resolve

No 0080/2017,  DE  23/01/2017 –  conceder  ao  servidor  GUSTAVO  LEÃO  ROSADO,
matrículas  11351-4/UFV  e  2050357-4/SIAPE,  ocupante  do  cargo  de  Assistente  de
Laboratório,  nível  de classificação C,  nível  de capacitação I  e  padrão de vencimento 03,
lotado no Departamento de Bioquímica e Biologia Molecular, licença sem remuneração, para
tratar de assuntos particulares, por 3 (três) anos, a partir de 8 de fevereiro de 2017.

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o
disposto no art. 22 da Lei no 12.772, de 28/12/2012, a deliberação do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensão, em sua 527ª Reunião, e a aprovação “ad referendum” do Conselho
Universitário, em 09/01/2017, resolve

No 0081/2017, DE 23/01/2017 – 1. alterar, a pedido, o regime de trabalho do servidor
LUIZ SÉRGIO SILVA, matrículas 11209-7/UFV e 1363356-5/SIAPE, ocupante do cargo de
Professor  da  Carreira  de  Magistério  Superior, classe  C,  denominação  Adjunto,  nível  601,
lotado no Departamento de Medicina e Enfermagem, de 40 (quarenta) horas semanais para
40 (quarenta) horas semanais com dedicação exclusiva, a partir de 1o de fevereiro de 2017;
2. revogar as disposições em contrário. (Processo 013326/2015)

No 0082/2017, DE 23/01/2017 – 1. alterar, a pedido, o regime de trabalho do servidor
LEANDRO DAVID WENCESLAU, matrículas 11408-1/UFV e 2907651-2/SIAPE, ocupante do
cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior, classe B, denominação Assistente,
nível  501,  lotado  no  Departamento  de  Medicina  e  Enfermagem, de  40  (quarenta)  horas
semanais para 40 (quarenta) horas semanais com dedicação exclusiva, a partir  de 1o de
fevereiro de 2017; 2. revogar as disposições em contrário. (Processo 009121/2016)

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o 
que dispõem o inc. II do art. 37 da Constituição Federal, o art. 10 da Lei no 8.112/1990, o 
art. 8o da Lei no 12.772/2012, com a redação dada pela Lei no 12.863/2013, e o Decreto no 
7.485/2011 e suas alterações, resolve

No 0083/2017,  DE  24/01/2017 –  nomear, em  caráter  efetivo,  REJANE  DE  CASTRO
SANTANA, habilitada em concurso público de provas e títulos, com homologação publicada no
DOU de 20/12/2016, para o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe A,
denominação Adjunto A, Nível 1, do Quadro Permanente desta Instituição, em regime de
dedicação exclusiva, código de vaga 339116. (Processo 009536/2016)

No 0084/2017,  DE  24/01/2017 –  nomear,  em  caráter  efetivo,  RENATA  VERONESE,
habilitada em concurso público de provas e títulos, com homologação publicada no DOU de



19/01/2017,  para  o  cargo  de  Professor  da  Carreira  de  Magistério  Superior,  Classe  A,
denominação Adjunto A, Nível 1, do Quadro Permanente desta Instituição, em regime de
dedicação exclusiva, código de vaga 338091. (Processo 011044/2016)

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o 
que dispõem o inc. II do art. 37 da Constituição Federal, o art. 10 da Lei no 8.112/1990, o 
art. 10o da Lei no 12.772/2012 e o Decreto no 8.260/2014, bem como o que consta do 
Processo 009044/2016, resolve

No 0085/2017,  DE 24/01/2017 –  nomear, em caráter  efetivo, FÁBIO LUÍS RIGUEIRA
SIMÃO, habilitado em concurso público de provas e títulos, com homologação publicada no
DOU de 19/01/2017, para o cargo de Professor da Carreira de Magistério do Ensino Básico,
Técnico e Tecnológico, Classe D I,  Nível  1,  do Quadro Permanente desta Instituição, em
regime de dedicação exclusiva, código de vaga 339515.

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, resolve

No 0086/2017, DE 24/01/2017 – designar o Professor CARLOS DE CASTRO GOULART,
matrículas 6611-7/UFV e 0429993-3/SIAPE, para substituir o Professor SEBASTIÃO TAVARES
DE REZENDE, matrículas 6405-X/UFV e 0429825-2/SIAPE, no cargo de direção de Pró-Reitor
de Planejamento e Orçamento, CD-2, no período de 24 de janeiro a 3 de fevereiro de 2017,
por motivo de férias regulamentares do titular, e reconhecer o exercício daquele Professor no
cargo no dia 23 de janeiro de 2017, pelo mesmo motivo. (Processo 000718/2017)

No 0087/2017,  DE  24/01/2017 –  designar  a  servidora  JULIANA  MENDES  ROCHA,
matrículas 8869-2/UFV e 1670279-7/SIAPE, para substituir o Professor FREDERICO GARCIA
PINTO, matrículas 10085-4/UFV e 1737791-1/SIAPE, no cargo de direção de Diretor-Geral do
Campus UFV - Rio Paranaíba, CD-3, no período de 6 a 20 de fevereiro de 2017, por motivo de
férias regulamentares do titular. (Processo 000515/2017)

No 0088/2017,  DE  25/01/2017 –  designar  o  Professor  LUCIANO  GOMES  FIETTO,
matrículas 8520-0/UFV e 1452852-8/SIAPE, para substituir  o  Professor  LUIZ ALEXANDRE
PETERNELLI, matrículas 6781-4/UFV e 0431020-1/SIAPE, no cargo de direção de Pró-Reitor
de Pesquisa e Pós-Graduação, CD-2, no período de 25 de janeiro a 6 de fevereiro de 2017,
por motivo de férias regulamentares do titular, e reconhecer o exercício daquele Professor no
cargo  no  período  de  23  a  24  de  janeiro  de  2017’,  pelo  mesmo  motivo.  (Processo
000690/2017)

No 0089/2017, DE 25/01/2017 – aplicar à empresa CONEXÃO MÓVEIS E EQUIPAMENTOS
E REPRESENTAÇÕES LTDA - ME, CNPJ no 12.920.936/0001-10, a pena de impedimento de
licitar  e contratar com a União pelo  prazo de 1 (um) ano, a contar da publicação desta
Portaria no Diário Oficial da União, cumulada com multa de 10% (dez por cento) sobre o
valor do contrato representado pela Nota de Empenho no 2013NE800877, bem como com sua
rescisão, tudo com fundamento no art. 7o da Lei no 10.520/2002 e nos subitens 16.1, 16.1.6,
16.2 e 16.2.2 do Edital de Pregão Eletrônico no 552/2013, determinando, ainda, o registro
das punições e o descredenciamento junto ao SICAF, com arrimo no subitem 16.6 do referido
Edital. (Processo 015719/2013)

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando as
Portarias  do  Ministério  da  Educação  nos 404,  de  23/04/2009,  publicada  no  DOU  de
24/04/2009, e 362, de 10/04/2012, publicada no DOU de 11/04/2012, resolve

No 0090/2017, DE 26/01/2017 – autorizar o afastamento, do País, do Professor EMERICH
MICHEL  DE  SOUSA,  matrículas  10314-4/UFV  e  1803769-3/SIAPE,  no  período  de  11  de
fevereiro  de  2017 a  8  de  fevereiro  de  2018,  para prosseguir  o  doutorado  em Ensino  e



Divulgação  das  Ciências,  na  Universidade  do  Porto,  em  Portugal,  com  ônus  limitado.
(Processo 23114.015285/2014)

No 0091/2017, DE 27/01/2017 – autorizar o afastamento, do País, da Professora Titular
MARIA LÚCIA CALIJURI, matrículas 7093-9/UFV e 7424496-8/SIAPE, no período de 4 a 10 de
fevereiro  de 2017, incluindo  o trânsito,  para ministrar  palestra e  participar  de banca de
defesa  de  tese  na  Universidade  de  Valladolid,  Espanha,  com  ônus  limitado.  (Processo
23114.000746/2017)

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, resolve

No 0092/2017, DE 30/01/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição,  com  proventos  integrais,  a  ENIVALDO  MINETTE,  matrículas  5733-9/UFV  e
0429374-9/SIAPE,  ocupante  da  vaga  no 337839  do  cargo  de  Professor  da  Carreira  de
Magistério Superior, classe E, denominação Titular, nível 801, com doutorado, em regime de
dedicação exclusiva, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos termos do
art. 3o, incs. I, II e III, da Emenda Constitucional no 47, de 05/07/2005, publicada no DOU de
06/07/2005, com a vantagem pessoal prevista no art. 62-A da Lei no 8.112, de 11/12/1990,
correspondente a 6/10 (seis décimos) da Função Gratificada FG-1; 2. declarar vago o referido
cargo. (Processo 016336/2016)

No 0093/2017, DE 30/01/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição, com proventos integrais, a JOSÉ MAURO FERREIRA, matrículas 5806-8/UFV e
0429416-8/SIAPE, ocupante da vaga no 337874 do cargo de Vigilante, nível de classificação
D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade
Federal de Viçosa, nos termos do art. 3o, incs. I, II e III, da Emenda Constitucional no 47, de
05/07/2005,  publicada  no  DOU  de  06/07/2005;  2.  declarar  extinto  o  referido  cargo.
(Processo 016337/2016)

No 0094/2017, DE 30/01/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição,  com proventos integrais,  a  EDELCIO OLÍMPIO DA COSTA,  matrículas  5224-
8/UFV e 0429065-1/SIAPE, ocupante da vaga no 337558 do cargo de Vigilante,  nível  de
classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, do Quadro de Pessoal da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  nos  termos  do  art.  3o,  incs.  I,  II  e  III,  da  Emenda
Constitucional no 47, de 05/07/2005, publicada no DOU de 06/07/2005, com a vantagem
pessoal prevista no art. 62-A da Lei no 8.112, de 11/12/1990, correspondente a 10/10 (dez
décimos)  da  Função  Gratificada  FG-9;  2.  declarar  extinto  o  referido  cargo.  (Processo
016029/2016)

No 0095/2017, DE 30/01/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição,  com proventos integrais,  a  ALBERTO ANTÔNIO VALENTIM,  matrículas  9134-
0/UFV e 0430044-3/SIAPE, ocupante da vaga no 338447 do cargo de Servente de Obras,
nível de classificação A, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, do Quadro de
Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos termos do art. 3o, incs. I, II e III, da Emenda
Constitucional no 47, de 05/07/2005, publicada no DOU de 06/07/2005; 2. declarar extinto o
referido cargo. (Processo 015277/2016)

No 0096/2017,  DE  30/01/2017 –  designar  o  servidor  DIEGO  FIALHO  RODRIGUES,
matrículas 8840-4/UFV e 1650619-0/SIAPE, para substituir a servidora MICHELINI LOPES DA
MOTA,  matrículas  7337-7/UFV  e  1030430-7/SIAPE,  no  cargo  de  direção  de  Diretor  de
Tecnologia da Informação, CD-3, no período de 30 de janeiro a 1o de fevereiro de 2017, por
motivo de afastamento da titular. (Processo 000903/2017)

No 0097/2017,  DE  30/01/2017 –  1.  designar  os  Professores  GUILHERME  NACIF  DE
FARIA,  matrícula  7778-X/UFV, JULIANA  LOPES  RANGEL  FIETTO,  matrícula  8445-X/UFV, e
PAULO  SÁVIO  LOPES,  matrícula  6797-0/UFV,  para,  sob  a  presidência  do  primeiro,
constituírem Comissão de Sindicância  com a finalidade de,  no prazo de 30 (trinta) dias,



apurar  os  fatos  relatados  no  referido  processo  e  emitir  parecer;  2.  convalidar  os  atos
praticados por essa Comissão no período de 26 de janeiro de 2017 até a presente data.
(Processo 015272/2016)

No 0098/2017, DE 30/01/2017 – 1. conceder à viúva ANA RITA DOS SANTOS DE PAULA
uma cota de pensão civil instituída pelo Sr. DELSON MOREIRA DE PAULA, matrículas 3247-
6/UFV  e  0430543-7/SIAPE,  servidor  aposentado  nesta  Instituição  conforme  Portaria  no

0141/1996, de 02/02/1996, publicada no DOU de 08/02/1996, em razão de seu falecimento
ocorrido  em 12 de  janeiro  de  2017,  por  força  do  disposto  no  art.  40,  §  7 o,  inc.  I,  da
Constituição Federal, com redação dada pela Emenda Constitucional no 41, de 19/12/2003,
c/c art. 2o, inc. I, da Lei no 10.887, de 18/06/2004, e dos arts. 215, 217, inc. I, e 218 da Lei
no 8.112, de 11/12/1990, com redação dada pela Lei no 13.135, de 17/06/2015; 2. autorizar
o pagamento da referida pensão a contar de 12 de janeiro de 2017. (Processo 000775/2017)

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando as
Portarias  do  Ministério  da  Educação  nos 404,  de  23/04/2009,  publicada  no  DOU  de
24/04/2009, e 362, de 10/04/2012, publicada no DOU de 11/04/2012, e o que consta do
Processo 23114.000519/2017, resolve

No 0099/2017, DE 30/01/2017 – autorizar o afastamento, do País, do Professor Adjunto
MARCELO RIBEIRO PEREIRA, matrículas 12178-9/UFV e 2302076-1/SIAPE, no período de 24
de fevereiro a 1o de abril de 2017, incluindo o trânsito, para participar de missão de trabalho
no âmbito do projeto de pesquisa em conjunto com a Academy of Natural Sciences of Drexel
University, em Philadelphia, EUA, com ônus limitado.

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, resolve

No 0100/2017, DE 31/01/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição, com proventos integrais, a MARIA DA CONCEIÇÃO PACHECO, matrículas 7313-
X/UFV  e  1006637-6/SIAPE,  ocupante  da  vaga  no 339554  do  cargo  de  Auxiliar  em
Administração, nível de classificação C, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 14, do
Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos termos do art. 3o, incs. I, II e III,
da Emenda Constitucional no 47, de 05/07/2005, publicada no DOU de 06/07/2005, com a
vantagem pessoal prevista no art. 62-A da Lei no 8.112, de 11/12/1990, correspondente a
2/10 (dois décimos) da Função Gratificada FG-7; 2. declarar vago o referido cargo. (Processo
015467/2016)

No 0101/2017, DE 31/01/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição, com proventos integrais, a ÁLVARO CÉSAR SANT’ANNA, matrículas 2126-1/UFV
e 0430520-8/SIAPE, ocupante da vaga no 338823 do cargo de Assistente em Administração,
nível de classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, do Quadro de
Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos termos do art. 3o, incs. I, II e III, da Emenda
Constitucional no 47, de 05/07/2005, publicada no DOU de 06/07/2005, com a vantagem
pessoal prevista no art. 62-A da Lei no 8.112, de 11/12/1990, correspondente a 8/10 (oito
décimos)  da  Função  Gratificada  FG-3;  2.  declarar  vago  o  referido  cargo.  (Processo
016005/2016)

No 0102/2017, DE 31/01/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição,  com  proventos  integrais,  a  MARISA  BARLETTO,  matrículas  7606-6/UFV  e
2150043-9/SIAPE,  ocupante  da  vaga  no 579827  do  cargo  de  Professor  da  Carreira  de
Magistério Superior, classe D, denominação Associado, nível 702, com doutorado, em regime
de dedicação exclusiva, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos termos
do art. 6o, incs. I a IV, da Emenda Constitucional no 41, de 19/12/2003, publicada no DOU de
31/12/2003; 2. declarar vago o referido cargo. (Processo 015846/2016)

No 0103/2017, DE 31/01/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por idade, com



proventos  proporcionais  à  razão  de  24/30  (vinte  e  quatro  trinta  avos),  a  MARIZA  DA
CONCEIÇÃO PEREIRA DA SILVA, matrículas 7173-0/UFV e 0431423-1/SIAPE, ocupante da
vaga  no 339487  do  cargo  de  Servente  de  Limpeza,  nível  de  classificação  A,  nível  de
capacitação IV, padrão de vencimento 14, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de
Viçosa, nos termos do art. 186, inc. III, “d”, da Lei no 8.112, de 11/12/1990, c/c art. 40, §1º,
inc. III, “b”, da Constituição Federal, c/c art. 1o da Lei no 10.887, de 18/06/2004; 2. declarar
extinto o referido cargo. (Processo 016394/2016)

No 0104/2017, DE 31/01/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição,  com  proventos  integrais,  a  RAIMUNDO  CELSO,  matrículas  2990-4/UFV  e
0428086-8/SIAPE, ocupante da vaga no 336686 do cargo de Auxiliar de Agropecuária, nível
de classificação B, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, do Quadro de Pessoal
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  nos  termos do  art.  3o,  incs.  I,  II  e  III,  da  Emenda
Constitucional no 47, de 05/07/2005, publicada no DOU de 06/07/2005; 2. declarar vago o
referido cargo. (Processo 016212/2016)

No 0105/2017, DE 31/01/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição, com proventos integrais, a VERA LÚCIA DA SILVA, matrículas 2343-4/UFV e
0427839-1/SIAPE, ocupante da vaga no 336469 do cargo de Técnico de Laboratório/Área,
nível de classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, do Quadro de
Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos termos do art. 3o, incs. I, II e III, da Emenda
Constitucional no 47, de 05/07/2005, publicada no DOU de 06/07/2005; 2. declarar vago o
referido cargo. (Processo 016295/2016)

No 0106/2017, DE 31/01/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição, com proventos integrais, a DIVINO DE PAULA RODRIGUES, matrículas 9900-
7/UFV e  0430275-6/SIAPE,  ocupante  da  vaga no 338674 do cargo de Pedreiro,  nível  de
classificação B, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, do Quadro de Pessoal da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  nos  termos  do  art.  3o,  incs.  I,  II  e  III,  da  Emenda
Constitucional no 47, de 05/07/2005, publicada no DOU de 06/07/2005; 2. declarar extinto o
referido cargo. (Processo 016089/2016)

No 0107/2017, DE 31/01/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição, com proventos integrais, a PAULO SHIKAZU TOMA, matrículas 2470-8/UFV e
0427911-8/SIAPE,  ocupante  da  vaga  no 336534  do  cargo  de  Professor  da  Carreira  de
Magistério Superior, classe C, denominação Adjunto, nível 601, com Mestrado, em regime de
dedicação exclusiva, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos termos do
art. 3o, incs. I, II e III, da Emenda Constitucional no 47, de 05/07/2005, publicada no DOU de
06/07/2005, com a vantagem pessoal prevista no art. 62-A da Lei no 8.112, de 11/12/1990,
correspondente a 8/10 (oito décimos) do Cargo de Direção CD-3 e 2/10 (dois décimos) da
Função Gratificada FG-2; 2. declarar vago o referido cargo. (Processo 016031/2016)

No 0108/2017, DE 31/01/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição, com proventos integrais, a MARIA INÊS MENESCAL FABRÍCIO, matrículas 8416-
6/UFV e 1042112-5/SIAPE, ocupante da vaga no 239645 do cargo de Médico/Área, nível de
classificação E, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 12, do Quadro de Pessoal da
Universidade Federal de Viçosa, nos termos do art. 6o, incs. I a IV, da Emenda Constitucional
no 41, de 19/12/2003, publicada no DOU de 31/12/2003; 2. declarar vago o referido cargo.
(Processo 001337/2014)

No 0109/2017, DE 31/01/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição, com proventos integrais, a RITA DE CÁSSIA DA SILVA SOBREIRA, matrículas
4171-8/UFV e 0428592-4/SIAPE, ocupante da vaga no 337130 do cargo de Datilógrafo de
Textos Gráficos, nível de classificação C, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16,
do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos termos do art. 3o, incs. I, II e
III, da Emenda Constitucional no 47, de 05/07/2005, publicada no DOU de 06/07/2005; 2.
declarar vago o referido cargo. (Processo 016161/2016)



No 0110/2017, DE 31/01/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição,  com proventos  integrais,  a  LAÉRCIO DA SILVA REZENDE,  matrículas  5250-
7/UFV  e  0429083-9/SIAPE,  ocupante  da  vaga  no 337576  do  cargo  de  Técnico  em
Agropecuária, nível de classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, do
Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos termos do art. 3o, incs. I, II e III,
da  Emenda  Constitucional  no 47,  de  05/07/2005,  publicada  no  DOU de  06/07/2005;  2.
declarar vago o referido cargo. (Processo 016109/2016)

No 0111/2017,  DE  31/01/2017 –  designar  os  servidores  abaixo  relacionados  para
substituírem o Professor DIOGO TOURINO DE SOUSA, matrículas 10144-3/UFV e 1450856-
0/SIAPE, no cargo de direção de Assessor Especial,  CD-4, da Pró-Reitoria de Extensão e
Cultura, por motivo de férias regulamentares do titular:

NOME MATRÍCULAS PERÍODO

Daniela Santana Araújo 10062-5/UFV e 1733561-5/SIAPE 26/01 a 04/02/2017

Carlos Roberto Rodrigues 6801-2/UFV e 0431111-9/SIAPE 5 a 14/02/2017

Ivani Soleira Gomes 7834-4/UFV e 1101920-7/SIAPE 15 a 24/02/2017

(Processo 000728/2017)

No 0112/2017, DE 31/01/2017 – aplicar à empresa DIOGOLAB INDÚSTRIA E COMÉRCIO
DE ARTIGOS PARA LABORATÓRIOS EIRELI-ME,  CNPJ  no 05.435.021/0001-53,  a  pena  de
impedimento de licitar e contratar com a União pelo prazo de 3 (três) anos e 9 (nove) meses,
a contar da publicação desta Portaria no Diário Oficial da União, cumulada com multa de 10%
(dez  por  cento)  sobre  o  valor  dos  contratos  representados  pelas  Notas  de  Empenho nos

2015NE802918,  2015NE802920,  2015NE802923,  2015NE803194  e  2015NE803201,  com
base no art. 7o da Lei no 10.520/2002 e nos subitens 20.1, 20.1.6, 20.2 e 20.2.2 do Edital de
Pregão Eletrônico no 366/2014, Ata de Registro de Preços no 129/2014, bem como com a
rescisão dos contratos acima citados, com arrimo no art. 9º da Lei no 10.520/2002 c/c o art.
79, I da Lei no 8.666/1993, determinando ainda o cancelamento do registro do fornecedor,
com  base  no  art.  20,  I,  do  Decreto-Lei  no 7.892/2013,  e  o  registro  das  punições  e
descredenciamento junto ao SICAF. (Processo 012623/2014)

No 0113/2017,  DE  31/01/2017 –  aplicar  à  empresa  MEDMEPY  LTDA  -  ME,  CNPJ  no

17.127.386/0001-08, a pena de impedimento de licitar e contratar com a União pelo prazo de
2 (dois) anos e 10 (dez) meses, a contar da publicação no DOU, cumulada com multa de
10% (dez por cento) sobre o valor  do contrato representado pela Nota de Empenho nos

2015NE800842, bem como com sua rescisão, com base no art. 7o da Lei no 10.520/2002 e
nos  subitens  16.1,  16.1.6,  16.2  e  16.2.2  do  Edital  de  Pregão  Eletrônico  no 576/2014,
determinando ainda o registro das punições e descredenciamento junto ao SICAF, nos termos
do subitem 16.6. (Processo 017013/2014)

No 0114/2017, DE 31/01/2017 – aplicar à empresa ENEIDE GUIMARÃES DE BARROS -
ME, CNPJ no 18.067.244/0001-57, a pena de advertência, cumulada com multa de mora de
10% (dez por cento) sobre o valor do item 248 constante do contrato representado pela Nota
de Empenho no 2015NE800592, com fincas no art. 9o da Lei no 10.520/2002 c/c art. 86, §§ 1o

e 2o, e art. 87, I, da Lei no 8.666/1993 e nos subitens 15.2, 15.2.1 e 15.3 do Edital de Pregão
Eletrônico no 583/2014, determinando, ainda, o registro destas penalidades junto ao SICAF,
em atenção ao subitem 15.6 do instrumento convocatório. (Processo 017033/2014)

No 0115/2017, DE 31/01/2017 – aplicar à empresa MULTIPLIER DISTRIBUIDORA EIRELI -
EPP, CNPJ no 21.268.634/0001-08, a pena de advertência, cumulada com multa de mora de
10% (dez por cento) sobre o valor do item 172 constante do contrato representado pela Nota
de Empenho no 2015NE802460, com fincas no art. 9o da Lei no 10.520/2002 c/c art. 86, §§ 1o

e 2o, e art. 87, I, da Lei no 8.666/1993 e nos subitens 15.2, 15.2.1 e 15.3 do Edital de Pregão
Eletrônico no 226/2015, determinando, ainda, o registro destas penalidades junto ao SICAF,
em atenção ao subitem 15.6 do instrumento convocatório. (Processo 010721/2015)



No 0116/2017, DE 31/01/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição, com proventos integrais, a MARIA LUCINDA FONSECA, matrículas 4512-8/UFV e
0428749-8/SIAPE, ocupante da vaga no 337278 do cargo de Técnico de Laboratório/Área,
nível de classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, do Quadro de
Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos termos do art. 3o, incs. I, II e III, da Emenda
Constitucional no 47, de 05/07/2005, publicada no DOU de 06/07/2005; 2. declarar vago o
referido cargo. (Processo 016265/2016)

No 0117/2017, DE 31/01/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição,  com proventos  integrais,  a  CLEUZA EUNICE PEREIRA BRUMANO, matrículas
7399-7/UFV e 1041649-1/SIAPE, ocupante da vaga no 339657 do cargo de Professor  do
Ensino Básico,  Técnico e Tecnológico,  classe D, nível  401,  com mestrado e  RSC III,  em
regime de dedicação exclusiva, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos
termos do art. 3o, incs. I, II e III, da Emenda Constitucional no 47, de 05/07/2005, publicada
no DOU de 06/07/2005; 2. declarar vago o referido cargo. ( Processo 016443/2016)

No 0118/2017, DE 31/01/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição,  com  proventos  integrais,  a  HELENA  REGINA  SCHWENCK,  matrículas  5249-
3/UFV e 0429082-1/SIAPE, ocupante da vaga no 337575 do cargo de Analista de Tecnologia
da Informação, nível de classificação E, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, do
Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos termos do art. 3o, incs. I, II e III,
da Emenda Constitucional no 47, de 05/07/2005, publicada no DOU de 06/07/2005, com a
vantagem pessoal prevista no art. 62-A da Lei no 8.112, de 11/12/1990, correspondente a
2/10 (dois décimos) da Função Gratificada FG-4; 2. declarar vago o referido cargo. (Processo
016032/2016)

No 0119/2017, DE 31/01/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição, com proventos integrais,  a  ANTÔNIO ROBERTO DA SILVA, matrículas 1828-
7/UFV  e  0427533-3/SIAPE,  ocupante  da  vaga  no 336202  do  cargo  de  Auxiliar  em
Administração, nível de classificação C, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, do
Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos termos do art. 3o, incs. I, II e III,
da  Emenda  Constitucional  no 47,  de  05/07/2005,  publicada  no  DOU de  06/07/2005;  2.
declarar vago o referido cargo. (Processo 004125/2008)

No 0120/2017, DE 31/01/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição, com proventos integrais, a FRANCISCO ILÁRIO DA FONSECA, matrículas 5317-
1/UFV  e  0429132-1/SIAPE,  ocupante  da  vaga  no 337622  do  cargo  de  Auxiliar  de
Agropecuária, nível de classificação B, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, do
Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos termos do art. 3o, incs. I, II e III,
da  Emenda  Constitucional  no 47,  de  05/07/2005,  publicada  no  DOU de  06/07/2005;  2.
declarar vago o referido cargo. (Processo 016119/2016)

No 0121/2017, DE 31/01/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição, com proventos integrais, a MILTON LELES MILAGRES, matrículas 6209-X/UFV e
0429681-1/SIAPE, ocupante da vaga no 338109 do cargo de Cozinheiro, nível de classificação
C, nível de capacitação II, padrão de vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade
Federal de Viçosa, nos termos do art. 3o, incs. I, II e III, da Emenda Constitucional no 47, de
05/07/2005, publicada no DOU de 06/07/2005;  2. exonerar o referido servidor da função
gratificada de Chefe de Seção - Acabamento, FG-7, da Divisão de Gráfica Universitária;  3.
declarar extinto o referido cargo. (Processo 015451/2016)

No 0122/2017, DE 31/01/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição,  com proventos integrais,  a  ADALBERTO MOREIRA, matrículas  4956-5/UFV e
0428904-1/SIAPE, ocupante da vaga no 337411 do cargo de Copeiro, nível de classificação B,
nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade
Federal de Viçosa, nos termos do art. 3o, incs. I, II e III, da Emenda Constitucional no 47, de
05/07/2005,  publicada  no  DOU  de  06/07/2005;  2.  declarar  extinto  o  referido  cargo.
(Processo 015160/2016)



No 0123/2017, DE 31/01/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição, com proventos integrais, a JOSÉ FRANCISCO VALENTE, matrículas 3607-2/UFV
e  0428437-5/SIAPE,  ocupante  da  vaga  no 336998  do  cargo  de  Recepcionista,  nível  de
classificação C, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, do Quadro de Pessoal da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  nos  termos  do  art.  3o,  incs.  I,  II  e  III,  da  Emenda
Constitucional no 47, de 05/07/2005, publicada no DOU de 06/07/2005; 2. declarar extinto o
referido cargo. (Processo 015000/2016)

No 0124/2017, DE 31/01/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição, com proventos integrais, a JORGE HENRIQUE VASCONCELLOS, matrículas 5987-
0/UFV e 0429537-7/SIAPE, ocupante da vaga no 337982 do cargo de Recepcionista, nível de
classificação C, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, do Quadro de Pessoal da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  nos  termos  do  art.  3o,  incs.  I,  II  e  III,  da  Emenda
Constitucional no 47, de 05/07/2005, publicada no DOU de 06/07/2005; 2. declarar extinto o
referido cargo. (Processo 015450/2016)

No 0125/2017, DE 31/01/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição, com proventos integrais, a FRANCISCO JOSÉ ALVES PENA, matrículas 8061-
6/UFV  e  0748506-1/SIAPE,  ocupante  da  vaga  no 477296  do  cargo  de  Assistente  em
Administração, nível de classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, do
Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos termos do art. 3o, incs. I, II e III,
da Emenda Constitucional no 47, de 05/07/2005, publicada no DOU de 06/07/2005, com a
vantagem pessoal prevista no art. 62-A da Lei no 8.112, de 11/12/1990, correspondente a
4/10  (quatro  décimos)  da  Função  Gratificada  FG-1;  2.  declarar  vago  o  referido  cargo.
(Processo 015904/2016)

No 0126/2017,  DE  31/01/2017 –  1.  exonerar,  a  pedido,  o  servidor  IURI  FREITAS
PAGLIOTO, matrículas 10945-2/UFV e 1955065-3/SIAPE, da função gratificada de Chefe de
Serviço – Pesquisa e Registro de Preço, FG-2, da Diretoria de Material, da Pró-Reitoria de
Planejamento  e  Orçamento;  2.  designar  a  servidora  PATRÍCIA  QUEIROZ  NOGUEIRA,
matrículas 11931-8/UFV e 2175058-3/SIAPE, para ocupar a função gratificada de que trata o
item anterior. (Processo 000978/2017)

No 0127/2017, DE 1o/02/2017 – designar o servidor LUCAS MASSOTE DE MELO LEITE,
matrículas 11854-0/UFV e 2143829-6/SIAPE, para substituir o Professor MARCO ANTÔNIO
DE OLIVEIRA, matrículas 10330-6/UFV e 1208838-5/SIAPE, no cargo de direção de Diretor
de Pesquisa e Pós-Graduação, CD-4, do Campus UFV-Florestal, no período de 1o de fevereiro
a  2  de  março  de  2017,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do  titular.  (Processo
001001/2017)

No 0128/2017, DE 1o/02/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição,  com  proventos  integrais,  a  COSME  DAMIÃO  DA  SILVA TRIPOLI,  matrículas
9980-5/UFV  e  0430338-8/SIAPE,  ocupante  da  vaga  no 338735  do  cargo  de  Bombeiro
Hidráulico, nível de classificação B, nível de capacitação III, padrão de vencimento 15, do
Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos termos do art. 3o, incs. I, II e III,
da  Emenda  Constitucional  no 47,  de  05/07/2005,  publicada  no  DOU de  06/07/2005;  2.
declarar extinto o referido cargo. (Processo 000272/2017)

No 0129/2017, DE 1o/02/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição, com proventos integrais, a PAULO AFONSO DA SILVA, matrículas 9561-3/UFV e
0430090-7/SIAPE,  ocupante  da  vaga  no 338492  do  cargo  de  Operador  de  Máquinas  de
Construção Civil, nível de classificação C, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16,
do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos termos do art. 3o, incs. I, II e
III, da Emenda Constitucional no 47, de 05/07/2005, publicada no DOU de 06/07/2005; 2.
declarar extinto o referido cargo. (Processo 000717/2017)

No 0130/2017, DE 1o/02/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de



contribuição,  com proventos integrais,  a  SEBASTIÃO MONTEIRO FILHO, matrículas  5485-
2/UFV  e  0429242-4/SIAPE,  ocupante  da  vaga  no 337719  do  cargo  de  Assistente  em
Administração, nível de classificação D, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, do
Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos termos do art. 3o, incs. I, II e III,
da  Emenda  Constitucional  no 47,  de  05/07/2005,  publicada  no  DOU de  06/07/2005;  2.
declarar vago o referido cargo. (Processo 011632/2016)

No 0131/2017, DE 1o/02/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição,  com proventos  integrais,  a  GERALDO MAGELA DE PAULA,  matrículas  8062-
4/UFV e 0747945-2/SIAPE, ocupante da vaga no 476902 do cargo de Jardineiro, nível de
classificação B, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, do Quadro de Pessoal da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  nos  termos  do  art.  3o,  incs.  I,  II  e  III,  da  Emenda
Constitucional no 47, de 05/07/2005, publicada no DOU de 06/07/2005; 2. declarar extinto o
referido cargo. (Processo 000187/2017)

No 0132/2017,  DE 1o/02/2017 –  1.  alterar  a  proporcionalidade  da  aposentadoria  do
servidor  ANTONIO  LIBERATO  RIBEIRO,  matrículas  0874-5/UFV  e  0427127-3/SIAPE,
aposentado  conforme  Portaria  no 311/1993,  de  08/03/1993,  publicada  no  DOU  de
18/03/1993, de proventos integrais para proventos proporcionais correspondentes a 34/35
(trinta  e  quatro  trinta  e  cinco  avos),  conforme  legislação  vigente  à  epoca;  2.  manter
inalteradas as demais disposições. (Processo 001757/1992)

No 0133/2017,  DE  1o/02/2017 –  1.  conceder  à  viúva  SÔNIA  TEREZA  GENEROSO
MACHADO  uma  cota  de  pensão  civil  instituída  pelo  Sr. VICENTE  PROCÓPIO  MACHADO,
matrículas 5730-4/UFV e 0430869-0/SIAPE, em razão de seu falecimento ocorrido em 13 de
dezembro de 2016, por força do disposto no art. 40, § 7o, inc. I, da Constituição Federal, com
redação dada pela Emenda Constitucional no 41, de 19/12/2003, c/c art. 2o, inc. I, da Lei no

10.887, de 18/06/2004, e dos arts. 215, 217, inc. I, e 218 da Lei n o 8.112, de 11/12/1990,
com redação dada pela Lei no 13.135, de 17/06/2015; 2. autorizar o pagamento da referida
pensão a contar de 13 de dezembro de 2016. (Processo 000474/2017)

No 0134/2017, DE 1o/02/2017 – 1. conceder à viúva TEREZINHA DO MENINO JESUS
VIEIRA RUBIM uma cota de pensão civil instituída pelo Sr. ANTÔNIO PINTO RUBIM FILHO,
matrículas 0585-1/UFV e 0427021-8/SIAPE, em razão de seu falecimento ocorrido em 9 de
janeiro de 2017, por força do disposto no art. 40, § 7o, inc. I, da Constituição Federal, com
redação dada pela Emenda Constitucional no 41, de 19/12/2003, c/c art. 2o, inc. I, da Lei no

10.887, de 18/06/2004, e dos arts. 215, 217, inc. I, e 218 da Lei n o 8.112, de 11/12/1990,
com redação dada pela Lei no 13.135, de 17/06/2015; 2. autorizar o pagamento da referida
pensão a contar de 9 de janeiro de 2017. (Processo 000506/2017)

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando as
Portarias  do  Ministério  da  Educação  nos 404,  de  23/04/2009,  publicada  no  DOU  de
24/04/2009, e 362, de 10/04/2012, publicada no DOU de 11/04/2012, resolve

No 0135/2017,  DE  1o/02/2017 –  revogar  a  Portaria  no 1.113/2016,  de  12/12/2016,
publicada no DOU de 14/12/2016, Seção 2, p. 10, que trata do afastamento, do País, da
Professora Adjunta AMANDA PIAIA SILVATTI, matrículas 11128-7/UFV e 2000907-3/SIAPE,
por motivo de cancelamento da viagem. (Processo 23114.015316/2016)

No 0136/2017,  DE  1o/02/2017 –  autorizar  o  afastamento,  do  País,  da  Professora
Associada ALBA PEDREIRA VIEIRA, matrículas 7773-9/UFV e 6431122-1/SIAPE, no período
de  12  de  fevereiro  a  2  de  março  de  2017,  incluindo  o  trânsito,  para  participar,  com
apresentação  de  trabalho,  das  II  Jornadas  Internacionales  El  Cuerpo  Como  Medida:  las
emociones,  bem como  realizar  visita  técnica  à  Universidad  Rey  Juan  Carlos,  em Madri,
Espanha, com ônus limitado. (Processo 23114.000755/2017)

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo



Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, na qualidade de
representante legal da Patrocinadora-Instituidora do Agros – Instituto UFV de Seguridade
Social, e considerando o resultado da eleição, realizada em conformidade com a Portaria n°
0738/2016, de 9 de agosto de 2016, resolve

No 0137/2017, DE 02/02/2017 – 1. exonerar, por término de mandato, os participantes
JOSÉ JÚLIO DE SOUZA,  matrícula  2511-9/UFV, e  JOSÉ APARECIDO DE PAULA,  matrícula
4701-5/UFV, membros  efetivo  e  suplente,  respectivamente,  do  Conselho  Deliberativo  do
Agros;  2.  designar, como representante dos participantes,  os servidores JOSÉ REINALDO
LIMA,  matrícula  2683-2/UFV, e  RICARDO  GANDINI  LUGÃO,  matrícula  8312-7/UFV, para
compor  o  Conselho  Deliberativo  do  Agros,  como  membros  efetivo  e  suplente,
respectivamente, com mandato de 4 anos, a contar da presente data.

No 0138/2017, DE 02/02/2017 – 1. exonerar, por término de mandato, os participantes
VANDA DO CARMO LUCAS DOS SANTOS, matrícula 7527-2/UFV e JÚLIO CEZAR DOS REIS,
matrícula  6894-2/UFV,  membros  efetivo  e  suplente,  respectivamente,  do  Conselho
Deliberativo do Agros; 2. designar a participante CIBELE GOMES DE SALLES TIBÚRCIO, para
compor o Conselho Deliberativo do Agros, como membro suplente, com mandato de 4 anos,
a contar da presente data.

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando as
Portarias  do  Ministério  da  Educação  nos 404,  de  23/04/2009,  publicada  no  DOU  de
24/04/2009, e 362, de 10/04/2012, publicada no DOU de 11/04/2012, e o que consta do
Processo 23114.001005/2017, resolve

No 0139/2017, DE 02/02/2017 – autorizar o afastamento, do País, do Professor Titular
CLÁUDIO  LÍSIAS  MAFRA  DE  SIQUEIRA,  matrículas  8128-0/UFV  e  1285799-1/SIAPE,  no
período de 17 a  22 de fevereiro  de  2017,  incluindo  o trânsito,  para participar  do  iGEM
Foundation’s Safety & Security Workshop, em Granada, Espanha, com ônus limitado.

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o 
disposto no art. 33, inc. VIII, da Lei no 8.112, de 11/12/1990, publicada no DOU de 
12/12/1990, e o que consta do Processo 001015/2017, resolve

No 0140/2017,  DE 02/02/2017 –  declarar  vago,  em razão de  posse em outro  cargo
inacumulável,  um  cargo  de  Professor  de  Carreira  do  Magistério  Superior,  classe  A,
denominação  Adjunto  A,  nível  601,  em regime  de  dedicação  exclusiva,  código  de  vaga
306151, ocupado pelo servidor BERNARDO MELO DE CARVALHO, matrículas 12151-7/UFV e
1193876-8/SIAPE, a partir de 10 de fevereiro de 2017.

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, resolve

No 0141/2017, DE 02/02/2017 – 1. exonerar, a pedido, o servidor LUCCAS WALNEY DOS
SANTOS, matrículas 11365-4/UFV e 2048963-6/SIAPE, da função gratificada de Chefe de
Seção  –  Recepção  e  Conferência,  FG-6,  da  Diretoria  de  Material,  da  Pró-Reitoria  de
Planejamento e Orçamento; 2. designar a servidora POLIANA DE SOUZA PAES, matrículas
11142-2/UFV e 2007104-6/SIAPE,  para ocupar  a  função  gratificada  de  que  trata  o  item
anterior. (Processo 013211/2016)

No 0142/2017, DE 02/02/2017 – designar os servidores WILDE ARTHUR CARDOSO DIAS,
matrícula  8879-X/UFV,  ERIKA  DAVID  BARBOSA,  matrícula  10424-8/UFV,   GERALDA
APARECIDA  DOS  SANTOS,  matrícula  11937-7/UFV, CLÁUDIA  ROGÉRIA  BISI  ROSENTAL,
matrícula 10104-4/UFV, LÍVIA NEVES ÁVILA, matrícula 12316-1/UFV, e NELMIRES FERREIRA
DA SILVA, matrícula 12128-2/UFV, para, sob a presidência do primeiro, constituírem a 



Comissão de Avaliação Socioeconômica 2017, no período de 1º/02 a 31/03/2017, com a
finalidade de realizar a apuração e a verificação da documentação de comprovação da renda
familiar  dos  candidatos  ao  Processo  Seletivo  para  Ingresso  nos  Cursos  Presenciais  de
Graduação optantes pelas modalidades de vagas reservadas, em conformidade com a Lei no

12.711, de 29/08/2012. (Processo 001109/2017)

(a) Nilda de Fátima Ferreira Soares, Reitora
  

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, resolve

No 0143/2017,  DE  06/02/2017 –  designar  a  servidora  MARISA  IMACULADA  VIEIRA
FERREIRA, matrículas 7443-8/UFV e 1062616-9/SIAPE, para substituir o Professor VLADIMIR
OLIVEIRA DI IORIO, matrículas 6942-6/UFV e 0431203-4/SIAPE, no cargo de direção de
Diretor  de  Relações  Internacionais  e  Interinstitucionais,  CD-3,  no  período  de  6  a  9  de
fevereiro de 2017, por motivo de afastamento do titular. (Processo 001133/2017)

No 0144/2017, DE 06/02/2017 – 1. conceder aposentadoria por invalidez, com proventos
proporcionais à razão de 23/35 (vinte e três trinta e cinco avos), a JOSÉ GERALDO PINTO,
matrículas  7385-7/UFV  e  1038106-9/SIAPE,  ocupante  da  vaga  no 339615  do  cargo  de
Técnico de Laboratório/Área,  nível  de classificação D, nível  de capacitação  II,  padrão de
vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos termos do art.
40,  §  1o,  inc.  I,  e  §  3o,  da  Constituição  Federal,  c/c  Emenda  Constitucional  no 70,  de
29/03/2012, e dos arts. 186, inc. I, e 188, §§ 2o e 3o, da Lei no 8.112, de 11/12/1990; 2.
declarar vago o referido cargo. (Processo 014526/2016)

No 0145/2017, DE 07/02/2017 – 1. conceder à viúva MARIA DA CONCEIÇÃO CORREIA
BRANDÃO uma cota de pensão civil  instituída pelo Sr. JOÃO BRANDÃO, matrículas 4467-
9/UFV  e  0428734-0/SIAPE,  servidor  aposentado  nesta  Instituição  conforme  Portaria  no

0201/1999, de 22/03/1999, publicada no DOU de 26/03/1999, em razão de seu falecimento
ocorrido  em 21 de  janeiro  de  2017,  por  força  do  disposto  no  art.  40,  §  7 o,  inc.  I,  da
Constituição Federal, com redação dada pela Emenda Constitucional no 41, de 19/12/2003,
c/c art. 2o, inc. I, da Lei no 10.887, de 18/06/2004, e dos arts. 215, 217, inc. I, e 218 da Lei
no 8.112, de 11/12/1990, com redação dada pela Lei no 13.135, de 17/06/2015; 2. autorizar
o pagamento da referida pensão a contar de 21 de janeiro de 2017. (Processo 001064/2017)

No 0146/2017, DE 07/02/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição, com proventos integrais, a JOSÉ PINTO DE MIRANDA, matrículas 6280-4/UFV e
0429739-6/SIAPE,  ocupante  da  vaga  no 338162  do  cargo  de  Operador  de  Máquinas  de
Construção Civil, nível de classificação C, nível de capacitação III, padrão de vencimento 16,
do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos termos do art. 3o, incs. I, II e
III, da Emenda Constitucional no 47, de 05/07/2005, publicada no DOU de 06/07/2005; 2.
declarar extinto o referido cargo. (Processo 015903/2016)

No 0147/2017,  DE  07/02/2017 –  designar  a  servidora  CAROLINA  DE  MENDONÇA
BRANDÃO  PINTO,  matrículas  11596-7/UFV  e  2078712-2/SIAPE,  para  ocupar  a  função
gratificada de Chefe de Serviço – Segurança e Higiene do Trabalho, FG-2, da Divisão de
Segurança, Saúde Ocupacional e Qualidade de Vida, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas.
(Processo 000939/2017)

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o 
disposto no art. 31 do Estatuto da Universidade e as Resoluções nos 17, 18 e 19/1996 do 
Conselho Universitário, bem como o que consta do Processo 001217/2017, resolve

No 0148/2017, DE 08/02/2017 – aprovar o calendário abaixo, relativo à organização da
lista tríplice para escolha do Diretor do Centro de Ciências Agrárias – CCA:
07 a 09/03/2017 – inscrição dos candidatos na Secretaria de Órgãos Colegiados - SOC, das 



8h às 12h e das 14h às 17h;

10/03/2017 – homologação das inscrições;

28/03/2017 – consulta prévia à comunidade do CCA;

30/03/2017 – reunião do Colégio Eleitoral Especial do referido Centro, para organização da 
respectiva lista tríplice;

03/04/2017 – posse do novo Diretor.

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o
disposto no art. 2o do Anexo da Resolução no 18/1996 do Conselho Universitário e a Portaria
no 0148/2017, de 08/02/2017, bem como o que consta do Processo 001217/2017, resolve

No 0149/2017, DE 08/02/2017 – 1. compor a Comissão de Consulta Prévia à Comunidade
para a organização da lista tríplice de Diretor do Centro de Ciências Agrárias – CCA, que
passa  a  ser  constituída  pelos  membros  relacionados  no  Anexo;  2.  designar  o  Professor
OLINTO LIPARINI  PEREIRA,  matrícula  8519-7/UFV, para  presidir  os  trabalhos  da  referida
Comissão.

Anexo da Portaria 0149/2017

Docentes Matrícula UFV
Efetivos
Olinto Liparini Pereira 8519-7
Wilson da Cruz Vieira 7328-8
Leonardo Duarte Pimentel 11583-5
Suplentes
Márcio de Souza Duarte 11038-8
Derly José Henriques da Silva 6824-1
José Márcio Costa 7989-8

Servidores Técnico-Administrativos Matrícula UFV
Efetivo
Hugo de Oliveira Leite 10973-8
Suplente
Mauro Jarbas de Souza Godoi 7278-8

Discentes Matrícula
Efetivo
Alan Felipe Teixeira da Silva 74130
Suplente
Willian Marlon de Oliveira 82916

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o
disposto no art. 31 do Estatuto da Universidade e as Resoluções nos 17, 18 e 19/1996 do
Conselho Universitário, bem como o que consta do Processo 001303/2017, resolve

No 0150/2017, DE 08/02/2017 – aprovar o calendário abaixo, relativo à organização da
lista tríplice para escolha do Diretor do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde – CCB:

07 a 09/03/2017 – inscrição dos candidatos na Secretaria de Órgãos Colegiados - SOC, das 
8h às 12h e das 14h às 17h;
10/03/2017 – homologação das inscrições;



28/03/2017 – consulta prévia à comunidade do CCB;

30/03/2017 – reunião do Colégio Eleitoral Especial do referido Centro, para organização da 
respectiva lista tríplice;

03/04/2017 – posse do novo Diretor.

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o
disposto no art. 2o do Anexo da Resolução no 18/1996 do Conselho Universitário e a Portaria
no 0150/2017, de 08/02/2017, bem como o que consta do Processo 001303/2017, resolve

No 0151/2017, DE 08/02/2017 – 1. compor a Comissão de Consulta Prévia à Comunidade
para a organização da lista tríplice de Diretor do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde –
CCB,  que  passa  a  ser  constituída  pelos  membros  relacionados  no  Anexo;  2.  designar  a
Professora  SILVIA  ELOIZA  PRIORE,  matrícula  6406-8/UFV, para  presidir  os  trabalhos  da
referida Comissão.

Anexo da Portaria 0151/2017

Docentes Matrícula UFV
Efetivos
Silvia Eloiza Priore 6406-8
Maximiller Dal-Bianco Lamas Costa 11612-2
Adriano Nunes Nesi 10263-6
Suplentes
Eliseu José Guedes Pereira 8706-8
Jairo Antônio da Paixão 12004-9
Hércia Stampini Duarte Martino 8441-7

Servidores Técnico-Administrativos Matrícula UFV
Efetivo
Ana Carolina de Castro Baião Brumano 12147-9
Suplente
Rafaella Santos Dourado 12144-4

Discentes Matrícula
Efetivo
Verônica Aparecida Faustino 55314
Suplente
Gustavo Adolf Fichter Filho 81933

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o
que consta do Processo 001184/2017, resolve

No 0152/2017,  DE  08/02/2017  –  designar  a  Professora  RITA MARIA  DE  CARVALHO
OKANO,  matrículas  2520-8/UFV  e  0427953-3/SIAPE,  para  substituir  a  Professora  MARIA
GORETI DE ALMEIDA OLIVEIRA, matrículas 4638-8/UFV e 0428797-8/SIAPE, no cargo de
direção de Diretora do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, CD-3, no período de 10 a 24
de fevereiro de 2017, por motivo de férias regulamentares da titular.

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando as
Portarias  do  Ministério  da  Educação  nos 404,  de  23/04/2009,  publicada  no  DOU  de
24/04/2009, e 362, de 10/04/2012, publicada no DOU de 11/04/2012, e o que consta do



Processo 23114.001147/2017, resolve

No 0153/2017, DE 08/02/2017 – autorizar o afastamento, do País, do Professor Titular
CLÁUDIO HORST BRUCKNER, matrículas 6213-8/UFV e 6429685-0/SIAPE, no período de 13 a
18 de março de 2017, incluindo o trânsito, para participar, com apresentação de trabalho, do
III Congresso Latino-Americano e I Congresso Mundial de Passifloras, em Neiva, Colômbia,
com ônus limitado.

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, resolve

No 0154/2017, DE 08/02/2017 – aplicar à empresa MILLIMINAS LIMITADA - ME, CNPJ no

09.634.121/0001-60, a pena de impedimento de licitar e contratar com a União pelo prazo de
4 (quatro) anos e 8 (oito) meses, a contar da publicação no DOU, cumulada com multa de
10% (dez por  cento)  sobre o  valor  do contrato  representado  pela  Nota  de Empenho no

2013NE804124, bem como com sua rescisão, com base no art. 7o da Lei no 10.520/2002 e
nos subitens 16.1, 16.1.6, 16.2 e 16.2.2 do Edital de Pregão no 579/2013, determinando
ainda o registro das punições e descredenciamento junto ao SICAF, nos termos do subitem
16.6. (Processo 014150/2013)

No 0155/2017, DE 08/02/2017 – aplicar à empresa SÉRGIO PICOLLI SALATA - ME, CNPJ
no 20.330.549/0001-51, a pena de impedimento de licitar e contratar com a União pelo prazo
de 3 (três) anos e 9 (nove) meses, a contar da publicação no DOU, cumulada com multa de
10% (dez por  cento)  sobre o  valor  do contrato  representado  pela  Nota  de Empenho no

2014NE803811, bem como com sua rescisão, com base no art. 7o da Lei no 10.520/2002 e
nos subitens 15.1, 15.1.6, 15.2 e 15.2.2 do Edital de Pregão no 549/2014, determinando
ainda o registro das punições e descredenciamento junto ao SICAF, nos termos do subitem
15.6. (Processo 016093/2014)

No 0156/2017, DE 08/02/2017 – aplicar à empresa PG OFFICE COMÉRCIO E INDÚSTRIA
DE MÓVEIS LTDA - EPP, CNPJ no 14.256.626/0001-78, a pena de impedimento de licitar e
contratar com a União pelo prazo de 3 (três) anos e 6 (seis) meses, a contar da publicação
no  DOU,  cumulada  com  multa  de  10%  (dez  por  cento)  sobre  o  valor  dos  contratos
representados pelas Notas de Empenho nos 2014NE804406, 2014NE804413, 2015NE802054
e 2015NE802055, bem como com sua rescisão,  com base no art. 7o da Lei no 10.520/2002 e
nos subitens 20.1, 20.1.6, 20.2 e 20.2.2 do Edital de Pregão no 222/2014, Ata de Registro de
Preços no 109/2014, com arrimo no art. 9º da Lei no 10.520/2002, c/c o art. 79, I, da Lei no

8.666/1993, determinando ainda o cancelamento do registro do fornecedor, com base no art.
20,  I, do Decreto-Lei no 7.892/2013 e o registro das punições e descredenciamento junto ao
SICAF, nos termos do subitem 20.6. (Processo 008068/2014)

No 0157/2017, DE 08/02/2017 – aplicar à empresa LIBRE DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ no

17.373.948/0001-95, a pena de impedimento de licitar e contratar com a União pelo prazo de
4 (quatro) anos e 2 (dois) meses, a contar da publicação no DOU, cumulada com multa de
10% (dez  por  cento)  sobre  o  valor  do  item 28 do  contrato  representado  pela  Nota  de
Empenho no 2014NE802699, com base no art. 7o da Lei no 10.520/2002 e nos subitens 15.1,
15.1.6, 15.2 e 15.2.2 do Edital de Pregão no 273/2014, determinando ainda o registro das
punições  e  descredenciamento  junto  ao  SICAF, nos  termos  do  subitem  15.6.  (Processo
009505/2014)

No 0158/2017, DE 08/02/2017  – 1.  exonerar, por término de mandato, a Professora
PRISCILA  RIBEIRO  DORELLA,  matrículas  11073-6/UFV  e  2520474-5/SIAPE,  da  função
comissionada de Coordenadora do Curso de Graduação em História, FUC-001, do Centro de
Ciências  Humanas,  Letras  e  Artes;  2.  designar  a  Professora  VANESSA LANA,  matrículas
11711-0/UFV e 1529600-1/SIAPE, para ocupar a função comissionada de que trata o item
anterior. (Processo 014510/2016)

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo



Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando as
Portarias  do  Ministério  da  Educação  nos 404,  de  23/04/2009,  publicada  no  DOU  de
24/04/2009, e 362, de 10/04/2012, publicada no DOU de 11/04/2012, e o que consta do
Processo 23114.001095/2017, resolve

No 0159/2017, DE 09/02/2017 – autorizar o afastamento, do País, do Professor Adjunto
AGUSTÍN ZSÖGÖN, matrículas 12006-5/UFV e 2229741-6/SIAPE, no período de 16 a 31 de
março  de  2017,  incluindo  o  trânsito,  para  realizar  visitas  técnicas  às  Universidades  de
Tsukuba, Okayama e Osaka, Japão, com ônus limitado.

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, resolve

No 0160/2017, DE 10/02/2017  – designar o servidor JEFFERSON MACHADO FONTES,
matrículas  7322-9/UFV  e  1006587-6/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  LEIZA  MARIA
GRANZINOLLI, matrículas 5963-3/UFV e 0429522-9/SIAPE, no cargo de direção de Pró-Reitor
de Administração, CD-2, no período de 10 a 19 de fevereiro de 2017, por motivo de férias
regulamentares da titular. (Processo 001436/2017)

No 0161/2017, DE 10/02/2017 – 1. conceder aposentadoria por invalidez, com proventos
integrais, a GIOVANNI RIBEIRO DE CARVALHO, matrículas 7963-4/UFV e 3087169-0/SIAPE,
ocupante  da  vaga  no 338006  do  cargo  de  Professor  do  Magistério  Superior, Classe  D,
denominação Associado, nível 703, com doutorado, em regime de dedicação exclusiva, do
Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos termos do art. 40, § 1o, inc. I, e §
3o, da Constituição Federal, c/c Emenda Constitucional no 70, de 29/03/2012, e dos arts. 186,
inc. I, e 188, § 2o, da Lei no 8.112, de 11/12/1990; 2. exonerar o referido servidor do cargo
de direção de Subchefe de Gabinete do Reitor, CD-4, da Reitoria; 3. declarar vago o referido
cargo. (Processo 016055/2016)

No 0162/2017, DE 10/02/2017 – 1. exonerar, a pedido, o servidor FERNANDO ANTÔNIO
DE FREITAS, matrículas 4716-3/UFV e 0428822-2/SIAPE, da função gratificada de Chefe de
Setor  –  Equideocultura,  FG-9,  do  Departamento  de  Zootecnia,  do  Centro  de  Ciências
Agrárias;  2.  designar  o  servidor  CRISTIAN SILVA TEIXEIRA,  matrículas   11801-X/UFV  e
2134851-3/SIAPE, para ocupar a função gratificada de que trata o item anterior. (Processo
001156/2017)

No 0163/2017, DE 10/02/2017  – conceder ao servidor JOAQUIM DOS SANTOS PIRES,
matrículas  1516-4/UFV e  0427359-4/SIAPE,  aposentado  por  tempo  de  contribuição,  com
proventos proporcionais, conforme Portaria no 058/2003, de  10/02/2003, publicada no DOU
de 19/02/2003, o benefício de que trata o art. 190 da Lei no 8.112, de 11/12/1990, a contar
de 15 de março de 2013. (Processo 000163/2017)

No 0164/2017, DE 10/02/2017 – 1. designar os Professores ANTONIO SANTANA FERRAZ,
matrícula  2408-2/UFV,  PATRÍCIA  AURÉLIA  DEL  NERO,  matrícula  7640-6/UFV,  e  IGOR
RODRIGUES  DE  ASSIS,  matrícula  10598-8/UFV,  para,  sob  a  presidência  do  primeiro,
constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar com a finalidade de, no prazo
de 60 (sessenta) dias, apurar os fatos relatados no Processo 002409/2014 e emitir parecer;
2. convalidar os atos praticados por essa Comissão no período de 21 de janeiro de 2017 até a
presente data. (Processos 002409/2014 e 012688/2014)

No 0165/2017,  DE  10/02/2017  –  exonerar  o  servidor  OSWALDO BARBOSA JÚNIOR,
matrículas  6999-X/UFV e 0431242-5/SIAPE,  da  função gratificada de  Chefe  de Serviço  -
Apoio Administrativo, FG-3, da Divisão de Transportes,  da Diretoria de Logística, da Pró-
Reitoria de Administração. (Processo 001309/2017)

No 0166/2017, DE 10/02/2017 – 1. exonerar, a pedido, o servidor PAULO ROBERTO DA
SILVA, matrículas 3158-5/UFV e 0428149-0/SIAPE, da função gratificada de Chefe de Divisão
- Transportes, FG-1, Diretoria de Logística, da Pró-Reitoria de Administração; 2. designar o



servidor  OSWALDO  BARBOSA  JÚNIOR,  matrículas  6999-X/UFV  e  0431242-5/SIAPE,  para
ocupar a função gratificada de que trata o item anterior. (Processo 001309/2017)

(a) Nilda de Fátima Ferreira Soares, Reitora

CEPE

A Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão – CEPE, no uso de suas atribuições,
resolve

ATO Nº 03/2017/CEPE, DE 06/02/2017-designar os membros da Comissão Examinadora
do Concurso Público para Professor Classe A, Adjunto A, nível 1, área/subárea de Engenharia
de Alimentos/Fenômenos de Transportes, Refrigeração Industrial, Modelagem e Simulação de
Processos Industriais, do Departamento de Tecnologia de Alimentos, do Centro de Ciências
Agrárias, de que trata o Edital 89/2016, publicado no DOU de 26.09.2016, conforme dispõe a
Resolução nº 15/2015/CONSU/UFV.

Membros Titulares: 
Prof. Álvaro Messias Bigonha Tibiriçá (10027-7) - UFV - Presidente
Prof. Esly Ferreira da Costa Júnior - UFMG
Prof. Roberto Precci Lopes (10016-1) - UFV

Suplentes:
Profª. Andréa Oliveira Souza Costa - UFMG
Prof. José Antônio Marques Pereira (7085-8) - UFV

Publique-se  e  cumpra-se. NILDA  DE  FÁTIMA  FERREIRA  SOARES Presidente  do
CEPE 

CAMPUS FLORESTAL

ATO Nº 036/2016/DIE, de 13/06/2016. O Diretor de Ensino do Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Designar e reconhecer os trabalhos da professora ELISANGELA APARECIDA DE OLIVEIRA,
matrícula  11196-1/UFV em substituição  ao  professor  LUCAS CARVALHO SILVA,  matrícula
11510-X/UFV, e designar e reconhecer os trabalhos do professor CUSTÓDIO GENÉSIO DA
COSTA FILHO, matrícula 11199-6/UFV, em substituição ao professor JORGE ALBERTO DOS
SANTOS,  matrícula  7748-8/UFV, como membros  da  Comissão  Coordenadora do  curso  de
Administração do Campus UFV – Florestal atuantes a partir do dia 01 de março de 2016.
Publique-se e cumpra-se. Diego Antonio França de Freitas. Diretor de Ensino.

ATO Nº 037/2016/DIE, de 13/06/2016. O Diretor de Ensino do Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Designar  e  reconhecer  os  trabalhos  do  discente  MATHEUS  HENRIQUE  CORBINI  VIDAL,
matrícula  1267,  como  membro  discente  titular  da  comissão  coordenadora  do  curso  de
Administração do Campus UFV – Florestal desde o dia 01 de março de 2016. Publique-se e
cumpra-se. Diego Antonio França de Freitas. Diretor de Ensino.

ATO Nº 038/2016/DIE, de 13/06/2016.  O Diretor de Ensino do  Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Designar  os  professores  LEANDRO  JOSÉ  DOS  SANTOS,  matrícula  10121-4/UFV,  CARLA
CHRISTINA IMENES DE MORAIS, matrícula  11402-2/UFV, e  INÁCIO LUDUVICO, matrícula



10332-2/UFV, para, sob a presidência do primeiro, constituírem a banca de avaliação do
concurso para professor substituto na área/subárea de Química/Ensino de Química/História
da Química, conforme Edital 56/2016. Publique-se e cumpra-se. Diego Antonio França de
Freitas. Diretor de Ensino.

ATO Nº 039/2016/DIE, de 14/06/2016.  O Diretor de Ensino do  Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Designar  os  professores  ADRIANA  VENTOLA  MARRA,  matrícula  7224-9/UFV,  CUSTÓDIO
GENÉSIO  DA  COSTA  FILHO,  matrícula  11199-6/UFV,  e  ELISÂNGELA  APARECIDA  DE
OLIVEIRA, matrícula 11196-1/UFV, para, sob a presidência da primeira, constituírem a banca
de  avaliação  do  concurso  para  professor  substituto  na  área/subárea  de  Direito/Direito
Público, Privado e do Trabalho, conforme Edital 52/2016, tendo como suplentes a professora
MARIA LUIZA LEÃO, matrícula 6046-1/UFV e o professor ALEXANDRE SANTOS PINHEIRO,
matrícula 11593-2/UFV. Publique-se e cumpra-se. Diego Antonio França de Freitas. Diretor de
Ensino.

ATO Nº 040/2016/DIE, de 15/06/2016.  O Diretor de Ensino do  Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Designar  os  professores  CÍNTIA  LOOS  PINTO,  matrícula  11677-7/UFV,  PAULO  TIAGO
CARDOSO CAMPOS,  matrícula  11187-2/UFV, e  DANIELA  DOS  SANTOS COSTA,  matrícula
7330-X/UFV, para,  sob  a  presidência  da  primeira,  constituírem a  banca  de  avaliação  do
concurso  para  professor  substituto  na  área/subárea  de  Administração,  conforme  Edital
53/2016, tendo como suplentes as professoras MARIA LUIZA LEÃO, matrícula 6046-1/UFV e
ELISÂNGELA APARECIDA DE OLIVEIRA, matrícula  11196-1/UFV. Publique-se e cumpra-se.
Diego Antonio França de Freitas. Diretor de Ensino.

ATO Nº 041/2016/DIE, de 22/06/2016.  O Diretor de Ensino do  Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Designar  os  professores  FÁBIO  TAKAHASHI,  matrícula  10449-3/UFV, ANA TERESA PÉRET
DELL’ISOLA, matrícula 7661-9/UFV, e NAIARA BARBOSA CARVALHO, matrícula 11311-5/UFV,
para, sob a presidência do primeiro, constituírem a banca de avaliação do concurso para
professor  substituto  na  área/subárea  de  Microbiologia  de  Alimentos,  Higiene  Industrial  e
Legislação,  conforme  Edital  57/2016.  Publique-se  e  cumpra-se.  Diego  Antonio  França  de
Freitas. Diretor de Ensino.

ATO Nº 042/2016/DIE, de 27/06/2016.  O Diretor de Ensino do  Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Designar os professores: WALTER LUIZ DE CASTRO MEWES, matrícula 7664-3/UFV, MARIA
LUIZA LEÃO, matrícula 6046-1/UFV, e MAURÍCIO DA APARECIDA SANTANA, matrícula 7712-
7/UFV, para, sob a presidência do primeiro, constituírem comissão que irá analisar o pedido
de promoção da professora DANIELA DOS SANTOS COSTA, matrícula 7330-X/UFV, referente
promoção de D 403 para D 404. Publique-se e cumpra-se. Diego Antonio França de Freitas.
Diretor de Ensino.

ATO Nº 043/2016/DIE, de 28/06/2016.  O Diretor de Ensino do  Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Designar os professores: SÉRGIO HENRIQUE NOGUEIRA, matrícula 10147-8/UFV, EDUARDO
FRANÇA CASTRO, matrícula 8973-7/UFV, e ROBSON LUIZ SANTOS, matrícula 10046-3/UFV,
para, sob a presidência do primeiro, constituírem a banca de seleção de bolsistas de iniciação
à docência para o Programa Institucional de Bolsa de Iniciação à Docência – PIBID, área de
Matemática, conforme edital  26/2016. Publique-se e cumpra-se. Diego Antonio França de
Freitas. Diretor de Ensino.



ATO Nº 044/2016/DIE, de 01/07/2016.  O Diretor de Ensino do  Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Designar os professores: WALTER LUIZ DE CASTRO MEWES, matrícula 7664-3/UFV, MARCOS
PAIVA DEL GIUDICE, matrícula 7289-3/UFV, e ROMÁRIO CARDOSO COSTA, matrícula 5350-
3/UFV, para, sob a presidência do primeiro, constituírem comissão que irá analisar o pedido
de  promoção  do  professor  MAURÍCIO  DA  APARECIDA  SANTANA,  matrícula  7712-7/UFV,
referente promoção de Classe D-IV nível 4 para a Classe de Professor Titular do Magistério do
Ensino Básico, Técnico e Tecnológico (EBTT). Publique-se e cumpra-se. Diego Antonio França
de Freitas. Diretor de Ensino.

ATO Nº 045/2016/DIE, de 19/07/2016.  O Diretor de Ensino do  Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Designar  os professores para orientação acadêmica  do curso superior  em Engenharia  de
Alimentos: BRUNO DE SOUSA CORRADI, matrícula 8941-9/UFV, como orientador acadêmico
dos discentes de matrícula 357, 787, 1136, 1152, 1357, 1383, 1937, 1949, 1936, 2394,
2397, 2399, 2400, 2760, 2767, 2771, 2777, 2781 e 2788, no ano de 2016. CAMILA NAIR
BATISTA COUTO  VILLANOEVA,  matrícula  11323-9/UFV, como  orientadora  acadêmica  dos
discentes de matrícula 334, 783, 790, 1166, 1128, 1958, 1961, 1356, 1967, 2427, 2428,
2429, 2430, 2431, 2756, 2761, 2770, 2782 e 2787, no ano de 2016. FÁBIO TAKAHASHI,
matrícula 10449-3/UFV, como orientador acadêmico dos discentes de matrícula 303, 777,
792, 1129, 1143, 1370, 1933, 1945, 1953, 1928, 2415, 2416, 2417, 2418, 2419, 2757,
2759, 2769, 2786, 2792 e 2794, no ano de 2016. FRANCELINE APARECIDA LOPES, matrícula
8531-6/UFV, como orientadora acadêmica dos discentes de matrícula 327, 782, 781, 1122,
1126, 1385, 1944, 1951, 1930, 1934, 2764, 2768, 2774, 2783, 2784 e 2793, no ano de
2016. JOSÉ CARLOS BAFFA JÚNIOR, matrícula 10448-5/UFV, como orientador acadêmico dos
discentes de matrícula 356, 786, 1164, 610, 1390, 1380, 1943, 1946, 1382, 2401, 2402,
2403, 2404, 2405, 2406, 2507, 2765, 2778, 2785, 2790 e 2791, no ano de 2016. KARINA
ROGÉRIO DE OLIVEIRA VIANA,  matrícula  11175-9/UFV, como orientadora acadêmica  dos
discentes de matrícula 766, 791, 1139, 1155, 1367, 1920, 1935, 1955 e 1941, no ano de
2016. NAIARA BARBOSA CARVALHO, matrícula 11311-5/UFV, como orientadora acadêmica
dos discentes de matrícula 341, 784, 1132, 1145, 1162, 1396, 1149, 1966, 1387, 1379,
1861, 2763, 2766, 2773, 2796 e 2798, no ano de 2016. POLLYANNA CARDOSO PEREIRA,
matrícula 10112-5/UFV, como orientadora acadêmica dos discentes de matrícula 305, 779,
803, 1268, 1157, 1371, 1924, 1960, 1957, 1947, 1558 e 2391, no ano de 2016. ROBLEDO
DE  ALMEIDA  TORRES  FILHO,  matrícula  11219-4/UFV,  como  orientador  acadêmico  dos
discentes de matrícula 344, 798, 1123, 1125, 1159, 1400, 1940, 1952, 1364, 2407, 2409,
2410, 2758, 2762, 2772, 2789, 2799 e 2800, no ano de 2016. VANELLE MARIA DA SILVA,
matrícula 11220-8/UFV, como orientadora acadêmica dos discentes de matrícula 767, 799,
1134, 1130, 1369, 1919, 1963, 1968, 1922, 2420, 2421, 2422, 2423 e 2425, no ano de
2016. Publique-se e cumpra-se. Diego Antonio França de Freitas. Diretor de Ensino.

ATO Nº 046/2016/DIE, de 19/07/2016.  O Diretor de Ensino do  Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Designar os servidores FABIANE APARECIDA SILVA BORTONE DA FONSECA, matrícula 11239-
9/UFV;  DAIANE  DE  LOURDES  CARVALHO  SALES,  matrícula  11589-4/UFV;  JAQUELINE
NOGUEIRA, matrícula 95071-X/UFV; KELY MARA SANTOS DINIZ XAVIER, matrícula 11616-
5/UFV; ROSIANE SIQUEIRA,  matrícula  10703-4/UFV; THAÍS APARECIDA SILVA,  matrícula
343; para,  sob  a  presidência  da  primeira,  constituírem  a  Comissão  de  Formatura  para
acompanhamento da Sessão Solene de Colação de Grau dos Cursos Superiores do Campus
UFV – Florestal, que acontecerá no dia 22 de julho de 2016. Publique-se e cumpra-se. Diego
Antonio França de Freitas. Diretor de Ensino.

ATO Nº 047/2016/DIE, de 02/08/2016.  O Diretor de Ensino do  Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria



1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Designar os professores PAULO TIAGO CARDOSO CAMPOS, matrícula 11187-2/UFV, CÍNTIA
LOOS PINTO,  matrícula  11677-7/UFV, ADRIANA VENTOLA  MARRA,  matrícula  7224-9/UFV,
para, sob a presidência do primeiro, constituírem a banca examinadora referente ao Exame
Complementar  da discente RIANE RODRIGUES LIMA SILVA,  matrícula  1004, do curso de
Administração,  referente  à  disciplina  ADF  363,  Contabilidade  Gerencial.  Publique-se  e
cumpra-se. Diego Antonio França de Freitas. Diretor de Ensino.

ATO Nº 048/2016/DIE, de 16/08/2016.  O Diretor de Ensino do  Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Designar  os  professores  DENIS  MEDINA  GUEDES,  matrícula  11490-1/UFV;  CLAUDIO
PAGOTTO RONCHI, matrícula 8654-1/UFV; CARLOS ALBERTO DE OLIVEIRA, matrícula 6621-
4/UFV;  CARLOS  HENRIQUE  DE  FIGUEIREDO  VASCONCELLOS,  matrícula  11721-8/UFV;
KARINE  DINIZ  XAVIER,  matrícula  11793-5/UFV;  LILIAN  ESTRELA  BORGES  BALDOTTO,
matrícula  10451-5/UFV; MARIHUS  ALTOÉ  BALDOTTO,  matrícula  10132-X/UFV;  RONALDO
GOULART MAGNO JÚNIOR, matrícula 11718-8/UFV; WALTER LUIZ CASTRO MEWES, matrícula
7664-3/UFV e; MARCO ANTÔNIO DE OLIVEIRA, matrícula 10330-6/UFV, como representantes
docentes,  e  a  estudante  FERNANDA  MIRANDA  DE  OLIVEIRA,  matrícula  1266,  como
representante  discente,  para,  sob  a  presidência  do  primeiro,  constituírem  a  Comissão
Coordenadora do Curso Superior em Agronomia e reconhecer esta comissão como Núcleo
Docente Estruturante, conforme Art. 14, Parágrafo Único da Resolução 09/2015/CEPE, em
substituição ao Ato 107/2013/DIE. Publique-se e cumpra-se. Diego Antonio França de Freitas.
Diretor de Ensino.

ATO Nº 049/2016/DIE, de 16/08/2016.  O Diretor de Ensino do  Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Nomear os professores LUÍS FELIPE GONÇALVES FONSECA, matrícula 11768-4/UFV, LÚCIO
PACCORI LIMA, matrícula 8982-6/UFV e MÁRCIO JOSÉ FERREIRA PENA, matrícula 11998-
9/UFV, para, sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão Examinadora de Seleção
de Tutor, nível I, para atuar na área de Matemática.  Publique-se e cumpra-se. Diego Antonio
França de Freitas. Diretor de Ensino.

ATO Nº 050/2016/DIE, de 18/08/2016.  O Diretor de Ensino do  Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Nomear os professores MARCO ANTÔNIO DE OLIVEIRA, matrícula 10330-6/UFV, EDUARDO
FRANÇA CASTRO, matrícula 8973-7/UFV e EDUARDO GUSMÃO PEREIRA, matrícula 10082-
X/UFV, para, sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão Examinadora de Seleção
de Tutor, nível I, para atuar na área de Biologia.  Publique-se e cumpra-se. Diego Antonio
França de Freitas. Diretor de Ensino.

ATO Nº 051/2016/DIE, de 25/08/2016.  O Diretor de Ensino do  Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Nomear  os  professores  LÚCIO  PACCORI  LIMA,  matrícula  8982-6/UFV,  LUÍS  FELIPE
GONÇALVES FONSECA, matrícula 11768-4/UFV, e MÁRCIO JOSÉ FERREIRA PENA, matrícula
11998-9/UFV, para, sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão Examinadora de
Seleção de Tutor, nível I, para atuar na área de Matemática.  Publique-se e cumpra-se. Diego
Antonio França de Freitas. Diretor de Ensino. 

ATO Nº 052/2016/DIE, de 25/08/2016.  O Diretor de Ensino do  Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Designar e reconhecer os trabalhos dos professores GUILHERME DE AZAMBUJA PUSSIELDI,
matrícula 10128-1/UFV; RICARDO WAGNER DE MENDONÇA TRIGO, matrícula 11560-6/UFV;
AFONSO TIMÃO SIMPLÍCIO, matrícula 7331-8/UFV; EDUARDO FRANÇA CASTRO, matrícula



8973-7/UFV;  GERMANO  CARNEIRO  DA  COSTA,  matrícula  10123-0/UFV;  JULIANA  DE
OLIVEIRA TORRES, matrícula 11552-5/UFV; OSVALDO COSTA MOREIRA, matrícula 10319-
5/UFV; POLLYANNA AMARAL VIANA, matrícula 10071-4/UFV; ROMÁRIO CARDOSO COSTA,
matrícula  5350-3/UFV;  ROGÉRIO  FARIAS  DE  MELO,  matrícula  10454-X/UFV;  e  do
representante  discente  EMANUEL  DE  ALMEIDA  LIMA,  matrícula  EF001457;  para,  sob  a
presidência  do  primeiro  e  vice-presidência  do  segundo,  constituírem  a  Comissão
Coordenadora  do  Curso  Superior  em  Educação  Física  -  Licenciatura  e  reconhecer  esta
comissão como Núcleo Docente Estruturante, desde o dia 03 de março de 2016, conforme
Art. 14, Parágrafo Único da Resolução 09/2015/CEPE, em substituição ao ato 052/2012/DIE.
Publique-se e cumpra-se. Diego Antonio França de Freitas. Diretor de Ensino.

ATO Nº 053/2016/DIE, de 05/09/2016.  O Diretor de Ensino do  Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Designar  os  professores:  MARCOS PAIVA DEL  GIUDICE,  matrícula  7289-3/UFV, ERNESTO
JOSÉ RESENDE RODRIGUES (IFTM), REGINALDO RODRIGUES DE ANDRADE (IFTM) e EDSON
JOSÉ FRAGIORE (IFTM), para, sob a presidência do primeiro, e tendo como suplentes os
professores  CARLOS  ANTÔNIO  ALVARENGA  GONÇALVES  (IFTM)  e  CARLOS  ALBERTO  DE
OLIVEIRA,  matrícula  6621-4/UFV, constituírem  comissão  de  avaliação  que  irá  analisar  o
processo 007644/2016 com o pedido de progressão funcional do professor MAURÍCIO DA
APARECIDA SANTANA, matrícula 7712-7/UFV. Publique-se e cumpra-se. Diego Antonio França
de Freitas. Diretor de Ensino.

ATO Nº 054/2016/DIE, de 29/09/2016. O Diretor de Ensino do Campus Florestal,
da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Designar os professores DONIZETE DOS REIS PEREIRA, matrícula 11006-X/UFV; LESSANDO
MOREIRA  GONTIJO,  matrícula  11733-1/UFV;  CARLOS  HENRIQUE  DE  FIGUEIREDO
VASCONCELLOS, matrícula 11721-8/UFV; e KARINE DINIZ XAVIER, matrícula 11793-5/UFV,
para, sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão Coordenadora do Curso Técnico
em  Agropecuária  da  Universidade  Federal  de  Viçosa  –  campus Florestal.  Publique-se  e
cumpra-se. Diego Antonio França de Freitas. Diretor de Ensino.

ATO Nº 055/2016/DIE, de 29/09/2016.  O Diretor de Ensino do  Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Designar  os  professores  FABRÍCIO  PINHEIRO  CALIL,  matrícula  11970-9/UFV;  CARLOS
ANTÔNIO RUFINO, matrícula 12173-8/UFV; MARINA MOREIRA SILVEIRA ANDRADE, matrícula
11765-X/UFV;  WANDERSON  FERREIRA  DE  SOUZA,  matrícula  10371-3/UFV;  e  RONALDO
GOULART MAGNO JÚNIOR, matrícula 11718-8/UFV, para, sob a presidência do primeiro e
suplência  do  segundo,  constituírem  a  Comissão  Coordenadora  do  Curso  Técnico  em
Eletrotécnica da Universidade Federal de Viçosa – campus Florestal. Publique-se e cumpra-se.
Diego Antonio França de Freitas. Diretor de Ensino.

ATO Nº 056/2016/DIE, de 29/09/2016.  O Diretor de Ensino do  Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Designar  os  professores  ROBLEDO DE ALMEIDA TORRES FILHO,  matrícula  11219-4/UFV;
VANELLE MARIA DA SILVA, matrícula 11220-8/UFV; JOSÉ CARLOS BAFFA JÚNIOR, matrícula
11448-5/UFV; e AFONSO TIMÃO SIMPLÍCIO, matrícula 7331-8/UFV, para, sob a presidência
do primeiro e suplência da segunda, constituírem a Comissão Coordenadora do Curso Técnico
em Alimentos da Universidade Federal de Viçosa – campus Florestal. Publique-se e cumpra-
se. Diego Antonio França de Freitas. Diretor de Ensino.

ATO Nº 057/2016/DIE, de 29/09/2016.  O Diretor de Ensino do  Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Designar  os  professores  MARINA  MOREIRA  SILVEIRA  ANDRADE,  matrícula  11765-X/UFV;



CARLOS ANTÔNIO RUFINO, matrícula 12173-8/UFV; FABRÍCIO PINHEIRO CALIL, matrícula
11970-9/UFV;  WANDERSON  FERREIRA  DE  SOUZA,  matrícula  10371-3/UFV;  e  RONALDO
GOULART MAGNO JÚNIOR, matrícula 11718-8/UFV, para, sob a presidência da primeira e
suplência do segundo, constituírem a Comissão Coordenadora do Curso Técnico em Eletrônica
da  Universidade  Federal  de  Viçosa  –  campus Florestal.  Publique-se  e  cumpra-se.  Diego
Antonio França de Freitas. Diretor de Ensino.

ATO Nº 058/2016/DIE, de 29/09/2016.  O Diretor de Ensino do  Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Designar  os  professores  MARCUS  HENRIQUE  SOARES  MENDES,  matrícula  8436-0/UFV;
RONAN DUTRA MENDONÇA, matrícula 10036-6/UFV; ANTÔNIO CARLOS FAVA DE BARROS,
matrícula 7682-1/UFV; e DANIELA DOS SANTOS COSTA, matrícula 7330-X/UFV, para, sob a
presidência do primeiro e suplência do segundo, constituírem a Comissão Coordenadora do
Curso  Técnico  em  Informática  da  Universidade  Federal  de  Viçosa  –  campus Florestal.
Publique-se e cumpra-se. Diego Antonio França de Freitas. Diretor de Ensino.

ATO Nº 059/2016/DIE, de 04/10/2016.  O Diretor de Ensino do  Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Designar e  reconhecer  os trabalhos do professor CUSTÓDIO GENÉSIO DA COSTA FILHO,
matrícula  11199-6/UFV, como membro da  Comissão Coordenadora do  Curso  Superior  de
Ciência da Computação, desde o dia 26 de agosto de 2016. Publique-se e cumpra-se. Diego
Antonio França de Freitas. Diretor de Ensino.

ATO Nº 060/2016/DIE, de 04/10/2016.  O Diretor de Ensino do  Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Designar os discentes Tatiane Siqueira Brandão, matrícula 3178, titular, e Frantiesco Oliveira
Menezes,  matrícula 3347, suplente,  como membros da Comissão Coordenadora do Curso
Técnico em Alimentos do  Campus UFV – Florestal. Publique-se e cumpra-se. Diego Antonio
França de Freitas. Diretor de Ensino.

ATO Nº 061/2016/DIE, de 04/10/2016.  O Diretor de Ensino do  Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Designar  a  professora  POLLYANNA AMARAL  VIANA,  matrícula  10071-4/UFV  e  o  discente
HENRIQUE  MORAIS  CARDOSO,  matrícula  EF001630,  como  membros  do  Núcleo  Docente
Estruturante  e  da  Comissão  Coordenadora  do  Curso  de  Química,  Licenciatura,  em
substituição ao professor INÁCIO LUDUVICO, matrícula  10332-2, e ao discente  MATHEUS
HENRIQUE PIMENTEL ARAÚJO, matrícula EF001531. Publique-se e cumpra-se. Diego Antonio
França de Freitas. Diretor de Ensino.

ATO Nº 062/2016/DIE, de 24/10/2016.  O Diretor de Ensino do  Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Designar os professores: WALTER LUIZ DE CASTRO MEWES, matrícula 7664-3/UFV, MARCOS
PAIVA DEL GIUDICE, matrícula 7289-3/UFV, e ANA TERESA PERET DELL ISOLA, matrícula
7661-9/UFV, para, sob a presidência do primeiro, constituírem comissão que irá analisar o
pedido  de  promoção  da  professora  ADRIANA  VENTOLA  MARRA,  matrícula  7224-9-X/UFV,
referente promoção de D 402 para D 403. Publique-se e cumpra-se. Diego Antonio França de
Freitas. Diretor de Ensino.

ATO Nº 063/2016/DIE, de 01/11/2016.  O Diretor de Ensino do  Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Designar  e  reconhecer  os  trabalhos  das  discentes:  Juliana  Rezende  Silveira  Baia  Alves,



matrícula 1787, titular, e Ana Claudia Melo Paraíso da Costa, matrícula 1802, suplente, como
membros da Comissão Coordenadora do Curso de Ciência da Computação do Campus UFV –
Florestal, no período de 10/10/2016 a 09/10/2017. Publique-se e cumpra-se. Diego Antonio
França de Freitas. Diretor de Ensino.

ATO Nº 064/2016/DIE, de 18/11/2016.  O Diretor de Ensino do  Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Designar os professores para orientação acadêmica dos discentes do curso de Ciência da
Computação: THAIS REGINA DE MOURA BRAGA SILVA, matrícula 10003-X, como orientadora
acadêmica dos discentes ingressantes em 2012; PROF. DANIEL MENDES BARBOSA, matrícula
11850-8, como orientador acadêmico dos discentes ingressantes em 2013; PROFA. GLÁUCIA
BRAGA E SILVA, matrícula 11717-X, como orientadora acadêmica dos discentes ingressantes
em 2014; PROF. JOSÉ AUGUSTO MIRANDA NACIF, matrícula 10116-8/UFV, como orientador
acadêmico dos discentes ingressantes em 2015; PROF. FABRÍCIO AGUIAR SILVA,  matrícula
10206-7/UFV, como orientador acadêmico dos discentes ingressantes em 2016. Publique-se e
cumpra-se. Diego Antonio França de Freitas. Diretor de Ensino.

ATO Nº 065/2016/DIE, de 01/12/2016.  O Diretor de Ensino do  Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Designar  os  professores  para  orientação  acadêmica  do  curso  de  Técnico  em Alimentos:
BRUNO  DE  SOUSA  CORRADI,  matrícula  8941-9/UFV,  como  orientador  acadêmico  dos
discentes ingressantes em 2016/01, de matrículas 3759, 3760, 3762, 3763, 3765, 3884,
3885  e  3887.  JOSÉ  CARLOS  BAFFA  JÚNIOR,  matrícula  10448-5/UFV,  como  orientador
acadêmico dos discentes ingressantes em 2016/01, de matrículas 3888, 3889, 3891, 3892,
3893,  3894,  3896 e  3897;  NAIARA  BARBOSA CARVALHO,  matrícula  11311-5/UFV, como
orientadora acadêmica dos discentes ingressantes em 2016/01, de matrículas 3898, 3899,
3900, 3901, 3902, 3904, 3905 e 3906. VANELLE MARIA DA SILVA, matrícula 11220-8/UFV,
como orientadora acadêmica dos discentes ingressantes em 2016/01, matrículas 3908, 3909,
3910,  3915,  4072,  4073,  4074  e  4081.  FÁBIO  TAKAHASHI,  matrícula  10449-3,  como
orientador acadêmico dos discentes ingressantes em 2016/01, de matrículas 4088 e 4089,
em 2015/02, de matrículas 3270 e 3347, e em 2015/01, de matrículas 2686, 3177, 3178 e
3179. FRANCELINE APARECIDA LOPES, matrícula 8531-6, como orientadora acadêmica dos
discentes ingressantes em 2015/01, de matrículas 3180, 3181, 3182, 3183, 3184, 3185,
3186  e  3187.  POLLYANNA  CARDOSO  PEREIRA,  matrícula  10112-5,  como  orientadora
acadêmica dos discentes ingressantes em 2015/01, de matrículas 3189, 3193, 3194, 3195,
3197, 3198, 3199 e 3201. ROBLEDO DE ALMEIDA TORRES FILHO, matrícula 11219-4, como
orientador acadêmico dos discentes ingressantes em 2015/01, de matrículas 3207, 3208,
3210, 3211, 3213, 3214, 3382 e 3385, em 2014/01, de matrícula 2514, e em 2013/01, de
matrícula 1608. Publique-se e cumpra-se. Diego Antonio França de Freitas. Diretor de Ensino.

ATO Nº 066/2016/DIE, de 16/12/2016.  O Diretor de Ensino do  Campus Florestal, da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria
1690/2014/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 17 de dezembro de 2014, resolve:
Designar  os  servidores  JÉSSICA  COSTA  DE  FARIA,  matrícula  12222-X/UFV;  AMANDA
ANTÔNIA  DA  SILVA  DIAS,  matrícula  12259-9/UFV;  ANA  CHRISTINA  SIMÕES  ALENCAR
FERNANDES, matrícula  10724-7/UFV; BRUNO THIAGO DE ÁVILA SILVA, matrícula 10874-
X/UFV;  JANAÍNA  CASTELO  BRANCO  BENTO  GAZIRE,  matrícula  10953-3;  JAQUELINE
NOGUEIRA, matrícula 95071-X; KELY MARA SANTOS DINIZ XAVIER, matrícula 11616-5/UFV;
ROSIANE  SIQUEIRA,  matrícula  10703-4/UFV;  THAIS  APARECIDA  SILVA;  VÂNIA  MARIA
DUARTE  GONÇALVES,  matrícula  11082-5/UFV;  para,  sob  a  presidência  da  primeira,
constituírem  a  Comissão  de  Formatura  para  acompanhamento  da  Sessão  Solene  de
Formatura dos Cursos Técnico e Ensino Médio do Campus UFV – Florestal, que acontecerá no
dia 17 de dezembro de 2016. Publique-se e cumpra-se. Diego Antonio França de Freitas.
Diretor de Ensino.

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS



O Pró-Reitor  de Gestão de Pessoas,  no uso de suas atribuições,  conferidas pela Portaria
0038/2015, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, considerando competência
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os artigos 4º e 5º do Decreto 97.458/89, o artigo
70 da Lei  8.112,  de 11/12/1990,  o artigo 12 da Lei  8.270,  de 17/12/1991 e legislação
complementar que tratam da regulamentação da concessão dos adicionais de Insalubridade e
Periculosidade,  resolve

ATO Nº  0181//PGP/2017,  DE  02/02/2017  -  conceder  adicional  de  insalubridade  à
servidora  FABIANE  CARVALHO  BALLOTIN,  matrículas  12295-5/UFV  e  2334061/SIAPE,
ocupante  do  cargo  de  Técnico  de  Laboratório,  lotada  no  Departamento  de  Solos  da
Universidade  Federal  de  Viçosa  e  localizada  nos  Laboratórios  de  Fertilizantes,   de  Solos
Florestais  e  de  Fertilidade  do  Solo,  por  exercer  atividades  consideradas  insalubres,  por
agentes  químicos,  correspondente  ao percentual  de 10%, grau médio,  incidente sobre  o
vencimento  básico  de  seu  cargo  efetivo,  conforme  laudo  pericial  constante  no  Processo
011654/2016, a contar de 27 de janeiro de 2017.

ATO Nº 0202/PGP/2017, DE 07/02/2017 -  conceder adicional de
periculosidade ao servidor HEVERTON AUGUSTO PEREIRA, matrículas 10020-
X/UFV  e  1716893/SIAPE,  ocupante  do  cargo  de  Professor  de  Magistério
Superior, lotado no Departamento  de Engenharia  Elétrica  da Universidade
Federal  de Viçosa e localizado nos Laboratórios  de Máquinas Elétricas,  de
Circuitos  Elétricos  e  de  Pesquisa  de  Física,  por  exercer  atividades
consideradas  periculosas,  por  exposição  à  eletricidade,  correspondente  ao
percentual de 10%, grau único, incidente sobre o vencimento básico de seu
cargo efetivo, conforme laudo pericial constante no Processo 007353/2010, a
contar de 07/02/2017.

SUBSTITUIÇÃO DE CHEFIA

ATO  No 0001,  DE  2  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
015464/2016, resolve  designar  o servidor GABRIEL CIPRIANO ROCHA, matrículas 12096-
0/UFV  e  2258472-5/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  MARCOS  INÁCIO  MARCONDES,
matrículas  10219-9/UFV  e  2775262-6/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  do
Departamento de Zootecnia, FG-1, do Centro de Ciências Agrárias, no período de 2 a 13 de
janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a)
Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

ATO  No 0002,  DE  2  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
013553/2016,  resolve reconhecer  o  exercício  dos  servidores  FERNANDO  TRIVELLATO
SOARES,  matrículas  8805-6/UFV  e  1649535-0/SIAPE  e  LUCIANA  DE  SOUZA  VILELA,
matrículas  8904-4/UFV e 1672816-8/SIAPE,  em substituição ao servidor  JOSÉ FÁBIO DE
ARAÚJO,  matrículas  2414-7/UFV  e  430526-7/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  do
Serviço de Registro de Diplomas e Certificados, FG-2, da Diretoria de Registro Escolar da Pró-
Reitoria de Ensino, nos períodos de 30 de setembro de 2016 a 16 de outubro de 2016 e 17
de outubro de 2016 a 13 de novembro de 2016, respectivamente, por motivo de licença para
tratamento de saúde do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão
de Pessoas.



ATO  No 0003,  DE  2  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
014427/2016, resolve  reconhecer o exercício do servidor FERNANDO TRIVELLATO SOARES,
matrículas  8805-6/UFV e 1649535-0/SIAPE,  em substituição ao servidor  JOSÉ FÁBIO DE
ARAÚJO,  matrículas  2414-7/UFV  e  430526-7/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  do
Serviço de Registro de Diplomas e Certificados, FG-2, da Diretoria de Registro Escolar da Pró-
Reitoria de Ensino, no período 14 de novembro de 2016 a 13 de dezembro de 2016, por
motivo de licença para tratamento de saúde do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa
- Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0005,  DE  2  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
015178/2016, resolve  reconhecer o exercício da servidora CONSTANÇA BEZERRA ALBINO
CHAVES, matrículas 4925-5/UFV e 428885-1/SIAPE, em substituição ao servidor EDIR DE
OLIVEIRA BARBOSA,  matrículas  6076-3/UFV e 429590-3/SIAPE,  na função  gratificada de
Chefe de Seção de Editorial, FG-6, da Editora UFV da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, no
período  5  a  14  de  dezembro  de  2016,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do  titular.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0006,  DE  2  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
015475/2016, resolve designar a servidora DANIELA DAYANE MELO, matrículas 11544-4/UFV
e  2066054-8/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  FABRÍCIA  QUEIROZ MENDES,  matrículas
8861-7/UFV e 1670400-5/SIAPE, na função gratificada de Chefe  do Instituto de Ciências
Agrárias, FG-1, do Campus de Rio Paranaíba, no período 22 de dezembro de 2016 a 20 de
janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares da titular. 

ATO  No 0007,  DE  2  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016360/2016, resolve designar o servidor FAUSTINO PEREIRA MONTEIRO, matrículas 7045-
9/UFV e 431294-8/SIAPE, para substituir o servidor FERNANDO AFONSO MENDES, matrículas
0788-9/UFV e 427083-8/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Seção do Laboratório de
Nutrição Animal, FG-7, do Departamento de Zootecnia do Centro de Ciências Agrárias, no
período 2 a 31 de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-
se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0009,  DE  3  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
000051/2017, resolve  designar a servidora ANA LÚCIA RIBEIRO, matrículas 7350-4/UFV e
1038371-1/SIAPE, para substituir a servidora MARTHA OLIVEIRA PACHECO, matrículas 8781-
5/UFV e 1648239-8/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Serviço de Capacitação de
Pessoal,  FG-2,  da  Divisão  de  Desenvolvimento  de  Pessoas  da  Pró-Reitoria  de  Gestão  de
Pessoas, no período 2 a 11 de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares da
titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0010,  DE  3  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria



0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
000052/2017, resolve  designar os servidores RICARDO GANDINI LUGÃO, matrículas 8312-
7/UFV e  2287258-5/SIAPE e  FELIPE CARDOSO DOS SANTOS,  matrículas  11478-2/UFV e
2059408-1/SIAPE, para substituírem a servidora MARIA JOSÉ PAES ROQUE PINTO, matrículas
11049-3/UFV  e  2051389-8/SIAPE,  na função  gratificada  de  Chefe  da  Divisão  de
Desenvolvimento de Pessoas, FG-1, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, nos períodos 3 a
15 de janeiro de 2017 e 16 e 17 de janeiro de 2017, respectivamente, por motivo de férias
regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO  No 0011,  DE  3  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
000050/2017, resolve  designar  o  servidor  IVO MATEUS RODRIGUES PEREIRA,  matrículas
11933-4/UFV e 2179063-1/SIAPE, para substituir a servidora CLEIDE FRANCISCA DE SOUZA
TANO, matrículas 6909-4/UFV e 431174-7/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Seção de
Apoio Administrativo, FG-6, da Central de Experimentação, Pesquisa e Extensão do Triângulo
Mineiro-CEPET, no período 9 a 28 de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares da
titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0012,  DE  3  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016229/2016,  resolve  designar  a  servidora  ANA  PAULA  PESSOA  VELOSO  SANTANA,
matrículas  10975-4/UFV  e  1961422-8/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  LÚCIA  HELENA
GAZOLLA REIS DE SOUZA, matrículas 8574-X/UFV e 6429979-4/SIAPE, na função gratificada
de Diretor-Assistente da Diretoria de Programas Especiais, FG-1, da Pró-Reitoria de Ensino,
no  período  2  a  21  de  janeiro  de  2017,  por  motivo  de  férias  regulamentares  da  titular.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0012,  DE  3  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016229/2016,  resolve  designar  a  servidora  ANA  PAULA  PESSOA  VELOSO  SANTANA,
matrículas  10975-4/UFV  e  1961422-8/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  LÚCIA  HELENA
GAZOLLA REIS DE SOUZA, matrículas 8574-X/UFV e 6429979-4/SIAPE, na função gratificada
de Diretor-Assistente da Diretoria de Programas Especiais, FG-1, da Pró-Reitoria de Ensino,
no  período  2  a  21  de  janeiro  de  2017,  por  motivo  de  férias  regulamentares  da  titular.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0013,  DE  3  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016334/2016,  resolve  designar  os  servidores  DEUSANILDE  DE  JESUS  SILVA,  matrículas
10355-1/UFV  e  1811206-7/SIAPE  e  ALEXANDRE  GURGEL,  matrículas  8567-7/UFV  e
1554362-8/SIAPE, para substituírem a servidora ELITA DUARTE COSTA, matrículas 7517-
5/UFV e 366091-8/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Departamento de Química, FG-
1, do Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas, nos períodos 31 de dezembro de 2016 a 16
de janeiro de 2017 e 17 de janeiro de 2017 a 13 de fevereiro de 2017, respectivamente, por
motivo de férias regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor
de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0014,  DE  3  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da



Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016242/2016, resolve designar a servidora LETÍCIA MARIA ALVARES, matrículas 8851-X/UFV
e 1665650-7/SIAPE, para substituir a servidora GRASIELA GOMIDE DE SOUZA, matrículas
8334-8/UFV e 1456222-0/SIAPE, na função gratificada da Divisão Psicossocial, FG-1, da Pró-
Reitoria de Assuntos Comunitários, no período 2 a 16 de janeiro de 2017, por motivo de
férias regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão
de Pessoas.

ATO  No 0015,  DE  3  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016247/2016, resolve designar os servidores JANDERSON DAMACENO DOS REIS, matrículas
11092-2/UFV e 1456303-0/SIAPE e GUSTAVO BASTOS BRAGA, matrículas 12223-8/UFV e
1912052-7/SIAPE,  para  substituírem  a  servidora  ANA  LOUISE  DE  CARVALHO  FIUZA,
matrículas 8240-6/UFV e 1211623-1/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Departamento
de Economia Rural, FG-1, do Centro de Ciências Agrárias, nos períodos 2 a 15 de janeiro de
2017 e 16 a 26 de janeiro de 2017, respectivamente, por motivo de férias regulamentares da
titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0016,  DE  3  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016216/2016, resolve designar a servidora CLAUDINE MARCIA CARVALHO, matrículas 8808-
0/UFV  e  1647639-8/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  FABRÍCIO  DE  ÁVILA  RODRIGUES,
matrículas  8338-0/UFV  e  1457714-6/SIAPE,  na  função  comissionada  de  Coordenador  do
Programa de Pós-Graduação em Fitopatologia, FUC-1, do Centro de Ciências Agrárias, no
período 1 a 15 de janeiro de 2017, por motivo de afastamento do titular.  Publique-se e
cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0018,  DE  3  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016141/2016, resolve  designar o servidor ANTONIO GONCALVES DE ANDRADE, matrículas
3169-0/UFV e 428155-4/SIAPE, para substituir o servidor JOSE MARTINS, matrículas 3456-
8/UFV e 428354-9/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Serviço de Pré-moldados, FG-4,
da Diretoria de Manutenção de Estruturas Urbanas e Meio Ambiente, no período 2 a 31 de
janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a)
Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0019,  DE  3  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016140/2016, resolve designar o servidor PAULO SERGIO BENTO, matrículas 11539-8/UFV e
2065497-1/SIAPE,  para substituir  o  servidor  MILTON CHAGAS BASILIO, matrículas 9579-
6/UFV e 430094-0/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Serviço de Jardinagem, FG-4, da
Diretoria  de Manutenção de Estruturas Urbanas e Meio  Ambiente,  no período 2 a 31 de
janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a)
Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

ATO  No 0020,  DE  4  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a



competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016400/2016, resolve  designar o servidor PLINIO OLIVEIRA SANTANA, matrículas 11799-
4/UFV  e  2129787-1/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  ANDERSON  RESENDE  LAMAS,
matrículas 8323-2/UFV e 1455075-2/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Serviço de
Manutenção da Divisão de Suporte Técnico, FG-3, da Diretoria de Tecnologia da Informação,
no  período  2  a  16  de  janeiro  de  2017,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do  titular.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0021,  DE  4  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016157/2016, resolve designar a servidora LILIANE FERNANDES CAIAFA, matrículas 12232-
7/UFV e 2315030-3/SIAPE, para substituir a servidora NAISE VALERIA GUIMARAES NEVES,
matrículas  8597-9/UFV  e  3031681-5/SIAPE,  na  função  comissionada  de  Coordenador  do
Curso de Graduação em Educação Infantil, FUC-1, do Centro de Ciências Humanas, Letras e
Artes, no período 2 a 31 de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares da titular.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

ATO  No 0022,  DE  4  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016226/2016,  resolve  designar  a  servidora  CRISTIANA  TRISTÃO RODRIGUES,  matrículas
11619-X/UFV e 2081647-5/SIAPE, para substituir o servidor EVONIR PONTES DE OLIVEIRA,
matrículas 6730-X/UFV e 430992-1/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Departamento
de Economia, FG-1, do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes, no período 2 a 31 de
janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a)
Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0023,  DE  4  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016042/2016, resolve  designar os servidores GUSTAVO SOARES IORIO, matrículas 12010-
3/UFV  e  1724646-9/SIAPE  e  WAGNER  BARBOSA  BATELLA,  matrículas  11811-7/UFV  e
1833980-1/SIAPE,  para  substituírem  a  servidora  MARILDA  TELES  MARACCI,  matrículas
11115-5/UFV e  1299974-4/SIAPE,  na  função  comissionada  de  Coordenador  do  Curso  de
Graduação  em  Geografia,  FUC-1,  do  Centro  de  Ciências  Humanas,  Letras  e  Artes,  nos
períodos de 2 a 31 de janeiro de 2017 e de 10 de fevereiro de 2017 a 24 de fevereiro de
2017,  respectivamente,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e
cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0024,  DE  4  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016225/2016, resolve designar o servidor RALPH SALES BATISTA, matrículas 12196-7/UFV e
2304479-1/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  CASSIA  DE  LOURDES  BRAGA  DUARTE,
matrículas 7531-0/UFV e 1110327-5/SIAPE,  na  função gratificada de  Chefe  de Seção de
Expediente, FG-7, do Departamento de Fitotecnia, do Centro de Ciências Agrárias, no período
2 a 31 de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares da titular.  Publique-se e
cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO No 0057,  DE  6  DE  JANEIRO DE 2017   O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º



016041/2016, resolve  designar o servidor IERMACK MADURO FRANÇA, matrículas 11434-
0/UFV e 2053499-2/SIAPE, para substituir o servidor ALISSON PENNA DE SOUZA, matrículas
10099-4/UFV  e  1742256-9/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  do  Serviço  de
Aposentadoria e Pensão, FG-2, da Divisão de Gestão de Pessoas da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas, no período 3 a 31 de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares do
titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0058,  DE  6  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016461/2016, resolve designar o servidor MARCIO LUIZ FIALHO MARTINS, matrículas 2679-
4/UFV e 427983-5/SIAPE, para substituir a servidora VALERIA NOGUEIRA BISPO, matrículas
7155-2/UFV e 431393-6/SIAPE, na função gratificada de Assistente Técnico, FG-1, do Centro
de Ciências Exatas e Tecnológicas, no período 3 a 31 de janeiro de 2017, por motivo de férias
regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO  No 0059,  DE  6  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016022/2016, resolve designar o servidor JOSIAS REIS DE ARRUDA, matrículas 11243-7/UFV
e 2032705-9/SIAPE,  para substituir  a  servidora SANDRA APARECIDA PINHEIRO COELHO,
matrículas 8262-7/UFV e 1456601-2/SIAPE,  na  função gratificada  de Chefe  de Seção de
Expediente, FG-6, da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, no período 2 a 16 de janeiro de
2017, por motivo de férias regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa -
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0060,  DE  6  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
015788/2016, resolve designar o servidor WILLIAM SILVA SOUSA, matrículas 12263-7/UFV e
2327068-6/SIAPE, para substituir a servidora MARIA CRISTINA DE FIGUEIREDO, matrículas
7290-7/UFV e 1006604-0/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Seção de Expediente, FG-
7, do Departamento de Informática do Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas, no período
2 a 31 de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares da titular.  Publique-se e
cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0061,  DE  6  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
015849/2016, resolve  designar o servidor GUSTAVO FERREIRA MARTINS, matrículas 8872-
2/UFV e 1609117-8/SIAPE, para substituir a servidora MARA GARCIA TAVARES, matrículas
7725-9/UFV  e  1218402-3/SIAPE,  na  função  comissionada  de  Coordenador  do  Curso  de
Graduação Licenciatura em Ciências Biológicas, FUC-1, do Centro de Ciências Biológicas e da
Saúde, no período 2 a 31 de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares da titular.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0062,  DE  6  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
015877/2016, resolve designar o servidor LEANDRO LICURSI DE OLIVEIRA, matrículas 8857-
9/UFV e 1665670-1/SIAPE, para substituir o servidor JOÃO MARCOS DE ARAUJO, matrículas
6924-8/UFV e 431187-9/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Departamento de Biologia



Geral, FG-1, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, no período 16 a 30 de dezembro
de 2016, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely
Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0063,  DE  6  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
015892/2016,  resolve  designar  as  servidoras  DANIELLE  DIAS  SANT  ANNA  MARTINS,
matrículas  8130-2/UFV  e  1368479-8/SIAPE  e  ADRIANA  FERREIRA  DE  FARIA,  matrículas
8596-0/UFV e 1559858-9/SIAPE, para substituírem o servidor ALVARO MESSIAS BIGONHA
TIBIRIÇA, matrículas 10027-7/UFV e 1717329-1/SIAPE, na função gratificada de Chefe do
Departamento de Engenharia de Produção e Mecânica, FG-1, do Centro de Ciências Exatas e
Tecnológicas,  nos  períodos  2  a  16  de  janeiro  de  2017  e  17  a  31  de  janeiro  de  2017,
respectivamente, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se.
(a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0064,  DE  6  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016054/2016, resolve  designar o servidor JOSE BENICIO PAES CHAVES, matrículas 2424-
4/UFV e 427876-6/SIAPE, para substituir a servidora REGINA CELIA SANTOS MENDONCA,
matrículas 7078-5/UFV e 431331-6/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Departamento
de Tecnologia de Alimentos,    FG-1, do Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas, no período
2 a 21 de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares da titular.  Publique-se e
cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0065,  DE  6  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
015966/2016,  resolve  designar  a  servidora  SILVANIA  LUCIA  ANDRADE  JORGE  VALENTE,
matrículas 7412-8/UFV e 1050259-1/SIAPE,  para substituir  a  servidora SHEILA ARCANJO
CUPERTINO, matrículas 11272-0/UFV e 2030850-0/SIAPE, na função gratificada de Chefe de
Seção de Expediente,    FG-6, do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes, no período 16
de dezembro de 2016 a 16 de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares da
titular.

ATO  No 0066,  DE  6  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016015/2016, resolve designar a servidora NEUZA MARIA DA SILVA, matrículas 1799-X/UFV
e 427519-8/SIAPE, para substituir a servidora TEREZA ANGELICA BARTOLOMEU, matrículas
7078-5/UFV  e  431331-6/SIAPE,  na  função  comissionada  de  Coordenadora  do  Curso  de
Graduação em Economia Doméstica, FUC-1, do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes,
no  período  2  a  16  de  janeiro  de  2017,  por  motivo  de  férias  regulamentares  da  titular.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0067,  DE  6  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
015923/2016, resolve designar o servidor TIAGO ELIAS DA SILVA LESSA COSTA, matrículas
12184-3/UFV  e  2301447-7/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  FLAVIO  MAGNO  MOREIRA
PINTO, matrículas 10802-2/UFV e 1912849-8/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Seção
de Expediente, FG-7, do Colégio de Aplicação da Pró-Reitoria de Ensino, no período 2 a 21 de



janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a)
Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0068,  DE  6  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
015922/2016, resolve designar a servidora BIANCA REIS CARDOSO, matrículas 11529-0/UFV
e 1069121-1/SIAPE, para substituir a servidora KARLLA SUANNY GONÇALVES DOS SANTOS,
matrículas 10593-7/UFV e 1877917-7/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Seção de
Registro  e Controle Escolar, FG-6,  do Colégio  de Aplicação da Pró-Reitoria  de Ensino, no
período 2 a 31 de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares da titular. Publique-
se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0069,  DE  9  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
000259/2017,  resolve  designar  a  servidora  MARIA  TERESINHA  LOPES  DE  FREITAS,
matrículas 8779-3/UFV e 1654030-4/SIAPE, para substituir o servidor WILSON DE ALMEIDA
ORLANDO,  matrículas  6293-6/UFV  e  429749-3/SIAPE  na  função  gratificada  de  Chefe  da
Divisão de Gestão de Pessoas, FG-1, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, no período de 9 a
18 de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-
se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0070,  DE  9  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
000226/2017, resolve designar a servidora LAYSE BRANDÃO CARNEIRO MIRANDA, matrículas
11521-5/UFV  e  2067548-1/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  RICARDO GANDINI  LUGÃO,
matrículas 8312-7/UFV e 2287258-5/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Serviço de
Provimento, Acompanhamento e Avaliação, FG-2, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, no
período de 16 a 27 de janeiro  de 2017, por motivo de férias  regulamentares do titular.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0071,  DE  9  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016137/2016,  resolve  designar  as  servidoras  JOSANE  SODRE  CUPERTINO  DA  SILVA,
matrículas 6683-4/UFV e 430951-3/SIAPE e VIRGINIA MARIA DE ARAUJO CRUZ, matrículas
11026-4/UFV  e  1971784-1/SIAPE,  para  substituírem  a  servidora  ELISABETE  BARBOSA
CARDOSO, matrículas  1838-4/UFV e 427540-6/SIAPE,  na  função  gratificada de Chefe  de
Seção de Expediente,  FG-6, do Centro  de Ciências Agrárias,  nos períodos de 2 a 22 de
janeiro  de  2017  e  23  a  31  de  janeiro  de  2017,  respectivamente,  por  motivo  de  férias
regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO  No 0072,  DE  9  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
015568/2016, resolve designar os servidores ANDERSON APARECIDO MOREIRA DA SILVA,
matrículas 11642-4/UFV e 2086157-8/SIAPE e LUCIANO DE MELLO SANT'ANNA, matrículas
8337-2/UFV  e  1458524-6/SIAPE,  para  substituírem  o  servidor  JOSÉ  JOTA  DA  SILVA,
matrículas 5658-8/UFV e 429334-0/SIAPE, na função gratificada de Chefe  da  Divisão de
Eventos, FG-2, da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, nos períodos de 2 a 25 de janeiro de



2017 e 26 a 31 de janeiro de 2017, respectivamente, por motivo de férias regulamentares do
titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0073,  DE  9  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
015924/2016, resolve designar os servidores ALEXANDRE MARTINS REIS, matrículas 8523-
5/UFV e 1506506-8/SIAPE; BENÍCIO JOSÉ ALMEIDA RAMALHO, matrículas  7318-0/UFV e
1008970-8/SIAPE e FLAVIO MAGNO MOREIRA PINTO, matrículas 10802-2/UFV e 1912849-
8/SIAPE, para substituírem a servidora RENATA PIRES GONÇALVES, matrículas 8219-8/UFV e
2321956-7/SIAPE, na função gratificada de Diretor do Colégio de Aplicação, FG-1, da Pró-
Reitoria de Ensino, nos períodos de 2 a 8 de janeiro de 2017; 9 a 21 de janeiro de 2017 e 22
a 31 de janeiro de 2017, respectivamente, por motivo de férias regulamentares do titular.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0074,  DE  9  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
015706/2016, resolve  designar os servidores ROGERIO FUSCALDI LELIS, matrículas 6417-
3/UFV e 429834-1/SIAPE; LEVI HENRIQUE SANTANA DE LELIS, matrículas 11489-8/UFV e
2061925-4/SIAPE e MAURO NACIF ROCHA, matrículas 7231-1/UFV e 990348-1/SIAPE, para
substituírem  o  servidor  LEACIR  NOGUEIRA  BASTOS,  matrículas  1790-6/UFV  e  427512-
1/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Departamento de Informática, FG-1, do Centro de
Ciências Exatas e Tecnológicas, nos períodos de 2 a 10 de janeiro de 2017; 11 a 31 de
janeiro  de 2017 e 1º a 14 de fevereiro  de 2017, respectivamente,  por  motivo de férias
regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO  No 0075,  DE  9  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016164/2016, resolve  designar os servidores REINALDO BERTOLA CANTARUTTI, matrículas
7707-0/UFV e 31228-5/SIAPE e LEONARDUS VERGUTZ, matrículas 11018-3/UFV e 1971144-
4/SIAPE, para substituírem o servidor TEÓGENES SENNA DE OLIVEIRA, matrículas 10683-
6/UFV e 1166100-6/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Departamento de Solos, FG-1,
do Centro de Ciências Agrárias, nos períodos de 2 a 18 de janeiro de 2017 e 19 a 31 de
janeiro de 2017, respectivamente, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se
e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0076,  DE  9  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
015973/2016, resolve designar a servidora ALINE GOMES MARTINS, matrículas 11853-2/UFV
e  2145101-2/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  PAULO  NOGUEIRA  ANDRADE  GODOI,
matrículas 10081-1/UFV e 1737437-8/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Instituto de
Ciências Humanas e Sociais, FG-1, do Campus de Rio Paranaíba, no período 2 a 31 de janeiro
de 2017, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely
Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0080,  DE  9  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
015644/2016,  resolve  designar  o  servidor  LEONARDO  ANGELO  DE  AQUINO,  matrículas



10367-5/UFV e 1645167-1/SIAPE, para substituir o servidor WILLIAN RODRIGUES MACEDO,
matrículas 11613-0/UFV e 1018055-1/SIAPE, na função comissionada de Coordenador do
Programa de Pós-Graduação em Produção Vegetal, FUC-1, do Campus de Rio Paranaíba, no
período 2 a 31 de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-
se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0081,  DE  9  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
015643/2016,  resolve  reconhecer  o  exercício  da  servidora  CONCEIÇÃO  ROCHA  ALVES,
matrículas 8741-6/UFV e 1640643-8/SIAPE, em substituição a servidora JULIANA MENDES
ROCHA,  matrículas  8869-2/UFV  e  1670279-7/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Assistente
Técnico, FG-2, do Campus de Rio Paranaíba, no período 12 a 21 de dezembro de 2016, por
motivo de férias regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor
de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0084,  DE  10  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 016401/2016,
resolve  designar  o servidor THIAGO CORREA BORGES, matrículas 11545-2/UFV e 1028117-
0/SIAPE, para substituir a servidora REJANE NASCENTES, matrículas 10037-4/UFV e 1563279-
5/SIAPE, na função de Chefe do Instituto de Ciências Exatas e Tecnológicas, FG-1, do Campus
de  Rio  Paranaíba,  no  período  de  02/01/2017  a  14/02/2017,  por  motivo  de  férias
regulamentares do titular.  Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO  N.º  0085,  DE  10  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 016057/2016,
resolve  designar  o  servidor  HEDER  JOSE  ANDRADE,  matrículas  11161-9/UFV  e  2013244-
4/SIAPE, para substituir o servidor DIEGO QUEIROZ MELO, matrículas 10950-9/UFV e 1955232-
0/SIAPE, na função de Chefe do Serviço de Tecnologia da Informação, FG-2, do Campus de Rio
Paranaíba, no período de 02/01/2017 a 11/01/2017, por motivo de férias regulamentares do
titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0086,  DE  10  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 016608/2016,
resolve  designar  a  servidora  ROSELI  DA  SILVA  FELIPE  LOPES,  matrículas  12165-7/UFV  e
2287498-7/SIAPE, para substituir o servidor JOSE DOMINGOS PENA, matrículas 5209-4/UFV e
429055-3/SIAPE, na função de Assistente Técnico, FG-1, da Pró-Reitoria de Administração, no
período de 02/01/2017 a 31/01/2017, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-
se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0087,  DE  10  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 016608/2016,
resolve  designar o servidor RENAN DE ALMEIDA COSTA, matrículas 12155-X/UFV e 2288123-
1/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  ULISSES  BIFANO  COMINI,  matrículas  10414-0/UFV  e
1830123-4/SIAPE, na função de Chefe da Divisão de Gerenciamento de Resíduos, FG-1, da
Diretoria  de  Manutenção  de  Estruturas  Urbanas  e  Meio  Ambiente,  da  Pró-Reitoria  de
Administração, no período de 29/12/2016 a 27/01/2017, por motivo de férias regulamentares
do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.



ATO  N.º  0088,  DE  10  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 016596/2016,
resolve designar o servidor CARLOS ROBERTO SEBASTIAO, matrículas 6302-9/UFV e 429757-
4/SIAPE, para substituir o servidor WILSON CARLOS REIS, matrículas 7026-2/UFV e 431274-
3/SIAPE, na função de Chefe de Setor Horta Velha, FG-7, do Departamento de Fitotecnia, do
Centro de Ciências Agrárias, no período de 02/01/2017 a 31/01/2017, por motivo de férias
regulamentares do titular.  Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO  N.º  0089,  DE  10  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 000023/2017,
resolve designar a servidora DANIELA GOMES ROSADO, matrículas 10774-3/UFV e 2871608-
8/SIAPE, para substituir a servidora FLAVIA MARINA DE FREITAS GRUPIONI, matrículas 8752-
1/UFV e 1654989-1/SIAPE, na função de Chefe da Divisão de Esporte e Lazer, FG-1, da Pró-
Reitoria de Assuntos Comunitários, no período de 16/01/2017 a 17/01/2017, por motivo de
afastamento  do  titular. Publique-se  e  cumpra-se.  (a)  Ely  Rosa  -  Pró-Reitor  de  Gestão  de
Pessoas.

ATO  N.º  0095,  DE  10  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 016573/2016,
resolve designar o servidor JOSE EDSON DA SILVA, matrículas 5877-7/UFV e 429468-1/SIAPE,
para  substituir  o  servidor  JOSE  FRANCISCO SOBRINHO,  matrículas  7051-3/UFV  e  431222-
1/SIAPE,  na  função  de  Chefe  da  Seção  de  Praça  de  Esportes,  FG-7,  do  Departamento  de
Educação Física, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, no período de 02/01/2017 a
31/01/2017, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely
Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0096,  DE  10  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 016565/2016,
resolve designar a servidora ADRIANA APARECIDA SOLVELINO BRUM, matrículas 11477-4/UFV
e  1587267-2/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  TERESINHA  MARIA  MENDES  ORLANDO,
matrículas 7537-X/UFV e 1100066-2/SIAPE, na função de Chefe de Suporte Administrativo, FG-
3, da Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários, no período de 02/01/2017 a 16/01/2017, por
motivo de férias do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO N.º  0097,  DE  10  DE  JANEIRO DE  2017   O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 016307/2016,
resolve  designar  o  servidor  DENILSON  EDUARDO  RODRIGUES,  matrículas  8527-8/UFV  e
3100662-3/SIAPE, para substituir  o servidor TARCISIO DE ASSUNCAO PIZZIOLO, matrículas
8044-6/UFV e 1356756-2/SIAPE, na função de Chefe do Departamento de Engenharia Elétrica,
FG-1, do Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas, no período de 02/01/2017 a 31/01/2017,
por motivo de férias do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO N.º  0098,  DE  10  DE  JANEIRO DE  2017   O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria



0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 016251/2016,
resolve  designar  o  servidor  SEBASTIAO LOPES ACACIO,  matrículas  3551-3/UFV  e  428408-
1/SIAPE, para substituir o servidor JOAO DO CARMO LOPES, matrículas 3205-0/UFV e 428183-
0/SIAPE, na função de Chefe de Seção de Controle de Estoques, FG-6, da Diretoria de Material,
da Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento, no período de 23/01/2017 a 21/02/2017, por
motivo de férias do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO  N.º  0099,  DE  10  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 015469/2016,
resolve  designar  o  servidor  DAVID EDSON ESTEVAM CARDOSO,  matrículas  10849-9/UFV e
1927095-2/SIAPE, para substituir o servidor GERALDO LEANDRO DA SILVA FILHO, matrículas
3273-5/UFV e 428228-3/SIAPE, na função de Chefe da Divisão de Assuntos Culturais, FG-1, da
Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, no período de 05/12/2016 a 03/01/2017, por motivo de
licença médica do titular.  Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa -  Pró-Reitor  de Gestão de
Pessoas.

ATO  N.º  0100,  DE  10  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 016562/2016,
resolve designar a servidora ADRIANA VIDAL FERREIRA MAGALHAES, matrículas 10597-X/UFV e
1877379-9/SIAPE, para substituir a servidora TATIANA DE MIRANDA COSTA, matrículas 8775-
0/UFV e 1647211-2/SIAPE, na função de Oficial de Órgãos Colegiados, FG-6, da Secretaria de
Órgãos Colegiados, no período de 05/01/2017 a 14/01/2017, por motivo de férias do titular.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0101,  DE  10  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 016555/2016,
resolve designar os servidores FRANCISCO DE ASSIS DE CARVALHO PINTO, matrículas 6796-
2/UFV  e  431025-2/SIAPE  e  FLORA  MARIA  DE  MELO  VILLAR,  matrículas  12164-9/UFV  e
1003832-1/SIAPE para substituir o servidor JOSE MARCIO COSTA, matrículas 7989-8/UFV e
1309791-4/SIAPE,  na  função  de  Chefe  do  Departamento  de  Engenharia  Agrícola,  FG-1,  do
Centro de Ciências Agrárias, nos períodos de 02/01/2017 a 08/01/2017 e de 09/01/2017 a
16/01/2017, respectivamente, por motivo de férias do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely
Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0102,  DE  10  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 016505/2016,
resolve  designar a servidora LUCIANA TEIXEIRA, matrículas 8896-X/UFV e 1673334-0/SIAPE,
para substituir o servidor MOACIR ALBUQUERQUE GOMES DE LIMA, matrículas 5770-3/UFV e
429395-1/SIAPE, na função de Chefe do Serviço de Análise e Controle de Documentos, FG-2,
da  Diretoria  Financeira,  da  Pró-Reitoria  de  Planejamento  e  Orçamento,  no  período  de
02/01/2017 a 16/01/2017, por motivo de férias do titular.  Publique-se e cumpra-se. (a) Ely
Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0103,  DE  10  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 016583/2016,
resolve designar o servidor MAURO DE OLIVEIRA PRATES, matrículas 10362-4/UFV e 3534422-



1/SIAPE, para substituir o servidor ALEXANDRE SANTOS BRANDAO, matrículas 10122-2/UFV e
1620966-7/SIAPE, na função de Coordenador do Curso de Graduação em Engenharia Elétrica,
FUC-001,  do  Departamento  de  Engenharia  Elétrica,  do  Centro  de  Ciências  Exatas  e
Tecnológicas, no período de 28/12/2016 a 10/02/2017, por motivo de afastamento do titular.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO No 0104,  DE  11  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016411/2016, resolve designar o servidor AGNALDO HENRIQUE SILVA FONSECA, matrículas
8929-X/UFV e 1685148-2/SIAPE, para substituir a servidora IONICE OLIVEIRA MENDONÇA,
matrículas 8640-1/UFV e 1574602-2/SIAPE, na função gratificada  de Chefe do Serviço de
Registro Escolar, FG-2, do Campus de Rio Paranaíba, no período 2 a 10 de janeiro de 2017,
por motivo de férias regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-
Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO No 0105,  DE  11  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
000035/2017,  resolvedesignar  a  servidora  ARIANE  BELCAVELO  SILVEIRA  MARQUES,
matrículas 11895-8/UFV e 2156765-7/SIAPE, para substituir a servidora REGIANE VIEIRA DA
SILVA PEREIRA, matrículas 11266-6/UFV e 2033413-6/SIAPE, na função gratificada de Chefe
de  Seção  de  Expediente,  FG-7,  do  Instituto  de  Biotecnologia  Aplicada  à  Agropecuária-
BIOAGRO, no período 2 a 31 de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares da
titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO No 0106,  DE  11  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
000029/2017, resolve designar a servidora MARIA LUCIA MARTINS, matrículas 7541-8/UFV e
1103200-9/SIAPE, para substituir o servidor CARLOS ANTONIO BASTOS, matrículas 8830-
7/UFV  e  1648097-2/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  da  Divisão  de  Sistemas  de
Informação, FG-1, da Diretoria de Tecnologia da Informação, no período 2 a 11 de janeiro de
2017, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa -
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO No 0107,  DE  11  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
000022/2017, resolve  designar a servidora MARIA GORETTI FONTES PEREIRA, matrículas
6685-0/UFV  e  430953-0/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  MARIA  DO  CARMO  VIEIRA,
matrículas 5058-X/UFV e 428970-9/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Serviço de Pós-
Graduação, FG-2, da Diretoria de Registro Escolar da Pró-Reitoria de Ensino, no período 2 a
11 de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-
se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO No 0108,  DE  11  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016134/2016, resolve  designar o servidor FABRICIO LUCIANI VALENTE, matrículas 12235-
1/UFV e 2316009-1/SIAPE, para substituir a servidora MARLENE ISABEL VARGAS VILORIA,
matrículas 4629-9/UFV e 430559-3/SIAPE, na função comissionada de Coordenador do Curso
Graduação em Medicina Veterinária, FUC-1, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, no



período  16   de  janeiro  de  2017  a  14  de  fevereiro  de  2017,  por  motivo  de  férias
regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas. 

ATO No 0109,  DE  11  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016576/2016,  resolve  designar  o  servidor  JOSE  GUILHERME  PRADO MARTIN,  matrículas
12277-7/UFV  e  2328789-9/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  MIRIAM  TERESINHA  DOS
SANTOS,  matrículas  7988-X/UFV e  1349236-8/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  do
Departamento  de  Microbiologia,  FG-1,  do  Centro  de  Ciências  Biológicas  e  da  Saúde,  no
período 2 a 16 de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares da titular. Publique-
se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO No 0110,  DE  11  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016135/2016,  resolve  designar  os  servidores  LISSANDRO  GONÇALVES  CONCEICÃO,
matrículas 6691-5/UFV e 6430617-1/SIAPE e PACIFICO ANTONIO DINIZ BELEM, matrículas
5443-7/UFV e 6429219-6/SIAPE, para substituírem o servidor EVANDRO SILVA FAVARATO,
matrículas 10279-2/UFV e 1555649-5/SIAPE, na função comissionada de Coordenador do
Programa de Residência em Medicina Veterinária, FUC-1, do Centro de Ciências Biológicas e
da Saúde,  nos  períodos  2 a  15 de janeiro  de  2017 e  de  16 a 31 de  janeiro  de  2017,
respectivamente, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se.
(a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO No 0111,  DE  11  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016132/2016, resolve designar os servidores RICARDO SEITI YAMATOGI,  matrículas 12127-
4/UFV e 2270046-6/SIAPE e LISSANDRO GONÇALVES CONCEICÃO, matrículas 6691-5/UFV e
6430617-1/SIAPE, para substituírem o servidor JOSE DOMINGOS GUIMARÃES, matrículas
7229-X/UFV  e  2031997-8/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  do  Departamento  de
Medicina Veterinária, FG-1, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, nos períodos 4 a 10
de janeiro de 2017 e de 11 a 13 de janeiro de 2017, respectivamente, por motivo de férias
regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO No 0112,  DE  11  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016342/2016,  resolve  designar  o  servidor  ALEXANDRE  DO  CARMO  ALVES  DA  SILVA,
matrículas  11425-1/UFV  e  2055483-7/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  ELOISA  ELENA
COELHO, matrículas 5871-8/UFV e 429463-0/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Seção
de  Expediente,  FG-7,  do  Departamento  de  Medicina  Veterinária  do  Centro  de  Ciências
Biológicas  e  da  Saúde,  no  período  2  a  31  de  janeiro  de  2017,  por  motivo  de  férias
regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO No 0113,  DE  11  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016339/2016, resolve designar o servidor NEIR ANTONIO LESSA FONTES, matrículas 11646-



7/UFV e  2091878-2/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  PAULO AGOSTINHO DE OLIVEIRA,
matrículas 7054-8/UFV e 431229-8/SIAPE,  na função gratificada de  Chefe  de Serviço de
Terraplenagem e Pavimentação, FG-4, da Diretoria de Manutenção de Estruturas Urbanas e
Meio Ambiente, no período 4 a 31 de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares
do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO No 0114,  DE  11  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016209/2016, resolve  designar  o servidor DAVID EDSON ESTEVAM CARDOSO, matrículas
10849-9/UFV e 1927095-2/SIAPE, para substituir o servidor GERALDO LEANDRO DA SILVA
FILHO, matrículas 3273-5/UFV e 428228-3/SIAPE, na função gratificada de Chefe da Divisão
de Assuntos Culturais, FG-1, da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, no período 9 a 23 de
janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a)
Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO No 0115,  DE  11  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
000041/2017,  resolve  designar  a  servidora  JUCELIA  MARIA  LOPES  MAIA  ROBERTO,
matrículas 11709-9/UFV e 2108320-0/SIAPE, para substituir a servidora NATALIA MICHELE
FERREIRA,  matrículas  11260-7/UFV  e  2032180-8/SIAPE,  na  função  gratificada  de
Coordenador da Incubadora, FG-2, do Centro Tecnológico de Desenvolvimento Regional de
Viçosa-CENTEV, no período 2 a 16 de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares
do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO No 0116,  DE  11  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
000001/2017, resolve designar a servidora ROSANA APARECIDA PIMENTA, matrículas 10896-
0/UFV e 1940761-3/SIAPE, para substituir a servidora EVANIZE KELLI SIVIERO ROMARCO,
matrículas 8565-0/UFV e 2526989-8/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Departamento
de Artes e Humanidades, FG-1, do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes, no período 2
a  16 de  janeiro  de  2017,  por  motivo de  férias  regulamentares  da  titular.  Publique-se  e
cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO No 0117,  DE  11  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
000083/2017, resolve reconhecer o exercício da servidora MARCELA MONTEZANO DE PAULA
PASSOS, matrículas 10411-6/UFV e 1828963-3/SIAPE, em substituição ao servidor VALTER
LADEIRA DE FREITAS, matrículas 6123-9/UFV e 429614-4/SIAPE, na função gratificada de
Chefe do Serviço de Contratos Terceirizados, FG-2, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, nos
períodos de 26 a 30 de dezembro de 2016 e 2 a 6 de janeiro de 2017, por motivo  de
afastamento e férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-
Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO No 0118,  DE  11  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016578/2016,  resolve  designar  a  servidora  LUDMILA  MARIA  MARTINS  DE  OLIVEIRA,
matrículas  10717-4/UFV  e  1908073-8/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  DEMOSTENES
FERNANDES, matrículas 8264-3/UFV e 2456428-4/SIAPE, na função gratificada de Assistente



Técnico, FG-2, da Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento, no período 2 a 16 de janeiro de
2017, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa -
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO No 0119,  DE  11  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016579/2016, resolve  designar  a servidora SIRLEI TEIXEIRA BARBOSA,  matrículas 7536-
1/UFV e 1100229-1/SIAPE, para substituir a servidora LUDIANY BARBOSA SENA MIRANDA,
matrículas 11431-6/UFV e 2054300-2/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Seção de
Expediente,  FG-6,  da  Pró-Reitoria  de  Planejamento  e  Orçamento,  no  período  2 a  21  de
janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. (a)
Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO No 0120,  DE  11  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
000079/2017, resolve  designar a servidora NEIVA APARECIDA PEREIRA LOPES, matrículas
10922-3/UFV e 2907685-7/SIAPE, para substituir o servidor ANDRE LUIS SILVA FRUTUOSO,
matrículas 10404-3/UFV e 1827828-3/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Seção de
Cadastro e Importação, FG-6, da Diretoria de Material da Pró-Reitoria de Planejamento e
Orçamento, no período 2 a 20 de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares do
titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO No 0121,  DE  11  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
000080/2017,  resolve  designar  o  servidor  FERNANDO  HENRIQUE  MARINHO,  matrículas
10471-X/UFV e 1848624-2/SIAPE, para substituir o servidor HENDERSON SILVEIRA FARIA
DO CARMO, matrículas 10066-8/UFV e 1735899-2/SIAPE, na função gratificada de Chefe de
Serviço de Compras,    FG-3, da Diretoria de Material da Pró-Reitoria de Planejamento e
Orçamento, no período 2 a 11 de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares do
titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO No 0122,  DE  11  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
000081/2017,  resolve  designar  o  servidor  POLIANA DE SOUZA PAES,  matrículas  11142-
2/UFV e 2007104-6/SIAPE, para substituir o servidor PEDRO MAURO GOMIDE, matrículas
6506-4/UFV e 429913-5/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Serviço de  Almoxarifado
Central, FG-2, da Diretoria de Material da Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento, no
período 2 a 31 de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-
se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO No 0123,  DE  11  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
000089/2017, resolve designar o servidor MARCIO LUIS LEHNER, matrículas 8237-6/UFV e
1455121-0/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  MARIA  APARECIDA  BARBOSA  MENDES,
matrículas 7305-9/UFV e 1006596-5/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Serviço de
Contratos, FG-3, da Diretoria de Material da Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento, no
período  26  de  janeiro  de  2017  a  24  de  fevereiro  de  2017,  por  motivo  de  férias
regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de



Pessoas.

ATO No 0124,  DE  12  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
000154/2017,  resolve  designar  a  servidora  CONCEICAO  HELOISA  PATARO  MOREIRA  DE
OLIVEIRA,  matrículas  4801-1/UFV  e  428849-4/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  JORGE
CARLOS DE AQUINO SOUZA MENDONCA, matrículas 7292-3/UFV e 1025837-2/SIAPE, na
função gratificada de Chefe de Serviço do Escritório de Representação de Belo Horizonte, FG-
2,  no  período  9  de  janeiro  de  2017  a  4  de  fevereiro  de  2017,  por  motivo  de  férias
regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO No 0125,  DE  12  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
000038/2017,  resolve  designar  os  servidores  GUSTAVO  PAIVA CRUZ,  matrículas  11467-
7/UFV e 1060344-4/SIAPE e LEANDRO FREITAS SILVA, matrículas 11923-7/UFV e 2168705-
9/SIAPE,  para  substituírem  a  servidora  ADRIANA  MARIA  ROCHA  TRANCOSO  SANTOS,
matrículas 11392-1/UFV e 2048870-2/SIAPE, na  função  gratificada de Chefe de Seção de
Expediente, FG-7, do Departamento de Biologia Geral do Centro de Ciências Biológicas e da
Saúde,  nos períodos  de 2 a 15 de  janeiro  de 2017 e  de 16 a  21 de janeiro  de 2017,
respectivamente, por motivo de férias regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se.
(a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO No 0126,  DE  12  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
016223/2016, resolve designar os servidores POLIANE ALFENAS ZERBINI, matrículas 10892-
8/UFV  e  1938664-1/SIAPE  e  RENATO  NEVES  FEIO,  matrículas  6819-5/UFV  e  431155-
1/SIAPE, para substituírem a servidora LUZIMAR CAMPOS DA SILVA, matrículas 8434-4/UFV
e 2373832-7/SIAPE, na função comissionada de Coordenador do Curso de Graduação em
Ciências Biológicas, FUC-1, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, nos períodos de 2 a
14 de janeiro de 2017 e de 15 a 31 de janeiro de 2017, respectivamente, por motivo de
férias regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão
de Pessoas.

ATO No 0127,  DE  12  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
000186/2017, resolve designar a servidora RAFAELLA SANTOS DOURADO, matrículas 12144-
4/UFV e 2277944-5/SIAPE, para substituir o servidor DEMETRIO SILVA LOPES, matrículas
12047-2/UFV e 2248836-0/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Seção de Expediente,
FG-6, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, no período de 11 a 20 de janeiro de
2017, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa -
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO No 0128,  DE  12  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
000257/2017,  resolve  designar  a  servidora  CRISTIANA  TRISTAO RODRIGUES,  matrículas
11619-X/UFV e 2081647-5/SIAPE, para substituir o servidor LUCIANO DIAS DE CARVALHO,
matrículas 10009-9/UFV e 1718585-1/SIAPE, na função comissionada de Coordenador do



Curso de Graduação em Ciências Econômicas, FUC-1, do Centro de Ciências Humanas, Letras
e Artes, no período de 9 a 22 de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares do
titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO No 0129,  DE  12  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
000018/2017, resolve designar o servidor ODEMIR VIEIRA BAETA, matrículas 8435-2/UFV e
2363518-8/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  HILDA  SIMONE  HENRIQUES  COELHO,
matrículas  10499-X/UFV  e  3333093-2/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  do
Departamento de Letras, FG-1, do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes, no período de
2 a 31 de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares da titular.  Publique-se e
cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO No 0130,  DE  12  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
000256/2017,  resolve  designar  a  servidora  FLORA  MARIA  DE  MELO  VILLAR,  matrículas
12164-9/UFV  e  1003832-1/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  FRANCISCO  DE  ASSIS  DE
CARVALHO PINTO, matrículas 6796-2/UFV e 431025-2/SIAPE, na função comissionada de
Coordenador do Curso de Graduação em Engenharia Agrícola e Ambiental, FUC-1, do Centro
de  Ciências  Agrárias,  no  período  de  9  a  23  de  janeiro  de  2017,  por  motivo  de  férias
regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO No 0131,  DE  12  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
000293/2017, resolve designar a servidora POLLYANNA SOUZA PEREIRA, matrículas 10928-
2/UFV e 1954868-3/SIAPE, para substituir a servidora ELILCE DE FIGUEIREDO RODRIGUES,
matrículas  6684-2/UFV  e  430952-1/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  de  Serviço  –
Reitoria, FG-2, no período de 2 a 31 de janeiro de 2017, por motivo de férias regulamentares
da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO No 0132,  DE  12  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
000327/2017, resolve  designar a servidora ELIZABETE APARECIDA GONCALVES, matrículas
5514-X/UFV  e  429259-9/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  CUSTODIO  LOPES  ROSADO,
matrículas  1837-6/UFV  e  427539-2/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  de  Seção  de
Expediente, FG-6, da Diretoria Financeira da Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento, no
período de 16 a 30 de janeiro  de 2017, por motivo de férias  regulamentares do titular.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO No 0135,  DE  12  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
000420/2017, resolve  designar o servidor JORGE DIVINO MARTINS DA SILVA, matrículas
7178-1/UFV e 431426-6/SIAPE, para substituir a servidora ROSELY DE CASTRO CARDOSO
LIMA, matrículas 6454-8/UFV e 429865-1/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Serviço –
Suporte Administrativo, FG-4, da Coordenadoria de Comunicação Social, no período de 16 de
janeiro de 2017 a 14 de fevereiro de 2017, por motivo de férias regulamentares da titular.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.



ATO No 0137,  DE  13  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
000333/2017, resolve  1. designar a servidora NINA ROSA FERNANDES DINIZ, matrículas
11262-3/UFV e 2029264-6/SIAPE, para substituir a servidora DEBORA DO VAL DE SOUZA,
matrículas 10170-2/UFV e 1756588-6/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Seção de
Expediente, FG-6, da Divisão de Segurança, Saúde Ocupacional e Qualidade de Vida da Pró-
Reitoria de Gestão de Pessoas, no período de 2 a 20 de janeiro de 2017, por motivo de férias
regulamentares da titular; 2. reconhecer o exercício da servidora NINA ROSA FERNANDES
DINIZ, matrículas 11262-3/UFV e 2029264-6/SIAPE, em substituição a servidora DEBORA DO
VAL DE SOUZA, matrículas 10170-2/UFV e 1756588-6/SIAPE, na função gratificada que trata
o “item 1”, no período de 15 a 30 de dezembro de 2016, por motivo de licença médica da
titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO No 0138,  DE  13  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
011202/2016, resolve  designar  os servidores WILDE ARTHUR CARDOSO DIAS, matrículas
8879-X/UFV e 1670599-1/SIAPE e CAROLINA DE MENDONCA BRANDAO PINTO, matrículas
11596-7/UFV e 2078712-2/SIAPE, para substituírem a servidora THAISY ALVES AMORIM,
matrículas 10092-7/UFV e 1741215-6/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Serviço de
Saúde Ocupacional e Qualidade de Vida, FG-2, da Divisão de Segurança, Saúde Ocupacional
e Qualidade de Vida da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, nos períodos relacionados abaixo,
por motivo de licença médica da titular.

Servidor Período

Wilde Arthur Cardoso Dias 26/10/16 a 01/01/17

Carolina de Mendonça Brandão Pinto 02/01/17 a 20/01/17

Wilde Arthur Cardoso Dias 21/01/17 a 22/04/17

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO No 0139,  DE  13  DE  JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
000320/2017, resolve designar os servidores JOÃO FERNANDO MARI, matrículas 8884-6/UFV
e 1675742-7/SIAPE e GUILHERME MENDONCA FREIRE, matrículas 11620-3/UFV e 2081632-
7/SIAPE, para substituírem a servidora ADRIANA ZANELLA MARTINHAGO, matrículas 10339-
X/UFV e 1526339-1/SIAPE, na função comissionada de Coordenador do Curso de Graduação
em Sistema de Informação, FUC-1, Campus de Rio Paranaíba, nos períodos de 16 de janeiro
de 2017 a 8 de fevereiro de 2017 e de 9 de fevereiro de 2017 a 1º de março de 2017,
respectivamente, por motivo de férias regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se.
(a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0143,  DE  18  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 000323/2017,
resolve  designar  o  servidor  LEONARDO DAS GRACAS FERREIRA COELHO,  matrículas  1510-
5/UFV  e  427355-1/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  ANTONIO  MARCELINO  CARDOSO,
matrículas 4186-6/UFV e 428602-5/SIAPE, na função de Chefe de Seção de Manutenção de
Motores Elétricos, FG-6, da Diretoria de Manutenção de Estruturas Urbanas e Meio Ambiente, da
Pró-Reitoria de Administração, no período de 02/01/2017 a31/01/2017, por motivo de férias
regulamentares do titular.  Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.



ATO N.º  0144,  DE 18 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  do  Processo
000438/2017,  resolve  designar  as  servidoras  ROSANA  APARECIDA  PIMENTA,  matrículas
10896-0/UFV  e  1940761-3/SIAPE,  CHRISTINA  GONTIJO  FORNACIARI,  matrículas  12080-
4/UFV e 1682729-8/SIAPE e MARIA DAS GRACAS SOARES FLORESTA, matrículas 6826-8/UFV
e 431038-4/SIAPE para substituirem a servidora LAURA PRONSATO, matrículas 8418-2/UFV e
1509749-1/SIAPE, na função de Coordenadora do Curso de Graduação em Dança, FUC-001,
do Departamento de Artes e Humanidas, do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes, por
motivo de férias regulamentares do titular, pelos períodos listados abaixo:

Nome Data

Rosana Aparecida Pimenta 18/01/2017 a 25/01/2017

Christina Gontijo Fornaciari 26/01/2017 a 06/02/2017

Rosana Aparecida Pimenta 07/02/2017 a 12/02/2017

Maria das Gracas Soares Floresta 13/02/2017 a 16/02/2017

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0145,  DE  18  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 000180/2017,
resolve  reconhecer o exercício do servidor AGNALDO HENRIQUE SILVA FONSECA, matrículas
8929-X/UFV e 1685148-2/SIAPE, em substituição à servidora IONICE OLIVEIRA MENDONCA,
matrículas 8640-1/UFV e 1574602-2/SIAPE, na função Chefe do Serviço de Registro Escolar,
FG-2, do Campus Rio Paranaíba, no período de 16/11/2016 a 25/11/2016, por motivo de férias
regulamentares do titular.  Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas. 

ATO  N.º  0146,  DE  18  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 000323/2017,
resolve designar o servidor FELICIO FABIANO DOS SANTOS, matrículas 7205-2/UFV e 431446-
1/SIAPE, para substituir o servidor PAULO CESAR GUARINO, matrículas 7573-6/UFV e 1110364-
0/SIAPE,  na  função  de  Chefe  da  Divisão  de  Vigilância,  FG-1,  da  Diretoria  de  Segurança
Patrimonial  e  Comunitária,  da  Pró-Reitoria  de  Administração,  no  período  de  02/01/2017  a
11/01/2017, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely
Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

ATO  N.º  0147,  DE  23  DE  JANEIRO  DE  2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 000544/2017,
resolve  designar a servidora DJENANE FERREIRA PENA, matrículas 11905-9/UFV e 2158671-
6/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  CLARISSA  SAPORETTI  BONFIOLI  SOARES,  matrículas
11313-1/UFV e 2040157-7/SIAPE, na função de Chefe do Serviço de Apoio Administrativo e
Acadêmico, FG-2, do Registro Escolar, da Pró-Reitoria de Ensino, no período de 23/01/2017 a
27/01/2017, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely
Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0148,  DE  23  DE  JANEIRO  DE  2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria



0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 000148/2017,
resolve designar o servidor JAIRO ANTONIO DA PAIXAO, matrículas 12004-9/UFV e 1857448-
6/SIAPE, para substituir  o servidor ANDERSON DA CUNHA BAIA, matrículas 10993-2/UFV e
1742404-9/SIAPE, na função de Coordenador do curso de Graduação em Educação Física, FUC-
001, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, no período de 02/01/2017 a 06/01/2017, por
motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor
de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0149,  DE  23  DE  JANEIRO  DE  2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 000553/2017,
resolve designar a servidora LUCIANA DE SOUZA VILELA, matrículas 8904-4/UFV e 1672816-
8/SIAPE, para substituir o servidor JOSE FABIO DE ARAUJO, matrículas 2414-7/UFV e 430526-
7/SIAPE, na função de Chefe do Serviço de Registro de Diplomas e Certificados , FG-2, do
Registro  Escolar, da  Pró-Reitoria  de  Ensino,  no  período  de  16/01/2017  a  30/01/2017,  por
motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor
de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0150,  DE  23  DE  JANEIRO  DE  2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 000424/2017,
resolve  designar o servidor THALES HENRIQUE DUTRA, matrículas 10647-X/UFV e 1893193-
9/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  IVANI  SOLEIRA  GOMES,  matrículas  7834-4/UFV  e
1101920-7/SIAPE, na função de Chefe do Serviço do Núcleo de Apoio a Projetos de Extensão,
FG-5, da Divisão de Extensão, da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, no período de 23/01/2017
a 06/02/2017, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely
Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0151,  DE  23  DE  JANEIRO  DE  2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 000513/2017,
resolve  designar o servidor RICARDO LUIS DE SOUSA, matrículas 10989-4/UFV e 1964984-
6/SIAPE, para substituir  o servidor  FABIANO MARIO RODRIGUES FIALHO, matrículas  8456-
5/UFV e 2528583-4/SIAPE, na função de Chefe da Divisão de Redes e Segurança, FG-1, da
Diretoria de Tecnologia da Informação, no período de 17/01/2017 a 31/01/2017, por motivo de
férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão
de Pessoas.

ATO  N.º  0152,  DE  23  DE  JANEIRO  DE  2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 016099/2016,
resolve  designar  o  servidor MURILO  APARECIDO  VOLTARELLI,  matrículas  12233-5/UFV  e
2315138-5/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  LEDA  RITA DANTONINO  FARONI,  matrículas
5162-4/UFV e 429027-8/SIAPE, na função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em
Engenharia Agrícola, FUC-001, do Centro de Ciências Agrárias, no período de 02/01/2017 a
31/01/2017, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely
Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0153,  DE  23  DE  JANEIRO  DE  2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 013739/2016,
resolve designar o servidor GUILHERME DE AZAMBUJA PUSSIELDI, matrículas 10128-1/UFV e



1756490-8/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  FABIANE  APARECIDA  SILVA  BORTONE  DA
FONSECA, matrículas 11239-9/UFV e 2033351-2/SIAPE, na função de Coordenador de Cultura,
FG-3, da Diretoria de Extensão e Cultura, do Campus de Florestal, no período de 17/01/2017 a
12/02/2017 e de 28/02/2017 a 02/05/2017, por motivo de licença médica da titular. Publique-
se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0154,  DE  23  DE  JANEIRO  DE  2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 000599/2017,
resolve  designar  a  servidora CRISTIANE  DE  SOUZA CARNEIRO,  matrículas  11474-X/UFV  e
2061771-5/SIAPE, para substituir  a servidora SANDRA HELENA DE PAULA SILVA, matrículas
7308-3/UFV e 1006631-7/SIAPE, na função de Chefe da Seção de Apoio Administrativo, FG-6,
da  Diretoria  de  Material,  da  Pró-Reitoria  de  Planejamento  e  Orçamento,  no  período  de
09/01/2017  a  02/02/2017,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e
cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0155,  DE  23  DE  JANEIRO  DE  2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 000600/2017,
resolve designar a servidora FLAVIA CRISTINA SANTANA, matrículas 12159-2/UFV e 2574452-
9/SIAPE, para substituir a servidora MARIA DE LOURDES PEREIRA DIAS, matrículas 9936-8/UFV
e 430303-5/SIAPE, na função de Chefe da Seção de Expediente, FG-6, da Diretoria de Material,
da Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento, no período de 02/01/2017 a 31/01/2017, por
motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor
de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0156,  DE  23  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 000636/2017,
resolve designar a servidora ROSANA TERESA CARDOSO BARBOSA, matrículas 7364-4/UFV e
1041167-7/SIAPE, para substituir a servidora MARIANA PRISCILA OLIVEIRA SILVA, matrículas
11568-1/UFV  e  2075405-4/SIAPE,  na  função  de  Chefe  da  Seção  de  Expediente,  FG-7,  do
Departamento  de  Zootecnia,  do  Centro  de  Ciências  Agrárias,  no  período  de  13/02/2017  a
22/02/2017 e de 01/03/2017 a 20/03/2017, por motivo de férias regulamentares do titular.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

PROGRESSÃO E PROMOÇÃO (DOCENTES)

ATO N.º  0029,  DE 04 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o inciso II do § 3.º do Artigo 12 da
Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 008733/2016, resolve conceder à professora
LUCIENE MUNIZ BRAGA, matrículas 11340-3/UFV e 1806280-9/SIAPE, promoção na carreira
de  magistério  superior  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  do  nível  2  da  Classe  B,
denominada Assistente, para o nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, com Mestrado, a
partir  de  11/08/2016.  Publique-se e  cumpra-se.  (a)  Ely  Rosa -  Pró-Reitor  de Gestão de
Pessoas.

ATO N.º 0030, DE  04 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de Gestão de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência  delegada pela Portaria  n.º 00882/2008/RTR, a Portaria  MEC n.º  07/2006, a
Resolução n.º 9/2006/CONSU, o Inciso III do § 3.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o
que consta do Processo 014579/2016, resolve conceder ao professor ANDRE GUSTAVO DOS



SANTOS, matrículas 8422-0/UFV e 1296378-2/SIAPE, promoção na carreira de magistério
superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Adjunto,
para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, a partir de 19/12/2016.  Publique-se e
cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º 0031, DE  04 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de Gestão de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência  delegada pela Portaria  n.º 00882/2008/RTR, a Portaria  MEC n.º  07/2006, a
Resolução n.º 9/2006/CONSU, o Inciso III do § 3.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o
que consta do Processo 013581/2016, resolve conceder ao professor LEANDRO LICURSI DE
OLIVEIRA, matrículas 8857-9/UFV e 1665670-1/SIAPE, promoção na carreira de magistério
superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Adjunto,
para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, a partir de 01/12/2016.  Publique-se e
cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0032,  DE 04 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 012897/2016, resolveconceder ao
professor BULMER MEJIA GARCIA, matrículas 8571-5/UFV e 1554464-1/SIAPE, progressão na
carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2
da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 11/10/2016.  Publique-se e
cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0033,  DE 04 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 014443/2016, resolveconceder ao
professor ALEXANDRE NAVARRO DA SILVA,  matrículas  11063-9/UFV e  2802518-3/SIAPE,
progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1
para o nível 2 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 18/12/2016.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0034,  DE 04 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 014897/2016, resolveconceder à
professora MARIANA  RAMALHO  PROCOPIO  XAVIER,  matrículas  11013-2/UFV  e  2622378-
6/SIAPE, progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do
nível  2  para  o  nível  3  da  Classe  C,  denominada  Adjunto,  com  Doutorado,  a  partir  de
14/12/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0035,  DE 04 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 014605/2016, resolveconceder à
professora ARIANE  PIOVEZAN  ENTRINGER,  matrículas  10199-0/UFV  e  1767942-0/SIAPE,
progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2
para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 18/12/2016.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0036,  DE 04 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º



0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 015699/2016, resolveconceder à
professora CYNTHIA  CANEDO  DA  SILVA,  matrículas  11081-7/UFV  e  1985956-5/SIAPE,
progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2
para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 13/12/2016.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0037,  DE 04 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 013390/2016, resolveconceder à
professora NILVA  RODRIGUES  RIBEIRO,  matrículas  8661-4/UFV  e  1512958-9/SIAPE,
progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2
para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 22/10/2016.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

ATO N.º  0038,  DE 04 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 014109/2016, resolveconceder ao
professor LEONARDUS VERGUTZ, matrículas 11018-3/UFV e 1971144-4/SIAPE, progressão
na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível
3 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 13/11/2016. Publique-se e
cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0039,  DE 04 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 014376/2016, resolveconceder à
professora THAIS REGINA DE MOURA BRAGA SILVA, matrículas 10003-X/UFV e 1681198-
7/SIAPE, progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do
nível  3  para  o  nível  4  da  Classe  C,  denominada  Adjunto,  com  Doutorado,  a  partir  de
10/12/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0040,  DE 04 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 013986/2016, resolveconceder ao
professor RENÊ CHAGAS DA SILVA, matrículas 10386-1/UFV e 1825799-5/SIAPE, progressão
na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível
4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 10/11/2016. Publique-se e
cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0041,  DE 04 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 013802/2016, resolveconceder ao
professor EDMILSON  AMARAL  DE  SOUZA,  matrículas  10182-6/UFV  e  1673482-6/SIAPE,
progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3
para o nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 26/11/2016.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.



ATO N.º  0042,  DE 04 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 013400/2016, resolveconceder ao
professor FABYANO  FONSECA  E  SILVA,  matrículas  8451-4/UFV  e  1433670-0/SIAPE,
progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1
para o nível 2 da Classe D, denominada Associado, a partir de 14/12/2016.  Publique-se e
cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0043,  DE 04 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 012735/2016, resolveconceder ao
professor PAULO RENATO DOS SANTOS COSTA, matrículas 7743-7/UFV e 1222202-2/SIAPE,
progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1
para o nível 2 da Classe D, denominada Associado, a partir de 18/10/2016.  Publique-se e
cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0044,  DE 04 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 012966/2016, resolveconceder ao
professor ALEXANDRE GURGEL, matrículas 8567-7/UFV e 1554362-8/SIAPE, progressão na
carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2
da Classe D, denominada Associado, a partir de 19/10/2016.  Publique-se e cumpra-se. (a)
Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0045,  DE 04 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 014401/2016, resolveconceder ao
professor JULIO CESAR LIMA NEVES, matrículas 5716-9/UFV e 429367-6/SIAPE, progressão
na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível
3 da Classe D, denominada Associado, a partir de 21/11/2016. Publique-se e cumpra-se. (a)
Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0046,  DE 04 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 013372/2016, resolveconceder ao
professor DALTO  DOMINGOS  RODRIGUES,  matrículas  7272-9/UFV  e  997479-5/SIAPE,
progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3
para o nível 4 da Classe D, denominada Associado, a partir de 23/11/2016.  Publique-se e
cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0047,  DE 04 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 014369/2016, resolve conceder ao
professor MARCELO HENRIQUE DOS SANTOS, matrículas 11398-0/UFV e 1312286-2/SIAPE,
progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3
para o nível 4 da Classe D, denominada Associado, a partir de 08/12/2016.  Publique-se e



cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0048,  DE 04 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
14 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 013606/2016, resolve conceder à
professora FRANCELINE  APARECIDA  LOPES,  matrículas  8531-6/UFV  e  1545789-6/SIAPE,
progressão na carreira de magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico da Universidade
Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D IV, com Doutorado, a partir  de
04/11/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

ATO N.º  0049,  DE 04 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
14 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 012873/2016, resolve conceder à
professora  ADRIANA  VENTOLA  MARRA,  matrículas  7224-9/UFV  e  1030362-9/SIAPE,
progressão na carreira de magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico da Universidade
Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe D IV, com Doutorado, a partir  de
12/11/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

ATO N.º  0079,  DE 09 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 010429/2016, resolveconceder à
professora MARTHA  ELISA  FERREIRA  DE  ALMEIDA,  matrículas  8828-5/UFV  e  1648083-
2/SIAPE, progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do
nível  2  para  o  nível  3  da  Classe  C,  denominada  Adjunto,  com  Doutorado,  a  partir  de
21/09/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0142,  DE 16 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 014324/2016, resolveconceder à
professora KARINA  GUIMARAES  RIBEIRO,  matrículas  10811-1/UFV  e  1442475-7/SIAPE,
progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2
para o nível 3 da Classe D, denominada Associado, a partir de 23/11/2016.  Publique-se e
cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ACELERAÇÃO DA PROMOÇÃO E RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO (DOCENTES)

ATO N.º  0025,  DE 04 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o artigo 17 da Lei n.º 12.772/2012
e o que consta do Processo 014402/2016, resolve conceder, em razão da obtenção do título
de Doutor, Retribuição por Titulação ao professor DONIZETE APARECIDO BATISTA, matrículas
11600-9/UFV e 2078708-4/SIAPE, na carreira de magistério superior da Universidade Federal
de Viçosa, no nível 1, da Classe A, denominada Adjunto-A, a partir de 21/11/2016. Publique-
se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0026,  DE 04 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso II e parágrafo único do



Artigo 13 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 011337/2016, resolve conceder
ao  professor PEDRO  MOISES  DE  SOUSA,  matrículas  11618-1/UFV  e  1006462-4/SIAPE,
promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da
Classe A, denominada Assistente-A, para o nível 1 da Classe B, denominada Assistente, por
ter apresentado o título de Mestre, a partir de 15/01/2017. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely
Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0027,  DE 04 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso II e parágrafo único do
Artigo 13 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 012825/2016, resolve conceder
ao professor WILLIAN RODRIGUES MACEDO, matrículas 11613-0/UFV e 1018055-1/SIAPE,
promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da
Classe A, denominada Adjunto-A, para o nível 1 da Classe C, denominada Adjunto,  por ter
apresentado o título de Doutor, a partir de 09/01/2017.  Publique-se e cumpra-se. (a) Ely
Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0028,  DE 12 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso II e parágrafo único do
Artigo 13 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 011690/2016, resolve conceder
ao professor ODEMIR VIEIRA BAETA, matrículas 8435-2/UFV e 2363518-8/SIAPE, retribuição
por  titulação  e  promoção na  carreira  de  magistério  superior  da  Universidade  Federal  de
Viçosa,  do  nível  2  da  Classe  B,  denominada  Assistente,  para  o  nível  1  da  Classe  C,
denominada  Adjunto,  por  ter  apresentado  o  título  de  Doutor, a  partir  de  28/12/2016.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0133,  DE 12 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o artigo 17 da Lei n.º 12.772/2012
e o que consta do Processo 013841/2016, resolve conceder, em razão da obtenção do título
de Doutor, Retribuição por Titulação ao professor CARLOS FERRER PLAZA, matrículas 11160-
0/UFV e 2013924-4/SIAPE, na carreira de magistério superior da Universidade Federal de
Viçosa, no nível 2, da Classe A, denominada Adjunto-A, a partir de 14/10/2016. Publique-se
e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0134,  DE 12 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso II e parágrafo único do
Artigo 13 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 015372/2016, resolve conceder
ao professor PAULO TIAGO CARDOSO CAMPOS, matrículas 11187-2/UFV e 1972264-1/SIAPE,
promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da
Classe A, denominada Assistente-A, para o nível 1 da Classe B, denominada Assistente, por
ter apresentado o título de Mestre, a partir de 03/05/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely
Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0136,  DE 13 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso II e parágrafo único do
Artigo 13 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 017937/2016, resolve conceder
à professora MARIA GABRIELA MENDONÇA PEIXOTO, matrículas 11577-0/UFV e 2076793-
8/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do
nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, para o nível 1 da Classe C, denominada Adjunto,



por ter apresentado o título de Doutor, a partir de 11/12/2016. Publique-se e cumpra-se. (a)
Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0140,  DE 16 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o artigo 17 da Lei n.º 12.772/2012
e o que consta do Processo 000034/2017, resolve conceder, em razão da obtenção do título
de  Doutor, Retribuição  por  Titulação  ao  professor  ANTONIO  CARLOS  BRUNOZI  JUNIOR,
matrículas  10194-X/UFV  e  2768874-0/SIAPE,  na  carreira  de  magistério  superior  da
Universidade Federal de Viçosa, no nível 1, da Classe C, denominada Adjunto, a partir de
28/11/2016. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0141,  DE 16 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso II e parágrafo único do
Artigo 13 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 016395/2016, resolve conceder
à  professora ANDREIA  GUERRA  SIMAN,  matrículas  11491-X/UFV  e  2064236-1/SIAPE,
retribuição  por  titulação  e  promoção  na  carreira  de  magistério  superior  da  Universidade
Federal de Viçosa, do nível 1 da Classe B, denominada Assistente, para o nível 1 da Classe C,
denominada  Adjunto,  por  ter  apresentado  o  título  de  Doutor, a  partir  de  12/12/2016.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0174,  DE 30 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso II e parágrafo único do
Artigo 13 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 011402/2016, resolve conceder
ao professor GUILHERME MENDONÇA FREIRE, matrículas 11620-3/UFV e 2081632-7/SIAPE,
promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da
Classe A, denominada Assistente-A, para o nível 1 da Classe B, denominada Assistente, por
ter apresentado o título de Mestre, a partir de 17/01/2017. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely
Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0175,  DE 30 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o artigo 17 da Lei n.º 12.772/2012
e o que consta do Processo 016438/2016, resolve conceder, em razão da obtenção do título
de  Doutor, Retribuição  por  Titulação  à  professora  TATIANA  COURA OLIVEIRA,  matrículas
11178-3/UFV e 2023189-2/SIAPE, na carreira de magistério superior da Universidade Federal
de Viçosa, no nível 2, da Classe A, denominada Adjunto-A, a partir de 15/12/2016. Publique-
se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

PROGRESSÃO POR MÉRITO 

ATO  No 0008,  DE  03  DE  JANEIRO  DE  2017O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o artigo 10-A da Lei n° 11.091/2005 e
a Resolução nº 09/2008/CONSU, resolve conceder  Progressão por Mérito  Profissional  aos
servidores relacionados abaixo: 

 Siape  Nome  Cargo  De  Para A partir
de 

1836031 Abelardo Barreto de Mendonça 
Neto

Assistente de Laboratório C-III-04 C-III-05 14/01/17



1835465 Adriana Aparecida Bhering Fialho Assistente de Laboratório C-IV-04 C-IV-05 14/01/17

1955037 Alexandre Cristiano Vicente 
Campos

Técnico de Laboratório/Área D-III-03 D-III-04 10/01/17

1874620 Aline Sales Bernardino Técnico de Laboratório/Área D-I-03 D-I-04 02/01/17

1006633 Aloisia de Fátima Oliveira Auxiliar em Administração C-IV-13 C-IV-14 06/01/17

1955329 Aloisio Rezende Rodrigues Técnico de Laboratório/Área D-II-03 D-II-04 10/01/17

1827828 André Luis Silva Frutuoso Técnico em Contabilidade D-IV-04 D-IV-05 20/12/16

2673565 Antônio Gomes da Silva Júnior Administrador E-III-04 E-III-05 14/01/17

1459098 Camila Campolina Silva Belo Assistente de Laboratório C-IV-08 C-IV-09 18/12/16

2080272 Carla Rejane de Paula Barros 
Caetano

Tradutor e Interprete de 
Linguagem de Sinais

D-II-02 D-II-03 23/12/16

2078712 Carolina de Mendonça Brandão 
Pinto

Médico/Área E-II-02 E-II-03 20/12/16

1955138 Cíntia Maria de Souza Auxiliar em Administração C-III-03 C-III-04 10/01/17

1030433 Cláudia Pinto Ferreira Figueiredo Auxiliar em Administração C-IV-13 C-IV-14 05/01/17

2237419 Cléverson Carneiro Trevenzoli Técnico de Tecnologia da 
Informação

D-I-01 D-I-02 07/01/17

2079948 Crislene Silva de Sousa Bibliotecário-Documentalista E-II-02 E-II-03 11/12/16

3466512 Cristiana Vieira Leocádio Rigueira Economista E-IV-04 E-IV-05 03/01/17

1835512 Cristiane Isaac Cerceau Técnico de Laboratório/Área D-IV-04 D-IV-05 10/01/17

2079779 Daiane de Lourdes Carvalho Sales
Técnico em Segurança do 
Trabalho

D-II-02 D-II-03 16/12/16

1459185 Daniela Cristina Leal Silva Bibliotecário-Documentalista E-IV-08 E-IV-09 21/12/16

1954713 Daniela de Almeida Pereira Duarte Técnico em Radiologia D-III-03 D-III-04 09/01/17

1835741 Darlan Dias Caxito Assistente em Administração D-II-04 D-II-05 14/01/17

1955232 Diego Queiroz Melo Analista de Tecnologia da 
Informação

E-III-03 E-III-04 12/01/17

2080208 Diego Resende de Santana Técnico de Tecnologia da 
Informação

D-II-02 D-II-03 03/01/17

1202812 Donizete Aparecido da Silva Técnico de Laboratório/Área D-IV-12 D-IV-13 01/01/17

2914722 Elaine Luzia da Silva Leite
Técnico em Assuntos 
Educacionais

E-I-03 E-I-04 05/01/17

2074615 Érico Afrânio Dias Assistente em Administração D-III-02 D-III-03 10/12/16

1833870 Erika David Barbosa Assistente Social E-IV-04 E-IV-05 04/01/17

431132
Fátima Apolônia da Natividade 
Almeida

Servente de Limpeza A-IV-14 A-IV-15 26/12/16

2574452 Flávia Cristina Santana Administrador E-II-06 E-II-07 02/01/17

2079732 Flaviane Lúcia Pereira Leite Técnico em Restauração D-II-02 D-II-03 23/12/16

2237203 Flávio de Sousa Fontes
Técnico de Tecnologia da 
Informação

D-I-01 D-I-02 01/01/17

2111723 Flávio Vieira Pontes
Analista de Tecnologia da 
Informação

E-IV-13 E-IV-14 01/01/17

2080079 Geraldo José Pessoa Júnior
Técnico de Tecnologia da 
Informação

D-II-02 D-II-03 03/01/17



2324304 Giovani Correa Giacomini Arquiteto e Urbanista E-I-08 E-I-09 10/12/16

1833696 Haroldo de Oliveira Gonçalves Assistente de Laboratório C-IV-04 C-IV-05 03/01/17

2080235 Hélio Ferreira da Silva Júnior
Técnico de Tecnologia da 
Informação

D-II-02 D-II-03 03/01/17

1954757 Hélio Júnior Pires
Técnico em Anatomia e 
Necropsia

D-III-03 D-III-04 09/01/17

2103191 Hermes Nunes Pereira Júnior
Técnico de Tecnologia da 
Informação

D-I-03 D-I-04 02/01/17

1955065 Iuri Freitas Paglioto Auxiliar em Administração C-II-03 C-II-04 10/01/17

2079840 Ivonece Adriana Elias Técnico em Enfermagem D-II-02 D-II-03 03/01/17

1955123 Izabel Morais Pompermayer Jornalista E-II-03 E-II-04 26/12/16

1825281 Jaime de Andrade Faustino Auxiliar de Agropecuária B-IV-04 B-IV-05 22/12/16

2076333 Jaiza Ellen Borges Cordeiro Assistente em Administração D-II-02 D-II-03 10/12/16

1955374 Janaína Castelo Branco Bento 
Gazire

Pedagogo/Área E-III-03 E-III-04 13/01/17

1457584 Jorge César de Arruda Assistente em Administração D-IV-08 D-IV-09 21/12/16

1955330 Jorge Luiz Canuto
Assistente de Tecnologia da 
Informação

C-III-03 C-III-04 09/01/17

1956277 Júlio Anderson Domingos Assistente em Administração D-III-03 D-III-04 16/01/17

2081575 Kely Mara Santos Diniz Xavier Assistente em Administração D-II-02 D-II-03 16/01/17

2742349 Lauro Sérgio Ferreira Dias Secretário-Executivo E-III-03 E-III-04 01/01/17

1833755 Leandro Barros Auditor E-II-04 E-II-05 05/01/17

2828490 Leandro Costa Santos
Analista de Tecnologia da 
Informação

E-I-03 E-I-04 05/01/17

1830050 Lenilda Soares Viana Fonoaudiólogo E-IV-04 E-IV-05 11/12/16

1833492 Leonardo de Assis Vidigal Engenheiro/Área E-III-04 E-III-05 15/12/16

2100637 Licia Felix de Andrade Ramalho
Analista de Tecnologia da 
Informação

E-IV-13 E-IV-14 01/01/17

1835884 Luciana Aparecida Silva Carvalho Assistente de Laboratório C-II-04 C-II-05 13/01/17

1458524 Luciano de Mello Sant Anna Operador de Central Hidroelétrica C-I-08 C-I-09 04/01/17

1835818 Luciano Fialho Soares Assistente de Laboratório C-III-04 C-III-05 14/01/17

990425 Marcelo Brustolini Batista de 
Oliveira

Vigilante D-IV-14 D-IV-15 01/01/17

1941593 Marcelo Martins Pacheco Técnico em Anatomia e 
Necropsia

D-III-03 D-III-04 09/01/17

1456356 Márcio de Lucca Filho Assistente em Administração D-IV-08 D-IV-09 14/12/16

1456530 Marcos Antônio Silva Técnico em Agropecuária D-IV-08 D-IV-09 14/12/16

429977 Margareth Torres Bezerra Auxiliar em Administração C-IV-15 C-IV-16 02/01/17

1030429 Maria Inês Dantas Bastiani Nutricionista/Habilitação E-IV-13 E-IV-14 01/01/17

1042112 Maria Inês Menescal Fabrício Médico/Área E-IV-12 E-IV-13 02/01/17

1828082 Maria Lúcia de Almeida Auxiliar de Enfermagem C-IV-04 C-IV-05 24/12/16

429988 Maria Merces de Souza Gomes Biólogo E-IV-15 E-IV-16 01/01/17

431141 Mario Luis Moreira Vigilante D-IV-14 D-IV-15 05/01/17



1458780 Mariza Silva Santos Assistente em Administração D-IV-08 D-IV-09 22/12/16

1954685 Maurílio de Araújo Possi Analista de Tecnologia da 
Informação

E-III-03 E-III-04 09/01/17

1953967 Mayla Paula Torres Simplício Nutricionista/Habilitação E-II-03 E-II-04 22/12/16

1030430 Michelini Lopes da Mota
Analista de Tecnologia da 
Informação

E-IV-13 E-IV-14 01/01/17

1953691 Miguel Ângelo Martino Filho Engenheiro/Área E-I-03 E-I-04 02/01/17

1955261 Moises Paes Sena Assistente de Tecnologia da 
Informação

C-II-03 C-II-04 09/01/17

2907685 Neiva Aparecida Pereira Lopes Assistente em Administração D-III-03 D-III-04 02/01/17

1835663
Newton Alexandre Camacho 
Gomide

Técnico de Laboratório/Área D-II-04 D-II-05 14/01/17

1071246 Nilo Sérgio de Souza Auxiliar em Administração C-IV-13 C-IV-14 01/01/17

1457896 Pablo de Azevedo Rocha Técnico de Laboratório/Área D-IV-08 D-IV-09 22/12/16

2079353 Poliana Oliveira Araújo de Paula Assistente de Laboratório C-II-02 C-II-03 16/12/16

1954868 Pollyanna Souza Pereira Revisor de Texto E-III-03 E-III-04 04/01/17

1954879 Ricardo Antônio Della Lúcia Médico/Área E-I-03 E-I-04 05/01/17

1955118 Ricardo Mauro Ghetti Cabral Médico/Área E-I-03 E-I-04 10/01/17

1458225 Ricardo Natalino Técnico de Laboratório/Área D-II-08 D-II-09 23/12/16

1459086 Robson Ribeiro Alves Técnico de Laboratório/Área D-IV-08 D-IV-09 22/12/16

2079293 Ronaldo de Carvalho Martins Técnico em Restauração D-II-02 D-II-03 06/01/17

1954216 Sabrina Pierre Almeida Guimarães Auxiliar em Administração C-III-03 C-III-04 14/01/17

1456601 Sandra Aparecida Pinheiro Coelho Assistente em Administração D-IV-08 D-IV-09 17/12/16

429978 Sebastião Bernardes Cupertino Bombeiro Hidráulico B-IV-15 B-IV-16 06/01/17

1954770 Sílvia Graziela Torres Miranda Técnico de Laboratório/Área D-III-03 D-III-04 09/01/17

1459061 Solange Silva Ramos Assistente em Administração D-II-08 D-II-09 15/01/17

2754181 Sueli de Souza Santos Eloi Contador E-III-03 E-III-04 05/01/17

2076319 Valter Gomes Médico/Área E-II-02 E-II-03 10/12/16

1459071 Vivianne Molica de Andrade Assistente de Laboratório C-IV-08 C-IV-09 23/12/16

1955222 Welington de Castro Simão Assistente de Tecnologia da 
Informação

C-II-03 C-II-04 11/01/17

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO

ATO  No 77,  DE  09  DE  JANEIRO  DE  2017O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e os parágrafos 1º e 3º do artigo 10 da
Lei  nº  11.091/2005,  resolve  conceder, em razão  de  conclusão  de  curso,  Progressão  por
Capacitação Profissional aos servidores relacionados abaixo: 

Mat.
SIAPE

Nome do Servidor Cargo De Para Vigência Processo Nº

1919481 Andréia Cipriano Maciel
Bibliotecário-
Documentalista

E-III-04 E-IV-04 11/12/2016 015317/2016

1943855 Carlos Pacheco dos Administrador E-III-04 E-IV-04 25/12/2016 015342/2016



Mat.
SIAPE

Nome do Servidor Cargo De Para Vigência Processo Nº

Santos

2078712
Carolina de Mendonça 
Brandão Pinto

Médico/Área E-II-03 E-III-03 22/12/2016 014515/2016

1967889 Ciro José Tabet Regente E-I-03 E-II-03 15/12/2016 015902/2016

2237419 Cleverson Carneiro 
Trevenzoli

Técnico de Tecnologia
da Informação

D-I-02 D-II-02 08/01/2017 000160/2017

2080208 Diego Resende de 
Santana

Técnico de Tecnologia
da Informação

D-II-03 D-III-03 04/01/2017 016399/2016

431227 Efigênia de Aguiar 
Ferreira Moreira

Servente de Limpeza A-III-14 A-IV-14 03/01/2017 000085/2017

2079732 Flaviane Lúcia Pereira 
Leite

Técnico em 
Restauração

D-II-03 D-III-03 24/12/2016 015943/2016

2080079 Geraldo José Pessoa 
Júnior

Técnico de Tecnologia
da Informação

D-II-03 D-III-03 04/01/2017 016398/2016

430205 João Carlos da Silva Servente de Obras A-III-16 A-IV-16 09/12/2016 015534/2016

2013161
Lawrence Pires de 
Oliveira

Técnico de 
Laboratório/Área

D-II-03 D-III-03 15/12/2016 015616/2016

2067548
Layse Brandão Carneiro
Miranda

Auxiliar em 
Administração

C-II-03 C-III-03 12/12/2016 014469/2016

1455945
Luiza Amélia de Arruda 
Ladeira

Assistente em 
Administração

D-III-09 D-IV-09 13/12/2016 015739/2016

2075405
Mariana Priscila Oliveira
Silva

Auxiliar em 
Administração

C-II-02 C-III-02 15/12/2016 015805/2016

1953967
Mayla Paula Torres 
Simplício

Nutricionista/
Habilitação

E-I-03 E-II-03 13/12/2016 015721/2016

2907685
Neiva Aparecida Pereira 
Lopes

Assistente em 
Administração

D-III-04 D-IV-04 03/01/2017 015880/2016

2056725 Rachel Soares Ramos
Assistente de 
Laboratório

C-II-03 C-III-03 21/12/2016 016310/2016

2075041 Regiane Valentim Leite
Auxiliar em 
Administração

C-II-03 C-III-03 20/12/2016 015909/2016

1937253 Regiane Vieira Silva
Assistente em 
Administração

D-III-04 D-IV-04 08/01/2017 016452/2016

1954770
Silvia Graziella Torres 
Miranda

Técnico de 
Laboratório/Área

D-III-04 D-IV-04 10/01/2017 015509/2016

2075046 Tiago Daniel Tensol
Assistente em 
Administração

D-II-03 D-III-03 20/12/2016 016221/2016

2076319 Valter Gomes Médico/Área E-II-03 E-III-03 11/12/2016 013600/2016

2069142 Vitor da Cunha Baia Auxiliar em 
Administração

C-II-03 C-III-03 03/01/2017 000031/2017

2051218 Wagner Luiz Pereira Técnico de 
Laboratório/Área

D-II-03 D-III-03 25/11/2016 007157/2016

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO

ATO  No 78,  DE  09  DE  JANEIRO  DE  2017 O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e artigo 11 da Lei  nº 11.091/2005,
resolve  conceder,  em  razão  da  obtenção  de  título  de  educação  formal,  Incentivo  à
Qualificação aos servidores relacionados abaixo:

Mat.
SIAPE

Nome do servidor Cargo Nível Perc Vigência Processo nº

428516 Acir Alves Fonseca Economista E-I-16 30 02/12/2016 015113/16



Mat.
SIAPE

Nome do servidor Cargo Nível Perc Vigência Processo nº

2086165 Anderson Rodrigues 
Coelho

Contra-Mestre/Ofício C-II-02 25 23/12/2016 016449/16

429078 Carlos Alexandre dos 
Santos

Montador/Soldador B-IV-16 30 22/12/2016 016353/16

431174 Cleide Francisca de 
Souza Tano

Auxiliar em 
Administração

C-IV-15 52 17/12/2016 016066/16

2056745 Edna Lopes Mendes 
Rosado

Assistente de 
Laboratório

C-III-03 30 12/12/2016 015618/16

2033071 Guilherme Rena 
Rodrigues

Auxiliar de Agropecuária B-III-03 30 08/11/2016 013807/16

429098 José Antônio Cardoso Montador/Soldador B-IV-16 30 20/12/2016 016236/16
427255 José Evangelo Encadernador C-IV-16 30 26/12/2016 016549/16
430063 José Geraldo Santana Servente de Obras A-IV-16 10 20/12/2016 016191/16
431092 José Luciano da Silva Auxiliar de Agropecuária B-IV-15 30 03/01/2017 000053/17
428829 José Souza Cardoso Brigadista de Incêndio C-IV-16 30 03/01/2017 000046/17
1912745 Juliana Aparecida Vieira Assistente em 

Administração
D-IV-04 30 14/10/2016 012758/16

2158330 Luis Filipe Pereira da 
Silva

Assistente em 
Administração

D-II-02 30 20/10/2016 012943/16

1906241 Maísa Maia Barbosa dos
Santos

Assistente em 
Administração

D-III-04 30 06/01/2017 000233/17

1716512 Marília Lelis Ribeiro Nutricionista/Habilitação E-III-05 52 10/11/2016 013981/16
430210 Maurício Lopes Cardoso Auxiliar em 

Administração
C-II-16 30 12/12/2016 015665/16

1955261 Moisés Paes Sena Assistente de Tecnologia 
da Informação

C-II-03 25 19/12/2016 016053/16

2061905 Nívia Carolina Lopes 
Rosado

Assistente de 
Laboratório

C-II-03 30 19/12/2016 016043/16

1226413 Paulo César Gonçalves Auxiliar de Agropecuária B-IV-12 30 02/01/2017 000039/17
1755729 Rafaela Magalhães 

Fernandes Saltarelli
Enfermeiro/Área E-IV-05 52 05/12/2016 015187/16

2032373 Tiago Mendes de 
Oliveira

Assistente em 
Administração

D-III-03 52 15/12/2016 015939/16

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ESTÁGIO PROBATÓRIO

ATO N.º  0157,  DE 23 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  do  Processo
012752/2014,  resolve  suspender  a  partir  desta  data,  até  a  conclusão  do  processo  nº
000700/2017  que  trata  de  Apuração  de  Denúncia  Administrativa,  o  período  de  Estágio
Probatório do servidor ISRAEL ROSA DA SILVA, matrículas 11828-1/UFV e 2143920-9/SIAPE,
admitido  em  23/07/2014  no  cargo  de  Auxiliar  em  Administração,  lotado  no  Centro
Tecnológico de Desenvolvimento Regional de Viçosa. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa -
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

REMOÇÃO

ATO  No 0051,  DE  5  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  nº
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, em decorrência  da aplicação do
Inciso II do parágrafo único do Artigo 36 da Lei 8112/1990, e o que consta do Processo nº



003489/2016, resolve  remover o servidor  LAÉRCIO DA SILVA REZENDE, matrículas 5250-
7/UFV e 429083-9/SIAPE, ocupante do cargo de Técnico em Agropecuária, da Pró-Reitoria de
Ensino para o Departamento de Geografia do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

ATO  No 0052,  DE  5  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  nº
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, em decorrência  da aplicação do
Inciso II do parágrafo único do Artigo 36 da Lei 8112/1990, e o que consta do Processo nº
017303/2015, resolve remover o servidor ANTÔNIO FERNANDO DE SOUZA FARIA, matrículas
6710-5/UFV e 431019-8/SIAPE, ocupante do cargo de Jornalista, do Campus de Viçosa para
o  Campus de Florestal.  Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO  No 0053,  DE  5  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  nº
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, em decorrência  da aplicação do
Inciso II do parágrafo único do Artigo 36 da Lei 8112/1990, e o que consta do Processo nº
006070/2015, resolve  remover a servidora MARIA LÚCIA DE ALMEIDA, matrículas 10410-
8/UFV  e 1828082-2/SIAPE, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, do  Campus de
Florestal  para o Departamento de Biologia  Animal  do Centro de Ciências Biológicas e da
Saúde. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0054,  DE  5  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  nº
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, em decorrência  da aplicação do
Inciso II do parágrafo único do Artigo 36 da Lei 8112/1990, e o que consta do Processo nº
013618/2015,  resolve  remover  a  servidora  PATRÍCIA  QUEIROZ  NOGUEIRA,  matrículas
11931-8/UFV  e  2175058-3/SIAPE,  ocupante  do  cargo  de  Auxiliar  em  Administração,  do
Departamento de Engenharia Florestal do Centro de Ciências Agrárias para a Diretoria de
Material da Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa
- Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0055,  DE  5  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  nº
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, em decorrência  da aplicação do
Inciso II do parágrafo único do Artigo 36 da Lei 8112/1990, e o que consta do Processo nº
013756/2015,  resolve  remover  a  servidora LUCIANA TEIXEIRA,  matrículas  8896-X/UFV e
1673334-0/SIAPE, ocupante do cargo de Assistente em Administração, da Pró-Reitoria de
Ensino para a Diretoria Financeira da Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento. Publique-se
e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0056,  DE  5  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  nº
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, em decorrência  da aplicação do
Inciso II do parágrafo único do Artigo 36 da Lei 8112/1990, e o que consta do Processo nº
014502/2015, resolve  remover  a  servidora DJENANE FERREIRA PENA,  matrículas  11905-
9/UFV e 2158671-6/SIAPE, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Centro de
Ciências Biológicas e da Saúde para a Diretoria de Registro Escolar da Pró-Reitoria de Ensino.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

ATO  No 0083,  DE  5  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  nº



0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, em decorrência  da aplicação do
Inciso II do parágrafo único do Artigo 36 da Lei 8112/1990, e o que consta do Processo nº
003162/2016,  resolve  remover  a  servidora  KARINNE  NOGUEIRA  GALINARI,  matrículas
10859-6/UFV e 1930249-8/SIAPE, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do
Centro  de  Ciências  Humanas,  Letras  e  Artes  para  o  Instituto  de  Políticas  Públicas  e
Desenvolvimento Sustentável. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão
de Pessoas.

LOTAÇÃO PROVISÓRIA

ATO  No 0082,  DE  9  DE  JANEIRO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  nº
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  nº  0882/2008/RTR,  em decorrência  da  aplicação  do
Artigo 36 da Lei nº 8112/1990, a Resolução CONSU nº 07/2000 e o que consta do Processo
nº 014683/2016, resolve 1. lotar, provisoriamente, por um período de 90 (noventa) dias, a
servidora  THAIS  DE  SOUZA LIMA PONTES,  matrículas  11275-5/UFV e  2030873-9/SIAPE,
ocupante do cargo de Assistente em Administração, na Diretoria de Material da Pró-Reitoria
de Planejamento e Orçamento.  2. determinar que, transcorridos os 90 (noventa) dias da
lotação  acima referida,  seja  elaborado,  pela  chefia  imediata,  relatório  circunstanciado  de
avaliação  do  desempenho  da  servidora,  visando  subsidiar  medidas  administrativas
complementares que se fizerem necessárias.  Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-
Reitor de Gestão de Pessoas.

LICENÇA MATERNIDADE

ATO N.º  0090,  DE 10 DE JANEIRO DE 2017 O  Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do
CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07
de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do
Processo 000030/2017, resolve conceder à servidora IZABELA VIEIRA BOTELHO, matrículas
12194-0/UFV  e  2302007-8/SIAPE,  ocupante  do  cargo  de  Professor  magistério  superior,
lotada no(a) Departamento de Medicina e Enfermagem, licença maternidade por 120 (cento e
vinte) dias, a contar de 20/12/16 a 18/04/17. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-
Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0091,  DE 10 DE JANEIRO DE 2017 O  Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do
CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de
2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento,
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 000030/2017, resolve  prorrogar por 60
(sessenta) dias,  a  contar  de 19/04/17 até  17/06/17,  a licença  maternidade concedida à
servidora IZABELA VIEIRA BOTELHO, matrículas 12194-0/UFV e 2302007-8/SIAPE, conforme
Ato 0090/2017, de 10 de janeiro de 2017. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor
de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0092,  DE 10 DE JANEIRO DE 2017 O  Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do
CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07
de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do



Processo  000258/2017,  resolve conceder  à  servidora FLAVIA VENTURA SILVA,  matrículas
11435-9/UFV  e  2054687-7/SIAPE,  ocupante  do  cargo  de  Assistente  em  administração,
lotada no(a) Pró-Reitoria de Administração, licença maternidade por 120 (cento e vinte) dias,
a contar de 05/01/17 a 04/05/17. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de
Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0093,  DE 10 DE JANEIRO DE 2017 O  Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do
CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de
2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento,
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 000258/2017, resolve  prorrogar por 60
(sessenta) dias,  a  contar  de 05/05/17 até  03/07/17,  a licença  maternidade concedida à
servidora FLAVIA VENTURA SILVA, matrículas 11435-9/UFV e 2054687-7/SIAPE, conforme
Ato 0092/2017, de 10 de janeiro de 2017. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor
de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0158,  DE 24 DE JANEIRO DE 2017 O  Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do
CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de
2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento,
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 000471/2017, resolve  prorrogar por 60
(sessenta) dias,  a  contar  de 21/04/17 até  19/06/17,  a licença  maternidade concedida à
servidora  DEBORA  FERNANDES  PESSOA  MADEIRA,  matrículas  11559-2/UFV  e  3526723-
5/SIAPE, conforme  Ato 0165/2017, de 24/01/2017. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa -
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0159,  DE 24 DE JANEIRO DE 2017 O  Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do
CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07
de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do
Processo  000165/2017,  resolve  conceder  à  servidora  EDNA  LOPES  MENDES  ROSADO,
matrículas                                                                                                   11445-6/UFV
e 2056745-9/SIAPE, ocupante do cargo de Assistente de laboratório,  lotada no(a) DEF –
Departamento de Engenharia Florestal, licença maternidade por 120 (cento e vinte) dias, a
contar  de  03/01/17  a  02/05/17.  Publique-se  e  cumpra-se.  (a)  Ely  Rosa  -  Pró-Reitor  de
Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0160,  DE 24 DE JANEIRO DE 2017 O  Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do
CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de
2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento,
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 000165/2017, resolve  prorrogar por 60
(sessenta) dias,  a  contar  de 03/05/17 até  01/07/17,  a licença  maternidade concedida à
servidora  EDNA  LOPES  MENDES  ROSADO,  matrículas  11445-6/UFV  e  2056745-9/SIAPE,
conforme  Ato 0159/2017, de 24/01/2017. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor
de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0161,  DE 24 DE JANEIRO DE 2017 O  Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do



CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07
de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do
Processo  000512/2017,  resolve  conceder  à  servidora  DENISE  MARA  SOARES  BAZZOLLI,
matrículas                                                                                                   8528-6/UFV e
1545956-2/SIAPE, ocupante do cargo de Professor magistério superior,  lotada no(a) DMB-
DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA, licença maternidade por 120 (cento e vinte) dias, a
contar  de  12/01/17  a  11/05/17.  Publique-se  e  cumpra-se.  (a)  Ely  Rosa  -  Pró-Reitor  de
Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0162,  DE 24 DE JANEIRO DE 2017 O  Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do
CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de
2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento,
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 000512/2017, resolve  prorrogar por 60
(sessenta) dias,  a  contar  de 12/05/17 até  10/07/17,  a licença  maternidade concedida à
servidora  DENISE  MARA SOARES BAZZOLLI,  matrículas  8528-6/UFV e  1545956-2/SIAPE,
conforme  Ato 0161/2017, de 24/01/2017. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor
de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0163,  DE 24 DE JANEIRO DE 2017 O  Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do
CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07
de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do
Processo  000508/2017,  resolve  conceder  à  servidora  MARIA  AUGUSTA LIMA  SIQUEIRA,
matrículas  10195-8/UFV e  2621014-5/SIAPE,  ocupante  do  cargo  de  Professor  magistério
superior,  lotada no(a) DBA- Departamento de Biologia Animal, licença maternidade por 120
(cento e vinte) dias, a contar de 10/01/17 a 09/05/17. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa
- Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0164,  DE 24 DE JANEIRO DE 2017 O  Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do
CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de
2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento,
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 000508/2017, resolve prorrogar por 60
(sessenta) dias,  a  contar  de 10/05/17 até  08/07/17,  a licença  maternidade concedida à
servidora MARIA AUGUSTA LIMA SIQUEIRA, matrículas 10195-8/UFV e 2621014-5/SIAPE,
conforme  Ato 0163/2017, de 24/01/2017. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor
de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0165,  DE 24 DE JANEIRO DE 2017 O  Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do
CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07
de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do
Processo  000471/2017,  resolve  conceder  à  servidora  DEBORA  FERNANDES  PESSOA
MADEIRA,  matrículas  11559-2/UFV  e  3526723-5/SIAPE,  ocupante  do  cargo  de  Professor
magistério superior,  lotada no(a) DPD-DEPARTAMENTO DE DIREITO, licença maternidade por
120 (cento e vinte) dias, a contar de 22/12/16 a 20/04/17. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely
Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.



ATO N.º  0166,  DE 25 DE JANEIRO DE 2017 O  Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do
CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07
de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do
Processo  000475/2017,  resolve  conceder  à  servidora  KARINE  DE  OLIVEIRA  GOMES,
matrículas  12017-0/UFV e  1740344-1/SIAPE,  ocupante  do  cargo  de  Professor  magistério
superior, lotada no(a) Instituto de Ciências Biológicas e da Saúde do Campus Rio Paranaíba,
licença  maternidade  por  120  (cento  e  vinte)  dias,  a  contar  de  13/01/17  a  12/05/17.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0167,  DE 25 DE JANEIRO DE 2017 O  Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do
CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de
2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento,
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 000475/2017, resolve  prorrogar por 60
(sessenta) dias,  a  contar  de 13/05/17 até  11/07/17,  a licença  maternidade concedida à
servidora  KARINE  DE  OLIVEIRA  GOMES,  matrículas  12017-0/UFV  e  1740344-1/SIAPE,
conforme  Ato 0166/2017, de 25/01/2017. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor
de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0168,  DE 25 DE JANEIRO DE 2017 O  Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do
CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07
de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do
Processo  000058/2017,  resolve  conceder  à  servidora  PAULA  CAROLINA  SANTOS  LOPES,
matrículas 11884-2/UFV e 2147654-6/SIAPE, ocupante do cargo de Administradora,  lotada
no(a) DMT-Diretoria de Material, licença maternidade por 120 (cento e vinte) dias, a contar
de 16/01/17 a 15/05/17. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO N.º 0169, DE 25 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do
CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de
2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento,
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 000058/2017, resolve prorrogar por 60
(sessenta) dias,  a  contar  de 16/05/17 até  14/07/17,  a licença  maternidade concedida à
servidora PAULA CAROLINA SANTOS LOPES, matrículas 11884-2/UFV e 2147654-6/SIAPE,
conforme  Ato 0168/2017, de 25/01/2017. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor
de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0172,  DE 27 DE JANEIRO DE 2017 O  Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do
CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07
de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do
Processo  000640/2017,  resolve  conceder  à  servidora  SILVANA  DA  COSTA  FERREIRA,
matrículas  10294-6/UFV e  1802202-5/SIAPE,  ocupante  do  cargo  de  Professor  magistério
superior, lotada no(a) Instituto de Ciências Biológicas e da Saúde do Campus Rio Paranaíba,
licença  maternidade  por  120  (cento  e  vinte)  dias,  a  contar  de  17/01/17  a  16/05/17.



Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0173,  DE 27 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do
CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de
2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento,
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 000640/2017, resolve  prorrogar por 60
(sessenta) dias,  a  contar  de 17/05/17 até  15/07/17,  a licença  maternidade concedida à
servidora  SILVANA  DA  COSTA  FERREIRA,  matrículas  10294-6/UFV  e  1802202-5/SIAPE,
conforme Ato 0172/2017, de 27/01/2017. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor
de Gestão de Pessoas.

LICENÇA PATERNIDADE

ATO N.º  0050,  DE 05 DE JANEIRO DE 2017 O  Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do
CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737, de 3 de maio de 2016,  do
Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 000145/2017,
resolve  prorrogar  por  15  (quinze)  dias,  a  contar  de  07/01/17  até  21/01/17,  a  licença
paternidade  concedida  ao  servidor  FERNANDO  DUQUE  REIS,  matrículas  10435-3/UFV  e
1835855-4/SIAPE. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0094,  DE 10 DE JANEIRO DE 2017 O  Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do
CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737, de 3 de maio de 2016,  do
Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 000260/2017,
resolve  prorrogar  por  15  (quinze)  dias,  a  contar  de  10/01/17  até  24/01/17,  a  licença
paternidade concedida ao servidor CLAUDINEI HELENO DA SILVA, matrículas 11855-9/UFV e
2142377-9/SIAPE. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0171,  DE 27 DE JANEIRO DE 2017 O  Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do
CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737, de 3 de maio de 2016,  do
Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 000641/2017,
resolve  prorrogar  por  15  (quinze)  dias,  a  contar  de  22/01/17  até  05/02/17,  a  licença
paternidade  concedida  ao  servidor  EDER  MATSUO,  matrículas  11201-1/UFV  e  2025937-
1/SIAPE. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0170,  DE 26 DE JANEIRO DE 2017 O  Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do
CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737, de 3 de maio de 2016, do
Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 000436/2017,
resolve  prorrogar  por  15  (quinze)  dias,  a  contar  de  15/01/17  até  29/01/17,  a  licença
paternidade  concedida  ao  servidor  MARCELLO  REBELLO  LIGNANI  SIQUEIRA,  matrículas
11003-5/UFV e 1972534-8/SIAPE. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa -  Pró-Reitor  de
Gestão de Pessoas.                                                                               



RETIFICAÇÃO

ATO N.º  0017,  DE 03 DE JANEIRO DE 2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
011006/2016, resolve 1. retificar o Ato n.º 1097, de 30 de Novembro de 2016, que trata da
promoção na carreira de magistério superior da professora MARIA ALBA PEREIRA DE DEUS,
matrículas 7073-4/UFV e 431332-4/SIAPE, do nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, para
o nível 1 da Classe D, denominada Associado. Onde se lê “04/09/2016”, leia-se “22/08/2016”.
2. manter inalteradas as demais disposições. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-
Reitor de Gestão de Pessoas.
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