
 

 

 

A T O S  A D M I N I S T R A T I V O S  

 

REITORIA 

 

PORTARIAS: 1619/2014 a 1665/2014 

 

 
A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 16/05/2011, publicado no Diário Oficial da União de 17/05/2011, resolve 

 

No 1619/2014, DE 18/11/2014 – 1. alterar a Portaria no 1.307/2014, de 28/08/2014, 

para designar os Professores JOSÉ HENRIQUE DE OLIVEIRA, matrícula 1798-1/UFV, e MARIA 

ALBA PEREIRA DE DEUS, matrícula 7073-4/UFV, para integrarem a Coordenação Estadual do 

Pacto do Fortalecimento do Ensino Médio em Minas Gerais, como membros titular e suplente, 

respectivamente; 2. manter inalteradas as demais disposições. 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 16/05/2011, publicado no Diário Oficial da União de 17/05/2011, considerando o 

que dispõem o inc. II do art. 37 da Constituição Federal, os arts. 10 e 13 da Lei no 8.112, 

publicada no DOU de 12/12/1990, e a Lei no 11.091, publicada no DOU de 13/01/2005; e o 

disposto no Decreto no 7.232, publicado no DOU de 20/07/2010, e na Portaria Interministerial 

no 111, publicada no DOU de 03/04/2014; bem como o que consta do Processo 006921/2014, 

resolve 

 

No 1620/2014, DE 19/11/2014 – 1. tornar sem efeito a Portaria no 1.489/2014, de 

16/10/2014, publicada no DOU de 17/10/2014; 2. nomear, em caráter efetivo, CÍCERO 

GARCIA DA SILVEIRA FILHO, habilitado em concurso público de provas, com homologação 

publicada no DOU de 11/06/2014, para o cargo de OPERADOR DE ESTAÇÃO DE TRATAMENTO 

D’ÁGUA E ESGOTO, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, 

do Quadro Permanente desta Instituição, em regime de 40 horas semanais, em vaga 

decorrente de redistribuição do MEC, código 247962, conforme Anexo I da Portaria MEC no 

888/2014, publicada no DOU de 15/10/2014. 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 16/05/2011, publicado no Diário Oficial da União de 17/05/2011, resolve 

 

No 1621/2014, DE 19/11/2014 – designar a servidora MARGARIDA DOS SANTOS 

DUARTE, matrículas 11920-2/UFV e 2165223-9/SIAPE, para ocupar a função gratificada de 

Chefe de Seção – Expediente do Programa de Pós-Graduação em Economia Aplicada, FG-7, do 

Departamento de Economia Rural, do Centro de Ciências Agrárias. (Processo 018900/2014) 

 

No 1622/2014, DE 19/11/2014 – designar o servidor RODRIGO GARCIA VILELA, 

matrículas 8764-5/UFV e 1655272-8/SIAPE, para substituir a Professora ADRIANA FERREIRA 

DE FARIA, matrículas 8596-0/UFV e 1559858-9/SIAPE, no cargo de direção de Diretor-

Executivo do Centro Tecnológico de Desenvolvimento Regional de Viçosa – CenTev, CD-3, no 

período de 19 a 28/11/2014, por motivo de afastamento da titular, e reconhecer o exercício do 

servidor nesse cargo nos dias 17 e 18/11/2014, pelo mesmo motivo. (Processo 016322/2014) 



 

 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 16/05/2011, publicado no Diário Oficial da União de 17/05/2011, considerando o 

disposto no art. 34 da Lei no 8.112, de 11/12/1990, publicada no DOU de 12/12/1990, e o que 

consta do Processo 019435/2014, resolve 

 

No 1623/2014, DE 19/11/2014 – 1. exonerar, a pedido, o servidor LEANDRO PEREIRA 

RAIMUNDO, matrículas 11538-X/UFV e 2068745-4/SIAPE, ocupante do cargo de Auxiliar em 

Administração, nível de classificação C, nível de capacitação I, padrão de vencimento 01, 

código de vaga 338842, a partir de 26 de novembro de 2014; 2. declarar vago o referido 

cargo. 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 16/05/2011, publicado no Diário Oficial da União de 17/05/2011, resolve 

 

No 1624/2014, DE 20/11/2014 – aplicar à empresa ADILSON SILVA JUNIOR - ME, 

CNPJ no 08.223.886/0001-44, a pena de advertência, cumulada com multa de mora de 10% 

(dez por cento) sobre o valor do contrato representado pela Nota de Empenho no 

2013NE805133, com fincas no art. 87, incs. I e II, da Lei no 8.666/1993 e nos subitens 15.1, 

15.1.6, 15.2,  15.2.1, 15.2.2, 15.3 e 15.6 do Edital de Pregão no 585/2013, determinando, 

ainda, o registro dessas penalidades junto ao SICAF. (Processo 016161/2013) 

 

No 1625/2014, DE 20/11/2014 – aplicar à empresa MICROMOL COM. DE PRODUTOS 

DE LABORATÓRIO LTDA - ME, CNPJ no 15.667.026/0001-65, a pena de advertência, cumulada 

com multa de mora de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato representado pela Nota 

de Empenho no 2013NE805127, com fincas no art. 87, incs. I e II, da Lei no 8.666/1993 e nos 

subitens 15.1, 15.1.6, 15.2, 15.2.1, 15.2.2, 15.3 e 15.6 do Edital de Pregão no 585/2013, 

determinando, ainda, o registro dessas penalidades junto ao SICAF. (Processo 016161/2013) 

 

No 1626/2014, DE 20/11/2014 – designar o servidor CLÁUDIO PAULON DE 

CARVALHO, matrículas 7148-X/UFV e 0431411-8/SIAPE, para substituir a Professora LECI 

SOARES DE MOURA E DIAS, matrículas 1958-5/UFV e 6427603-4/SIAPE, no cargo de direção 

de Diretor de Programas Especiais, CD-4, da Pró-Reitoria de Ensino, no dia 20 de novembro de 

2014, por motivo de afastamento da titular. (Processo 019449/2014) 

 

No 1627/2014, DE 20/11/2014 – designar a servidora MARISA IMACULADA VIEIRA 

FERREIRA, matrículas 7443-8/UFV e 1062616-9/SIAPE, para substituir o Professor VLADIMIR 

OLIVEIRA DI IORIO, matrículas 6942-6/UFV e 0431203-4/SIAPE, no cargo de direção de 

Diretor de Relações Internacionais e Interinstitucionais, CD-3, no período de 26 a 28 de 

novembro de 2014, por motivo de afastamento do titular. (Processo 019306/2014) 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 16/05/2011, publicado no Diário Oficial da União de 17/05/2011, considerando as 

Portarias do Ministério da Educação nos 404, de 23/04/2009, publicada no DOU de 24/04/2009, 

e 362, de 10/04/2012, publicada no DOU de 11/04/2012, resolve 

 

No 1628/2014, DE 20/11/2014 – autorizar o afastamento, do País, do Professor 

Titular JOSÉ COLA ZANUNCIO, matrículas 1428-1/UFV e 0427318-7/SIAPE, no período de 25 

de novembro a 2 de dezembro de 2014, incluindo o trânsito, para participar, com apresentação 

de trabalhos, do XXXVI Congresso Nacional de Entomologia 2014, em Santiago, Chile, com 

ônus limitado. (Processo 23114.018635/2014) 

 

No 1629/2014, DE 21/11/2014 – autorizar o afastamento, do País, do Professor 

Adjunto WENDEL BATISTA DA SILVEIRA, matrículas 10337-3/UFV e 1805804-6/SIAPE, no 

período de 13 de janeiro a 17 de dezembro de 2015, para realizar o pós-doutorado em 



 

 

Engenharia Metabólica na Chalmers University of Technology, em Gothenburg, Suécia, com 

ônus CNPq. (Processo 23114.017806/2014) 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 16/05/2011, publicado no Diário Oficial da União de 17/05/2011, considerando o 

que consta do Processo 019361/2014, resolve 

 

No 1630/2014, DE 21/11/2014 – 1. exonerar, a pedido, o Professor RUBENS 

LEONARDO PANEGASSI, matrículas 10452-3/UFV e 2629160-9/SIAPE, da função comissionada 

de Coordenador do Curso de Graduação em História, FUC-001, do Centro de Ciências 

Humanas, Letras e Artes; 2. designar a Professora PRISCILA RIBEIRO DORELLA, matrículas 

11073-6/UFV e 2520474-5/SIAPE, para ocupar a função comissionada de que trata o item 

anterior.  

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 16/05/2011, publicado no Diário Oficial da União de 17/05/2011, considerando as 

Portarias do Ministério da Educação nos 404, de 23/04/2009, publicada no DOU de 24/04/2009, 

e 362, de 10/04/2012, publicada no DOU de 11/04/2012, resolve 

 

No 1631/2014, DE 24/11/2014 – autorizar o afastamento, do País, do Professor 

Associado MÁRCIO ROCHA FRANCELINO, matrículas 11396-4/UFV e 1465290-3/SIAPE, no 

período de 31 de janeiro a 2 de março de 2015, incluindo o trânsito, para participar da 

Operação Antártica - OPERANTAR XXXIII, na Antártica, com ônus CNPq (passagem aérea e 

diárias). (Processo 23114.018586/2014) 

 

No 1632/2014, DE 24/11/2014 – autorizar o afastamento, do País, da Professora 

Associada IRENE MARIA CARDOSO, matrículas 7060-2/UFV e 0431313-8/SIAPE, no período de 

8 a 14 de dezembro de 2014, incluindo o trânsito, para participar de workshop para elaboração 

da fase final do projeto TRANSPLACE, em Porto Elizabeth, África do Sul, com ônus limitado. 

(Processo 23114.018596/2014) 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 16/05/2011, publicado no Diário Oficial da União de 17/05/2011, considerando o 

disposto no art. 34 da Lei no 8.112, de 11/12/1990, publicada no DOU de 12/12/1990, e o que 

consta do Processo 019153/2014, resolve 

 

No 1633/2014, DE 25/11/2014 – 1. exonerar, a pedido, o servidor PAULO SÉRGIO 

FRANCO EUSTÁQUIO, matrículas 11763-3/UFV e 2116736-5/SIAPE, ocupante do cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior, classe A, denominação Assistente A, nível 01, em 

regime de dedicação exclusiva, código de vaga 897922, a partir de 29 de novembro de 2014; 

2. declarar vago o referido cargo. 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 16/05/2011, publicado no Diário Oficial da União de 17/05/2011, considerando o 

disposto no Decreto no 7.746/2012 e na Instrução Normativa no 10, de 12/11/2012, da 

Secretaria de Logística e Tecnologia da Informação, do Ministério do Planejamento, Orçamento 

e Gestão, resolve 

 

No 1634/2014, DE 25/11/2014 – 1. designar os Professores DANIELLE DIAS 

SANT’ANNA MARTINS, matrícula 8130-2/UFV; WANTUELFER GONÇALVES; matrícula 7089-

0/UFV, representante do CCA; CLÁUDIO LÍSIAS MAFRA DE SIQUEIRA, matrícula 8128-0/UFV, 

representante do CCB; KLÉOS MAGALHÃES LENZ CÉSAR JÚNIOR, matrícula 6916-7/UFV, 

representante do CCE; NÁDIA DUTRA DE SOUZA, matrícula 5590-5/UFV, representante do 

CCH; CARLOS FERNANDO LEMOS, matrícula 10011-0/UFV, representante do CAF; e GERALDO 

HUMBERTO SILVA, matrícula 11488-X/UFV, representante do CRP; e os servidores técnico-



 

 

administrativos ULISSES BIFANO COMINI, matrícula 10414-0/UFV; PAULA CAROLINA SANTOS 

LOPES, matrícula 11884-2/UFV; IOLANDA SAMPAIO FONSECA, matrícula 6452-1/UFV; 

CRISTIANA VIEIRA LEOCÁDIO RIGUEIRA, matrícula 11140-6/UFV; e FLÁVIO DE PAIVA MAIA, 

matrícula 11109-0/UFV, para, sob a presidência da primeira, constituírem comissão com a 

finalidade de proceder à elaboração do Plano de Gestão de Logística Sustentável da 

Universidade Federal de Viçosa; 2. determinar que os trabalhos da referida Comissão sejam 

concluídos em até 90 (noventa) dias. 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 16/05/2011, publicado no Diário Oficial da União de 17/05/2011, considerando o 

que consta do Processo 012407/2013, resolve 

 

No 1635/2014, DE 25/11/2014 – aplicar à empresa COOKTECH COZINHAS 

INDUSTRIAIS PLANEJADAS LTDA - ME, CNPJ no 07.829.861/0001-26, face à inexecução total 

do contrato representado pela Nota de Empenho no 2013NE803467, a pena de impedimento de 

licitar e contratar com a União pelo prazo de 1 (um) mês, cumulada com multa de 10% (dez 

por cento) sobre o valor contratado, bem como com a sua rescisão, a contar da publicação 

desta Portaria no DOU, tudo com fundamento no art. 7o da Lei no 10.520/2002 e nos subitens 

16.2 e 16.2.2 do Edital de Pregão no 440/2013, determinando, ainda, o registro das punições e 

o descredenciamento junto ao SICAF. 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 16/05/2011, publicado no Diário Oficial da União de 17/05/2011, considerando o 

que dispõem o inc. II do art. 37 da Constituição Federal, os arts. 10 e 13 da Lei no 8.112, 

publicada no DOU de 12/12/1990, e a Lei no 11.091, publicada no DOU de 13/01/2005; e o 

disposto no Decreto no 7.232, publicado no DOU de 20/07/2010, e na Portaria Interministerial 

no 111, publicada no DOU de 03/04/2014; bem como o que consta do Processo 015433/2013, 

resolve 

 

No 1636/2014, DE 25/11/2014 – nomear, em caráter efetivo, REGINALDO SOARES 

DE FREITAS, habilitado em concurso público de provas, com homologação publicada no DOU 

de 18/09/2013, para o cargo de AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO, Nível de Classificação C, Nível 

de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, do Quadro Permanente desta Instituição, em 

regime de 40 horas semanais, em vaga decorrente da exoneração, a pedido, do servidor 

Leandro Pereira Raimundo, código 338842, conforme Portaria no 1.623/2014, publicada no 

DOU de 21/11/2014. 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 16/05/2011, publicado no Diário Oficial da União de 17/05/2011, resolve 

 

No 1637/2014, DE 25/11/2014 – designar a servidora CLÁUDIA PINTO FERREIRA 

FIGUEIREDO, matrículas 7284-2/UFV e 1030433-1/SIAPE, para substituir o Professor RICARDO 

REIS CORDEIRO, matrículas 6509-9/UFV e 0430625-5/SIAPE, no cargo de direção de Assessor 

Especial, CD-4, da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, no período de 25 a 29 de 

novembro de 2014, por motivo de afastamento do titular. (Processo 019779/2014) 

 

No 1638/2014, DE 26/11/2014 – 1. conceder ao viúvo EVERALDO TADEU MÁXIMO 

uma cota de pensão vitalícia instituída pela Sr.a CARMEN LÚCIA LOPES, matrículas 6882-9/UFV 

e 0431130-5/SIAPE, aposentada conforme Portaria no 315/2006, de 10/07/2006, publicada no 

DOU de 11/07/2006, em razão de seu falecimento ocorrido em 1o de outubro de 2014, por 

força do disposto no art. 40, § 7o, inc. I, da Constituição Federal, com redação dada pela 

Emenda Constitucional no 41, de 19/12/2003, c/c art. 2o, inc. I, da Lei no 10.887, de 

18/06/2004, e dos arts. 215, 216, §1o, e 217, inc. I, “a”, da Lei no 8.112, de 11/12/1990; 2. 

autorizar o pagamento da referida pensão a contar de 1o de outubro de 2014. (Processo 

019554/2014) 



 

 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 16/05/2011, publicado no Diário Oficial da União de 17/05/2011, considerando as 

Portarias do Ministério da Educação nos 404, de 23/04/2009, publicada no DOU de 24/04/2009, 

e 362, de 10/04/2012, publicada no DOU de 11/04/2012, resolve 

 

No 1639/2014, DE 26/11/2014 – autorizar o afastamento, do País, da Professora 

Associada MARIA IZABEL VIEIRA BOTELHO, matrículas 7787-9/UFV e 1211027-5/SIAPE, no 

período de 8 a 14 de dezembro de 2014, incluindo o trânsito, para participar de workshop para 

elaboração da fase final do projeto TRANSPLACE, em Porto Elizabeth, África do Sul, com ônus 

limitado. (Processo 23114.018789/2014) 

 

No 1640/2014, DE 26/11/2014 – autorizar o afastamento, do País, Professor Titular 

JADIR NOGUEIRA DA SILVA, matrículas 1906-2/UFV e 0427573-2/SIAPE, no período de 5 a 21 

de dezembro de 2014, incluindo o trânsito, para participar do Fórum Brafagri 2014, em 

Angers, França, e de missão brasileira de visita a instituições de ensino e pesquisa em Nancy, 

Dijon, Rennes e Clermont Ferrand, França, com ônus CAPES-BRAFAGRI (passagem aérea, 

diárias e taxa de inscrição). (Processo 23114.019503/2014) 

 

No 1641/2014, DE 26/11/2014 – autorizar o afastamento, do País, do Professor 

Adjunto FABYANO FONSECA E SILVA, matrículas 8451-4/UFV e 1433670-0/SIAPE, no período 

de 13 a 20 de dezembro de 2014, incluindo o trânsito, para participar do curso “Genomic 

Prediction”, em Montevidéu, Uruguai, com ônus limitado. (Processo 23114.019489/2014) 

 

No 1642/2014, DE 26/11/2014 – autorizar o afastamento, do País, do Professor 

Associado CLÁUDIO LÍSIAS MAFRA DE SIQUEIRA, matrículas 8128-0/UFV e 1285799-1/SIAPE, 

no período de 29 de novembro a 4 de dezembro de 2014, incluindo o trânsito, para participar, 

como convidado, do Cuarto Taller Iberoamericano de Bioseguridad y Biocontención Veterinaria, 

em Tecamac, México, com ônus limitado. (Processo 23114.019642/2014) 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 16/05/2011, publicado no Diário Oficial da União de 17/05/2011, resolve 

 

No 1643/2014, DE 26/11/2014 – 1. conceder aposentadoria por invalidez, com 

proventos integrais, a NILTON SANTOS DA SILVA, matrículas 7064-5/UFV e 0431317-1/SIAPE, 

ocupante da vaga no 339419 do cargo de Contínuo, nível de classificação C, nível de 

capacitação IV, padrão de vencimento 14, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 

Viçosa, nos termos do art. 40, § 1o, inc. I, da Constituição Federal, c/c Emenda Constitucional 

no 70, de 29/03/2012, e dos arts. 186, inc. I, e 188, § 2o, da Lei no 8.112, de 11/12/1990; 2. 

declarar extinto o referido cargo. (Processo 018684/2014) 

 

No 1644/2014, DE 26/11/2014 – 1. conceder à viúva MARIA APARECIDA DA SILVA 

SANT’ANA e à ex-esposa MARIA AMÉLIA GALVÃO cotas de pensão vitalícia instituída pelo Sr. 

JOSÉ PAULO SANT’ANA, matrículas 0164-3/UFV e 0426830-2/SIAPE, aposentado conforme 

Portaria no 0582/1991, de 20/05/1991, publicada no DOU de 22/05/1991, em razão de seu 

falecimento ocorrido em 2 de novembro de 2014, por força do disposto no art. 40, § 7o, inc. I, 

da Constituição Federal, com redação dada pela Emenda Constitucional no 41, de 19/12/2003, 

c/c art. 2o, inc. I, da Lei no 10.887, de 18/06/2004, e dos arts. 215, 216, § 1o, e 217, inc. I, 

“a” e “b”, da Lei no 8.112, de 11/12/1990; 2. conceder às filhas menores DANIELLY ROBERTA 

SILVA SANT’ANA e ALLINY SILVA SANT’ANA uma cota de pensão temporária para cada, em 

razão do falecimento do ex-servidor mencionado no item 1, por força do disposto no art. 40, § 

7o, inc. I, da Constituição Federal, com redação dada pela Emenda Constitucional no 41, de 

19/12/2003, c/c art. 2o, inc. I, da Lei no 10.887, de 18/06/2004, e dos arts. 215, 216, § 2o, e 

217, inc. II, “a”, da Lei no 8.112/1990;  3. autorizar o pagamento das referidas pensões a 

contar de 2 de novembro de 2014. (Processos 019314/2014 e 019292/2014) 



 

 

 

No 1645/2014, DE 28/11/2014 – designar o servidor JOÃO BATISTA MOTA, 

matrículas 7433-0/UFV e 1062572-3/SIAPE, para substituir o Professor FREDERICO JOSÉ 

VIEIRA PASSOS, matrículas 6911-6/UFV e 0031018-5/SIAPE, no cargo de direção de Diretor 

da Coordenadoria de Educação Aberta e a Distância - CEAD, CD-3, no período de 1o de 

dezembro de 2014 a 14 de janeiro de 2015, por motivo de férias regulamentares do titular. 

(Processo 019784/2014) 

 

No 1646/2014, DE 28/11/2014 – designar o servidor GUSTAVO JOSÉ RODRIGUES 

LOPES, matrículas 8788-2/UFV e 1648057-3/SIAPE, para substituir o servidor JEFFERSON 

MACHADO FONTES, matrículas 7322-9/UFV e 1006587-6/SIAPE, no cargo de direção de 

Diretor de Manutenção de Estruturas Urbanas e Meio Ambiente, CD-3, da Pró-Reitoria de 

Administração, no período de 1o a 30 de dezembro de 2014, por motivo de férias 

regulamentares do titular. (Processo 019406/2014) 

 

No 1647/2014, DE 28/11/2014 – designar o servidor JOÃO ANTÔNIO FORATO, 

matrículas 8248-1/UFV e 1455124-4/SIAPE, para substituir o servidor LUIZ AUGUSTO 

MONNERAT, matrículas 10621-6/UFV e 6429593-4/SIAPE, no cargo de direção de Assessor 

Especial - Gerência de Obras II, CD-3, da Pró-Reitoria de Administração, no período de 2 a 16 

de janeiro de 2015, por motivo de férias regulamentares do titular. (Processo 019684/2014) 

 

No 1648/2014, DE 28/11/2014 – aplicar à empresa CONEXÃO MÓVEIS E 

EQUIPAMENTOS LTDA - ME, CNPJ no 12.920.936/0001-10, a pena de advertência, cumulada 

com multa de mora de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato representado pela Nota 

de Empenho no 2013NE803521, com fincas no art. 9o da Lei no 10.520/2002 c/c art. 87, inc. I, 

da Lei no 8.666/1993 e nos subitens 16.2 e 16.2.1 do Edital de Pregão no 538/2013, 

determinando, ainda, o registro dessas penalidades junto ao SICAF. (Processo 015498/2013) 

 

No 1649/2014, DE 28/11/2014 – aplicar à empresa JOFATI CONSTRUÇÃO E 

SERVIÇOS LTDA - ME, CNPJ no 10.652.764/0001-15, face à inexecução total do contrato 

representado pela Nota de Empenho no 2012NE800722, a pena de impedimento de licitar e 

contratar com a União pelo prazo de 3 (três) anos, cumulada com multa de 10% (dez por 

cento) sobre o valor contratado, bem como com a sua rescisão, a contar da publicação desta 

Portaria no DOU, tudo com fundamento no art. 7o da Lei no 10.520/2002 e nos subitens 15.2 e 

15.2.2 do Edital de Pregão no 446/2012, determinando, ainda, o registro das punições e o 

descredenciamento junto ao SICAF. (Processo 010256/2012) 

 

No 1650/2014, DE 28/11/2014 – aplicar à empresa KIMICALBINO COMÉRCIO 

ATACADISTA DE MATERIAL DE LABORATÓRIO LTDA - ME, CNPJ no 05.054.633/0001-04, face à 

inexecução total do contrato representado pela Nota de Empenho no 2013NE804716, a pena 

de impedimento de licitar e contratar com a União pelo prazo de 1 (um) ano e 1 (um) mês, 

cumulada com multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, bem como com a sua 

rescisão, a contar da publicação desta Portaria no DOU, tudo com fundamento no art. 7o da Lei 

no 10.520/2002 e nos subitens 15.2 e 15.2.2 do Edital de Pregão no 578/2013, determinando, 

ainda, o registro das punições e o descredenciamento junto ao SICAF. (Processo 012792/2013) 

 

No 1651/2014, DE 28/11/2014 – aplicar à empresa IVAN MANERBA - ME, CNPJ no 

15.690.503/0001-03, face à inexecução total do contrato representado pela Nota de Empenho 

no 2012NE800820, a pena de impedimento de licitar e contratar com a União pelo prazo de 5 

(cinco) anos, cumulada com multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, bem 

como com a sua rescisão, a contar da publicação desta Portaria no DOU, tudo com fundamento 

no art. 7o da Lei no 10.520/2002 e nos subitens 15.2 e 15.2.2 do Edital de Pregão no 

854/2012, determinando, ainda, o registro das punições e o descredenciamento junto ao 

SICAF. (Processo 013290/2012) 

 



 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 16/05/2011, publicado no Diário Oficial da União de 17/05/2011, considerando as 

Portarias do Ministério da Educação nos 404, de 23/04/2009, publicada no DOU de 24/04/2009, 

e 362, de 10/04/2012, publicada no DOU de 11/04/2012, e o que consta do Processo 

23114.019445/2014, resolve 

 

No 1652/2014, DE 28/11/2014 – autorizar o afastamento, do País, do Professor 

Titular RUBENS CHAVES DE OLIVEIRA, matrículas 7820-4/UFV e 6428873-3/SIAPE, no período 

de 3 a 8 de dezembro de 2014, incluindo o trânsito, para lecionar a disciplina de Tecnologia e 

Propriedades do Papel em curso de Lato Sensu, em Concepción, Chile, com ônus limitado. 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 16/05/2011, publicado no Diário Oficial da União de 17/05/2011, considerando o 

que consta do Processo 020085/2014, resolve 

 

No 1653/2014, DE 1o/12/2014 – delegar competência ao servidor EDGARD 

FRANCISCO ALVES, matrículas 5962-5/UFV e 0429521-1/SIAPE, para responder pela Diretoria 

da Editora UFV no período de 1o a 4 de dezembro de 2014. 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 16/05/2011, publicado no Diário Oficial da União de 17/05/2011, considerando o 

Ofício Circular nº 08/2014/SEGEP/MP, de 22 de outubro de 2014, da Secretaria de Gestão 

Pública do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão,  resolve 

 

No 1654/2014, DE 1o/12/2014 – 1. autorizar aos dirigentes da UFV que organizem o 

funcionamento dos setores e unidades de trabalho, de forma que os servidores se revezem em 

turmas de trabalho nas duas semanas comemorativas de Festas de Final de Ano (Natal e Ano 

Novo), sendo a primeira de 22 a 26/12/2014 e a segunda de 29/12/2014 a 02/01/2015, 

preservados os serviços essenciais; 2. ressaltar que o recesso deverá ser compensando na 

forma do art. 44, inc. II, da Lei no 8.112, de 11/12/1990, até 31 de março de 2015, ou em 1 

(uma) hora diária, mediante a antecipação do início da jornada de trabalho em trinta minutos, 

postergando o seu final também em trinta minutos, caso o servidor não possua crédito de 

folga; 3. autorizar o ponto facultativo de docentes e servidores técnico-administrativos nos 

dias 24 e 31 de dezembro de 2014, exceto nos órgãos cujos serviços, por serem considerados 

essenciais, não podem ser interrompidos. 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 16/05/2011, publicado no Diário Oficial da União de 17/05/2011, resolve 

 

No 1655/2014, DE 03/12/2014 – reconduzir o Professor LEONARDO BONATO FÉLIX, 

matrículas 8468-9/UFV e 1467667-5/SIAPE, à função comissionada de Coordenador do Curso 

de Graduação em Engenharia Elétrica, FUC-001, do Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas. 

(Processo 019075/2014) 

 

No 1656/2014, DE 03/12/2014 – exonerar, a pedido, a servidora REGINA CÉLIA 

PEREIRA DA SILVA, matrículas 6548-X/UFV e 0429948-8/SIAPE, do cargo de direção de 

Assessora Especial, CD-4, da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura. (Processo 020297/2014) 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 16/05/2011, publicado no Diário Oficial da União de 17/05/2011, considerando o 

que consta do Processo 018884/2014 e em cumprimento ao disposto na Resolução no 3/2006 

do Conselho Universitário, resolve 

 

No 1657/2014, DE 03/12/2014 – 1. designar os servidores EDUARDO PEREIRA 

MONTEIRO, matrícula 7162-5/UFV, KARLA VELOSO GONÇALVES RIBEIRO, matrícula 8829-



 

 

3/UFV, e GILMAR EDILBERTO VALENTE, matrícula 7390-3/UFV, para, sob a coordenação do 

primeiro, constituírem Comissão de Avaliação de Desempenho do servidor CLENILSON JOSÉ 

DE PAULA, matrícula 11929-6/UFV, durante seu Estágio Probatório; 2. designar a Professora 

MARIA GORETI DE ALMEIDA OLIVEIRA, matrícula 4638-8/UFV, para atuar como Orientadora do 

servidor avaliado. 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 16/05/2011, publicado no Diário Oficial da União de 17/05/2011, considerando o 

que consta do Processo 017527/2013, resolve 

 

No 1658/2014, DE 03/12/2014 – aplicar à empresa ORBITAL PRODUTOS PARA 

LABORATÓRIOS LTDA - ME, CNPJ no 71.443.667/0001-07, a pena de advertência, cumulada 

com multa de mora de 10% (dez por cento) sobre os valores dos contratos representados 

pelas Notas de Empenho nos 2013NE804745 e 2013NE804753 pelo atraso superior a 100 dias, 

e de 7,8% (sete vírgula oito por cento) sobre o valor do contrato representado pela Nota de 

Empenho no 2013NE804774, pelo atraso de 78 dias na entrega, com fincas no art. 9o da Lei no 

10.520/2002 c/c art. 87, inc. I, da Lei no 8.666/1993 e nos subitens 15.2 e 15.2.1 do Edital de 

Pregão no 668/2013, determinando, ainda, o registro dessas penalidades junto ao SICAF. 

 

No 1659/2014, DE 03/12/2014 – aplicar à empresa RCL COMERCIAL LTDA - EPP, 

CNPJ no 01.085.512/0001-60, a pena de advertência, cumulada com multa de mora de 10% 

(dez por cento) sobre o valor do contrato representado pela Nota de Empenho no 

2013NE804815, com fincas no art. 9o da Lei no 10.520/2002 c/c art. 87, inc. I, da Lei no 

8.666/1993 e nos subitens 15.2 e 15.2.1 do Edital de Pregão no 668/2013, determinando, 

ainda, o registro dessas penalidades junto ao SICAF. 

 

No 1660/2014, DE 03/12/2014 – aplicar à empresa NICOLI MARTON - EPP, CNPJ no 

10.846.381/0001-88, a pena de advertência, cumulada com multa de mora de 10% (dez por 

cento) sobre o valor do contrato representado pela Nota de Empenho no 2013NE804797, com 

fincas no art. 9o da Lei no 10.520/2002 c/c art. 87, inc. I, da Lei no 8.666/1993 e nos subitens 

15.2 e 15.2.1 do Edital de Pregão no 668/2013, determinando, ainda, o registro dessas 

penalidades junto ao SICAF. 

 

No 1661/2014, DE 03/12/2014 – aplicar à empresa FARBMAP COMÉRCIO DE 

PRODUTOS PARA LABORATÓRIOS LTDA - EPP, CNPJ no 14.336.946/0001-38, a pena de 

advertência, cumulada com multa de mora de 10% (dez por cento) sobre os valores dos 

contratos representados pelas Notas de Empenho nos 2013NE804783 e 2013NE804818, com 

fincas no art. 9o da Lei no 10.520/2002 c/c art. 87, inc. I, da Lei no 8.666/1993 e nos subitens 

15.2 e 15.2.1 do Edital de Pregão no 668/2013, determinando, ainda, o registro dessas 

penalidades junto ao SICAF. 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 16/05/2011, publicado no Diário Oficial da União de 17/05/2011, considerando os 

Arts. 138 e 140 da Lei no 8.112, de 11/12/1990, e a informação de que o servidor Geraldo Luiz 

Costa Junior, matrícula 11791-9/UFV, faltou injustificadamente ao serviço por mais de 44 

(quarenta e quatro) dias consecutivos, no período de 19/07/2014 a 31/08/2014, conforme 

consta no Processo Administrativo 016077/2014, resolve 

 

No 1662/2014, DE 03/12/2014 – 1. designar o Professor CHARLES MARTINS DINIZ, 

matrícula 11821-4/UFV, e o servidor LUIS CARLOS DA SILVA, matrícula 9679-2/UFV, para, sob 

a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar com a 

finalidade de, no prazo de 30 (trinta) dias, apurar o fato relatado no referido Processo; 2. 

convalidar os atos praticados por essa Comissão no período de 20/11/2014 até a presente 

data. 

 



 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 16/05/2011, publicado no Diário Oficial da União de 17/05/2011, considerando as 

Portarias do Ministério da Educação nos 404, de 23/04/2009, publicada no DOU de 24/04/2009, 

e 362, de 10/04/2012, publicada no DOU de 11/04/2012, e o que consta do Processo 

23114.011246/2006, resolve 

 

No 1663/2014, DE 03/12/2014 – autorizar o afastamento, do País, da Professora 

Assistente MARIANA LOPES BRETAS, matrículas 8039-X/UFV e 1333970-5/SIAPE, no período 

de 8 de dezembro de 2014 a 17 de janeiro de 2015, incluindo o trânsito, para reunir-se com 

seu orientador visando à definição de sua banca e da data de defesa da tese de doutorado, na 

Universidad Complutense de Madrid, em Madri, Espanha, com ônus limitado. 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 16/05/2011, publicado no Diário Oficial da União de 17/05/2011, considerando o 

que consta do Processo 020170/2014, resolve 

 

No 1664/2014, DE 03/12/2014 – designar a servidora MARINA TEIXEIRA DOS 

SANTOS, matrículas 10813-8/UFV e 2570959-6/SIAPE, para substituir o servidor WANDER 

RODRIGUES DA SILVA, matrículas 8246-5/UFV e 1455115-5/SIAPE, no cargo de direção de 

Diretor de Manutenção de Edificações, CD-4, da Pró-Reitoria de Administração, no período de 3 

a 30 de dezembro de 2014, por motivo de férias regulamentares do titular, e reconhecer o 

exercício da servidora nesse cargo nos dias 1o e 2 de dezembro de 2014, pelo mesmo motivo. 

 

A Reitora da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo 

Decreto de 16/05/2011, publicado no Diário Oficial da União de 17/05/2011, considerando as 

Portarias do Ministério da Educação nos 404, de 23/04/2009, publicada no DOU de 24/04/2009, 

e 362, de 10/04/2012, publicada no DOU de 11/04/2012, e o que consta do Processo 

23114.016679/2014, resolve 

 

No 1665/2014, DE 03/12/2014 – autorizar o afastamento, do País, da Professora 

Adjunta CRISTIANE APARECIDA BAQUIM, matrículas 10902-9/UFV e 1943466-1/SIAPE, no 

período de 1o de fevereiro de 2015 a 31 de janeiro de 2016, para realizar o pós-doutorado em 

Educação, na Universidade do Porto, Portugal, com ônus limitado. 

(a) Nilda de Fátima Ferreira Soares, Reitora 

 

 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

SUBSTITUIÇÃO DE CHEFIA 

 

ATO No 1122/2014/PGP, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

018046/2014, resolve designar o professor GENELÍCIO CRUSOÉ ROCHA, matrículas 8740-

8/UFV e 1432194-0/SIAPE, para substituir o professor TEOGENES SENNA DE OLIVEIRA, 

matrículas 10683-6/UFV e 1166100-6/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Departamento 

de Solos, FG-1, do Centro de Ciências Agrárias, no período de 06 a 20/11/2014, por motivo de 

férias do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 

 

ATO No 1123/2014/PGP, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 



 

 

018492/2014, resolve designar o servidor ADALBERTO JOSÉ FONTES MELLO, matrículas 6294-

4/UFV e 429750-7/SIAPE, para substituir a servidora MARIA TESESINHA LOPES DE FREITAS, 

matrículas 8779-3/UFV e 1654030-4/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Serviço de 

Movimentação e Registro, FG-2, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, no período de 03 a 

07/11/2014, por motivo de afastamento da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio 

Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1131/2014/PGP, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

005602/2013, resolve reconhecer o exercício do professor RODRIGO SMARZARO DA SILVA, 

matrículas 8806-4/UFV e 1647679-7/SIAPE, em substituição ao professor MARCELO ROBERTO 

ZORZAN, matrículas 8845-5/UFV e 2650608-7/SIAPE, na função comissionada de Coordenador 

do Curso de Graduação em Sistemas de Informação, FUC-1, do Campus de Rio Paranaíba, no 

período de 31/01 a 14/04/2013, por motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-

se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1235/2014/PGP, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

018560/2014, resolve designar o professor CARLOS EDUARDO MAGALHÃES DOS SANTOS, 

matrículas 11453-7/UFV e 2666009-4/SIAPE, para substituir a professora DENISE CUNHA 

FERNANDES DOS SANTOS DIAS, matrículas 6945-0/UFV e 431219-1/SIAPE, na função 

comissionada de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Fitotecnia, FUC-1, do Centro 

de Ciências Agrárias, no período de 03/11 a 17/12/2014, por motivo de férias da titular. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1236/2014/PGP, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

018438/2014, resolve designar o servidor VINÍCIUS SILVA PARREIRA, matrículas 11278-X/UFV 

e 2030805-4/SIAPE, para substituir a servidora ROSANA TERESA CARDOSO BARBOSA, 

matrículas 7364-4/UFV e 1041167-7/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Seção de 

Expediente, FG-7, do Departamento de Zootecnia, do Centro de Ciências Agrárias, no período 

de 05 a 24/01/2015, por motivo de férias da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio 

Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1237/2014/PGP, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

018496/2014, resolve designar o servidor BERNARDO MAGALHÃES MARTINS, matrículas 

11064-7/UFV e 1981138-4/SIAPE, para substituir o servidor JOSÉ MARIZ PINTO COELHO 

MAIA, matrículas 7369-5/UFV e 1038091-7/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Setor de 

Bovinocultura de Leite, FG-9, do Departamento de Zootecnia, do Centro de Ciências Agrárias, 

no período de 06/01 a 04/02/2015, por motivo de férias do titular. Publique-se e cumpra-se. 

(a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1238/2014/PGP, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 



 

 

018587/2014, resolve reconhecer o exercício do servidor DOUGLAS CUPERTINO DA SILVA, 

matrículas 10983-5/UFV e 1965120-4/SIAPE, em substituição a servidora DELMARA TEIXEIRA, 

matrículas 8778-5/UFV e 1654587-0/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Seção de 

Expediente, FG-7, da Diretoria de Tecnologia da Informação, da Pró-Reitoria de Planejamento e 

Orçamento, no período de 27/09 a 12/10/2014, por motivo de afastamento da titular. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1279/2014/PGP, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

019031/2014, resolve designar a servidora VERA LÚCIA DA SILVA, matrículas 2717-0/UFV e 

428007-8/SIAPE, para substituir o servidor JOSÉ GABRIEL RODRIGUES, matrículas 5219-

1/UFV e 429062-6/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Serviço de Suporte 

Administrativo, FG-3, da Divisão de Gráfica Universitária, da Pró-Reitoria de Extensão e 

Cultura, no período de 01 a 30/12/2014, por motivo de férias do titular. Publique-se e cumpra-

se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1280/2014/PGP, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

019093/2014, resolve designar a servidora MARIANA BARROS TEIXEIRA, matrículas 11519-

3/UFV e 2067970-2/SIAPE, para substituir a servidora LUCIANA DE SOUZA VILELA, matrículas 

8904-4/UFV e 1672816-8/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Seção de Procedimentos 

Acadêmicos, FG-6, da Diretoria de Registro Escolar, da Pró-Reitoria de Ensino, no período de 

17 a 26/11/2014, por motivo de férias da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio 

Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1281/2014/PGP, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

019035/2014, resolve reconhecer o exercício da servidora ÉRIKA DAVID BARBOSA, matrículas 

10424-8/UFV e 1833870-7/SIAPE, em substituição a servidora JUNIA ZACOUR AZEVEDO DEL 

GIUDICE, matrículas 7170-6/UFV e 431416-9/SIAPE, na função gratificada de Chefe do 

Serviço de Bolsa, FG-2, da Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários, no período de 12 a 

14/11/2014, por motivo de afastamento da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio 

Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1282/2014/PGP, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

018888/2014, resolve designar o servidor DAVID EDSON ESTEVAM CARDOSO, matrículas 

10849-9/UFV e 1927095-2/SIAPE, para substituir o servidor GERALDO LEANDRO DA SILVA 

FILHO, matrículas 3273-5/UFV e 428228-3/SIAPE, na função gratificada de Chefe da Divisão 

de Assuntos Culturais, FG-1, da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, no período de 17 a 

19/11/2014, por motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio 

Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1283/2014/PGP, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 



 

 

018695/2014, resolve designar a servidora CRISLENE SILVA DE SOUSA, matrículas 11590-

8/UFV e 2079948-1/SIAPE, para substituir a servidora ANA PAULA DE SOUZA, matrículas 

10840-5/UFV e 1925236-9/SIAPE,  na função gratificada de Chefe do Serviço de Biblioteca, 

FG-2, do Campus de Rio Paranaíba, no período de 25/11 a 04/12/2014, por motivo de férias 

da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 

 

ATO No 1300/2014/PGP, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

019129/2014, resolve reconhecer o exercício do servidor MÁRCIO KUSUNOKI, matrículas 

10395-0/UFV e 1825776-6/SIAPE, em substituição ao servidor ANDERSON RESENDE LAMAS, 

matrículas 8323-2/UFV e 1455075-2/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Serviço de 

Manutenção da Divisão de Suporte Técnico, FG-3, da Diretoria de Tecnologia da Informação da 

Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento, no período de 11/10 a 26/11/2014, por motivo de 

afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1304/2014/PGP, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

019426/2014, resolve designar o servidor SEBASTIÃO ILSON VALENTE, matrículas 6791-1/UFV 

e 431084-8/SIAPE, para substituir o servidor SÉRGIO FERREIRA DE SOUZA, matrículas 7374-

1/UFV e 1038107-7/SIAPE, na função gratificada de Chefe da Seção de Documentos e Arquivo 

Acadêmicos, FG-6, da Diretoria de Registro Escolar da Pró-Reitoria de Ensino, no período de 

17/11 a 01/12/2014, por motivo de férias do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio 

Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1305/2014/PGP, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

018899/2014, resolve designar o servidor AIRTON ANTÔNIO LOPES, matrículas 7520-5/UFV e 

1096160-0/SIAPE, para substituir o servidor HÉLIO CUPERTINO, matrículas 9910-4/UFV e 

430282-9/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Serviço de Manutenção de Edificações, FG-

3, da Divisão de Conservação de Infraestrutura da Pró-Reitoria de Administração, no período 

de 05/01 a 03/02/2015, por motivo de férias do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz 

Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1307/2014/PGP, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º 

019721/2014, resolve designar a servidora TATIANA TEIXEIRA, matrículas 8258-9/UFV e 

1454771-9/SIAPE, para substituir a servidora PRISCILA SIOLARI DA SILVA, matrículas 8780-

7/UFV e 1655144-6/SIAPE, na função gratificada de Assistente Técnico, FG-1, da Pró-Reitoria 

de Ensino, no período de 01 a 10/12/2014, por motivo de férias da titular. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

PROGRESSÃO E PROMOÇÃO (DOCENTES) 

 

ATO No 1126/2014/PGP, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 



 

 

nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 14 

da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 014112/2014, resolve conceder ao 

professor ALUIZIO DA COSTA RIBEIRO, matrículas 2087-7/UFV e 430752-9/SIAPE, progressão 

na carreira de magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe D IV, com Mestrado, a partir de 24/08/2014.  

 

ATO No 1127/2014/PGP, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 14 

da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 015068/2014, resolve conceder ao 

professor ROMARIO CARDOSO COSTA, matrículas 5350-3/UFV e 430861-4/SIAPE, progressão 

na carreira de magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da Classe D IV, com Mestrado, a partir de 03/09/2014. 

Publique-se e cumpra-se. a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1128/2014/PGP, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 12 

da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 016958/2014, resolve conceder à 

professora LAENE MUCCI DANIEL, matrículas 11015-9/UFV e 2866091-1/SIAPE, progressão na 

carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da 

Classe B, denominada Assistente, com Mestrado, a partir de 02/10/2014. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1129/2014/PGP, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 12 

da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 016779/2014, resolve conceder ao 

professor FABRICIO DE ASSIS CAMPOS VIEIRA, matrículas 11051-5/UFV e 1754774-4/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 

para o nível 2 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 01/11/2014. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1130/2014/PGP, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 12 

da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 016549/2014, resolve conceder ao 

professor ERNANE CORREA RABELO, matrículas 8349-6/UFV e 1347474-2/SIAPE, progressão 

na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 

da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 06/10/2014. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1137/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007534/2014, 

resolve conceder à professora NINA ROSA DA SILVEIRA CUNHA, matrículas 4941-7/UFV e 

428896-6/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 



 

 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 06/06/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1138/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007533/2014, 

resolve conceder ao professor WALMER FARONI, matrículas 7397-0/UFV e 1041419-6/SIAPE, 

promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da 

Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a partir de 

1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 

 

ATO Nº 1139/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007652/2014, 

resolve conceder ao professor NEWTON PAULO BUENO, matrículas 5948-X/UFV e 0429515-

6/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1140/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007376/2014, 

resolve conceder ao professor JORGE ABDALA DERGAM DOS SANTOS, matrículas 6391-6/UFV 

e 0430613-1/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1141/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007653/2014, 

resolve conceder à professora SÍLVIA HARUMI TOYOSHIMA, matrículas 6423-8/UFV e 

0429839-2/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1142/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 



 

 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007405/2014, 

resolve conceder à professora ANA LUCIA SALARO, matrículas 7658-9/UFV e 2164683-

2/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1143/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006989/2014, 

resolve conceder ao professor ALOISIO XAVIER, matrículas 7788-7/UFV e 1264144-1/SIAPE, 

promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da 

Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a partir de 

1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 

 

ATO Nº 1144/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006987/2014, 

resolve conceder ao professor ELIAS SILVA, matrículas 6930-2/UFV e 431207-7/SIAPE, 

promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da 

Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a partir de 

1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 

 

ATO Nº 1145/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007799/2014, 

resolve conceder à professora RITA FLAVIA MIRANDA DE OLIVEIRA DONZELE, matrículas 

6957-4/UFV e 431211-5/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade 

Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, 

denominada Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio 

Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1146/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007508/2014, 

resolve conceder ao professor ODILON GOMES PEREIRA, matrículas 6913-2/UFV e 431177-

1/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 



 

 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1147/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007446/2014, 

resolve conceder ao professor ROBLEDO DE ALMEIDA TORRES, matrículas 6184-0/UFV e 

429661-6/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1148/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006984/2014, 

resolve conceder ao professor VICENTE PAULO SOARES, matrículas 4195-5/UFV e 428607-

6/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1149/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006988/2014, 

resolve conceder ao professor GUIDO ASSUNÇÃO RIBEIRO matrículas 5619-7/UFV e 430578-

0/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1150, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007917/2014, 

resolve conceder ao professor MARCELO TEIXEIRA RODRIGUES matrículas 5640-5/UFV e 

429328-5/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1151/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 



 

 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 008909/2014, 

resolve conceder ao professor ROBERT WEINGART BARRETO matrículas 7238-9/UFV e 17979-

8/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1152/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 008093/2014, 

resolve conceder ao professor WILSON DA CRUZ VIEIRA, matrículas 7328-8/UFV e 1025805-

4/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1153/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 008616/2014, 

resolve conceder à professora MARILIA FERNANDES MACIEL GOMES, matrículas 7184-6/UFV e 

431431-2/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1154/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006900/2014, 

resolve conceder ao professor JOAO LUIZ LANI, matrículas 6545-5/UFV e 429945-3/SIAPE, 

promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da 

Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a partir de 

1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 

 

ATO Nº 1155/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006898/2014, 

resolve conceder ao professor JAIME WILSON VARGAS DE MELLO, matrículas 6724-5/UFV e 

431004-0/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 



 

 

ATO Nº 1156/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007435/2014, 

resolve conceder ao professor CAETANO MARCIANO DE SOUZA, matrículas 6932-9/UFV e 

6767-1/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, 

do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, 

a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1157/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007480/2014, 

resolve conceder ao professor LUIZ CLAUDIO COSTA, matrículas 6021-6/UFV e 429560-

1/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 11/07/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1158/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007482/2014, 

resolve conceder ao professor ADILIO FLAUZINO DE LACERDA FILHO, matrículas 5161-6/UFV e 

429026-0/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1159/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007483/2014, 

resolve conceder ao professor ANTONIO TEIXEIRA DE MATOS, matrículas 7713-5/UFV e 

1215481-7/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1160/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007563/2014, 

resolve conceder à professora HERMINIA EMILIA PRIETO MARTINEZ, matrículas 6688-5/UFV e 



 

 

430957-2/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1161/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007632/2014, 

resolve conceder ao professor JOAO CARLOS CARDOSO GALVAO, matrículas 7469-1/UFV e 

1079302-2/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1162/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006899/2014, 

resolve conceder ao professor JOAO CARLOS KER, matrículas 7574-4/UFV e 1110350-0/SIAPE, 

promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da 

Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a partir de 

1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 

 

ATO Nº 1163/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006902/2014, 

resolve conceder ao professor LUIZ EDUARDO DIAS matrículas 6958-2/UFV e 431212-3/SIAPE, 

promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da 

Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a partir de 

1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 

 

ATO Nº 1164/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006903/2014, 

resolve conceder ao professor RENILDES LUCIO FERREIRA FONTES matrículas 5294-9/UFV e 

429115-1/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1165/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 



 

 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 008908/2014, 

resolve conceder ao professor JOSÉ ROGÉRIO DE OLIVEIRA, matrículas 6603-6/UFV e 

0429986-1/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1166/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 008947/2014, 

resolve conceder ao professor FRANCISCO MURILO ZERBINI JUNIOR matrículas 7415-2/UFV e 

1050963-4/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1167/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 008785/2014, 

resolve conceder ao professor JOSE MARIA ALVES DA SILVA matrículas 3743-5/UFV e 428491-

0/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1168/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007418/2014, 

resolve conceder ao professor MAURO MANSUR FURTADO matrículas 5917-X/UFV e 429498-

2/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1169/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007848/2014, 

resolve conceder ao professor PAULO SÁVIO LOPES, matrículas 6797-0/UFV e 0431030-

9/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 



 

 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1170/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007389/2014, 

resolve conceder ao professor MARIO FONSECA PAULINO matrículas 7669-4/UFV e 1200890-

0/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1171/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 008135/2014, 

resolve conceder ao professor PAULO CÉZAR GOMES, matrículas 7484-5/UFV e 1081060-

1/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1172/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006982/2014, 

resolve conceder ao professor WANTUELFER GONÇALVES, matrículas 7089-0/UFV e 0431343-

0/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1173/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006986/2014, 

resolve conceder ao professor CARLOS ANTONIO ÁLVARES SOARES RIBEIRO, matrículas 6042-

9/UFV e 0429570-9/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade 

Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, 

denominada Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio 

Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1174/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 



 

 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006983/2014, 

resolve conceder ao professor HÉLIO GARCIA LEITE, matrículas 6925-6/UFV e 0431188-

7/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1175/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006985/2014, 

resolve conceder ao professor MARCIO LOPES DA SILVA matrículas 7472-1/UFV e 1079293-

0/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1176/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007419/2014, 

resolve conceder ao professor LUIS ANTONIO MINIM, matrículas 7454-3/UFV e 1071236-

7/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 02/06/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1177/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007415/2014, 

resolve conceder ao professor AFONSO MOTA RAMOS, matrículas 6897-7/UFV e 0431150-

0/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1178/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006885/2014, 

resolve conceder ao professor TEOGENES SENNA DE OLIVEIRA, matrículas 10683-6/UFV e 

1166100-6/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 



 

 

 

ATO Nº 1179/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007452/2014, 

resolve conceder ao professor ROGÉRIO DE PAULA LANA, matrículas 6794-6/UFV e 0431027-

9/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1180/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007409/2014, 

resolve conceder à professora THEA MIRIAN MEDEIROS MACHADO, matrículas 8041-1/UFV e 

0412698-2/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1181/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007427/2014, 

resolve conceder ao professor DILERMANDO MIRANDA DA FONSECA, matrículas 6906-X/UFV e 

0431167-4/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1182/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006979/2014, 

resolve conceder ao professor ISMAEL ELEOTERIO PIRES, matrículas 6220-0/UFV e 429691-

8/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1183/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007476/2014, 



 

 

resolve conceder ao professor LUCIANO BAIAO VIEIRA, matrículas 2329-9/UFV e 427832-

4/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1184/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007499/2014, 

resolve conceder ao professor DEMETRIUS DAVID DA SILVA, matrículas 7645-7/UFV e 980916-

6/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1185/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006937/2014, 

resolve conceder à professora ANDREA PACHECO BATISTA BORGES, matrículas 6160-3/UFV e 

429640-3/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1186/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006944/2014, 

resolve conceder ao professor PAULO SERGIO DE ARRUDA PINTO, matrículas 6014-3/UFV e 

429555-5/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 05/08/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1187/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006940/2014, 

resolve conceder ao professor EDUARDO PAULINO DA COSTA matrículas 6156-5/UFV e 

429636-5/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1188/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 



 

 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007574/2014, 

resolve conceder ao professor MÁRIO PUIATTI, matrículas 6095-X/UFV e 0429600-4/SIAPE, 

promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da 

Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a partir de 

1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 

 

ATO Nº 1189/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007549/2014, 

resolve conceder ao professor GILBERTO BERNARDO DE FREITAS matrículas 6991-4/UFV e 

6431230-8/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1190/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007780/2014, 

resolve conceder ao professor PAULO GERALDO BERGER matrículas 7723-2/UFV e 1218295-

1/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1191/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007630/2014, 

resolve conceder ao professor TOCIO SEDIYAMA matrículas 6393-2/UFV e 429818-0/SIAPE, 

promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da 

Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a partir de 

1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 

 

ATO Nº 1192/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007542/2014, 

resolve conceder ao professor DALMO LOPES DE SIQUEIRA matrículas 7134-X/UFV e 431379-

1/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 



 

 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1193/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007410/2014, 

resolve conceder ao professor JOSE GERALDO BARBOSA matrículas 5454-2/UFV e 429226-

2/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1194/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007511/2014, 

resolve conceder ao professor LUIZ CARLOS CHAMHUM SALOMAO, matrículas 6664-8/UFV e 

430945-9/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1195/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007519/2014, 

resolve conceder ao professor NEY SUSSUMU SAKIYAMA, matrículas 7719-4/UFV e 1218117-

2/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1196/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007503/2014, 

resolve conceder ao professor LINO ROBERTO FERREIRA, matrículas 6173-5/UFV e 429651-

9/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1197/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 



 

 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007598/2014, 

resolve conceder à professora NEUZA MARIA DA SILVA, matrículas 1799-X/UFV e 427519-

8/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1198/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006945/2014, 

resolve conceder à professora RILENE FERREIRA DINIZ VALADARES, matrículas 2420-1/UFV e 

427874-0/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1199/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007639/2014, 

resolve conceder à professora JOSEFINA BRESSAN, matrículas 5946-3/UFV e 0429513-

0/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1200/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007650/2014, 

resolve conceder ao professor LEACIR NOGUEIRA BASTOS, matrículas 1790-6/UFV e 0427512-

1/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1201/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007649/2014, 

resolve conceder ao professor ALCIONE DE PAIVA OLIVEIRA, matrículas 7790-9/UFV e 

1107294-9/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-



 

 

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1202/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007599/2014, 

resolve conceder à professora MARIA DAS DORES SARAIVA DE LORETO, matrículas 6732-

6/UFV e 431001-5/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade 

Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, 

denominada Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio 

Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1203/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007620/2014, 

resolve conceder ao professor EDUARDO FONTES ARAUJO, matrículas 5360-0/UFV e 429157-

6/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1204/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 009883/2014, 

resolve conceder ao professor ENIVALDO MINETTE, matrículas 5733-9/UFV e 429374-9/SIAPE, 

promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da 

Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a partir de 

1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 

 

ATO Nº 1205/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006905/2014, 

resolve conceder ao professor CARLOS ERNESTO GONÇALVES REYNAUD SCHAEFER, matrículas 

7486-1/UFV e 1081736-3/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade 

Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, 

denominada Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio 

Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1206/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 



 

 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007407/2014, 

resolve conceder ao professor ALUIZIO BOREM DE OLIVEIRA, matrículas 5856-4/UFV e 

429453-2/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1207/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007408/2014, 

resolve conceder ao professor RICARDO HENRIQUE SILVA SANTOS, matrículas 7214-1/UFV e 

990380-4/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1208/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007538/2014, 

resolve conceder ao professor MÁRCIO HENRIQUE PEREIRA BARBOSA, matrículas 7716-X/UFV 

e 1190204-6/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1209/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007417/2014, 

resolve conceder à professora JANE SELIA DOS REIS COIMBRA, matrículas 7671-6/UFV e 

1176375-5/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1210/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007420/2014, 

resolve conceder à professora VALÉRIA PAULA RODRIGUES MINIM, matrículas 7569-8/UFV e 

1113305-1/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 



 

 

ATO Nº 1211/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007718/2014, 

resolve conceder à professora IZABEL CHRISTINA D'ALMEIDA DUARTE DE AZEVEDO, 

matrículas 7567-1/UFV e 1163364-9/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 

da Classe E, denominada Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz 

Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1212/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007521/2014, 

resolve conceder ao professor EDUARDO ANTONIO GOMES MARQUES, matrículas 7744-5/UFV 

e 2152434-6/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1213/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007500/2014, 

resolve conceder à professora ILDA DE FÁTIMA FERREIRA TINÔCO, matrículas 6539-0/UFV e 

0429940-2/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1214/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006939/2014, 

resolve conceder ao professor CLÁUDIO CÉSAR FONSECA, matrículas 6396-7/UFV e 0429820-

1/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1215/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006941/2014, 

resolve conceder ao professor JACKSON VICTOR DE ARAÚJO, matrículas 6613-3/UFV e 



 

 

0429994-1/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1216/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007470/2014, 

resolve conceder ao professor DANIEL MARÇAL DE QUEIROZ, matrículas 6558-7/UFV e 

0429955-1/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1217/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007472/2014, 

resolve conceder à professora LEDA RITA D'ANTONINO FARONI, matrículas 5162-4/UFV e 

0429027-8/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014.  

 

ATO Nº 1218/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 008398/2014, 

resolve conceder à professora NILDA DE FÁTIMA FERREIRA SOARES, matrículas 6418-1/UFV e 

0429835-0/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1219/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 011052/2014, 

resolve conceder ao professor PAULO HENRIQUE ALVES DA SILVA, matrículas 6169-7/UFV e 

0429647-1/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 25/08/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1220/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 



 

 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 009032/2014, 

resolve conceder ao professor LUCIO ALBERTO DE MIRANDA GOMIDE, matrículas 6022-4/UFV 

e 429561-0/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1221/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007540/2014, 

resolve conceder ao professor FERNANDO LUIZ FINGER, matrículas 6233-2/UFV e 429701-

9/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1222/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007406/2014, 

resolve conceder ao professor ANTONIO ALBERTO DA SILVA, matrículas 7262-1/UFV e 433666-

9/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1223/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007631/2014, 

resolve conceder à professora DENISE CUNHA FERNANDES DOS SANTOS DIAS, matrículas 

6945-0/UFV e 431219-1/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade 

Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, 

denominada Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio 

Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1224/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007467/2014, 

resolve conceder ao professor EVANDRO DE CASTRO MELO, matrículas 5875-0/UFV e 429467-

2/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 



 

 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1225/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007501/2014, 

resolve conceder ao professor RUBENS ALVES DE OLIVEIRA, matrículas 6951-5/UFV e 431205-

1/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1227/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007502/2014, 

resolve conceder ao professor PAULO CESAR CORREA, matrículas 2296-9/UFV e 427812-

0/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1228/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007477/2014, 

resolve conceder ao professor HAROLDO CARLOS FERNANDES, matrículas 6571-4/UFV e 

429965-8/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1229/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007478/2014, 

resolve conceder ao professor MAURI MARTINS TEIXEIRA, matrículas 5167-5/UFV e 0429031-

6/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1230/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 



 

 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006943/2014, 

resolve conceder à professora MARLENE ISABEL VARGAS VILORIA, matrículas 4629-9/UFV e 

0430559-3/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1231/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007359/2014, 

resolve conceder ao professor JOSÉ IVO RIBEIRO JÚNIOR, matrículas 7775-5/UFV e 1247629-

6/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1232/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007362/2014, 

resolve conceder ao professor PAULO ROBERTO CECON, matrículas 5519-0/UFV e 0429264-

5/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1233/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007351/2014, 

resolve conceder ao professor ANTONIO SIMOES SILVA, matrículas 2659-X/UFV e 427973-

8/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1234/2014/PGP, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007479/2014, 

resolve conceder ao professor DELLY OLIVEIRA FILHO matrículas 6444-0/UFV e 429860-

1/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 



 

 

ATO Nº 1239/2014/PGP, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007000/2014, 

resolve conceder à professora MARCIA ROGERIA DE ALMEIDA LAMEGO, matrículas 6734-2/UFV 

e 430993-9/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 01/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1240/2014/PGP, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006946/2014, 

resolve conceder à professora CELIA ALENCAR DE MORAES, matrículas 5512-3/UFV e 429257-

2/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 01/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1241/2014/PGP, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006997/2014, 

resolve conceder ao professor JOSE HUMBERTO DE QUEIROZ, matrículas 7647-3/UFV e 

7431363-3/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 01/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1242/2014/PGP, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006998/2014, 

resolve conceder à professora TANIA TOLEDO DE OLIVEIRA, matrículas 4637-X/UFV e 428796-

0/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 01/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1243/2014/PGP, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007001/2014, 

resolve conceder à professora MARIA GORETI DE ALMEIDA OLIVEIRA, matrículas 4638-8/UFV 



 

 

e 428797-8/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1244/2014/PGP, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006948/2014, 

resolve conceder à professora MARIA CATARINA MEGUMI KASUYA, matrículas 6228-6/UFV e 

429696-9/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1245/2014/PGP, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007170/2014, 

resolve conceder ao professor JOSE HENRIQUE SCHOEREDER, matrículas 6450-5/UFV e 

429862-7/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1246/2014/PGP, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007169/2014, 

resolve conceder ao professor JOSE EDUARDO SERRAO, matrículas 7717-8/UFV e 1217036-

7/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1247/2014/PGP, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007166/2014, 

resolve conceder à professora SILVIA DAS GRAÇAS POMPOLO, matrículas 6567-6/UFV e 

429962-3/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1248/2014/PGP, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 



 

 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006971/2014, 

resolve conceder ao professor WAGNER CAMPOS OTONI, matrículas 7612-0/UFV e 1164595-

7/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1249/2014/PGP, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006949/2014, 

resolve conceder à professora MARISA VIEIRA DE QUEIROZ, matrículas 7622-8/UFV e 

1174765-2/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1250/2014/PGP, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006970/2014, 

resolve conceder à professora RITA MARIA DE CARVALHO OKANO, matrículas 2520-8/UFV e 

427953-3/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 01/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1251/2014/PGP, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006947/2014, 

resolve conceder à professora FLAVIA MARIA LOPES PASSOS, matrículas 7503-5/UFV e 31583-

7/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1252/2014/PGP, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006972/2014, 

resolve conceder à professora ARISTEA ALVES AZEVEDO, matrículas 1485-0/UFV e 427337-

3/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 



 

 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1253/2014/PGP, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007168/2014, 

resolve conceder ao professor JOSE MARCELO SORIANO VIANA, matrículas 6779-2/UFV e 

431028-7/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1254/2014/PGP, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006975/2014, 

resolve conceder à professora MILENE FARIA VIEIRA, matrículas 5805-X/UFV e 429415-

0/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1255/2014/PGP, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006974/2014, 

resolve conceder ao professor JOAO AUGUSTO ALVES MEIRA NETO, matrículas 6725-3/UFV e 

431009-1/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1256/2014/PGP, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 007167/2014, 

resolve conceder ao professor CARLOS ROBERTO DE CARVALHO, matrículas 6594-3/UFV e 

429980-1/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1257/2014/PGP, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 



 

 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006999/2014, 

resolve conceder ao professor SEBASTIAO TAVARES DE REZENDE, matrículas 6405-X/UFV e 

429825-2/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada 

Titular, a partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1258/2014/PGP, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 006973/2014, 

resolve conceder ao professor FABIO MURILO DA MATTA, matrículas 7499-3/UFV e 1089183-

1/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 1º/05/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1260/2014/PGP, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o inciso III do § 3º do Artigo 14 da 

Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 016793/2014, resolve conceder à professora 

JILDETE KARLA DOS SANTOS, matrículas 8535-9/UFV e 1545953-8/SIAPE, promoção na 

carreira de magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D III para o nível 1 da Classe D IV, com Doutorado, a partir de 

06/10/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 

 

ATO No 1261/2014/PGP, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 

12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 011770/2013, resolve conceder à 

professora LANA MARA RODRIGUES DOS SANTOS, matrículas 7084-X/UFV e 431336-7/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 

para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 18/02/2014. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1262/2014/PGP, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 

12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 012599/2014, resolve conceder à 

professora DEUSANILDE DE JESUS SILVA, matrículas 10355-1/UFV e 1811206-7/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 

para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 24/08/2014. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1263/2014/PGP, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 



 

 

12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 013801/2014, resolve conceder ao 

professor WILLIAN TOITO SUAREZ, matrículas 10346-2/UFV e 1806649-9/SIAPE, progressão 

na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 

da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 13/08/2014. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1264/2014/PGP, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 

12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 014109/2014, resolve conceder à 

professora RITA DE CASSIA SUPERBI DE SOUSA, matrículas 10376-4/UFV e 1812787-1/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 

para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 09/09/2014. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1265/2014/PGP, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 

12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 013997/2014, resolve conceder ao 

professor VINICIUS ALBANO ARAUJO, matrículas 10304-7/UFV e 1805363-0/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 

para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 04/08/2014. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1266/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução Conjunta nº 

1/2014/CEPE/CONSU, a Portaria MEC nº 744/2014 e o que consta do Processo 008330/2014, 

resolve conceder ao professor ARISTIDES RIBEIRO, matrículas 7705-4/UFV e 1211180-

8/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a 

partir de 17/07/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1267/2014/PGP, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 

12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 013930/2014, resolve conceder ao 

professor LEONARDO LUIZ OKUMURA, matrículas 8760-2/UFV e 1647728-9/SIAPE, progressão 

na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 

da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 06/08/2014. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1268/2014/PGP, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 

12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 016308/2014, resolve conceder ao 

professor MARCELO EHLERS LOUREIRO, matrículas 7338-5/UFV e 1033579-2/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 



 

 

para o nível 3 da Classe D, denominada Associado, a partir de 24/09/2014. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1269/2014/PGP, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 

12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 017313/2014, resolve conceder ao 

professor LISSANDRO GONÇALVES CONCEIÇÃO, matrículas 6691-5/UFV e 6430617-1/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 

para o nível 3 da Classe D, denominada Associado, a partir de 20/09/2014. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1270/2014/PGP, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 

12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 018359/2014, resolve conceder ao 

professor SERGIO HERMINIO BROMMONS-CHENKEL, matrículas 6525-0/UFV e 429927-

5/SIAPE, progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 2 para o nível 3 da Classe D, denominada Associado, a partir de 31/10/2014. Publique-se 

e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1271/2014/PGP, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 

12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 015797/2014, resolve conceder à 

professora PAULA DIAS BEVILACQUA, matrículas 6727-X/UFV e 430997-1/SIAPE, progressão 

na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 

da Classe D, denominada Associado, a partir de 14/09/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz 

Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1272/2014/PGP, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, a Portaria MEC n.º 07/2006, a 

Resolução n.º 9/2006/CONSU, o Inciso III do § 3º do Artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que 

consta do Processo 016224/2014, resolve conceder à professora ANA MARCIA MACEDO 

LADEIRA CARVALHO, matrículas 8811-0/UFV e 1510366-1/SIAPE, promoção na carreira de 

magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada 

Adjunto, para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, a partir de 19/09/2014. Publique-

se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1273/2014/PGP, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, a Portaria MEC n.º 07/2006, a 

Resolução n.º 9/2006/CONSU, o Inciso III do § 3º do Artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que 

consta do Processo 016202/2014, resolve conceder à professora SONIA MACHADO ROCHA 

RIBEIRO, matrículas 6699-0/UFV e 6430619-7/SIAPE, promoção na carreira de magistério 

superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, para 

o nível 1 da Classe D, denominada Associado, a partir de 23/10/2014. Publique-se e cumpra-

se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 



 

 

ATO Nº 1274/2014/PGP, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, a Portaria MEC n.º 07/2006, a 

Resolução n.º 9/2006/CONSU, o Inciso III do § 3º do Artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que 

consta do Processo 016125/2014, resolve conceder à professora ELAINE APARECIDA 

FERNANDES, matrículas 8517-0/UFV e 1553712-1/SIAPE, promoção na carreira de magistério 

superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, para 

o nível 1 da Classe D, denominada Associado, a partir de 22/09/2014. Publique-se e cumpra-

se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1275/2014/PGP, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o artigo 17 da Lei nº 12.772/2012 e o 

que consta do Processo 011880/2014, resolve conceder, em razão da obtenção do título de 

mestre, Retribuição por Titulação ao professor PAULO TADEU GANDRA CAMPOS, matrículas 

8715-7/UFV e 2620439-1/SIAPE, na carreira de magistério do Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico da Universidade Federal de Viçosa, no nível 1 da Classe D I, a partir de 

11/07/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 

 

ATO No 1276/2014/PGP, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o artigo 17 da Lei nº 12.772/2012 e o 

que consta do Processo 017628/2014, resolve conceder, em razão da obtenção do título de 

doutor, Retribuição por Titulação ao professor AMARISIO DA SILVA ARAUJO, matrículas 7061-

0/UFV e 431312-0/SIAPE, na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, no nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, a partir de 28/08/2014. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1277/2014/PGP, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 

12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 015149/2014, resolve conceder à 

professora KARINA GUIMARÃES RIBEIRO, matrículas 10811-1/UFV e 1442475-7/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 

para o nível 2 da Classe D, denominada Associado, a partir de 23/11/2014. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1289/2014/PGP, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 

12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 015847/2014, resolve conceder à 

professora LEONICE APARECIDA DOIMO, matrículas 8233-3/UFV e 1453519-2/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 

para o nível 2 da Classe D, denominada Associado, a partir de 16/09/2014. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1290/2014/PGP, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 



 

 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 

12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 016312/2014, resolve conceder ao 

professor JOSE ESIO BESSA RAMOS JUNIOR, matrículas 10373-X/UFV e 1812724-2/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 

para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 03/09/2014. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1291/2014/PGP, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 

12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 016815/2014, resolve conceder ao 

professor LEANDRO LICURSI DE OLIVEIRA, matrículas 8857-9/UFV e 1665670-1/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 

para o nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 01/12/2014. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1292/2014/PGP, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 

12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 017527/2014, resolve conceder à 

professora IZABEL REGINA DOS SANTOS COSTA MALDONADO, matrículas 6050-X/UFV e 

429573-3/SIAPE, progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da Classe D, denominada Associado, a partir de 18/10/2014. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1293/2014/PGP, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 

12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 018461/2014, resolve conceder ao 

professor EDUARDO ARRUDA TEIXEIRA LANNA, matrículas 5645-6/UFV e 6430865-3/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 

para o nível 4 da Classe D, denominada Associado, a partir de 01/11/2014. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1294/2014/PGP, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 

12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 018594/2014, resolve conceder ao 

professor SERGIO LUIS PINTO DA MATTA, matrículas 6206-5/UFV e 429678-1/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 

para o nível 4 da Classe D, denominada Associado, a partir de 03/12/2014. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1295/2014/PGP, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso II do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 017576/2014, resolve conceder ao professor 

LAERTE DIAS DE CARVALHO, matrículas 7345-8/UFV e 1035651-0/SIAPE, promoção na 

carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da Classe B, 

denominada Assistente, para o nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, com Mestrado, a 



 

 

partir de 05/11/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1296/2014/PGP, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso II do § 3º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 017069/2014, resolve conceder ao professor 

BULMER MEJIA GARCIA, matrículas 8571-5/UFV e 1554464-1/SIAPE, promoção na carreira de 

magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da Classe B, denominada 

Assistente, para o nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, com Mestrado, a partir de 

11/10/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 

 

ATO Nº 1297/2014/PGP, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, a Portaria MEC n.º 07/2006, a 

Resolução n.º 9/2006/CONSU, o Inciso III do § 3º do Artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que 

consta do Processo 016138/2014, resolve conceder ao professor ALEXANDRE GURGEL, 

matrículas 8567-7/UFV e 1554362-8/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, para o nível 1 da 

Classe D, denominada Associado, a partir de 19/10/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz 

Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1298/2014/PGP, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, a Portaria MEC n.º 07/2006, a 

Resolução n.º 9/2006/CONSU, o Inciso III do § 3º do Artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que 

consta do Processo 014055/2014, resolve conceder ao professor SERGIO ANTONIO 

FERNANDES, matrículas 8558-8/UFV e 1550479-7/SIAPE, promoção na carreira de magistério 

superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, para 

o nível 1 da Classe D, denominada Associado, a partir de 06/09/2014. Publique-se e cumpra-

se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1299/2014/PGP, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, a Portaria MEC n.º 07/2006, a 

Resolução n.º 9/2006/CONSU, o Inciso III do § 3º do Artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que 

consta do Processo 014052/2014, resolve conceder ao professor MARCIO JOSE DA SILVA, 

matrículas 8540-5/UFV e 1492938-7/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, para o nível 1 da 

Classe D, denominada Associado, a partir de 29/08/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz 

Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1301/2014/PGP, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 

12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 018806/2014, resolve conceder ao 

professor ALEXANDRE NAVARRO DA SILVA, matrículas 11063-9/UFV e 2802518-3/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 

para o nível 2 da Classe B, denominada Assistente, com Mestrado, a partir de 23/11/2014. 



 

 

Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1302/2014/PGP, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, o Inciso II e parágrafo único do 

Artigo 13 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 017751/2014, resolve conceder à 

professora DANIELLE FRANCO NICOLAU LARA, matrículas 10350-0/UFV e 1781360-6/SIAPE, 

promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 da 

Classe B, denominada Assistente, para o nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, por ter 

apresentado o título de Doutor, a partir de 29/08/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz 

Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1303/2014/PGP, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o artigo 17 da Lei nº 12.772/2012 e o 

que consta do Processo 018013/2014, resolve conceder, em razão da obtenção do título de 

Doutor, Retribuição por Titulação à professora PATRICIA DE OLIVEIRA SALGADO, matrículas 

11183-X/UFV e 2026068-0/SIAPE, na carreira de magistério superior da Universidade Federal 

de Viçosa, no nível 1 da Classe A, denominada Adjunto-A, a partir de 29/09/2014. Publique-se 

e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1306/2014/PGP, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 

12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 015656/2014, resolve conceder à 

professora ASTREA FILOMENA DE SOUZA SILVA, matrículas 10261-X/UFV e 1787680-2/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 

para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 06/09/2014. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1309/2014/PGP, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 

12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 017240/2014, resolve conceder ao 

professor JOSE HORTA VALADARES, matrículas 5373-2/UFV e 429168-1/SIAPE, progressão na 

carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da 

Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 21/09/2014. Publique-se e cumpra-

se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1310/2014/PGP, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, a Portaria MEC n.º 07/2006, a 

Resolução n.º 9/2006/CONSU, o Inciso III do § 3º do Artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que 

consta do Processo 013844/2014, resolve conceder ao professor MAXIMILIANO LUIS 

MUNFORD, matrículas 8556-1/UFV e 1363708-1/SIAPE, promoção na carreira de magistério 

superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, para 

o nível 1 da Classe D, denominada Associado, a partir de 01/09/2014. Publique-se e cumpra-

se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1311/2014/PGP, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 



 

 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 00882/2008/RTR, a Portaria MEC n.º 07/2006, a 

Resolução n.º 9/2006/CONSU, o Inciso III do § 3º do Artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que 

consta do Processo 016121/2014, resolve conceder ao professor ALVARO VIANNA NOVAES DE 

CARVALHO TEIXEIRA, matrículas 8563-4/UFV e 1550513-1/SIAPE, promoção na carreira de 

magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada 

Adjunto, para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, a partir de 15/09/2014. Publique-

se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

PROGRESSÃO POR MÉRITO  

 

ATO No 1124/2014/PGP, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria 568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o artigo 10-A da Lei n° 11.091/2005 e a 

Resolução nº 09/2008/CONSU, resolve: Conceder Progressão por Mérito Profissional aos 

servidores relacionados abaixo:  

 

 Siape  Nome  Cargo  De  Para A Partir de  

1887385 
Talita da Conceição de Oliveira 

Fonseca 
Técnico em Enfermagem D-III-02 D-III-03 21/10/14 

1897448 Alexandre Amorim da Silva Assistente em Administração D-II-02 D-II-03 01/11/14 

1897548 Carlos Eduardo Salgado Cunha Assistente em Administração D-II-01 D-II-02 01/11/14 

1102000 Cláudia Soares Monteiro da Silva Economista Doméstico E-I-12 E-I-13 02/11/14 

431415 Eduardo Pereira Monteiro Auxiliar de Laboratório B-IV-12 B-IV-13 02/11/14 

431382 Israel Francisco de Oliveira Auxiliar de Agropecuária B-IV-14 B-IV-15 02/11/14 

430323 José Carlos de Sales Pedreiro B-II-14 B-II-15 02/11/14 

430320 José Dias Bezerra Pedreiro B-IV-14 B-IV-15 02/11/14 

431460 
Rejane Maria Andrade de 

Carvalho 
Auxiliar em Administração C-IV-12 C-IV-13 02/11/14 

430312 Sebastião Venâncio Pintor/Área B-IV-14 B-IV-15 02/11/14 

2914436 Felipe Magalhães Stelli Assistente em Administração D-I-01 D-I-02 03/11/14 

2022218 Fernando Lee do Nascimento Assistente em Administração D-I-01 D-I-02 06/11/14 

1898592 Sônia Silva Sartori Assistente de Laboratório C-II-01 C-II-02 09/11/14 

1898902 Geysa Duarte Junger Assistente de Laboratório C-II-02 C-II-03 10/11/14 

1784096 Vitangela Vieira Rocha Técnico de Laboratório/Área D-III-03 D-III-04 10/11/14 

Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO 

 

ATO No 1136/2014/PGP, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011 e a Resolução 

CONSU nº 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR e 

os parágrafos 1º e 3º do artigo 10 da Lei nº 11.091/2005, resolve conceder, em razão de 

conclusão de curso, Progressão por Capacitação Profissional aos servidores relacionados 

abaixo:  

 



 

 

Mat. SIAPE Nome do Servidor Cargo De Para Vigência Processo Nº 
2924829 Antonio Custódio Diniz Técnico em Agropecuária D-I-02 D-II-02 14/10/2014 017379/14 

1906846 Edimaldo Garcia Júnior 
Técnico de  
Laboratório/Área 

D-I-02 D-II-02 10/10/2014 017254/14 

1894152 Fernanda Rezende de Melo 
Assistente de  
Laboratório 

C-II-03 C-III-03 23/10/2014 016461/14 

2022218 Fernando Lee do Nascimento 
Assistente em  
Administração 

D-I-02 D-II-02 07/11/2014 017691/14 

 
431404 

 
Giovani Antonio Nogueira 
Cardoso 

 
Cozinheiro 

 
C-III-12 

 
C-IV-12 

 
16/10/2014 

 
017536/14 

1980967 
Glauber Dionatas dos Reis 
Souza 

Técnico em Eletrônica D-I-02 D-II-02 13/10/2014 017262/14 

1101920 Ivani  Soleira Gomes Tecnólogo em Cooperativismo E-III-12 E-IV-12 31/10/2014 018374/14 
430180 João Moreira da Silva Servente de Obras A-III-15 A-IV-15 21/10/2014 017670/14 
430209 José Ademir de Souza Servente de Obras A-III-15 A-IV-15 13/10/2014 009835/11 

1670279 Juliana Mendes Rocha 
Assistente em  

Administração 
D-II-04 D-III-04 08/10/2014 017024/14 

1648219 
Karla Veloso Gonçalves 
Ribeiro 

Farmacêutico/Habilitação E-II-05 E-III-05 24/10/2014 017318/14 

2022118 
Manuela Ribas Meneghitti 
Candido 

Assistente em  
Administração 

D-I-01 D-II-01 03/11/2014 018446/14 

2464225 Marcílio Rodrigues Martins Contador E-III-04 E-IV-04 27/10/2014 018014/14 

1825776 Márcio Kusunoki 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
D-II-03 D-III-03 03/11/2014 018379/14 

429777 
Maria Nena Pereira dos 
Santos 

Auxiliar em  
Administração 

C-II-16 C-III-16 05/11/2014 010753/14 

1561432 Marina Silva de Lucca Médico/Área E-I-02 E-II-02 05/11/2014 018623/14 
430115 Olindo José Lopes Servente de Obras A-II-16 A-III-16 04/11/2014 018544/14 
427652 Pedro Felício Auxiliar Operacional A-III-16 A-IV-16 21/10/2014 017671/14 

1455125 Rita de Cássia Portugal 
Assistente em  
Administração 

D-I-07 D-II-07 15/10/2014 017454/14 

1754647 Rui Tarciso Barbosa Junior 
Técnico de  
Laboratório/Área 

D-III-04 D-IV-04 28/10/2014 018105/14 

1954216 
Sabrina Pierre Almeida 
Guimarães 

Auxiliar em  
Administração 

C-I-02 C-II-02 29/10/2014 018143/14 

2014426 Walmir da Silva 
Técnico de  
Laboratório/Área 

D-I-02 D-II-02 30/10/2014 018308/14 

428642 Zélia Estevão Barbosa 
Técnico de  
Laboratório/Área 

D-III-16 D-IV-16 15/10/2014 016424/13 

Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

 

ATO No 1125/2014/PGP, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011 e a Resolução 

CONSU nº 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR e 

os parágrafos 1º e 3º do artigo 10 da Lei nº 11.091/2005, resolve conceder, em razão da 

obtenção de título de educação formal, Incentivo à Qualificação aos servidores relacionados 

abaixo: 

 

 
Mat. SIAPE Nome do servidor Cargo Nível Perc Vigência Processo nº 

2168742 Aldilene Narciso de Miranda 
Pereira 

Assistente em 
Administração 

D-I-01 25 13/10/2014 017269/14 

430121 Amarildo Araújo Valente Servente de Obras A-IV-15 15 23/09/2014 016217/14 
430011 Amarildo Calixto Xavier Editor de Imagens D-IV-14 30 28/10/2014 018077/14 



 

 

Mat. SIAPE Nome do servidor Cargo Nível Perc Vigência Processo nº 
1038149 Antônio Maria Clareth Teixeira de 

Carvalho 
Auxiliar de Agropecuária B-IV-12 15 19/09/2014 016056/14 

1010456 Breno Kimio de Freitas 

Hassegawa 

Assistente em 

Administração 

D-I-01 30 23/10/2014 017860/14 

428285 Carlos Antônio Máximo Apontador B-III-16 15 22/09/2014 016118/14 
431397 Carmem Antônio Elias Servente de Limpeza A-II-12 15 07/10/2014 016844/14 
428158 Custódio Jesus de Almeida Servente de Limpeza A-II-16 15 22/09/2014 016178/14 
429569 Expedito Martins dos Santos Eletricista C-IV-16 15 29/10/2014 018148/14 
431294 Faustino Pereira Monteiro Auxiliar de Agropecuária B-III-13 15 22/10/2014 017804/14 
2059408 Felipe Cardoso dos Santos Assistente em 

Administração 

D-I-01 30 16/10/2014 017479/14 

428350 Francisco Solano da Silva Pedreiro B-IV-16 15 30/10/2014 018224/14 
1833696 Haroldo de Oliveira Gonçalves Assistente de Laboratório C-III-03 25 13/10/2014 006664/14 
2072924 Jander Angelo Diogo Ferreira Assistente em 

Administração 
D-I-01 30 20/10/2014 017519/14 

429047 João Batista de Souza Motorista C-IV-16 15 29/10/2014 018140/14 
429537 Jorge Henrique Vasconcellos Recepcionista C-IV-16 30 16/10/2014 017496/14 
2075113 Jorge Renato Felício Pinto Técnico de Tecnologia da 

Informação 
D-I-01 25 26/09/2014 016450/14 

430209 José Ademir de Souza Servente de Obras A-III-15 15 21/10/2014 017743/14 
430337 José Maria Soares Servente de Obras A-IV-14 15 22/09/2014 016164/14 
428334 José Mauro Vidigal Guimarães Marceneiro B-III-16 15 23/09/2014 016213/14 
428663 José Pereira Reis Garçon B-IV-16 15 13/10/2014 017293/14 
430966 José Ricardo Gonçalves dos 

Santos 
Antropólogo E-IV-15 52 14/10/2014 017381/14 

2067548 Layse Brandão Carneiro Miranda Auxiliar em Administração C-I-01 30 03/10/2014 016750/14 
2168705 Leandro Freitas Silva Assistente em 

Administração 
D-I-01 25 10/10/2014 017259/14 

427355 Leonardo das Graças Ferreira 
Coelho 

Eletricista C-IV-16 15 29/10/2014 018166/14 

2168821 Lucas Novais Assunção Técnico de Tecnologia da 
Informação 

D-I-01 30 09/10/2014 017204/14 

2162459 Marcio William da Costa Auxiliar em Administração C-I-01 15 21/10/2014 017680/14 
2030773 Marco Antônio Rodrigues Médico/Área  

E-I-01 
 

30 
 

22/10/2014 
 

014544/14 
2165223 Margarida dos Santos Duarte Assistente em 

Administração 
D-I-01 30 02/10/2014 016689/14 

428743 Mário Pires de Freitas Auxiliar de Agropecuária B-II-16 15 27/10/2014 017980/14 
430022 Paulo Afonso Anastácio Auxiliar de Marcenaria A-III-16 15 14/10/2014 017316/14 
429882 Raimundo Rita Faustino Cozinheiro C-III-16 15 24/10/2014 017942/14 
2165652 Roberto Lopes Rosado Auxiliar em Administração C-I-01 20 03/10/2014 016757/14 
2162542 Sandra de Fátima dos Santos Auxiliar em Administração C-I-01 30 26/09/2014 016451/14 
430331 Sebastião Carlos de Castro Silva Pedreiro B-IV-14 15 28/10/2014 018052/14 
428154 Sidney de Oliveira Auxiliar de Agropecuária B-IV-16 15 23/09/2014 016228/14 
429649 Valter Cardoso da Silva Auxiliar de Agropecuária B-IV-16 15 20/10/2014 017638/14 
429462 Wantuil Guilhermino Julio Auxiliar de Laboratório B-IV-16 10 22/10/2014 017839/14 

Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1308/2014/PGP, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011 e a Resolução 

CONSU nº 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR e 

os parágrafos 1º e 3º do artigo 10 da Lei nº 11.091/2005, resolve conceder, em razão da 

obtenção de título de educação formal, Incentivo à Qualificação aos servidores relacionados 

abaixo: 

 
Mat. SIAPE Nome do servidor Cargo Nível Perc Vigência Processo nº 



 

 

Mat. SIAPE Nome do servidor Cargo Nível Perc Vigência Processo nº 
429884 Ademir de Paula 

Lopes 
Aux. De Industrialização 
e Conservação de Alimentos 

B-III-15 15 07/11/2014 018747/2014 

1096022 Adenilson Aparecido 

de Oliveira 

Auxiliar de Agropecuária B-IV-12 20 13/11/2014 019090/2014 

430225 Amantino da Rocha Pedreiro B-IV-16 15 22/09/2014 016122/2014 

430237 Antônio Agripino 
Borges 

Servente de Obras A-IV-15 15 11/11/2014 018972/2014 

1935190 Bruno Thiago de Ávila 
Silva 

Assistente em Administração D-II-02 30 04/11/2014 018509/2014 

431086 Caetano Roberto dos 
Santos 

Contínuo  
C-III-13 

 
30 

 
18/11/2014 

 
019390/2014 

428065 Camilo de Lellis 
Pereira 

Vigilante D-IV-16 15 02/12/2014 020239/2014 

428370 Carlos Antônio Soares Pedreiro B-IV-16 15 27/06/2014 010722/2014 
2049094 Cássia Gondim Pereira Assistente de Laboratório C-I-01 30 12/11/2014 019063/2014 
2172732 Clenilson José de 

Paula 
Assistente em Administração D-I-01 25 10/11/2014 018837/2014 

430123 Cleves de Souza 
Caetano 

Servente de Obras A-IV-15 15 11/11/2014 018984/2014 

1654587 Delmara Teixeira Assistente em Administração D-I-05 30 20/11/2014 019366/2014 
428082 Dídimo Valente 

Teixeira 

Brigadista de Incêndio C-IV-16 25 10/11/2014 018849/2014 

430206 Dilson Valente Servente de Obras A-III-15 15 11/11/2014 018965/2014 
429950 Ederval Lopes da 

Silva 
Servente de Obras A-II-16 15 03/09/2014 015125/2014 

431302 Edson de Sousa 
Cardoso 

Cozinheiro C-IV-13 30 20/11/2014 019589/2014 

2175688 Fabrício Tadeu da 
Silva 

Auxiliar em Administração C-I-01 25 11/11/2014 019010/2014 

1103611 Francisco Adir Lopes Vigilante D-IV-11 30 20/11/2014 019557/2014 
428828 Francisco Carlos dos 

Santos 
Brigadista de Incêndio C-IV-16 30 18/11/2014 019326/2014 

430151 Francisco Lopes 

Ferraz Filho 

Servente de Obras A-III-15 15 20/11/2014 019565/2014 

430143 Francisco Lourenço 
Valente 

Armador B-IV-16 15 10/11/2014 018868/2014 

2068384 Gabriel Teixeira 

Ervilha 

Auxiliar em Administração C-I-01 52 31/10/2014 018416/2014 

430203 Geraldo Magela Vieira Servente de Obras A-IV-15 15 01/12/2014 020181/2014 
430389 Gilson Dias Ferreira Auxiliar de Agropecuária B-IV-16 15 16/10/2014 017520/2014 
2172837 Heldea Angela dos 

Santos Braga 

Tradutor e Interprete de 

Linguaguem de Sinais 

D-I-01 30 17/10/2014 017595/2014 

428916 Helder Rodrigues 
Alves 

Vigilante D-IV-16 15 14/11/2014 019201/2014 

2172808 Jean Alves de Oliveira Auxiliar em Administração C-I-01 25 04/11/2014 018548/2014 
430388 João Batista dos 

Santos 
Auxiliar de Agropecuária B-IV-14 20 13/11/2014 019091/2014 

430062 João Carlos Batista da 

Silva 

Operador de Máquinas Agrícolas C-III-15 15 03/09/2014 015122/2014 

1757066 Joelson Moreira da 
Silva 

Auxiliar de Agropecuária B-IV-04 30 04/11/2014 018581/2014 

428690 José Antônio Firmino Cozinheiro C-IV-16 15 18/11/2014 019258/2014 
429351 José Antônio Fonseca Cozinheiro C-IV-16 15 14/11/2014 019155/2014 
430915 José Carlos de Lima Auxiliar de Agropecuária B-IV-16 25 10/11/2014 018801/2014 
430091 José do Carmo Felício Servente de Obras A-IV-16 15 20/11/2014 019549/2014 
429302 José Geraldo Araújo Auxiliar de Agropecuária B-II-16 15 18/11/2014 019379/2014 

       



 

 

Mat. SIAPE Nome do servidor Cargo Nível Perc Vigência Processo nº 
428294 José Geraldo 

Rodrigues 
Contínuo C-IV-16 15 19/11/2014 019481/2014 

428835 José Hilário de Paula 

Pinto 

Brigadista de Incêndio C-IV-16 30 18/11/2014 019325/2014 

430392 José Marinaldo Alves Auxiliar de Agropecuária B-IV-14 20 05/11/2014 018624/5014 
428653 Jurandir Lopes Fialho Servente de Limpeza A-IV-16 15 18/11/2014 019311/2014 
430098 Leo Carlos Cardoso de 

Carvalho 

Jardineiro B-III-16 15 23/09/2014 016200/2014 

429879 Luiz Gonzaga Cozinheiro C-III-16 15 03/11/2014 018484/2014 
430106 Luiz Roberto Motorista C-IV-16 30 24/11/2014 019665/2014 
428178 Manoel Silvério 

Gomes 
Auxiliar de Marcenaria A-II-16 15 21/07/2014 012299/2014 

429092 Mitolo Paula da Silva Pintor/Área B-IV-16 15 17/11/2014 019232/2014 
2175058 Patrícia Queiroz 

Nogueira 
Auxiliar em Administração C-I-01 15 17/11/2014 019263/2014 

427652 Pedro Felício Auxiliar Operacional A-IV-16 15 01/12/2014 020130/2014 
428230 Pedro Paulo Eduardo Servente de Limpeza A-IV-16 15 10/11/2014 018861/2014 
429949 Ramos Daniel Gomes Carpinteiro B-III-16 15 11/11/2014 018897/2014 

 
1101814 

Regina Célia 
Rodrigues de Miranda 
Milagres 

Economista Doméstico E-IV-12 75 29/10/2014 018191/2014 

429015 Ricardo José Batista Eletricista C-IV-16 30 19/11/2014 019410/2014 
1103197 Sandro de Freitas 

Costa 
Vigilante D-IV-12 25 10/11/2014 018862/2014 

429470 Sebastião de Sousa 
Leite 

Auxiliar de Agropecuária B-IV-16 15 18/11/2014 019404/2014 

430058 Vicente Diogo Justino Servente de Obras A-II-16 15 11/11/2014 018898/2014 
Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

LOTAÇÃO PROVISÓRIA 

 

ATO No 1278/2014/PGP, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do 

Artigo 36 da Lei nº 8112/1990, a Resolução CONSU nº 07/2000 e o que consta do Processo nº 

017147/2014 resolve: 1. lotar, provisoriamente, por um período de 90 (noventa) dias, a 

servidora KENYA ALVES DE FREITAS, matrículas 10711-5/UFV e 1906356-6/SIAPE, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, no Comitê de Ética em Pesquisa com Seres 

Humanos da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação. 2. determinar que, transcorridos os 90 

(noventa) dias da lotação acima referida, seja elaborado, pela chefia imediata, relatório 

circunstanciado de avaliação do desempenho da servidora, visando subsidiar medidas 

administrativas complementares que se fizerem necessárias. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz 

Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1284/2014/PGP, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do 

Artigo 36 da Lei nº 8112/1990, a Resolução CONSU nº 07/2000 e o que consta do Processo nº 

17227/2014 resolve: 1. lotar, provisoriamente, por um período de 90 (noventa) dias, o 

servidor JOSÉ MAURO PENA DA SILVA PONTES, matrículas 10311-X/UFV e 1802355-2/SIAPE, 

ocupante do cargo de Engenheiro/Área, no Departamento de Engenharia Agrícola do Centro de 

Ciências Agrárias. 2. determinar que, transcorridos os 90 (noventa) dias da lotação acima 

referida, seja elaborado, pela chefia imediata, relatório circunstanciado de avaliação do 

desempenho do servidor, visando subsidiar medidas administrativas complementares que se 



 

 

fizerem necessárias. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1285/2014/PGP, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do 

Artigo 36 da Lei nº 8112/1990, a Resolução CONSU nº 07/2000 e o que consta do Processo nº 

017151/2014 resolve: 1. lotar, provisoriamente, por um período de 90 (noventa) dias, 

servidora SANDRA DE FÁTIMA DOS SANTOS, matrículas 11919-9/UFV e 2162542-8/SIAPE, 

ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, no Campus de Florestal. 2. determinar que, 

transcorridos os 90 (noventa) dias da lotação acima referida, seja elaborado, pela chefia 

imediata, relatório circunstanciado de avaliação do desempenho da servidora, visando 

subsidiar medidas administrativas complementares que se fizerem necessárias. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 1286/2014/PGP, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria nº 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando 

a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do 

Artigo 36 da Lei nº 8112/1990, a Resolução CONSU nº 07/2000 e o que consta do Processo nº 

017151/2014 resolve: 1. lotar, provisoriamente, por um período de 90 (noventa) dias, servidor 

CLAUDINEI HELENO DA SILVA, matrículas 11855-9/UFV e 2142377-9/SIAPE, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, na Pró-Reitoria de Administração. 2. determinar que, 

transcorridos os 90 (noventa) dias da lotação acima referida, seja elaborado, pela chefia 

imediata, relatório circunstanciado de avaliação do desempenho do servidor, visando subsidiar 

medidas administrativas complementares que se fizerem necessárias. Publique-se e cumpra-

se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

LICENÇA MATERNIDADE 

 

ATO Nº 1259/2014/PGP, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,  

a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de 

2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, 

Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 018486/2014, resolve prorrogar por 60 

(sessenta) dias, a contar de 29/01/15 até 29/03/15, a licença maternidade concedida à 

servidora JERUSA DE SOUZA GOMES, matrículas 10415-9/UFV e 1571642-5/SIAPE, conforme  

Ato 0.158.240/2014, de 01/10/14.Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO Nº 1287/2014/PGP, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,  

a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de 

2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, 

Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 019270/2014, resolve prorrogar por 60 

(sessenta) dias, a contar de 19/02/15 até 19/04/15, a licença maternidade concedida à 

servidora RAYANNA SILVA GONÇALVES BRASIL, matrículas 11265-8/UFV e 2032583-8/SIAPE, 

conforme Ato 0.173.781/2014, de 23/10/14. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio 

Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 



 

 

ATO Nº 1288/2014/PGP, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela 

Portaria 0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, e a Resolução do 

CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,  

a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de 

2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, 

Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 019287/2014, resolve prorrogar por 60 

(sessenta) dias, a contar de 17/02/15 até 17/04/15, a licença maternidade concedida à 

servidora ALICE REGINA PINTO PIRES, matrículas 9639-8/UFV e 1573935-2/SIAPE, conforme 

Ato 0.171.279/2014, de 21/10/14. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

 

PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO 
 

O Pró-Reitor de Planejamento e Orçamento da Universidade Federal de Viçosa, no 

uso de suas atribuições conferidas pela Portaria 567/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da 

União de 1º de junho de 2011, e considerando o que consta no processo 01388/2009/UFV, 

resolve 

 

ATO Nº 045/2014/PPO, DE 10/12/2014-designar os servidores CUSTÓDIO LOPES 

ROSADO, matrículas 1837-6/UFV e 0427539-1/SIAPE, CAMILA HENRIQUES DE PAULA, 

matrículas 10810-3/UFV e 2866123-3/SIAPE e ROMULO PEDRO DE MIRANDA, matrículas 

8453-8/UFV e 1455123-6/SIAPE, para sob a presidência do primeiro, constituírem comissão 

com a finalidade de dar baixa nos Tickets Alimentação impressos que eram utilizados pelos 

estudantes e estão em poder da Seção de Arrecadação da Diretoria Financeira, devendo o 

trabalho ser concluído no prazo de 60 dias. Publique-se e cumpra-se. Sebastião Tavares de 

Rezende,Pró-Reitor de Planejamento e Orçamento.  
 

CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS 

ATO No. 0221/2014/CCA, DE 25/09/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando a competência 

delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar o professor José Márcio Costa, matrículas 

7989-8/UFV e 1309791/SIAPE, como substituto em seu cargo de direção no dia 01 de outubro 

de 2014, por motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Rubens Alves de 

Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 0222/2014/CCA, DE 02/10/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando o que consta do 

Processo 016556/2014 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar o 

professor Alysson Saraiva, matrículas 11031-0/UFV e 19152241/SIAPE, para substituir a 

professora Melissa Izabel Hannas, matrículas 10628-3/UFV 1887480/SIAPE, na função 

gratificada de Chefe do Departamento de Zootecnia, FG-1, do Centro de Ciências Agrárias, nos 

dias 02 e 03/10//2014,  por motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) 

Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 0223/2014/CCA, DE 03/10/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando o que consta do 

Processo 016604/2014 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar o 

professor Genelício Crusoé Rocha, matrículas 8740-8/UFV e 143219-2/SIAPE, para substituir o 

professor Teogenes Senna de Oliveira, matrículas 10683-6/UFV e 1166100/SIAPE, na função 



 

 

gratificada de Chefe do Departamento de Solos, FG-1, do Centro de Ciências Agrárias, no 

período de 31/10 a 10/11/2014,  por motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-

se. (a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 0224/2014/CCA, DE 07/10/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando o que consta do 

Processo 016827/2014 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar o 

professor José Geraldo Barbosa, matrículas 5454-2/UFV e 0429226/SIAPE, para substituir o 

professor João Carlos Cardoso Galvão, matrículas 7469-1/UFV e 1079302/SIAPE, na função 

gratificada de Chefe do Departamento de Fitotecnia, FG-1, do Centro de Ciências Agrárias, no 

período de 08 a 15/10/2014, por motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. 

(a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 0225/2014/CCA, DE 07/10/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

00346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando o que consta 

do Processo 016901/2014 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar 

o professor Guido Assunção Ribeiro, matrículas 5619-7/UFV e 430578/SIAPE, para substituir o 

professor Ismael Eleotério Pires, matrículas 6220-0/UFV e 429691/SIAPE, na função gratificada 

de Chefe do Departamento de  Engenharia Florestal, FG-1, do Centro de Ciências Agrárias, no 

período de 08 a 10/10/2014,  por motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. 

(a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 0228/2014/CCA, DE 16/10/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 01/04/2013, considerando o que consta do 

Processo 017340/2014 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar o 

professor Delly Oliveira Filho, matrículas 6444-0/UFV e 429860/SIAPE, para substituir o 

professor José Márcio Costa, matrículas 7989-8/UFV e 1309791/SIAPE, na função gratificada 

de Chefe do Departamento de Engenharia Agrícola, FG-1, do Centro de Ciências Agrárias, nos 

dias 16 e 17 de outubro de 2014,  por motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-

se. (a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 0229/2014/CCA, DE 16/10/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 01/04/2013, considerando o que consta no 

artigo 2º, inciso V, da Resolução 7/2011, do CEPE, resolve 1) Exonerar, a pedido, o professor 

Raphael Bragança Alves Fernandes, matrículas 8423-9/UFV e 2336001-4, da composição da 

Câmara de Ensino do Centro de Ciências Agrárias e, 2) Designar o professor Leonardus 

Vergütz, matrículas 11018-3/UFV, 1971144-4/SIAPE, para atuar como representante do 

Departamento de Solos na referida Câmara, por um mandato de dois anos. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 0230/2014/CCA, DE 16/10/2014-O Diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando o que consta do 

Processo 017512/2014 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar o 

professor Benedito Rocha Vital, matrículas 0829-X/UFV e 427108/SIAPE, para substituir o 

professor Ismael Eleotério Pires, matrículas 6220-0/UFV e 429691/SIAPE, na função gratificada 

de Chefe do Departamento de  Engenharia Florestal, FG-1, do Centro de Ciências Agrárias, no 

período de 21 a 24/10/2014,  por motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. 

(a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 0231/2014/CCA, DE 22/10/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando a competência 

delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar o professor Wilson da Cruz Vieira, 



 

 

matrículas 7328-8/UFV e 1025805/SIAPE, como substituto em seu cargo de direção nos dias 

23 e 24 de outubro de 2014, por motivo de viagem. Publique-se e cumpra-se. (a) Rubens 

Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 0232/2014/CCA, DE 23/10/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 01/04/2013, considerando o que consta do 

Processo 017771/2014 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar o 

professor Fernando da Costa Baêta, matrículas 2046-X/UFV e 427665/SIAPE, para substituir o 

professor José Márcio Costa, matrículas 7989-8/UFV e 1309791/SIAPE, na função gratificada 

de Chefe do Departamento de Engenharia Agrícola, FG-1, do Centro de Ciências Agrárias, nos 

dias 23 e 24 de outubro de 2014,  por motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-

se. (a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 0233/2014/CCA, DE 27/10/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 01/04/2013, considerando o que consta do 

Processo 018520/2014 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar o 

professor Domingos Sárvio Magalhães Valentes, matrículas 10382-9/UFV e 1714628-6SIAPE, 

para substituir o professor José Márcio Costa, matrículas 7989-8/UFV e 1309791/SIAPE, na 

função gratificada de Chefe do Departamento de Engenharia Agrícola, FG-1, do Centro de 

Ciências Agrárias, no período de 05 a 07 de novembro de 2014,  por motivo de afastamento do 

titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências 

Agrárias. 

ATO No. 0234/2014/CCA, DE 27/10/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando o que consta do 

Processo 017977/2014 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar o 

professor Luiz Fernando Teixeira Albino, matrículas 7167-6/UFV e 6431427/SIAPE, para 

substituir a professora Melissa Izabel Hannas, matrículas 10628-3/UFV 1887480/SIAPE, na 

função gratificada de Chefe do Departamento de Zootecnia, FG-1, do Centro de Ciências 

Agrárias, no período de 27 a 30/10/2014,  por motivo de afastamento do titular. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 0235/2014/CCA, DE 27/10/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 01/04/2013, considerando o que consta do 

Processo 018015/2014 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar o 

professor Silvio Nolasco de Oliveira Neto, matrículas 1316159/UFV e 8633-9/SIAPE, para 

substituir o professor Ismael Eleotério Pires, matrículas 6220-0/UFV e 429691/SIAPE, na 

função gratificada de Chefe do Departamento de Engenharia Florestal, FG-1, do Centro de 

Ciências Agrárias, no período de 28 a 30 de outubro de 2014, por motivo de afastamento do 

titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências 

Agrárias. 

ATO No. 0236/2014/CCA, DE 28/10/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando o que consta do 

Processo 018045/2014 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve             

designar o professor Genelício Crusoé Rocha, matrículas 8740-8/UFV e 143219-2/SIAPE, para 

substituir o professor Teogenes Senna de Oliveira, matrículas 10683-6/UFV e 1166100/SIAPE, 

na função gratificada de Chefe do Departamento de Solos, FG-1, do Centro de Ciências 

Agrárias, no período de 31/10 a 05/11/2014,  por motivo de afastamento do titular. Publique-

se e cumpra-se. (a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 0237/2014/CCA, DE 30/10/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 



 

 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando o que consta do 

Processo 018062/2014 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar o 

professor José Geraldo Barbosa, matrículas 5454-2/UFV e 0429226/SIAPE, para substituir o 

professor João Carlos Cardoso Galvão, matrículas 7469-1/UFV e 1079302/SIAPE, na função 

gratificada de Chefe do Departamento de Fitotecnia, FG-1, do Centro de Ciências Agrárias, no 

período de 29 a 31/10/2014, por motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. 

(a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 0238/2014/CCA, DE 31/10/2014-O Diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando o que consta do 

Processo 020021/2014 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar o 

professor Benedito Rocha Vital, matrículas 0829-X/UFV e 427108/SIAPE, para substituir o 

professor Ismael Eleotério Pires, matrículas 6220-0/UFV e 429691/SIAPE, na função gratificada 

de Chefe do Departamento de  Engenharia Florestal, FG-1, do Centro de Ciências Agrárias, no 

período de 03 a 07/11/2014,  por motivo de afastamento do titular.  Publique-se e cumpra-se. 

(a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 0239/2014/CCA, DE 03/11/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando a competência 

delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar o professor Wilson da Cruz Vieira, 

matrículas 7328-8/UFV e 1025805/SIAPE, como substituto em seu cargo de direção nos dias 

04 e 05 de novembro de 2014, por motivo de viagem.  Publique-se e cumpra-se. (a) Rubens 

Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 0240/2014/CCA, DE 03/11/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando o que consta do 

Processo 018437/2014 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar o 

professor Leonardo Duarte Pimentel, matrículas 11583-5/UFV e 20755506/SIAPE, para 

substituir o professor João Carlos Cardoso Galvão, matrículas 7469-1/UFV e 1079302/SIAPE, 

na função gratificada de Chefe do Departamento de Fitotecnia, FG-1, do Centro de Ciências 

Agrárias, no período de 14 a 16/04/2014,  por motivo de afastamento do titular. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 0241/2014/CCA, DE 05/11/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 01/04/2013, considerando o que consta do 

Processo 018520/2014 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar o 

professor Domingos Sárvio Magalhães Valentes, matrículas 10382-9/UFV e 1714628-6SIAPE, 

para substituir o professor José Márcio Costa, matrículas 7989-8/UFV e 1309791/SIAPE, na 

função gratificada de Chefe do Departamento de Engenharia Agrícola, FG-1, do Centro de 

Ciências Agrárias, no período de 05 a 07 de novembro de 2014,  por motivo de afastamento do 

titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências 

Agrárias. 

ATO No. 0243/2014/CCA, DE 10/11/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando o que consta do 

Processo 018709/2014 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar o 

professor Paulo Geraldo Berger, matrículas 7723-2/UFV e 1218295/SIAPE, para substituir o 

professor João Carlos Cardoso Galvão, matrículas 7469-1/UFV e 1079302/SIAPE, na função 

gratificada de Chefe do Departamento de Fitotecnia, FG-1, do Centro de Ciências Agrárias, 

período de 10 a 14/11/2014, por motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. 

(a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 0244/2014/CCA, DE 10/11/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 



 

 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando o que consta do 

Processo 018770/2014 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar o 

professor Odilon Gomes Pereira, matrículas 6913-2/UFV e 431177/SIAPE, para substituir a 

professora Melissa Izabel Hannas, matrículas 10628-3/UFV 1887480/SIAPE, na função 

gratificada de Chefe do Departamento de Zootecnia, FG-1, do Centro de Ciências Agrárias, no 

período de 11 a 13/11/2014,  por motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. 

(a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 0245/2014/CCA, DE 10/11/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando o que consta do 

Processo 018842/2014 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar a 

professora Ana Márcia Macedo Ladeira Carvalho, matrícula 8811-0/UFV e 1510366/SIAPE para 

substituir o professor Ismael Eleotério Pires, matrículas 6220-0/UFV e 429691/SIAPE, na 

função gratificada de Chefe do Departamento de  Engenharia Florestal, FG-1, do Centro de 

Ciências Agrárias, nos dias 11 e 12/11/2014,  por motivo de afastamento do titular. Publique-

se e cumpra-se. (a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 0247/2014/CCA, DE 17/11/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando o que consta do 

Processo 019195/2014 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar o 

professor Paulo Geraldo Berger, matrículas 7723-2/UFV e 1218295/SIAPE, para substituir o 

professor João Carlos Cardoso Galvão, matrículas 7469-1/UFV e 1079302/SIAPE, na função 

gratificada de Chefe do Departamento de Fitotecnia, FG-1, do Centro de Ciências Agrárias, 

período de 17 a 21/11/2014, por motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. 

(a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 0248/2014/CCA, DE 17/11/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando a competência 

delegada pela Portaria 0882/2008, resolve 1) tornar sem efeito o ATO 227/2014/CCA, de 

15/10/2014, constante no processo número 016601/2014; 2) nomear os professores Caetano 

Marciano de Souza (DFT), matrículas 6932-9/UFV e 67671/SIAPE, Marcos Oliveira de Paula 

(DEF), matrículas 11827-3/UFV e 1662278/SIAPE e o servidor Joel de Freitas Gomide (DEA), 

matrículas 3442-8/UFV e 428344/SIAPE, para, sob a presidência do primeiro, constituírem 

Comissão de Sindicância com a finalidade de, no prazo de 30 dias, apurar os fatos relatados no 

processo número 016601/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor 

do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 249/2014/CCA, DE 17/11/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando o que consta do 

Processo 019233/2014 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar o 

professor Silvio Bueno Pereira, matrículas 10694-1/UFV e 1577619/SIAPE, para substituir o 

professor José Márcio Costa, matrículas 7989-8/UFV 1309791/SIAPE, na função gratificada de 

Chefe do Departamento de Engenharia Agrícola, FG-1, do Centro de Ciências Agrárias, no 

período de 17 a 19/11//2014,  por motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. 

(a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 0250/2014/CCA, DE 18/11/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando o que consta do 

Processo 019102/2014 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar o 

professor Emerson Medeiros Del Ponte, matrículas 11719-6/UFV e 1647639/SIAPE, para 

substituir o professor Fabrício de Ávila Rodrigues, matrículas 8338-0/UFV e 1539364/SIAPE, na 



 

 

função gratificada de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Fitopatologia, no 

período de  18 a 27/11/2014,  por motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. 

(a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 0251/2014/CCA, DE 19/11/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 01/04/2013, considerando o que consta do 

Processo 019411/2014 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar o 

professor Wantuelfer Gonçalves, matrículas 7089-0/UFV e 431343/SIAPE, para substituir o 

professor Ismael Eleotério Pires, matrículas 6220-0/UFV e 429691/SIAPE, na função gratificada 

de Chefe do Departamento de Engenharia Florestal, FG-1, do Centro de Ciências Agrárias, no 

dia 20 de novembro de 2014,  por motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. 

(a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 0252/2014/CCA, DE 24/11/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 01/04/2013, considerando a competência 

delegada pela Portaria 0882/2008, e em conformidade com o Artigo 23, Parágrafo Único, da 

Resolução Conjunta CEPE/CONSU Nº 01/2014, resolve: Designar o Chefe do Departamento de 

Engenharia Agrícola, para conduzir os trabalhos a que se referem os Incisos III e IV do Art. 23 

da Resolução Conjunta CEPE/CONSU nº 01/2014, no processo de promoção do professor 

Marcos Heil Costa desse Departamento à Classe E, com denominação de Professor Titular, da 

Carreira de Magistério Superior. Publique-se e cumpra-se. (a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor 

do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 0253/2014/CCA, DE 24/11/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 01/04/2013, considerando a competência 

delegada pela Portaria 0882/2008/RTR, e em conformidade com o Artigo 23, Inciso I, da 

Resolução Conjunta CEPE/CONSU Nº 01/2014, resolve: Nomear os professores abaixo, para 

comporem a Comissão Especial de Avaliação da professora Rosângela D'Arc de Lima Oliveira, 

lotado no Departamento de Fitopatologia, com vistas a sua promoção para a Classe E, com 

denominação de Professor Titular, da Carreira de Magistério Superior da UFV. Efetivos: Luiz 

Antônio Maffia-UFV, José da Cruz Machado-UFLA, Juvenil Enrique Cares-UnB, Lilian Amorim-

ESALQ/USP; Suplentes: Acelino Couto Alfenas-UFV, Edson Ampélio Pozza-UFLA, Adalberto 

Corrêa Café Filho-UnB, Vicente Paulo Campos-UFLA; Presidente: Luiz Antônio Maffia-UFV. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 0254/2014/CCA, DE 24/11/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 01/04/2013, considerando a competência 

delegada pela Portaria 0882/2008/RTR, e em conformidade com o Artigo 23, Inciso I, da 

Resolução Conjunta CEPE/CONSU Nº 01/2014, resolve: Nomear os professores abaixo, para 

comporem a Comissão Especial de Avaliação do professor Eduardo Seiti Gomide Mizubuti, 

lotado no Departamento de Fitopatologia, com vistas a sua promoção para a Classe E, com 

denominação de Professor Titular, da Carreira de Magistério Superior da UFV. Efetivos: Luiz 

Antônio Maffia-UFV, José da Cruz Machado-UFLA, Juvenil Enrique Cares-UnB, Lilian Amorim-

ESALQ/USP; Suplentes: Acelino Couto Alfenas-UFV, Edson Ampélio Pozza-UFLA, Adalberto 

Corrêa Café Filho-UnB, Vicente Paulo Campos-UFLA; Presidente: Luiz Antônio Maffia-UFV. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 0255/2014/CCA, DE 24/11/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando o que consta do 

Processo 019655/2014 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar o 

professor Paulo Geraldo Berger, matrículas 7723-2/UFV e 1218295/SIAPE, para substituir o 

professor João Carlos Cardoso Galvão, matrículas 7469-1/UFV e 1079302/SIAPE, na função 



 

 

gratificada de Chefe do Departamento de Fitotecnia, FG-1, do Centro de Ciências Agrárias, nos 

dias 24 e 25/11/2014,  por motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) 

Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 0256/2014/CCA, DE 24/11/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando o que consta do 

Processo 019655/2014 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar a 

professora Nora Beatriz Presno Amodeo, matrículas 8398-4/UFV e 1492045/SIAPE, para 

substituir o professor Roberto Max Protil, matrículas 10596/UFV e 1877350/SIAPE, 

Coordenador do Curso de Cooperativismo,na Reunião do Conselho Técnico de Graduação, no 

dia 25 de novembro de 2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor 

do Centro de Ciências Agrárias. 

ATO No. 0258/2014/CCA, DE 28/11/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando o que consta do 

Processo 019818/2014 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar o 

professor Genelício Crusoé Rocha, matrículas 8740-8/UFV e 143219-2/SIAPE, para substituir o 

professor Teogenes Senna de Oliveira, matrículas 10683-6/UFV e 1166100/SIAPE, na função 

gratificada de Chefe do Departamento de Solos, FG-1, do Centro de Ciências Agrárias, no 

período de 14 a 21/12/2014,  por motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. 

(a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias.  

ATO No. 0259/2014/CCA, DE 01/12/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando o que consta do 

Processo 020013/2014 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar o 

professor Paulo Geraldo Berger, matrículas 7723-2/UFV e 1218295/SIAPE, para substituir o 

professor João Carlos Cardoso Galvão, matrículas 7469-1/UFV e 1079302/SIAPE, na função 

gratificada de Chefe do Departamento de Fitotecnia, FG-1, do Centro de Ciências Agrárias, 

período de 01 a 05/12/2014, por motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. 

(a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias.  

 

ATO No. 0261/2014/CCA, DE 02/12/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

00346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, e a competência delegada 

pela Portaria 0882/2008, resolve designar o professor Emerson Medeiros Del Ponte (DFP), 

matrículas 11719-6/UFV e 1530364/SIAPE para compor o Comitê de Programa Institucional de 

Bolsas de Iniciação Científica- PIBIC-UFV, como representante do Centro de Ciências Agrárias  

por um período de quatro anos a partir desta data. Publique-se e cumpra-se. (a) Rubens Alves 

de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias.  
 
ATO No. 0262/2014/CCA, DE 02/12/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando o que consta do 

Processo 020207/2014 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar a 

professora Luciana Navajas Rennó, matrículas 10890-1/UFV e 1939152-1/SIAPE, para 

substituir a professora Melissa Izabel Hannas, matrículas 10628-3/UFV 1887480/SIAPE, na 

função gratificada de Chefe do Departamento de Zootecnia, FG-1, do Centro de Ciências 

Agrárias, no período de 02 a 05/12/2014,  por motivo de afastamento do titular. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias.  
 
ATO No. 0263/2014/CCA, DE 02/12/2014-O diretor do Centro de Ciências Agrárias 

da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0346/2013, publicada no Diário Oficial da União de 1º/04/2013, considerando o que consta do 



 

 

Processo 020169/2014 e a competência delegada pela Portaria 0882/2008, resolve designar a 

professora Simone Eliza Facioni Guimarães, matrículas 8007-1/UFV e 1143652/SIAPE e o 

professor Alysson Saraiva, matrículas 11031-0/UFV e 1915224/SIAPE para substituírem  o 

professor Odilon Gomes Pereira matrículas 6913-2 /UFV e 431177/SIAPE, na função gratificada 

de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Zootecnia, nos períodos de  04 a 

10/12/2014 e 11 a 14/12/2014, respectivamente,  por motivo de afastamento do titular. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Rubens Alves de Oliveira. Diretor do Centro de Ciências Agrárias.  
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