
A T O S  A D M I N I S T R A T I V O S

REITORIA

Portarias: 0775 a 0832/2017

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, resolve

No 0775/2017,  DE  05/07/2017 –  designar  a  Professora  MÍRIAM  TERESINHA  DOS
SANTOS,  matrículas  7988-X/UFV  e  1349236-8/Siape,  para  substituir  o  Professor  JOÃO
MARCOS DE ARAUJO, matrículas 6924-8/UFV e 0431187-9/Siape, no cargo de direção de
Diretor do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, CD-3, no período de 10 a 19/07/2017,
por motivo de férias regulamentares do titular. (Processo 008540/2017)

No 0776/2017, DE 05/07/2017 – 1. exonerar, a pedido, a servidora JULIANA MENDES
ROCHA,  matrículas  8869-2/UFV  e  1670279-7/Siape,  da  função  gratificada  de  Assistente
Técnico,  FG-2,  do  Campus UFV-Rio  Paranaíba;  2.  designar  o  servidor  THIAGO  CORRÊA
BORGES, matrículas 11545-2/UFV e 1028117-0/Siape, para ocupar a função gratificada de
que trata o item anterior. (Processo 008483/2017)

No 0777/2017,  DE  05/07/2017 –  designar  o  servidor  EDSON EDUARDO DA  COSTA,
matrículas 7366-0/UFV e 1043832-0/Siape, para substituir o Professor SÉRGIO OLIVEIRA DE
PAULA, matrículas 8433-6/UFV e 2461476-1/Siape, no cargo de direção de Diretor-Executivo
do Centro Tecnológico de Desenvolvimento Regional de Viçosa – CenTev, CD-3, no período de
10  a  24  de  julho  de  2017,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do  titular.  (Processo
008410/2017)

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando as
Portarias  do  Ministério  da  Educação  nos 404,  de  23/04/2009,  publicada  no  DOU  de
24/04/2009, e 362, de 10/04/2012, publicada no DOU de 11/04/2012, resolve

No 0778/2017, DE 05/07/2017 – autorizar o afastamento, do País, da Professora Adjunta
DANIELA LEANDRO REZENDE, matrículas 8981-8/UFV e 1708802-2/Siape, no período de 25
a 29 de julho de 2017, incluindo o trânsito, para participar, com apresentação de trabalho, do
9o Congresso  Latino-Americano  de  Ciência  Política,  em  Montevidéu,  Uruguai,  com  ônus
limitado. (Processo 23114.008421/2017)

No 0779/2017, DE 05/07/2017 – autorizar o afastamento, do País, da Professora Adjunta
FERNANDA HELENA MARTINS CHIZZOTTI, matrículas 10634-8/UFV e 1734543-2/Siape, no
período de 13 de julho de 2017 a 18 de fevereiro de 2018, para realizar o pós-doutorado na
área de Pastagem e Forragicultura,  na  Iowa State  University,  em Ames,  USA, com ônus
limitado. (Processo 23114.003189/2017)

No 0780/2017, DE 05/07/2017 – autorizar o afastamento, do País, da Professora Adjunta
MELISSA IZABEL HANNAS, matrículas 10628-3/UFV e 1887480-3/Siape, no período de 24 de
julho de 2017 a 23 de julho de 2018, para realizar o pós-doutorado na área de Nutrição e



Alimentação de Monogástricos, na University of Illinois at Urbana-Champaign, USA, com ônus
limitado. (Processo 23114.005282/2017)

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, resolve

No 0781/2017, DE 05/07/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição, com proventos integrais, a JÉSUS PATRÍCIO DA SILVA, matrículas 4853-4/UFV e
0430847-9/Siape, ocupante da vaga no 339010 do cargo de Auxiliar de Cozinha, nível de
classificação B, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, do Quadro de Pessoal da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  nos  termos  do  art.  3o,  incs.  I,  II  e  III,  da  Emenda
Constitucional no 47, de 05/07/2005, publicada no DOU de 06/07/2005; 2. declarar extinto o
referido cargo. (Processo 001508/2017)

No 0782/2017, DE 05/07/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição,  com proventos integrais,  a  FRANCISCO DE PAULA SALES,  matrículas  9906-
6/UFV e 0430592-5/Siape, ocupante da vaga no 338861 do cargo de Auxiliar Operacional,
nível de classificação A, nível de capacitação III, padrão de vencimento 16, do Quadro de
Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos termos do art. 3o, incs. I, II e III, da Emenda
Constitucional no 47, de 05/07/2005, publicada no DOU de 06/07/2005; 2.  declarar
extinto o referido cargo. (Processo 007500/2017)

No 0783/2017, DE 05/07/2017 – designar o servidor JOÃO BATISTA MOTA, matrículas
7433-0/UFV e 1062572-3/Siape,  para substituir  a  Professora SILVANE GUIMARÃES SILVA
GOMES,  matrículas  8476-X/UFV  e  1110074-8/Siape,  no  cargo  de  direção  de  Diretor  da
Coordenadoria de Educação Aberta e a Distância – Cead, CD-4, no período de 17 a 31 de
julho de 2017, por motivo de férias regulamentares da titular. (Processo 008499/2017)

No 0784/2017, DE 05/07/2017 – 1. exonerar, a pedido, o servidor MARCOS VINICIUS
SILVA PINTO COELHO, matrículas 10706-9/UFV e 1907050-3/Siape, da função gratificada de
Chefe de Seção - Expediente, FG-7, do Departamento de Tecnologia de Alimentos, do Centro
de Ciências Exatas e Tecnológicas, a contar de 30 de junho de 2017; 2. designar o servidor
GUSTAVO FONSECA OLIVEIRA, matrículas 10778-6/UFV e 1912931-1/Siape, para ocupar a
função gratificada de que trata o item anterior. (Processo 008305/2017)

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o
disposto  no  art.  33,  inc.  VIII,  da  Lei  no 8.112,  de  11/12/1990,  publicada  no  DOU  de
12/12/1990, e o que consta do Processo 008307/2017, resolve

No 0785/2017,  DE 05/07/2017 –  declarar  vago,  em razão de  posse em outro  cargo
inacumulável, um cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de
capacitação IV, padrão de vencimento 04, código de vaga 221414, ocupado pelo servidor
MARCOS VINICIUS SILVA PINTO COELHO, matrículas 10706-9/UFV e 1907050-3/Siape,  a
partir de 5 de julho de 2017.

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, resolve

No 0786/2017, DE 05/07/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição,  com proventos  integrais,  a  RICARDO FERREIRA PARAIZO,  matrículas  6686-
9/UFV e 0430955-6/Siape, ocupante da vaga no 339112 do cargo de Professor do Ensino
Básico, Técnico e Tecnológico, classe D, nível 403, com mestrado + RSC-III, em regime de
dedicação exclusiva, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos termos do
art. 3o, incs. I, II e III, da Emenda Constitucional no 47, de 05/07/2005, publicada no DOU de
06/07/2005, com a vantagem pessoal prevista no art. 62-A da Lei no 8.112, de 11/12/1990,
correspondente a 8/10 (oito décimos) da Função Gratificada FG-3; 2.  declarar  vago  o
referido cargo. (Processo 006814/2017)



No 0787/2017,  DE  06/07/2017 –  designar  os  servidores  SOLANGE  SILVA  RAMOS,
matrículas 8342-9/UFV, WILLIAM ALBUQUERQUE FILHO, matrículas 8854-4/UFV, e SUELI DE
SOUZA  SANTOS  ELOI,  matrícula  10930-4/UFV,  para,  sob  a  presidência  do  primeiro,
constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar com a finalidade de, no prazo
de  60  (sessenta)  dias,  apurar  os  fatos  relatados  no  referido  Processo  e  emitir  parecer.
(Processo 000700/2017)

No 0788/2017,  DE  06/07/2017 –  designar  os  servidores  abaixo  para  substituírem o
Professor NEY SUSSUMU SAKIYAMA, matrículas 7719-4/UFV e 1218117-2/Siape, no cargo de
direção de Assessor Especial, CD-4, da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, por motivo
de férias regulamentares do titular: (Processo 008564/2017)

Nome Matrículas Período
Francisco Evandro Marangon 6121-2/UFV e 0429613-6/Siape 10 a 14/07/2017
Maria Suely Ricardo 6867-5/UFV e 0431116-0/Siape 15 a 19/07/2017
Nanci Fernandes de Paula 11571-1/UFV e 2074948-4/Siape 20 a 24/07/2017
Thomás Valente de Oliveira 12325-0/UFV e 2353648-1/Siape 25 a 29/07/2017
Heloíza Chaves Rios 6589-7/UFV e 0429975-5/Siape 30/07 a 03/08/2017
Gilcemir Angelo da Conceição 6244-8/UFV e 0429707-8/Siape 04 a 08/08/2017

No 0789/2017,  DE  06/07/2017 –  designar  os  servidores  abaixo  para  substituírem o
Professor LUCIANO GOMES FIETTO, matrículas 8520-0/UFV e 1452852-8/Siape, no cargo de
direção de Assessor Especial, CD-4, da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, por motivo
de férias regulamentares do titular: (Processo 008528/2017)

Nome Matrículas Período

Cecília Maria Arruda Soares Oliveira 6326-6/UFV  0429778-7/Siape 7 a 11/07/2017

Edneia Soares Cassimiro 8796-3/UFV 1650876-1/Siape 12 a 
16/07/2017

Gilcemir Ângelo da Conceição 6244-8/UFV 0429707-8/Siape 17 a 
21/07/2017

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o
disposto  no  art.  33,  inc.  VIII,  da  Lei  no 8.112,  de  11/12/1990,  publicada  no  DOU  de
12/12/1990, e o que consta do Processo 008366/2017, resolve

No 0790/2017,  DE 06/07/2017 –  declarar  vago,  em razão de  posse em outro  cargo
inacumulável,  um cargo  de  Auxiliar  em Administração,  nível  de  classificação  C,  nível  de
capacitação I,  padrão de vencimento 01,  código de vaga 315895, ocupado pelo servidor
DAYVISON DOUGLAS DA SILVA, matrículas 12317-X/UFV e 2352545-5/Siape, a partir de 5 de
julho de 2017.

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o
que consta do Processo 008304/2017, resolve

No 0791/2017,  DE 06/07/2017 –  exonerar  a  servidora  MARIANA BARROS TEIXEIRA,
matrículas  11519-3/UFV e 2067970-2/Siape,  da  função  gratificada  de  Chefe  de  Seção  –
Cadastro de Graduação, FG-7, da Diretoria de Registro Escolar, da Pró-Reitoria de Ensino, a
contar de 30 de junho de 2017.

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o
disposto  no  art.  33,  inc.  VIII,  da  Lei  no 8.112,  de  11/12/1990,  publicada  no  DOU  de
12/12/1990, e o que consta do Processo 008304/2017, resolve



No 0792/2017,  DE 06/07/2017 –  declarar  vago,  em razão de  posse em outro  cargo
inacumulável,  um cargo  de  Auxiliar  em Administração,  nível  de  classificação  C,  nível  de
capacitação III, padrão de vencimento 03, código de vaga 336988, ocupado pela servidora
MARIANA BARROS TEIXEIRA, matrículas 11519-3/UFV e 2067970-2/Siape, a partir de 5 de
julho de 2017.

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, resolve

No 0793/2017, DE 07/07/2017 – 1. exonerar, a pedido, o servidor JOSÉ ROBERTO LEAL,
matrículas 6649-4/UFV e 0430393-1/Siape, da função gratificada de Chefe de Seção – Apoio
de Campo, FG-7, da Central de Experimentação, Pesquisa e Extensão do Triângulo Mineiro –
Cepet; 2. designar o servidor ADENILSON APARECIDO DE OLIVEIRA, matrículas 7526-4/UFV
e 1096022-1/Siape, para ocupar a função gratificada de que trata o item anterior. (Processo
008693/2017)

No 0794/2017, DE 07/07/2017 – revogar a Portaria no 0756/2017, de 30/06/2017.

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando as
Portarias  do  Ministério  da  Educação  nos 404,  de  23/04/2009,  publicada  no  DOU  de
24/04/2009, e 362, de 10/04/2012, publicada no DOU de 11/04/2012, e o que consta do
Processo 23114.008436/2017, resolve

No 0795/2017, DE 07/07/2017 – autorizar o afastamento, do País, da Professora Titular
ELIZABETH  PACHECO  BATISTA  FONTES,  matrículas  5293-0/UFV  e  6429114-9/Siape,  no
período  de  11  a  26  de  agosto  de  2017,  incluindo  o  trânsito,  para  participar,  como
conferencista,  do  4th Beijing  International  Symposium on  Molecular  Plant  Pathology,  em
Beijing, do  5th International Conference on Biotic Plant Interactions, em Xiamen, e do  PSC
Mini Symposium in Plant-Biotic Interactions, em Xangai, China, com ônus Convênio Fapemig
CBB – APQ 01491–14 (diárias e passagem aérea).

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o
art. 33 do Estatuto da UFV, resolve

No 0796/2017,  DE 07/07/2017 –  1.  exonerar, por  término  de  mandato,  o  Professor
TEOGENES SENNA DE OLIVEIRA,  matrículas  10683-6/UFV e  1166100-6/Siape,  da  função
gratificada de Chefe do Departamento de Solos, FG-1, do Centro de Ciências Agrárias; 2.
designar  o  Professor  GENELÍCIO  CRUSOÉ  ROCHA,  matrículas  8740-8/UFV  e  1432194-
0/Siape,  para  ocupar  a  função  gratificada  de  que  trata  o  item  anterior. (Processo
008327/2017)

No 0797/2017, DE 07/07/2017 – 1. exonerar, por término de mandato, o Professor JOSÉ
MÁRCIO COSTA, matrículas 7989-8/UFV e 1309791-4/Siape, da função gratificada de Chefe
do Departamento de Engenharia Agrícola, FG-1, do Centro de Ciências Agrárias; 2. designar
o Professor FRANCISCO DE ASSIS DE CARVALHO PINTO, matrículas 6796-2/UFV e 0431025-
2/Siape,  para  ocupar  a  função  gratificada  de  que  trata  o  item  anterior.  (Processo
008310/2017)

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o
que consta do Processo 004455/2017, resolve

No 0798/2017,  DE  10/07/2017 –  exonerar,  por  término  de  mandato,  o  Professor
ANTÔNIO CÉZAR PEREIRA CALIL, matrículas 6636-2/UFV e 0430903-3/Siape, do cargo de
direção de Diretor-Geral do Campus UFV-Florestal, CD-3.



A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando a
Resolução no 10/2012/CONSU e o que consta do Processo 004455/2017, resolve

No 0799/2017, DE 10/07/2017 – designar o Professor MARCO ANTÔNIO DE OLIVEIRA,
matrículas 10330-6/UFV e 1208838-5/Siape, para ocupar o cargo de direção de Diretor-Geral
do Campus UFV-Florestal, CD-3, para um mandato de 4 (quatro) anos.

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o
que consta do Processo 008611/2017, resolve

No 0800/2017,  DE 10/07/2017 –  exonerar  a  servidora  DANIELLA DA  COSTA ALVIM,
matrículas  8890-0/UFV e  1672889-3/Siape,  da  função  gratificada  de  Chefe  de  Serviço  -
Administração Financeira, FG-2, do Campus UFV-Florestal.

No 0801/2017,  DE 10/07/2017 –  1.  exonerar  o  servidor  ROGÉRIO DUARTE TORRES,
matrículas 8886-2/UFV e 1674528-3/Siape, do cargo de direção de Diretor Administrativo,
CD-4,  do  Campus UFV-Florestal;  2.  designar  a  servidora  DANIELLA  DA  COSTA  ALVIM,
matrículas 8890-0/UFV e 1672889-3/Siape, para ocupar o cargo de direção de que trata o
item anterior.

No 0802/2017, DE 10/07/2017 – 1. exonerar o Professor MARCO ANTÔNIO DE OLIVEIRA,
matrículas 10330-6/UFV e 1208838-5/Siape, do cargo de direção de Diretor de Pesquisa e
Pós-Graduação, CD-4, do  Campus UFV-Florestal; 2. designar o Professor DIEGO ANTÔNIO
FRANÇA DE FREITAS, matrículas 11845-1/UFV e 1028986-3/Siape, para ocupar o cargo de
direção de que trata o item anterior.

No 0803/2017,  DE  10/07/2017 –  exonerar  o  Professor  EDUARDO  FRANÇA  CASTRO,
matrículas 8973-7/UFV e 1708310-1/Siape, da função gratificada de Chefe do Instituto de
Ciências Biológicas e da Saúde, FG-1, do Campus UFV-Florestal.

No 0804/2017, DE 10/07/2017 – 1. exonerar o Professor DIEGO ANTÔNIO FRANÇA DE
FREITAS, matrículas 11845-1/UFV e 1028986-3/Siape, do cargo de direção de Diretor de
Ensino, CD-4, do Campus UFV-Florestal;  2. designar o Professor EDUARDO FRANÇA CASTRO,
matrículas 8973-7/UFV e 1708310-1/Siape, para ocupar o cargo de direção de que trata o
item anterior.

No 0805/2017,  DE  10/07/2017 –  exonerar  o  Professor  WANDERSON  FERREIRA  DE
SOUZA,  matrículas  10371-3/UFV  e  1528316-2/Siape,  da  função  gratificada  de  Chefe  do
Instituto de Ciências Exatas e Tecnológicas, FG-1, do Campus UFV-Florestal.

No 0806/2017, DE 10/07/2017 – 1. exonerar o Professor ADILSON DE CASTRO ANTÔNIO,
matrículas  8521-9/UFV e  1546340-3/Siape,  da  função  gratificada de  Chefe  de  Divisão  –
Extensão e Cultura, FG-1, do  Campus UFV-Florestal; 2. designar o Professor WANDERSON
FERREIRA DE SOUZA, matrículas 10371-3/UFV e 1528316-2/Siape, para ocupar a função
gratificada de que trata o item anterior.

No 0807/2017, DE 10/07/2017 – reconduzir o servidor ELIAS VASCONCELOS REZENDE,
matrículas  6765-2/UFV e  0431044-9/Siape,  à  função  gratificada  de  Chefe  da  Divisão  de
Assuntos Comunitários, FG-1, do Campus UFV-Florestal.

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o
que consta do Processo 006456/2017, resolve

No 0808/2017, DE 10/07/2017 – 1. retificar a Portaria no 0583/2017, de 23/05/2017,
onde  se  lê:  “Férias-prêmio”,  leia-se  “Afastamento”;  2.  manter  inalteradas  as  demais



disposições.

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando as
Portarias  do  Ministério  da  Educação  nos 404,  de  23/04/2009,  publicada  no  DOU  de
24/04/2009, e 362, de 10/04/2012, publicada no DOU de 11/04/2012, e o que consta do
Processo 23114.008667/2017, resolve

No 0809/2017, DE 10/07/2017 – autorizar o afastamento, do País, da Professora Adjunta
RAQUEL SANTOS SOARES MENEZES, matrículas 10073-0/UFV e 1737149-2/Siape, no período
de 2 a 6 de agosto de 2017, incluindo o trânsito, para participar, como conferencista, da
Convenção Global da IWCA – Aliança Internacional das Mulheres do Café, em Puebla, México,
com ônus  Embrapa-Café  (passagem aérea),  Convênio  8605 – Plano de  Desenvolvimento
Institucional/HP (duas diárias) e ônus limitado (taxa de inscrição).

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, considerando o
disposto  no  art.  33,  inc.  VIII,  da  Lei  no 8.112,  de  11/12/1990,  publicada  no  DOU  de
12/12/1990, e o que consta do Processo 007419/2017, resolve

No 0810/2017,  DE 10/07/2017 –  declarar  vago,  em razão de  posse em outro  cargo
inacumulável, um cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, nível de classificação D,
nível de capacitação III, padrão de vencimento 03, código de vaga 904108, ocupado pelo
servidor  FÁBIO  JOSÉ  BORGES  FONSECA,  matrículas  11746-3/UFV  e  2117370-5/Siape,  a
partir de 6 de julho de 2017.

A Reitora da Universidade Federal  de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pelo
Decreto de 19/05/2015, publicado no Diário Oficial da União de 20/05/2015, resolve

No 0811/2017, DE 10/07/2017 – 1. conceder aposentadoria voluntária, por tempo de
contribuição,  com proventos integrais,  a  SEBASTIÃO CARLOS DE LIMA, matrículas  6009-
7/UFV  e  0429552-1/Siape,  ocupante  da  vaga  no 337996  do  cargo  de  Auxiliar  de
Agropecuária, nível de classificação B, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, do
Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Viçosa, nos termos do art. 3o, incs. I, II e III,
da Emenda Constitucional no 47, de 05/07/2005, publicada no DOU de 06/07/2005; 2.
declarar vago o referido cargo. (Processo 006518/2017)

No 0812/2017, DE 10/07/2017 – 1. exonerar, a pedido, a servidora MARA RODRIGUES,
matrículas 6190-5/UFV e 0429666-7/Siape, da função gratificada de Chefe de Serviço de
Atendimento ao Servidor, FG-6, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas; 2. designar a servidora
ROSELI DA SILVA BERNARDES, matrículas 12367-6/UFV e 2361800-3/Siape, para ocupar a
função gratificada de que trata o item anterior. (Processo 007321/2017)

No 0813/2017, DE 10/07/2017 – designar os Professores PEDRO IVO VIEIRA GOOD GOD,
matrícula  8855-2/UFV, e  LEONARDO  ANGELO  DE  AQUINO,  matrícula  10367-5/UFV, e  a
servidora CLAUDIANE SILVA CARVALHO, matrícula 8718-1/UFV, para, sob a presidência do
primeiro, constituírem Comissão de Sindicância com a finalidade de, no prazo de 30 (trinta)
dias, apurar os fatos relatados no referido Processo e emitir parecer. (Processo 006091/2017)

(a) Nilda de Fátima Ferreira Soares - Reitora

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria no 0580/2015, de 19/06/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/06/2015,
considerando o disposto no §3o do art. 5º da Medida Provisória no 2.174-28, de 24/08/2001,
e o que consta do Processo 002840/2016, resolve

No 0814/2017, DE 12/07/2017 – reverter a jornada de trabalho reduzida do servidor
THALES HENRIQUE DUTRA, matrículas 10647-X/UFV e 1893193-9/Siape, ocupante do cargo



de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de capacitação III e padrão de
vencimento 04, concedida pela Portaria no 0484/2016, de 1o/06/2016, alterando o regime
para 40 (quarenta) horas semanais, a partir de 1o de julho de 2017.

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria no 0580/2015, de 19/06/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/06/2015,
considerando as Portarias do Ministério da Educação nos 404, de 23/04/2009, publicada no
DOU de 24/04/2009, e 362, de 10/04/2012, publicada no DOU de 11/04/2012, e o que
consta do Processo 23114.003640/2017, resolve

No 0815/2017, DE 12/07/2017 – autorizar o afastamento, do País, do Professor Adjunto
LEVI HENRIQUE SANTANA DE LELIS, matrículas 11489-8/UFV e 2061925-4/Siape, no período
de 1º de agosto de 2017 a 31 de julho de 2018, incluindo o trânsito, para realizar o pós-
doutorado  na área  de  Inteligência  Artificial,  na  University  of  Alberta,  Canadá,  com ônus
limitado.

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria no 0580/2015, de 19/06/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/06/2015,
resolve

No 0816/2017,  DE  12/07/2017 –  tornar  sem  efeito  a  Portaria  no 0646/2017,  de
07/06/2017, publicada no DOU de 09/06/2017, Seção 2, p. 18. (Processo 006964/2015)

No 0817/2017, DE 12/07/2017 – 1. conceder aposentadoria por invalidez, com proventos
integrais,  a  GERALDO  MAGELA  DA  SILVA,  matrículas  9982-1/UFV  e  0430340-0/Siape,
ocupante da vaga no 338737 do cargo de Servente de Obras, nível de classificação A, nível de
capacitação IV, padrão de vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de
Viçosa, nos termos do  art.  40, § 1o,  inc. I,  e § 3o,  da Constituição Federal,  c/c Emenda
Constitucional no 70, de 29/03/2012, e dos arts. 186, inc. I, e 188, § 2o, da Lei no 8.112, de
11/12/1990; 2. declarar extinto o referido cargo. (Processo 008167/2017)

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria no 0580/2015, de 19/06/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/06/2015,
considerando as Portarias do Ministério da Educação nos 404, de 23/04/2009, publicada no
DOU de 24/04/2009, e 362, de 10/04/2012, publicada no DOU de 11/04/2012, e o que
consta do Processo 23114.008396/2017, resolve

No 0818/2017, DE 12/07/2017 – autorizar o afastamento, do País, do Professor Titular
ORLANDO MONTEIRO DA SILVA, matrículas 5254-X/UFV e 0429087-1/Siape, no período de
24 a 29 de julho de 2017, incluindo o trânsito, para participar, com apresentação de trabalho,
do V International Economics Congress, em Guayaquil, Equador, com ônus Programa de Pós-
Graduação em Economia-CAPES/PROAP (4 diárias), CNPq (passagem aérea) e ônus limitado
(taxa de inscrição).

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria no 0580/2015, de 19/06/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/06/2015,
resolve

No 0819/2017, DE 12/07/2017 – 1. designar a servidora FRANKMARA LEHNER, matrícula
11346-8/UFV, como membro da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar instituída
pela Portaria no 787/2017, de 06/07/2017, em substituição à servidora SUELI DE SOUZA
SANTOS  ELOI,  matrícula  10930-4/UFV;  2.  manter  inalteradas  as  demais  disposições.
(Processo 000700/2017)

No 0820/2017,  DE  12/07/2017 –  prorrogar,  por  60  (sessenta)  dias,  a  contar  de
24/07/2017, o prazo para que a Comissão Técnica instituída pela Portaria no 0464/2017, de
25/04/2017, conclua seus trabalhos.
No 0821/2017, DE 12/07/2017 – aplicar à empresa FLORA SOLUÇÕES LTDA - ME, CNPJ



no 16.611.920/0001-86, a pena de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato
representado  pela  Nota  de  Empenho  no 2015NE801991,  com base  no  art.  9o da  Lei  no

10.520/2002 c/c art. 86, §§ 1o e 2o, e art. 87, I, da Lei no 8.666/1993 e nos subitens 16.2,
16.2.1 e 16.3 do Edital de Pregão Eletrônico no 164/2015, determinando, ainda, o registro da
penalidade no SICAF, nos termos do subitem 16.6 do instrumento convocatório. (Processo
007701/2015)

No 0822/2017,  DE  12/07/2017 –  aplicar  à  empresa  J.B.L.  COMÉRCIO  DE  ELETRO-
ELETRÔNICOS, CNPJ no 14.403.381/0001-64, a pena de impedimento de licitar e contratar
com a União pelo prazo de 2 (anos) anos e 2 (dois) meses, a contar da publicação desta
Portaria no Diário Oficial da União, cumulada com multa de 10% (dez por cento) sobre o
valor do contrato representado pela Nota de Empenho no 2015NE803007, com base no art. 7o

da Lei no 10.520/2002 e nos subitens 16.1, 16.1.6, 16.2 e 16.2.2 do Edital de Pregão n o

301/2015, bem como com sua rescisão, determinando, ainda, o registro das punições e o
descredenciamento no Sicaf. (Processo 012817/2015)

No 0823/2017, DE 12/07/2017 – aplicar à empresa T. S. INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA -
EPP, CNPJ no 14.103.927/0001-61, a pena de impedimento de licitar e contratar com a União
pelo prazo de 1 (um) ano, a contar da publicação desta Portaria no Diário Oficial da União,
cumulada com multa de 10% (dez por cento) sobre o valor de 36 unidades não entregues do
item 01, constante do contrato representado pela Nota de Empenho no 2014NE801895, com
base no art. 7o da Lei no 10.520/2002 e nos subitens 15.1, 15.1.6, 15.2 e 15.2.2 do Edital de
Pregão  Eletrônico  no 370/2014,  determinando,  ainda,  o  cancelamento  das  unidades  não
entregues e o registro das penalidades e o descredenciamento no SICAF, nos termos do
subitem 15.6. (Processo 012817/2014)

No 0824/2017,  DE  12/07/2017 –  aplicar  à  empresa  CASTELO  BORRACHAS  E
RETENTORES  LTDA,  CNPJ  no 08.890.496/0001-28,  a  pena  de  impedimento  de  licitar  e
contratar com a União pelo prazo de 2 (dois) anos e 10 (dez) meses, a contar da publicação
desta Portaria no Diário Oficial da União, cumulada com multa de 10% (dez por cento) sobre
o valor do contrato representado pela Nota de Empenho no 2016NE801990, bem como com
sua rescisão, com base no art. 7o da Lei no 10.520/2002 e nos subitens 15.1, 15.2.2 e 15.3
do Edital de Pregão Eletrônico no 222/2016, determinando, ainda, o registro das penalidades
e o descredenciamento no SICAF, nos termos do subitem 15.6. (Processo 009848/2016)

No 0825/2017, DE 12/07/2017 – aplicar à empresa EXODO TECNOLOGIA ASSITÊNCIA E
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS LTDA - ME, CNPJ no 13.767.262/0001-28, a pena de multa de
0,3% (zero vírgula três por cento) sobre o valor  do contrato representado pela Nota de
Empenho no 2016NE801962, com base no art. 9o da Lei no 10.520/2002 c/c art. 86, §§ 1o e
2o, e art. 87, I, da Lei no 8.666/1993 e nos subitens 19, 19.2 e 19.2.1  do Edital de Pregão
Eletrônico para Registro de Preços no 170/2015, c/c art. 9º, IX, do Decreto no 7.892/2013,
Ata de Registro de Preços no 194/2015, determinando, ainda, o registro da penalidade no
SICAF, nos termos do subitem 19.6 do instrumento convocatório. (Processo 007803/2015)

No 0826/2017, DE 12/07/2017 – aplicar à empresa BASTOS COMÉRCIO DE LIVROS LTDA
- EPP, CNPJ no 11.116.850/0001-76, a pena de impedimento de licitar e contratar com a
União pelo prazo de 13 (treze) meses, a contar da publicação desta Portaria no Diário Oficial
da União, cumulada com multa de mora sobre os itens 02, 03, 06, 08, 09, 40, 41, 46, 51, 52,
53, 56, 57, 58, 61, 63, 71, 72, 73, 77, 79, 80, 83, 85 e 93, de acordo com o parecer jurídico
às fls. 687 e 689 do Processo 014260/2014, bem como multa de 10% (dez por cento) sobre
o valor dos itens 05, 64, 81 e 92, não entregues, constantes do contrato representado pela
Nota de Empenho no 2014NE800629, tudo com fundamento no art. 7o da Lei no 10.520/2002
e  nos  subitens  16.1,  16.1.6,  16.2,  16.2.1  e  16.2.2  do  Edital  de  Pregão  no 445/2014,
determinando, ainda, o cancelamento dos itens não entregues, bem como o registro das
punições e  o  descredenciamento junto ao Sicaf, em atenção ao subitem 16.6.  (Processo
014260/2014)

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela



Portaria no 0580/2015, de 19/06/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/06/2015,
considerando o que dispõem o inc. II do art. 37 da Constituição Federal, os arts. 10 e 13 da
Lei no 8.112, publicada no DOU de 12/12/1990, e a Lei no 11.091, publicada no DOU de
13/01/2005; e o disposto no Decreto no 7.232,  publicado no DOU de 20/07/2010, e na
Portaria Interministerial no 111, publicada no DOU de 03/04/2014, resolve

No 0827/2017, DE 12/07/2017 – nomear, em caráter efetivo, GERALDO SOARES FONTES
JUNIOR, habilitado em concurso público de provas, com homologação publicada no DOU de
28/06/2017,  para  o  cargo  de  TÉCNICO  DE  TECNOLOGIA  DA  INFORMAÇÃO,  Nível  de
Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, do Quadro Permanente
desta  Instituição,  em regime  de  40  horas  semanais,  código  de  vaga  904108.  (Processo
006819/2017)

No 0828/2017, DE 12/07/2017 – nomear, em caráter efetivo, GLEISIENE APARECIDA DA
SILVA, habilitada em concurso público de provas, com homologação publicada no DOU de
30/06/2016, para o cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, Nível de Classificação D,
Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, do Quadro Permanente desta Instituição,
em regime de 40 horas semanais, código de vaga 221414. (Processo 006589/2016)

No 0829/2017, DE 12/07/2017 – nomear, em caráter efetivo, TIAGO BRINATE BASTOS,
habilitado  em  concurso  público  de  provas,  com  homologação  publicada  no  DOU  de
07/06/2016, para o cargo de AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO, Nível de Classificação C, Nível
de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, do Quadro Permanente desta Instituição, em
regime de 40 horas semanais, código de vaga 315895. (Processo 005326/2016)

No 0830/2017, DE 12/07/2017 – nomear, em caráter efetivo, JOSÉ LUIZ MARTINS DE
FREITAS, habilitado em concurso público de provas, com homologação publicada no DOU de
07/06/2016, para o cargo de AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO, Nível de Classificação C, Nível
de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, do Quadro Permanente desta Instituição, em
regime de 40 horas semanais, código de vaga 336988. (Processo 005326/2016)

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria no 0580/2015, de 19/06/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/06/2015,
considerando o que consta do Processo 008931/2017, resolve

No 0831/2017,  DE  12/07/2017 –  designar  as  servidoras  ELILCE  DE  FIGUEIREDO
RODRIGUES,  matrículas  6684-2/UFV  e  0430952-1/Siape,  e  MARIA  SALVADORA SARAIVA
TORRES,  matrículas  6334-7/UFV e  0429786-8/Siape,  para substituírem o Professor  JOSÉ
ROGÉRIO DE OLIVEIRA, matrículas 6603-6/UFV e 0429986-1/Siape, no cargo de direção de
Chefe de Gabinete do Reitor, CD-3, nos períodos de 17 a 21/07/2017 e de 22 a 26/07/2017,
respectivamente, por motivo de férias regulamentares do titular.

No 0832/2017, DE 12/07/2017 – designar o Professor EFRAIM LÁZARO REIS, matrículas
2284-5/UFV e 0427806-5/Siape, para desempenhar a função de Coordenador Institucional do
Programa de Mestrado Profissional em Química em Rede Nacional -PROFQUI, da Universidade
Federal de Viçosa. (Processo 008429/2017)

(a) João Carlos Cardoso Galvão – Reitor em Exercício

PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS COMUNITÁRIOS

ATO Nº 10/PCD/2017  DE 09/05/2017  - A Pró-Reitora de Assuntos Comunitários da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  nº
0736/2015 de 21/07/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/07/2015, considerando
a  competência  delegada  pela  portaria  0882/2008,  Resolve:  1-  nomear  as  servidoras
FRANCINA LANA SOARES, matrícula 11426-X, LENILDA SOARES VIANA, matrícula 10418-3,



HATANNE CARLA FIALHO MORAES E LIMA, matrícula 10165-6, para, sob a presidência da
primeira, constituírem a Comissão de Avaliação do Estágio Probatório da servidora, RENATA
DAS DORES GUILHERME, matrícula 12409-5. 2- nomear o servidor MARCOS RODRIGO DE
OLIVEIRA,  matrícula  10415-9  para  atuar  como  Orientador  da  servidora  em  Estágio
Probatório.  Publique-se  e  cumpra-se.  Profª  Viviani  Silva Lírio  -  Pró-Reitora  de  Assuntos
Comunitários

ATO Nº 11/PCD/2017 DE  10/05/2017 - A Pró-Reitora de Assuntos Comunitários da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  nº
0736/2015 de 21/07/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/07/2015, considerando
a  competência  delegada  pela  portaria  0882/2008,  Resolve:  designar  o  servidor  FELIPE
STEPHAN LISBOA, matrícula 8750-5, como substituto em seu cargo de direção, no período de
12 a 14/05/2017,   motivo viagem  particular. Publique-se e cumpra-se. Profª Viviani Silva
Lírio - Pró-Reitora  de Assuntos Comunitários

ATO Nº 12/PCD/2017 DE  16/05/2017 - A Pró-Reitora de Assuntos Comunitários da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  nº
0736/2015 de 21/07/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/07/2015, considerando
a  competência  delegada  pela  portaria  0882/2008,  Resolve:  designar  o  servidor  RENATO
PEREIRA DA SILVA, matrícula 10858-8, como substituto em seu cargo de direção, no período
de 19 a 22/05/2017,  por motivo de afastamento da titular para participação em Congresso
em Anápolis/Goiás.   Publique-se  e  cumpra-se.  Profª  Viviani  Silva Lírio  -  Pró-Reitora  de
Assuntos Comunitários

ATO Nº 13/PCD/2017 DE  30/05/2017 - A Pró-Reitora de Assuntos Comunitários da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  nº
0736/2015 de 21/07/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/07/2015, considerando
a  competência  delegada  pela  portaria  0882/2008,  Resolve:  designar  o  servidor  RENATO
PEREIRA DA SILVA, matrícula 10858-8, como substituto em seu cargo de direção, nos dias 01
e 02/06/2017,  por motivo particular. Publique-se e cumpra-se. Profª Viviani Silva Lírio - Pró-
Reitora  de Assuntos Comunitários

ATO Nº 14/PCD/2017  DE 09/06/2017 - A Pró-Reitora de Assuntos Comunitários da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  nº
0736/2015 de 21/07/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/07/2015, considerando
a competência delegada pela portaria 0882/2008, Resolve: 1 - nomear os servidores ANNA
LÍGIA CABRAL DA ROCHA, matrícula 11218-6,   HATANNE CARLA FIALHO  MORAES E LIMA,
matrícula 10165-6, ALEX PINHEIRO SIMIQUELI DE FARIA, matrícula 11066-3, para sob a
presidência  da  primeira,  constituírem a  Comissão  de  Avaliação  do  Estágio  Probatório  da
servidora, KELLY MARIA FONSECA,  matrícula 12435-4.   2 - nomear o servidor VALMIR DE
OLIVEIRA ALMEIDA, matrícula 11807-9, para atuar como Orientador da servidora em Estágio
Probatório.  Publique-se  e  cumpra-se.  Profª  Viviani  Silva Lírio  -  Pró-Reitora  de  Assuntos
Comunitários

ATO Nº 15/PCD/2017  DE 09/06/2017 - A Pró-Reitora de Assuntos Comunitários da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  nº
0736/2015 de 21/07/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/07/2015, considerando
a competência delegada pela portaria 0882/2008, Resolve: 1- nomear os servidores ANNA
LÍGIA CABRAL DA ROCHA, matrícula 11218-6,   HATANNE CARLA FIALHO  MORAES E LIMA,
matrícula 10165-6, ALEX PINHEIRO SIMIQUELI DE FARIA, matrícula 11066-3, para sob a
presidência  da  primeira,  constituírem a  Comissão  de  Avaliação  do  Estágio  Probatório  do
servidor, VICTOR ATSUSHI KASUYA BARBOSA,  matrícula 12436-2.  2- nomear o servidor
VALMIR DE OLIVEIRA ALMEIDA, matrícula 11807-9, para atuar como Orientador do servidor
em Estágio Probatório.  Publique-se e cumpra-se. Profª Viviani Silva Lírio - Pró-Reitora  de
Assuntos Comunitários  

ATO Nº 16/PCD/2017 DE 13/06/2017 -  A Pró-Reitora de Assuntos  Comunitários  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  nº
0736/2015 de 21/07/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/07/2015, considerando
a competência delegada pela portaria 0882/2008, Resolve:1. nomear os servidores FELIPE
STEPHAN LISBOA, matrícula 8750-5, CLÁUDIA ROGÉRIA BISI ROSENTAL, matrícula 10104-4



e  RENATO  PEREIRA  SILVA,  matrícula  10858-8,  para,  sob  a  presidência  do  primeiro,
constituírem Comissão de Avaliação do Estágio Probatório da servidora LÍVIA NEVES ÁVILA,
matrícula 12316-1. 2. nomear a servidora  JUNIA ZACOUR AZEVEDO DEL GIUDICE, matrícula
7170-6, para atuar como Orientadora da servidora em Estágio Probatório. Revoga-se o ATO
Nº 03/PCD/2017 de 30/01/2017.  Publique-se e  cumpra-se.Profª  Viviani  Silva Lírio  -  Pró-
Reitora  de Assuntos Comunitários

ATO Nº 17/PCD/2017 DE 13/06/2017 -  A Pró-Reitora de  Assuntos  Comunitários  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  nº
0736/2015 de 21/07/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/07/2015, considerando
a competência delegada pela portaria 0882/2008, Resolve: 1. nomear os servidores FELIPE
STEPHAN LISBOA, matrícula 8750-5, CLÁUDIA ROGÉRIA BISI ROSENTAL, matrícula 10104-4
e  RENATO  PEREIRA  SILVA,  matrícula  10858-8,  para,  sob  a  presidência  do  primeiro,
constituírem Comissão de Avaliação do Estágio Probatório da servidora GERALDA APAECIDA
DOS SANTOS, matrícula  11937-7. 2. nomear a servidora  JUNIA ZACOUR AZEVEDO DEL
GIUDICE,  matrícula  7170-6,  para  atuar  como  Orientadora  da  servidora  em  Estágio
Probatório.  Revoga-se o ATO Nº 02/PCD/2017 de 30/01/2017. Publique-se e cumpra-se.
Profª Viviani Silva Lírio - Pró-Reitora  de Assuntos Comunitários

ATO Nº 18/PCD/2017 DE  14/06/2017 -  A Pró-Reitora de Assuntos Comunitários da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  nº
0736/2015 de 21/07/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/07/2015, considerando
a competência  delegada pela portaria  0882/2008,  Resolve: designar  o servidor RENATO
PEREIRA DA SILVA, matrícula 10858-8, como substituto em seu cargo de direção, no período
de 22/06/2017 a 06/07/2017,  por motivo de férias da titular. Publique-se e cumpra-se. Profª
Viviani Silva Lírio - Pró-Reitora  de Assuntos Comunitários

ATO Nº 19/PCD/2017 DE 10/07/2017 -  A Pró-Reitora de Assuntos  Comunitários  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  nº
0736/2015 de 21/07/2015, publicada no Diário Oficial da União de 22/07/2015, considerando
a  competência  delegada  pela  portaria  0882/2008,   Resolve:  1  -  designar  os  servidores
LUCIENE  RINALDI  COLLI,  matrícula  7423-3,  LUIS  CARLOS  MAGELA,  matrícula  8803-X,
FRANCINA  LANA  SOARES,  matrícula  11426-X,   para,  sob  a  presidência  do  primeiro,
constituírem a Comissão de Sindicância, para o prazo de 30 (trinta) dias, após a data de
publicação, apurar o fato ocorrido, conforme processo 005073/2017. 2 - convalidar os atos
praticados pela Comissão, no período de 12/06/2017 até  a presente data.  Publique-se e
cumpra-se. Profª Viviani Silva Lírio - Pró-Reitora  de Assuntos Comunitários

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

SUBSTITUIÇÃO DE CHEFIA

ATO No 0590, DE 6 DE JUNHO DE 2017 O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
007120/2017,  resolve designar  a  servidora  ADRIANA  APARECIDA  SOLVELINO  BRUM,
matrículas 11477-4/UFV e 1587267-2/SIAPE, para substituir a servidora TERESINHA MARIA
MENDES ORLANDO, matrículas 7537-X/UFV e 1100066-2/SIAPE, na função gratificada de
Chefe do Serviço de Suporte Administrativo, FG-3, da Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários,
no período de 1º a 9 de junho de 2017, por motivo de licença médica da titular. Publique-se e
cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0591,  DE  6  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
007171/2017,  resolve reconhecer  o  exercício  do  servidor  ALDAIR  ROBERTO  DA  SILVA,



matrículas 11308-5/UFV e 1035113-5/SIAPE, em substituição a servidora MARILUCE PIRES
VIEIRA SOARES, matrículas 7360-1/UFV e 1038400-9/SIAPE, na função gratificada de Chefe
do  Serviço  de  Administração Financeira,  FG-2,  da  Diretoria  Financeira da  Pró-Reitoria  de
Planejamento e Orçamento, no período de 19 de maio de 2017 a 2 de junho de 2017, por
motivo de licença médica da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de
Gestão de Pessoas.

ATO  No 0592,  DE  6  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
006648/2017, resolve  designar  o servidor DAVID EDSON ESTEVAM CARDOSO, matrículas
10849-9/UFV e 1927095-2/SIAPE, para substituir o servidor GERALDO LEANDRO DA SILVA
FILHO, matrículas 3273-5/UFV e 428228-3/SIAPE, na função gratificada de Chefe da Divisão
de Assuntos Culturais, FG-1, da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, no período 5 a 19 de
junho de 2017, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a)
Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0593,  DE  6  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
006873/2017,  resolve  reconhecer  o  exercício  do  servidor  OG  FRANCISCO  FONSECA  DE
SOUZA, matrículas 6907-8/UFV e 431175-5/SIAPE, em substituição ao servidor SIMON LUKE
ELLIOT, matrículas 8566-9/UFV e 1553771-7/SIAPE, na função comissionada de Coordenador
do Programa de Pós-Graduação em Entomologia, FUC-1, do Departamento de Biologia Animal
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, no período de 31 de maio de 2017 a 8 de junho
de 2017, por motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-
Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0594,  DE  6  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
000333/2017, resolve designar a servidora ALINE DA FONSECA CAMPOS, matrículas 12320-
X/UFV  e  2352675-3/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  DEBORA  DO  VAL  DE  SOUZA,
matrículas 10170-2/UFV e 1756488-6/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Seção de
Expediente, FG-6, da Divisão de Segurança, Saúde Ocupacional e Qualidade de Vida da Pró-
Reitoria de Gestão de Pessoas, no período de 23 de maio de 2017 a 21 de junho de 2017, por
motivo de licença médica da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de
Gestão de Pessoas.

ATO  No 0595,  DE  6  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
006171/2017, resolve designar o servidor JOSE MAURO COSTA DA SILVA, matrículas 3292-
1/UFV e 428243-7/SIAPE, para substituir o servidor RAIMUNDO PAULO CARDOSO, matrículas
9752-7/UFV e 430196-2/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Serviço de Manutenção e
Edificações,  FG-3,  da  Diretoria  de  Manutenção  de  Edificações  da  Pró-Reitoria  de
Administração, no período de 3 de julho de 2017 a 1º de agosto de 2017, por motivo de
férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão
de Pessoas.

ATO  No 0599,  DE  8  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º



006571/2017, resolve designar o servidor EDSON SOARES FIALHO, matrículas 8469-7/UFV e
1313867-0/SIAPE, para substituir o servidor ANDRE LUIZ LOPES DE FARIA, matrículas 8225-
2/UFV e 1227694-7/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Departamento de Geografia,
FG-1, do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes, no período de 25 de maio de 2017 a 8
de julho de 2017, por motivo de licença médica do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely
Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0603,  DE  9  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
007293/2017, resolve designar o servidor VITOR AGUIAR DA SILVA, matrículas 11093-0/UFV
e 1989093-4/SIAPE, para substituir o servidor DIEGO QUEIROZ MELO, matrículas 10950-
9/UFV e  1955232-0/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  do  Serviço  de  Tecnologia  da
Informação, FG-2, do Campus de Rio Paranaíba, no período de 5 a 14 de junho de 2017, por
motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor
de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0604,  DE  9  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
007349/2017, resolve  designar a servidora GERALDA APARECIDA DOS SANTOS, matrículas
11937-7/UFV  e  1180199-1/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  CLAUDIA  ROGERIA  BISI
ROSENTAL, matrículas 10104-4/UFV e 1741470-0/SIAPE, na função gratificada de Chefe do
Serviço de Bolsa, FG-2, da Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários, no período de 12 a 14 de
junho de 2017, por motivo de afastamento da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa -
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0605,  DE  9  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
007242/2017,  resolve  designar  o  servidor  DOUGLAS  CUPERTINO  DA  SILVA,  matrículas
10983-5/UFV e 1965120-4/SIAPE, para substituir a servidora DELMARA TEIXEIRA, matrículas
8778-5/UFV e 1654587-0/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Seção de Expediente, FG-
7, da Diretoria de Tecnologia da Informação, no período de 31 de maio de 2017 a 14 de
junho de 2017, por motivo de férias regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. (a)
Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0606,  DE  9  DE  JUNHO  DE  2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
007172/2017,  resolve  designar  os  servidores  relacionados  abaixo,  para  substituírem  o
servidor CLAUDIO LISIAS MAFRA DE SIQUEIRA, matrículas 8128-0/UFV e 1285799-1/SIAPE,
na  função  comissionada  de  Coordenador  do  Programa de  Pós-Graduação  em Bioquímica
Aplicada, FUC-1, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde: 
Nome Período Motivo

ANDREA  DE  OLIVEIRA  BARROS
RIBON   matrículas  8331-3/UFV  e
2381125-3/SIAPE

12 a 18 de junho de
2017

Afastamento do titular

ANDREA  DE  OLIVEIRA  BARROS
RIBON   matrículas  8331-3/UFV  e
2381125-3/SIAPE

19 a 27 de junho de
2017

Férias regulamentares do
titular

TIAGO  ANTONIO  DE  OLIVEIRA 28 de junho de 2017 Férias regulamentares do



MENDES   matrículas  12216-5/UFV  e
2309954-5/SIAPE

a 3 de julho de 2017 titular

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0609,  DE  12  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
007437/2017, resolve designar o servidor MARIO ALINO BARDUNI BORGES, matrículas 6532-
3/UFV e 429934-8/SIAPE, para substituir a servidora RENATA PIRES GONÇALVES, matrículas
8219-8/UFV e 2321956-7/SIAPE, na função gratificada de Diretor do Colégio de Aplicação,
FG-1, da Pró-Reitoria de Ensino, no período de 19 a 22 de junho de 2017, por motivo de
afastamento da titular.  Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa -  Pró-Reitor  de Gestão de
Pessoas.

ATO  No 0622,  DE  13  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
007367/2017, resolve designar a servidora ROSANA TERESA CARDOSO BARBOSA, matrículas
7364-4/UFV e 1041167-7/SIAPE, para substituir a servidora MARIANA PRISCILA OLIVEIRA
SILVA, matrículas 11568-1/UFV e 2075405-4/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Seção
de Expediente,   FG-7, do Departamento de Zootecnia do Centro de Ciências Agrárias, no
período  de  19  a  28  de  julho  de  2017,  por  motivo  de  férias  regulamentares  da  titular.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0634,  DE  21  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
006592/2017,  resolve  designar  o  servidor  ALYSSON SARAIVA,  matrículas  11031-0/UFV e
1915224-1/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  MARCOS  INÁCIO  MARCONDES,  matrículas
10219-9/UFV  e  2775262-6/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  do  Departamento  de
Zootecnia, FG-1, do Centro de Ciências Agrárias, no período de 23 de junho de 2017 a 16 de
julho de 2017, por motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa -
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0637,  DE  21  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
007698/2017, resolve designar o servidor BERNARDO SANTANA TOLEDO, matrículas 11228-
3/UFV e 2029366-9/SIAPE, para substituir a servidora RITA DE CÁSSIA SILVA, matrículas
7532-9/UFV e 1100083-2/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Seção de Expediente, FG-
7, do Departamento de Educação Física do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, no
período de 19  a 30 de junho de 2017, por  motivo de férias  regulamentares da titular.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0638,  DE  21  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
007767/2017, resolve  designar a servidora CÉLIA MARIA DE ANDRADE ROCHA, matrículas
5672-3/UFV e 430867-3/SIAPE, para substituir a servidora MONALISA HELENO CARNEIRO
MOTA, matrículas 11315-8/UFV e 2040264-6/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Seção
de  Expediente,    FG-7,  da  Divisão  de  Assuntos  Culturais  da  Pró-Reitoria  de  Extensão  e
Cultura, no período de 26 de junho de 2017 a 15 de julho de 2017, por motivo de férias



regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0644,  DE  27  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
007700/2017, resolve  designar  o  servidor  GERALDO CESAR MILAGRES, matrículas  9611-
3/UFV e 430105-9/SIAPE, para substituir o servidor NIVALDO DE ASSIS, matrículas 7463-
2/UFV e 1079382-1/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Serviço de Manutenção de
Telhados, FG-4, da Diretoria de Manutenção de Edificações da Pró-Reitoria de Administração,
no período de 1º de março de 2017 a 9 de julho de 2017, por  motivo de licença para
tratamento de saúde do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Carlos de Castro Goulart - Pró-
Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0645,  DE  27  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
007906/2017, resolve designar os servidores RICARDO DOS SANTOS FERREIRA, matrículas
7126-9/UFV e 6431358-4/SIAPE e ALCIONE DE PAIVA OLIVEIRA, matrículas 7790-9/SIAPE e
1107294-9/SIAPE,  para  substituírem  o  servidor  LEACIR  NOGUEIRA  BASTOS,  matrículas
1790-6/UFV  e  427512-1/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  do  Departamento  de
Informática,    FG-1, do Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas, nos períodos de 1º a 16 de
julho de 2017 e de 17 de julho de 2017 a 4 de agosto de 2017, respectivamente,  por motivo
de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Carlos de Castro Goulart -
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0646,  DE  27  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
007948/2017, resolve designar o servidor JOSE ELIAS CLAUDIO ARROYO, matrículas 8557-
X/UFV  e  1451385-7/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  ALCIONE  DE  PAIVA  OLIVEIRA,
matrículas 7790-9/SIAPE e 1107294-9/SIAPE, na função comissionada de Coordenador do
Programa  de  Pós-Graduação  em  Ciência  da  Computação,  FUC-1,  do  Centro  de  Ciências
Exatas e Tecnológicas, no período de 26 de junho de 2017 a 10 de julho de 2017, por motivo
de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Carlos de Castro Goulart -
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0647,  DE  27  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
007331/2017, resolve  reconhecer o exercício do servidor LUIS AUGUSTO NERO, matrículas
8449-2/UFV e 1512149-9/SIAPE, em substituição ao servidor JOSE DOMINGOS GUIMARÃES,
matrículas 7229-X/UFV e 2031997-8/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Departamento
de Veterinária, FG-1, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, no período de 4 a 18 de
junho de 2017, por motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Carlos de
Castro Goulart - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0648,  DE  27  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
007839/2017,  resolve reconhecer  o  exercício  da  servidora  LUCIENE  FERREIRA GOMIDES
GOMES, matrículas 10065-X/UFV e 1735260-9/SIAPE, em substituição a servidora MARILUCE



PIRES VIEIRA SOARES, matrículas 7360-1//UFV e 1038400-9/SIAPE, na função gratificada de
Chefe do Serviço de Administração Financeira, FG-2, da Diretoria Financeira da Pró-Reitoria
de Planejamento e Orçamento, no período de 3 a 19 de junho de 2017, por motivo de licença
para tratamento de saúde da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Carlos de Castro Goulart -
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0650,  DE  28  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
008092/2017, resolve  designar a servidora ANA CAROLINA DE CASTRO BAIÃO BRUMANO,
matrículas  12147-9/UFV  e  2277180-1/SIAPE,  em  substituição  a  servidora  MARGARETH
TORRES  BEZERRA,  matrículas  6591-9//UFV  e  429977-1/SIAPE,  na  função  gratificada  de
Assistente Técnico, FG-1, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, no período de 3 de
julho de 2017 a 1º de agosto de 2017, por motivo de licença especial da titular. Publique-se e
cumpra-se. (a) Carlos de Castro Goulart - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0651,  DE  28  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
008205/2017,  resolve  designar  a  servidora  ALINE  XISTO RODRIGUES,  matrículas  8910-
9/UFV  e  1673195-9/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  RAFAEL  MIRANDA  DAMASCENO,
matrículas 11075-2/UFV e 1643330-3/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Serviço de
Graduação, FG-2, da Diretoria de Registro Escolar da Pró-Reitoria de Ensino, no período de 3
a 12 de julho de 2017, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-
se. (a) Carlos de Castro Goulart - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0652,  DE  28  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
008046/2017,  resolve  designar  a  servidora  FLAVIA  CRISTINA PINTO GARCIA,  matrículas
7700-3/UFV  e  1210134-9/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  RITA MARIA  DE  CARVALHO
OKANO,  matrículas  2520-8/UFV  e  427953-3/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  do
Departamento de Biologia Vegetal, FG-1, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, no
período de 26 de junho de 2017 a 5 de julho de 2017, por motivo de férias regulamentares
da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Carlos de Castro Goulart - Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

PROGRESSÃO E PROMOÇÃO (DOCENTES)

ATO  N.º  0581,  DE  01  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015, considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 001824/2017, resolve conceder ao
professor ANTÔNIO  RIBEIRO  DE  MOURA,  matrículas  10479-5/UFV  e  2866098-9/SIAPE,
progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2
para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 17/02/2017.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0582,  DE  01  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015, considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 006268/2017, resolve conceder ao
professor GLAUCIO  INÁCIO  DA  SILVEIRA,  matrículas  7935-9/UFV  e  2296972-4/SIAPE,



progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2
para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com Mestrado, a partir de 16/05/2017.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0583,  DE  01  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 003264/2017, resolve conceder à
professora  GISELE  MENDES  LESSA  DEL  GIÚDICE,  matrículas  7207-9/UFV  e  6431454-
8/SIAPE, progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do
nível  1  para o  nível  2  da  Classe D, denominada Associado,  com Doutorado,  a  partir  de
21/03/2017. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0584,  DE  01  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
14 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 004698/2017, resolve conceder ao
professor  ADILSON  DE  CASTRO  ANTÔNIO,  matrículas  8521-9/UFV  e  1546340-3/SIAPE,
progressão na carreira de magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico da Universidade
Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe D IV, com Doutorado, a partir  de
28/04/2017. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0585,  DE  05  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015, considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 005786/2017, resolve conceder ao
professor ALCINDO CIPRIANO ARGOLO MENDES, matrículas 8974-5/UFV e 1706000-4/SIAPE,
progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1
para o nível 2 da Classe C, denominada Adjunto, com Mestrado, a partir de 04/06/2017.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0586,  DE  05  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015, considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 005109/2017, resolve conceder ao
professor EVONIR  PONTES  DE  OLIVEIRA,  matrículas  6730-X/UFV  e  430992-1/SIAPE,
progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2
para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com Mestrado, a partir de 04/05/2017.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0587,  DE  05  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015, considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 004976/2017, resolve conceder ao
professor JAIRO  ANTÔNIO  DA  PAIXÃO,  matrículas  12004-9/UFV  e  1857448-6/SIAPE,
progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3
para o nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 12/05/2017.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0588,  DE  05  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015, considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo



12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 003660/2017, resolve conceder à
professora MARILENE  DE  MELO  VIEIRA,  matrículas  6869-1/UFV  e  431164-0/SIAPE,
progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3
para o nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 23/03/2016.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0611,  DE  12  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso II e parágrafo único do
Artigo 13 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 006117/2017, resolve conceder
ao professor LEANDRO ABREU DA FONSECA, matrículas 11834-6/UFV e 2136288-5/SIAPE,
promoção na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da
Classe A, denominada Adjunto-A, para o nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, por ter
apresentado o título de Doutor, a partir de 10/07/2017. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely
Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0612,  DE  12  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos  I, II e parágrafo único
do Artigo 15 da Lei  n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 003336/2017, resolve
conceder à professora VÂNIA APARECIDA LOPES LEAL, matrículas 11024-8/UFV e 2971117-
0/SIAPE, promoção na carreira de magistério  do ensino básico, técnico e  tecnológico da
Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da Classe D I, para o nível 1 da Classe D III, por
ter apresentado o título de Mestrado + RSC III, a partir de 21/05/17. Publique-se e cumpra-
se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0613,  DE  12  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015, considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 006686/2017, resolve conceder ao
professor FREDERICO CARLOS MARTINS DE MENEZES  FILHO,  matrículas  11108-2/UFV e
1776804-0/SIAPE, progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de
Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir
de 08/06/2017. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0614,  DE  12  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015, considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 006585/2017, resolve conceder à
professora DÉBORA CARNEIRO ZUIN, matrículas 8136-1/UFV e 1368457-7/SIAPE, progressão
na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível
3 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 22/06/2017. Publique-se e
cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0615,  DE  12  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015, considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 003641/2017, resolve conceder à
professora MARLI  REGINA  DOS  SANTOS,  matrículas  8819-6/UFV  e  1352414-6/SIAPE,
progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2
para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 08/03/2017.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.



ATO  N.º  0616,  DE  12  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015, considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 006428/2017, resolve conceder ao
professor MARCIO  SANTOS  SOARES,  matrículas  10420-5/UFV  e  1833400-1/SIAPE,
progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3
para o nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 22/06/2017.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0617,  DE  12  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015, considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 005621/2017, resolve conceder ao
professor ERNANI  PAULINO  DO  LAGO,  matrículas  7115-3/UFV  e  6431376-2/SIAPE,
progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3
para o nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 27/04/2017.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0618,  DE  12  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015, considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 006030/2017, resolve conceder à
professora SIMONE ELIZA FACIONI GUIMARAES, matrículas 8007-1/UFV e 1143652-5/SIAPE,
progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3
para o nível 4 da Classe D, denominada Associado, com Doutorado, a partir de 14/05/2017.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0619,  DE  12  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015, considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos I e II do § 2.º do Artigo
12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 006160/2017, resolve conceder ao
professor FÁBIO FARIA MENDES, matrículas 6920-5/UFV e 431184-4/SIAPE, progressão na
carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4
da Classe D, denominada Associado, com Doutorado, a partir de 12/05/2017. Publique-se e
cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0620,  DE  12  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso IV do § 3.º do Artigo 12
da  Lei  n.º  12.772/2012,  a  Portaria  MEC  n.º  982/2013,  a  Resolução  Conjunta  n.º
1/2014/CEPE/CONSU  e  o  que  consta  do  Processo  014984/2016,  resolve  conceder  ao
professor EDUARDO ARRUDA TEIXEIRA LANNA, matrículas 5645-6/UFV e 6430865-3/SIAPE,
promoção na Carreira de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da
Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a partir de
01/11/16. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º  0627,  DE   14  DE  JUNHO DE  2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/1/2015,  considerando  a
competência  delegada pela Portaria  n.º 00882/2008/RTR, a Portaria  MEC n.º  07/2006, a
Resolução n.º 9/2006/CONSU, o Inciso III do § 3.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o
que consta do Processo 000911/2017, resolve conceder ao professor ALEXANDRE MIRANDA
ALVES,  matrículas  8515-4/UFV  e  1539753-2/SIAPE,  promoção  na  carreira  de  magistério



superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Adjunto,
para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, a partir de 29/05/2017. Publique-se e
cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO (DOCENTES)

ATO  N.º  0610,  DE  12  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o artigo 17 da Lei n.º 12.772/2012
e o que consta do Processo 002419/2017, resolve conceder, em razão da obtenção do título
de Doutor, Retribuição por Titulação ao professor LUCAS BENINI, matrículas 11944-X/UFV e
1096518-4/SIAPE, na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, no
nível 2, da Classe A, denominada Adjunto-A, a partir de 23/02/2017. Publique-se e cumpra-
se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0623,  DE  14  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o artigo 17 da Lei n.º 12.772/2012
e o que consta do Processo 004666/2017, resolve conceder, em razão da obtenção do título
de  Doutor, Retribuição  por  Titulação  ao  professor  MARCOS  VINICIUS  SANCHES  ABREU,
matrículas  10232-6/UFV  e  2775489-1/SIAPE,  na  carreira  de  magistério  superior  da
Universidade Federal de Viçosa, no nível 1, da Classe A, denominada Adjunto-A, a partir de
19/04/2017. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  N.º  0625,  DE  14  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o Inciso II e parágrafo único do
Artigo 13 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 007318/2016, resolve conceder
à  professora  MARINA  SILVA  DE  LUCCA,  matrículas  11067-1/UFV  e  2561432-3/SIAPE,
retribuição  por  titulação  e  promoção  na  carreira  de  magistério  superior  da  Universidade
Federal de Viçosa, do nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, para o nível 1 da Classe B,
denominada Assistente, por ter apresentado o título de Mestrado, a partir de 02/06/2017.
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

ATO  N.º  0626,  DE  14  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o artigo 17 da Lei n.º 12.772/2012
e o que consta do Processo 004913/2017, resolve conceder, em razão da obtenção do título
de Doutor, Retribuição por Titulação à professora PATRICIA CLAUDIA DA COSTA, matrículas
10083-8/UFV e 1737556-1/SIAPE, na carreira de magistério superior da Universidade Federal
de Viçosa, no nível 1, da Classe C, denominada Adjunto, a partir de 20/03/2017. Publique-se
e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

PROGRESSÃO POR MÉRITO 

ATO  No 0589,  DE  05  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o artigo 10-A da Lei n° 11.091/2005 e
a Resolução nº 09/2008/CONSU, resolve conceder Progressão por Mérito Profissional aos
servidores relacionados abaixo: 

 Siape  Nome  Cargo  De  Para  A partir de



1982737 Alex Pinheiro Simiqueli de Faria Médico/Área E-II-03 E-II-04 03/06/17

1742256 Alisson Penna de Souza Assistente em Administração D-IV-05 D-IV-06 01/06/17

2267562 Alvaro Fernando da Silva Operador de Caldeira C-I-01 C-I-02 07/06/17

2131028 Ana Paula dos Santos Técnico de Laboratório/Área D-I-02 D-I-03 10/06/17

1741865
Aparecida Maria Rodrigues 
Conegundes Arsenio

Assistente em Administração D-IV-05 D-IV-06 18/05/17

1981138 Bernardo Magalhaes Martins Zootecnista E-II-03 E-II-04 27/05/17

1741496 Cassiana da Silva Rocha Araujo Assistente em Administração D-IV-05 D-IV-06 09/06/17

1742327 Claudia Gomes de Castro Assistente em Administração D-IV-05 D-IV-06 24/05/17

1741470 Claudia Rogeria Bisi Rosental Assistente Social E-IV-05 E-IV-06 24/05/17

1982262 Cristiane Gomes Portugal Auxiliar em Administração C-III-03 C-III-04 30/05/17

2130123 Daniela Ribeiro Vallim da Silva Médico Veterinário E-II-02 E-II-03 12/06/17

2128183 Daniele Renata da Silva Auxiliar em Administração C-II-02 C-II-03 09/06/17

1979811 Douglas Morais Freitas Operador de Máquinas 
Agrícolas

C-III-03 C-III-04 19/05/17

2127807 Edna Miranda Mayer Assistente de Laboratório C-II-02 C-II-03 09/06/17

2130065 Eduardo Martins Fontes Auxiliar em Administração C-II-02 C-II-03 11/06/17

1867802 Elisa Sialino Muller Assistente em Administração D-IV-04 D-IV-05 01/06/17

1630608
Fernanda Cristina dos Santos 
Vieira e Silva

Assistente em Administração D-IV-06 D-IV-07 20/05/17

1980967
Glauber Dionatas dos Reis 
Souza

Técnico em Eletrônica D-III-03 D-III-04 26/05/17

2127865 Ivo da Silva
Técnico em Segurança Do 
Trabalho

D-II-02 D-II-03 09/06/17

1092329 Jose Francisco Bonifacio Cozinheiro C-II-13 C-II-14 01/06/17

430103 Jose Francisco Delfino Servente de Obras A-III-14 A-III-15 01/06/17

1980251 Jose Luiz Diniz Técnico em Contabilidade D-II-03 D-II-04 21/05/17

1903910 Luciana Maria Pereira da Silva Administrador E-IV-03 E-IV-04 07/06/17

2270833 Manoel Luiz Rosa de Paula Técnico em Mecânica D-I-01 D-I-02 30/05/17

1962014 Marcelino Alves Mendes Técnico em Agropecuária D-III-03 D-III-04 30/05/17

1742218 Maria Anita Silva de Paiva Assistente em Administração D-IV-05 D-IV-06 24/05/17

1871111 Maria Cristina da Cunha 
Magalhães

Assistente em Administração D-IV-04 D-IV-05 30/05/17

1479602 Maria Jose Mendonca 
Goncalves

Assistente em Administração D-IV-08 D-IV-09 10/06/17

1633517 Meire Gisele Rocha Assistente em Administração D-III-06 D-III-07 02/06/17

2267635 Nedson Alves Pinto Operador de Caldeira C-I-01 C-I-02 30/05/17

2129787 Plinio Oliveira Santana Técnico de Tecnologia da 
Informação

D-II-02 D-II-03 10/06/17

2267549 Ralfe Luiz de Lacerda Operador de Caldeira C-I-01 C-I-02 07/06/17

2126511 Renata da Silva Lopes Reis
Tradutor e Interprete de 
Linguagem de Sinais

D-II-02 D-II-03 19/05/17

1741639 Rita de Cassia Stampini Assistente em Administração D-IV-05 D-IV-06 24/05/17



Oliveira Lopes

2129633 Roberto Turbay de Mello Técnico de Tecnologia da 
Informação

D-II-02 D-II-03 10/06/17

2128074 Rodrigo Jose Possa Lopes Auxiliar em Administração C-I-02 C-I-03 09/06/17

1740204 Rosaria Cal Bastos Assistente em Administração D-IV-05 D-IV-06 23/05/17

1741215 Thaisy Alves Amorim Assistente Social E-III-05 E-III-06 18/05/17

2265113 Wander Douglas Pereira Assistente de Laboratório D-I-01 D-I-02 23/05/17

2129244 Yasmine Simoes de Oliveira Técnico em Edificações D-II-02 D-II-03 10/06/17
Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO

ATO  No 608,  DE  12  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e os parágrafos 1º e 3º do artigo 10 da
Lei  nº  11.091/2005,  resolve  conceder, em razão  de  conclusão  de  curso,  Progressão  por
Capacitação Profissional aos servidores relacionados abaixo:

Mat.
SIAPE

Nome do Servidor Cargo De Para Vigência Processo Nº

1959833 André Mosqueira 
Possato

Técnico em 
Edificações

D-III-04 D-IV-04 29/05/2017 005989/2017

430129 Carlos José da Silva Servente de Obras A-III-16 A-IV-16 08/06/2017 007458/2017

2079948 Crislene Silva de Sousa
Bibliotecário-
Documentalista

E-II-03 E-III-03 11/05/2017 006109/2017

1982262
Cristiane Gomes 
Portugal

Auxiliar em 
Administração

C-III-04 C-IV-04 01/06/2017 006815/2017

1907090 Débora Duraes Almeida
Técnico de 
Laboratório/Área

D-III-
03

D-IV-03 03/06/2017 007036/2017

2130065 Eduardo Martins Fontes
Auxiliar em 
Administração

C-II-03 C-III-03 12/06/2017 016350/2016

2088518
Fábio José Silveira de 
Souza

Operador de 
Máquinas de 
Terraplanagem

C-II-03 C-III-03 01/06/2017 005108/2017

1110316 Fátima Luísa Geraldo Servente de 
Limpeza

A-III-13 A-IV-13 26/05/2017 006718/2017

2260668 João Guilherme Pereira 
Mendonça

Técnico de 
Laboratório/Área

D-I-02 D-II-02 23/05/2017 006472/2017

430085 José Roberto Valente Auxiliar 
Operacional

A-II-16 A-III-16 29/05/2017 006847/2017

2108320 Jucélia Maria Lopes Maia
Roberto

Administrador E-II-03 E-III-03 01/06/2017 000892/2017

1757499 Karlos Henrique Martins 
Kalks

Técnico de 
Laboratório/Área

D-I-05 D-II-05 09/06/2017 007486/2017

430335 Luís Carlos de Freitas Servente de Obras A-III-16 A-IV-16 29/05/2017 006828/2017

430948
Luiz Carlos Ramos 
Rodrigues

Técnico em 
Eletrônica

D-I-16 D-II-16 29/05/2017 006844/2017

430149
Manoel Gondim de 
Almeida

Armador B-III-16 B-IV-16 01/06/2017 007148/2017

2270833
Manoel Luiz Rosa de 
Paula

Técnico em 
Mecânica

D-I-02 D-II-02 31/05/2017 006799/2017

1907003
Marciana Aparecida 
Hilário Pena Gonçalves

Assistente em 
Administração

D-III-04 D-IV-04 14/05/2017 005176/2017

2117482 Matheus de Morais Técnico de D-II-03 D-III-03 07/06/2017 004440/2017



Mat.
SIAPE

Nome do Servidor Cargo De Para Vigência Processo Nº

Gomes Rosmaninho Tecnologia da 
Informação

2267635 Nedson Alves Pinto Operador de 
Caldeira

C-I-02 C-II-02 31/05/2017 005543/2017

2031213 Odilon Soares Junior Assistente em 
Administração

D-I-03 D-II-03 10/05/2017 006951/2016

2048905 Paulo Roberto Bernardo 
Rodrigues

Assistente de 
Laboratório

C-II-03 C-III-03 23/05/2017 006440/2017

430857 Paulo Roberto Rovetta 
dos Santos

Marceneiro B-II-16 B-III-16 12/05/2017 006116/2017

2267549 Ralfe Luiz de Lacerda Operador de 
Caldeira

C-I-02 C-II-02 08/06/2017 006703/2017

429070 Reginaldo Custódio dos 
Santos

Assistente de 
Laboratório

C-III-16 C-IV-16 30/05/2017 006913/2017

429751 Roberto Otaviano Alves 
de Lima

Contínuo C-II-16 C-III-16 23/05/2017 006330/2017

1906821 Shirley Cristina Marques
Reis

Assistente em 
Administração

D-III-04 D-IV-04 30/05/2017 006861/2017

2982203 Ulisses Fernando de 
Oliveira

Técnico de 
Laboratório/Área

D-II-03 D-III-03 08/06/2017 006348/2017

1691949 Vagner Soares Ribeiro
Analista de 
Tecnologia da 
Informação

E-III-06 E-IV-06 11/05/2017 006081/2017

2265113 Wander Douglas Pereira
Assistente de 
Laboratório

C-I-02 C-II-02 24/05/2017 005986/2017

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO

ATO  No 607,  DE  12  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e artigo 11 da Lei  nº 11.091/2005,
resolve  conceder,  em  razão  da  obtenção  de  título  de  educação  formal,  Incentivo  à
Qualificação aos servidores relacionados abaixo:

Mat. SIAPE Nome do servidor Cargo Nível Perc Vigência Processo nº
2270383 Ana Cristina Mendes 

Miranda
Técnico de 
Laboratório/Área

D-I-01 75 01/06/2017 003156/17

430270 Antônio Maria Elias Auxiliar em 
Administração

C-IV-16 25 02/06/2017 007173/17

2391846 Cláudio Natalino 
Zacarias

Operador de Estação de
Tratamento D'Água e 
Esgoto

C-I-01 15 18/04/2017 005107/17

2391489 Danielle de Carvalho 
Araújo

Assistente em 
Administração

D-I-01 25 18/04/2017 005158/17

2393852 Evandro de Oliveira 
Rocha

Assistente em 
Administração

D-I-01 50 11/05/2017 006090/17

2391506 Flávia Sabino dos 
Santos

Assistente em 
Administração

D-I-01 30 12/04/2017 005007/17

431051 Jeronimo Alves da 
Silva

Auxiliar de Agropecuária B-IV-15 30 25/05/2017 006618/17

429628 Júlio César Fausto da 
Silva

Assistente em 
Administração

D-IV-16 30 25/05/2017 002691/17

2115950 Luís Sérgio Pereira 
Lopes Rodrigues

Operador de Máquinas 
Agrícolas

C-III-03 30 24/05/2017 006514/17



Mat. SIAPE Nome do servidor Cargo Nível Perc Vigência Processo nº
430909 Márcio Francisco 

Dutra
Auxiliar  de 
Agropecuária

B-IV-16 30 30/05/2017 006911/17

2061740 Milene Lopes da Silva Técnico de 
Laboratório/Área

D-III-03 75 16/05/2017 005251/17

430309 Roberto Mendes Auxiliar Operacional A-III-15 30 29/05/2017 006865/17
1459086 Robson Ribeiro Alves Técnico de 

Laboratório/Área
D-IV-09 75 05/06/2017 007253/17

2248633 Rosana da Silva 
Pereira Paiva

Auxiliar de Enfermagem C-II-02 30 23/05/2017 006467/17

2300234 Talita Reis Teixeira e 
Silva

Técnico de 
Laboratório/Área

D-I-01 30 01/06/2017 007105/17

2391512 Wellington Folhaça 
Ferreira

Assistente em 
Administração

D-I-01 25 24/04/2017 005338/17

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ESTÁGIO PROBATÓRIO

ATO  No 0649,  DE  27  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  o  que  consta  no  processo  n.º
007184/2017, resolve 1. nomear os servidores MARIA JOSE PAES ROQUE PINTO, matrículas
11049-3/UFV e 2051389-8/SIAPE; VILMA LUCIA DE FREITAS SIQUEIRA, matrículas 11700-
5/UFV  e  2106281-4/SIAPE;  e  EDIVALDO  DA  SILVA  SOUZA,  matrículas  11163-5/UFV  e
2013952-0/SIAPE,  para,  sob  a  presidência  da  primeira,  constituírem  Comissão  de
Acompanhamento  do  Estágio  Probatório  da  servidora  DANUBIA  PEREIRA  PINHEIRO,
matrículas  12447-8/UFV  e  2396835-7/SIAPE.  2.  nomear  o  servidor  RICARDO  GANDINI
LUGAO, matrículas 8312-7/UFV e 2287258-5/SIAPE, para atuar como orientador da servidora
em Estágio Probatório. Publique-se e cumpra-se. (a) Carlos de Castro Goulart - Pró-Reitor de
Gestão de Pessoas.

LOTAÇÃO PROVISÓRIA

ATO  No 0600,  DE  8  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  nº
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  nº  0882/2008/RTR,  em decorrência  da  aplicação  do
Artigo 36 da Lei nº 8112/1990, a Resolução CONSU nº 07/2000 e o que consta do Processo
nº 015934/2016, resolve 1. lotar, provisoriamente, por um período de 90 (noventa) dias, o
servidor ISRAEL ROSA DA SILVA, matrículas 11828-1/UFV e 2143920-9/SIAPE, ocupante do
cargo de Auxiliar em Administração, na Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários. 2. determinar
que, transcorridos os 90 (noventa) dias da lotação acima referida, seja elaborado, pela chefia
imediata,  relatório  circunstanciado  de  avaliação  do  desempenho  do  servidor,  visando
subsidiar medidas administrativas complementares que se fizerem necessárias. Publique-se e
cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0621,  DE  13  DE  JUNHO  DE  2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  nº
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  nº  0882/2008/RTR,  em decorrência  da  aplicação  do
Artigo 36 da Lei nº 8112/1990, a Resolução CONSU nº 07/2000 e o que consta do Processo
nº 001354/2016, resolve 1. lotar, provisoriamente, por um período de 90 (noventa) dias, a
servidora BEATRIZ VANETTI ANSANI, matrículas 10911-8/UFV e 1945887-1/SIAPE, ocupante
do  cargo  de  Auxiliar  em  Administração, na  Coordenadoria  de  Comunicação  Social.  2.
determinar que, transcorridos os 90 (noventa) dias da lotação acima referida, seja elaborado,
pela chefia  imediata,  relatório circunstanciado de avaliação do desempenho da servidora,
visando  subsidiar  medidas  administrativas  complementares  que  se  fizerem  necessárias.



Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0628,  DE  14  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  n.º
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada pela  Portaria  n.º  0882/2008/RTR,  em decorrência  da  aplicação  do
Artigo 36 da Lei n.º 8112/1990, a Resolução CONSU n.º 07/2000 e o que consta do Processo
n.º 007321/2017, resolve 1. lotar, provisoriamente, por um período de 90 (noventa) dias, a
servidora  MARA RODRIGUES, matrículas 6190-5/UFV e 429666-7/SIAPE, ocupante do cargo
de Auxiliar em Administração, na Casa Arthur Bernardes, da Divisão de Assuntos Culturais,
da  Pró-Reitoria  de  Extensão  e  Cultura  a  partir  de  10/07/2017.  2.  determinar  que,
transcorridos os 90 (noventa) dias da lotação acima referida, seja elaborado, pela chefia
imediata,  relatório  circunstanciado  de  avaliação  do  desempenho  do  servidor,  visando
subsidiar medidas administrativas complementares que se fizerem necessárias. Publique-se e
cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO  No 0633,  DE  21  DE  JUNHO  DE  2017  O  Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria  nº
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  considerando  a
competência  delegada  pela  Portaria  nº  0882/2008/RTR,  em decorrência  da  aplicação  do
Artigo 36 da Lei nº 8112/1990, a Resolução CONSU nº 07/2000 e o que consta do Processo
nº 003345/2017, resolve 1. lotar, provisoriamente, por um período de 90 (noventa) dias,
com início em 4 de abril de 2017, o servidor JARDELL FILLIPE DA SILVA, matrículas 12398-
6/UFV e 2383125-4/SIAPE, ocupante do cargo de Assistente em Administração, no Campus
de Florestal. 2. determinar que, transcorridos os 90 (noventa) dias da lotação acima referida,
seja elaborado, pela chefia imediata, relatório circunstanciado de avaliação do desempenho
do  servidor,  visando  subsidiar  medidas  administrativas  complementares  que  se  fizerem
necessárias. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

LICENÇA PATERNIDADE

ATO N.º 0596/2017, DE 06 DE JUNHO DE 2017 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do
CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737, de 3 de maio de 2016,  do
Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 006577/2017,
resolve  prorrogar  por  15  (quinze)  dias,  a  contar  de  27/05/17  até  10/06/17,  a  licença
paternidade concedida ao servidor ADILSON DE CASTRO ANTONIO, matrículas 8521-9/UFV e
1546340-3/SIAPE. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º 0640/2017, DE 23 DE JUNHO DE 2017 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do
CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737, de 3 de maio de 2016,  do
Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 007969/2017,
resolve  prorrogar  por  15  (quinze)  dias,  a  contar  de  26/06/17  até  10/07/17,  a  licença
paternidade  concedida  ao  servidor  MARCIO  DE  LUCCA  FILHO,  matrículas  8272-4/UFV  e
1456356-1/SIAPE. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º 0641/2017, DE 23 DE JUNHO DE 2017 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do
CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737, de 3 de maio de 2016,  do
Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 007847/2017,
resolve  prorrogar  por  15  (quinze)  dias,  a  contar  de  19/06/17  até  03/07/17,  a  licença



paternidade concedida ao servidor ANDRE LUIS CARVALHO MENDES, matrículas 11335-2/UFV
e  2049308-1/SIAPE.  Publique-se  e  cumpra-se.  (a)  Ely  Rosa  -  Pró-Reitor  de  Gestão  de
Pessoas.

LICENÇA MATERNIDADE

ATO N.º 0597/2017, DE 06 DE JUNHO DE 2017 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do
CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07
de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do
Processo 006655/2017, resolve  conceder à servidora LILIAN ESTRELA BORGES BALDOTTO,
matrículas                                                                                                   10451-5/UFV
e 2737103-7/SIAPE, ocupante do cargo de Professora de magistério superior,  lotada no(a)
CAF-IAF-INSTITUTO CIENC AGRÁRIAS, licença maternidade por 120 (cento e vinte) dias, a
contar  de  21/05/17  a  17/09/17.  Publique-se  e  cumpra-se.  (a)  Ely  Rosa  -  Pró-Reitor  de
Gestão de Pessoas.

ATO N.º 0598/2017, DE 06 DE JUNHO DE 2017 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do
CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de
2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento,
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 006655/2017, resolve  prorrogar por 60
(sessenta) dias,  a  contar  de 18/09/17 até  16/11/17,  a licença  maternidade concedida à
servidora LILIAN ESTRELA BORGES BALDOTTO, matrículas 10451-5/UFV e 2737103-7/SIAPE,
conforme  Ato 0597/2017, de 06/06/2017. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor
de Gestão de Pessoas.

ATO N.º 0629/2017, DE 14 DE JUNHO DE 2017 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do
CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07
de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do
Processo 007538/2017, resolve  conceder à servidora MONICA MORAIS SANTOS, matrículas
12347-1/UFV  e  1280152-9/SIAPE,  ocupante  do  cargo  de  PROFESSORA DE  MAGISTÉRIO
SUPERIOR, lotada no(a) DBA-DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA ANIMAL, licença maternidade
por 120 (cento e vinte) dias, a contar de 07/06/17 a 04/10/17. Publique-se e cumpra-se. (a)
Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N.º 0630/2017, DE 14 DE JUNHO DE 2017 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,  e  a  Resolução  do
CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,
a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de
2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento,
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 007538/2017, resolve  prorrogar por 60
(sessenta) dias,  a  contar  de 05/10/17 até  03/12/17,  a licença  maternidade concedida à
servidora MONICA MORAIS SANTOS, matrículas 12347-1/UFV e 1280152-9/SIAPE, conforme
Ato 0629/2017, de 14/06/2017. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão
de Pessoas.

COMISSÃO DE SINDICÂNCIA

ATO  N.º  0728,  DE  10  DE  JULHO  DE  2017  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da



Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,  considerando  a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 005168/2017,
resolve 1. designar os servidores GABRIEL PIRES, matrículas 10018-8/UFV e 2368616-5/SIAPE,
JOSÉ GERALDO CAMPOS GOUVEIA,  matrículas  7513-2/UFV e  1093444-1/SIAPE,  e  ÂNGELO
ANTÔNIO FERREIRA, matrículas 5300-7/UFV e 429120-7/SIAPE, para,  sob a presidência  do
primeiro, constituírem Comissão de Sindicância com a finalidade de, no prazo de 30 (trinta)
dias,  apurar  os fatos relatados no referido processo e emitir  parecer.  2. convalidar  os atos
praticados por esta Comissão no período de 25 de junho de 2017 até a presente data. Publique-
se e cumpra-se. (a) Carlos de Castro Goulart - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.
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