
 

 
 

ATOS PGP Nº 1241 E 1382/2025 
 
ATO Nº 1241/2025/PGP, DE 1º DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a Resolução CONSU nº 
26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, a Resolução CONSU 
nº 05/2005, o artigo 87 da Lei nº 8.112/90, o Decreto nº 9.991/2019 e o que consta do Processo nº 
23114.916800/2025-29, resolve: conceder Licença para Capacitação ao servidor CLAUDIO JOSE 
MAGALHAES, Matrículas 7204-4/UFV e 431451/SIAPE, PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, lotado 
no DAU-DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA E URBANISMO, no período de 07 de dezembro de 2025 
a 05 de março de 2026 (89 dias), com a finalidade de realizar atividades da pesquisa "Deslocamento 
existencial, diversidade cultural e discursividade crítica: experiência, criação e reconhecimento", no 
Centre of Discourse Studies, em Barcelona, Espanha. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini 
Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1242/2025/PGP, DE 1º DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.919676/2025-53, resolve 
designar o(a) servidor(a) JEFERSON BOECHAT SOARES, matrículas 6883-7/UFV e 431153/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) ANTONIO CARLOS MIRANDA, matrículas 13075-3/UFV e 1810761/SIAPE, 
na função de CH DEPTO CIÊNCIAS SOCIAIS, FG-1, do(a) CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS 
E ARTES, no(s) período(s) de 01/12/2025 A 20/12/2025, por motivo de FÉRIAS REGULAMENTARES 
do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 
 
ATO Nº 1243/2025/PGP, DE 1º DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 
26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, 
de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737, de 3 de maio de 2016, do Ministério do 
Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 23114.920030/2025-19, resolve: 
prorrogar por 15 (quinze) dias, pelo período de 03/12/2025 até 17/12/2025, a licença paternidade 
concedida ao servidor ELIAB COELHO VENANCIO, matrículas 11751-X/UFV e 2115771/SIAPE. 
Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1244/2025/PGP, DE 1º DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a Resolução CONSU nº 
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26/2008, considerando o disposto no art. 10-B, § 4º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 
incluído pela Lei nº 15.141, de 2 de junho de 2025, e o que consta do Processo nº 
23114.917086/2025-96, resolve: conceder, a partir de 27 de outubro de 2025, aceleração da 
progressão por capacitação à servidora BIANCA CASTRO GOUVEIA MAGESTE, matrículas 
12310-2/UFV e 1346667-7/SIAPE, ocupante do cargo de Assistente de Laboratório, do nível C-009 
para o nível C-012. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1245/2025/PGP, DE 1º DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.919971/2025-18, resolve 
designar o(a) servidor(a) DOUGLAS HENRIQUE DE MENDONCA, matrículas 11203-8/UFV e 
2026621/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) FÁBIO TAKAHASHI, matrículas 10449-3/UFV e 
1849897/SIAPE, na função de CH INSTITUTO CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLÓGICAS, FG-1, do(a) 
CAF-DGF-DIRETORIA GERAL CAMPUS FLORESTAL, no(s) período(s) de 22/12/2025 A 29/01/2026, por 
motivo de FÉRIAS REGULAMENTARES do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1246/2025/PGP, DE 1º DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.919985/2025-23, resolve 
1. designar o(a) servidor(a) SHEILA ARCANJO CUPERTINO, matrículas 11272-0/UFV e 
2030850/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) SILVANIA LUCIA ANDRADE JORGE VALENTE, 
matrículas 7412-8/UFV e 1050259/SIAPE, na função de ASSISTENTE TÉCNICO CCH, FG-1, do(a) 
CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no(s) período(s) de 01/12/2025 a 
03/12/2025, por motivo de FÉRIAS REGULAMENTARES do(a) titular. 2. reconhecer o exercício do(a) 
servidor(a) SHEILA ARCANJO CUPERTINO, matrículas 11272-0/UFV e 2030850/SIAPE na referida 
função no(s) período(s) de 28/11/2025 a 30/11/2025, por motivo de FÉRIAS REGULAMENTARES 
do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 
 
ATO Nº 1247/2025/PGP, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do artigo 36 da Lei nº 
8.112/1990 e o que consta do processo nº 23114.909144/2025-16, resolve: remover o servidor 
ALEXANDRO ANTUNES COSTA, matrículas 13389-2/UFV e 3342106/SIAPE, ocupante do cargo de 
TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, da Diretoria de Pesquisa e Pós-Graduação para a Diretoria 
de Ensino, ambas do Campus Rio Paranaíba. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1248/2025/PGP, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do artigo 36 da Lei nº 
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8.112/1990 e o que consta do processo nº 23114.909144/2025-16, resolve: remover o servidor 
TIAGO MENDES DE OLIVEIRA, matrículas 11277-1/UFV e 2032373/SIAPE, ocupante do cargo de 
ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, da Diretoria de Ensino para a Diretoria de Pesquisa e 
Pós-Graduação, ambas do Campus Rio Paranaíba. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1249/2025/PGP, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, o § 3º do art. 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta no 
processo 23114.910957/2025-41, resolve: conceder ao(à) professor(a) FRANCISCO CARLOS DA 
CUNHA CASSUCE, matrículas 10025-0/UFV e 2453917/SIAPE, promoção na carreira de Magistério 
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Associado, com 
doutorado, para o nível 1 da classe D, denominada Titular, com doutorado, a partir de 10/08/2025. 
Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1250/2025/PGP, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, o § 3º do art. 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta no 
processo 23114.916371/2025-90, resolve: conceder ao(à) professor(a) FERNANDO FIRMO LUCIANO, 
matrículas 12798-1/UFV e 1969130/SIAPE, promoção na carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe B, denominada Adjunto, com doutorado, para o 
nível 1 da classe C, denominada Associado, com doutorado, a partir de 20/11/2025. Publique-se e 
cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1251/2025/PGP, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, o § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta no 
processo 23114.916859/2025-17, resolve: conceder ao(à) professor(a) JOÃO PAULO BATISTA 
MACHADO, matrículas 12305-6/UFV e 2343121/SIAPE, progressão na carreira de Magistério 
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da classe B, denominada 
Adjunto, com doutorado, a partir de 31/10/2025. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1252/2025/PGP, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, o § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta no 
processo 23114.917618/2025-95, resolve: conceder ao(à) professor(a) JOSÉ MAURO DE ALMEIDA, 
matrículas 12991-7/UFV e 1172984/SIAPE, progressão na carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da classe B, denominada Adjunto, com 
doutorado, a partir de 19/10/2025. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 
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ATO Nº 1253/2025/PGP, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, o art. 14 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta no 
processo 23114.914883/2024-31, resolve: conceder ao(à) professor(a) LUCIA HELENA DOS SANTOS 
LOBATO, matrículas 10493-0/UFV e 1445735/SIAPE, promoção na carreira de Ensino Básico, Técnico 
e Tecnológico da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da classe C, com doutorado, para o nível 
1 da classe D, com doutorado, a partir de 10/10/2024. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini 
Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1254/2025/PGP, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, o § 3º do art. 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta no 
processo 23114.913493/2025-24, resolve: conceder ao(à) professor(a) ROBSON RICARDO TEIXEIRA, 
matrículas 8996-6/UFV e 1715173/SIAPE, promoção na carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Associado, com doutorado, para 
o nível 1 da classe D, denominada Titular, com doutorado, a partir de 03/08/2025. Publique-se e 
cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1255/2025/PGP, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, o § 3º do art. 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta no 
processo 23114.913365/2025-81, resolve: conceder ao(à) professor(a) REINALDO FRANCISCO 
TEÓFILO, matrículas 10026-9/UFV e 1623886/SIAPE, promoção na carreira de Magistério Superior 
da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Associado, com doutorado, 
para o nível 1 da classe D, denominada Titular, com doutorado, a partir de 10/08/2025. Publique-se 
e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1256/2025/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.919923/2025-11, resolve 
designar o(a) servidor(a) KARINE FREHNER KAVALCO, matrículas 10316-0/UFV e 1805354/SIAPE, 
para substituir o(a) servidor(a) FELIPE ZILIO, matrículas 12416-8/UFV e 2384961/SIAPE, na função de 
CH INSTITUTO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DA SAÚDE, FG-1, do(a) CRP-DGR-DIRETORIA DO CAMPUS 
DE RIO PARANAÍBA, no(s) período(s) de 22/12/2025 A 14/01/2026, por motivo de FÉRIAS 
REGULAMENTARES do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1257/2025/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920076/2025-38, resolve 
designar o(a) servidor(a) LUIS PEDRO VIEIRA VIDIGAL, matrículas 13670-0/UFV e 1417265/SIAPE, 
para substituir o(a) servidor(a) CATARINY CABRAL ALEMAN PINA, matrículas 12049-9/UFV e 
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2248778/SIAPE, na função de CH DEPTO ENGENHARIA AGRÍCOLA, FG-1, do(a) CCA-CENTRO DE 
CIÊNCIAS AGRÁRIAS, no(s) período(s) de 15/12/2025 A 03/01/2026, por motivo de FÉRIAS 
REGULAMENTARES do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1258/2025/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920005/2025-35, resolve 
designar o(a) servidor(a) RICARDO SANTOS SILVA AMORIM, matrículas 12882-1/UFV e 
1508422/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) ERNANDES RODRIGUES DE ALENCAR, matrículas 
13045-1/UFV e 1772353/SIAPE, na função de COORD PROGRAMA PG ENGENHARIA AGRÍCOLA, 
FUC-1, do(a) DEA-DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AGRÍCOLA, no(s) período(s) de 08/12/2025 a 
17/12/2025, por motivo de FÉRIAS REGULAMENTARES do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. 
Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1259/2025/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.919921/2025-22, resolve 
1. designar o(a) servidor(a) PAULO ANTONIO DE FARIA, matrículas 6859-4/UFV e 431109/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) NILO SERGIO DE SOUZA, matrículas 7449-7/UFV e 1071246/SIAPE, na 
função de CH SV-ESPAÇO FÍSICO PAVILHÕES DE AULA RES, FG-2, do(a) RES-DIRETORIA DE REGISTRO 
ESCOLAR, no(s) período(s) de 03/12/2025 a 08/12/2025, por motivo de FÉRIAS REGULAMENTARES 
do(a) titular. 2. reconhecer o exercício do(a) servidor(a) PAULO ANTONIO DE FARIA, matrículas 
6859-4/UFV e 431109/SIAPE na referida função no(s) período(s) de 01/12/2025 a 02/12/2025, por 
motivo de FÉRIAS REGULAMENTARES do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1260/2025/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, o § 3º do art. 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta no 
processo 23114.907532/2025-54, resolve: conceder ao(à) professor(a) WANIA TEREZINHA LADEIRA, 
matrículas 8662-2/UFV e 1536639/SIAPE, promoção na carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Associado, com doutorado, para 
o nível 1 da classe D, denominada Titular, com doutorado, a partir de 24/10/2025. Publique-se e 
cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1261/2025/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, o § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta no 
processo 23114.917828/2025-83, resolve: conceder ao(à) professor(a) SARAH APARECIDA VIEIRA 
RIBEIRO, matrículas 12740-X/UFV e 1398509/SIAPE, progressão na carreira de Magistério Superior 
da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da classe B, denominada Adjunto, com 
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doutorado, a partir de 23/11/2025. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1262/2025/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, os incisos I e II do § 2º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 
e o que consta do processo nº 23114.918189/2025-73, resolve: conceder ao(à) professor(a) 
JEMMYSON ROMARIO DE JESUS, matrículas 13013-3/UFV e 3213828/SIAPE, progressão na carreira 
de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da classe B, 
denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 02/12/2025. Publique-se e cumpra-se. Ricardo 
Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1263/2025/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, o § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta no 
processo 23114.918436/2025-31, resolve: conceder ao(à) professor(a) PATRÍCIA FONTES PINHEIRO, 
matrículas 13014-1/UFV e 1760596/SIAPE, progressão na carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da classe B, denominada Adjunto, com 
doutorado, a partir de 04/12/2025. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1264/2025/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, o § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta no 
processo 23114.919048/2025-78, resolve: conceder ao(à) professor(a) DÉBORA CARVALHO 
FERREIRA, matrículas 11069-8/UFV e 1859910/SIAPE, progressão na carreira de Magistério Superior 
da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da classe C, denominada Associado, com 
doutorado, a partir de 1/12/2025. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1265/2025/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, o § 3º do art. 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta no 
processo 23114.919371/2025-41, resolve: conceder ao(à) professor(a) GUSTAVO ANTONIO DE 
OLIVEIRA, matrículas 13054-0/UFV e 2028069/SIAPE, promoção na carreira de Magistério Superior 
da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 da Classe A, denominada Assistente, com 
especialização, para o nível 1 da classe B, denominada Adjunto, com especialização, a partir de 
01/01/2025. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 
 
ATO Nº 1266/2025/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
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delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, os incisos I e II do § 2º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 
e o que consta do processo nº 23114.918195/2025-21, resolve: conceder ao(à) professor(a) LUIZA 
CARLA VIDIGAL CASTRO, matrículas 10590-2/UFV e 2514360/SIAPE, progressão na carreira de 
Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da classe C, 
denominada Associado, com doutorado, a partir de 03/12/2025. Publique-se e cumpra-se. Ricardo 
Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1267/2025/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, o § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta no 
processo 23114.918884/2025-35, resolve: conceder ao(à) professor(a) FABIO JUNIOR MOREIRA 
NOVAES, matrículas 13021-4/UFV e 1067796/SIAPE, progressão na carreira de Magistério Superior 
da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da classe B, denominada Adjunto, com 
doutorado, a partir de 04/12/2025. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1268/2025/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, o § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta no 
processo 23114.917835/2025-85, resolve: conceder ao(à) professor(a) CLEBERSON RIBEIRO, 
matrículas 10663-1/UFV e 1894203/SIAPE, progressão na carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da classe C, denominada Associado, com 
doutorado, a partir de 25/10/2025. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1269/2025/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, o § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta no 
processo 23114.918083/2025-70, resolve: conceder ao(à) professor(a) FABRÍCIO AGUIAR SILVA, 
matrículas 10206-7/UFV e 1768004/SIAPE, progressão na carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da classe C, denominada Associado, com 
doutorado, a partir de 27/11/2025. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1270/2025/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, o § 3º do art. 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta no 
processo 23114.919248/2025-21, resolve: conceder ao(à) professor(a) VIRGÍNIA SOUZA SANTOS, 
matrículas 11626-2/UFV e 2897336/SIAPE, promoção na carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe B, denominada Adjunto, com doutorado, para o 
nível 1 da classe C, denominada Associado, com doutorado, a partir de 14/12/2025. Publique-se e 
cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
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ATO Nº 1271/2025/PGP, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 
26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da 
Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do 
Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 
23114.920249/2025-18, resolve: conceder à servidora DEISE MORONE PERÍGOLO, matrículas 
13027-3/UFV e 1126227/SIAPE, ocupante do cargo PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E 
TECNOLÓGICO, lotada no(a) COL-COLÉGIO DE APLICAÇÃO, licença maternidade por 120 (cento e 
vinte) dias, pelo período de 30/11/2025 a 29/03/2026. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini 
Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1272/2025/PGP, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 
26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, 
de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 6.690, de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 
552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que 
consta do Processo SEI 23114.920249/2025-18: prorrogar por 60 (sessenta) dias, pelo período de 
30/03/2026 até 28/05/2026, a licença maternidade concedida à servidora DEISE MORONE 
PERÍGOLO, matrículas 13027-3/UFV e 1126227/SIAPE, conforme Ato 1271/2025, de 04 de Dezembro 
de 2025. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 
 
ATO Nº 1273/2025/PGP, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 
26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, 
de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737, de 3 de maio de 2016, do Ministério do 
Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 23114.920253/2025-86, resolve: 
prorrogar por 15 (quinze) dias, pelo período de 07/12/2025 até 21/12/2025, a licença paternidade 
concedida ao servidor JUCIMAR APARECIDO TEIXEIRA, matrículas 13582-8/UFV e 3446633/SIAPE. 
Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1274/2025/PGP, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR e o que consta do processo nº 23114.919048/2025-78, 
resolve: 1. retificar o Ato nº 1264/2025/PGP, de 03/12/2025 que trata do(a) progressão do(a) 
servidor(a) DEBORA CARVALHO FERREIRA, matrículas 11069-8/UFV e 1859910/SIAPE. Onde se lê "a 
partir de 1/12/2025", leia-se "a partir de 15/12/2025". 2. manter inalteradas as demais disposições. 
Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1275/2025/PGP, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.919141/2025-82, resolve 
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reconhecer o exercício do(a) servidor(a) BETÂNIA MORELY DE PAULA COTA ASSUNCAO, matrículas 
12651-9/UFV e 3050184/SIAPE, em substituição ao(à) servidor(a) CONCEICAO ROCHA ALVES, 
matrículas 8741-6/UFV e 1640643/SIAPE, na função de CH SV-GESTÃO DE PESSOAS CRP, FG-2, do(a) 
CRP-DAF-DIRETORIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA, no(s) período(s) de 05/11/2025 a 23/11/2025, 
por motivo de TRATAMENTO DE SAÚDE do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini 
Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1276/2025/PGP, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.919974/2025-43, resolve 
designar o(a) servidor(a) SILVIA ELOIZA PRIORE, matrículas 6406-8/UFV e 429826/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) RICARDO HENRIQUE SILVA SANTOS, matrículas 7214-1/UFV e 
990380/SIAPE, na função de COORD PROG PG AGROECOLOGIA, FUC-1, do(a) CCA-CENTRO DE 
CIÊNCIAS AGRÁRIAS, no(s) período(s) de 08/12/2025 a 21/12/2025, por motivo de FÉRIAS 
REGULAMENTARES do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1277/2025/PGP, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, o § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta no 
processo 23114.911770/2025-64, resolve: conceder ao(à) professor(a) ROBERTO MAX PROTIL, 
matrículas 10596-1/UFV e 1877350/SIAPE, progressão na carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da classe C, denominada Associado, com 
doutorado, a partir de 12/07/2025. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1278/2025/PGP, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920229/2025-47, resolve 
designar o(a) servidor(a) FELIPE AUGUSTO DA CRUZ, matrículas 12357-9/UFV e 2363399/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) LUCAS MASSOTE DE MELO LEITE, matrículas 11854-0/UFV e 
2143829/SIAPE, na função de CH SV-GESTÃO DE PESSOAS CAF, FG-2, do(a) CAF-DIA-DIRETORIA 
ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA, no(s) período(s) de 08/12/2025 a 20/12/2025, por motivo de 
FÉRIAS REGULAMENTARES do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1279/2025/PGP, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920045/2025-87, resolve 
designar o(a) servidor(a) KAIRON MARCIO DE OLIVEIRA, matrículas 13644-1/UFV e 3491533/SIAPE, 
para substituir o(a) servidor(a) JOAQUIM BONFIM SANTOS MENDES, matrículas 11843-5/UFV e 
1893831/SIAPE, na função de CH DEPTO FÍSICA, FG-1, do(a) CCE-CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS E 
TECNOLÓGICAS, no(s) período(s) de 15/12/2025 a 08/01/2026, por motivo de FÉRIAS 
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REGULAMENTARES do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1280/2025/PGP, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR e o que consta do processo nº 23114.914883/2024-31, 
resolve: 1. retificar o Ato nº 1253/2025/PGP, de 02/12/2025 que trata do(a) promoção do(a) 
servidor(a) LUCIA HELENA DOS SANTOS LOBATO, matrículas 10493-0/UFV e 1445735/SIAPE. Onde se 
lê "do nível 4 da classe C, com doutorado, para o nível 1 da classe D, com doutorado", leia-se "do 
nível 4 da classe D-IV, com doutorado, para o nível 1 da classe Titular, com doutorado". 2. manter 
inalteradas as demais disposições. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1281/2025/PGP, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.918474/2025-94, resolve 
designar o(a) servidor(a) BRUNO CUTER ALBANESE, matrículas 13549-6/UFV e 1301232/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) DÉBORA CARNEIRO ZUIN, matrículas 8136-1/UFV e 1368457/SIAPE, na 
função de COORD CURSO GR SECRETARIADO EXECUTIVO, FUC-1, do(a) CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS 
HUMANAS LETRAS E ARTES, no(s) período(s) de 08/12/2025 a 22/12/2025, por motivo de FÉRIAS 
REGULAMENTARES do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1282/2025/PGP, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920276/2025-91, resolve 
1. designar o(a) servidor(a) FABRICIO JUNIO FONSECA, matrículas 13501-1/UFV e 1621949/SIAPE, 
para substituir o(a) servidor(a) ELIAB COELHO VENANCIO, matrículas 11751-X/UFV e 
2115771/SIAPE, na função de CH SV-APOIO AO DESENVOLVIMENTO CIENTÍFICO-DTI, FG-2, do(a) 
DTI-DIRETORIA DE TEC. DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, no(s) período(s) de 05/12/2025 a 
17/12/2025, por motivo de LICENÇA PATERNIDADE do(a) titular e de 05/01/2026 a 09/01/2026, por 
motivo de FÉRIAS REGULAMENTARES do(a) titular. 2. reconhecer o exercício do(a) servidor(a) 
FABRICIO JUNIO FONSECA, matrículas 13501-1/UFV e 1621949/SIAPE na referida função no(s) 
período(s) de 03/12/2025 a 04/12/2025, por motivo de LICENÇA PATERNIDADE do(a) titular. 
Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1283/2025/PGP, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR e o que consta do processo nº 23114.917475/2025-11, 
resolve: anular o Ato nº 1311/2017/PGP, do(a) servidor(a) LEONARDO GONÇALVES PEDROTI, 
11304-2/UFV e 1862989/SIAPE que trata da promoção na carreira. Publique-se e cumpra-se. 
Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
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ATO Nº 1284/2025/PGP, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o Artigo 13 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
23114.917475/2025-11, resolve conceder ao(à) professor(a) LEONARDO GONÇALVES PEDROTI, 
matrículas 11304-2/UFV e 1862989/SIAPE, aceleração da promoção na carreira de Magistério 
Superior da Universidade Federal de Viçosa, por ter sido aprovado(a) no Estágio Probatório e 
apresentado a conclusão do Doutorado, passando do nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, 
com Doutorado, para o nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 
01/08/2016. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 
 
ATO Nº 1285/2025/PGP, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 882/2008/RTR e o que consta do processo nº 23114.917475/2025-11, 
resolve: 1. alterar o Ato nº 1424/2019/PGP, de 22/11/2019, que trata da progressão do(a) 
servidor(a) LEONARDO GONÇALVES PEDROTI, matrículas 11304-2/UFV e 1862989/SIAPE. Onde se lê 
"a partir de 08/11/2019", leia-se "a partir de 01/08/2018". 2. manter inalteradas as demais 
disposições. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 
 
ATO Nº 1286/2025/PGP, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 882/2008/RTR e o que consta do processo nº 23114.917475/2025-11, 
resolve: 1. alterar o Ato nº 1178/2021/PGP, de 01/12/2021, que trata da progressão do(a) 
servidor(a) LEONARDO GONÇALVES PEDROTI, matrículas 11304-2/UFV e 1862989/SIAPE. Onde se lê 
"a partir de 08/11/2021", leia-se "a partir de 01/08/2020". 2. manter inalteradas as demais 
disposições. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 
 
ATO Nº 1287/2025/PGP, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2025  – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 882/2008/RTR e o que consta do processo nº 23114.917475/2025-11, 
resolve: 1. alterar o Ato nº 1341/2023/PGP, de 07/11/2023, que trata da progressão do(a) 
servidor(a) LEONARDO GONÇALVES PEDROTI, matrículas 11304-2/UFV e 1862989/SIAPE. Onde se lê 
"a partir de 08/11/2023", leia-se "a partir de 01/08/2022". 2. manter inalteradas as demais 
disposições. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 
 
ATO Nº 1288/2025/PGP, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, o inciso III do parágrafo 3º do artigo 12 da Lei nº 
12.772/2012 e o que consta do processo nº 23114.917475/2025-11, resolve: conceder ao(à) 
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professor(a) LEONARDO GONÇALVES PEDROTI, matrículas 11304-2/UFV e 1862989/SIAPE, 
promoção na carreira de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da classe 
C, denominada Adjunto, com doutorado, para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, com 
doutorado, a partir de 01/08/2024. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1289/2025/PGP, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do artigo 36 da Lei nº 
8.112/1990 e o que consta do processo nº 23114.918561/2024-61, resolve: remover o servidor 
OSVALDO COSTA MOREIRA, matrículas 10319-5/UFV e 1805410/SIAPE, ocupante do cargo de 
PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Instituto de Ciências Biológicas e da Saúde, do Campus 
Florestal, para o Departamento de Educação Física, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde. 
Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1290/2025/PGP, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920243/2025-41, resolve 
designar o(a) servidor(a) HERINALDO OLIVEIRA ALVES, matrículas 13524-0/UFV e 1051324/SIAPE, 
para substituir o(a) servidor(a) ESTEFANIA CRISTINA DA COSTA MENDES, matrículas 13084-2/UFV e 
1007648/SIAPE, na função de COORD DO ENSINO MÉDIO-CAF, FUC-1, do(a) CAF-DIE-DIRETORIA DE 
ENSINO, no(s) período(s) de 01/01/2026 a 15/01/2025, por motivo de FÉRIAS REGULAMENTARES 
do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 
 
ATO Nº 1291/2025/PGP, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920265/2025-19, resolve 
designar o(a) servidor(a) LUIS CARLOS ALVES, matrículas 7441-1/UFV e 1064390/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) MARCO ANTONIO LUSTOZA GOMIDE, matrículas 4723-6/UFV e 
428827/SIAPE, na função de CH DIV-CORPO DE BOMBEIROS-COB, FG-1, do(a) DSG-PAD-DIRETORIA 
DE SEG.PATRIMONIAL E COMUNITÁRIA, no(s) período(s) de 22/12/2025 a 31/12/2025, por motivo 
de FÉRIAS REGULAMENTARES do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1292/2025/PGP, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o artigo 10-A da Lei Nº 11.091/2005 e a Resolução nº 
06/2023/CONSU, resolve: conceder Progressão por Mérito Profissional aos servidores relacionados 
abaixo: 
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1627490 CRISTIANE ALINE SOARES MENDES ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-018 D-019 12/11/2025 

2265086 EDIVALDO DA SILVA PINTO ENGENHEIRO/ÁREA E-013 E-014 12/11/2025 

2938824 DOUGLAS LUIS DE ARAUJO ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 13/11/2025 

2179133 LUCAS VIEIRA DE OLIVEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-014 D-015 13/11/2025 

1078283 MAURA PINHEIRO ALVES 
TÉCNICO EM ALIMENTOS E 
LATICÍNIOS 

D-011 D-012 13/11/2025 

3382196 
PAMELLA HIULY PEREIRA DE 
OLIVEIRA 

TÉCNICO EM CONTABILIDADE D-002 D-003 13/11/2025 

3358573 PATRICIA DE CARVALHO MARTINELLI 
BIBLIOTECÁRIO-DOCUMENTALIST
A 

E-002 E-003 13/11/2025 

1898592 SONIA SILVA SARTORI ASSISTENTE DE LABORATÓRIO C-015 C-016 13/11/2025 

2966032 SUELLEN MUNIQUE RODRIGUES ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 13/11/2025 

2119806 VANILDA DE PAIVA BASTOS 
TÉCNICO EM ASSUNTOS 
EDUCACIONAIS 

E-014 E-015 13/11/2025 

3063045 JAMIL DE ALMEIDA BALTAZAR TÉCNICO EM ELETRICIDADE D-011 D-012 14/11/2025 

1629075 VIVIAN RAQUEL DE SOUZA MIRANDA TÉCNICO DE LABORATÓRIO/ÁREA D-018 D-019 14/11/2025 

1074426 DELMA PIRES PINTO ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-011 D-012 15/11/2025 

1864592 
PATRICIA DAS GRACAS LUIS DE 
QUEIROZ 

ENGENHEIRO/ÁREA E-016 E-017 15/11/2025 

3342106 ALEXANDRO ANTUNES COSTA 
TÉCNICO EM ASSUNTOS 
EDUCACIONAIS 

E-004 E-005 16/11/2025 

2396835 DANUBIA PINHEIRO ALVES ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-012 D-013 16/11/2025 

2998062 LIBNI FELIX E SILVA 
AUXILIAR DE VETERINÁRIA E 
ZOOTECNIA 

C-012 C-013 16/11/2025 

2924858 CLOVES GERALDO DA SILVA 
OPERADOR DE MÁQUINAS 
AGRÍCOLAS 

C-015 C-016 17/11/2025 

2179063 IVO MATEUS RODRIGUES PEREIRA ENGENHEIRO AGRÔNOMO E-014 E-015 17/11/2025 

1804989 
RENATA MIRANDA RODRIGUES 
ARCANJO 

AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO C-012 C-013 17/11/2025 

1785210 VILMA ROSA VIANA BRAGA TEIXEIRA TÉCNICO EM ENFERMAGEM D-017 D-018 17/11/2025 

1741865 
APARECIDA MARIA RODRIGUES 
CONEGUNDES ARSENIO 

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-017 D-018 18/11/2025 

1891917 ALINE PEREIRA DAVID ALVES ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 19/11/2025 

1785236 ARIETA DE JESUS FELISBERTO TÉCNICO EM ENFERMAGEM D-017 D-018 19/11/2025 

1979811 DOUGLAS MORAIS FREITAS 
OPERADOR DE MÁQUINAS 
AGRÍCOLAS 

C-015 C-016 19/11/2025 

2398543 ELIEDEN RIBEIRO TEIXEIRA SANTOS ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-012 D-013 19/11/2025 

2825753 SANDRA DE OLIVEIRA PEREIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-007 D-008 19/11/2025 

1630608 
FERNANDA CRISTINA DOS SANTOS 
VIEIRA E SILVA 

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-018 D-019 20/11/2025 

1980251 JOSE LUIZ DINIZ TÉCNICO EM CONTABILIDADE D-015 D-016 21/11/2025 

2398488 LUCIENE SOARES BRAGA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-012 D-013 21/11/2025 
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2126511 RENATA DA SILVA LOPES REIS 
TRADUTOR E INTERPRETE DE 
LINGUAGEM DE SINAIS 

D-014 D-015 21/11/2025 

2100603 
VANDA DO CARMO LUCAS DOS 
SANTOS 

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 21/11/2025 

1740204 ROSARIA CAL BASTOS ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-017 D-018 23/11/2025 

2265113 WANDER DOUGLAS PEREIRA ASSISTENTE DE LABORATÓRIO C-013 C-014 23/11/2025 

1742327 CLAUDIA GOMES DE CASTRO ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-017 D-018 24/11/2025 

1741470 CLAUDIA ROGERIA BISI ROSENTAL ASSISTENTE SOCIAL E-017 E-018 24/11/2025 

1735260 LUCIENE FERREIRA GOMIDES GOMES ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-017 D-018 24/11/2025 

1176240 LUIZ MANOEL SILVA DE NORONHA TÉCNICO DE LABORATÓRIO/ÁREA D-013 D-014 24/11/2025 

1742218 MARIA ANITA SILVA DE PAIVA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-017 D-018 24/11/2025 

1741639 
RITA DE CASSIA STAMPINI OLIVEIRA 
LOPES 

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-017 D-018 24/11/2025 

2838238 ISABELA BAIAO MOL 
BIBLIOTECÁRIO-DOCUMENTALIST
A 

E-001 E-002 25/11/2025 

3439702 MARINA APARECIDA BRAZ E SILVA ASSISTENTE SOCIAL E-001 E-002 25/11/2025 

2033700 ADEMIR ARLINDO CAETANO AUXILIAR DE AGROPECUÁRIA B-015 B-016 26/11/2025 

2031991 EVALDO BRAZ DE PAULA OLIVEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-010 D-011 26/11/2025 

2033000 
EVANDRO ARLINDO FERREIRA DA 
FONSECA 

AUXILIAR DE AGROPECUÁRIA B-015 B-016 26/11/2025 

1980967 GLAUBER DIONATAS DOS REIS SOUZA TÉCNICO EM ELETRÔNICA D-015 D-016 26/11/2025 

2029637 LETICIA MONTEIRO DA SILVA FREITAS ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 26/11/2025 

2030369 MARCELLE RODRIGUES DA CRUZ ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-014 D-015 26/11/2025 

2031452 MARCELO DE LINO VIEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 26/11/2025 

2033025 
RICARDO MARTIN DA SILVA 
BERNARDO 

AUXILIAR DE AGROPECUÁRIA B-015 B-016 26/11/2025 

2029870 SERGIO SOARES MONTEIRO 
OPERADOR DE MÁQUINAS 
AGRÍCOLAS 

C-011 C-012 26/11/2025 

2030873 THAIS DE SOUZA LIMA PONTES ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 26/11/2025 

1031825 WANDERSON LOPES GOMIDES ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 26/11/2025 

1981138 BERNARDO MAGALHAES MARTINS ZOOTECNISTA E-013 E-014 27/11/2025 

2029344 CARLOS PEDRO DA SILVA RIBEIRO ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 27/11/2025 

2032076 LEONARDO DA SILVA FELICE ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 27/11/2025 

2029450 LUCIENE GOMES VIEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 27/11/2025 

2029264 NINA ROSA FERNANDES DINIZ ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 27/11/2025 

2031811 ALEXEI PEREIRA VIDIGAL ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 28/11/2025 

2032140 ERNANI BARBOSA PAES ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 28/11/2025 

2030337 LUCAS DE FREITAS TEIXEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 28/11/2025 

2032134 
MARCIA FERNANDA DOS SANTOS 
OLIVEIRA 

TÉCNICO DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO 

D-015 D-016 28/11/2025 

2031213 ODILON SOARES JUNIOR ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 28/11/2025 

2029790 ROBSON LUIS DA SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 28/11/2025 

2032687 SINARA GUIMARAES ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 28/11/2025 
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2032373 TIAGO MENDES DE OLIVEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 28/11/2025 

2030805 VINICIUS SILVA PARREIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 28/11/2025 

2033381 CRISTIANO ALVES DA ROCHA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 29/11/2025 

1573418 
GUSTAVO VIEIRA GONCALVES 
COELHO RIOS 

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO 

E-017 E-018 29/11/2025 

2315274 REGINALDO GIANCOLI DA SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-013 D-014 29/11/2025 

3212773 ROBERT PEREIRA GRILLO ENGENHEIRO/ÁREA E-008 E-009 29/11/2025 

1901493 ANA PAULA MITIKO FIALHO TOMA ASSISTENTE DE LABORATÓRIO C-016 C-017 30/11/2025 

1665650 LETICIA MARIA ALVARES PSICÓLOGO/ÁREA E-014 E-015 30/11/2025 

2179032 LUANA ISABEL GONCALVES DE LIMA 
TRADUTOR E INTERPRETE DE 
LINGUAGEM DE SINAIS 

D-014 D-015 30/11/2025 

3259784 LUCIANO HENRIQUE RIBAS PIAZA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-005 D-006 30/11/2025 

2270833 MANOEL LUIZ ROSA DE PAULA TÉCNICO EM MECÂNICA D-013 D-014 30/11/2025 

1962014 MARCELINO ALVES MENDES TÉCNICO EM AGROPECUÁRIA D-015 D-016 30/11/2025 

1871111 
MARIA CRISTINA DA CUNHA 
MAGALHAES 

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-016 D-017 30/11/2025 

2267635 NEDSON ALVES PINTO OPERADOR DE CALDEIRA C-013 C-014 30/11/2025 

1742256 ALISSON PENNA DE SOUZA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-017 D-018 01/12/2025 

1867802 ELISA SIALINO MULLER ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-016 D-017 01/12/2025 

1665921 WILLIAM ALBUQUERQUE FILHO ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-018 D-019 01/12/2025 

2033272 ANTONIO CARLOS TEIXEIRA AUXILIAR DE AGROPECUÁRIA B-015 B-016 02/12/2025 

2033045 CARLOS TEIXEIRA DE FARIA AUXILIAR DE AGROPECUÁRIA B-015 B-016 02/12/2025 

2032689 EBIO VIANA MENESES NETO ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 02/12/2025 

2033011 EDER CABRAL DE SOUZA AUXILIAR DE AGROPECUÁRIA B-013 B-014 02/12/2025 

2033463 ERINALDO DA SILVA MARTINS ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 02/12/2025 

2033176 HELDERSON RODRIGUES ALVES ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 02/12/2025 

2032705 JOSIAS REIS DE ARRUDA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 02/12/2025 

2033392 LORENA DE FREITAS AQUINO FIALHO ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 02/12/2025 

1633517 MEIRE GISELE ROCHA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-018 D-019 02/12/2025 

2033374 THIAGO MONTES GOMES PINTO ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 02/12/2025 

2033338 TIAGO JOSE HENRIQUE COUTINHO 
TÉCNICO DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO 

D-015 D-016 02/12/2025 

1130065 EDUARDO MARTINS FONTES ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-008 D-009 03/12/2025 

2999156 RITA AMELIA ROCHA OLIVEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-012 D-013 03/12/2025 

2033059 
GUILHERME HENRIQUE LOPES E 
SILVA 

AUXILIAR DE AGROPECUÁRIA B-015 B-016 04/12/2025 

2999070 
THATIANE CRISTINA FIALHO 
BOTELHO 

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-012 D-013 04/12/2025 

2999060 CAMILA SILVEIRA LEONEL ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-012 D-013 05/12/2025 

2180541 CICERO GARCIA DA SILVEIRA FILHO 
OPERADOR DE ESTAÇÃO DE 
TRATAMENTO D'ÁGUA E ESGOTO 

C-014 C-015 05/12/2025 

2998822 FABIA ELIZA FACIONI ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-012 D-013 05/12/2025 
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2999415 
JOHNMAR EDMILSON OLIVEIRA 
SOUZA 

OPERADOR DE MÁQUINAS 
AGRÍCOLAS 

C-012 C-013 05/12/2025 

2029245 LEANDRO GERONIMO DA SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 05/12/2025 

2032199 LUCAS COELHO DA SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 05/12/2025 

2998994 MIRIAM DE SENA VIEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-012 D-013 05/12/2025 

1248656 PAULO MAFRA DE ALMEIDA COSTA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-001 D-002 05/12/2025 

1990585 SAMUEL SINGULANO AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO C-015 C-016 05/12/2025 

2673195 ALINE XISTO RODRIGUES ADMINISTRADOR E-012 E-013 06/12/2025 

2998847 ISRAEL BATISTA MAGALHAES AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO C-012 C-013 06/12/2025 

1901406 MARCUS VINICIUS GOMES SIQUEIRA 
ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO 
TRABALHO 

E-016 E-017 06/12/2025 

2033413 REGIANE VIEIRA DA SILVA PEREIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 06/12/2025 

2267562 ALVARO FERNANDO SILVA OPERADOR DE CALDEIRA C-013 C-014 07/12/2025 

1903938 DANIELA PEIXOTO LORENZONI ENFERMEIRO/ÁREA E-016 E-017 07/12/2025 

1903910 LUCIANA MARIA PEREIRA DA SILVA ADMINISTRADOR E-015 E-016 07/12/2025 

2267549 RALFE LUIZ DE LACERDA OPERADOR DE CALDEIRA C-013 C-014 07/12/2025 

1741215 THAISY ALVES AMORIM ASSISTENTE SOCIAL E-017 E-018 07/12/2025 

1316691 ERIC RODRIGUES ARQUIVISTA E-013 E-014 08/12/2025 

2031976 
FREDERICO GONCALVES DE CASTRO 
CABRAL 

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 08/12/2025 

2127807 EDNA MIRANDA MAYER ASSISTENTE DE LABORATÓRIO C-014 C-015 09/12/2025 

2033351 
FABIANE APARECIDA SILVA BORTONE 
DA FONSECA 

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 09/12/2025 

2032343 LUCIOLA LOURENCO DA SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 09/12/2025 

2032661 PRISCILA MARTO RODRIGUES ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D-015 D-016 09/12/2025 

2128074 RODRIGO JOSE POSSA LOPES AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO C-014 C-015 09/12/2025 

 Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1293/2025/PGP, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 
26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da 
Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do 
Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 
23114.920534/2025-39, resolve: conceder à servidora MARIANA MARQUES OLIVEIRA CHEQUER, 
matrículas 12470-2/UFV e 2406189/SIAPE, ocupante do cargo ADMINISTRADOR, lotada no(a) 
PAD-PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO, licença maternidade por 120 (cento e vinte) dias, pelo 
período de 03/12/2025 a 01/04/2026. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor 
de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1294/2025/PGP, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 
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26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, 
de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 6.690, de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 
552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que 
consta do Processo SEI 23114.920534/2025-39: prorrogar por 60 (sessenta) dias, pelo período de 
02/04/2026 até 31/05/2026, a licença maternidade concedida à servidora MARIANA MARQUES 
OLIVEIRA CHEQUER, matrículas 12470-2/UFV e 2406189/SIAPE, conforme Ato 1293/2025, de 08 de 
Dezembro 2025. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
- Substituto. 
 
ATO Nº 1295/2025/PGP, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 0882/2008/RTR, o Artigo 17 da Lei 12.772/2012, Nota Técnica SEI nº 
13/2019/CGCAR ASSES/CGCAR/DESEN/SGP/SEDGG-ME, Acórdão nº 11.374/2016 – TCU – 2ª Câmara 
e o que consta do Processo 23114.919735/2025-93, resolve conceder ao(à) professor(a) DARLAN 
MIRANDA NUNES, matrículas 13114-8/UFV e 1139524/SIAPE, Retribuição por Titulação na carreira 
de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, por ter apresentado a conclusão do 
doutorado, ocupando o nível 1 da Classe B, denominada Adjunto, a partir de 26/11/2025. 
Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1296/2025/PGP, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920368/2025-71, resolve 
designar o(a) servidor(a) ALEXANDRE BRAGANÇA COELHO, matrículas 8522-7/UFV e 
1545950/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) VIVIANI SILVA LIRIO, matrículas 7784-4/UFV e 
1259688/SIAPE, na função de COORD PROG PG ECONOMIA APLICADA, FUC-1, do(a) 
DER-DEPARTAMENTO DE ECONOMIA RURAL, no(s) período(s) de 08/01/2026 a 06/02/2026, por 
motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1297/2025/PGP, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.908531/2025-27, resolve 
designar o(a) servidor(a) SERGIO LUIZ SOARES MENDONCA, matrículas 13352-3/UFV e 
3331771/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) ROGERIO GOMES DE SOUZA, matrículas 
13151-2/UFV e 3268300/SIAPE, na função de CH DIV-APOIO AO USUÁRIO, FG-1, do(a) 
DTI-DIRETORIA DE TEC. DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, no(s) período(s) de 10 a 12/12/2025, 
por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1298/2025/PGP, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, tendo em vista o que consta 
no processo nº 23114.904205/2023-89, resolve: Declarar estável, em decorrência da aprovação no 
Estágio Probatório, o(a) servidor(a) MARCELO LOPES SANTANA, matrículas 13354-X/UFV e 
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3332363/SIAPE, ocupante do cargo de TÉCNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, a partir de 
15/03/2026, conforme 507ª reunião do Conselho Universitário. Publique-se e cumpra-se. Ricardo 
Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1299/2025/PGP, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e artigo 11 da Lei nº 11.091/2005, resolve conceder, em 
razão da obtenção de título de educação formal, Incentivo à Qualificação aos servidores 
relacionados abaixo: 
   

Siape Nome Cargo Nível Perc A partir de Processo 

1187919 
ALEJANDRO DE CAMPOS 
PINHEIRO 

BIBLIOTECÁRIO- 
DOCUMENTALISTA 

E-014 75 13/11/2025 
23114.919011/
2025-40 

430121 AMARILDO ARAUJO VALENTE SERVENTE DE OBRAS A-019 30 18/11/2025 
23114.919208/
2025-89 

430588 ANTONIO DOS ANJOS LEITE AUXILIAR OPERACIONAL A-019 30 18/11/2025 
23114.919214/
2025-36 

3050184 
BETANIA MORELY DE PAULA 
COTA ASSUNCAO 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

D-012 30 17/11/2025 
23114.919133/
2025-36 

3499809 DANILO DO CARMO SALES 
ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

D-001 25 24/11/2025 
23114.917664/
2025-94 

430344 
FERNANDO ANTONIO GALVAO 
DOS SANTOS 

SERVENTE DE OBRAS A-019 30 18/11/2025 
23114.919411/
2025-55 

431288 JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA 
AUXILIAR DE 
AGROPECUÁRIA 

B-019 30 11/11/2025 
23114.918832/
2025-69 

429103 JOSE GERALDO DE FREITAS CONTADOR E-019 52 13/11/2025 
23114.918917/
2025-47 

2276023 LUCIA APARECIDA LOPES 
ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

D-014 52 05/12/2025 
23114.920434/
2025-11 

1011731 PRISCILA SOARES FERREIRA MÉDICO VETERINÁRIO E-005 75 25/11/2025 
23114.919643/
2025-11 

1619088 RENATO CAMPOS OLIVEIRA 
ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

D-019 52 26/11/2025 
23114.919397/
2025-90 

2147851 RODRIGO COTRIM SABIONI 
TÉCNICO DE TECNOLOGIA 
DA INFORMAÇÃO 

D-015 52 04/12/2025 
23114.920251/
2025-97 

2032373 TIAGO MENDES DE OLIVEIRA 
ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

D-015 75 21/11/2025 
23114.919422/
2025-35 

 Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1300/2025/PGP, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 
26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da 
Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do 
Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 
23114.920658/2025-14, resolve: conceder à servidora FLAVIANE RIBEIRO CARVALHO, matrículas 
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13040-0/UFV e 3221214/SIAPE, ocupante do cargo PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, lotada 
no(a) DAA-DEPARTAMENTO DE AGRONOMIA, licença maternidade por 120 (cento e vinte) dias, pelo 
período de 06/12/2025 a 04/04/2026. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor 
de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1301/2025/PGP, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 
26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, 
de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 6.690, de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 
552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que 
consta do Processo SEI 23114.920658/2025-14: prorrogar por 60 (sessenta) dias, pelo período de 
05/04/2026 até 03/06/2026, a licença maternidade concedida à servidora FLAVIANE RIBEIRO 
CARVALHO, matrículas 13040-0/UFV e 3221214/SIAPE, conforme Ato 1300/2025, de 09 de 
Dezembro 2025. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
- Substituto. 
 
ATO Nº 1302/2025/PGP, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920495/2025-70, resolve 
reconhecer o exercício do(a) servidor(a) ANA MARIA SANTELICES DE ARAÚJO, matrículas 
8804-8/UFV e 1650798/SIAPE, em substituição ao(à) servidor(a) NANCI FERNANDES DE PAULA, 
matrículas 11571-1/UFV e 2074948/SIAPE, na função de SECRETÁRIA DO REITOR, FG-1, do(a) 
GAB-GABINETE DA REITORIA, no(s) período(s) de 24/11/2025 a 05/12/2025, por motivo de férias 
regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1303/2025/PGP, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920358/2025-35, resolve 
designar o(a) servidor(a) EVELISE AMGARTEN QUITZAU, matrículas 13218-X/UFV e 1293461/SIAPE, 
para substituir o(a) servidor(a) FERNANDA KARINA DOS SANTOS, matrículas 12100-2/UFV e 
2259706/SIAPE, na função de COORD CURSO BACHARELADO EDUCAÇÃO FÍSICA, FUC-1, do(a) 
CCB-CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no(s) período(s) de 08/12/2025 a 22/12/2025, 
por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1304/2025/PGP, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920079/2025-71, resolve 
designar o(a) servidor(a) DIEGO QUEIROZ MELO, matrículas 10950-9/UFV e 1955232/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) HEDER JOSE ANDRADE, matrículas 11161-9/UFV e 2013244/SIAPE, na 
função de CH SV-TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO-CRP, FG-2, do(a) CRP-DAF-DIRETORIA 
ADMINISTRATIVA FINANCEIRA, no(s) período(s) de 15/12/2025 a 20/12/2025, por motivo de férias 
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regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1305/2025/PGP, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920325/2025-95, resolve 
designar o(a) servidor(a) NERILSON TERRA SANTOS, matrículas 6776-8/UFV e 431022/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) LUIZ ALEXANDRE PETERNELLI, matrículas 6781-4/UFV e 431020/SIAPE, na 
função de COORD PROGRAMA PG ESTATÍSTICA APLICADA E BIOMETRIA, FUC-1, do(a) 
DET-DEPARTAMENTO DE ESTATÍSTICA, no(s) período(s) de 22/12/2025 a 09/01/2026, por motivo de 
férias regulamentares do(a) titular.  Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1306/2025/PGP, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920397/2025-32, resolve 
designar o(a) servidor(a) SARA FERREIRA DE ALMEIDA, matrículas 12670-5/UFV e 3056330/SIAPE, 
para substituir o(a) servidor(a) CEZAR LUIZ DE MARI, matrículas 10285-7/UFV e 1461819/SIAPE, na 
função de COORD PROGRAMA PG EDUCAÇÃO, FUC-1, do(a) DPE-COORD PROGRAMA PG EM 
EDUCAÇÃO, no(s) período(s) de 02/01/2026 a 12/02/2026, por motivo de férias regulamentares 
do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 
 
ATO Nº 1307/2025/PGP, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920087/2025-18, resolve 
designar o(a) servidor(a) GEANE WASHINGTON MIRANDA, matrículas 11321-2/UFV e 
2041872/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) HEDER JOSE ANDRADE, matrículas 11161-9/UFV e 
2013244/SIAPE, na função de CH SV-TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO-CRP, FG-2, do(a) 
CRP-DAF-DIRETORIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA, no(s) período(s) de 05/01/2026 a 16/01/2026, 
por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1308/2025/PGP, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920540/2025-96, resolve 
designar o(a) servidor(a) RAFAELLA SANTOS DOURADO, matrículas 12144-4/UFV e 2277944/SIAPE, 
para substituir o(a) servidor(a) ANA CAROLINA DE CASTRO BAIAO BRUMANO, matrículas 
12147-9/UFV e 2277180/SIAPE, na função de ASSISTENTE TÉCNICO CCB, FG-1, do(a) CCB-CENTRO 
DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no(s) período(s) de 05/01/2026 a 16/01/2026, por motivo de 
férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 
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ATO Nº 1309/2025/PGP, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920497/2025-69, resolve 
designar o(a) servidor(a) GUILHERME MATEUS BOUSADA, matrículas 12775-2/UFV e 
3089542/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) JOAO FRANCISCO DE PAULA PIMENTA, matrículas 
10971-1/UFV e 1869762/SIAPE, na função de CH DIV-ÁGUA E ESGOTO-DMU, FG-2, do(a) 
PAD-PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO, no(s) período(s) de 05/01/2026 a 30/01/2026, por motivo 
de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor 
de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1310/2025/PGP, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920665/2025-16, resolve 
designar o(a) servidor(a) MARCELA MONTEZANO DE PAULA PASSOS, matrículas 10411-6/UFV e 
1828963/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) GUALBERTO SOUZA LIMA E SILVA, matrículas 
12580-6/UFV e 1013701/SIAPE, na função de CH SV-PAGAMENTO PGP, FG-2, do(a) 
PGP-PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS, no(s) período(s) de 11 a 19/12/2025, por motivo de 
férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1311/2025/PGP, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.919280/2025-14, resolve 
designar o(a) servidor(a) ALAN DIEGO AURELIO CARNEIRO, matrículas 13328-0/UFV e 
1809208/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) RODRIGO SMARZARO DA SILVA, matrículas 
8806-4/UFV e 1647679/SIAPE, na função de CH INSTITUTO CIENCIAS EXATAS E TECNOLÓGICAS, 
FG-1, do(a) CRP-DGR-DIRETORIA DO CAMPUS DE RIO PARANAÍBA, no(s) período(s) de 22/12/2025 a 
14/01/2026, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo 
Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1312/2025/PGP, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920726/2025-45, resolve 
designar o(a) servidor(a) DIMAS MENDES RIBEIRO, matrículas 11697-1/UFV e 2106316/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) MARCELO ROGALSKI, matrículas 10841-3/UFV e 1928404/SIAPE, na 
função de CH DEPTO BIOLOGIA VEGETAL, FG-1, do(a) CCB-CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE 
SAÚDE, no(s) período(s) de 11 a 22/12/2025, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. 
Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1313/2025/PGP, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920378/2025-14, resolve 
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1. designar o(a) servidor(a) DENILCE MENESES LOPES, matrículas 8927-3/UFV e 2515783/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) ANA LÚCIA SALARO, matrículas 7658-9/UFV e 2164683/SIAPE, na função 
de COORD PROG PG BIOLOGIA ANIMAL, FUC-1, do(a) DBA-DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA ANIMAL, 
no(s) período(s) de 11 a 1712/2025, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. 2. reconhecer 
o exercício do(a) servidor(a) DENILCE MENESES LOPES, matrículas 8927-3/UFV e 2515783/SIAPE na 
referida função no(s) período(s) de 08 a 10/12/2025, por motivo de férias regulamentares do(a) 
titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 
 
ATO Nº 1314/2025/PGP, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR e o que consta do processo nº 23114.920548/2025-52, 
resolve: 1. retificar o Ato nº 1297/2025/PGP, de 09/12/2025 que trata do(a) substituição do(a) 
servidor(a) SERGIO LUIZ SOARES MENDONCA, matrículas 13352-3/UFV e 3331771/SIAPE. Onde se lê 
"Processo 23114.908531/2025-27", leia-se "Processo 23114.920548/2025-52". Onde se lê "FG-1", 
leia-se "FG-3". 2. manter inalteradas as demais disposições. Publique-se e cumpra-se. Ricardo 
Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1315/2025/PGP, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a Resolução CONSU nº 
26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, a Resolução CONSU 
nº 05/2005, o artigo 87 da Lei nº 8.112/90, o Decreto nº 9.991/2019 e o que consta do Processo nº 
23114.920496/2025-14, resolve: conceder Licença para Capacitação à servidora HEWLLEY MARIA 
ACIOLI IMBUZEIRO, Matrículas 11138-4/UFV e 2000791/SIAPE, PROFESSORA MAGISTÉRIO 
SUPERIOR, lotada no DEA-DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AGRÍCOLA, no período de 15 de 
dezembro de 2025 a 14 de março de 2026 (90 dias), com a finalidade de desenvolver o projeto de 
pesquisa “Modelagem da produção da cana-de-açúcar sob condições atípicas de precipitação em 
ambiente tropical”, na Universidade Federal de Alagoas. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini 
Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1316/2025/PGP, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR e o que consta do processo nº 23114.913187/2025-98, 
resolve: 1. retificar o Ato nº 0867/2025/PGP que trata da prorrogação da licença maternidade da 
servidora POLYANA PIZZI ROTTA, matrículas 12097-9/UFV e 2258457/SIAPE. Onde se lê "prorrogar 
por 60 (sessenta) dias, pelo período de 09/12/2025 até 06/12/2026", leia-se "prorrogar por 60 
(sessenta) dias, pelo período de 09/12/2025 até 06/02/2026". 2. manter inalteradas as demais 
disposições. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 
 
ATO Nº 1317/2025/PGP, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do artigo 36 da Lei nº 
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8.112/1990 e o que consta do processo nº 23114.903610/2025-41, resolve: remover o(a) servidor(a) 
GUSTAVO AURELIO GENTIL, matrículas 12056-1/UFV e 2248858/SIAPE, ocupante do cargo de 
ENGENHEIRO/ÁREA, do(a) Diretoria de Projetos e Obras da Pró-Reitoria de Administração, para o(a) 
Diretoria Administrativo-Financeira - Campus Rio Paranaíba. Publique-se e cumpra-se. Ricardo 
Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1318/2025/PGP, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.918406/2025-25, resolve 
designar o(a) servidor(a) VICTOR HENRIQUE LANA PINTO, matrículas 12804-X/UFV e 
1112778/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) JERUZA HABER ALVES DOS SANTOS, matrículas 
12171-1/UFV e 1291031/SIAPE, na função de COORD CURSO GR CIÊNCIAS ECONÔMICAS, FUC-1, 
do(a) CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no(s) período(s) de 02/01/2026 a 
31/01/2026, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo 
Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1319/2025/PGP, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.919800/2025-81, resolve 
designar o(a) servidor(a) RENNAN LANNA MARTINS MAFRA, matrículas 10673-9/UFV e 
1581496/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) KATIA DE LOURDES FRAGA, matrículas 8537-5/UFV e 
1533405/SIAPE, na função de CH DEPTO COMUNICAÇÃO SOCIAL, FG-1, do(a) CCH-CENTRO DE 
CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no(s) período(s) de 08/12/2025 a 28/12/2025, por motivo de 
férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1320/2025/PGP, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920141/2025-25, resolve 
designar o(a) servidor(a) FERNANDA MOURA DE OLIVEIRA, matrículas 10012-9/UFV e 
2506695/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) ANDRÉ JUNQUEIRA DA SILVA CORREA, matrículas 
11449-9/UFV e 2065211/SIAPE, na função de COORD CURSO GR MATEMÁTICA, FUC-1, do(a) 
CCE-CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLÓGICAS, no(s) período(s) de 14/01/2026 a 12/02/2026, 
por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1321/2025/PGP, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920417/2025-75, resolve 
designar o(a) servidor(a) DIEGO COSTA MENDES, matrículas 12898-8/UFV e 1144792/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) BRUNO TAVARES, matrículas 8023-3/UFV e 2303315/SIAPE, na função de 
COORD CURSO GR ADMINISTRAÇÃO, FUC-1, do(a) CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E 
ARTES, no(s) período(s) de 22/12/2025 a 30/01/2026, por motivo de férias regulamentares do(a) 
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titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 
 
ATO Nº 1322/2025/PGP, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920545/2025-19, resolve 
designar o(a) servidor(a) ANDRE LUAN NUNES MACEDO, matrículas 13621-2/UFV e 1295745/SIAPE, 
para substituir o(a) servidor(a) KARLA DENISE MARTINS, matrículas 7999-5/UFV e 1217590/SIAPE, 
na função de COORD CURSO GR HISTÓRIA, FUC-1, do(a) CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS 
LETRAS E ARTES, no(s) período(s) de 15/12/2025 a 29/12/2025, por motivo de férias regulamentares 
do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 
 
ATO Nº 1323/2025/PGP, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920774/2025-33, resolve 
designar o(a) servidor(a) ANA CAROLINA DE CASTRO BAIAO BRUMANO, matrículas 12147-9/UFV e 
2277180/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) RAFAELLA SANTOS DOURADO, matrículas 
12144-4/UFV e 2277944/SIAPE, na função de CH SC-EXPEDIENTE CCB , FG-6, do(a) CCB-CENTRO DE 
CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no(s) período(s) de 19/01/2026 a 30/01/2026, por motivo de 
férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1324/2025/PGP, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920636/2025-54, resolve 
designar o(a) servidor(a) FELIPE NOGUEIRA BELLO SIMAS, matrículas 10531-7/UFV e 
2866239/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) EMILIANA MARIA DINIZ MARQUES, matrículas 
11825-7/UFV e 2144104/SIAPE, na função de COORD CURSO GR LICENCIAT EDUCAÇÃO DO CAMPO, 
FUC-1, do(a) CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no(s) período(s) de 15/12/2025 
a 19/12/2025, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo 
Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1325/2025/PGP, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 
26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da 
Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do 
Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 
23114.920940/2025-00, resolve: conceder à servidora CINTIA MARIA TEIXEIRA FIALHO, matrículas 
13484-8/UFV e 1091303/SIAPE, ocupante do cargo PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, lotada 
no(a) CRP-DRE-DIRETORIA DE ENSINO, licença maternidade por 120 (cento e vinte) dias, pelo 
período de 10/12/2025 a 08/04/2026. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor 
de Gestão de Pessoas - Substituto. 
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ATO Nº 1326/2025/PGP, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 
26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, 
de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 6.690, de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 
552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que 
consta do Processo SEI 23114.920940/2025-00: prorrogar por 60 (sessenta) dias, pelo período de 
09/04/2026 até 07/06/2026, a licença maternidade concedida à servidora CINTIA MARIA TEIXEIRA 
FIALHO, matrículas 13484-8/UFV e 1091303/SIAPE, conforme Ato 1325/2025, de 15 de Dezembro 
2025. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 
 
ATO Nº 1327/2025/PGP, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920954/2025-15, resolve 
designar o(a) servidor(a) MARCELO LOPES SANTANA, matrículas 13354-X/UFV e 3332363/SIAPE, 
para substituir o(a) servidor(a) HARLEY BALDUINO SARAIVA, matrículas 10966-5/UFV e 
2584048/SIAPE, na função de CH DIV-INFRAESTRUTURA E COMUNICAÇÃO-DTI, FG-1, do(a) 
DTI-DIRETORIA DE TEC. DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, no(s) período(s) de 31/12/2025 a 
29/01/2026, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo 
Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1328/2025/PGP, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920706/2025-74, resolve 
designar o(a) servidor(a) MARCUS VINICIUS GOMES SIQUEIRA, matrículas 10684-4/UFV e 
1901406/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) GEICE PAULA VILLIBOR, matrículas 10335-7/UFV e 
1806661/SIAPE, na função de CH SV-SEGURANÇA E HIGIENE DO TRABALHO PGP, FG-2, do(a) 
PGP-PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS, no(s) período(s) de 15 a 30/12/2025 e 05/01 a 
23/01/2026, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo 
Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1329/2025/PGP, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920322/2025-51, resolve 
designar o(a) servidor(a) FRANCYLARA MIRANDA CASTRO, matrículas 12186-X/UFV e 
2301935/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) JAQUELINE AKEMI SUZUKI SEDIYAMA, matrículas 
11133-3/UFV e 2971965/SIAPE, na função de COORD CENTEV-INCUBADORA, FG-2, do(a) 
CENTEV-CENTRO TECNOL. DE DES. REGIONAL DE VIÇOSA, no(s) período(s) de 16 a 22/12/2025, por 
motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
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ATO Nº 1330/2025/PGP, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.919552/2025-78, resolve 
designar o(a) servidor(a) PAULO CESAR PINTO DE OLIVEIRA, matrículas 11736-6/UFV e 
1119114/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) LUIZ ISMAEL PEREIRA, matrículas 12577-6/UFV e 
1331579/SIAPE, na função de CH DEPTO DIREITO, FG-1, do(a) CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS 
LETRAS E ARTES, no(s) período(s) de 15/12/2025 a 02/01/2026, por motivo de férias regulamentares 
do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 
 
ATO Nº 1331/2025/PGP, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.916011/2025-98, resolve 
designar o(a) servidor(a) THIAGO SANDRINI MANSUR, matrículas 13623-9/UFV e 1919063/SIAPE, 
para substituir o(a) servidor(a) ARTHUR MEUCCI, matrículas 12271-8/UFV e 2328184/SIAPE, na 
função de CH DEPTO EDUCAÇÃO, FG-1, do(a) CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, 
no(s) período(s) de 18 a 31/12/2025, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se 
e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1332/2025/PGP, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920308/2025-58, resolve 
designar o(a) servidor(a) MARIA DAS GRAÇAS SOARES FLORESTA, matrículas 6826-8/UFV e 
431038/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) TIAGO PAZ E ALBUQUERQUE, matrículas 12451-6/UFV 
e 1071962/SIAPE, na função de COORD CURSO GR PEDAGOGIA, FUC-1, do(a) CCH-CENTRO DE 
CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no(s) período(s) de 18/12/2025 a 01/01/2026, por motivo de 
férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1333/2025/PGP, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920856/2025-88, resolve 
designar o(a) servidor(a) CLAUDIA ROGERIA BISI ROSENTAL, matrículas 10104-4/UFV e 
1741470/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) RODRIGO ALVES BARROS, matrículas 12616-0/UFV e 
1037257/SIAPE, na função de CH DIV-ACOMPANHAMENTO E PERMANÊNCIA DA PCD, FG-2, do(a) 
PCD-DAS-DIRETORIA DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL, no(s) período(s) de 15/12/2025 A 28/01/2026, 
por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1340/2025/PGP, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.916767/2025-37, resolve 
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1. designar o(a) servidor(a) EVANIZE KELLI SIVIERO ROMARCO, matrículas 8565-0/UFV e 
2526989/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) LAURA PRONSATO, matrículas 8418-2/UFV e 
1509749/SIAPE, na função de CH DEPTO ARTES E HUMANIDADES , FG-1, do(a) CCH-CENTRO DE 
CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no(s) período(s) de 16/12/2025 a 10/01/2026, por motivo de 
férias regulamentares do(a) titular. 2. reconhecer o exercício do(a) servidor(a) EVANIZE KELLI 
SIVIERO ROMARCO, matrículas 8565-0/UFV e 8565-0 na referida função no(s) período(s) de 13 a 
15/12/2025, por motivo de ferias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo 
Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1342/2025/PGP, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920748/2025-13, resolve 
1. designar o(a) servidor(a) MOACIR RODRIGO DE CASTRO MAIA, matrículas 13626-3/UFV e 
1571692/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) PRISCILA RIBEIRO DORELLA, matrículas 11073-6/UFV 
e 2520474/SIAPE, na função de CH DEPTO HISTÓRIA, FG-1, do(a) CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS 
HUMANAS LETRAS E ARTES, no(s) período(s) de 16 a 29/12/2025, por motivo de férias 
regulamentares do(a) titular. 2. reconhecer o exercício do(a) servidor(a) MOACIR RODRIGO DE 
CASTRO MAIA, matrículas 13626-3/UFV e 1571692/SIAPE na referida função no(s) período(s) de 
15/12/2025, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo 
Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1343/2025/PGP, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.921031/2025-81, resolve 
1. designar o(a) servidor(a) CRISTIANE DE SOUZA CARNEIRO, matrículas 11474-X/UFV e 
2061771/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) FLAVIA CRISTINA SANT ANA, matrículas 
12159-2/UFV e 2574452/SIAPE, na função de CH DIV-CONTRATAÇÕES, FG-1, do(a) DMT-DIRETORIA 
DE MATERIAL, no(s) período(s) de 16 a 23/12/2025, por motivo de férias regulamentares do(a) 
titular. 2. reconhecer o exercício do(a) servidor(a) CRISTIANE DE SOUZA CARNEIRO, matrículas 
11474-X/UFV e 2061771/SIAPE na referida função no(s) período(s) de 15/12/2025, por motivo de 
férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1345/2025/PGP, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.919753/2025-75, resolve 
1. designar o(a) servidor(a) MICHEL MONTANDON DE OLIVEIRA, matrículas 13640-9/UFV e 
1219653/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) RALPH SALES BATISTA, matrículas 12196-7/UFV e 
2304479/SIAPE, na função de CH DIV-ARTE E CULTURA-DIC, FG-1, do(a) PEC-DIC-DIRETORIA DE 
ARTE, CULTURA E EVENTOS, no(s) período(s) de 17 a 24/12/2025, por motivo de férias 
regulamentares do(a) titular. 2. reconhecer o exercício do(a) servidor(a) MICHEL MONTANDON DE 
OLIVEIRA, matrículas 13640-9/UFV e 1219653/SIAPE na referida função no(s) período(s) de 15 e 
16/12/2025, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo 
Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 

Campus Oficial – Universidade Federal de Viçosa – Atos Nº 1241 e 1382/2025 
(publicado em 11/05/2026) 

27 



 
 
ATO Nº 1346/2025/PGP, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.919753/2025-75, resolve 
designar o(a) servidor(a) ISABELA BAIÃO MOL, matrículas 13260-8/UFV e 2838238/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) RALPH SALES BATISTA, matrículas 12196-7/UFV e 2304479/SIAPE, na 
função de CH DIV-ARTE E CULTURA-DIC, FG-1, do(a) PEC-DIC-DIRETORIA DE ARTE, CULTURA E 
EVENTOS, no(s) período(s) de 26/12/2025 a 13/01/2026 e 14 a 16/01/2026, por motivo de férias 
regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1347/2025/PGP, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920914/2025-73, resolve 
1. designar o(a) servidor(a) DOUGLAS LOPES DE SOUZA, matrículas 10850-2/UFV e 1860072/SIAPE, 
para substituir o(a) servidor(a) CAROLINA MARGARIDO MOREIRA, matrículas 12759-0/UFV e 
3089490/SIAPE, na função de COORD CURSO GR ARQUITETURA E URBANISMO, FUC-1, do(a) 
DAU-DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA E URBANISMO, no(s) período(s) de 17 a 27/12/2025, por 
motivo de férias regulamentares do(a) titular. 2. reconhecer o exercício do(a) servidor(a) DOUGLAS 
LOPES DE SOUZA, matrículas 10850-2/UFV e 1860072/SIAPE na referida função no(s) período(s) de 
15 e 16/12/2025, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. 
Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1348/2025/PGP, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do artigo 36 da Lei nº 
8.112/1990, a Resolução CONSU nº 7/2000 e o que consta do processo nº 23114.918435/2025-97, 
resolve: 1. lotar, provisoriamente, por um período de 90 (noventa) dias, o(a) servidor(a) FRANCISCO 
REINALDO DA SILVA, matrículas 6984-1/UFV e 431299/SIAPE, ocupante do cargo de OPERADOR DE 
MÁQUINAS AGRÍCOLAS, no(a) Diretoria de Meio Ambiente da Pró-Reitoria de Administração. 2. 
determinar que, transcorridos os 90 (noventa) dias da lotação acima referida, seja elaborado, pela 
chefia imediata, relatório circunstanciado de avaliação do desempenho do(a) servidor(a), visando 
subsidiar medidas administrativas complementares que se fizerem necessárias. Publique-se e 
cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1349/2025/PGP, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a Resolução CONSU nº 
26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, a Resolução CONSU 
nº 05/2005, o artigo 87 da Lei nº 8.112/90, o Decreto nº 9.991/2019 e o que consta do Processo nº 
23114.916982/2025-38, resolve: conceder Licença para Capacitação à servidora THAIS COUTO 
BASTOS FERREIRA, Matrículas 10881-2/UFV e 1936405/SIAPE, ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, 
lotada na CAF-DIA-DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA, no período de 05 de janeiro a 31 de 
março de 2026 (86 dias), com a finalidade de elaborar a dissertação de mestrado em andamento no 
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Programa de Pós-Graduação em Administração Pública da Universidade Federal de Viçosa. 
Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1350/2025/PGP, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a Resolução CONSU nº 
26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, a Resolução CONSU 
nº 05/2005, o artigo 87 da Lei nº 8.112/90, o Decreto nº 9.991/2019 e o que consta do Processo nº 
23114.920130/2025-45, resolve: conceder Licença para Capacitação à servidora DAYSE LETICIA 
PEREIRA AMANCIO, Matrículas 12808-2/UFV e 1264934/SIAPE, ADMINISTRADORA, lotada na 
DRC-DIRETORIA DE COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL, no período de 05 de janeiro a 02 de fevereiro 
de 2026 (29 dias), com a finalidade de elaborar a tese de doutorado em andamento no Programa de 
Pós-Graduação em Administração da Universidade Federal de Viçosa. Publique-se e cumpra-se. 
Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1351/2025/PGP, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 
26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da 
Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do 
Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 
23114.921183/2025-83, resolve: conceder à servidora LÍCIA DE CASTRO DAVID, matrículas 
12322-6/UFV e 3352687/SIAPE, ocupante do cargo TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, lotada 
no(a) PRE-PRÓ-REITORIA DE ENSINO, licença maternidade por 120 (cento e vinte) dias, pelo período 
de 09/12/2025 a 07/04/2026. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1352/2025/PGP, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 
26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, 
de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 6.690, de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 
552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que 
consta do Processo SEI 23114.921183/2025-83: prorrogar por 60 (sessenta) dias, pelo período de 
08/04/2026 até 06/06/2026, a licença maternidade concedida à servidora LÍCIA DE CASTRO DAVID, 
matrículas 12322-6/UFV e 3352687/SIAPE, conforme Ato 1351/2025, de 18 de Dezembro 2025. 
Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1354/2025/PGP, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.921254/2025-48, resolve 
1. designar o(a) servidor(a) GERSON OLIVEIRA DA PAIXAO, matrículas 5024-5/UFV e 428951/SIAPE, 
para substituir o(a) servidor(a) WALTER MAGNO VALENTE, matrículas 12091-X/UFV e 
2259369/SIAPE, na função de CH SV-MANUT REDE ALTA TENSÃO-DMU, FG-3, do(a) PAD-DMU-DIRET. 
DE MANUT. DE EST. URBANAS E MEIO AMB, no(s) período(s) de 19 a 30/12/2025, por motivo de 
férias regulamentares do(a) titular. 2. reconhecer o exercício do(a) servidor(a) GERSON OLIVEIRA DA 
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PAIXAO, matrículas 5024-5/UFV e 428951/SIAPE na referida função no(s) período(s) de 07 a 
18/12/2025, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo 
Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1355/2025/PGP, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.921195/2025-16, resolve 
1. designar o(a) servidor(a) MARCIO LUIS LEHNER, matrículas 8237-6/UFV e 1455121/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) THATIANE CRISTINA FIALHO BOTELHO, matrículas 12552-0/UFV e 
2999070/SIAPE, na função de CH SV-GERENCIAMENTO DE AQUISIÇÕES-DMT, FG-2, do(a) 
DMT-DIRETORIA DE MATERIAL, no(s) período(s) de 19 a 24/12/2025, por motivo de férias 
regulamentares do(a) titular. 2. reconhecer o exercício do(a) servidor(a) MARCIO LUIS LEHNER, 
matrículas 8237-6/UFV e 1455121/SIAPE na referida função no(s) período(s) de 08 a 18/12/2025, 
por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1356/2025/PGP, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.921234/2025-77, resolve 
designar o(a) servidor(a) PEDRO HENRIQUE CAMPELO FELIX, matrículas 13193-8/UFV e 
1742629/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) EMILLE ROCHA BERNARDINO DE ALMEIDA PRATA, 
matrículas 12625-X/UFV e 1061325/SIAPE, na função de CH DEPTO TECNOLOGIA DE ALIMENTOS, 
FG-1, do(a) CCE-CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLÓGICAS, no(s) período(s) de 31/12/2025 a 
24/01/2026, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo 
Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1358/2025/PGP, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.921131/2025-15, resolve 
designar o(a) servidor(a) MAURILIO DE LUCAS XAVIER JUNIOR, matrículas 13615-8/UFV e 
3474909/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) LUCIANA NAVAJAS RENNÓ, matrículas 10890-1/UFV 
e 1939152/SIAPE, na função de CH DEPTO ZOOTECNIA, FG-1, do(a) CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS 
no(s) período(s) de 26/12/2025 a 16/01/2026, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. 
Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1359/2025/PGP, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.921417/2025-92, resolve 
designar o(a) servidor(a) EMERSON MEDEIROS DEL PONTE, matrículas 11719-6/UFV e 
1539364/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) FABRICIO DE AVILA RODRIGUES, matrículas 
8338-0/UFV e 1457714/SIAPE, na função de CH DEPTO FITOPATOLOGIA , FG-1, do(a) CCA-CENTRO 
DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS, no(s) período(s) de 23/12/2025 A 14/01/2026, por motivo de férias 
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regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1360/2025/PGP, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, o § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do 
processo nº 23114.918420/2025-29, resolve: conceder ao(à) professor(a) PATRÍCIA CLAUDIA DA 
COSTA, matrículas 10083-8/UFV e 1737556/SIAPE, progressão na carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da classe C, denominada Associado, com 
doutorado, a partir de 11/11/2025. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1361/2025/PGP, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, o § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta no 
processo 23114.919454/2025-31, resolve: conceder ao(à) professor(a) MARCEL FERREIRA BASTOS 
AVANZA, matrículas 12599-7/UFV e 3026431/SIAPE, progressão na carreira de Magistério Superior 
da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da classe B, denominada Adjunto, com 
doutorado, a partir de 13/03/2025. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1362/2025/PGP, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, o § 2º do art. 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta no 
processo 23114.920089/2025-15, resolve: conceder ao(à) professor(a) TIAGO ALMEIDA SILVA, 
matrículas 13024-9/UFV e 1075314/SIAPE, progressão na carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da classe B, denominada Adjunto, com 
doutorado, a partir de 22/12/2025. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1363/2025/PGP, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, os incisos I e II do § 2º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 
e o que consta do processo nº 23114.918843/2025-49, resolve: conceder ao(à) professor(a) ALAN 
DIEGO AURELIO CARNEIRO, matrículas 13328-0/UFV e 1809208/SIAPE, progressão na carreira de 
Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da classe A, 
denominada Adjunto-A, com doutorado, a partir de 05/10/2024. Publique-se e cumpra-se. Ricardo 
Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1364/2025/PGP, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 
26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da 
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Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do 
Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 
23114.921588/2025-11, resolve: conceder ao servidor MEHRAN SABETI, matrículas 10602-X/UFV e 
1522212/SIAPE, ocupante do cargo PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, lotado no 
CAF-IEF-INSTITUTO CIENC EXATAS E TECNOLÓGICAS, licença adotante por 120 (cento e vinte) dias, 
pelo período de 17/12/2025 a 15/04/2026. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1365/2025/PGP, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 
26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, 
de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 6.690, de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 
552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que 
consta do Processo SEI 23114.921588/2025-11: prorrogar por 60 (sessenta) dias, pelo período de 
16/04/2026 até 14/06/2026, a licença adotante concedida ao servidor MEHRAN SABETI, matrículas 
10602-X/UFV e 1522212/SIAPE, conforme Ato 1364/2025, de 29 de Dezembro 2025. Publique-se e 
cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1366/2025/PGP, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920643/2025-56, resolve 
designar o(a) servidor(a) MARIZETE ANDRADE DA SILVA, matrículas 13476-7/UFV e 3394670/SIAPE, 
para substituir o(a) servidor(a) EMILIANA MARIA DINIZ MARQUES, matrículas 11825-7/UFV e 
2144104/SIAPE, na função de COORD CURSO GR LICENCIAT EDUCAÇÃO DO CAMPO, FUC-1, do(a) 
CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no(s) período(s) de 31/12/2025 a 
08/02/2026, por motivo de FÉRIAS REGULAMENTARES do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. 
Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1367/2025/PGP, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025  – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.919912/2025-31, resolve 
designar o(a) servidor(a) HENRIQUE CORDEIRO MARTINS, matrículas 13617-4/UFV e 
3474915/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) RONAN PEREIRA CAPOBIANGO, matrículas 
12327-7/UFV e 1981312/SIAPE, na função de CH DEPTO ADMINISTRAÇÃO, FG-1, do(a) CCH-CENTRO 
DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no(s) período(s) de 29/12/2025 a 13/02/2026, por motivo 
de FÉRIAS REGULAMENTARES do(a) titular.  Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1368/2025/PGP, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920943/2025-35, resolve 
designar o(a) servidor(a) DANIEL LOUZADA FERNANDES, matrículas 12495-8/UFV e 3413570/SIAPE, 
para substituir o(a) servidor(a) SALLES VIANA GOMES DE MAGALHAES, matrículas 10502-3/UFV e 
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1856138/SIAPE, na função de COORD CURSO GR CIENCIA DA COMPUTACAO, FUC-1, do(a) 
CCE-CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLÓGICAS, no(s) período(s) de 31/12/2025 a 06/02/2026, 
por motivo de FÉRIAS REGULAMENTARES do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1369/2025/PGP, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.921404/2025-13, resolve 
designar o(a) servidor(a) VITOR COELHO RIBEIRO, matrículas 13446-5/UFV e 3384111/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) MAURO HENRIQUE GOUVEIA DE CASTRO, matrículas 10732-8/UFV e 
1906358/SIAPE, na função de CH SC-EXPEDIENTE DBV, FG-7, do(a) DBV-DEPARTAMENTO DE 
BIOLOGIA VEGETAL, no(s) período(s) de 31/12/2025 a 10/01/2026, por motivo de FÉRIAS 
REGULAMENTARES do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1370/2025/PGP, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.916018/2025-18, resolve 
designar o(a) servidor(a) RITA DE CASSIA DE SOUZA, matrículas 8560-X/UFV e 1313022/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) ARTHUR MEUCCI, matrículas 12271-8/UFV e 2328184/SIAPE, na função de 
CH DEPTO EDUCAÇÃO, FG-1, do(a) CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no(s) 
período(s) de 02/01/2026 A 23/01/2026, por motivo de FÉRIAS REGULAMENTARES do(a) titular. 
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1371/2025/PGP, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.920932/2025-55, resolve 
designar o(a) servidor(a) MOYSES NAVES DE MORAES, matrículas 13064-8/UFV e 1199463/SIAPE, 
para substituir o(a) servidor(a) WILMER EDGARD LUERA PENA, matrículas 10631-3/UFV e 
1546763/SIAPE, na função de COORD CURSO GR ENGENHARIA DE ALIMENTOS, FUC-1, do(a) 
CCE-CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLÓGICAS, no(s) período(s) de 02/01/2026 A 23/01/2026, 
por motivo de FÉRIAS REGULAMENTARES do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1372/2025/PGP, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.921016/2025-32, resolve 
designar o(a) servidor(a) JOSELIA GODOY PORTUGAL, matrículas 8690-8/UFV e 2606209/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) CAROLINA MARGARIDO MOREIRA, matrículas 12759-0/UFV e 
3089490/SIAPE, na função de COORD CURSO GR ARQUITETURA E URBANISMO, FUC-1, do(a) 
DAU-DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA E URBANISMO, no(s) período(s) de 01/01/2026 a 
20/01/2026, por motivo de FÉRIAS REGULAMENTARES do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
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ATO Nº 1373/2025/PGP, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.921067/2025-64, resolve 
designar o(a) servidor(a) RICARDO DOS SANTOS FERREIRA, matrículas 7126-9/UFV e 
6431358/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) SABRINA DE AZEVEDO SILVEIRA, matrículas 
11950-4/UFV e 2196506/SIAPE, na função de COORD PG CIENCIA DA COMPUTACAO, FUC-1, do(a) 
DPI-DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA, no(s) período(s) de 02/01/2026 A 31/01/2026, por motivo 
de FÉRIAS REGULAMENTARES do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1374/2025/PGP, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.921376/2025-34, resolve 
designar o(a) servidor(a) MARIANA MACIEL MONTEIRO, matrículas 13585-2/UFV e 3445910/SIAPE, 
para substituir o(a) servidor(a) MARCELO ROGALSKI, matrículas 10841-3/UFV e 1928404/SIAPE, na 
função de CH DEPTO BIOLOGIA VEGETAL, FG-1, do(a) CCB-CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE 
SAÚDE, no(s) período(s) de 02/01/2026 A 30/01/2026, por motivo de FÉRIAS REGULAMENTARES 
do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1375/2025/PGP, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025  – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.921482/2025-18, resolve 
designar o(a) servidor(a) MARIA JOSÉ PAES ROQUE PINTO, matrículas 11049-3/UFV e 
2051389/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) MARTHA OLIVEIRA PACHECO, matrículas 
8781-5/UFV e 1648239/SIAPE, na função de CH DIV-DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA PGP, FG-1, 
do(a) PGP-PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS, no(s) período(s) de 31/12/2025 a 14/01/2026, 
por motivo de FÉRIAS REGULAMENTARES do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1376/2025/PGP, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.919889/2025-85, resolve 
reconhecer o exercício do(a) servidor(a) TATIANA MOREIRA COSTA, matrículas 13512-7/UFV e 
1071592/SIAPE, em substituição ao(à) servidor(a) CRISTHINA MARTINS LOPES, matrículas 
12168-1/UFV e 1145567/SIAPE, na função de CH DIV-ALIMENTAÇÃO, FG-1, do(a) 
PCD-DIS-DIRETORIA DE SAÚDE, no(s) período(s) de 26/11/2025 a 25/12/2025, por motivo de 
TRATAMENTO DE SAÚDE do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor 
de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1377/2025/PGP, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
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delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.919633/2025-78, resolve 
reconhecer o exercício do(a) servidor(a) NILSON ELÍSIO DE QUEIROZ, matrículas 13417-1/UFV e 
3359254/SIAPE, em substituição ao(à) servidor(a) POLIANA DE SOUZA PAES, matrículas 
11142-2/UFV e 2007104/SIAPE, na função de CH DIV-GESTÃO PATRIMON, MATERIAIS E 
SERVIÇOS-DMT, FG-1, do(a) DMT-DIRETORIA DE MATERIAL, no(s) período(s) de 18/11/2025 a 
17/12/2025, por motivo de TRATAMENTO DE SAÚDE do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1378/2025/PGP, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.921227/2025-75, resolve 
designar o(a) servidor(a) DANIEL MARÇAL DE QUEIROZ, matrículas 6558-7/UFV e 429955/SIAPE, 
para substituir o(a) servidor(a) ERNANDES RODRIGUES DE ALENCAR, matrículas 13045-1/UFV e 
1772353/SIAPE, na função de COORD PG ENGENHARIA AGRÍCOLA, FUC-1, do(a) 
DEA-DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AGRÍCOLA, no(s) período(s) de 02/01/2026 A 11/01/2026, 
por motivo de FÉRIAS REGULAMENTARES do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1379/2025/PGP, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.921408/2025-00, resolve 
designar o(a) servidor(a) WENDER FRAGA MIRANDA, matrículas 8997-4/UFV e 1717441/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) GISLAINE APARECIDA SANTANA SEDIYAMA, matrículas 10484-1/UFV e 
2848295/SIAPE, na função de COORD CURSO GR CIÊNCIAS CONTÁBEIS, FUC-1, do(a) 
DAD-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO, no(s) período(s) de 31/12/2025 a 24/01/2026 e 
26/01/2026 a 04/02/2026, por motivo de FÉRIAS REGULAMENTARES do(a) titular. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1380/2025/PGP, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.921304/2025-97, resolve 
designar o(a) servidor(a) DAYANA DEBOSSAN COELHO, matrículas 13301-9/UFV e 1302885/SIAPE, 
para substituir o(a) servidor(a) MARIA JOSELI BARRETO, matrículas 13411-2/UFV e 1211067/SIAPE, 
na função de COORD CURSO GR GEOGRAFIA, FUC-1, do(a) CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS 
LETRAS E ARTES, no(s) período(s) de 29/12/2025 a 07/01/2026, por motivo de FÉRIAS 
REGULAMENTARES do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1381/2025/PGP, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.921211/2025-62, resolve 
designar o(a) servidor(a) RAISSA CRISTINA ARANTES, matrículas 13423-6/UFV e 1360799/SIAPE, 
para substituir o(a) servidor(a) CRISTIANE MARIA NOBRE, matrículas 12936-4/UFV e 1292867/SIAPE, 
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na função de COORD CURSO GR SERVIÇO SOCIAL, FUC-1, do(a) CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS 
HUMANAS LETRAS E ARTES, no(s) período(s) de 31/12/2025 a 24/01/2026 e 26/01/2026 a 
22/02/2026, por motivo de FÉRIAS REGULAMENTARES do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1382/2025/PGP, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025 – O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, considerando a competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo 23114.921591/2025-35, resolve 
designar o(a) servidor(a) APARECIDA DE ARAUJO OLIVEIRA, matrículas 8823-4/UFV e 
1527072/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) CARLOS FERRER PLAZA, matrículas 11160-0/UFV e 
2013924/SIAPE, na função de COORD PG LETRAS, FUC-1, do(a) DLA-DEPARTAMENTO DE LETRAS, 
no(s) período(s) de 30/12/2025 a 17/01/2026, por motivo de FÉRIAS REGULAMENTARES do(a) 
titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.  
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