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ACREDITACAO REGIONAL DE CURSOS UNIVERSITARIOS DO MERCOSUL
SISTEMA ARCU-SUL
REDE DE AGENCIAS NACIONAIS DE ACREDITAGAO (RANA)

Acreditagao n® Curso Instituicao

Universidade Federal de Vicosa

2023-695 Medicina Veterinaria (UFV)

O Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP, no ambito do “Acordo
sobre a criacdo e implementacdo de um sistema de acreditacdo de cursos de graduacdo para o
reconhecimento regional da qualidade académica das respectivas titulacdes no Mercosul e Estados
Associados”, apds processo de avaliacdo realizado para a acreditacdo regional do curso, emite a seguinte
Resolucdo:

CONSIDERANDO QUE:

1. O curso de Medicina Veterindria da Universidade Federal de Vigosa (UFV) ofertado no
campus de Vigosa - MG, participou voluntariamente do processo de acreditacdo do Sistema de
Acreditacdo Regional de Cursos Universitarios do Mercosul (Sistema Arcu-Sul), administrado no Brasil
pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP.

2. Esse Sistema conta com normas especificas para a acreditacdo de cursos contidas nos
seguintes documentos:

a) Manual de Procedimentos do Sistema;

b) Edital de Convocacdo para participacao voluntaria dos cursos de graduacao;
c) Documento de critérios de qualidade;

d) Guia de Autoavaliacdo do curso;

e) Guia de Pares Avaliadores.

3. A UFV apresentou o informe de autoavaliagdo, com o formulario de coleta de dados e
informacdes, realizado pelo curso, de acordo com as diretrizes do Sistema Arcu-Sul, além do Projeto
Pedagdgico do Curso e do Plano de Desenvolvimento Institucional.

4. Um Comité de Pares Avaliadores do Sistema Arcu-Sul, designado pelo Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP, integrado por um avaliador brasileiro e dois
estrangeiros, acompanhados por um responsavel técnico do INEP, realizou avalia¢do preliminar do curso
com base na documentagdo apresentada.




5. No periodo de 02/12/2024 a 06/12/2024 o curso foi visitado pelo citado Comité de Pares.

6. Ao final da visita, o Comité de Pares Avaliadores apresentou um relatdério que assinala as
caracteristicas do curso, tendo como parametros de avaliacdo as dimensGes, componentes, critérios e
indicadores elaborados no marco do Sistema Arcu-Sul.

7. Esse relatério preliminar foi enviado a instituicdo para seu conhecimento e eventual
manifestacao.

8. A Coordenacdo-Geral de Avaliacdo in loco da Diretoria de Avaliacdo da Educagdo Superior
do INEP, instancia designada para administrar o processo de avalia¢do, apds verificar o relatério de visita
e a documentacdo do curso, decidiu pela homologacdo do resultado.

CONSIDERANDO QUE:

O processo de avaliagdo demonstrou que o curso tem as seguintes caracteristicas:

A. CONTEXTO INSTITUCIONAL

A Universidade Federal de Vigosa (UFV) oferece seu curso de Medicina Veterindria em um ambiente
académico universitario que integra ensino, pesquisa e extensdo, conforme sua missdo e visdo, que
enfatizam a indissociabilidade desses pilares para a formacdo de cidaddos criticos e reflexivos. O curso
de Medicina Veterinaria apresenta uma matriz curricular recentemente atualizada, totalizando 4.350
horas, divididas em 3.120 horas de disciplinas obrigatérias, 330 horas de disciplinas optativas e 900
horas destinadas a internato e estdgio obrigatério. Além disso, uma disciplina introdutdria é oferecida
para fornecer informacg&es sobre o curso aos estudantes.

Na esfera da pesquisa, o curso de Medicina Veterinaria demonstra uma integragao efetiva entre a
graduacdo e a pds-graduacdo, permitindo que estudantes de graduacdo cursem disciplinas de pos-
graduacdo e acompanhem pesquisas desenvolvidas. A qualidade do curso em pesquisa é atestada pela
obtencdo da nota maxima 7 da CAPES (Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior).
As atividades de extensdo do curso aderem a Resolucdo CNE N2 07 de 2018, que define a extensao
como um processo interdisciplinar promotor de interacdo transformadora entre as instituicdes de
ensino superior e a sociedade. O curso de Medicina Veterindria dedica 361 horas a atividades de
extensdao em diversas disciplinas, como Clinica Médica de Ruminantes e Equinos. Programas especificos
de extensdo, como o Programa de Saude Animal, Ambiental e Humana, que realiza visitas domiciliares
para controle de roedores, envolvem 12 graduandos, 32 residentes e 4 mestrandos. O curso participa
do Programa de Estratégias em Saude Animal, Humana e Ambiental (PROESAHA), que abrange 19
projetos, 15 eventos, 3 cursos e 6 prestacoes de servicos. A UFV, de modo geral, possui um histdrico de
fomento as acdes de extensdo, participando do Projeto Rondon e organizando a Semana do Fazendeiro
desde 1929.

A missdo da UFV consiste em promover, por meio de a¢des integradas de ensino, pesquisa e extensao, o
avanco das ciéncias, letras e artes, a exceléncia, a inovacdo, o desenvolvimento institucional e a
formacdo de cidaddos com visdo técnica, cientifica e humanistica, capazes de enfrentar desafios e
atender as demandas da sociedade, com foco na inclusdo social. A visdo de futuro da instituicdo é
consolidar-se como uma referéncia de exceléncia reconhecida nacional e internacionalmente em
ensino, pesquisa e extensdo. O planejamento institucional da UFV é guiado por seu Plano de Gestao,
uma ferramenta estratégica com mais de duas décadas de consolidacdo, que enfatiza a construcdo
coletiva, a flexibilidade, a avaliacdo de resultados e a correcdo de rumo, utilizando um sistema
eletronico préprio para sistematiza¢do das informagdes de planejamento. A UFV também conta com o
Plano de Desenvolvimento Fisico-Territorial (PDFA), instituido por resolugao do Conselho Universitario
(CONSU) para orientar a expansao fisica sustentavel, e o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI), um
instrumento que orienta as praticas académicas.

Os mecanismos de participagdao da comunidade universitdria na elaboragdo e reformulacao de projetos
pedagdgicos e diretrizes estratégicas sdao explicitos e divulgados. A estrutura organizacional da UFV é
composta pelo CONSU, drgao superior de administracdo com fungdes consultivas e deliberativas, e pelo




Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE), responsavel pela coordenacdo e supervisao de ensino,
pesquisa e extensdo, incluindo a aprovacdo de criacdo ou extingdo de cursos. Ambos os conselhos
contam com a participacdo de docentes, discentes e membros da comunidade externa, sendo
fundamentais na definicdo das orientacOes estratégicas para os cursos de graduacdo, como Medicina
Veterinaria. A comunidade universitdria também participa por meio de associacbes como a Secdo
Sindical dos Docentes da UFV (ASPUV), a Associacdo de Servidores Administrativos da UFV (ASAV), o
Diretério Central de Estudantes (DCE) e a Associa¢do dos Pds-graduados (APG). A Comissdo Prépria de
Avaliacdo (CPA), que coordena o processo de autoavaliacdo institucional, é composta por docentes,
discentes, servidores técnico-administrativos e representantes da sociedade civil organizada. Os
académicos possuem representacdo com direito a voz e voto em diversos colegiados superiores,
técnicos e departamentais, cdmaras de ensino e comissdes coordenadoras, em conformidade com a
legislacdo. O processo de escolha de dirigentes, como Reitor e Vice-Reitor, envolve a formacdo de uma
lista triplice a partir de uma consulta prévia e paritaria a comunidade universitaria.

A UFV oferece 72 programas institucionais de pds-graduacdo stricto sensu, dos quais 27 sdo de
doutorado, 37 de mestrado académico e 8 de mestrado profissional. Muitos desses programas sdao
reconhecidos pela CAPES com conceitos de exceléncia internacional (notas 6 e 7). Em 55 anos,
aproximadamente 10.500 dissertacées de mestrado e 4.100 teses de doutorado foram defendidas na
UFV, e mais de 80% dos professores possuem titulo de doutor. Especificamente, o curso de Medicina
Veterindria oferece mestrado e doutorado stricto sensu, com 563 egressos de mestrado e 200 de
doutorado. Além disso, o curso disponibiliza a Residéncia em Medicina Veterinaria (RMV), uma
modalidade de pds-graduag¢dao com treinamento intensivo supervisionado, com durac¢do de dois anos e
carga hordria de 5.760 horas. A RMV visa aprimorar conhecimentos em diagndstico, tratamento,
prevencdo e controle de afec¢Ges animais, e capacitar em educa¢do em saude para populagdes
humanas e animais, com vagas especificas em areas como Clinica Médica e Cirurgica de Caes e Gatos,
Clinica e Cirurgia de Ruminantes e Equideos, Anestesiologia e Diagndstico por Imagem.

A UFV demonstra coeréncia entre sua governanga, estrutura organizacional, mecanismos de
participagdo da comunidade universitaria e os objetivos e realizacdes de seu projeto académico. A
estrutura universitaria é composta por colegiados superiores, como o Conselho Universitario (CONSU),
que possui fungdes consultivas e deliberativas, e o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao (CEPE),
responsavel pela coordenacdo e supervisdo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Esses
conselhos definem as orientagGes estratégicas para os cursos de graduacdo, incluindo o de Medicina
Veterinaria, e contam com a participacao de docentes, discentes e membros da comunidade externa. A
instituicdo possui quatro centros de Ciéncias, aos quais todos os departamentos e cursos de graduagao
estdo ligados, administrando as atividades de ensino, pesquisa e extensdao em suas respectivas areas de
conhecimento. A participacdao da comunidade universitaria é assegurada por meio de associacdes como
a Secdo Sindical dos Docentes da UFV (ASPUV), a Associacdo de Servidores Administrativos da UFV
(ASAV), o Diretério Central de Estudantes (DCE) e a Associa¢do dos Pds-graduados (APG). A Comissdao
Prépria de Avaliacdo (CPA) da UFV, responsavel pela autoavaliacdo institucional, é composta por
docentes, discentes, servidores técnico-administrativos e representantes da sociedade civil organizada,
e seus resultados fornecem subsidios para a melhoria do desempenho institucional e da qualidade do
ensino, indicando uma integracao entre governanca e objetivos académicos.

A UFV dispde de sistemas com informacdes relevantes, confidveis e atualizadas para subsidiar a tomada
de decisdes institucionais. O Plano de Gestdo da instituicdo, reconhecido como ferramenta eficaz de
gestao estratégica, possui um sistema eletronico desenvolvido internamente que permite a
sistematizacdo de todas as informacdes de planejamento nas fases de construcdo, controle,
monitoramento e avaliacdo de resultados. Os resultados dos processos avaliativos, como a
autoavaliacdo coordenada pela CPA e o Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE), sdo
utilizados para aprimorar o desempenho institucional e a qualidade do ensino, requerendo
acompanhamento institucionalizado para conjugar os resultados das avaliacdes ao processo de tomada
de decisdo, correcao de rumos e planejamento institucional.

Os sistemas de informacdo e comunicacdo da UFV sdo amplamente conhecidos e acessiveis. A Diretoria
de Comunicacdo Institucional (DCI) gerencia a comunicagdo da instituicdo, difundindo suas iniciativas de
ensino, extensao e gestdo por diversos meios. Canais de comunicacdo publica incluem o Portal da UFV,




Portal UFV Multicampi, Instagram, Facebook, Twitter e YouTube, além do Portal Ciéncia na UFV e
Revista UFV. Para a comunicacdo interna, estd implementado o Sistema de Apoio ao Ensino (SAPIENS),
gue compila informacdes de interesse das coordenacdes de cursos e dos estudantes de graduacdo e
pods-graduacdo, como histérico escolar, disciplinas matriculadas e notas. O UFV em Rede, um boletim
informativo diario, é enviado para todos os e-mails institucionais, incluindo o Campus Oficial para
documentos administrativos. Adicionalmente, o canal UFV Informa permite que servidores e estudantes
recebam noticias via WhatsApp. A UFV disponibiliza ainda outros diversos sistemas informatizados no
site institucional para gerenciamento de atividades cotidianas. A Ouvidoria atua como um canal de
comunicac¢do entre a comunidade e os dirigentes, recebendo e encaminhando reclamacdes, denuncias,
criticas, sugestoes ou elogios.

Os procedimentos para eleicdo, selecdo, nomeacdo e avaliacdo de autoridades, diretores e funcionarios
na UFV sdo regulamentados e democraticos. O Reitor e o Vice-Reitor sio nomeados pelo Presidente da
Republica a partir de lista triplice, organizada em ordem decrescente dos votos obtidos pelos
candidatos, e elaborada por um colegiado eleitoral constituido por representantes de diversos
segmentos da comunidade universitaria e da sociedade, com peso paritario de 33,3% para docentes,
servidores técnico-administrativos e discentes em consulta prévia. Os Diretores de Centro de Ciéncias
sdo nomeados pelo Reitor, também a partir de lista triplice elaborada por um Colégio Eleitoral,
mediante consulta paritdria. Os Chefes de Departamento sao designados pelo Reitor, mediante
indicacdo do Diretor do Centro de Ciéncias, a partir de lista triplice organizada pelo Colegiado do
Departamento, com consulta paritaria. Os Prod-reitores, assessores e demais dirigentes de 6rgdos
vinculados sdo de livre escolha do Reitor. As elei¢des para representantes nos Colegiados Superiores sao
organizadas pela Secretaria de Orgdos Colegiados. No que tange a avalia¢do, os servidores da carreira
técnico-administrativa tém seu desempenho avaliado para fins de progressao, e os servidores da
carreira do magistério federal sdo avaliados para progressdao e promocao, alinhando seu desempenho
aos objetivos institucionais.

O curso de Medicina Veterindria da UFV é liderado por uma profissional da drea com experiéncia em
gestdo académica. A coordenac¢do do curso é exercida pela Professora Bruna Waddington de Freitas,
médica veterindria portadora de titulo de doutorado, que atua na instituicdo desde 2018. A
coordenadora demonstra experiéncia académica, desenvolvendo atividades de ensino na graduagdo e
pos-graduacdo, além de orientacdo, pesquisa e prestacdo de servicos a comunidade, o que garante a
coeréncia entre seu perfil e o projeto pedagdégico do curso.

A UFV implementa mecanismos de avaliagao continua da gestao, com a participa¢dao de todos os niveis
de sua comunidade universitaria. O processo de autoavalia¢do institucional é coordenado pela Comissao
Prépria de Avaliacdo (CPA), cujas subcomissdes sdo compostas por docentes, discentes, servidores
técnico-administrativos e representantes da sociedade civil organizada. Questionarios de autoavaliacao
sao aplicados periodicamente, com resultados divulgados e utilizados pelos gestores para subsidiar a
tomada de decisdes, correcdo de rumos e planejamento institucional. A influéncia desse processo é
demonstrada pelo fato de que estudantes do curso de Medicina Veterindria conseguiram modificar o
sistema de testes das disciplinas devido ao trabalho da CPA. A instituicdo possui ainda um Plano de
Gestdo, que se concsitui em ferramenta de gestao estratégica consolidada que incorpora uma cultura de
planejamento organizacional com énfase na avaliacdo de resultados e corre¢do de rumo. Este plano é
suportado por um sistema eletrénico interno que sistematiza informacdes de planejamento, controle,
monitoramento e avaliagao. Adicionalmente, a UFV dispde de um Plano de Desenvolvimento Fisico-
Territorial (PDFA), que orienta a expansdo fisico-territorial de forma social e ambientalmente
sustentdvel, e um Projeto Pedagodgico Institucional (PPl), que guia as praticas académicas da
universidade.

Os processos de admissdo de estudantes na UFV sdo explicitos e conhecidos pelos candidatos. O
ingresso nos cursos de graduacdo ocorre por meio do Sistema de Selecdo Unificada (SiSU), processos
seletivos para ocupacdo de vagas ociosas, reativacdo de matricula, Programa de Estudantes-Convénio
de Graduacdo (PEC-G) e transferéncia ex officio. As normativas que regem esses processos seletivos sdo
publicadas em editais, seguindo a legislacdo vigente, e incluem critérios subsididrios como a
heteroidentificacdo para candidatos a vagas reservadas por acles afirmativas. Para os programas de




pods-graduacdo stricto sensu e lato sensu, a admissdao de candidatos com curso superior é realizada de
acordo com critérios estabelecidos pelas comissdoes coordenadoras dos respectivos programas, também
divulgados em editais.

A UFV desenvolve atividades para informar os novos ingressantes sobre o funcionamento da instituicdo
e as rotinas académicas. Dentre essas iniciativas, destaca-se a organizacdo de um evento institucional
anual denominado "Integra Calouros UFV", que visa recepcionar, acolher e integrar os ingressantes a
comunidade universitaria e as suas rotinas. A programac¢do conta com a participacdo de coordenacdes
de cursos de graduacdo, docentes e estudantes mais experientes, que apresentam as diversas
oportunidades de engajamento em projetos e programas cientificos, esportivos, culturais e de lazer,
bem como em empresas juniores, movimentos estudantis e centros e diretérios académicos.
Adicionalmente, para o curso de Medicina Veterindria, ha uma disciplina especifica denominada
Introducdo a Medicina Veterindria, que fornece informacdes detalhadas sobre o curso aos estudantes.

A UFV demonstra um compromisso abrangente com o desenvolvimento académico e o bem-estar de
sua comunidade, refletido em diversas iniciativas e programas. Quanto aos mecanismos de acesso a
financiamento e programas de bolsas de estudo para alunos e docentes, a UFV mantém um robusto
Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC), que contempla discentes de graduacdo
com bolsas de pesquisa provenientes de diversos drgaos de fomento, incluindo o Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq), a Fundag¢do de Amparo a Pesquisa do Estado de
Minas Gerais (FAPEMIG), a Fundagdao Arthur Bernardes (FUNARBE) e a Caixa Econdmica Federal. No
ultimo triénio, foram disponibilizadas 1.475 bolsas de Iniciagao Cientifica na UFV, com 45 bolsistas e um
voluntario vinculados ao programa, sendo 9 bolsistas do PIBIC-CNPq. Adicionalmente, a Universidade
custeia planos de capacitacdo para os docentes, incentivando-os a realizar cursos de pds-doutorado. O
curso de Medicina Veterindria, em particular, possui 62 estudantes beneficiados pelos Programas de
Assisténcia Estudantil, que adicionalmente abrangem o apoio a moradia por meio de auxilios
pecunidrios, totalizando mais de oitocentos auxilios concedidos a estudantes em vulnerabilidade social.

Em relacdo ao fomento a cultura em suas diversas formas, a UFV, alinhada a sua missdao de oportunizar
vivéncias imbuidas de valores como solidariedade, ética, respeito e acolhimento as diferencas e a
pluralidade, desenvolve programas e sistemas por meio da Divisdo de Assuntos Culturais (DAC). A DAC
coordena atividades em trés areas principais: memdria e patrimonio cultural, que abrange o Museu
Historico e Pinacoteca da UFV, a Casa Arthur Bernardes e a Estagdo Cultural; produgao musical, sediada
na Casa UFV de Musica e composta por grupos como o Coral da UFV, Coral Nossa Voz, Coral Madrigal e
Orquestra Sol da Manh3; e difusdo cultural, que apoia e viabiliza eventos, incentivando grupos artisticos
e programas de intercambio. Projetos como o Quinta Cultural visam fomentar a arte e a cultura no
campus, além de incentivar a producdo artistica da comunidade académica e artistas locais e regionais.
O projeto #UFVtemhistorias foi desenvolvido para apresentar momentos e histérias da UFV e de seus
espacos culturais, e o Edital Fomento Cultural foi promovido para incentivar projetos artisticos e
culturais da comunidade universitaria, com foco na reflexao sobre a experiéncia da pandemia.

Em relagdo aos programas voltados ao bem-estar da comunidade universitaria, a UFV se destaca por
uma ampla gama de servicos. A Prd-Reitoria de Assuntos Comunitdrios (PCD) desenvolve politicas de
assisténcia estudantil para assegurar a permanéncia dos estudantes e favorecer seu desempenho
académico. Na area de alimentacdo, 4 restaurantes universitarios forneceram mais de 2 milhdes de
refei¢gdes, com 57% destinadas gratuitamente a estudantes em vulnerabilidade socioecon6mica. O apoio
a moradia incluiu a ocupagao de 1.200 vagas em Unidades de Moradia Estudantil. Os servigos de saude
sdo abrangentes, com a Divisao de Saude do Campus UFV-Vicosa realizando mais de 32 mil
atendimentos, dos quais mais de 18 mil foram para estudantes. O Setor de Saude do Campus UFV-
Florestal e o Setor de Salude do Campus UFV-Rio Paranaiba oferecem atendimentos médicos e de
enfermagem com equipes multiprofissionais, incluindo especialidades como psicologia, psiquiatria e
nutricdo. A Divisdo Psicossocial do Centro de Ciéncias Agrarias (CAV) atendeu mais de 2 mil pessoas da
comunidade académica, com foco em atencdo psicoldgica e psiquiatrica. No ambito esportivo, a UFV
dispde de uma infraestrutura excelente, com ginasio coberto, piscina aquecida, dez quadras esportivas
externas, dois campos de futebol, uma piscina olimpica, uma pista de atletismo, pavilhGes de ginastica e
esportes, e salas para judo e levantamento de pesos. A Liga Universitaria Vicosense (LUVE) representa o
esporte universitario, promovendo a pratica desportiva competitiva em diversas modalidades como




atletismo, basquetebol, futsal, futebol, handebol, judo, karaté, natacdo, peteca, taekwondo, voleibol e
xadrez, além de organizar eventos esportivos como a Corrida Rustica, Copas e Jogos Interatléticas. A
instituicdo também investiu em reformas de instala¢des esportivas para melhorar as condicées de uso.
A recepcdo de novos alunos é facilitada pelo evento Integra Calouros UFV, que os acolhe e os integra a
comunidade académica, incentivando a participacdo em atividades extraclasse, o que contribui para a
reducdo das taxas de evasao.

A UFV demonstra compromisso com a avaliacdo de seus processos educativos e administrativos,
especialmente no ambito do curso de Medicina Veterindria. O planejamento do curso é estruturado por
meio de reunides periddicas, utilizando como métodos para aferir a eficacia de suas acdes os processos
de autoavaliacdo coordenados pela Comissdo Prdpria de Avaliacdo (CPA) e os resultados do Exame
Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE). A UFV realiza avaliagGes tanto das disciplinas
especificas do curso de Medicina Veterindria quanto institucionais, e os resultados dessas avaliagdes sdo
fundamentais para a revisdo e atualizacdo continua dos componentes curriculares, incluindo seus
objetivos, ementas, conteldos programaticos e estratégias de ensino, aprendizagem e avaliagdo. Os
estudantes do curso de Medicina Veterindria, por exemplo, conseguiram modificar o processo de
avaliacdo das disciplinas devido ao trabalho da CPA.

A estrutura organizacional da UFV permite a implementacdao de processos de autoavaliagdo com a
participacdao ativa de diversos segmentos da comunidade universitaria. A Comissao Coordenadora do
curso de Medicina Veterinaria é composta por um coordenador, trés docentes e um representante
discente do programa. Em um nivel mais abrangente, a Comissdao Prépria de Avaliagdo da UFV (CPA-
UFV), responsavel pela coordenacdao do processo de autoavaliagdo institucional, e suas subcomissées
sdo constituidas por docentes, discentes e servidores técnico-administrativos, bem como por
representantes da sociedade civil organizada. A participacdo desses segmentos é fomentada por meio
de associagcdes como a Sec¢do Sindical dos Docentes da UFV (ASPUV), a Associacdo de Servidores
Administrativos da UFV (ASAV), o Diretério Central dos Estudantes (DCE) e a Associacdo dos Pds-
graduados (APG), que permitem que planos e orientacdes sejam avaliados por meio da CPA, érgdo que
realiza a autoavaliagdao da instituicdo.

Os resultados obtidos a partir do processo de autoavaliacgdo da UFV constituem a base para os
processos de avaliacdo externa, que sdo essenciais para a acreditagdo. No ambito do Sistema Nacional
de Avaliacdo da Educac¢do Superior (SINAES), os relatérios finais e parciais gerados pela CPA-UFV sdo
sistematicamente encaminhados ao Ministério da Educacdo (MEC) e disponibilizados para consulta da
comunidade universitaria e externa. Esses resultados fornecem subsidios importantes para os gestores,
contribuindo para a melhoria do desempenho institucional e da qualidade do ensino, e sao utilizados na
tomada de decisdo, correcdo de rumos e no planejamento institucional. A avaliagdo institucional
abrange tanto a autoavaliacdo quanto a avaliacdo externa, esta ultima conduzida por comissdes
designadas pelo Inep, que consideram diversas dimensdes como missao, politicas de ensino, pesquisa e
extensdao, responsabilidade social, comunicacdo, politicas de pessoal, organizacdo, infraestrutura,
planejamento, atendimento discente e sustentabilidade financeira.

B. PROJETO ACADEMICO

O curso de Medicina Veterinaria da UFV projeta um perfil de egresso bem definido, alinhado com as
diretrizes e competéncias esperadas para um Médico Veterindrio, que prevé formagao generalista,
humanista, critica e reflexiva, capaz de compreender e responder as necessidades de individuos, grupos
sociais e comunidades nos seus campos de atuacdo. Os conhecimentos especificos abrangem saude
animal, saude publica e ambiental, clinica veterindria, medicina veterindria preventiva, inspecao e
tecnologia de produtos de origem animal, zootecnia, e producdo e reproducdo animal. O perfil do
egresso da UFV capacita o profissional a utilizar informacdes cientificas, associar conhecimentos para
planejamento, tomada de decisdes e resolucao de problemas, sendo considerado coerente com o perfil
estabelecido para a area de formacdo em Medicina Veterinaria do MERCOSUL. O curriculo incorpora
competéncias gerais e especificas, estruturadas para uma atuacdo profissional abrangente, destacando
principios éticos, morais e sensibilidade para o manejo animal. Hd énfase em processos de pesquisa,
estratégias de prevencdo, diagndstico, controle e tratamento de doencas em saude animal e saude




publica, e na implementacdo de propostas para a gestdo de sistemas de producdo e garantia da
seguranca alimentar do consumidor. As disciplinas de Medicina Veterindria sdo organizadas em trés
grandes dreas: Ciéncias Bioldgicas e da Saude, que incluem contetdos de bases moleculares e celulares,
estrutura e funcdo de tecidos, 6rgaos, sistemas e dispositivos, além de processos bioquimicos, biofisicos,
microbioldgicos, imunoldgicos, genética molecular e bioinformatica; Ciéncias Humanas e Sociais, com
conteudos sobre comunicacdo, informatica, economia e gestdo administrativa; e Ciéncias da Medicina
Veterinaria, que abordam conteudos tedricos e praticos de Zootecnia e Producdo Animal, Inspecdo e
Tecnologia de Produtos de Origem Animal, Clinica Veterinaria, Medicina Veterinaria Preventiva e Saude
Publica. Essa formacdo multidisciplinar permite a integracdo de conhecimentos e competéncias
tecnoldgicas para a melhoria de processos e sistemas nos diversos setores produtivos, com foco no
ambiente, na medicina social e na saude publica, visando a cooperacdo, prevencdo, controle e
erradicacdo de doencas animais transfronteiricas. As competéncias especificas incluem o
desenvolvimento de processos para diagndstico, prevencado, controle e tratamento de doencas animais,
aplicacdo de critérios em sistemas de producdo, compreensdo e aplicacdo de conceitos para cuidado e
bem-estar de animais, planejamento e gestdao de projetos em saude animal e publica, habilidades para
desenvolvimento, controle, producdo e inspecao de alimentos de origem animal, e a aplicacdo de
biotecnologias na area da Medicina Veterinaria.

O PPC do curso de Medicina Veterindria da UFV apresenta flexibilidade e estd alinhado ao perfil de
graduagao proposto. O curriculo, projetado com base em objetivos e competéncias genéricas e
especificas, é flexivel no que diz respeito as disciplinas optativas, permitindo trajetdrias curriculares
diversas. As dreas de estudo da ciéncia veterindria sdo abordadas de forma equilibrada, conforme
demonstrado pelas inclusdes de disciplinas das Ciéncias Bioldgicas e da Saude, Ciéncias Humanas e
Sociais, e Ciéncias da Medicina Veterindria, que cobrem os aspectos de saude e bem-estar animal,
produgao animal, qualidade de alimentos e saude publica. A sequéncia das disciplinas é planejada para
garantir a progressdao e correlagao vertical, com pré-requisitos estabelecidos para que a progressao
garanta a correla¢do vertical e o alcance do perfil profissional proposto. O contelddo das disciplinas é
organizado com aspectos tedricos, praticos e laboratoriais. Os programas das disciplinas detalham
elementos como identificacdo, objetivos, plano de estudos, pré-requisitos, disciplinas obrigatdrias e
opcionais, conteddos minimos, planejamento pedagdgico, bibliografia bdsica e complementar,
assegurando o encaixe entre objetivos, metodologias, conteudo e bibliografias. O novo curriculo,
implementado a partir de marco de 2023, estd estruturado em 10 semestres com um total de 4.350
horas aula, superando a carga horaria minima de 4.000 horas-aula. Desse total, 2.265 horas sdo tedricas,
515 praticas, 670 laboratoriais, 450 horas em consultdrios supervisionados obrigatérios e 450 horas em
internato, somando 2.085 horas de atividades praticas, que excede a carga horaria minima de 1.600
horas-aula para atividades praticas. Além disso, sdao previstas 330 horas aula de disciplinas optativas e
60 horas para atividades complementares.

Os sistemas de avaliagdo e atualizacdo do curriculo e sua implementagao sao sistematicos e envolvem
boa parte da comunidade académica. Os documentos institucionais indicam que a faculdade monitora
novas demandas e propde melhorias curriculares, demonstrando a existéncia de um sistema para
autoavaliacdo periddica do curriculo. Processos de atualizagdo curricular sdo realizados anualmente,
com os conteludos das disciplinas e bibliografias sendo avaliados e atualizados. A participacao ativa de
docentes e egressos é predominante nesses processos de atualizagdo curricular, incluindo a andlise e
compilacdo de novas disciplinas, conforme ocorreu no PPC de 2023.

O curso incorpora em seu programa pedagdégico diversos métodos e estratégias que promovem um
processo de ensino-aprendizagem centrado no aluno, estimulando sua participagdao ativa. Os
professores utilizam recursos de aprendizagem adequados em todas as atividades programadas nas
disciplinas. Nas aulas tedricas, sdo realizadas apresentacdes que incentivam a discussao entre os alunos
e a reflexdo critica. H4 um valor considerdvel atribuido as aulas com grupos de discussdao, dedicados a
analise de casos clinicos, artigos cientificos e a aplicacdo de novas tecnologias, visando o
desenvolvimento das competéncias declaradas nos conteudos das disciplinas. As aulas praticas,
inicialmente demonstrativas, permitem aos alunos observarem a execucdo dos conteldos tedricos, e
posteriormente, oferecem a oportunidade de realizar atividades em simulacdes ou situacdes reais. A
interacdo entre ensino e pesquisa é fomentada por meio de programas de iniciacdo cientifica, projetos




de extensdo, mentorias, grupos de estudos e equipes académicas, estimulando o espirito critico e
reflexivo e o trabalho em equipe nos alunos. A participacdo em seminadrios, exposicées de estudos e
trabalhos desenvolvidos pelos alunos, e mesas redondas sobre temas relevantes para sua formacao
pessoal e profissional, contribuem para a consolida¢do dos conhecimentos.

A execucdo de atividades educacionais, tanto obrigatdrias quanto complementares, é consistente com o
perfil profissional proposto para o egresso. Existem modalidades obrigatérias de estagio supervisionado
e estagio de graduacdo na UFV. O PPC define componentes curriculares que abordam aspectos tedricos,
praticos e laboratoriais de cada disciplina, organizados sequencialmente para atingir o perfil de
graduacdo. O curriculo inclui as disciplinas de Estagio Rotativo no nono semestre e Residéncia
Supervisionada no décimo semestre, ambas com carga hordria de 450 horas. O conteudo das disciplinas
é equilibrado entre os componentes tedricos, praticos e laboratoriais. Atividades extracurriculares,
como ciclos de conferéncias, encontros académicos, workshops e visitas técnicas a empresas de apoio a
pesquisa e extensdo, dinamizam o processo de ensino-aprendizagem. O curso é caracterizado pela
formacdo multidisciplinar, integrando conhecimentos de medicina veterindria, ciéncias da producdo e
competéncias tecnoldgicas em produtos de origem animal, visando a melhoria de processos e sistemas.
A curricularizacdo da extensdo, que inclui atividades nas disciplinas, permite demonstrar a visdo
multidisciplinar da atuacdo profissional e desenvolver competéncias laborais multidisciplinares.
Atividades educacionais praticas e profissionais sdo realizadas em todas as areas de estudo da ciéncia
veterindria, com a infraestrutura do campus universitdrio facilitando a execugao de aulas praticas sem
longas distancias. O curso conta com centros de criagdo de diversos animais, além de uma fabrica de
alimentos e uma de processamento de laticinios, utilizados para aulas praticas. Os alunos acessam a
experimentacdo e pratica laboratorial por meio de trabalhos aplicados, especialmente em disciplinas
clinicas e de produc¢do. Os programas de disciplinas incluem atividades de extensdao, como atendimento
a animais no Hospital Veterindrio e servicos em comunidades rurais.

O curso utiliza métodos, estratégias, ferramentas e instrumentos de ensino e avaliagdo adequados para
alcancgar os objetivos e metas das atividades que compdem o curriculo, demonstrando coeréncia com o
perfil profissional proposto. As atividades académicas sdao consistentes com o perfil profissional, sendo
aplicadas pelo menos trés avaliacdes por disciplina durante a gestdo, e os professores podem empregar
outras formas de avaliacdo, como trabalhos extracurriculares. Os alunos que ingressam no curso tém
acesso a informacdes e orientacGes sobre as formas de avaliagdo de cada disciplina, além de
esclarecimentos sobre possiveis reprovacoes.

O curso realiza atividades de pesquisa, inovacao e desenvolvimento tecnoldgico de alta qualidade,
consistentes com as politicas gerais da instituicdo e relevantes para as necessidades do ambiente. A
Universidade tem como objetivo estimular, promover e executar pesquisas cientificas, o que demonstra
uma politica institucional de fomento a pesquisa. A estrutura para a realizacdo dos processos de
investigacdo é evidente, com o Departamento de Medicina Veterindria e o programa de pds-graduacao
contemplando linhas de pesquisa especificas para a formacao profissional em Ciéncias Veterindrias, que
incluem Biotecnologia, Diagndstico e Controle de doencas animais; Epidemiologia e Controle de
Qualidade de Produtos de Origem Animal; Clinica Médica Veterindria, diagndstico por imagem e
Métodos Cirdrgicos e Anestésicos aplicados a animais; Morfofisiologia dos animais domésticos e
selvagens; e Reproducdo e producdo animal.

Nos ultimos cinco anos (2018-2022) foram registrados 210 projetos de pesquisa, dos quais 157 foram
concluidos por docentes do curso de licenciatura em Medicina Veterinaria. Os resultados dessas
pesquisas sdao divulgados por meio de publicagdes, incluindo 2 livros, 243 artigos em revistas
internacionais e 99 artigos em revistas cientificas nacionais. Eventos técnico-cientificos sdo organizados
para a divulgacdo, como a Semana do Agricultor, que busca compartilhar informacées com produtores
rurais e a comunidade em geral, e a Semana de Pds-Graduacdo em Medicina Veterinaria da UFV. A
celebracdo de acordos de cooperacdo com a comunidade e empresas dos setores publico e privado
permite a prestacdo de servicos e a transferéncia de tecnologia, evidenciando mecanismos para
investigar as necessidades da sociedade e o impacto da pesquisa. As atividades de pesquisa,
desenvolvimento tecnolégico e inovacdo realizadas pelos docentes estdo relacionadas ao contetdo e as
atividades do projeto académico. A coeréncia dos projetos de pesquisa com o projeto académico é
comprovada pelas linhas de pesquisa especificas para a formacdo profissional em Ciéncias Veterindrias.




Os docentes participam ativamente em organizacfes cientificas e técnicas, integrando comissdes de
avaliagdao de projetos de iniciagao cientifica, mestrado e doutorado.

O curso conta com fontes de financiamento para a pesquisa, e os docentes tém acesso a bolsas de
produtividade em pesquisa de drgaos financiadores externos, como a FAPEMIG e o CNPq. Cerca de 98%
do orcamento de pesquisa é financiado por entidades externas. A avaliacdo dos programas de pés-
graduacdo, que culminam em pesquisas cientificas, é reconhecida, permitindo a captacdo de recursos
para a melhoria da qualidade dos laboratdrios e publicagcdes em periddicos de alto impacto.

Alunos de graduac¢do sdo incentivados e envolvidos em pesquisas em Medicina Veterindria, com o
objetivo de formacdo e aperfeicoamento para atuacdo no ensino superior, na pesquisa cientifica e no
desenvolvimento tecnoldgico. Ha estimulos para a iniciacdo cientifica, e os alunos se envolvem em
trabalhos de pesquisa, em parte, pelo interesse individual dos professores em orienta-los. A interacao
entre ensino e pesquisa fomenta o espirito critico e reflexivo, além do trabalho em equipe. A
participacdo dos alunos em eventos cientificos e na divulgacdo de resultados de atividades cientificas é
comprovada pela documentacdo institucional.

O curso de Medicina Veterinaria da UFV demonstra uma forte ligacdo com a comunidade por meio de
seus projetos e atividades de extensdo, que sdo consistentes com a missdo institucional, o projeto
académico e as necessidades do entorno. A IES evidencia o cumprimento de seu objetivo de estender a
comunidade as atividades de ensino e os resultados de pesquisas por meio de cursos e servigos
especiais. O corpo docente do curso, em colaboragao com alunos especializados em clinica e cirurgia de
grandes e pequenos animais, presta servicos e assessoria a veterinarios de campo em comunidades
locais e regionais. Os projetos e servicos de extensdo do curso fornecem solugdes precisas para
problemas das comunidades da regido, contribuindo para a saude e bem-estar humano por meio do
controle de zoonoses e do fornecimento de alimentos de origem animal. A extensao foi curricularizada
no novo PPC, incorporando atividades de extensdao nas disciplinas, o que permite a demonstracao de
uma ampla visdo da atuacdo profissional e o desenvolvimento de competéncias laborais
multidisciplinares. A articulacdo entre o convivio social e as atividades de extensdo com as atividades
curriculares é evidente. Equipes integradas, formadas por docentes e alunos especializados, atuam
nesse processo de extensdo. A participacdo estudantil em atividades de extensdo é comprovada no
curso de Medicina Veterinaria da UFV. Mais de cem bolsas de extensao sdao distribuidas aos estudantes
por meio do Programa de Extensao e Cultura, incentivando a sua participacdao em projetos e atividades
de extensao.

O curso estabelece agdes de cooperacgao internacional com outras instituicdes de ensino. Acordos com
universidades americanas e europeias registram a participacdo em atividades de intercambio e
programas de mobilidade. Adicionalmente, estao formalizados acordos de cooperagdao com empresas
do setor publico e privado, que viabilizam a transferéncia de tecnologia.

C. COMUNIDADE UNIVERSITARIA

O processo seletivo para o curso de Medicina Veterinaria, que atualmente oferece 60 vagas anuais, é
amplamente divulgado e de natureza classificatéria, e os requisitos de ingresso e admissdo sdo
anunciados em jornais regionais e no site da UFV por meio do edital para inscricdio no Sistema de
Selecdo Unificada (SiSU). A admissdo e o ingresso na instituicdo ocorrem por meio do Programa de
Estudantes Convénio de Graduacdo (PEC-G), que representa um instrumento de cooperacdo
educacional, cientifica e tecnolédgica do governo brasileiro com outros paises. Estudantes estrangeiros
nao vinculados a convénios internacionais vigentes com a UFV sdao submetidos as normas especificas de
Estudante ndao Vinculado. O preenchimento de vagas ndo ocupadas apdés a matricula inicial dos
estudantes aprovados nos processos seletivos se dd pelo Concurso de Vagas Ociosas, que contempla
modalidades como mudancga de curso, transferéncia entre os campi da UFV ou de outra instituicao,
admissdo de portador de diploma de curso de graduagdo e rematricula. O nimero de vagas ociosas e 0s
critérios de selecdo para estas sdao publicados semestralmente pela Pré-Reitoria de Ensino (PRE) em
edital préprio. O aproveitamento de disciplinas cursadas anteriormente ao ingresso é facultado ao




estudante mediante solicitagdo em formulario especifico, anexando histérico escolar e programas
analiticos das disciplinas cursadas em outro campus da UFV ou em outra instituicdo de ensino superior.
A Comissao Coordenadora do Curso é a responsavel por estabelecer a equivaléncia dos programas e das
cargas horarias, bem como os procedimentos adequados para a plena adaptacdo do aluno,
considerando a carga hordria das disciplinas, segundo é detalhado no estatuto e regimento da
instituicao.

A proporc¢do de docentes por estudante no curso de Medicina Veterinaria da UFV é de 1 para 11,41,
com 335 estudantes para 29 docentes, o que demonstra uma proporc¢ao inferior ao limite de 1 para 30.
No que se refere ao desempenho académico dos alunos, a avaliacdo do rendimento discente é
regulamentada pelo Regime Didatico dos Cursos de Graduacdo e realizada por meio de provas,
seminarios, trabalhos de campo, entrevistas e testes, aos quais sdo atribuidas notas ou conceitos. Os
critérios detalhados de avaliacdo sdo apresentados e disponibilizados aos estudantes matriculados e
incluidos no sistema Sapiens até a segunda semana de aula. Como forma de contribuir para a baixa
evasdo, a UFV proporciona uma recepc¢ao informativa aos ingressantes, que inclui palestras e visitas ao
Campus, além de informacbes sobre o funcionamento administrativo do curso, esclarecendo
expectativas e a importancia da sequéncia das disciplinas.

A UFV disponibiliza um amplo conjunto de programas de apoio aos alunos. A Pré-Reitoria de Assuntos
Comunitarios (PCD) é a responsavel por promover as acfes de assisténcia estudantil, realizando
avaliagdes socioecondmicas para a concessdao de auxilios, bolsas e servigos da Assisténcia Estudantil,
seguindo as diretrizes do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES). As modalidades de
bolsas, servicos e auxilios oferecidos por meio do Servico de Bolsa incluem servico moradia, servigo
alimentacdo, auxilio creche/pré-escola, bolsa de aprendizagem e aprimoramento profissional, auxilio
emergencial, auxilio alimenta¢do, auxilio de inclusdo digital, auxilio emergencial de alimentacdo e
moradia, e auxilio provisério de apoio ao estudante. A Divisdo de Assisténcia Estudantil (DAE) atua na
gestdao das Unidades de Moradias Estudantis (UME’S) sediadas no Campus UFV - Vigcosa, buscando a
permanéncia estudantil. Em 2022, a DAE implementou o projeto “Escuta e Acolhimento” para atender
as diversas demandas dos estudantes, principalmente de salide mental e apoio pedagdgico. A Divisao de
Saude (DSA) conta com equipe qualificada para prestar assisténcia médica, odontoldgica, nutricional,
fisioterdpica e de fonoaudiologia, promovendo a¢bes de prevencdo de doencas e promogdo a saude,
com suporte de laboratdrio de analises clinicas, raios-X e servico de enfermagem. A Divisdo Psicossocial
(DVP) atua na promoc¢do do bem-estar e saude mental de toda a comunidade universitaria, oferecendo
atendimentos individuais, grupos terapéuticos e oficinas com profissionais de psicologia, psiquiatria e
servico social. A Divisdo de Alimentacdo (DAL) planeja, organiza, avalia, executa e fiscaliza as atividades
relacionadas aos trés Restaurantes Universitarios (RU) do campus Vicosa, que oferecem café da manhg,
almogo e jantar. A Divisao de Esportes e Lazer Universitario, vinculada a PCD, é responsdavel pelo
planejamento e desenvolvimento de acdes que incentivam e promovem a pratica de atividades fisicas,
esportivas (competitivas e recreativas), de saude e de lazer. A UFV mantém o Programa de Monitoria e
Tutoria para selecionar estudantes que demonstrem capacidade de desempenho em disciplinas ja
cursadas. Além disso, a Unidade Interdisciplinar de Politicas Inclusivas (UPI) oferece atendimento
educacional especializado (AEE) para estudantes com necessidades educacionais especificas (NEEs) em
razdo de deficiéncia e transtorno do espectro autista, e apoio extraordinario para outros transtornos
gue afetem o processo de ensino-aprendizagem. A disciplina Estagio Curricular Supervisionado permite
ampla vivéncia fora do ambiente universitario, com atividades em mais de 400 instituicdes e empresas
conveniadas que oferecem estagios na area de Medicina Veterindria. O curso de Medicina Veterinaria
também apresenta uma Comissao de Acompanhamento para estudantes vulneraveis, atuando em areas
como saude, psicossocial, esporte e lazer, alimentacdo e moradia.

Os regulamentos institucionais que estabelecem os direitos e deveres dos alunos estdo descritos no
estatuto e regimento da UFV. Tais regulamentos sdo divulgados e conhecidos entre os alunos, com o
sistema Sapiens permitindo ao estudante o conhecimento das normativas. Os drgaos de representacao
do corpo discente incluem o Diretério Central dos Estudantes (DCE), em nivel universitario, e os
Diretorios Académicos (DA) e Centros Académicos (CA), no ambito dos cursos, sendo que a maioria dos
cursos possui sua entidade representativa. Os objetivos dos DA, entre outros, sdo promover a intera¢do
entre os alunos do curso e atividades de cunho social, politico, artistico e esportivo, além de atuar na




elevacdo do nivel de ensino. O corpo discente tem representacdo com direito a voz e voto nos Org3os
Colegiados da Universidade, como o Conselho Universitario (CONSU) e o Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CEPE), visando o aprimoramento institucional.

As atividades complementares tém a finalidade de enriquecer o processo de ensino-aprendizagem,
privilegiando a complementacdo da formacdo social e profissional do estudante. A UFV oferece diversas
oportunidades para o desenvolvimento de atividades esportivas, artisticas, culturais e de cidadania. A
Divisdo de Esportes e Lazer Universitario, ligada a PCD, incentiva e promove a pratica de atividades
fisicas e recreativas. A Liga Universitaria Vicosense de Esportes (LUVE), atualmente denominada
Associacdo Atlética Académica LUVE (A.A.A. LUVE), é a entidade responsavel pela difusdo da pratica
desportiva em carater competitivo, oferecendo treinamentos semanais em diversas modalidades. As
atividades complementares incluem participacdo em eventos internos e externos a |ES, atividades
culturais, integralizacdo de cursos de extensdo e/ou atualizacdo académica e profissional, participacdo e
organizacao de grupos de estudos, atividades de iniciacdo cientifica, monitoria, participacdo como
membro de empresa junior, representacdo em orgaos administrativos da UFV, estagio extracurricular e
publicacGes em revistas indexadas. A UFV fomenta a participacdo dos estudantes em projetos sociais,
empresas juniores, palestras, treinamentos, congressos, intercambios, participacdo em grupos de
estudos e ligas académicas.

A UFV possui politicas de mobilidade e intercambio estudantil, com vagas preenchidas a partir de
convénios vigentes e sistemas de parceria estabelecidos com outras Instituicdes de Ensino Superior (IES)
para a complementa¢do, aprofundamento e aperfeicoamento dos conhecimentos dos cursos de
graduagdo. Esses programas incluem o Programa Intercampi, que permite a mobilidade de estudantes
entre os trés campi da UFV; o Programa Andifes, para mobilidade entre Institui¢bes Federais de Ensino
Superior; e a mobilidade internacional, que conta com mais de 100 convénios vigentes com institui¢des
de diversos paises. Existem oportunidades para realizacdo de intercambio em nivel internacional por
meio de programas apoiados pela UFV, bem como oportunidades de mobilidade académica em nivel
nacional. Diversos alunos do curso de Medicina Veterinaria tém realizado programas de mobilidade
académica e de intercambio internacional.

A coordenac¢do do curso de Medicina Veterinaria da UFV mantém contato pessoal e informal para
acompanhar a trajetéria académica e profissional de seus egressos por meio de informac¢des obtidas
junto aos empregadores. Este acompanhamento visa identificar os sucessos e desafios enfrentados
pelos ex-alunos, a fim de propor eventuais ajustes nos projetos pedagégicos dos cursos e nas
metodologias de ensino, buscando aprimorar a formacdo discente para o mercado de trabalho. Nesse
contexto, foi evidenciada a satisfacdo dos empregadores com os egressos da UFV em relacdo a sua
formacdo técnica e desenvolvimento. Para a atualiza¢do, formacdao continuada e desenvolvimento dos
egressos, a UFV oferece programas de pds-graduacao, com destaque dos programas stricto sensu
(Mestrado e Doutorado) e lato sensu (Residéncia) em Medicina Veterinaria. Por meio desses programas,
é possivel conhecer a trajetdria de ex-alunos que optaram por dar continuidade aos estudos na propria
instituicdo ou em outras. Desde o inicio do programa de pds-graduacdo stricto sensu, 726 pos-
graduandos egressos do curso de Medicina Veterinaria da UFV foram titulados, sendo 538 mestres e
188 doutores. A UFV dispde ainda de diversos outros programas de pdés-graduagao stricto sensu em
areas correlatas. Para profissionais com foco em pratica clinica, ha oportunidades de pés-graduacao lato
sensu em areas como Clinica Médica de Caes e Gatos, Clinica Cirurgica de Caes e Gatos, Clinica e Cirurgia
de Ruminantes e Equideos, Anestesiologia em Cdes e Gatos e Diagndstico por Imagem em Caes e Gatos.
As atividades do programa de Residéncia em Medicina Veterinaria da UFV, com duragao de dois anos e
carga horaria de 5.760 horas, sdo organizadas em disciplinas que abrangem clinicas médica e cirurgica,
anestesiologia, diagndstico por imagem, bioética, ética profissional, metodologia cientifica, estatistica,
politicas publicas de satde e o Sistema Unico de Satde (SUS).

A Universidade Federal de Vicosa (UFV) possui um corpo docente qualificado e com dedicacdo integral
as atividades académicas, e no Departamento de Medicina Veterindria (DVT) todos os 29 docentes
possuem titulos de doutorado. Todos os professores sdo contratados sob regime de dedicacdo
exclusiva, o que significa que se dedicam plenamente as atividades académicas de graduacdo e pos-
graduacdo, incluindo pesquisa, extensdo, orientac¢do de bolsistas de iniciacdo cientifica (IC) e de iniciacdo
a extensdo, além de estudantes de pds-graduacdo (Mestrado e Doutorado) e atividades administrativas.




A formacdo académica dos docentes, tanto em nivel de graduacdo quanto de pds-graduacdo,
demonstra plena aderéncia as disciplinas que ministram.

A producdo académica do corpo docente do DVT é notavel e consistente com o projeto académico da
instituicdo. Os docentes participam ativamente na direcdo de programas e projetos de pesquisa, sendo
incentivados a submeter propostas a importantes instituicGes de fomento, como o Conselho Nacional
de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq), a Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de
Minas Gerais (FAPEMIG), a Financiadora de Estudos e Projetos (FINEP), o Ministério da Agricultura,
Pecudria e Abastecimento (MAPA) e o Ministério da Saude, buscando financiamento para suas
pesquisas. Nos ultimos cinco anos, foram registrados 232 projetos de pesquisa liderados por
professores do DVT, sendo que 100 deles ainda estdo em desenvolvimento. A maioria desses projetos
envolve o treinamento de pods-graduandos e estudantes de graduacdo como bolsistas de IC.
Adicionalmente, varios professores do curso de Medicina Veterinaria sdo atualmente pesquisadores do
CNPg em diversas categorias. A producdo cientifica inclui a publicacdo de 835 artigos cientificos em
revistas internacionais e nacionais nos ultimos dez anos, resultando em uma média de 28,79 artigos por
professor lotado no DVT. O corpo docente também contribuiu com a publicacdo de 11 livros e a
participacdo em 65 capitulos de livros. A participacdo docente na orientagdo é robusta, com 26
orientadores cadastrados no Programa de Pds-Graduagdao em Medicina Veterinaria (PPGMV) da UFV,
um programa classificado com nota 7, denotando nivel de exceléncia, que orientam em média de 6 a 8
pos-graduandos. Os docentes dedicam-se integralmente as atividades de extensao, engajando-se com a
comunidade e cumprindo o papel social da Universidade de integrar ensino, pesquisa e extensao.

Em relagdo a formacgdo pedagdgica e didatica para a docéncia universitaria, a UFV oferece cursos
relacionados a formacao diddtica e atividades pedagdgicas especificamente para os novos professores
em seus primeiros anos de atuacao. A instituicdo fomenta e incentiva o aprimoramento continuo de seu
quadro docente por meio de seu Plano de Capacitagdo de Docentes. Com relacdo a selecdo, avaliagao e
promocdo do corpo docente, os professores efetivos sao admitidos por meio de concursos publicos,
cujos editais sdo amplamente divulgados e seguem as normas vigentes. Os docentes recém-contratados
cumprem um periodo de Estagio Probatdrio de trés anos. A ascensdao na carreira é precedida por uma
avaliacdo realizada a cada dois anos por uma comissao instituida no departamento de lota¢do do
professor. A promogdo é concedida com base no cumprimento de uma pontua¢do minima, obtida por
meio das atividades de ensino, pesquisa, extensdao e administracdo realizadas durante o intersticio. O
Regimento de Admissdo, Progressdao, Promog¢do e Aperfeicoamento do Pessoal Docente (RAPPAD)
detalha todos os procedimentos de sele¢do, promocdo, treinamento e a estrutura hierdrquica que
asseguram a adequacdo do corpo docente ao projeto académico da UFV.

Quanto a mobilidade e intercambio académico, a UFV incentiva o aprimoramento de seus docentes e se
mantém atualizada com os programas de pds-graduacao oferecidos em centros de exceléncia no Brasil e
no exterior, visando proporcionar aos seus docentes acesso aos avangos cientificos em diversas areas do
conhecimento. Ha também um incentivo formal para que os docentes realizem estagios de pds-
doutorado, tanto em instituicdes nacionais quanto internacionais.

Em conformidade com a politica para a gestdo de seus servidores técnico-administrativos da
universidade, o Departamento de Veterindria (DVT) conta atualmente com 36 servidores técnico-
administrativos, distribuidos da seguinte forma: 11 no setor de Medicina Veterindria Preventiva, 3 no
setor de Morfofisiologia e Patologia Veterindria, 16 no setor de Clinica Médica e Cirurgica Veterinaria, 1
no setor de Produ¢do e Reprodugdo Animal e 4 em secretarias administrativas. Desses, quatro sao
médicos veterinarios, sendo dois com titulo de mestre e dois com titulo de doutor. A equipe inclui ainda
um farmacéutico bioquimico com doutorado, um bidlogo com doutorado e um administrador com
especializacdo. Adicionalmente, a maioria dos demais funcionarios (59%) possui graduacdao completa, e
os restantes ja realizaram cursos de curta duracdo ou estdo cursando graduacdo na prdpria instituicdo.

Um sistema de treinamento para funcionarios de apoio estd em vigor e em funcionamento na UFV. O
programa de capacitacdo, coordenado pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PGP), oferece cursos de
treinamento de curta duracdo. O Plano de Capacitacdo dos Servidores permite que eles cursem pds-
graduacdo lato sensu e stricto sensu, com a possibilidade de obter bolsa de estudos, respeitando os
critérios de afastamento da unidade de lotacdo. No DVT, essas diretrizes sdo devidamente respeitadas e




implementadas. A PGP, por meio do Sistema Integrado de Seguranca e Higiene do Trabalho, assegura o
cumprimento das normas de higiene e salubridade, fornecendo vestuario, calcados e equipamentos
adequados. O servidor que desempenha atividades insalubres pode solicitar adicional de insalubridade
ou periculosidade.

Os mecanismos de selecdo e promocdo dos servidores técnico-administrativos sdo explicitos. Os
servidores sdo contratados por meio de concursos publicos, e a maioria trabalha em regime de tempo
integral (8 horas didrias). Similarmente aos professores, os servidores contratados passam por um
periodo de estagio probatdrio de trés anos. A UFV possui uma politica de progressao nas carreiras do
servidor técnico-administrativo, que se baseia em um processo de avaliacdo realizado pela chefia
imediata e em autoavaliacdo. A promocdo é concedida apds o cumprimento de uma pontuagdo minima
obtida pelas atividades exercidas. As politicas e diretrizes para selecdo e promoc¢do sdo aplicadas
periodicamente.

D. INFRAESTRUTURA

A infraestrutura da UFV para o curso de Medicina Veterindria é composta por salas de aula e
laboratodrios, sendo em parte especifica do curso, e em parte compartilhada com outros centros de
ciéncias, incluindo o Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude. Os alunos de Medicina Veterindria da
UFV recebem aulas tedricas e praticas em um unico bloco, que dispde de mais de 30 salas de aula
equipadas com lousas, projetores, video, televisdo e sistemas de som. O Departamento de Medicina
Veterindria (DVT) dispOe de 8 dessas salas de forma exclusiva. As aulas praticas sao ministradas em
laboratérios adequadamente equipados nos Departamentos de Biologia Geral, Estatistica, Bioquimica,
Microbiologia e Tecnologia Alimentar, entre outros.

O Campo de Pratica e Experimentacdo, vinculado ao Departamento de Zootecnia, possui Unidades de
Treinamento, Pesquisa e Extensdo (UEPE) com infraestrutura capaz de receber satisfatoriamente alunos
de Medicina Veterinaria interessados em produc¢do animal, abrangendo setores como coelhos, aves e
bovinos.

O curso de Medicina Veterinaria da UFV utiliza diversos laboratdrios do ciclo basico, préprios e comuns
a outros departamentos, como Biologia Geral, Bioquimica e Microbiologia. Entre eles, destacam-se o
Laboratério de Anatomia Veterindria, o Setor de Reproducdo com laboratério de Manutencdo de
Odcitos e Fertilizacdo in vitro, o Laboratdrio de Biologia de Peixes, o Laboratério de Andrologia Animal, o
Laboratério de pesquisa em Medicina Interna Veterinaria, o Laboratério de Pesquisa em Patologia
Clinica Veterinaria, o Laboratério de Patologia Clinica Veterinaria, o Setor de Patologia Veterinaria, o
Laboratério de Histopatologia, o Setor de Medicina Preventiva com laboratério de Inspec¢ao de Produtos
de Origem Animal, o Laboratdério de Doengas Bacterianas e o Laboratério de Parasitologia e Doengas
Parasitarias. Adicionalmente, foram visitados os laboratdrios de Biologia Molecular, Microscopia
Eletronica de Varredura e de Transmissdao. Os alunos participam ativamente das atividades desses
laboratérios, tanto na graduacdo quanto na pods-graduacdo, e eles sdao considerados adequados e
suficientes em quantidade e equipamentos para o desenvolvimento do projeto académico.

A maioria dos pavilhdes e areas comuns da UFV atendem aos critérios de acessibilidade. A Biblioteca
Central da Universidade Federal de Vigosa ocupa um prédio com rampas e elevadores para facilitar o
acesso de pessoas com deficiéncia. Contudo, foi expressa a necessidade de adequacdo de alguns
segmentos da infraestrutura da universidade, especificamente em relagao a acessibilidade.

A disponibilidade e funcionalidade dos meios de comunica¢do apresentam oportunidades de melhoria.
Foi detectada a necessidade de aprimorar o servico de Internet (Wi-Fi) para atender adequadamente
todas as demandas da Comunidade Académica, e para o Campo de Pratica e Experimentacdo e para os
laboratérios.

A UFV possui uma Divisdo de Transportes (DTR) responsdvel por planejar, executar e supervisionar as
demandas de transporte de passageiros e cargas, bem como manter a frota de veiculos. Devido a alta
demanda e a capacidade operacional limitada da DTR, a prioridade é o atendimento as atividades
curriculares, como aulas praticas e visitas técnicas. A realizacdo de pré-reserva de veiculos (vans, micro-
onibus e 6nibus) da UFV é necessaria, com prazos especificos: 36 horas para atendimento no municipio




de Vicosa (cidade e zona rural), 48 horas para outras localidades e 72 horas para veiculos terceirizados e
viagens intermunicipais e interestaduais, considerando dias Uteis. Professores relatam que o transporte
é disponibilizado conforme necessidade e planejamento, com atividades de campo em fazendas
proximas sendo realizadas sem problemas, com alunos divididos em pequenos grupos. Contudo, alunos
expressaram a necessidade de melhorar o transporte, especialmente para aulas praticas ministradas em
longas distancias.

A Biblioteca Central (BBT) da Universidade Federal de Vicosa (UFV) dispde de um acervo abrangente,
composto por aproximadamente 676 mil exemplares fisicos e mais de 85 mil livros digitais. Deste total,
181 titulos sdo identificados como pertencentes a bibliografia basica do curso, e 1.635 exemplares sao
especificamente relacionados a Medicina Veterindria, incluindo obras sobre cirurgia veterinaria,
anestesiologia, medicina interna de pequenos e grandes animais, e gado leiteiro. Este acervo é
considerado suficiente para o cumprimento do Projeto Académico, embora se tenha observado a
necessidade de atualizacdo de muitos desses materiais. Nos ultimos anos, a UFV tem concentrado
investimentos em acervos digitais, o que tem ampliado o acesso a bibliografia para os usuérios das
bibliotecas.

O acervo bibliografico é facilmente acessivel a comunidade académica por meio do sistema de gestdo
Pergamum, utilizado pela BBT. Este sistema permite aos usuarios realizarem consultas online ao acervo,
efetuar reservas e renovar empréstimos. Adicionalmente, os usuarios tém acesso a diversas bibliotecas
virtuais, como Springer Nature e Pearson. A BBT opera com horarios de funcionamento que visam
atender a comunidade universitaria e a populagao local: de segunda a sexta-feira, das 7h00 as 22h00, e
aos sabados letivos, das 7h00 as 13h00. As normas de utilizagdo da biblioteca sdo disponibilizadas em
sua pagina na internet.

Os servigos de catalogacdo do acervo sdo realizados por pessoal especializado. O documento informa a
existéncia de 11 bibliotecdrios e 44 funcionarios, entre profissionais e auxiliares, alguns dos quais
possuem formagao de mestrado e doutoramento. O sistema Pergamum n3o apenas gerencia as rotinas
de circulagdo de materiais, mas também facilita a troca de informagdes e o compartilhamento de
registros bibliograficos com outras bibliotecas de diversas instituicdes, tanto no Brasil quanto no
exterior.

A UFV possui um Hospital Veterindrio (HOV) sob sua responsabilidade, com equipamentos e
infraestrutura adequados para a realizacdo de consultas médicas, atendimentos de emergéncia,
cirurgias complexas, anestesia com sistemas avangados de monitoramento, exames laboratoriais e de
imagem, como radiologia, ultrassonografia e endoscopia, além de internacdao de pacientes em unidades
de terapia intensiva (UTl) e em areas de isolamento para doencas infecciosas. Sdo oferecidos
atendimentos especializados em diversas areas, incluindo ortopedia, neurologia, oftalmologia,
odontologia, obstetricia, endocrinologia, dermatologia, gastroenterologia, cardiologia, nefrologia e
oncologia. As instalacdes do HOV s3ao consideradas adequadas e suficientes para atender as
necessidades do projeto académico do curso de Medicina Veterinaria.

A atualizacdo e manutencdo dos equipamentos do Hospital Veterindrio (HOV) e dos laboratérios sdo
realizadas conforme prioridade e orcamento. Muitos desses servicos sdao financiados por receitas
préprias do HOV, que opera por meio de uma Fundacdo, e, no caso dos laboratdrios, por receitas de
servicos prestados e projetos de pesquisa. As salas de aula sdo equipadas com recursos de apoio ao
ensino, como lousas, projetores, video, TV e sistemas de som. A biblioteca central, que ocupa um prédio
de quatro andares, oferece salas de uso individual e em grupo, sala de videoconferéncia, espagos de
leitura e pesquisa, saldo expositivo e auditério.

Estdo implementadas medidas de prevencao e seguranca de amplo conhecimento dos usuarios do HOV,
incluindo professores, técnicos e publico em geral, com a presenca de saidas de emergéncia, sinalizacao
de identificacdo e um sistema de prevencao de incéndio.

E evidenciada a participacdo dos alunos do curso de Medicina Veterindria em atividades do HOV uma
vez que frequentam regularmente o hospital como parte de seu processo de formacgdo, em atividades
realizadas dentro das 450 horas aula dos estdgios supervisionados. Adicionalmente o HOV oferece
atividades de formacdo complementar, como estdgios curriculares para estudantes da UFV e de outras




instituicbes, brasileiras e estrangeiras, um Programa de Aperfeicoamento Profissional para médicos
veterindrios recém-formados e um Curso de Residéncia em Medicina Veterinaria (RMV), que
proporciona treinamento intensivo e supervisionado na pratica profissional.

A atualizacdo e manutencdo dos equipamentos do HOV sdo realizadas de acordo com a prioridade e o
orcamento disponiveis, sendo que muitos desses servicos sdo custeados por receitas préprias do HOV,
gue opera através de uma Fundacdo que dispde de recursos para manutencao.

A UFV possui um campo de pratica e experimentacdo que compreende diferentes Unidades de
Treinamento, Pesquisa e Extensdo (UEPE) vinculadas ao Departamento de Zootecnia. Nessas UEPEs,
existem setores com infraestrutura capaz de receber satisfatoriamente os alunos do curso de Medicina
Veterinaria interessados em producdo animal. Foi evidenciado que essa infraestrutura atende as
necessidades do projeto académico, incluindo areas de coelhos, aves e bovinos.

O curso utiliza laboratoérios tanto préprios quanto comuns a outros departamentos, como Biologia
Geral, Bioquimica e Microbiologia. Entre as instalacGes disponiveis, destacam-se o Laboratério de
Anatomia Veterindria, equipado com sala de dissec¢do e osteoteca para aulas de graduacdo e pos-
graduacdo. O Setor de Reprodugdo possui um laboratério de Manutencdo de Odcitos e Fertilizacdo in
vitro, focado em técnicas de manejo reprodutivo, incluindo criopreservacdo de embrides. O laboratoério
de Biologia de Peixes conta com aqudrios para manutengao e analises de toxicidade e contaminagdao
ambiental. O laboratério de Andrologia Animal desenvolve tecnologias para coleta, avaliacao,
manipulagdo e conservagao de sémen para inseminagao artificial.

Na drea de patologia e diagndstico, existem o Laboratério de pesquisa em Medicina Interna Veterinaria,
que realiza andlises de equilibrio eletrolitico e d4cido-base, bem como andlises bioquimicas e
gasométricas de fluidos bioldgicos; o Laboratério de Pesquisa em Patologia Clinica Veterindria, onde sdo
realizadas analises de proteinas de fase aguda do soro de diversas espécies animais; e o Laboratério de
Patologia Clinica Veterinaria, que executa andlises clinicas para o Hospital Veterinario e apoia projetos
de pesquisa. O Setor de Patologia Veterinaria diagnostica doengas em animais domésticos e selvagens
por meio de macroscopia, técnicas microscépicas e necropsias, e diagndsticos histopatolégicos,
apoiando alunos de graduacdo e pods-graduacdo. O Laboratério de Histopatologia realiza o
processamento e a preparagao de laminas histoldgicas para rotina e investigacao.

Para a area de alimentos e microbiologia, o Setor de Medicina Preventiva possui um laboratério de
Inspecdo de Produtos de Origem Animal, destinado a andlises microbioldgicas e fisico-quimicas de
alimentos, utilizado em aulas praticas e atividades de pesquisa. Had também o laboratério de Doencgas
Bacterianas, voltado ao ensino e pesquisa em microbiologia e doencgas bacterianas veterinarias. O
laboratério de Parasitologia e Doencas Parasitarias mantém organismos bioldgicos para pesquisas de
controle biolégico e possui equipamentos para atividades de pesquisa e ensino. Adicionalmente, foram
visitados os laboratérios de Biologia Molecular e os laboratérios de Microscopia Eletronica de Varredura
e de Transmissao.

As caracteristicas, a quantidade e a funcionalidade dos laboratérios e instalacdes especiais sdo
consideradas adequadas e suficientes em quantidade e equipamentos para o desenvolvimento do
projeto académico, com os alunos participando ativamente das atividades tanto na graduagdo quanto
na pds-graduacao.

Assim como nas demais instalacdes, no campo de pratica e experimentacdo e nos laboratdrios estdo
implementadas medidas de prevengao e seguranga. Entre essas medidas, destacam-se as saidas de
emergéncia, a sinalizagao de identificagdo e um sistema de prevengao de incéndio. Tais medidas sao
amplamente divulgadas a comunidade académica, com aplicagdo de todas as medidas de
biosseguranca. Ha ainda posto de saude localizado no campus. Os alunos do curso participam
efetivamente das atividades do campo de prdtica e experimentacdo, abrangendo todas as unidades da
area de producdo.

DECIDE-SE:

O Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP resolve:




| - Acreditar o curso de Medicina Veterindria da Universidade Federal de Vigosa (UFV), ofertado no
campus de Vigosa - MG, pelo periodo de seis anos, por cumprir os critérios definidos para a
acreditacdo do Sistema Arcu-Sul.

Il - Elevar a presente Resolucdo a Rede de Agéncias Nacionais de Acreditacdo do Setor Educacional
do Mercosul, para seu conhecimento e difusdo.

ROGERIO DENTELLO

Coordenador-Geral de Avaliacdo in loco

ULYSSES TAVARES TEIXEIRA

Diretor de Avaliacdo da Educacdo Superior

MANUEL FERNANDO PALACIOS DA CUNHA E MELO

Presidente do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
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