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1. Quem nós somos?  

O Grupo de Educação e Interpretação Ambiental da Mata do Paraíso (GEIA-Mata), 

foi criado em 2003, gerido por estudantes de diferentes cursos da Universidade Federal 

de Viçosa (UFV), sendo um grupo multidisciplinar. O grupo é responsável por guiar e 

receber visitantes à Estação de Pesquisa, Treinamento e Educação Ambiental 

(EPTEA). São feitas trilhas interpretativas, atividades lúdicas e dinâmicas, com grupos 

de alunos do ensino infantil até o superior, com pesquisadores, associações, famílias e 

todos que queiram visitar e conhecer o fragmento da Mata Atlântica presente em 

Viçosa. O GEIA-Mata faz parte do Departamento de Engenharia Ambiental (DEF) da 

UFV, contando com a coordenação do professor Gumercindo Souza Lima, além disso, 

tendo parcerias com a Polícia Militar de Meio Ambiente de Viçosa, a qual, promovem a 

ampliação das nossas ações, visando sempre o desenvolvimento de uma Educação 

Ambiental de qualidade no município de Viçosa e região.  

2. Espaços e Atividades  

2.1 Mata do Paraíso: Estação de Pesquisa, Treinamento e Educação Ambiental:  

Localizada no Município de Viçosa - MG, a aproximadamente 6 km da UFV, a Mata 

do Paraíso é um fragmento da Mata Atlântica, tendo uma extensão de 450 hectares, 

sendo a área de posse da EPTEA 194 hectares. O fragmento, como um todo, 

encontra-se em estágio médio avançado de recuperação. A área abriga fauna e flora 

ameaçadas de extinção e protege ainda as nascentes do Córrego Santa Catarina 

 



(importante afluente do Ribeirão São Bartolomeu).  

A Mata recebe em torno de 3.000 visitantes por ano que buscam uma forma 

interativa e lúdica de aprender sobre o meio ambiente, sustentabilidade, mata atlântica 

ou para fins de lazer nas trilhas que estão dispostas na região da EPTEA.  

Até 1966, a Mata do Paraíso era propriedade do Município de Viçosa, sendo nesta 

época utilizada como reservatório de água e extração de madeira e pedra. Desde 

então, a área pertence à Universidade Federal de Viçosa, sendo administrada pelo 

Departamento de Engenharia Florestal e utilizada para a realização de aulas práticas e 

pesquisas científicas, tendo a Mata como um laboratório a céu aberto, que tem um 

grande valor para o aprendizado in situ, possibilitando o aprendizado na prática das 

relações entre os elementos.  

Na mata, o Geia é responsável por guiar as trilhas para o público geral que queira 

visitá-la e aprender mais sobre ela ou outros temas relacionados ao meio ambiente. 

2.2 Localização:  

A Estação de Pesquisas, Treinamento e Educação Ambiental (EPTEA) está situada 

no município de Viçosa, ao norte da Zona da Mata de Minas Gerais, aproximadamente 

a 6 km saindo da UFV pela rotatória da FUNARBE (final da Av. da Agronomia), no 

endereço Estrada Mata do Paraíso, na Rodovia MG 280.  

2.3 Realização das Atividades:  

O GEIA Mata atualmente desenvolve o trabalho de acolhimento, guia das trilhas 

interpretativas e a educação ambiental na Mata do Paraíso através de dinâmicas e 

atividades na própria universidade como aulas abertas, palestras e minicursos, e 

participa de eventos relacionados à área de meio ambiente, que também vão ocorrer 

no município. Também ocorre o projeto Escola da Mata, que são aulas feitas em 

conjunto com a escola Municipal Almiro do Paraíso, os estagiários que participam 

desse projeto são da comissão “escolinha”. O grupo atualmente se encontra aberto à 

soma de atividades extensivas que visam expandir a prática da educação ambiental, 

conscientização e sensibilização quanto às questões ambientais. O GEIA conta com o 

 



auxílio financeiro do Departamento de Engenharia Florestal, deixando claro assim que 

não é necessário os membros disporem de seus recursos próprios para realização das 

atividades do grupo.  

3. Comissões 

3.1 Escolinha da Mata: 

Responsáveis pela elaboração do plano de ensino e aplicação das aulas quinzenais, 

organização e busca de materiais didáticos, além de organização de aulas externas, 

como passeios a espaços educativos e laboratórios da UFV. Também é esperada a 

participação de eventos escolares que envolvam os alunos, como feiras de ciências 

promovidas pela Escola Municipal Almiro Paraíso. 

3.2 Administração: 

Responsáveis por liderar as reuniões semanais e reuniões extras, criar ATAs, manter 

a organização e harmonia do grupo, fazer pedido e entrega de certificados, administrar 

o financeiro, criar editais quando necessário, orientar nos registros dos novos 

estagiários, e registrar frequência dos membros. 

3.3 Eventos: 

São responsáveis por organizar os eventos e projetos que o Geia realiza e participa. 

As principais atribuições dos membros variam desde a inscrição em eventos na UFV e 

região, elaboração e organização de estandes em determinados eventos (escala, 

atividades, decorações, dinâmicas), estabelecer parcerias entre grupos e organizações 

(dentro e fora da UFV), organização de capacitações e viagens do grupo (desde o 

contato, solicitação de transporte, estadias, ministrantes de minicursos, alimentação e 

atividades), bem como promover projetos de educação ambiental para diversos 

públicos.  

Exemplos de eventos e projetos organizados: Estandes na Mostra Universitária e 

Integra Calouros, CapacitaGEIA na Mata do Paraíso (capacitação dos membros), 

 



viagens técnicas e voluntariados, trilha sensorial com recursos de inclusão para 

pessoas com deficiências auditivas e visuais em parceria com a Unidade de Políticas 

Públicas da UFV (UPI), PROGEA em parceria com a Polícia Militar de Meio Ambiente 

de Minas Gerais, atividades de integração do grupo, palestras, visitas temáticas e 

abertas para a população de Viçosa e região, entre outras. 

3.4 Marketing: 

A equipe de Marketing e Comunicação é responsável por transmitir e promover a 

interação do Geia com o público. Isso é feito através da gerência das redes sociais, 

criação de conteúdo, cobertura de eventos e o desenvolvimento de estratégias de 

comunicação para expandir a presença do Geia. 

4. Processo Seletivo  

4.1 Vagas:  

Serão oferecidas: 02 vagas para a comissão da Escolinha, 01 vaga para a 

comissão de Administração, 01 vaga para a comissão de Eventos e 03 vagas para a 

comissão de Marketing. Totalizando 07 vagas no total para estagiários.  

As vagas disponíveis são destinadas a estagiários voluntários, não dispondo de 

bolsa. O estágio é assinado pelo Coordenador e Orientador Professor Gumercindo 

Souza Lima, e registrado como projeto de extensão pelo próprio estagiário no Serviço 

de Estágio (SEST) após sua efetivação no processo seletivo. São necessárias 08 (oito) 

horas semanais para cumprimento das atividades: as quais são repassadas em sua 

iniciação como membro, com orientações e treinamentos realizados pelo próprio grupo.  

O estágio voluntário não possui tempo de duração determinado, sendo de 

responsabilidade do estagiário o encerramento do estágio (através do SEST) caso 

convenha ou seja solicitado.  

 

 



Quadro I - Das Vagas 

Comissões Carga Horária Pré-Requisitos N° Total de Vagas 

Escolinha 8 horas/semanais 

Consta 4.2, e faz-se 
obrigatório carga horária 
livre nas quartas-feiras 
de manhã 

2 

Administração 8 horas/semanais Consta 4.2 1 

Eventos 8 horas/semanais Consta 4.2 1 

Marketing 8 horas/semanais Consta 4.2 3 

Total de Vagas 7 

 

4.2 Pré-Requisitos:  

● Poderão se inscrever somente alunos matriculados em situação regular na UFV, 

de quaisquer cursos de graduação - o GEIA-Mata é um grupo interdisciplinar, sendo 

assim, estimulamos a pluralidade na diversidade de cursos que integram o grupo.  

● Faz-se necessária a disponibilidade das 08 horas semanais para dedicação ao 

projeto - pelo menos dois períodos à tarde ou pela manhã livres na semana, para 

cumprimento das atividades de visita e guia à Mata do Paraíso, reuniões, e posteriores 

atividades e treinamentos.  

4.3 Inscrições:  

As inscrições serão realizadas pela internet através do preenchimento do formulário 

online, disponível no seguinte link 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfq6kgV-Wu5VO2vBJVexiRsow3qYkSnapYl

lCW-3yYz38K7bA/viewform?usp=header no período de 01 de agosto de 2025 até 16 

de agosto de 2025.  

Obs.: Para acessar o formulário é necessário o uso do e-mail constitucional. 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfq6kgV-Wu5VO2vBJVexiRsow3qYkSnapYllCW-3yYz38K7bA/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfq6kgV-Wu5VO2vBJVexiRsow3qYkSnapYllCW-3yYz38K7bA/viewform?usp=header


4.4 Seleção:  

O processo seletivo ocorrerá em etapas, descritas abaixo, e desde já, deixamos 

claro que todas essas etapas são eliminatórias. 

● 1ª Etapa: Inscrição através do formulário - A partir do dia 01/08/2025 

(sexta-feira) até o dia 16/08/2025 (sábado).  

● 2ª Etapa: Dinâmica em grupo - Ocorrerá no dia 18/08/2025 (segunda-feira), às 

12:30 horas, no Pavilhão de Aulas A (PVA), sala a combinar. 

● 3ª Etapa: Entrevista Individual - Iniciará no dia 21/08/2025 (quinta-feira) e se 

estende a 22/08/2025 (sexta-feira), caso necessário. A ser realizado no Departamento 

de Engenharia Florestal (DEF). O horário, sala e dia específico da sua entrevista será 

marcado e enviado pelo e-mail. 

 

Quadro II - Das Datas 

Etapas Datas Local 

Inscrição 01/08 - 16/08 Forms Google 

Dinâmica 18/08 / 12:30 horas PVA  

Entrevista 21/08 - 22/08 DEF 

 

Em todas as etapas, os participantes receberão e-mail ou mensagens com 

informações e avisos. Os candidatos não selecionados no primeiro momento poderão 

participar de uma lista de espera para assumir vaga em casos de desistências.  

A falta de comparecimento em alguma das etapas presenciais indica desistência do 

candidato sendo este desclassificado. 

4.5 Divulgação do resultado:  

 



O resultado final será divulgado no dia 26/08/2025 (terça-feira) pelo e-mail (os 

candidatos não selecionados também serão informados através de e-mail). 

4.6 Critérios avaliados: 

Serão observados a desenvoltura para falar em público e respostas das perguntas 

com clareza, o desempenho durante as etapas e participação no trabalho em equipe. 

5. Considerações Finais  

O processo seletivo é de responsabilidade dos membros atuais do GEIA, não sendo 

responsabilidade do Coordenador/Orientador do Projeto GEIA, do Departamento de 

Engenharia Florestal, da Universidade Federal de Viçosa ou da Mata do Paraíso. 

Caso haja imprevistos ou perda de interesse no processo seletivo durante o 

seu acontecimento, o e-mail geia@ufv.br encontra-se disponível para contato. 

Pedimos que nos avise com o máximo de antecedência possível, para 

reorganização das dinâmicas e somente por esse canal de contato.  

Reforçamos a necessidade de ter disponível horários diurnos para a realização 

das atividades do grupo. 

Desde já agradecemos a sua participação em nosso processo seletivo. 

 


