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A T O S  A D M I N I S T R A T I V O S

ATOS Nº 001 a 215/2024 – PGP

ATO Nº 0001/2024/PGP, DE 2 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferi-
das  pela  Portaria  0418/2023/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de 
29/05/2023, considerando a competência de legada pela Portaria 00882/2008/RTR, 
o artigo 10-A da Lei n° 11.091/2005 e a Resolução nº 09/2008/CONSU, resolve: 
Conceder Progressão por Mérito Profissional aos servidores relacionados abaixo:

Siape Nome Cargo De Para
A  partir 
de

2029911
Rosely Ferreira Freitas da 
Mata

Assistente em Administração D-IV-07 D-IV-08 14/12/23

1069121 Bianca Reis Cardoso Assistente em Administração D-IV-05 D-IV-06 15/12/23

2029507
Aline Fernandes Barreto 
Singulano

Assistente em Administração D-IV-07 D-IV-08 17/12/23

2182970 Luis Carlos Goncalves Assistente em Administração D-IV-06 D-IV-07 18/12/23

2182740 Marcelo Abreu de Oliveira Bibliotecário-Documentalista E-I-06 E-I-07 18/12/23

1018317 Paula Mendonca Moraes Médico Veterinário E-II-02 E-II-03 18/12/23

1574602 Ionice Oliveira Mendonca
Técnico em Assuntos Educaci-
onais

E-IV-11 E-IV-12 19/12/23

2182699
Reginaldo Soares de Frei-
tas

Auxiliar em Administração C-IV-06 C-IV-07 21/12/23

3296346 Lucia Helena Gomes Assistente em Administração D-I-01 D-I-02 22/12/23

1737526 Melissa Oliveira de Aquino Assistente em Administração D-I-01 D-I-02 22/12/23

3296361 Jorge Paulo Goncalves Assistente em Administração D-I-01 D-I-02 23/12/23

3296211
Josiane Aparecida do Pra-
do

Assistente em Administração D-I-01 D-I-02 24/12/23

2030850 Sheila Arcanjo Cupertino Assistente em Administração D-IV-07 D-IV-08 24/12/23

2031253 Marcio Fernandes da Silva Assistente em Administração D-IV-06 D-IV-07 27/12/23

2573788 Alysson Ribeiro Paiva Administrador E-IV-08 E-IV-09 28/12/23

1906244 Elvis Alves Basilio Assistente em Administração D-IV-08 D-IV-09 28/12/23

1907114 Fernanda Lobao Gotti Técnico de Laboratório/Área D-IV-08 D-IV-09 28/12/23

2041872
Geane Washington Miran-
da

Técnico de Tecnologia da In-
formação

D-IV-07 D-IV-08 28/12/23

2040241 Luciana de Sousa Feres Assistente em Administração D-IV-07 D-IV-08 28/12/23

2628496
Marco Antonio Moreira de 
Oliveira

Administrador E-IV-08 E-IV-09 28/12/23

1998467 Mateus Dias Nunes Biólogo E-I-01 E-I-02 29/12/23

2673498 Robson Bonifacio Ferreira Administrador E-IV-08 E-IV-09 29/12/23

3297194 Jorge Cunha Lima Muniz Zootecnista E-I-01 E-I-02 01/01/24

3296936 Samuel Inacio da Silva Assistente em Administração D-I-01 D-I-02 01/01/24
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Paiva

3297204 Vanessa Paula da Silva Zootecnista E-I-01 E-I-02 01/01/24

1907201
Adriano Simoes Barbosa 
Castro

Farmacêutico/Habilitação E-IV-08 E-IV-09 02/01/24

2040157
Clarissa Saporetti Bonfioli 
Soares

Assistente em Administração D-IV-07 D-IV-08 02/01/24

1906793 Dalila Teixeira Leal Enfermeiro/Área E-IV-08 E-IV-09 02/01/24

1907090 Debora Duraes Almeida Técnico de Laboratório/Área D-IV-07 D-IV-08 02/01/24

1906846 Edimaldo Garcia Junior Técnico de Laboratório/Área D-II-08 D-II-09 02/01/24

1906286 Edimara Maria Ferreira Assistente em Administração D-IV-08 D-IV-09 02/01/24

1906283 Elaine Aparecida Fontes Assistente em Administração D-II-08 D-II-09 02/01/24

1907243 Evando Geraldo Rodrigues Técnico em Enfermagem D-IV-08 D-IV-09 02/01/24

1908195
Fernanda Fonseca Pessoa 
Rossoni

Jornalista E-III-08 E-III-09 02/01/24

1906266 Gilmar de Castro Botelho Assistente em Administração D-IV-08 D-IV-09 02/01/24

1907252 Jerusa de Souza Gomes Assistente em Administração D-IV-08 D-IV-09 02/01/24

1908073
Ludmila Maria Martins de 
Oliveira

Assistente em Administração D-IV-08 D-IV-09 02/01/24

1900211
Luis Gustavo da Silva Fon-
seca

Assistente em Administração D-IV-08 D-IV-09 02/01/24

1906241
Maisa Maia Barbosa dos 
Santos

Assistente em Administração D-IV-08 D-IV-09 02/01/24

1907003
Marciana Aparecida Hilario 
Pena Goncalves

Assistente em Administração D-IV-08 D-IV-09 02/01/24

2314633 Mirene Peloso Médico/Área E-IV-08 E-IV-09 02/01/24

1906699
Paulo Rogerio Santos 
Araujo

Assistente em Administração D-IV-08 D-IV-09 02/01/24

2946299
Renata Maria de Souza 
Santos

Assistente em Administração D-IV-07 D-IV-08 02/01/24

1906703
Rosangela da Consolacao 
Stampini Oliveira

Assistente em Administração D-IV-08 D-IV-09 02/01/24

1906831 Rosiane Siqueira Assistente de Laboratório C-IV-08 C-IV-09 02/01/24

1906821
Shirley Cristina Marques 
Reis

Assistente em Administração D-IV-08 D-IV-09 02/01/24

1906706
Sirene Imaculada de Frei-
tas

Assistente em Administração D-IV-08 D-IV-09 02/01/24

1906254
Wellington Cunha Maga-
lhaes

Assistente em Administração D-IV-08 D-IV-09 02/01/24

1906724 Caroline Mendes Pessoa Assistente em Administração D-IV-07 D-IV-08 03/01/24

2040143 Jeferson Lino dos Santos Assistente em Administração D-IV-07 D-IV-08 03/01/24

1907031
Marco Tulio Peixoto Rodri-
gues

Assistente em Administração D-IV-08 D-IV-09 03/01/24

3001504 Andre Luis Fialho Ladeira Técnico em Agropecuária D-IV-04 D-IV-05 04/01/24

1906260 Emerson Guerra Assistente em Administração D-IV-08 D-IV-09 04/01/24

3297606 Larissa Elias Netto Assistente em Administração D-I-01 D-I-02 04/01/24

1907070 Aline Cristina Coutinho Assistente em Administração D-IV-08 D-IV-09 05/01/24

1907026
Pedro Henrique Carlos Pe-
reira

Técnico de Tecnologia da In-
formação

D-IV-08 D-IV-09 05/01/24

1226447 Camilo de Lellis Basilio Auxiliar de Agropecuária B-IV-15 B-IV-16 06/01/24

3302713 Daniel Silva Souza Filho Técnico de Tecnologia da In-
formação

D-I-01 D-I-02 06/01/24
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1906358
Mauro Henrique Gouveia 
de Castro

Assistente em Administração D-IV-08 D-IV-09 06/01/24

1413820 Gabriel Parreira Bezerra
Analista de Tecnologia da In-
formação

E-I-01 E-I-02 07/01/24

1013701
Gualberto Souza Lima e 
Silva

Administrador E-I-01 E-I-02 07/01/24

1670395 Ricardo Windson do Couto Técnico em Agropecuária D-IV-10 D-IV-11 07/01/24

3298495
Gislaine Aparecida Purgato 
Amaro

Técnico de Laboratório/Área D-I-01 D-I-02 08/01/24

2040264
Monalisa Heleno Carneiro 
Mota

Assistente em Administração D-IV-07 D-IV-08 09/01/24

1907975 Nayara Dias Ferraz Assistente em Administração D-IV-07 D-IV-08 09/01/24

2287258 Ricardo Gandini Lugao
Técnico em Assuntos Educaci-
onais

E-IV-10 E-IV-11 10/01/24

1906318 Dayse Ferreira Fialho Assistente em Administração D-IV-08 D-IV-09 11/01/24

1908508 Edu Rabello Assistente em Administração D-IV-08 D-IV-09 11/01/24

1909315 Evandro Ribeiro Rodrigues Bibliotecário-Documentalista E-IV-08 E-IV-09 11/01/24

1423333 Fernando Araujo da Cruz Técnico em Agropecuária D-I-01 D-I-02 11/01/24

3299097 Leandro da Silva Cunha Administrador E-I-01 E-I-02 11/01/24

1908192
Lilian Maria de Souza Ve-
rissimo

Técnico em Enfermagem D-IV-08 D-IV-09 11/01/24

1909304 Mirna Pecanha Brito Médico/Área E-IV-06 E-IV-07 11/01/24

3298874
Sergio Zucateli Aloquio Ju-
nior

Técnico de Laboratório/Área D-I-01 D-I-02 11/01/24

1675299 Alvaro da Silva Couto
Técnico em Assuntos Educaci-
onais

E-II-10 E-II-11 12/01/24

1857912 Ana Paula Pereira Castro Nutricionista/Habilitação E-I-01 E-I-02 12/01/24

2323258 Andre Luiz Rodrigues Auxiliar em Administração C-IV-05 C-IV-06 12/01/24

2692260
Bethania de Assis Costa 
Goulart

Técnico em Assuntos Educaci-
onais

E-III-04 E-III-05 12/01/24

2978161
Cristiane do Carmo Cesa-
rio

Técnico de Laboratório/Área D-IV-05 D-IV-06 12/01/24

3004830
Cristiane Oliveira Correia 
Fernandes

Técnico em Assuntos Educaci-
onais

E-IV-04 E-IV-05 12/01/24

1328564 Itair de Oliveira Araujo Assistente em Administração D-IV-04 D-IV-05 12/01/24

2326959 Julien da Silva Lima Assistente em Administração D-IV-05 D-IV-06 12/01/24

3004884 Leandro Antonio Roque Técnico em Artes Gráficas D-IV-04 D-IV-05 12/01/24

3004663
Leonardo Vinicius Macedo 
Pereira

Revisor de Texto E-II-04 E-II-05 12/01/24

1561915 Mariana Silva de Paiva Engenheiro/Área E-IV-10 E-IV-11 12/01/24

3005328
Marina de Azevedo Teixei-
ra

Auxiliar em Administração C-IV-04 C-IV-05 12/01/24

2050822
Nathalie Abreu Fidelis da 
Silva

Assistente em Administração D-IV-07 D-IV-08 12/01/24

2032583
Rayanna Silva Goncalves 
Brasil

Assistente em Administração D-III-07 D-III-08 12/01/24

2042440 Wagner Faria Vieira Assistente em Administração D-IV-7 D-IV-08 12/01/24

Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.

ATO Nº 0002/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 

Campus Oficial – Universidade Federal de Viçosa
(publicado em 21/02/2024) 3



Atos Nº 001 a 215/2024 – PGP

conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923386/2023-42,  resolve  designar  o  servidor 
DIOGO NEPOMUCENO COSENZA, matrículas 13343-4/UFV e 3326467-8/SIAPE, para 
substituir  o  servidor  GUMERCINDO  SOUZA  LIMA,  matrículas  7346-6/UFV  e 
1035674-9/SIAPE, na função de Chefe do Departamento de Engenharia Florestal, 
FG-1, do Centro de Ciências Agrárias, no período de 1º/01/2024 a 30/01/2024, por 
motivo  de  férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0003/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria nº 882/2008/RTR, 
em decorrência da aplicação do artigo 36 da Lei nº 8.112/1990, a Resolução CONSU 
nº 7/2000 e o que consta do processo nº 23114.922480/2023-84, resolve: 1. lotar, 
provisoriamente, por um período de 90 (noventa) dias, o servidor AECIO CARLOS 
DE OLIVEIRA, matrículas 8243-0/UFV e 1454778-6/SIAPE, ocupante do cargo de 
FARMACÊUTICO  BIOQUÍMICO,  no  Departamento  de  Medicina  e  Enfermagem  do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde. 2. determinar que, transcorridos os 90 
(noventa)  dias  da  lotação  acima  referida,  seja  elaborado,  pela  chefia  imediata, 
relatório circunstanciado de avaliação do desempenho do servidor, visando subsidiar 
medidas administrativas complementares que se fizerem necessárias. Publique-se 
e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0004/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.923179/2023-98, resolve designar a servidora ANA 
CECILIA DE ALMEIDA, matrículas 13095-8/UFV e 3247836-7/SIAPE, para substituir 
o  servidor  ELVANIO  COSTA  DE  SOUZA,  matrículas  10629-1/UFV  e 
1887734-9/SIAPE, na função de COORD CURSO GR CIÊNCIAS ECONÔMICAS, FUC-
1, do CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no período de 03 a 
17/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0005/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.923348/2023-90, resolve designar a servidora ANA 
LIDIA  COUTINHO  GALVAO,  matrículas  6934-5/UFV  e  431195-0/SIAPE,  para 
substituir  a  servidora  MARCIA  ONISIA  DA  SILVA,  matrículas  10489-2/UFV  e 
2559456-0/SIAPE, na função de COORD CURSO GR EDUCAÇÃO INFANTIL, FUC-1, 
do CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no período de 02 a 
31/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  da  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0006/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
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conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923187/2023-34,  resolve  designar  o  servidor 
WELLINGTON RONILDO CLARINDO, matrículas 12660-8/UFV e 1676128-9/SIAPE, 
para substituir o servidor MATEUS FERREIRA SANTANA, matrículas 12346-3/UFV e 
1060189-1/SIAPE,  na  função  de  COORD  CURSO  GR  LICENCIAT  CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS, FUC-1, do CCB-CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no 
período  de  02  a  22/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do  titular. 
Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.

ATO Nº 0007/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923550/2023-11,  resolve  designar  o  servidor 
ANDRE LUIS SILVA FRUTUOSO, matrículas 10404-3/UFV e 1827828-3/SIAPE, para 
substituir a servidora CRISTIANE DE SOUZA CARNEIRO, matrículas 11474-X/UFV e 
2061771-5/SIAPE, na função de CH SV-LICITAÇÃO DMT, FG-2, da DMT-DIRETORIA 
DE MATERIAL, no período de 01 a 05/01/2024, por motivo de férias regulamentares 
da titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor 
de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0008/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.921311/2023-27, resolve reconhecer o exercício do 
servidor  LUCIANO  HENRIQUE  RIBAS  PIAZA,  matrículas  13129-6/UFV  e 
3259784-6/SIAPE, para substituir a servidora MARIA APARECIDA DUARTE LOPES, 
matrículas 10903-7/UFV e 1943574-9/SIAPE, na função de CH DIV-ASSISTÊNCIA 
ESTUDANTIL,  FG-1,  da  PCD-PRÓ-REITORIA  DE  ASSUNTOS  COMUNITÁRIOS,  no 
período de 27/11 a 16/12/2023, por motivo de férias regulamentares da titular. 
Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.

ATO Nº 0009/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.923140/2023-71, resolve designar a servidora ANA 
LUIZA SANTOS NASCIMENTO, matrículas 13113-X/UFV e 1351772-7/SIAPE, para 
substituir a servidora SILVANA RODRIGUES CRISTINO, matrículas 12813-9/UFV e 
1350949-0/SIAPE,  na  função  de  CH  SV-MATERIAL  CAF,  FG-2,  da  CAF-DIA-
DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA, no período de 02 a 14/01/2024, por 
motivo  de  férias  regulamentares  da  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0010/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
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o  que  consta  do  Processo  23114.923299/2023-95,  resolve  designar  o  servidor 
ANTONIO FERNANDES DE CARVALHO, matrículas 8459-X/UFV e 1514326-3/SIAPE, 
para  substituir  a  servidora  LAURA  FERNANDES  MELO  CABRAL,  matrículas 
10688-7/UFV  e  2580160-3/SIAPE,  na  função  de  COORD CURSO GR CIÊNCIA  E 
TECNOLOGIA DE LATICÍNIOS, FUC-1, do DTA-DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE 
ALIMENTOS, no período de 02 a 31/01/2024, por motivo de férias regulamentares 
da titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor 
de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0011/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.923559/2023-22, resolve designar o servidor JOSE 
DOMINGOS  GUIMARAES,  matrículas  7229-X/UFV  e  2031997-8/SIAPE,  para 
substituir o servidor MARCEL FERREIRA BASTOS AVANZA, matrículas 12599-7/UFV e 
3026431-9/SIAPE, na função de CH DEPTO VETERINÁRIA, FG-1, do CENTRO DE 
CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no período de 31/12/2023 a 14/01/2024, por 
motivo  de  férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0012/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923463/2023-64,  resolve  designar  a  servidora 
NUBIA  SOARES  SANTOS,  matrículas  8888-9/UFV  e  1673370-6/SIAPE,  para 
substituir o servidor HERBERT FERNANDO MARTINS DE OLIVEIRA, matrículas 8618-
5/UFV e 2571069-1/SIAPE, na função de DIRETOR DE EXTENSÃO E CULTURA - CAF, 
CD-4,  da  CAF-DGF-DIRETORIA  GERAL  CAMPUS  FLORESTAL,  no  período  de 
31/12/2023  a  13/02/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do  titular. 
Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.

ATO Nº 0013/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923011/2023-82,  resolve  designar  o  servidor 
KLEOS  MAGALHAES  LENZ  CESAR  JUNIOR,  matrículas  6916-7/UFV  e 
6430615-4/SIAPE, para substituir o servidor JULIO CESAR DE OLIVEIRA, matrículas 
8231-7/UFV e 2353476-4/SIAPE, na função de CH DEPTO ENGENHARIA CIVIL, FG-
1,  do  CCE-CENTRO  DE  CIÊNCIAS  EXATAS  E  TECNOLÓGICAS,  no  período  de 
31/12/2023  a  27/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do  titular. 
Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.

ATO Nº 0014/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923096/2023-07,  resolve  designar  o  servidor 
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VITOR BARBOSA CARLOS DE SOUZA, matrículas 10378-0/UFV e 1818338-0/SIAPE, 
para substituir o servidor JOSE ELIAS CLAUDIO ARROYO, matrículas 8557-X/UFV e 
1451385-7/SIAPE, na função de COORD PROG PG CIENCIA DA COMPUTACAO, FUC-
1, do DPI-DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA, no período de 02 a 12/01/2024, por 
motivo  de  férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0015/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923211/2023-35,  resolve  designar  a  servidora 
MARIA GORETI DE ALMEIDA OLIVEIRA, matrículas 4638-8/UFV e 428797-8/SIAPE, 
para  substituir  o  servidor  TIAGO  ANTONIO  DE  OLIVEIRA  MENDES,  matrículas 
12216-5/UFV e  2309954-5/SIAPE,  na  função  de  COORD PROG PG BIOQUIMICA 
APLICADA, FUC-1, do DBB-DEPARTAMENTO DE BIOQUÍMICA E BIOL. MOLECULAR, 
no período de 31/12/2023 a 24/01/2024, por motivo de férias regulamentares do 
titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0016/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923197/2023-70,  resolve  designar  a  servidora 
LUCIENE MUNIZ BRAGA DASKALEAS, matrículas 10340-3/UFV e 1806280-9/SIAPE, 
para substituir a servidora MARIANA CALABRIA LOPES, matrículas 10985-1/UFV e 
1966628-7/SIAPE, na função de CH DEPTO EDUCACAO FISICA, FG-1, do CENTRO 
DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no período de 31/12/2023 a 22/01/2024, 
por motivo de férias regulamentares da titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0017/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923110/2023-64,  resolve  designar  a  servidora 
JOSIANE APARECIDA DO PRADO, matrículas 13230-6/UFV e 3296211-1/SIAPE, para 
substituir o servidor TIAGO ELIAS DA SILVA LESSA COSTA, matrículas 12184-3/UFV 
e 2301447-7/SIAPE, na função de CH SC-EXPEDIENTE COL, FG-7, do COL-COLÉGIO 
DE  APLICAÇÃO,  no  período  de  02  a  19/01/2024,  por  motivo  de  férias 
regulamentares  do  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0018/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923190/2023-58,  resolve  designar  o  servidor 
LAERCIO DOS ANJOS BENJAMIN, matrículas 6939-6/UFV e 431200-0/SIAPE, para 
substituir  o  servidor  RAPHAEL  BRAGANCA  ALVES  FERNANDES,  matrículas 
8423-9/UFV e 2336001-4/SIAPE, na função de COORD PROG PG AGROECOLOGIA, 
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FUC-1, do CCA-CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS, no período de 02 a 07/01/2024, 
por motivo de férias regulamentares do titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0019/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.922293/2023-09,  resolve  designar  a  servidora 
ROSANE SOARES MOREIRA VIANA, matrículas 7152-8/UFV e 431419-3/SIAPE, para 
substituir  a  servidora  SONIA  MARIA  FERNANDES,  matrículas  7708-9/UFV  e 
1194542-0/SIAPE, na função de COORD CURSO GR MATEMATICA, FUC-1, do CCE-
CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLÓGICAS, no período de 02 a 12/01/2024, 
por motivo de férias regulamentares da titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0020/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.922953/2023-43,  resolve  designar  a  servidora 
ELIENE  OLIVEIRA  LUCAS,  matrículas  10146-X/UFV  e  2455004-6/SIAPE,  para 
substituir a servidora GEICE PAULA VILLIBOR, matrículas 10335-7/UFV e 1806661-
8/SIAPE, na função de COORD CURSO GR ENGENHARIA MECANICA, FUC-1, do DEP-
DEPARTAMENTO  DE  ENG.  DE  PRODUÇÃO  E  MECÂNICA,  no  período  de  02  a 
19/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  da  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0021/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923180/2023-12,  resolve  designar  o  servidor 
RAFAEL FARIA DE ABREU CAMPOS, matrículas 12969-0/UFV e 1203917-1/SIAPE, 
para substituir a servidora ELAINE APARECIDA FERNANDES, matrículas 8517-0/UFV 
e 1553712-1/SIAPE, na função de COORD PROGRAMA PG ECONOMIA, FUC-1, do 
DEE-DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, no período de 02 a 31/01/2024, por motivo de 
férias  regulamentares  da  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0022/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.922857/2023-03,  resolve  designar  a  servidora 
ASTREA FILOMENA DE SOUZA SILVA, matrículas 10261-X/UFV e 1787680-2/SIAPE, 
para substituir a servidora APARECIDA DE FATIMA ANDRADE DA SILVA, matrículas 
10262-8/UFV  e  1787571-7/SIAPE,  na  função  de  COORD CURSO LICENCIATURA 
QUIMICA,  FUC-1,  do  CCE-CENTRO DE  CIÊNCIAS  EXATAS E  TECNOLÓGICAS,  no 
período  de  02  a  17/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  da  titular. 
Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.
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ATO Nº 0023/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.922766/2023-60,  resolve  designar  o  servidor 
EUZEBIO LUIZ PINTO, matrículas 12960-7/UFV e 1270765-4/SIAPE, para substituir 
a  servidora  ALICE  REGINA  PINTO  PIRES,  matrículas  8639-8/UFV  e 
1573935-2/SIAPE, na função de CH SV-PROCESSAMENTOS INTERNOS BBT, FG-3, 
da BBT-BIBLIOTECA CENTRAL, no período de 02 a 19/01/2024, por motivo de férias 
regulamentares  da  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0024/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.922190/2023-31,  resolve  designar  o  servidor 
MATHEUS PINTO COELHO GOMES,  matrículas  13078-8/UFV e  3243850-1/SIAPE, 
para substituir o servidor AMANTINO CUNHA DE CASTRO, matrículas 3359-6/UFV e 
428287-9/SIAPE, na função de CH SV-SUPRIMENTO DE MATERIAL DE OBRAS-DLO, 
FG-3, da PAD-PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO, no período de 02 a 11/01/2024, 
por motivo de férias regulamentares do titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0025/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.921957/2023-12,  resolve  designar  a  servidora 
SANDRA DE FATIMA DOS SANTOS, matrículas 11919-9/UFV e 2162542-8/SIAPE, 
para substituir o servidor SERGIO HENRIQUE NOGUEIRA, matrículas 10147-8/UFV e 
1451805-1/SIAPE,  na  função  de  CH  INSTITUTO  CIENCIAS  EXATAS  E 
TECNOLOGICAS,  FG-1,  do  CAF-DGF-DIRETORIA  GERAL  CAMPUS  FLORESTAL,  no 
período  de  01  a  24/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do  titular. 
Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.

ATO Nº 0026/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.922752/2023-46, resolve 1. designar a servidora 
ERICA APARECIDA DOS SANTOS FRANCISCO, matrículas 12990-9/UFV e 3209071-
7/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  RODRIGO  ALVES  BARROS,  matrículas 
12616-0/UFV e 1037257-4/SIAPE, na função de CH SV-BOLSA PCD, FG-2, da PCD-
PRÓ-REITORIA  DE  ASSUNTOS  COMUNITÁRIOS,  no  período  de  29/12/2023  a 
28/01/2024, por motivo de afastamento do titular.  2.  reconhecer o exercício da 
servidora ERICA APARECIDA DOS SANTOS FRANCISCO, matrículas 12990-9/UFV e 
3209071-7/SIAPE na referida função no período de 18 a 29/12/2023, por motivo de 
férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.
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ATO Nº 0027/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.922528/2023-54,  resolve  designar  o  servidor 
SAMUEL  BORGES  BARBOSA,  matrículas  12498-2/UFV  e  1414276-0/SIAPE,  para 
substituir a servidora LILLIAN DO NASCIMENTO GAMBI, matrículas 11866-4/UFV e 
2147772-1/SIAPE,  na  função  de  COORD  CURSO  GR  ENGENHARIA  DE 
PRODUCAO_CRP,  FUC-1,  do  CRP-IEP-INSTITUTO  DE  CIÊNC.  EXAT.  E 
TECNOLÓGICAS,  no  período  de  02  a  26/01/2024,  por  motivo  de  férias 
regulamentares  da  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0028/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.921813/2023-58,  resolve  designar  a  servidora 
APARECIDA  DE  ARAUJO  OLIVEIRA,  matrículas  8823-4/UFV  e  1527072-9/SIAPE, 
para substituir a servidora JOELMA SANTANA SIQUEIRA, matrículas 8329-1/UFV e 
1457797-9/SIAPE,  na  função de  CH DEPTO LETRAS,  FG-1,  do  CCH-CENTRO DE 
CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no período de 01 a 30/01/2024, por motivo 
de férias regulamentares da titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0029/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.921934/2023-08,  resolve  designar  o  servidor 
LEONARDO BARROS SOARES, matrículas 13133-4/UFV e 1147039-1/SIAPE, para 
substituir  o  servidor  ANTONIO  CARLOS  MIRANDA,  matrículas  13075-3/UFV  e 
1810761-6/SIAPE,  na  função  de  CH DEPTO CIENCIAS SOCIAIS,  FG-1,  do  CCH-
CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no período de 02 a 11/01/2024, 
por motivo de férias regulamentares do titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0030/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.921935/2023-44,  resolve  designar  o  servidor 
FERNANDO FIRMO LUCIANO,  matrículas  12798-1/UFV  e  1969130-3/SIAPE,  para 
substituir  o  servidor  MARCELO  OTTONI  DURANTE,  matrículas  10084-6/UFV  e 
1414427-4/SIAPE, na função de COORD CURSO GR CIENCIAS SOCIAIS, FUC-1, do 
DCS-DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS SOCIAIS, no período de 02 a 19/01/2024, por 
motivo  de  férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0031/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
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conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.922113/2023-81,  resolve  designar  o  servidor 
RODRIGO MOREIRA, matrículas 12924-0/UFV e 3159511-4/SIAPE, para substituir o 
servidor  RODRIGO  SMARZARO  DA  SILVA,  matrículas  8806-4/UFV  e 
1647679-7/SIAPE,  na  função  de  CH  INSTITUTO  CIENCIAS  EXATAS  E 
TECNOLOGICAS, FG-1, do CRP-IEP-INSTITUTO DE CIÊNC. EXAT. E TECNOLÓGICAS, 
no período de 02 a 31/01/2024, por motivo de férias regulamentares do titular. 
Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.

ATO Nº 0032/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.922264/2023-39,  resolve  designar  o  servidor 
ANTONIO GONCALVES DE ANDRADE,  matrículas  3169-0/UFV e  428155-4/SIAPE, 
para  substituir  o  servidor  AIRTON  ANTONIO  LOPES,  matrículas  7520-5/UFV  e 
1096160-0/SIAPE,  na  função de  CH SV-MANUT EDIFICACOES DIM IV,  FG-4,  da 
PAD-PRÓ-REITORIA  DE  ADMINISTRAÇÃO,  no  período  de  02  a  31/01/2024,  por 
motivo  de  férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0033/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.922417/2023-48,  resolve  designar  a  servidora 
DELMA PIRES PINTO, matrículas 11581-9/UFV e 1074426-9/SIAPE, para substituir o 
servidor DEMOSTENES FERNANDES, matrículas 8264-3/UFV e 2456428-4/SIAPE, na 
função  de  ASSISTENTE  TECNICO  CCA,  FG-1,  do  CCA-CENTRO  DE  CIÊNCIAS 
AGRÁRIAS, no período de 02 a 12/01/2024, por motivo de férias regulamentares do 
titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0034/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.911276/2023-38,  resolve  designar  a  servidora 
BEATRIZ LINHARES DE CARVALHO, matrículas 12174-6/UFV e 1040131-1/SIAPE, 
para  substituir  o  servidor  JOSE  LEANDRO  PETERS,  matrículas  12755-8/UFV  e 
1039414-4/SIAPE, na função de CH INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS, 
FG-1, da DIRETORIA GERAL CAMPUS FLORESTAL, nos períodos de 30/12/2023 a 
19/01/2024 e de 23/01/2024 a 02/02/2024, por motivo de férias regulamentares 
do titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor 
de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0035/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria nº 882/2008/RTR e 
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o que consta do processo nº 23114.917988/2023-61, resolve: 1. alterar, a pedido 
do servidor, o Ato nº 1245/2023/PGP, que trata da Licença Capacitação de Gilmar de 
Castro  Botelho,  matrículas  10735-2/UFV  e  1906266-7/SIAPE.  Onde  se  lê  "no 
período de 23 de outubro de 2023 a 20 de janeiro de 2024", leia-se "no período de 
23 de outubro de 2023 a 1º de janeiro de 2024". 2. manter inalteradas as demais 
disposições.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO  ABRANTES  -  Pró-
Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0036/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.922362/2023-76,  resolve  designar  o  servidor 
GERSON LUIZ ROANI, matrículas 8446-8/UFV e 1279775-1/SIAPE, para substituir a 
servidora LAENE MUCCI DANIEL, matrículas 11015-9/UFV e 2866091-1/SIAPE, na 
função  de  COORD  CURSO  GR  COMUNICACAO  SOCIAL,  FUC-1,  do  CENTRO  DE 
CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no período de 03/01/2024 a 30/01/2024, 
por motivo de férias regulamentares da titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0037/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.922848/2023-12,  resolve  designar  o  servidor 
VALTER  GOMES,  matrículas  13440-6/UFV  e  3369727-5/SIAPE,  para  substituir  o 
servidor CARLOS EDUARDO ARTIAGA PAULA, matrículas 11863-X/UFV e 1945429-
8/SIAPE,  no  desempenho  da  função  de  COORD  MESTRADO  PROFISSIONAL 
ADMINISTRACAO PUBLICA REDE NACIONAL-PROFIAP, do INSTITUTO DE CIÊNCIAS. 
HUMANAS  E  SOCIAIS  CAMPUS  RIO  PARANAIBA,  no  período  de  08/01/2024  a 
30/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0038/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023,  e  a  Resolução  CONSU  nº  26/2008,  considerando  a  competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, a Resolução CONSU nº 05/2005, o artigo 
87 da Lei nº 8.112/90, o Decreto nº 9.991/2019 e o que consta do Processo nº 
23114.921702/2023-41,  resolve:  conceder  Licença  para  Capacitação  ao  servidor 
BERNARDO MAGALHAES  MARTINS,  Matrículas  11064-7/UFV  e  1981138-4/SIAPE, 
ocupante  do  cargo  de  ZOOTECNISTA,  lotado  na  UEPE  -  Gado  de  Leite  do 
Departamento de Zootecnia, no período de 10 de janeiro a 08 de abril de 2024, com 
a  finalidade  de  elaboração  da  tese  de  Doutorado  em Zootecnia,  cursado  nesta 
Instituição. Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor 
de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0039/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923063/2023-59,  resolve  designar  a  servidora 
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LAYS MATIAS MAZOTI CORREA, matrículas 12340-4/UFV e 2367972-0/SIAPE, para 
substituir  a  servidora AUREA LUCIA SILVA ANDRADE, matrículas 10074-9/UFV e 
1737298-7/SIAPE, na função de CH INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS, 
FG-1, da DIRETORIA DO CAMPUS DE RIO PARANAIBA, no período de 02/01/2024 a 
31/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  da  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0040/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923483/2023-35,  resolve  designar  o  servidor 
ANTONIO RIBEIRO DE MOURA, matrículas 10479-5/UFV e 2866098-9/SIAPE, para 
substituir o servidor EDUARDO NERY DUARTE DE ARAUJO, matrículas 12334-X/UFV 
e 2361186-6/SIAPE, na função de COORD CURSO LICENCIATURA FISICA, FUC-1, do 
CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS E  TECNOLÓGICAS,  no  período  de  02/01/2024 a 
18/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0041/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923741/2023-83,  resolve  designar  a  servidora 
LUIZA  OLIVEIRA  PACHECO,  matrículas  10910-X/UFV  e  1945994-0/SIAPE,  para 
substituir  a  servidora  SHEILA  ARCANJO  CUPERTINO,  matrículas  11272-0/UFV  e 
2030850-0/SIAPE,  na  função  de  CH  SC-EXPEDIENTE,  FG-6,  do  CENTRO  DE 
CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no período de 08/01/2024 a 19/01/2024, 
por motivo de férias regulamentares da titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0042/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923552/2023-19,  resolve  designar  a  servido(a 
LENICE  SANTANA  DE  SOUZA,  matrículas  8887-0/UFV  e  1675004-0/SIAPE,  para 
substituir  o  servidor  PAULO FRANCISCO DE ARAUJO,  matrículas  10516-3/UFV e 
1856931-8/SIAPE,  na função de CH SC-APOIO TECNICO,  FG-7,  da DIVISÃO DE 
ASSUNTOS CULTURAIS, no período de 08/01/2024 a 19/01/2024, por motivo de 
férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0043/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923596/2023-31,  resolve  designar  o  servidor 
RENATO NEVES FEIO, matrículas 6819-5/UFV e 431155-1/SIAPE, para substituir a 
servidora  SIRLENE  SOUZA  RODRIGUES  SARTORI,  matrículas  8506-5/UFV  e 
2535812-2/SIAPE, na função de CH DEPTO BIOLOGIA ANIMAL, FG-1, do CENTRO 
DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no período de 08/01/2024 a 01/02/2024, 

Campus Oficial – Universidade Federal de Viçosa
(publicado em 21/02/2024) 13



Atos Nº 001 a 215/2024 – PGP

por motivo de férias regulamentares da titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0044/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923691/2023-34,  resolve  designar  a  servidora 
AMELIA  CARLA SOBRINHO BIFANO,  matrículas  7430-6/UFV  e  2060226-2/SIAPE, 
para  substituir  a  servidora  RITA  DE  CASSIA  PEREIRA  FARIAS,  matrículas 
7965-0/UFV e 2312768-9/SIAPE, na função de COORD PROGRAMA PG ECONOMIA 
DOMESTICA,  FUC-1,  do  DEPARTAMENTO  DE  SERVIÇO  SOCIAL,  no  período  de 
04/01/2024  a  18/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  da  titular. 
Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.

ATO Nº 0045/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR 
e o que consta do processo nº 23114.923463/2023-64, resolve: anular o ATO Nº 
0012/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024.  Publique-se e cumpra-se.  LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0046/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.921106/2023-61,  resolve  designar  a  servidora 
FERNANDA APARECIDA SILVA, matrículas 12336-6/UFV e 2361238-2/SIAPE, para 
substituir  a  servidora  VIVIANI  SILVA  LIRIO,  matrículas  7784-4/UFV  e 
1259688-7/SIAPE, na função de COORD PROG PG ECONOMIA APLICADA, FUC-1, do 
DER-DEPARTAMENTO DE ECONOMIA RURAL, no período de 02 a 26/01/2024, por 
motivo  de  férias  regulamentares  da  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0047/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.921946/2023-24, resolve designar o servidor ALAN 
FERREIRA DE FREITAS, matrículas 10821-9/UFV e 1849741-4/SIAPE, para substituir 
o servidor DIEGO COSTA MENDES, matrículas 12898-8/UFV e 1144792-6/SIAPE, na 
função  de  COORD  CURSO  GR  ADMINISTRACAO,  FUC-1,  do  CCH-CENTRO  DE 
CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no período de 31/12/2023 a 27/01/2024, 
por motivo de férias regulamentares do titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0048/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
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o  que  consta  do  Processo  23114.922074/2023-11,  resolve  designar  a  servidora 
LUDMILA VIEIRA COELHO GOMES,  matrículas  12728-0/UFV e  3068653-1/SIAPE, 
para substituir o servidor THATIANE CRISTINA FIALHO BOTELHO, matrículas 12552-
0/UFV e 2999070-2/SIAPE, na função de CH SV-GERENCIAMENTO DE AQUISICOES-
DMT,  FG-2,  da  DMT-DIRETORIA  DE  MATERIAL,  no  período  de  31/12/2023  a 
09/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  da  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0049/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923159/2023-17,  resolve  designar  o  servidor 
ALBERTO APARECIDO DE ALMEIDA, matrículas 12585-7/UFV e 3013087-8/SIAPE, 
para substituir o servidor HARLEY BALDUINO SARAIVA, matrículas 10966-5/UFV e 
2584048-0/SIAPE, na função de CH SV-TELEFONIA E COMUNICAÇÃO-DTI, FG-3, da 
DTI-DIRETORIA  DE  TEC.  DA  INFORMAÇÃO  E  COMUNICAÇÃO,  no  período  de 
31/12/2023  a  29/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do  titular. 
Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.

ATO Nº 0050/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.922193/2023-74,  resolve  designar  o  servidor 
REINALDO  BORGES  DE  OLIVEIRA  JUNIOR,  matrículas  13349-3/UFV  e 
1237753-1/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  JACKSON  DE  ANDRADE  TEIXEIRA, 
matrículas  13077-X/UFV e  3242427-5/SIAPE,  na  função de  COORD DO ENSINO 
MEDIO-CAF, FUC-1, da CAF-DIE-DIRETORIA DE ENSINO, no período de 28/12/2023 
a  24/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0051/2024/PGP, DE 3 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.921106/2023-61, resolve designar a servidor(a) 
MARIANA COSTA CARVALHO,  matrículas  12730-2/UFV  e  1315412-8/SIAPE,  para 
substituir  a  servidora  CRISTIANE  MARIA  NOBRE,  matrículas  12936-4/UFV  e 
1292867-7/SIAPE, na função de COORD CURSO GR SERVIÇO SOCIAL, FUC-1, do 
CCH-CENTRO  DE  CIÊNCIAS  HUMANAS  LETRAS  E  ARTES,  no  período  de  07  a 
21/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  da  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0052/2024/PGP, DE 4 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.922761/2023-37, resolve 1. designar a servidora 
POLIANE  ALFENAS  ZERBINI,  matrículas  10892-8/UFV  e  1938664-1/SIAPE,  para 
substituir o servidor MAURICIO DUTRA COSTA, matrículas 8030-6/UFV e 1354297-
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7/SIAPE, na função de CH DEPTO MICROBIOLOGIA, FG-1, do CENTRO DE CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no período de 04/01/2023 a 31/01/2024, por motivo de 
férias regulamentares do titular.  2. reconhecer o exercício da servidora POLIANE 
ALFENAS ZERBINI, matrículas 10892-8/UFV e 1938664-1/SIAPE na referida função 
no período de 02/01/2023 a 03/01/2023, por motivo de férias regulamentares do 
titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0053/2024/PGP, DE 4 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923670/2023-19,  resolve  designar  o  servidor 
ROBERTO  SILVA  BARBOSA,  matrículas  12364-1/UFV  e  2362731-2/SIAPE,  para 
substituir o servidor PEDRO PAULO DO PRADO JUNIOR, matrículas 8892-7/UFV e 
1674570-4/SIAPE,  na  função  de  CH  DIV-SEGURANCA,  SAUDE  OCUPACIONAL  E 
QUALIDADE VIDA, FG-1, da PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, no período de 
08/01/2024  a  15/02/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do  titular. 
Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.

ATO Nº 0054/2024/PGP, DE 4 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.923079/2023-61, resolve 1. designar o servidor 
LAERCIO  JUNIO  DA  SILVA,  matrículas  11852-4/UFV  e  2144744-9/SIAPE,  para 
substituir o servidor RICARDO HENRIQUE SILVA SANTOS, matrículas 7214-1/UFV e 
990380-4/SIAPE,  na  função  de  CH  DEPTO  AGRONOMIA,  FG-1,  do  CENTRO  DE 
CIÊNCIAS AGRÁRIAS, no período de 04/01/2024 a 14/01/2024, por motivo de férias 
regulamentares do titular. 2. reconhecer o exercício do servidor LAERCIO JUNIO DA 
SILVA, matrículas 11852-4/UFV e 2144744-9/SIAPE na referida função no período 
de  21/12/2023  a  03/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do  titular. 
Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.

ATO N° 0055/2024/PGP, DE 4 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferi-
das  pela  Portaria  nº  0418/2023/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
os parágrafos 1º e 3º do artigo 10 da Lei nº 11.091/2005, resolve conceder, em ra-
zão de conclusão de curso, Progressão por Capacitação Profissional aos servidores 
relacionados abaixo:

Siape Nome Cargo De Para Vigência Processo

1013701
GUALBERTO SOUZA 
LIMA E SILVA ADMINISTRADOR

E-I-
02 E-II-02 07/01/2024 923233/2023

3296361
JORGE PAULO GON-
CALVES

ASSISTENTE EM AD-
MINISTRAÇÃO

D-I-
02

D-II-
02 23/12/2023 921200/2023

3296211
JOSIANE APARECIDA 
DO PRADO

ASSISTENTE EM AD-
MINISTRAÇÃO

D-I-
02

D-II-
02 24/12/2023 923075/2023

3299097 LEANDRO DA SILVA ADMINISTRADOR E-I- E-II-02 11/01/2024 919966/2022
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CUNHA 02

3144617
LUCAS DE ALMEIDA 
SACRAMENTO

ASSISTENTE EM AD-
MINISTRAÇÃO

D-I-
03

D-II-
03 13/12/2023 922944/2023

3296346
LUCIA HELENA GO-
MES

ASSISTENTE EM AD-
MINISTRAÇÃO

D-I-
02

D-II-
02 22/12/2023 903920/2023

1737526
MELISSA OLIVEIRA 
DE AQUINO

ASSISTENTE EM AD-
MINISTRAÇÃO

D-I-
02

D-II-
02 22/12/2023 922152/2023

1018317
PAULA MENDONCA 
MORAES

MÉDICO VETERINÁ-
RIO

E-II-
03

E-III-
03 18/12/2023 919840/2022

3047999
SERGIO BARRETO 
QUEIROZ

TÉCNICO EM AGRO-
PECUÁRIA

D-III-
04

D-IV-
04 06/12/2023 922312/2023

Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.

ATO Nº 0056/2024/PGP, DE 5 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência 
delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de 
dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério 
do  Planejamento,  Orçamento  e  Gestão,  e  o  que  consta  do  Processo  SEI 
23114.903615/2023-11,  resolve:  conceder  ao  servidor  LUCIO  PACCORI  LIMA, 
matrículas  8982-6/UFV  e  1293947-4/SIAPE,  ocupante  do  cargo  PROFESSOR 
MAGISTÉRIO  SUPERIOR,  lotado  no(a)  CAF-IEF-INSTITUTO  CIENC  EXATAS  E 
TECNOLÓGICAS,  licença adotante por 120 (cento e vinte) dias,  pelo período de 
05/09/2023  a  02/01/2024.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0057/2024/PGP, DE 5 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência 
delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 
2008, o Decreto Nº 6.690, de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 
07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que 
consta do Processo SEI 23114.903615/2023-11: prorrogar por 60 (sessenta) dias, 
pelo  período  de  03/01/2024  até  02/03/2024,  a  licença  adotante  concedida  ao 
servidor  LUCIO  PACCORI  LIMA,  matrículas  8982-6/UFV  e  1293947-4/SIAPE, 
conforme Ato 0056/2024, de 05 de Janeiro de 2024.  Publique-se e cumpra-se. 
LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0058/2024/PGP, DE 5 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.922109/2023-12,  resolve  designar  a  servidora 
ISABELA COSTA GUIMARAES,  matrículas  11860-5/UFV e  2144962-0/SIAPE,  para 
substituir  a  servidora  CAMILA  ROCHA  DA  SILVA,  matrículas  11676-9/UFV  e 
2097214-1/SIAPE, na função de CH INSTITUTO DE CIENCIAS AGRARIAS, FG-1, da 
DIRETORIA  DO  CAMPUS  DE  RIO  PARANAIBA,  no  período  de  08/01/2024  a 
27/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  da  titular.  Publique-se  e 
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cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0059/2024/PGP, DE 5 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923453/2023-29,  resolve  designar  a  servidora 
DANIELA  DE  SOUZA  SILVA,  matrículas  10964-9/UFV  e  1959488-0/SIAPE,  para 
substituir  a  servidora  POLIANA  DE  SOUZA  PAES,  matrículas  11142-2/UFV  e 
2007104-6/SIAPE,  na  função  de  CH  DIV-GESTAO  PATRIMONIAL,  MATERIAIS  E 
SERVICOS,  FG-1,  da  DIRETORIA  DE  MATERIAL,  no  período  de  08/01/2024  a 
24/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  da  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0060/2024/PGP, DE 5 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR 
e o que consta do processo nº 23114.921957/2023-12, resolve: 1. retificar o Ato nº 
0025/2024, que trata da substituição de chefia da servidora SANDRA DE FATIMA 
DOS  SANTOS,  matrículas  11919-9/UFV  e  2162542-8/SIAPE.  Onde  se  lê  "01  a 
24/01/2024", leia-se "01/01/2024 a 30/01/2024". 2. manter inalteradas as demais 
disposições.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO  ABRANTES  -  Pró-
Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0061/2024/PGP, DE 5 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.923191/2023-01, resolve designar o servidor IGOR 
SANTOS  TUPY,  matrículas  12737-X/UFV  e  1398392-2/SIAPE,  para  substituir  o 
servidor ELVANIO COSTA DE SOUZA, matrículas 10629-1/UFV e 1887734-9/SIAPE, 
na função de COORD CURSO GR CIENCIAS ECONOMICAS, FUC-1, do CENTRO DE 
CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no período de 22/01/2024 a 05/02/2024, 
por motivo de férias regulamentares do titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0062/2024/PGP, DE 5 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923746/2023-14,  resolve  designar  o  servidor 
GUALBERTO SOUZA LIMA E SILVA, matrículas 12580-6/UFV e 1013701-0/SIAPE, 
para substituir o servidor ALISSON PENNA DE SOUZA, matrículas 10099-4/UFV e 
1742256-9/SIAPE, na função de CH DIV-GESTAO DE PESSOAS DA PGP, FG-1, da 
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, no período de 08/01/2024 a 12/01/2024, 
por motivo de férias regulamentares do titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0063/2024/PGP, DE 5 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
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29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923768/2023-76,  resolve  designar  o  servidor 
JOSIVAN  DE  OLIVEIRA  FERREIRA,  matrículas  13356-6/UFV  e  1476340-3/SIAPE, 
para substituir o servidor ALDAIR ROBERTO DA SILVA, matrículas 11308-5/UFV e 
1035113-5/SIAPE,  na  função  de  CH  SV-CONTROLE  EXECUCAO ORCAMENTARIA-
DFN, FG-2, da DIRETORIA FINANCEIRA, no período de 08/01/2024 a 12/01/2024, 
por motivo de férias regulamentares do titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0064/2024/PGP, DE 5 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.922693/2023-14, resolve designar o(a) servidor(a) 
MAHYHALY  DIAS  SANTOS,  matrículas  10792-1/UFV  e  1912970-2/SIAPE,  para 
substituir o(a) servidor(a) ROSELY FERREIRA FREITAS DA MATA, matrículas 11271-
2/UFV e 2029911-0/SIAPE, na função de CH SC-EXPEDIENTE DEP, FG-7, do(a) DEP-
DEPARTAMENTO  DE  ENG.  DE  PRODUÇÃO  E  MECÂNICA,  no(s)  período(s)  de 
22/01/2024  a  31/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do(a)  titular. 
Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.

ATO Nº 0065/2024/PGP, DE 5 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923434/2023-01,  resolve  1.  designar  o(a) 
servidor(a)  CRISTIA  ROSINEIRI  GONCALVES  LOPES  CORREA,  matrículas 
13085-0/UFV  e  1300069-4/SIAPE,  para  substituir  o(a)  servidor(a)  ALVANIZE 
VALENTE  FERNANDES  FERENC,  matrículas  7791-7/UFV  e  1264421-1/SIAPE,  na 
função de COORD PROGRAMA PG EDUCACAO, FUC-1, do(a) DPE-DEPARTAMENTO 
DE EDUCAÇÃO, no(s) período(s) de 05/01/2024 a 31/01/2024, por motivo de férias 
regulamentares do(a) titular. 2. reconhecer o exercício do(a) servidor(a) CRISTIA 
ROSINEIRI  GONCALVES  LOPES  CORREA,  matrículas  13085-0/UFV  e 
1300069-4/SIAPE na referida função no(s) período(s) de 02/01/2024 a 04/01/2024, 
por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0066/2024/PGP, DE 5 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.918735/2023-12,  resolve  1.  designar  o(a) 
servidor(a) PAULO ROBERTO DE OLIVEIRA SILVA, matrículas 7019-X/UFV e 431281-
6/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) SERGIO LOURENCO SOARES DE FREITAS, 
matrículas 7136-6/UFV e 431406-1/SIAPE, na função de CH SV-JARDINAGEM, FG-4, 
do(a) DGS-PAD-DIVISÃO DE GERENCIAMENTO DE RESÍDUOS, no(s) período(s) de 
05/01/2024 a 31/01/2024, por motivo de férias regulamentares do(a) titular.  2. 
reconhecer  o  exercício  do(a)  servidor(a)  PAULO  ROBERTO DE  OLIVEIRA  SILVA, 
matrículas 7019-X/UFV e 431281-6/SIAPE na referida função no(s) período(s) de 
02/01/2024  a  04/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do(a)  titular. 
Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
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de Pessoas.

ATO Nº 0067/2024/PGP, DE 5 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  nº 
0882/2008/RTR, em decorrência da aplicação do artigo 36 da Lei nº 8.112/1990 e o 
que consta do processo nº 23114.920470/2023-12,  resolve: remover o servidor 
WELITON RODRIGUES, matrículas 10458-2/UFV e 1843168-5/SIAPE, ocupante do 
cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, do Departamento de Administração, do 
Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes para a Pró-Reitoria de Administração. 
Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.

ATO Nº 0068/2024/PGP, DE 5 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.923335/2023-11, resolve designar o(a) servidor(a) 
CHARLES  LUIS  DA  SILVA,  matrículas  8928-1/UFV  e  1497903-1/SIAPE,  para 
substituir  o(a)  servidor(a)  PAULO  CEZAR  BUCHNER,  matrículas  8923-0/UFV  e 
1673955-1/SIAPE,  na  função  de  CH  DEPTO  ENGENHARIA  DE  PRODUCAO  E 
MECANICA,  FG-1,  do(a)  CCE-CENTRO  DE  CIÊNCIAS  EXATAS  E  TECNOLÓGICAS, 
no(s) período(s) de 05/02/2024 a 05/03/2024, por motivo de férias regulamentares 
do(a)  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO  ABRANTES  -  Pró-
Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0069/2024/PGP, DE 5 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.923449/2023-61, resolve designar o(a) servidor(a) 
EDSON  SOARES  FIALHO,  matrículas  8469-7/UFV  e  1313867-0/SIAPE,  para 
substituir o(a) servidor(a) LEONARDO CIVALE, matrículas 8036-5/UFV e 1354776-
6/SIAPE,  na  função  de  CH  DEPTO  GEOGRAFIA,  FG-1,  do(a)  CCH-CENTRO  DE 
CIÊNCIAS  HUMANAS  LETRAS  E  ARTES,  no(s)  período(s)  de  08/01/2024  a 
06/02/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do(a)  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0070/2024/PGP, DE 5 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.900048/2024-13, resolve designar o(a) servidor(a) 
THAMIRES  SOUSA  MARTINS,  matrículas  8875-7/UFV  e  1670430-7/SIAPE,  para 
substituir o(a) servidor(a) BRUNO BARBOSA DE OLIVEIRA, matrículas 8721-1/UFV e 
1628693-9/SIAPE, na função de CH SV-ASSUNTOS COMUNITARIOS-DGF-CRP, FG-2, 
do(a)  CRP-DAF-DIRETORIA  ADMINISTRATIVA  FINANCEIRA,  no(s)  período(s)  de 
08/01/2024  a  27/01/2024  e  no  dia  29/01/2024,  por  motivo  de  férias 
regulamentares  do(a)  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.
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ATO Nº 0071/2024/PGP, DE 5 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.900001/2024-50,  resolve  1.  designar  o(a) 
servidor(a)  LUCIENE  MUNIZ  BRAGA  DASKALEAS,  matrículas  10340-3/UFV  e 
1806280-9/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) ERALDO RODRIGUES DE LIMA, 
matrículas  7427-6/UFV  e  2060289-1/SIAPE,  na  função  de  CH  DEPTO 
ENTOMOLOGIA, FG-1, do(a) CCB-CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, 
no(s) período(s) de 05/01/2024 a 16/01/2024, por motivo de férias regulamentares 
do(a) titular. 2. reconhecer o exercício do(a) servidor(a) LUCIENE MUNIZ BRAGA 
DASKALEAS, matrículas 10340-3/UFV e 1806280-9/SIAPE na referida função no(s) 
período(s) de 02/01/2024 a 04/01/2024, por motivo de férias regulamentares do(a) 
titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0072/2024/PGP, DE 5 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.900126/2024-80, resolve designar o(a) servidor(a) 
RUBENS  MORAES  TORRES,  matrículas  11991-1/UFV  e  2222531-8/SIAPE,  para 
substituir  o(a) servidor(a) JEAN ALVES DE OLIVEIRA, matrículas 11928-8/UFV e 
2172808-1/SIAPE,  na  função  de  CH SV-ATENDIMENTO AO USUARIO DTI,  FG-3, 
do(a) DTI-DIRETORIA DE TEC. DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, no(s) período(s) 
de 08/01/2024 a 26/01/2024, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. 
Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.

ATO Nº 0073/2024/PGP, DE 5 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.922013/2023-54,  resolve  1.  designar  o(a) 
servidor(a)  MARIA JOSELI  BARRETO,  matrículas  13411-2/UFV e  1211067/SIAPE, 
para substituir o(a) servidor(a) FERNANDO CONDE VEIGA, matrículas 12379-X/UFV 
e 2899891-2/SIAPE, na função de COORD CURSO GR GEOGRAFIA, FUC-1, do(a) 
CCH-CENTRO  DE  CIÊNCIAS  HUMANAS  LETRAS  E  ARTES,  no(s)  período(s)  de 
05/01/2024 a 24/01/2024, por motivo de férias regulamentares do(a) titular.  2. 
reconhecer  o  exercício  do(a)  servidor(a)  MARIA  JOSELI  BARRETO,  matrículas 
13411-2/UFV e 1211067/SIAPE na referida função no(s) período(s) de 11/12/2023 
a 04/01/2024, por motivo de férias regulamentares do(a) titular.  Publique-se e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0074/2024/PGP, DE 5 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.900125/2024-35, resolve designar o(a) servidor(a) 
BETANIA MORELY DE PAULA COTA, matrículas 12651-9/UFV e 3050184-1/SIAPE, 
para substituir o(a) servidor(a) CONCEICAO ROCHA ALVES, matrículas 8741-6/UFV 
e 1640643-8/SIAPE, na função de CH SV-GESTAO DE PESSOAS CRP, FG-2, do(a) 
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CRP-DAF-DIRETORIA  ADMINISTRATIVA  FINANCEIRA,  no(s)  período(s)  de 
29/01/2024  a  09/02/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do(a)  titular. 
Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.

ATO Nº 0075/2024/PGP, DE 5 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.900112/2024-66, resolve designar o(a) servidor(a) 
ANA  PAULA  PESSOA  VELOSO  SANTANA,  matrículas  10975-4/UFV  e 
1961422-8/SIAPE,  para  substituir  o(a)  servidor(a)  PRISCILA SIOLARI  DA SILVA, 
matrículas 8780-7/UFV e 1655144-6/SIAPE, na função de ASSISTENTE TECNICO 
PRE, FG-1, do(a) PRE-PRÓ-REITORIA DE ENSINO, no(s) período(s) de 08/01/2024 a 
12/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do(a)  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0076/2024/PGP, DE 5 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.900192/2024-50, resolve designar o(a) servidor(a) 
ROBSON BONIFACIO FERREIRA, matrículas 10699-2/UFV e 2673498-5/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) DOUGLAS LUIS DE ARAUJO, matrículas 11214-3/UFV e 
2938824-7/SIAPE,  na  função  de  CH SV-APOSENTADORIA  E  PENSAO PGP,  FG-2, 
do(a)  PGP-PRO-REITORIA  DE  GESTAO  DE  PESSOAS,  no(s)  período(s)  de 
08/01/2024  a  12/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do(a)  titular. 
Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.

ATO Nº 0077/2024/PGP, DE 5 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923748/2023-03,  resolve  1.  designar  o(a) 
servidor(a)  PAULO  SERGIO  DE  ALMEIDA  BARBOSA,  matrículas  6354-1/UFV  e 
429799-0/SIAPE,  para  substituir  o(a)  servidor(a)  MARIA  CLAUDIA  SOUSA 
ALVARENGA, matrículas  11297-6/UFV e 2034474-3/SIAPE,  na função de COORD 
CURSO GR ENGENHARIA CIVIL, FUC-1, do(a) CCE-CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS E 
TECNOLÓGICAS,  no(s)  período(s)  de  05/01/2024  a  09/02/2024,  por  motivo  de 
férias  regulamentares  do(a)  titular.  2.  reconhecer  o  exercício  do(a)  servidor(a) 
PAULO SERGIO DE ALMEIDA BARBOSA, matrículas 6354-1/UFV e 429799-0/SIAPE 
na referida função no(s) período(s) de 02/01/2024 a 04/01/2024, por motivo de 
férias regulamentares do(a) titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0078/2024/PGP, DE 5 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.923482/2023-91, resolve designar o(a) servidor(a) 
LUZIMAR  CAMPOS  DA  SILVA,  matrículas  8434-4/UFV  e  2373832-7/SIAPE,  para 
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substituir  o(a)  servidor(a)  MARCELO  ROGALSKI,  matrículas  10841-3/UFV  e 
1928404-0/SIAPE, na função de CH DEPTO BIOLOGIA VEGETAL, FG-1, do(a) CCB-
CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no(s) período(s) de 08/01/2024 a 
27/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do(a)  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0079/2024/PGP, DE 5 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.923001/2023-47, resolve designar o(a) servidor(a) 
FRANCIS  HENRIQUE  TENORIO  FIRMINO,  matrículas  13385-X/UFV  e 
1247437-4/SIAPE, para substituir  o(a) servidor(a) MARCIO ROCHA FRANCELINO, 
matrículas 11396-4/UFV e 1465290-3/SIAPE, na função de COORD PROGRAMA PG 
SOLOS E NUTRICAO DE PLANTAS, FUC-1, do(a) DPS-DEPARTAMENTO DE SOLOS, 
no(s) período(s) de 08/01/2024 a 26/01/2024, por motivo de férias regulamentares 
do(a)  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO  ABRANTES  -  Pró-
Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0080/2024/PGP, DE 5 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.922070/2023-33, resolve designar o(a) servidor(a) 
PATRICIA QUEIROZ NOGUEIRA, matrículas 11931-8/UFV e 2175058-3/SIAPE, para 
substituir  o(a)  servidor(a)  JULIO  CESAR  MENDES  CAETANO,  matrículas 
11858-3/UFV  e  2147434-9/SIAPE,  na  função  de  CH  DIV-APOIO,  PESQUISA  E 
REGISTRO  DE  PRECOS-DMT,  FG-1,  do(a)  DMT-DIRETORIA  DE  MATERIAL,  no(s) 
período(s)  de  02/01  a  16/01/2024,  por  motivo  de  ferias  regulamentares  do(a) 
titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0081/2024/PGP, DE 5 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.900170/2024-90, resolve designar o(a) servidor(a) 
IARA GONCALVES DOS SANTOS, matrículas 13340-X/UFV e 3325947-1/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) RICARDO HENRIQUE SILVA SANTOS, matrículas 7214-
1/UFV e 990380-4/SIAPE, na função de CH DEPTO AGRONOMIA, FG-1, do(a) CCA-
CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS, no(s) período(s) de 22/01/2024 a 31/01/2024, 
por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0082/2024/PGP, DE 5 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.900177/2024-10,  resolve  1.  designar  o(a) 
servidor(a)  TEREZA  ANGELICA  BARTOLOMEU,  matrículas  6608-7/UFV  e 
429991-7/SIAPE,  para  substituir  o(a)  servidor(a)  MARIA  DE  LOURDES  MATTOS 
BARRETO, matrículas 6565-X/UFV e 429961-5/SIAPE, no desempenho da função de 
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CH  DEPTO  EDUCAÇÃO  INFANTIL,  do(a)  CCH-CENTRO  DE  CIÊNCIAS  HUMANAS 
LETRAS E ARTES, no(s) período(s) de 05/01/2024 a 31/01/2024, por motivo de 
férias  regulamentares  do(a)  titular.  2.  reconhecer  o  exercício  do(a)  servidor(a) 
TEREZA  ANGELICA  BARTOLOMEU,  matrículas  6608-7/UFV  e  429991-7/SIAPE  no 
referido desempenho da função no(s) período(s) de 02/01/2024 a 04/01/2024, por 
motivo de férias regulamentares do(a) titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0083/2024/PGP, DE 8 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.900019/2024-51,  resolve  designar  o  servidor 
ADEMIR  ARLINDO CAETANO,  matrículas  11281-X/UFV  e  2033700-3/SIAPE,  para 
substituir o servidor ADRIANO FELIPE BRUM, matrículas 11148-1/UFV e 2922330-
2/SIAPE,  na  função  de  CH  ST-OLERICULTURA  DO  DFT,  FG-7,  do  DAA-
DEPARTAMENTO DE AGRONOMIA, no período de 08 a 22/01/2024, por motivo de 
férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0086/2024/PGP, DE 8 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.900216/2024-71,  resolve  designar  a  servidora 
HERCIA STAMPINI DUARTE MARTINO, matrículas 8441-7/UFV e 1344665-0/SIAPE, 
para substituir a servidora CARLA DE OLIVEIRA BARBOSA ROSA, matrículas 10623-
2/UFV e 1144537-1/SIAPE, na função de COORD CURSO GR NUTRICAO, FUC-1, do 
CCB-CENTRO  DE  CIÊNCIAS  BIOLÓGICAS  E  DE  SAÚDE,  no  período  de  08/01  a 
02/02/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  da  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0087/2024/PGP, DE 8 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923500/2023-34,  resolve  designar  a  servidora 
TALITA PRADO SIMAO MIRANDA, matrículas 13404-X/UFV e 1382817-0/SIAPE, para 
substituir  a  servidora  ANDREIA  GUERRA  SIMAN,  matrículas  11491-X/UFV  e 
2064236-1/SIAPE, na função de COORD CURSO GR ENFERMAGEM, FUC-1, do CCB-
CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no período de 05 a 29/01/2024, 
por motivo de férias regulamentares da titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0088/2024/PGP, DE 8 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.900163/2024-98,  resolve  designar  o  servidor 
FELIPE CARDOSO DOS SANTOS, matrículas 11478-2/UFV e 2059408-1/SIAPE, para 
substituir  a  servidora  MARTHA  OLIVEIRA  PACHECO,  matrículas  8781-5/UFV  e 
1648239-8/SIAPE, na função de CH DIV-DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA PGP, 
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FG-1, da PGP-PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, no período de 29/12/2023 a 
08/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  da  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0089/2024/PGP, DE 8 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.922086/2023-46, resolve designar o servidor ALAN 
FERREIRA DE FREITAS, matrículas 10821-9/UFV e 1849741-4/SIAPE, para substituir 
a servidora TAINA RODRIGUES GOMIDE SOUZA PINTO, matrículas 10207-5/UFV e 
1768525-0/SIAPE, na função de COORD CURSO GR CIENCIAS CONTABEIS, FUC-1, 
do CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no período de 08 a 
27/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  da  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0090/2024/PGP, DE 8 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.921904/2023-93, resolve designar o servidor LUIS 
FAUSTINO XAVIER, matrículas 12413-3/UFV e 2385106-9/SIAPE, para substituir o 
servidor  JOAO  FRANCISCO  DE  PAULA  PIMENTA,  matrículas  10971-1/UFV  e 
1869762-6/SIAPE, na função de CH DIV-AGUA E ESGOTO-DMU, FG-2, da PAD-PRÓ-
REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO, no período de 08 a 18/01/2024, por motivo de 
férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0091/2024/PGP, DE 8 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.922281/2023-76,  resolve  designar  a  servidora 
ARIANE PIOVEZAN ENTRINGER, matrículas 10199-0/UFV e 1767942-0/SIAPE, para 
substituir  o  servidor  BULMER  MEJIA  GARCIA,  matrículas  8571-5/UFV  e 
1554464-1/SIAPE, na função de CH DEPTO MATEMATICA, FG-1, do CCE-CENTRO DE 
CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLÓGICAS, no período de 08 a 27/01/2024, por motivo 
de férias regulamentares do titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0092/2024/PGP, DE 8 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.922358/2023-16,  resolve  designar  o  servidor 
CLEVERSON CARNEIRO TREVENZOLI, matrículas 12016-2/UFV e 2237419-4/SIAPE, 
para  substituir  a  servidora  MARIA  LUCIA  MARTINS,  matrículas  7541-8/UFV  e 
1103200-9/SIAPE, na função de CH DIV-SISTEMAS DE INFORMAÇÃO DA DTI, FG-1, 
da DTI-DIRETORIA DE TEC. DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, no período de 08 a 
26/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  da  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.
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ATO Nº 0093/2024/PGP, DE 8 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.922418/2023-92,  resolve  designar  a  servidora 
HERCIA STAMPINI DUARTE MARTINO, matrículas 8441-7/UFV e 1344665-0/SIAPE, 
para substituir a servidora JOSEFINA BRESSAN, matrículas 5946-3/UFV e 429513-
0/SIAPE, na função de COORD PROG PG CIENCIA DA NUTRICAO, FUC-1, do DNS-
DEPARTAMENTO DE  NUTRIÇÃO E  SAÚDE,  no  período  de  08  a  31/01/2024,  por 
motivo  de  férias  regulamentares  da  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0094/2024/PGP, DE 8 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.922746/2023-99,  resolve  designar  o  servidor 
VITOR  AGUIAR  DA  SILVA,  matrículas  11093-0/UFV  e  1989093-4/SIAPE,  para 
substituir o servidor DIEGO QUEIROZ MELO, matrículas 10950-9/UFV e 1955232-
0/SIAPE, na função de CH SV-TECNOLOGIA DA INFORMACAO-CRP, FG-2, da CRP-
DAF-DIRETORIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA, no período de 08 a 18/01/2024, 
por motivo de férias regulamentares do titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0095/2024/PGP, DE 8 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.922772/2023-17,  resolve  designar  a  servidora 
PATRICIA DA SILVA FONSECA, matrículas 10725-5/UFV e 1906733-2/SIAPE, para 
substituir  o  servidor  FERNANDO TRIVELLATO SOARES,  matrículas  8805-6/UFV e 
1649535-0/SIAPE, na função de CH SV-REGISTRO DE DIPLOMAS E CERTIFICADOS 
RES,  FG-2,  da  RES-DIRETORIA  DE  REGISTRO  ESCOLAR,  no  período  de  08  a 
12/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0096/2024/PGP, DE 8 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923013/2023-71,  resolve  designar  o  servidor 
PLINIO  OLIVEIRA  SANTANA,  matrículas  11799-4/UFV  e  2129787-1/SIAPE,  para 
substituir  o  servidor  ANDERSON  RESENDE  LAMAS,  matrículas  8323-2/UFV  e 
1455075-2/SIAPE, na função de CH SV-APOIO TECNOLOGICO-DTI, FG-3, da DTI-
DIRETORIA  DE  TEC.  DA  INFORMAÇÃO  E  COMUNICAÇÃO,  no  período  de  08  a 
19/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0097/2024/PGP, DE 8 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
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o que consta do Processo 23114.918854/2023-67, resolve reconhecer o exercício do 
servidor ANTONIO GOMES DA SILVA JUNIOR, matrículas 10440-X/UFV e 2673565-
5/SIAPE,  em  substituição  ao  servidor  ARI  ROBERTO  TEIXEIRA  DE  CARVALHO, 
matrículas  9963-5/UFV  e  430603-4/SIAPE,  na  função  de  CH  SV-CONTROLE 
MATERIAL DE OBRA-DLO, FG-3,  da PAD-PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO, no 
período de 14/10 a 12/12/2023, por motivo de licença para tratamento de saúde do 
titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0098/2024/PGP, DE 8 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923257/2023-54,  resolve  designar  o  servidor 
DELVAN  ALVES  DA  SILVA,  matrículas  13189-X/UFV  e  3284898-9/SIAPE,  para 
substituir  a  servidora  LUCIANA  NAVAJAS  RENNO,  matrículas  10890-1/UFV  e 
1939152-1/SIAPE, na função de CH DEPTO ZOOTECNIA, FG-1, do CCA-CENTRO DE 
CIÊNCIAS  AGRÁRIAS,  no  período  de  08  a  12/01/2024,  por  motivo  de  férias 
regulamentares  da  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0099/2024/PGP, DE 9 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR 
e o que consta do processo nº 23114.920472/2023-01, resolve: 1. retificar o Ato nº 
0046/2024/PGP, que trata da substituição de chefia da servidora VIVIANI SILVA 
LIRIO,  matrículas  7784-4/UFV  e  1259688-7/SIAPE.  Onde  se  lê  "processo  nº 
23114.921106/2023-61", leia-se "processo nº 23114.920472/2023-01.". 2. manter 
inalteradas as demais disposições.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0100/2024/PGP, DE 9 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência 
delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de 
dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério 
do  Planejamento,  Orçamento  e  Gestão,  e  o  que  consta  do  Processo  SEI 
23114.900105/2024-64,  resolve:  conceder  à  servidora  KAROLAYNE  STEFANERY 
SILVA  LOPES,  matrículas  12542-3/UFV  e  2995660-1/SIAPE,  ocupante  do  cargo 
AUXILIAR  DE  ENFERMAGEM,  lotada  no(a)  CAF-DCC-DIVISÃO  DE  ASSUNTOS 
COMUNITÁRIOS, licença maternidade por 120 (cento e vinte) dias, pelo período de 
28/12/2023  a  25/04/2024.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0101/2024/PGP, DE 9 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência 
delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 
2008, o Decreto Nº 6.690, de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 
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07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que 
consta do Processo SEI 23114.900105/2024-64: prorrogar por 60 (sessenta) dias, 
pelo período de 26/04/2024 até 24/06/2024, a licença maternidade concedida à 
servidora  KAROLAYNE  STEFANERY  SILVA  LOPES,  matrículas  12542-3/UFV  e 
2995660-1/SIAPE, conforme Ato 0100/2024, de 09 de Janeiro de 2024. Publique-
se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO  ABRANTES  -  Pró-Reitor  de  Gestão  de 
Pessoas.

ATO Nº 0103/2024/PGP, DE 9 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.923692/2023-89, resolve designar o servidor JOSE 
NILSON DE MIRANDA, matrículas 9716-0/UFV e 430169-5/SIAPE, para substituir o 
servidor  JOSE  FAUSTINO  FILHO,  matrículas  3433-9/UFV  e  428339-5/SIAPE,  na 
função  de  CH  SV-INSTALACOES  HIDROSSANITARIAS  DMU-DAG,  FG-4,  da  PAD-
DMU-DAG-DIVISÃO DE  ÁGUA E  ESGOTO,  no  período  de  02  a  31/01/2024,  por 
motivo  de  férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0104/2024/PGP, DE 9 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.900250/2024-45,  resolve  designar  a  servidora 
RAFAELLA SANTOS DOURADO, matrículas 12144-4/UFV e 2277944-5/SIAPE, para 
substituir  a  servidora  ANA CAROLINA DE  CASTRO BAIAO BRUMANO,  matrículas 
12147-9/UFV e 2277180-1/SIAPE, na função de ASSISTENTE TECNICO CCB, FG-1, 
do  CCB-CENTRO DE  CIÊNCIAS  BIOLÓGICAS E  DE  SAÚDE,  no  período  de  15  a 
27/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  da  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0105/2024/PGP, DE 9 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.912771/2023-64,  resolve  designar  a  servidora 
LUCIANA  MARIA  MENDONCA  BRAGANCA,  matrículas  8428-X/UFV  e 
1508543-3/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  CAROLINE MENDES DOS PASSOS, 
matrículas  8880-3/UFV  e  1466358-1/SIAPE,  na  função  de  COORD  CURSO 
LICENCIATURA  MATEMATICA,  FUC-1,  do  CCE-CENTRO  DE  CIÊNCIAS  EXATAS  E 
TECNOLÓGICAS,  no  período  de  02  a  12/01/2024,  por  motivo  de  férias 
regulamentares  da  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0106/2024/PGP, DE 9 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.912771/2023-64,  resolve  designar  o  servidor 
WALTER TEOFILO HUARACA VARGAS, matrículas 11295-X/UFV e 1799652-2/SIAPE, 
para  substituir  a  servidora  CAROLINE  MENDES  DOS  PASSOS,  matrículas 
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8880-3/UFV  e  1466358-1/SIAPE,  na  função  de  COORD  CURSO  LICENCIATURA 
MATEMATICA, FUC-1, do CCE-CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLÓGICAS, no 
período de 15/01 a 02/02/2024, por motivo de férias regulamentares da titular. 
Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.

ATO Nº 0107/2024/PGP, DE 9 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.921670/2023-84,  resolve  designar  o  servidor 
LEANDRO GRASSI DE FREITAS, matrículas 7666-X/UFV e 1204525-2/SIAPE, para 
substituir  o  servidor  GLEIBER  QUINTAO  FURTADO,  matrículas  10291-1/UFV  e 
1630245-4/SIAPE, na função de CH DEPTO FITOPATOLOGIA, FG-1, do CCA-CENTRO 
DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS, no período de 01 a 19/01/2024, por motivo de férias 
regulamentares  do  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0108/2024/PGP, DE 9 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência 
delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de 
dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério 
do  Planejamento,  Orçamento  e  Gestão,  e  o  que  consta  do  Processo  SEI 
23114.900364/2024-95,  resolve:  conceder  à  servidora  LUCIANA  RAMOS  DE 
MOURA,  matrículas  12762-0/UFV  e  3087584-9/SIAPE,  ocupante  do  cargo 
PROFESSOR  MAGISTÉRIO  SUPERIOR,  lotada  no(a)  DEM-DEPARTAMENTO  DE 
MEDICINA E ENFERMAGEM, licença maternidade por 120 (cento e vinte) dias, pelo 
período de 12/12/2023 a 09/04/2024. Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0109/2024/PGP, DE 9 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência 
delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 
2008, o Decreto Nº 6.690, de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 
07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que 
consta do Processo SEI 23114.900364/2024-95: prorrogar por 60 (sessenta) dias, 
pelo período de 10/04/2024 até 08/06/2024, a licença maternidade concedida à 
servidora  LUCIANA  RAMOS  DE  MOURA,  matrículas  12762-0/UFV  e 
3087584-9/SIAPE, conforme Ato 0108/2024, de 09 de Janeiro de 2024. Publique-
se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO  ABRANTES  -  Pró-Reitor  de  Gestão  de 
Pessoas.

ATO Nº 0110/2024/PGP, DE 9 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923165/2023-74,  resolve  designar  o  servidor 
ANGELO ANTONIO DA SILVEIRA, matrículas 12652-7/UFV e 1106257-9/SIAPE, para 
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substituir a servidora LUCIA HELENA GAZOLLA REIS DE SOUZA, matrículas 8574-
X/UFV  e  6429979-4/SIAPE,  na  função  de  CH  DIV-APOIO  ADMINISTRATIVO  E 
ACADÊMICO RES, FG-1, da RES-DIRETORIA DE REGISTRO ESCOLAR, no período de 
15 a 31/01/2024, por motivo de férias regulamentares da titular.  Publique-se e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0111/2024/PGP, DE 9 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.922570/2023-75,  resolve  designar  o  servidor 
LUCAS  QUEIROZ  BRAGA,  matrículas  12281-5/UFV  e  2333947-3/SIAPE,  para 
substituir  o  servidor  JOSE  PAULO  DE  FREITAS,  matrículas  1734-5/UFV  e 
427484-1/SIAPE, na função de CH DIV-GRAFICA UNIVERSITARIA, FG-1, da EDT-
EDITORA  UFV,  no  período  de  15/01  a  03/02/2023,  por  motivo  de  férias 
regulamentares  do  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0112/2024/PGP, DE 9 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.922788/2023-20,  resolve  designar  a  servidora 
CASSIA APARECIDA IRIA RODRIGUES, matrículas 7351-2/UFV e 1038261-8/SIAPE, 
para substituir a servidora ELIANE DE FATIMA FERREIRA, matrículas 7352-0/UFV e 
1038258-8/SIAPE, na função de CH SV-GRADUACAO PRE, FG-2, da RES-DIRETORIA 
DE REGISTRO ESCOLAR,  no período de 15 a 20/01/2024,  por  motivo de férias 
regulamentares  da  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0113/2024/PGP, DE 9 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.922212/2023-62,  resolve  designar  o  servidor 
MARCO ANTONIO GOMES BARROS, matrículas 6990-6/UFV e 431307-3/SIAPE, para 
substituir  o  servidor  OSWALDO  BARBOSA  JUNIOR,  matrículas  6999-X/UFV  e 
431242-5/SIAPE,  na  função  de  CH  DIV-TRANSPORTES,  FG-1,  da  PAD-PRÓ-
REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO, no período de 15 a 29/01/2024, por motivo de 
férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0114/2024/PGP, DE 9 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.922045/2023-50,  resolve  designar  o  servidor 
FELIPE  STEPHAN  LISBOA,  matrículas  8750-5/UFV  e  1654949-2/SIAPE,  para 
substituir  a  servidora  DEBORA CARVALHO FERREIRA,  matrículas  11069-8/UFV e 
1859910-1/SIAPE,  na  função  de  CH  DIV-PSICOSSOCIAL,  FG-1,  da  PCD-PRÓ-
REITORIA DE ASSUNTOS COMUNITÁRIOS,  no período de 15 a  24/01/2024,  por 
motivo  de  férias  regulamentares  da  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ 
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ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0115/2024/PGP, DE 9 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923291/2023-29,  resolve  designar  o  servidor 
MARCELO  RIBEIRO  PEREIRA,  matrículas  12178-9/UFV  e  2302076-1/SIAPE,  para 
substituir o servidor FELIPE ZILIO, matrículas 12416-8/UFV e 2384961-7/SIAPE, na 
função de CH INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE, FG-1, da CRP-
DGR-DIRETORIA  DO  CAMPUS  DE  RIO  PARANAIBA,  no  período  de  22/01  a 
09/02/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0116/2024/PGP, DE 9 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923018/2023-02,  resolve  designar  a  servidora 
ROSINEIA APARECIDA DA CUNHA, matrículas 7294-X/UFV e 1006622-8/SIAPE, para 
substituir o servidor RICARDO AUGUSTO PAES RIBEIRO, matrículas 13312-4/UFV e 
3307280-1/SIAPE,  na  função  de  CH  SC-EXPEDIENTE  DVT,  FG-7,  do  DVT-
DEPARTAMENTO DE VETERINÁRIA, no período de 22 a 31/01/2024, por motivo de 
férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0117/2024/PGP, DE 9 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.922440/2023-32,  resolve  designar  a  servidora 
IZABELA MARIA MONTEZANO DE CARVALHO, matrículas 13144-X/UFV e 1966564-
7/SIAPE, para substituir o servidor RENATO PEREIRA DA SILVA, matrículas 10858-
8/UFV e 1930295-1/SIAPE, na função de CH DEPTO NUTRICAO E SAUDE, FG-1, do 
CCB-CENTRO  DE  CIÊNCIAS  BIOLÓGICAS  E  DE  SAÚDE,  no  período  de  22/01  a 
20/02/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0118/2024/PGP, DE 9 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Gestão 
de  Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.900194/2024-49,  resolve  designar  o  servidor 
MARCELO ABREU DE OLIVEIRA, matrículas 11938-5/UFV e 2182740-3/SIAPE, para 
substituir  a  servidora  ADVANIA  ELZA  DA  SILVA,  matrículas  11739-0/UFV  e 
2122042-8/SIAPE, na função de CH SV-REFERENCIA E ATENDIMENTO AO PUBLICO 
BBT, FG-3, da BBT-BIBLIOTECA CENTRAL, no período de 29/01 a 09/02/2024, por 
motivo  de  férias  regulamentares  da  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0119/2024/PGP,  DE 10  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

Campus Oficial – Universidade Federal de Viçosa
(publicado em 21/02/2024) 31



Atos Nº 001 a 215/2024 – PGP

conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.921950/2023-92,  resolve  designar  o  servidor 
WESCLEY  SILVA  XAVIER,  matrículas  11513-4/UFV  e  1623740-7/SIAPE,  para 
substituir o servidor DIEGO COSTA MENDES, matrículas 12898-8/UFV e 1144792-
6/SIAPE,  na  função  de  COORD  CURSO  GR  ADMINISTRACAO,  FUC-1,  do  CCH-
CENTRO  DE  CIÊNCIAS  HUMANAS  LETRAS  E  ARTES,  no  período  de  29/01  a 
09/02/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0120/2024/PGP,  DE 10  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.922132/2023-15,  resolve  designar  a  servidora 
BRUNNELLA ALCANTARA CHAGAS DE FREITAS, matrículas 11106-6/UFV e 3877619-
0/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  CRISTIANE  JUNQUEIRA  DE  CARVALHO, 
matrículas  10619-4/UFV  e  2604722-8/SIAPE,  na  função  de  COORD  CURSO  GR 
MEDICINA, FUC-1, do CCB-CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no 
período de 29/01 a 22/02/2024, por motivo de férias regulamentares da titular. 
Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.

ATO Nº  0121/2024/PGP,  DE 10  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.922271/2023-31,  resolve  designar  o  servidor 
MARCO  ANTONIO  DO  COUTO  FERNANDES,  matrículas  13378-7/UFV  e 
1249551-7/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  BULMER MEJIA GARCIA,  matrículas 
8571-5/UFV e 1554464-1/SIAPE, na função de CH DEPTO MATEMATICA, FG-1, do 
CCE-CENTRO  DE  CIÊNCIAS  EXATAS  E  TECNOLÓGICAS,  no  período  de  29/01  a 
22/02/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0122/2024/PGP,  DE 10  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.922782/2023-52,  resolve  designar  a  servidora 
MARIA JOSE MENDONCA GONCALVES, matrículas 8373-9/UFV e 1479602-6/SIAPE, 
para  substituir  a  servidora  MARIA  GORETTI  FONTES  PEREIRA,  matrículas 
6685-0/UFV e 430953-0/SIAPE, na função de CH SV-POS-GRADUACAO RES, FG-2, 
da RES-DIRETORIA DE REGISTRO ESCOLAR, no período de 29/01 a 09/02/2024, 
por motivo de férias regulamentares da titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0123/2024/PGP,  DE 10  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923108/2023-95,  resolve  designar  o  servidor 
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JULIO  CESAR SOARES  DOS REIS,  matrículas  13017-6/UFV  e  1071265-1/SIAPE, 
para substituir o servidor JOSE ELIAS CLAUDIO ARROYO, matrículas 8557-X/UFV e 
1451385-7/SIAPE, na função de COORD PROG PG CIENCIA DA COMPUTACAO, FUC-
1, do DPI-DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA, no período de 29/01 a 23/02/2024, 
por motivo de férias regulamentares do titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0124/2024/PGP,  DE 10  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923088/2023-52,  resolve  designar  a  servidora 
FERNANDA MARIA COUTINHO DE ANDRADE, matrículas 11816-8/UFV e 1764393-
0/SIAPE, para substituir a servidora MARLI DUFFLES DONATO MOREIRA, matrículas 
12432-X/UFV e 1329605-4/SIAPE, no desempenho da função de Coordenador do 
Programa de  Mestrado  Profissional  em Educação  em Ciências  e  Matemática,  do 
DMA-DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA, no período de 02 a 22/01/2024, por motivo 
de férias regulamentares da titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0125/2024/PGP,  DE 10  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.923088/2023-52,  resolve  designar  o  servidor 
THIAGO MENDONCA, matrículas 12276-9/UFV e 2328206-4/SIAPE, para substituir a 
servidora MARLI DUFFLES DONATO MOREIRA, matrículas 12432-X/UFV e 1329605-
4/SIAPE,  no  desempenho  da  função  de  Coordenador  do  Programa de  Mestrado 
Profissional em Educação em Ciências e Matemática, do DMA-DEPARTAMENTO DE 
MATEMÁTICA,  no  período  de  23/01  a  15/02/2024,  por  motivo  de  férias 
regulamentares  da  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0126/2024/PGP,  DE 10  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.900279/2024-27,  resolve  designar  o  servidor 
LEONARDO  VINICIUS  MACEDO  PEREIRA,  matrículas  12568-7/UFV  e 
3004663-0/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  ANGELO  JOSE  DE  CARVALHO, 
matrículas 7465-9/UFV e 1079359-6/SIAPE, na função de CH SC-EDITORIAL EDT, 
FG-6, da EDT-EDITORA UFV, no período de 15 a 26/01/2024, por motivo de férias 
regulamentares  do  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0127/2024/PGP,  DE 10  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  nº 
0882/2008/RTR, o inciso IV do parágrafo 3º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012, a 
Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução nº 8/2019/CONSU (RAPPAD) e o que consta 
do processo nº 23114.917858/2023-28, resolve: conceder ao(à) professor(a) IRIS 
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FABIANA  DE  BARCELOS  TRONTO,  matrículas  8655-X/UFV  e  1577806-4/SIAPE, 
promoção na carreira de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do 
nível 4 da classe D, denominada Associado, com doutorado, para o nível 1 da classe 
E,  denominada Titular,  com doutorado,  a  partir  de  05/09/2023.  Publique-se e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0128/2024/PGP,  DE 10  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, 
o Artigo 13 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 23114.922211/2023-18, 
resolve conceder ao(à) professor(a) FERNANDA SIMONE MARKS, matrículas 13037-
0/UFV  e  3221307-0/SIAPE,  aceleração  da  promoção  na  carreira  de  Magistério 
Superior da Universidade Federal de Viçosa, por ter sido aprovado(a) no Estágio 
Probatório e apresentado a conclusão do Doutorado, passando do nível 2 da Classe 
A, denominada Adjunto-A, com Doutorado, para o nível 1 da Classe C, denominada 
Adjunto, com Doutorado, a partir de 26/01/2024. Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0129/2024/PGP,  DE 10  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, 
o Artigo 13 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 23114.923193/2023-91, 
resolve conceder ao(à) professor(a) KESIA SILVA TOSTA, matrículas 13030-3/UFV e 
1112634-8/SIAPE, aceleração da promoção na carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, por ter sido aprovado(a) no Estágio Probatório e 
apresentado  a  conclusão  do  Doutorado,  passando  do  nível  2  da  Classe  A, 
denominada Adjunto-A, com Doutorado, para o nível 1 da Classe C, denominada 
Adjunto, com Doutorado, a partir de 08/01/2024. Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0130/2024/PGP,  DE 10  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, 
o Artigo 13 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 23114.923373/2023-73, 
resolve  conceder  ao(à)  professor(a)  NATALIA  GONCALVES  DE  SOUZA  SANTOS, 
matrículas 13036-2/UFV e 1620296-4/SIAPE, aceleração da promoção na carreira 
de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, por ter sido aprovado(a) 
no Estágio Probatório e apresentado a conclusão do Doutorado, passando do nível 2 
da Classe A, denominada Adjunto-A, com Doutorado, para o nível 1 da Classe C, 
denominada  Adjunto,  com  Doutorado,  a  partir  de  14/01/2024.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0131/2024/PGP,  DE 10  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, 
o Artigo 13 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 23114.923440/2023-50, 
resolve  conceder  ao(à)  professor(a)  GUSTAVO  FRANCO  DE  CASTRO,  matrículas 
13009-5/UFV  e  3213887-6/SIAPE,  aceleração  da  promoção  na  carreira  de 

Campus Oficial – Universidade Federal de Viçosa
(publicado em 21/02/2024) 34



Atos Nº 001 a 215/2024 – PGP

Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, por ter sido aprovado(a) no 
Estágio Probatório e apresentado a conclusão do Doutorado, passando do nível 2 da 
Classe  A,  denominada  Adjunto-A,  com Doutorado,  para  o  nível  1  da  Classe  C, 
denominada  Adjunto,  com  Doutorado,  a  partir  de  01/12/2023.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0132/2024/PGP,  DE 10  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 0882/2008/RTR, o 
Artigo  17  da  Lei  12.772/2012,  Nota  Técnica  SEI  nº  13/2019/CGCAR 
ASSES/CGCAR/DESEN/SGP/SEDGG-ME,  Acórdão  nº  11.374/2016  –  TCU  –  2ª 
Câmara e o que consta do Processo 23114.923547/2023-06, resolve conceder ao(à) 
professor(a)  LUCIO  PACCORI  LIMA,  matrículas  8982-6/UFV  e  1293947-4/SIAPE, 
Retribuição por Titulação na carreira de Magistério Superior da Universidade Federal 
de Viçosa, por ter apresentado a conclusão do doutorado, ocupando o nível 4 da 
Classe C, denominada Adjunto, a partir de 22/12/2023. Publique-se e cumpra-se. 
LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0133/2024/PGP,  DE 11  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.922805/2023-29, resolve reconhecer o exercício do 
servidor EDIVALDO DA SILVA SOUZA, matrículas 11163-5/UFV e 2013952-0/SIAPE, 
em substituição à servidora FABIANA BARBOSA FIALHO, matrículas 8478-6/UFV e 
1528339-1/SIAPE, na função de CH SV-CAPACITAÇAO DE PESSOAL PGP, FG-2, da 
PGP-PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, no período de 11 a 25/12/2023, por 
motivo de licença para tratamento de saúde da titular. Publique-se e cumpra-se. 
LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0134/2024/PGP,  DE 11  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  nº 
0882/2008/RTR, o inciso IV do parágrafo 3º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012, a 
Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução nº 8/2019/CONSU (RAPPAD) e o que consta 
do  processo  nº  23114.908147/2023-62,  resolve:  conceder  ao(à)  professor(a) 
FABIANO  RODRIGUES  DE  MELO,  matrículas  12852-X/UFV  e  2543504-6/SIAPE, 
promoção na carreira de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do 
nível 4 da classe D, denominada Associado, com doutorado, para o nível 1 da classe 
E,  denominada Titular,  com doutorado,  a  partir  de  06/05/2023.  Publique-se e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0135/2024/PGP,  DE 11  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  nº 
0882/2008/RTR, o inciso IV do parágrafo 3º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012, a 
Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução nº 8/2019/CONSU (RAPPAD) e o que consta 
do  processo  nº  23114.918060/2023-01,  resolve:  conceder  ao(à)  professor(a) 
ANGELICA  DE  CASSIA  OLIVEIRA  CARNEIRO,  matrículas  8525-1/UFV  e 
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1550209-3/SIAPE,  promoção na carreira  de Magistério  Superior  da Universidade 
Federal de Viçosa, do nível 4 da classe D, denominada Associado, com doutorado, 
para  o  nível  1  da  classe  E,  denominada  Titular,  com  doutorado,  a  partir  de 
14/12/2023.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO  ABRANTES  -  Pró-
Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0136/2024/PGP,  DE 11  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.900111/2024-11,  resolve  designar  o  servidor 
WILLIAM ALBUQUERQUE FILHO, matrículas 8854-4/UFV e 1665921-2/SIAPE, para 
substituir o servidor MARCIO DE LUCCA FILHO, matrículas 8272-4/UFV e 1456356-
1/SIAPE, na função de CH SV-GESTAO E CONTROLE PROCESSO JUDICIAIS PGP, FG-
2,  da  PGP-PRO-REITORIA  DE  GESTAO  DE  PESSOAS,  no  período  de  15  a 
26/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0137/2024/PGP,  DE 11  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  nº 
0882/2008/RTR, os incisos I e II do § 2º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o 
que  consta  do  processo  nº  23114.920576/2023-16,  resolve:  conceder  ao(à) 
professor(a)  WANIA  TEREZINHA  LADEIRA,  matrículas  8662-2/UFV  e 
1536639-4/SIAPE, progressão na carreira de Magistério Superior da Universidade 
Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da classe D, denominada Associado, com 
doutorado, a partir de 28/12/2020.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0138/2024/PGP,  DE 11  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  nº 
0882/2008/RTR, os incisos I e II do § 2º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o 
que  consta  do  processo  nº  23114.920633/2023-59,  resolve:  conceder  ao(à) 
professor(a)  LEILANE  MORAIS  OLIVEIRA,  matrículas  13137-7/UFV  e 
3261486-4/SIAPE, progressão na carreira de Magistério Superior da Universidade 
Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da classe A, denominada Adjunto-A, com 
doutorado, a partir de 10/12/2023.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0139/2024/PGP,  DE 11  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, 
o Artigo 13 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 23114.921641/2023-12, 
resolve  conceder  ao(à)  professor(a)  GARBAS  ANACLETO  DOS  SANTOS  JUNIOR, 
matrículas 13034-6/UFV e 3217920-3/SIAPE, aceleração da promoção na carreira 
de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, por ter sido aprovado(a) 
no Estágio Probatório e apresentado a conclusão do Doutorado, passando do nível 2 
da Classe A, denominada Adjunto-A, com Doutorado, para o nível 1 da Classe C, 
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denominada  Adjunto,  com  Doutorado,  a  partir  de  14/01/2024.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0140/2024/PGP,  DE 11  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, 
o Artigo 13 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 23114.922049/2023-38, 
resolve  conceder  ao(à)  professor(a)  MARILIA  SOLFA,  matrículas  13033-8/UFV  e 
3218130-5/SIAPE, aceleração da promoção na carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, por ter sido aprovado(a) no Estágio Probatório e 
apresentado  a  conclusão  do  Doutorado,  passando  do  nível  2  da  Classe  A, 
denominada Adjunto-A, com Doutorado, para o nível 1 da Classe C, denominada 
Adjunto, com Doutorado, a partir de 15/01/2024. Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0141/2024/PGP,  DE 11  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.920931/2023-49,  resolve  designar  a  servidora 
CRISTIANE  MARIA  NOBRE,  matrículas  12936-4/UFV  e  1292867-7/SIAPE,  para 
substituir  a  servidora  MARIANA  COSTA  CARVALHO,  matrículas  12730-2/UFV  e 
1315412-8/SIAPE,  na  função  de  CH  DEPTO  SERVIÇO  SOCIAL,  FG-1,  do  CCH-
CENTRO  DE  CIÊNCIAS  HUMANAS  LETRAS  E  ARTES,  no  período  de  22/01  a 
05/02/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  da  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0142/2024/PGP,  DE 12  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência 
delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 
2008, o Decreto Nº 8.737, de 3 de maio de 2016, do Ministério do Planejamento, 
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 23114.900510/2024-82, resolve: 
prorrogar  por  15 (quinze)  dias,  pelo  período de 15/01/2024 até  29/01/2024,  a 
licença paternidade concedida ao servidor MOISES PAES SENA, matrículas 10934-
7/UFV  e  1955261-3/SIAPE.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0143/2024/PGP,  DE 12  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.900117/2024-99,  resolve  designar  o  servidor 
FELIPE  MAGALHAES  STELLI,  matrículas  11189-9/UFV  e  2914436-4/SIAPE,  para 
substituir o servidor MAURO SERGIO DEMARTINI JUNIOR, matrículas 10417-5/UFV 
e  2830020-6/SIAPE,  na  função  de  CH  SC-EXPEDIENTE  DEE,  FG-7,  do  DEE-
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, no período de 29/01 a 02/02/2024, por motivo de 
férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.
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ATO Nº  0144/2024/PGP,  DE 12  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.900509/2024-58,  resolve  designar  o  servidor 
EMILIO GONCALVES, matrículas 8915-X/UFV e 1674334-5/SIAPE, para substituir o 
servidor FABIANO MARIO RODRIGUES FIALHO, matrículas 8456-5/UFV e 2528583-
4/SIAPE, na função de CH DIV-INFRAESTRUTURA E COMUNICACAO-DTI, FG-1, da 
DTI-DIRETORIA DE TEC. DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, no período de 15/01 a 
03/02/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0145/2024/PGP,  DE 12  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.922476/2023-16, resolve reconhecer o exercício da 
servidora MARISTELA WATTHIER, matrículas 13243-8/UFV e 1164967-7/SIAPE, em 
substituição  ao  servidor  RICARDO  HENRIQUE  SILVA  SANTOS,  matrículas 
7214-1/UFV e 990380-4/SIAPE, na função de CH DEPTO AGRONOMIA, FG-1, do 
CCA-CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS, no período de 11 a 20/12/2023, por motivo 
de licença para tratamento de saúde do titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0146/2024/PGP,  DE 12  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.923141/2023-15, resolve reconhecer o exercício do 
servidor  DOUGLAS  CUPERTINO  DA  SILVA,  matrículas  10983-5/UFV  e 
1965120-4/SIAPE,  em  substituição  à  servidora  DELMARA  TEIXEIRA,  matrículas 
8778-5/UFV e 1654587-0/SIAPE, na função de CH SC-EXPEDIENTE DTI, FG-7, da 
DTI-DIRETORIA  DE  TEC.  DA  INFORMAÇÃO  E  COMUNICAÇÃO,  no  período  de 
07/12/2023 a 05/01/2024,  por  motivo de licença para tratamento de saúde da 
titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0147/2024/PGP,  DE 12  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência 
delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de 
dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério 
do  Planejamento,  Orçamento  e  Gestão,  e  o  que  consta  do  Processo  SEI 
23114.900542/2024-88,  resolve:  conceder  à  servidora  LUCIMAR APARECIDA  DE 
OLIVEIRA  CARDOSO,  matrículas  12258-0/UFV  e  2327285-9/SIAPE,  ocupante  do 
cargo AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO, lotada no(a) SOC-SECRETARIA DE ÓRGÃOS 
COLEGIADOS, licença maternidade por 120 (cento e vinte) dias, pelo período de 
09/01/2024  a  07/05/2024.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0148/2024/PGP,  DE 12  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
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Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência 
delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 
2008, o Decreto Nº 6.690, de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 
07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que 
consta do Processo SEI 23114.900542/2024-88: prorrogar por 60 (sessenta) dias, 
pelo período de 08/05/2024 até 06/07/2024, a licença maternidade concedida à 
servidora LUCIMAR APARECIDA DE OLIVEIRA CARDOSO, matrículas 12258-0/UFV e 
2327285-9/SIAPE, conforme Ato 0147/2024, de 12 de Janeiro de 2024. Publique-
se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO  ABRANTES  -  Pró-Reitor  de  Gestão  de 
Pessoas.

ATO Nº  0149/2024/PGP,  DE 12  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.922213/2023-15, resolve reconhecer o exercício da 
servidora KETIA SOARES MOREIRA, matrículas 8454-9/UFV e 1514344-1/SIAPE, em 
substituição ao servidor RODOLPHO VILELA ALVES NEVES, matrículas 12700-0/UFV 
e 1389334-6/SIAPE, na função de COORD CURSO GR ENGENHARIA ELETRICA, FUC-
1, do CCE-CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLÓGICAS, no período de 01 a 
28/12/2023, por motivo de licença para tratamento de saúde do titular. Publique-
se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO  ABRANTES  -  Pró-Reitor  de  Gestão  de 
Pessoas.

ATO Nº  0150/2024/PGP,  DE 15  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023,  e  a  Resolução  CONSU  nº  26/2008,  considerando  a  competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, a Resolução CONSU nº 05/2005, o artigo 
87 da Lei nº 8.112/90, o Decreto nº 9.991/2019 e o que consta do Processo nº 
23114.919216/2023-63,  resolve:  conceder  Licença  para  Capacitação  à  servidora 
LAUANIA  APARECIDA  MARTINS,  Matrículas  12662-4/UFV  e  3055610-7/SIAPE, 
ASSISTENTE  EM  ADMINISTRAÇÃO,  lotada  no  CRP-IHP-INSTITUTO  DE  CIÊNC. 
HUMANAS E SOCIAIS, no período de 22 de janeiro a 20 de abril de 2024, com a 
finalidade  de  elaborar  a  dissertação  do  Mestrado  Profissional  em Administração 
Pública, cursado nesta Universidade. Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0153/2024/PGP,  DE 15  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023,  e  a  Resolução  CONSU  nº  26/2008,  considerando  a  competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, a Resolução CONSU nº 05/2005, o artigo 
87 da Lei nº 8.112/90, o Decreto nº 9.991/2019 e o que consta do Processo nº 
23114.909034/2023-84,  resolve:  conceder  Licença  para  Capacitação  à  servidora 
RENATA MARIA DE SOUZA SANTOS, Matrículas 11330-1/UFV e 2946299-4/SIAPE, 
ASSISTENTE  EM  ADMINISTRAÇÃO,  lotada  na  RES-DIRETORIA  DE  REGISTRO 
ESCOLAR, no período de 29 de janeiro a 16 de fevereiro de 2024, com a finalidade 
de  elaborar  a  dissertação  de  Mestrado  em  Administração,  cursado  nesta 
Universidade.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO ABRANTES  -  Pró-
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Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0154/2024/PGP,  DE 15  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria nº 882/2008/RTR, 
em decorrência da aplicação do artigo 36 da Lei nº 8.112/1990, a Resolução CONSU 
nº 7/2000 e o que consta do processo nº 23114.922071/2023-88, resolve: 1. lotar, 
provisoriamente,  por  um período de 90 (noventa)  dias,  o  servidor  AFRANIO DE 
CASTRO SOUZA, matrículas 10979-7/UFV e 1966080-7/SIAPE, ocupante do cargo 
de  TÉCNICO  DE  TECNOLOGIA  DA  INFORMAÇÃO,  na  Diretoria  de  Tecnologia  da 
Informação,  da  Pró-Reitoria  de  Planejamento  e  Orçamento.  2.  determinar  que, 
transcorridos os 90 (noventa) dias da lotação acima referida, seja elaborado, pela 
chefia imediata, relatório circunstanciado de avaliação do desempenho do servidor, 
visando  subsidiar  medidas  administrativas  complementares  que  se  fizerem 
necessárias.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO  ABRANTES  -  Pró-
Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0155/2024/PGP,  DE 15  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria nº 882/2008/RTR, 
em decorrência da aplicação do artigo 36 da Lei nº 8.112/1990, a Resolução CONSU 
nº 7/2000 e o que consta do processo nº 23114.922071/2023-88, resolve: 1. lotar, 
provisoriamente, por um período de 90 (noventa) dias, o servidor IGOR MORAES 
TORRES,  matrículas  13365-5/UFV  e  3335037-2/SIAPE,  ocupante  do  cargo  de 
TÉCNICO  DE  TECNOLOGIA  DA  INFORMAÇÃO,  no  Serviço  de  Tecnologia  da 
Informação,  da  Diretoria  Administrativa  e  Financeira  do  Campus  Florestal.  2. 
determinar que, transcorridos os 90 (noventa) dias da lotação acima referida, seja 
elaborado,  pela  chefia  imediata,  relatório  circunstanciado  de  avaliação  do 
desempenho  do  servidor,  visando  subsidiar  medidas  administrativas 
complementares  que  se  fizerem necessárias.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N° 0156/2024/PGP, DE 15 DE JANEIRO DE 2024 – O Pró-Reitor de Ges-
tão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, con-
feridas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
artigo 11 da Lei nº 11.091/2005, resolve conceder, em razão da obtenção de título 
de educação formal, Incentivo à Qualificação aos servidores relacionados abaixo:

Siape Nome Cargo Nivel
Per
c

A partir 
de Processo

1755044 ADILSON ROSA LOPES
ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO

E-IV-
10 52

23/12/2
023

923390/2
023

3384163
ADRIELE  APARECIDA  GO-
MES DE BEM

ASSISTENTE  EM  ADMINISTRA-
ÇÃO

D-I-
01 25

19/12/2
023

923371/2
023

429677 ALOISIO GREGORIO AUXILIAR DE AGROPECUÁRIA
B-IV-
16 25

18/12/2
023

923222/2
023

3384864
EUGENIO  MARTINS  DE  SA 
RESENDE TÉCNICO EM AGROPECUÁRIA

D-I-
01 52

05/01/2
024

900215/2
024

3384112 FADEO DINIZ PINTO
ASSISTENTE  EM  ADMINISTRA-
ÇÃO

D-I-
01 30

21/12/2
023

923484/2
023
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428079
JOAO JUSTINIANO SOARES 
DA SILVA VIGILANTE

D-IV-
16 30

12/01/2
024

900492/2
024

2413863 JOSE  LUIZ  MARTINS  DE 
FREITAS

AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO C-IV-
05

25 10/01/2
024

900402/2
024

1352687 LICIA DE CASTRO DAVID ASSISTENTE  EM  ADMINISTRA-
ÇÃO

D-I-
01

30 26/12/2
023

923607/2
023

431403 MARIA NEUZA ROSA MORE-
THIZON

SERVENTE DE LIMPEZA A-IV-
16

15 19/12/2
023

923347/2
023

1382644 MATHEUS  HUDSON  VIANA 
LOURENCO

ASSISTENTE  EM  ADMINISTRA-
ÇÃO

D-III-
03

52 20/12/2
023

923395/2
023

3382196 PAMELLA HIULY PEREIRA DE 
OLIVEIRA

TÉCNICO EM CONTABILIDADE D-I-
01

30 16/11/2
023

920880/2
023

3384154 RAISSA SANTANA SERRA ASSISTENTE  EM  ADMINISTRA-
ÇÃO

D-I-
01

50 08/01/2
024

900233/2
024

1759229 RENATA DE OLIVEIRA CAS-
TRO

NUTRICIONISTA/HABILITAÇÃO E-IV-
10

52 05/01/2
024

900199/2
024

3384381 RODRIGO  DE  OLIVEIRA 
LARA

TÉCNICO  DE  LABORATÓRIO/
ÁREA

D-I-
01

75 03/01/2
024

900090/2
024

2362475 TATIANA  MEDEIROS  DE 
SOUZA

AUXILIAR DE ENFERMAGEM C-IV-
05

52 09/01/2
024

900353/2
024

3334958 VAGNER NUNES DE OLIVEI-
RA

TÉCNICO  DE  TECNOLOGIA  DA 
INFORMAÇÃO

D-I-
01

30 15/12/2
023

906905/2
023

429421 VALMIR LAGE AÇOUGUEIRO B-IV-
16

30 13/12/2
023

922885/2
023

3384111 VITOR COELHO RIBEIRO ASSISTENTE  EM  ADMINISTRA-
ÇÃO

D-I-
01

25 14/12/2
023

922955/2
023

1651234 YKARU GOMES WAGNER ASSISTENTE  EM  ADMINISTRA-
ÇÃO

D-I-
01

52 03/01/2
024

900106/2
024

Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.

ATO Nº  0157/2024/PGP,  DE 16  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.922799/2023-18, resolve designar o(a) servidor(a) 
LUCIANA  DE  SOUZA  VILELA,  matrículas  8904-4/UFV  e  1672816-8/SIAPE,  para 
substituir o(a) servidor(a) MARGARETH MACHADO DUARTE, matrículas 7319-9/UFV 
e 1026697-9/SIAPE, na função de DIRETOR-ASSISTENTE DE REGISTRO ESCOLAR, 
FG-1,  do(a)  RES-DIRETORIA DE REGISTRO ESCOLAR,  no(s)  período(s)  de 15 a 
26/01/2024,  por  motivo  de  ferias  regulamentares  do(a)  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0158/2024/PGP,  DE 16  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.922892/2023-14, resolve reconhecer o exercício 
do(a) servidor(a) ANA PAULA PESSOA VELOSO SANTANA, matrículas 10975-4/UFV e 
1961422-8/SIAPE, em substituição ao(à) servidor(a) PRISCILA SIOLARI DA SILVA, 
matrículas 8780-7/UFV e 1655144-6/SIAPE, na função de ASSISTENTE TECNICO 
PRE,  FG-1,  do(a)  PRE-PRÓ-REITORIA  DE  ENSINO,  no(s)  período(s)  de  11  a 
30/12/2023, por motivo de licença para tratamento de saúde da titular. Publique-
se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO  ABRANTES  -  Pró-Reitor  de  Gestão  de 
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Pessoas.

ATO Nº  0159/2024/PGP,  DE 16  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.900508/2024-11, resolve designar o(a) servidor(a) 
THIAGO MONTES GOMES PINTO, matrículas 11276-3/UFV e 2033374-1/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) ELVIRA APARECIDA DE OLIVEIRA, matrículas 8277-5/UFV 
e  1456457-5/SIAPE,  na  função  de  CH  SC-EXPEDIENTE  DPD,  FG-7,  do(a)  DPD-
DEPARTAMENTO DE  DIREITO,  nos  períodos  de  15/01  a  02/02/2024  e  14/02  a 
22/02/2024,  por  motivo  de  ferias  regulamentares  do(a)  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0160/2024/PGP,  DE 16  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.900637/2024-00, resolve designar o(a) servidor(a) 
SERGIO  DE  FREITAS  GOMES,  matrículas  7388-1/UFV  e  1038556-1/SIAPE,  para 
substituir  o(a)  servidor(a)  JORGE  CARLOS  DE  AQUINO  SOUZA  MENDONCA, 
matrículas 7292-3/UFV e 1025837-2/SIAPE, na função de CH SV-ESCRIT REPRES 
EM  BH,  FG-2,  do(a)  GAB-GABINETE  DA  REITORIA,  no(s)  período(s)  de  22  A 
26/01/2024,  por  motivo  de  ferias  regulamentares  do(a)  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0161/2024/PGP,  DE 16  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR 
e o que consta do processo nº 23114.922788/2023-20, resolve: 1. retificar o Ato nº 
0112/2024/PGP,  que  trata  da  substituição  do(a)  servidor(a)  ELIANE  DE  FATIMA 
FERREIRA, matrículas 7352-0/UFV e 1038258-8/SIAPE. Onde se lê "período de 15 a 
20/01/2024,  ",  leia-se  "período de 22 a  27/01/2024".  2.  manter  inalteradas  as 
demais  disposições.  Publique-se e cumpra-se.  LUIZ ANTONIO ABRANTES - 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0162/2024/PGP,  DE 16  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.900639/2024-91, resolve designar o(a) servidor(a) 
AMANDA CASTRO DE SOUZA, matrículas 12185-1/UFV e 2301419-1/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) JOSE ANTONIO IRIA, matrículas 6317-7/UFV e 429770-
1/SIAPE,  na  função  de  CH  SC-CURSOS  ESPECIAIS  RES,  FG-6,  do(a)  RES-
DIRETORIA DE REGISTRO ESCOLAR,  no(s)  período(s)  de 15 a  29/01/2024,  por 
motivo de ferias regulamentares do(a) titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0163/2024/PGP,  DE 17  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
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29/05/2023,  e  a  Resolução  CONSU  nº  26/2008,  considerando  a  competência 
delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, a Resolução CONSU nº 05/2005, o artigo 
87 da Lei nº 8.112/90, o Decreto nº 9.991/2019 e o que consta do Processo nº 
23114.921593/2023-62,  resolve:  conceder  Licença  para  Capacitação  à  servidora 
THAIS OLIVEIRA DE PAULA, Matrículas 12705-1/UFV e 1974997-2/SIAPE, ocupante 
do  cargo  FARMACEUTICO BIOQUÍMICO,  lotada  na  DSA-DIVISÃO DE  SAÚDE,  no 
período de 22 de janeiro a 05 de fevereiro de 2024, com a finalidade de elaborar o 
trabalho de conclusão de curso de Pós-graduação Lato Sensu em Citologia Clínica, 
cursado na Universidade Federal de Ouro Preto. Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0164/2024/PGP,  DE 18  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria nº 882/2008/RTR, 
em decorrência da aplicação do artigo 36 da Lei nº 8.112/1990, a Resolução CONSU 
nº 7/2000 e o que consta do processo nº 23114.900226/2023-25, resolve: 1. lotar, 
provisoriamente, por um período de 90 (noventa) dias, a servidora AMANDA OLIVA 
PEREIRA,  matrículas  12330-7/UFV  e  1155727-6/SIAPE,  ocupante  do  cargo  de 
ASSISTENTE  EM  ADMINISTRAÇÃO,  no  Departamento  de  Educação  Infantil,  do 
Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes. 2. determinar que, transcorridos os 90 
(noventa)  dias  da  lotação  acima  referida,  seja  elaborado,  pela  chefia  imediata, 
relatório  circunstanciado  de  avaliação  do  desempenho  da  servidora,  visando 
subsidiar  medidas  administrativas  complementares  que  se  fizerem  necessárias. 
Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.

ATO Nº  0165/2024/PGP,  DE 18  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.922034/2023-70, resolve designar o(a) servidor(a) 
MARIA DA CONCEICAO APARECIDA PEREIRA ZOLNIER, matrículas 10632-1/UFV e 
3492376-7/SIAPE,  para  substituir  o(a)  servidor(a)  GABRIELA  DA  SILVA  PIRES, 
matrículas  10243-1/UFV  e  2783380-4/SIAPE,  na  função  de  COORD  CURSO  GR 
LETRAS,  FUC-1,  do(a)  CCH-CENTRO DE  CIÊNCIAS  HUMANAS LETRAS E  ARTES, 
no(s) período(s) de 22/01 A 20/02/2024, por motivo de férias regulamentares do(a) 
titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0166/2024/PGP,  DE 18  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.922565/2023-62, resolve designar o(a) servidor(a) 
FRANKLIN JACKSON MACHADO, matrículas 13011-7/UFV e 3214315-2/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) RAFAEL FERREIRA ALFENAS, matrículas 12904-6/UFV e 
1153848-4/SIAPE, na função de COORD PROGRAMA PG FITOPATOLOGIA, FUC-1, 
do(a)  DFP-DEPARTAMENTO  DE  FITOPATOLOGIA,  no(s)  período(s)  de  02  a 
26/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do(a)  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.
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ATO Nº  0167/2024/PGP,  DE 22  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  nº 
0882/2008/RTR, os incisos I e II do § 2º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o 
que  consta  do  processo  nº  23114.922631/2023-02,  resolve:  conceder  ao(à) 
professor(a) LEONARDO ANTONIO MENDES DE SOUZA, matrículas 10118-4/UFV e 
1682161-3/SIAPE, progressão na carreira de Magistério Superior da Universidade 
Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da classe D, denominada Associado, com 
doutorado, a partir de 08/01/2024.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0168/2024/PGP,  DE 22  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência 
delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 
2008, o Decreto Nº 8.737, de 3 de maio de 2016, do Ministério do Planejamento, 
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 23114.900834/2024-11, resolve: 
prorrogar  por  15 (quinze)  dias,  pelo  período de 18/01/2024 até  01/02/2024,  a 
licença  paternidade  concedida  ao  servidor  MARCO TULIO PEIXOTO RODRIGUES, 
matrículas  10714-X/UFV e  1907031-7/SIAPE.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0169/2024/PGP,  DE 22  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  nº 
0882/2008/RTR, os incisos I e II do § 2º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o 
que  consta  do  processo  nº  23114.922760/2023-92,  resolve:  conceder  ao(à) 
professor(a) IARA CHRISTINA SILVA BARROCA, matrículas 8664-9/UFV e 1578134-
1/SIAPE, progressão na carreira de Magistério Superior da Universidade Federal de 
Viçosa,  do  nível  2  para  o  nível  3  da  classe  D,  denominada  Associado,  com 
doutorado, a partir de 15/12/2023.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0170/2024/PGP,  DE 22  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  nº 
0882/2008/RTR, os incisos I e II do § 2º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o 
que  consta  do  processo  nº  23114.900330/2022-39,  resolve:  conceder  ao(à) 
professor(a)  FLAVIO  LEMES  FERNANDES,  matrículas  10141-9/UFV  e 
1757226-9/SIAPE, progressão na carreira de Magistério Superior da Universidade 
Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da classe D, denominada Associado, com 
doutorado, a partir de 04/02/2022.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0171/2024/PGP,  DE 22  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR 
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e o que consta do processo nº 23114.923395/2023-33, resolve: 1. retificar o Ato nº 
0156/2024, de 15/01/2024, que trata da concessão de Incentivo à Qualificação do 
servidor  MATHEUS  HUDSON  VIANA  LOURENÇO,  matrículas  12410-9/UFV  e 
3382644/SIAPE.  Onde  se  lê  "SIAPE  nº  1382644,  cargo  Assistente  em 
Administração,  Nível  D-III-03",  leia-se  "SIAPE  nº  3382644,  cargo  Técnico  em 
Assuntos Educacionais, Nível E-I-01". 2. manter inalteradas as demais disposições. 
Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.

ATO Nº  0172/2024/PGP,  DE 22  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência 
delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de 
dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério 
do  Planejamento,  Orçamento  e  Gestão,  e  o  que  consta  do  Processo  SEI 
23114.900856/2024-81, resolve: conceder à servidora AMANDA ANTONIA DA SILVA 
DIAS, matrículas 12259-9/UFV e 2327165-8/SIAPE, ocupante do cargo AUXILIAR 
EM ADMINISTRAÇÃO, lotada no(a) CAF-IAF-INSTITUTO CIENC AGRÁRIAS, licença 
maternidade  por  120  (cento  e  vinte)  dias,  pelo  período  de  13/01/2024  a 
11/05/2024.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO  ABRANTES  -  Pró-
Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0173/2024/PGP,  DE 22  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência 
delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 
2008, o Decreto Nº 6.690, de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 
07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que 
consta do Processo SEI 23114.900856/2024-81: prorrogar por 60 (sessenta) dias, 
pelo período de 12/05/2024 até 10/07/2024, a licença maternidade concedida à 
servidora AMANDA ANTONIA DA SILVA DIAS, matrículas 12259-9/UFV e 2327165-
8/SIAPE,  conforme  Ato  0172/2024,  de  22  de  Janeiro  de  2024.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0174/2024/PGP,  DE 22  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência 
delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 
2008, o Decreto Nº 8.737, de 3 de maio de 2016, do Ministério do Planejamento, 
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 23114.900861/2024-93, resolve: 
prorrogar  por  15 (quinze)  dias,  pelo  período de 18/01/2024 até  01/02/2024,  a 
licença  paternidade  concedida  ao  servidor  RAFAEL  LOPES  E  SILVA,  matrículas 
10370-5/UFV e  1812709-9/SIAPE.  Publique-se e cumpra-se.  LUIZ ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0176/2024/PGP,  DE 22  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
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o que consta do Processo 23114.900837/2024-54, resolve designar o(a) servidor(a) 
CRISTIANE DE  SOUZA CARNEIRO,  matrículas  11474-X/UFV e  2061771-5/SIAPE, 
para  substituir  o(a)  servidor(a)  FLAVIA  CRISTINA  SANT  ANA,  matrículas 
12159-2/UFV e  2574452-9/SIAPE,  na  função  de  CH DIV-CONTRATACOES,  FG-1, 
do(a) DMT-DIRETORIA DE MATERIAL, no(s) período(s) de 22/01 a 02/02/2024, por 
motivo de férias regulamentares do(a) titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0177/2024/PGP,  DE 22  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.923209/2023-66, resolve designar o(a) servidor(a) 
PAULO SERGIO BENTO, matrículas 11539-8/UFV e 2065497-1/SIAPE, para substituir 
o(a) servidor(a) RENAN DE ALMEIDA COSTA, matrículas 12155-X/UFV e 2288123-
1/SIAPE, na função de CH DIV-GERENCIAMENTO DE RESIDUOS-DMU, FG-1, do(a) 
PAD-PRÓ-REITORIA  DE  ADMINISTRAÇÃO,  no(s)  período(s)  de  31/12/2023  a 
19/01/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do(a)  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0178/2024/PGP,  DE 23  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.900781/2024-38, resolve designar o(a) servidor(a) 
PAULO SERGIO BENTO, matrículas 11539-8/UFV e 2065497-1/SIAPE, para substituir 
o(a)  servidor(a)  ULISSES  BIFANO  COMINI,  matrículas  10414-0/UFV  e 
1830123-4/SIAPE, na função de DIRETOR DE MEIO AMBIENTE, CD-3, do(a) PAD-
PRÓ-REITORIA  DE  ADMINISTRAÇÃO,  no(s)  período(s)  de  22  a  31/01/2024,  por 
motivo de férias regulamentares do(a) titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0179/2024/PGP,  DE 23  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.900550/2024-24, resolve designar o(a) servidor(a) 
BETANIA BARROS LOURENCO, matrículas 12142-8/UFV e 2277818-0/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) JULIO ANDERSON DOMINGOS, matrículas 10963-0/UFV e 
1956277-5/SIAPE, na função de CH DIV-ATENDIMENTO AOS PÚBLICOS-DAP-DRC, 
FG-2, do(a) DRC-DIRETORIA DE COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL, no(s) período(s) 
de  15/01  a  09/02/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  do(a)  titular. 
Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.

ATO Nº  0180/2024/PGP,  DE 23  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  nº 
0882/2008/RTR, os incisos I e II do § 2º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o 
que  consta  do  processo  nº  23114.917155/2023-08,  resolve:  conceder  ao(à) 
professor(a)  CHRISTINA  GONTIJO  FORNACIARI,  matrículas  12080-4/UFV  e 
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1682729-8/SIAPE, progressão na carreira de Magistério Superior da Universidade 
Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da classe C, denominada Adjunto, com 
doutorado, a partir de 28/09/2022.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0181/2024/PGP,  DE 23  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  nº 
0882/2008/RTR, os incisos I e II do § 2º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o 
que  consta  do  processo  nº  23114.923137/2023-57,  resolve:  conceder  ao(à) 
professor(a)  MARLON  CORREA  PEREIRA,  matrículas  8744-0/UFV  e 
1640775-2/SIAPE, progressão na carreira de Magistério Superior da Universidade 
Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da classe D, denominada Associado, com 
doutorado, a partir de 17/12/2023.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0182/2024/PGP,  DE 23  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  nº 
0882/2008/RTR, o inciso III do parágrafo 3º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o 
que  consta  do  processo  nº  23114.900183/2024-69,  resolve:  conceder  ao(à) 
professor(a) SERGIO HENRIQUE NOGUEIRA, matrículas 10147-8/UFV e 1451805-
1/SIAPE, promoção na carreira de Magistério Superior da Universidade Federal de 
Viçosa, do nível 4 da classe C, denominada Adjunto, com doutorado, para o nível 1 
da  Classe  D,  denominada  Associado,  com  doutorado,  a  partir  de  02/02/2024. 
Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.

ATO Nº  0183/2024/PGP,  DE 23  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  nº 
0882/2008/RTR, o inciso III do parágrafo 3º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o 
que  consta  do  processo  nº  23114.900283/2024-95,  resolve:  conceder  ao(à) 
professor(a) LUCAS CARVALHO SILVA, matrículas 11510-X/UFV e 3608914-4/SIAPE, 
promoção na carreira de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do 
nível 4 da classe C, denominada Adjunto, com doutorado, para o nível 1 da Classe 
D, denominada Associado, com doutorado, a partir de 06/02/2024. Publique-se e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0184/2024/PGP,  DE 23  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  nº 
0882/2008/RTR, o inciso IV do parágrafo 3º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012, a 
Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução nº 8/2019/CONSU (RAPPAD) e o que consta 
do  processo  nº  23114.916610/2022-69,  resolve:  conceder  ao(à)  professor(a) 
MONICA RIBEIRO PIROZI, matrículas 7651-1/UFV e 1192470-8/SIAPE, promoção na 
carreira de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da 
classe  D,  denominada  Associado,  com  doutorado,  para  o  nível  1  da  classe  E, 
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denominada  Titular,  com  doutorado,  a  partir  de  17/08/2022.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0185/2024/PGP,  DE 23  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  nº 
0882/2008/RTR, o inciso IV do parágrafo 3º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012, a 
Portaria MEC nº 982/2013, a Resolução nº 8/2019/CONSU (RAPPAD) e o que consta 
do  processo  nº  23114.920979/2022-76,  resolve:  conceder  ao(à)  professor(a) 
SIMON LUKE  ELLIOT,  matrículas  8566-9/UFV  e  1553771-7/SIAPE,  promoção  na 
carreira de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da 
classe  D,  denominada  Associado,  com  doutorado,  para  o  nível  1  da  classe  E, 
denominada  Titular,  com  doutorado,  a  partir  de  29/11/2022.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0186/2024/PGP,  DE 23  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR 
e o que consta do processo nº 23114.921593/2023-62, resolve: tornar sem efeito o 
Ato nº 0163/2024/PGP, de 17 de janeiro de 2024, de concessão de licença para 
capacitação da servidora Thais Oliveira de Paula, matrículas 12705/UFV e 1974997-
2/SIAPE.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor 
de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0187/2024/PGP,  DE 23  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência 
delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 
2008, o Decreto Nº 8.737, de 3 de maio de 2016, do Ministério do Planejamento, 
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 23114.900946/2024-71, resolve: 
prorrogar  por  15 (quinze)  dias,  pelo  período de 27/01/2024 até  10/02/2024,  a 
licença  paternidade  concedida  ao  servidor  LUCAS  CARVALHO  SILVA,  matrículas 
11510-X/UFV e  3608914-4/SIAPE.  Publique-se e cumpra-se.  LUIZ ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0188/2024/PGP,  DE 24  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, 
o Artigo 13 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 23114.900366/2024-84, 
resolve  conceder  ao(à)  professor(a)  FLAVIANE  RIBEIRO  CARVALHO,  matrículas 
13040-0/UFV  e  3221214-6/SIAPE,  aceleração  da  promoção  na  carreira  de 
Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, por ter sido aprovado(a) no 
Estágio Probatório e apresentado a conclusão do Doutorado, passando do nível 2 da 
Classe  A,  denominada  Adjunto-A,  com Doutorado,  para  o  nível  1  da  Classe  C, 
denominada  Adjunto,  com  Doutorado,  a  partir  de  21/01/2024.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0189/2024/PGP,  DE 24  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
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Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência 
delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de 
dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério 
do  Planejamento,  Orçamento  e  Gestão,  e  o  que  consta  do  Processo  SEI 
23114.900988/2024-11,  resolve:  conceder  à  servidora  NAIARA  BARBOSA 
CARVALHO,  matrículas  11311-5/UFV  e  2040438-0/SIAPE,  ocupante  do  cargo 
PROFESSOR  MAGISTÉRIO  SUPERIOR,  lotada  no(a)  CAF-IEF-INSTITUTO  CIENC 
EXATAS E TECNOLÓGICAS, licença maternidade por 120 (cento e vinte) dias, pelo 
período de 22/01/2024 a 20/05/2024. Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0190/2024/PGP,  DE 24  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência 
delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 
2008, o Decreto Nº 6.690, de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 
07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que 
consta do Processo SEI 23114.900988/2024-11: prorrogar por 60 (sessenta) dias, 
pelo período de 21/05/2024 até 19/07/2024, a licença maternidade concedida à 
servidora  NAIARA  BARBOSA  CARVALHO,  matrículas  11311-5/UFV  e 
2040438-0/SIAPE, conforme Ato 0189/2024, de 24 de Janeiro de 2024. Publique-
se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO  ABRANTES  -  Pró-Reitor  de  Gestão  de 
Pessoas.

ATO Nº  0192/2024/PGP,  DE 25  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria nº 882/2008/RTR, 
em decorrência da aplicação do artigo 36 da Lei nº 8.112/1990, a Resolução CONSU 
nº 7/2000 e o que consta do processo nº 23114.915615/2023-55, resolve: remover 
a servidora LUMA CANDIAN GRIZONE, matrículas 12988-7/UFV e 3209166-7/SIAPE, 
ocupante  do  cargo  de  ASSISTENTE  EM  ADMINISTRAÇÃO,  do  Departamento  de 
Química, do Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas, para a Divisão de Assuntos 
Culturais, da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura. Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0193/2024/PGP,  DE 26  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência 
delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de 
dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério 
do  Planejamento,  Orçamento  e  Gestão,  e  o  que  consta  do  Processo  SEI 
23114.901041/2024-19, resolve: conceder à servidora ESTER ROBERTI DE MELO, 
matrículas 11344-1/UFV e 2049509-1/SIAPE, ocupante do cargo ASSISTENTE DE 
LABORATÓRIO,  lotada  no(a)  DBG-DEPARTAMENTO DE  BIOLOGIA  GERAL,  licença 
maternidade  por  120  (cento  e  vinte)  dias,  pelo  período  de  24/01/2024  a 
22/05/2024.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO  ABRANTES  -  Pró-
Reitor de Gestão de Pessoas.
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ATO Nº  0194/2024/PGP,  DE 26  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência 
delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 
2008, o Decreto Nº 6.690, de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 
07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que 
consta do Processo SEI 23114.901041/2024-19: prorrogar por 60 (sessenta) dias, 
pelo período de 23/05/2024 até 21/07/2024, a licença maternidade concedida à 
servidora ESTER ROBERTI DE MELO, matrículas 11344-1/UFV e 2049509-1/SIAPE, 
conforme Ato 0193/2024, de 26 de Janeiro de 2024.  Publique-se e cumpra-se. 
LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0198/2024/PGP,  DE 31  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.901146/2024-78,  resolve  designar  a  servidora 
CRISTIANE NATALINE DE MORAIS,  matrículas  13266-7/UFV e  1136366-8/SIAPE, 
para  substituir  o  servidor  THIAGO CORREA BORGES,  matrículas  11545-2/UFV e 
2028117-2/SIAPE, na função de ASSISTENTE TECNICO CRP, FG-2, da CRP-DGR-
DIRETORIA DO CAMPUS DE RIO PARANAIBA, no período de 05 a 09/02/2024, por 
motivo  de  férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0199/2024/PGP,  DE 31  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o que consta do Processo 23114.923461/2023-75, resolve designar o servidor NEIR 
ANTONIO  LESSA  FONTES,  matrículas  11646-7/UFV  e  2091878-2/SIAPE,  para 
substituir  o servidor PAULO AGOSTINHO DE OLIVEIRA, matrículas 7054-8/UFV e 
431229-8/SIAPE, na função de CH SV-JARDINAGEM DA DMU, FG-3, da PAD-PRÓ-
REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO, no período de 15/01 a 13/02/2024, por motivo de 
férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0200/2024/PGP,  DE 31  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.901105/2024-81,  resolve  designar  a  servidora 
JESYLAINE OLIVEIRA CUNHA ARAUJO, matrículas 10883-9/UFV e 1935471-4/SIAPE, 
para substituir o servidor LEANDRO GERONIMO DA SILVA, matrículas 11245-3/UFV 
e 2029245-0/SIAPE, na função de CH SC-APOIO ADMINISTRATIVO BBT, FG-7, da 
BBT-BIBLIOTECA CENTRAL, no período de 26/01 a 09/02/2024, por motivo de férias 
regulamentares  do  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0201/2024/PGP,  DE 31  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
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conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.901045/2024-05,  resolve  designar  a  servidora 
ALINE DA FONSECA CAMPOS, matrículas 12320-X/UFV e 2352675-3/SIAPE, para 
substituir o servidor JOSIAS REIS DE ARRUDA, matrículas 11243-7/UFV e 2032705-
9/SIAPE, na função de CH SV-ADMINISTRATIVO - PEC, FG-2, da PEC-PRÓ-REITORIA 
DE EXTENSÃO E CULTURA, no período de 29/01 a 09/02/2024, por motivo de férias 
regulamentares  do  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0202/2024/PGP,  DE 31  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.900663/2024-20,  resolve  designar  o  servidor 
MAURICIO DE SOUZA FONTES, matrículas 11640-8/UFV e 2086522-1/SIAPE, para 
substituir o servidor CELIO SANTANA HERMENEGILDO, matrículas 11664-5/UFV e 
2086445-3/SIAPE, na função de ASSISTENTE TECNICO DMU, FG-2, da PAD-PRÓ-
REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO, no período de 29/01 a 09/02/2024, por motivo de 
férias  regulamentares  do  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0203/2024/PGP,  DE 31  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.901048/2024-31,  resolve  designar  o  servidor 
RONALDO PEREZ,  matrículas  7789-5/UFV  e  1261864-3/SIAPE,  para  substituir  a 
servidora  EMILLE  ROCHA  BERNARDINO  DE  ALMEIDA  PRATA,  matrículas 
12625-X/UFV  e  1061325-3/SIAPE,  na  função  de  CH  DEPTO  TECNOLOGIA  DE 
ALIMENTOS, FG-1, do CCE-CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLÓGICAS, no 
período  de  01  a  09/02/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  da  titular. 
Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.

ATO Nº  0204/2024/PGP,  DE 31  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.900800/2024-26,  resolve  designar  a  servidora 
CILENE KNAUF LOPES, matrículas 8901-X/UFV e 1672941-5/SIAPE, para substituir o 
servidor EDUARDO MARTINS FONTES, matrículas 11800-1/UFV e 1130065-8/SIAPE, 
na  função  de  CH  SC-EXPEDIENTE  DEC,  FG-7,  do  DEC-DEPARTAMENTO  DE 
ENGENHARIA  CIVIL,  no  período  de  22/01  a  02/02/2024,  por  motivo  de  férias 
regulamentares  do  titular.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0205/2024/PGP,  DE 31  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.900879/2024-95,  resolve  designar  a  servidora 
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ROSELI DA SILVA BERNARDES, matrículas 12367-6/UFV e 2361800-3/SIAPE, para 
substituir a servidora SUELLEN MUNIQUE RODRIGUES, matrículas 11210-0/UFV e 
2966032-0/SIAPE, na função de CH SV-SUPORTE ADMINISTRATIVO PGP, FG-3, da 
PGP-PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, no período de 30/01 a 09/02/2024, 
por motivo de férias regulamentares da titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0206/2024/PGP,  DE 31  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.900991/2024-26,  resolve  designar  o  servidor 
GILMAR DE CASTRO BOTELHO, matrículas 10735-2/UFV e 1906266-7/SIAPE, para 
substituir o servidor FABIO LOPES DA SILVA, matrículas 10916-9/UFV e 1946148-
1/SIAPE, na função de CH SC-EXPEDIENTE DGE, FG-9, do DGE-DEPARTAMENTO DE 
GEOGRAFIA, no período de 01 a 09/02/2024, por motivo de férias regulamentares 
do titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor 
de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0207/2024/PGP,  DE 31  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.900962/2024-64,  resolve  designar  o  servidor 
RICARDO SANTOS SILVA AMORIM,  matrículas  12882-1/UFV e  1508422-0/SIAPE, 
para substituir o servidor ERNANDES RODRIGUES DE ALENCAR, matrículas 13045-
1/UFV  e  1772353-4/SIAPE,  na  função  de  COORD  PROGRAMA  PG  ENGENHARIA 
AGRICOLA, FUC-1, do DEA-DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AGRÍCOLA, no período 
de 29/01 a 07/02/2024, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-
se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO  ABRANTES  -  Pró-Reitor  de  Gestão  de 
Pessoas.

ATO Nº  0208/2024/PGP,  DE 31  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.900863/2024-82,  resolve  designar  a  servidora 
ADRIANA MARCELINA LOPES DIAS DE PAULA, matrículas 12311-0/UFV e 2349095-
3/SIAPE, para substituir a servidora CRISTIANA DA SILVA LOPES, matrículas 11232-
1/UFV e 2029673-1/SIAPE, na função de ASSISTENTE TECNICO CCE, FG-1, do CCE-
CENTRO  DE  CIÊNCIAS  EXATAS  E  TECNOLÓGICAS,  no  período  de  29/01  a 
27/02/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  da  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0209/2024/PGP,  DE 31  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.900446/2024-30,  resolve  designar  a  servidora 
MARIANA COSTA CARVALHO,  matrículas  12730-2/UFV  e  1315412-8/SIAPE,  para 
substituir  a  servidora  CRISTIANE  MARIA  NOBRE,  matrículas  12936-4/UFV  e 
1292867-7/SIAPE, na função de COORD CURSO GR SERVIÇO SOCIAL, FUC-1, do 
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CCH-CENTRO  DE  CIÊNCIAS  HUMANAS  LETRAS  E  ARTES,  no  período  de  06  a 
20/02/2024,  por  motivo  de  férias  regulamentares  da  titular.  Publique-se  e 
cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0210/2024/PGP,  DE 31  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.900116/2024-44,  resolve  designar  o  servidor 
LUCIANO DIAS DE CARVALHO, matrículas 10009-9/UFV e 1718585-1/SIAPE, para 
substituir  a  servidora  GIOVANA  FIGUEIREDO  ROSSI,  matrículas  7753-4/UFV  e 
2207630-4/SIAPE, na função de CH DEPTO ECONOMIA, FG-1, do CCH-CENTRO DE 
CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no período de 01 a 25/02/2024, por motivo 
de férias regulamentares da titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0211/2024/PGP,  DE 31  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.900784/2024-71,  resolve  designar  a  servidora 
MONICA CRISTINA VARIZZI ARAUJO, matrículas 13314-0/UFV e 3307288-7/SIAPE, 
para substituir o servidor CARLOS PACHECO DOS SANTOS, matrículas 11182-1/UFV 
e  1943855-1/SIAPE,  na  função  de  CH SV-APOIO ADMINISTRATIVO-SEMANA DO 
FAZENDEIRO, FG-5, da PEC-PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E CULTURA, no período 
de 10/01 a 17/02/2024, por motivo de licença para tratamento de saúde do titular. 
Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.

ATO Nº  0212/2024/PGP,  DE 31  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  no  processo  23114.922641/2023-30,  resolve  designar  a  servidora 
MARLI LIMA DA SILVA, matrículas 6910-8/UFV e 431178-0/SIAPE, para substituir o 
servidor IVO MATEUS RODRIGUES PEREIRA, matrículas 11933-4/UFV e 2179063-
1/SIAPE, na função de CHEFE DA CEPET, FG-2, da CTM-CENTRAL DE EXPER PESQ E 
EXT  DO  TRIÂNGULO,  nos  períodos  de  05  a  09/02  e  de  12  a  23/02/2024, 
respectivamente, pelos motivos de férias regulamentares e afastamento do titular. 
Publique-se e cumpra-se. LUIZ ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.

ATO Nº  0213/2024/PGP,  DE 31  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial  da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 
o  que  consta  do  Processo  23114.900276/2024-93,  resolve  designar  o  servidor 
MARCELO  OTTONI  DURANTE,  matrículas  10084-6/UFV  e  1414427-4/SIAPE,  para 
substituir  o  servidor  ANTONIO  CARLOS  MIRANDA,  matrículas  13075-3/UFV  e 
1810761-6/SIAPE,  na  função  de  CH DEPTO CIENCIAS SOCIAIS,  FG-1,  do  CCH-
CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no período de 05 a 16/02/2024, 
por motivo de férias regulamentares do titular.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
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ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº  0214/2024/PGP,  DE 31  DE JANEIRO DE 2024 –  O  Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023, considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR 
e o que consta do processo nº 23114.900550/2024-24, resolve: anular o Ato nº 
0178/2024/PGP, DE 23 DE JANEIRO DE 2024.  Publique-se e cumpra-se. LUIZ 
ANTONIO ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0215/2024/PGP,  DE 31 DE JANEIRO DE 2024 –  O Pró-Reitor  de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
29/05/2023, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência 
delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 
2008, o Decreto Nº 8.737, de 3 de maio de 2016, do Ministério do Planejamento, 
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 23114.901263/2024-31, resolve: 
prorrogar  por  15 (quinze)  dias,  pelo  período de 29/01/2024 até  12/02/2024,  a 
licença paternidade concedida ao servidor DARLAN DIAS CAXITO, matrículas 10441-
8/UFV  e  1835741-8/SIAPE.  Publique-se  e  cumpra-se.  LUIZ  ANTONIO 
ABRANTES - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.
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