
ATOS ADMINISTRATIVOS

ATOS 0767 A 0961/2023 - PGP

ATO Nº 0767/2023/PGP, DE 3 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.910859/2023-41, resolve designar o servidor MARCONI RIBEIRO
FURTADO JÚNIOR, matrículas 12454-0/UFV e 1294926-9/SIAPE, para substituir a
servidora CATARINY CABRAL ALEMAN PINA, matrículas 12049-9/UFV e
2248778-9/SIAPE, na função de CH DEPTO ENGENHARIA AGRÍCOLA, FG-1, do
CCA-CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS, no período de 3 a 22/07/2023, por motivo de
férias regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0768/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.910539/2023-91, resolve designar o servidor RAFAEL FARIA DE ABREU
CAMPOS, matrículas 12969-0/UFV e 1203917-1/SIAPE, para substituir o servidor
FRANCISCO CARLOS DA CUNHA CASSUCE, matrículas 10025-0/UFV e
2453917-4/SIAPE, na função de CH DEPTO ECONOMIA, FG-1, do CCH-CENTRO DE
CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no período de 17/07/2023 a 4/08/2023, por
motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0769/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.909511/2023-10, resolve designar a servidora ELIENE OLIVEIRA
LUCAS, matrículas 10146-X/UFV e 2455004-6/SIAPE, para substituir a servidora GEICE
PAULA VILLIBOR, matrículas 10335-7/UFV e 1806661-8/SIAPE, na função de COORD
CURSO GR ENGENHARIA MECÂNICA, FUC-1, do DEP-DEPARTAMENTO DE ENG. DE
PRODUÇÃO E MECÂNICA, no período de 31/07/2023 a 20/08/2023, por motivo de férias
regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0770/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911242/2023-43, resolve designar o servidor EMERSON MEDEIROS DEL
PONTE, matrículas 11719-6/UFV e 1539364-2/SIAPE, para substituir o servidor GLEIBER
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QUINTÃO FURTADO, matrículas 10291-1/UFV e 1630245-4/SIAPE, na função de CH
DEPTO FITOPATOLOGIA, FG-1, do CCA-CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS, no período de
10 a 28/07/2023, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0771/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911103/2023-10, resolve designar a servidora EMANUELLE MERCÊS
BARROS SOARES, matrículas 10277-6/UFV e 1790400-8/SIAPE, para substituir o
servidor MÁRCIO ROCHA FRANCELINO, matrículas 11396-4/UFV e 1465290-3/SIAPE, na
função de COORD PROGRAMA PG SOLOS E NUTRIÇÃO DE PLANTAS, FUC-1, do
DPS-DEPARTAMENTO DE SOLOS, no período de 3 a 21/07/2023, por motivo de férias
regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0772/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.910976/2023-13, resolve designar a servidora ANA PAULA PESSOA
VELOSO SANTANA, matrículas 10975-4/UFV e 1961422-8/SIAPE, para substituir a
servidora PRISCILA SIOLARI DA SILVA, matrículas 8780-7/UFV e 1655144-6/SIAPE, na
função de ASSISTENTE TÉCNICO PRE, FG-1, da PRE-PRÓ-REITORIA DE ENSINO, no
período de 19 a 28/07/2023, por motivo de férias regulamentares da titular.
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO Nº 0773/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.910856/2023-16, resolve designar a servidora ELISANGELA LOPES DE
FARIA, matrículas 10554-6/UFV e 1862805-5/SIAPE, para substituir o servidor ELIAS
VASCONCELOS REZENDE, matrículas 6765-2/UFV e 431044-9/SIAPE, na função de CH
DIV-ASSUNTOS COMUNITÁRIOS DO CAF, FG-1, da CAF-DGF-DIRETORIA GERAL CAMPUS
FLORESTAL, no período de 3 a 12/07/2023, por motivo de férias regulamentares do
titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO Nº 0774/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.910826/2023-00, resolve designar a servidora MARCIANA APARECIDA
HILÁRIO PENA GONCALVES, matrículas 10709-3/UFV e 1907003-1/SIAPE, para
substituir o servidor VINICIUS BITENCOURT LEAL, matrículas 12865-1/UFV e
1050796-8/SIAPE, na função de CH SC-EXPEDIENTE DLA, FG-7, do
DLA-DEPARTAMENTO DE LETRAS, no período de 17 a 27/07/2023, por motivo de férias
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regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0775/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 882/2008/RTR, em decorrência
da aplicação do artigo 36 da Lei nº 8.112/1990 e o que consta do processo nº
23114.905206/2023-41, resolve: remover o servidor LUIZ CARLOS FRANCO, matrículas
5228-0/UFV e 429067-7/SIAPE, ocupante do cargo de AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO,
do Departamento de Economia, para o Departamento de Comunicação Social, ambos do
Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0776/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 882/2008/RTR, em decorrência
da aplicação do artigo 36 da Lei nº 8.112/1990, a Resolução CONSU nº 7/2000 e o que
consta do processo nº 23114.907445/2023-35, resolve: 1. lotar, provisoriamente, por
um período de 90 (noventa) dias, o servidor LÉO CARLOS CARDOSO DE CARVALHO,
matrículas 9583-4/UFV e 430098-2/SIAPE, ocupante do cargo de JARDINEIRO, na
Divisão de Assuntos Culturais, da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura. 2. determinar que,
transcorridos os 90 (noventa) dias da lotação acima referida, seja elaborado, pela chefia
imediata, relatório circunstanciado de avaliação do desempenho do servidor, visando
subsidiar medidas administrativas complementares que se fizerem necessárias.
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO Nº 0777/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.910791/2023-09, resolve designar o servidor PAULO ROBERTO CECON,
matrículas 5519-0/UFV e 429264-5/SIAPE, para substituir o servidor PAULO CESAR
EMILIANO, matrículas 10986-X/UFV e 1727330-0/SIAPE, na função de CH DEPTO
ESTATÍSTICA, FG-1, do CCE-CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLÓGICAS, no
período de 21/07/2023 a 1º/08/2023, por motivo de férias regulamentares do titular.
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO Nº 0778/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 882/2008/RTR, o inciso IV do
parágrafo 3º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a
Resolução nº 8/2019/CONSU (RAPPAD) e o que consta do processo nº
23114.903562/2023-20, resolve: conceder ao(à) professor(a) RODRIGO SIQUEIRA
BATISTA, matrículas 10033-1/UFV e 1374175-9/SIAPE, promoção na carreira de
Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da classe D,
denominada Associado, com doutorado, para o nível 1 da classe E, denominada Titular,
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com doutorado, a partir de 26/02/2023. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0779/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.910788/2023-87, resolve designar a servidora CYNTHIA MEDEIROS DE
OLIVEIRA SALES, matrículas 12579-2/UFV e 1265611-1/SIAPE, para substituir o
servidor WELLINGTON CUNHA MAGALHÃES, matrículas 10710-7/UFV e
1906254-3/SIAPE, na função de CH SV-CONVENIOS E PARCERIAS-DGI, FG-2, da
DGI-DIRETORIA DE GOVERNANÇA INSTITUCIONAL, no período de 19 a 28/07/2023, por
motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0780/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 882/2008/RTR, os incisos I e II
do § 2.º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do processo nº
23114.908385/2023-78, resolve: conceder ao(à) professor(a) GUSTAVO BASTOS
BRAGA, matrículas 12223-8/UFV e 1912052-7/SIAPE, progressão na carreira de
Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da
classe C, denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 20/06/2023. Publique-se e
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0781/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.910785/2023-43, resolve designar a servidora JOSÉLIA GODOY
PORTUGAL, matrículas 8690-8/UFV e 2606209-0/SIAPE, para substituir a servidora
MARISTELA SIOLARI DA SILVA, matrículas 8543-X/UFV e 1496296-1/SIAPE, na função
de CH DEPTO ARQUITETURA E URBANISMO, FG-1, do CCE-CENTRO DE CIÊNCIAS
EXATAS E TECNOLÓGICAS, no período de 17 a 28/07/2023, por motivo de férias
regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0782/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 882/2008/RTR, os incisos I e II
do § 2.º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do processo nº
23114.908660/2023-53, resolve: conceder ao(à) professor(a) MARCELO DIAS PAES
FERREIRA, matrículas 13079-6/UFV e 1263833-4/SIAPE, progressão na carreira de
Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da
classe A, denominada Adjunto-A, com doutorado, a partir de 25/06/2023. Publique-se
e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0783/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
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Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.910765/2023-72, resolve designar o servidor RAFAEL ALVES DA SILVA,
matrículas 11913-X/UFV e 2158642-2/SIAPE, para substituir o servidor ANDERSON
RESENDE LAMAS, matrículas 8323-2/UFV e 1455075-2/SIAPE, na função de CH
SV-APOIO TECNOLÓGICO-DTI, FG-3, da DTI-DIRETORIA DE TEC. DA INFORMAÇÃO E
COMUNICAÇÃO, no período de 10 a 19/07/2023, por motivo de férias regulamentares
do titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão
de Pessoas.

ATO Nº 0784/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.910727/2023-10, resolve designar a servidora ANGELA MARIA CAMPOS
SANTANA, matrículas 6523-4/UFV e 429925-9/SIAPE, para substituir o servidor RENATO
PEREIRA DA SILVA, matrículas 10858-8/UFV e 1930295-1/SIAPE, na função de CH
DEPTO NUTRIÇÃO E SAÚDE, FG-1, do CCB-CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE
SAÚDE, no período de 17 a 31/07/2023, por motivo de férias regulamentares do titular.
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO Nº 0785/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.910673/2023-92, resolve designar o servidor ROMÁRIO DOS SANTOS
LOPES DE ASSIS, matrículas 10139-7/UFV e 1754672-1/SIAPE, para substituir o
servidor SANTIAGO GAUDENCIO DE OLIVEIRA SOUZA, matrículas 12675-6/UFV e
3060162-5/SIAPE, na função de CH SV-TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO-CAF, FG-2, da
CAF-DIA-DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA, no período de 3 a 14/07/2023,
por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz
Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0786/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.910600/2023-09, resolve designar a servidora EVANIZE KELLI SIVIERO
ROMARCO, matrículas 8565-0/UFV e 2526989-8/SIAPE, para substituir a servidora
ROSANA APARECIDA PIMENTA, matrículas 10896-0/UFV e 1940761-3/SIAPE, na função
de CH DEPTO ARTES E HUMANIDADES, FG-1, do CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS
LETRAS E ARTES, no período de 26/06/2023 a 7/07/2023, por motivo de afastamento
da titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão
de Pessoas.

ATO Nº 0787/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.910533/2023-14, resolve designar o servidor FELIPE MAGALHÃES
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STELLI, matrículas 11189-9/UFV e 2914436-4/SIAPE, para substituir o servidor MAURO
SERGIO DEMARTINI JUNIOR, matrículas 10417-5/UFV e 2830020-6/SIAPE, na função
de CH SC-EXPEDIENTE DEE, FG-7, do DEE-DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, no período
de 10 a 15/07/2023, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0788/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.910530/2023-81, resolve designar a servidora RENATA BITENCOURT
DUARTE, matrículas 8411-5/UFV e 1109443-8/SIAPE, para substituir a servidora
CRISTHINA MARTINS LOPES, matrículas 12168-1/UFV e 1145567-8/SIAPE, na função de
CH DIV-ALIMENTAÇÃO, FG-1, da PCD-PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS COMUNITÁRIOS,
no período de 3 a 12/07/2023, por motivo de férias regulamentares da titular.
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO Nº 0789/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.910205/2023-18, resolve designar o servidor GABRIEL PARREIRA
BEZERRA, matrículas 12481-8/UFV e 1413820-7/SIAPE, para substituir a servidora
MARIA LUCIA MARTINS, matrículas 7541-8/UFV e 1103200-9/SIAPE, na função de CH
DIV-SISTEMAS DE INFORMAÇÃO DA DTI, FG-1, da DTI-DIRETORIA DE TEC. DA
INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, no período de 17 a 28/07/2023, por motivo de férias
regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0790/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.910121/2023-84, resolve designar a servidora CHRISTINA GONTIJO
FORNACIARI, matrículas 12080-4/UFV e 1682729-8/SIAPE, para substituir a servidora
ROSANA APARECIDA PIMENTA, matrículas 10896-0/UFV e 1940761-3/SIAPE, na função
de CH DEPTO ARTES E HUMANIDADES, FG-1, do CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS
LETRAS E ARTES, no período de 10/07/2023 a 8/08/2023, por motivo de férias
regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0791/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.909993/2023-08, resolve designar a servidora KESIA SILVA TOSTA,
matrículas 13030-3/UFV e 1112634-8/SIAPE, para substituir a servidora MARIANA
COSTA CARVALHO, matrículas 12730-2/UFV e 1315412-8/SIAPE, na função de CH
DEPTO SERVIÇO SOCIAL, FG-1, do CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E
ARTES, no período de 13 a 31/07/2023, por motivo de férias regulamentares da titular.
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Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO Nº 0792/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.909962/2023-49, resolve designar a servidora ALINE PEREIRA DAVID
ALVES, matrículas 10646-1/UFV e 1891917-3/SIAPE, para substituir a servidora DILIA
GOMIDE, matrículas 6554-4/UFV e 429953-4/SIAPE, na função de CH ST-APOIO
TÉCNICO, FG-7, da DAC-DIVISÃO DE ASSUNTOS CULTURAIS, no período de 17/07/2023
a 15/08/2023, por motivo de férias regulamentares da titular. Publique-se e
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0793/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.909423/2023-18, resolve designar o servidor LUCIANO JOSÉ MINETTE,
matrículas 8232-5/UFV e 6663701-8/SIAPE, para substituir o servidor PAULO CEZAR
BUCHNER, matrículas 8923-0/UFV e 1673955-1/SIAPE, na função de CH DEPTO
ENGENHARIA DE PRODUÇÃO E MECÂNICA, FG-1, do CCE-CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS
E TECNOLÓGICAS, no período de 14 a 28/07/2023, por motivo de férias regulamentares
do titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão
de Pessoas.

ATO N° 0794/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o artigo 10-A da
Lei n° 11.091/2005 e a Resolução nº 09/2008/CONSU, resolve: Conceder Progressão
por Mérito Profissional aos servidores relacionados abaixo:

Siape Nome Cargo De Para A partir de
1986943 Deise Eclache Diretor de Produção E-IV-07 E-IV-08 18/06/23

1640643 Conceição Rocha Alves Assistente em
Administração D-IV-10 D-IV-11 20/06/23

2134351 Renato Amaral de Paula
Júnior Técnico em Ótica D-IV-06 D-IV-07 20/06/23

3083542 Paloma Viana Ferreira de
Sousa Técnico de Laboratório/Área D-III-03 D-III-04 21/06/23

1872279 Aline Pereira Gouveia Assistente de Laboratório C-III-08 C-III-09 24/06/23

2134851 Cristian Silva Teixeira Operador de Máquinas
Agrícolas C-I-06 C-I-07 24/06/23

2048454 Luciana Nogueira Gontijo Assistente de Laboratório C-IV-06 C-IV-07 25/06/23

2067709 Vinícius Vilar Jacob Técnico de Tecnologia da
Informação D-IV-06 D-IV-07 25/06/23

2135630 Maria Regina Granato
Pimenta

Tradutor e Intérprete de
Linguagem de Sinais D-IV-06 D-IV-07 27/06/23

2135581 Nélio Ribeiro de Souza Assistente de Laboratório C-IV-06 C-IV-07 29/06/23
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Siape Nome Cargo De Para A partir de
1982262 Cristiane Gomes Portugal Auxiliar em Administração C-IV-07 C-IV-08 30/06/23

1138716 Naiany Gabrielle Pereira
Lima

Assistente em
Administração D-IV-06 D-IV-07 30/06/23

2134416 Vicente Firmino Filho Operador de Máquinas
Agrícolas C-IV-06 C-IV-07 01/07/23

2156423 Vanderlei Pereira de Sousa Operador de Estação de
Tratamento D'água e Esgoto C-IV-05 C-IV-06 04/07/23

1876614 Ana Paula Ribeiro Freitas Técnico em Assuntos
Educacionais E-IV-08 E-IV-09 04/07/23

2907050 Marcos Vinícius Silva Pinto
Coelho Administrador E-III-04 E-III-05 05/07/23

1067970 Mariana Barros Teixeira Engenheiro de Segurança
do Trabalho E-IV-04 E-IV-05 05/07/23

2757701 Wanderson Luis Batista Técnico em Radiologia D-I-01 D-I-02 05/07/23

2406640 Marciana Margarida de
Miranda

Assistente em
Administração D-IV-04 D-IV-05 06/07/23

2406189 Mariana Marques Oliveira
Chequer Administrador E-IV-04 E-IV-05 06/07/23

1736303 Marlus Eduardo Pereira de
Freitas

Assistente em
Administração D-IV-06 D-IV-07 06/07/23

1270765 Euzebio Luiz Pinto Bibliotecário-Documentalist
a E-II-05 E-II-06 07/07/23

3268323 William Resende Rocha Técnico em Eletricidade D-I-01 D-I-02 07/07/23
3083647 Tatiane Barbosa Coitinho Técnico em Agropecuária D-III-03 D-III-04 08/07/23
1988238 Michele Micheleti de Mello Diretor de Produção E-IV-07 E-IV-08 09/07/23
2912981 Wagner Goncalves Rocha Tecnólogo/Formação E-IV-06 E-IV-07 09/07/23

2136489 Albert Rego Ferreira Operador de Câmera de
Cinema e Tv D-II-06 D-II-07 10/07/23

2407114 Bruno Rogerio Nascimento
de Faria

Operador de Estação de
Tratamento D'água e Esgoto C-IV-04 C-IV-05 10/07/23

2407069 Elton Guilherme Dias Operador de Máquinas
Agrícolas C-IV-04 C-IV-05 10/07/23

2135990 Felipe Santos Rodrigues Técnico em Artes Gráficas D-IV-06 D-IV-07 10/07/23
2136018 Gustavo Leandro da Silva Técnico em Artes Gráficas D-IV-06 D-IV-07 10/07/23

2955330 Jorge Luiz Canuto Técnico de Tecnologia da
Informação D-I-01 D-I-02 10/07/23

1797849 Marcela Inacio da Silva Técnico em Herbário D-I-01 D-I-02 10/07/23

2407093 Paulo Henrique da Silva Operador de Estação de
Tratamento D'água e Esgoto C-IV-04 C-IV-05 10/07/23

3268300 Rogerio Gomes de Souza Técnico de Tecnologia da
Informação D-I-01 D-I-02 10/07/23

3268619 Adriano de Jesus Souza Técnico de Tecnologia da
Informação D-I-01 D-I-02 11/07/23

1271344 Rita de Cassia Oliveira
Sant Ana Nutricionista/Habilitação E-IV-05 E-IV-06 11/07/23

2407146 Tiago Campos Chagas Auxiliar em Administração C-IV-04 C-IV-05 11/07/23
2270465 Vinícius Guimarães Nasser Técnico de Laboratório/Área D-IV-05 D-IV-06 11/07/23

1989093 Vitor Aguiar da Silva Técnico de Tecnologia da
Informação D-IV-07 D-IV-08 11/07/23
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Siape Nome Cargo De Para A partir de

3268647 Giovanni Magno Magalhães
de Moraes

Técnico de Tecnologia da
Informação D-I-01 D-I-02 13/07/23

Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO Nº 0795/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, e a
Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a
Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento,
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 23114.909510/2023-67, resolve:
conceder à servidora SEVERINA SARAH LISBOA, matrículas 10455-8/UFV e
2565036-2/SIAPE, ocupante do cargo PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E
TECNOLÓGICO, lotada no(a) COL-COLÉGIO DE APLICAÇÃO, licença maternidade por 120
(cento e vinte) dias, pelo período de 05/06/2023 a 02/10/2023. Publique-se e
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0796/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, e a
Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 6.690,
de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do
Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI
23114.909510/2023-67: prorrogar por 60 (sessenta) dias, pelo período de 03/10/2023
até 01/12/2023, a licença maternidade concedida à servidora SEVERINA SARAH
LISBOA, matrículas 10455-8/UFV e 2565036-2/SIAPE, conforme Ato 0795/2023/PGP, de
04/07/2023. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de
Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0797/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911329/2023-11, resolve designar o servidor ROBSON BONIFACIO
FERREIRA, matrículas 10699-2/UFV e 2673498-5/SIAPE, para substituir o servidor
DOUGLAS LUIS DE ARAÚJO, matrículas 11214-3/UFV e 2938824-7/SIAPE, na função de
CH SV-APOSENTADORIA E PENSÃO PGP, FG-2, da PGP-PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE
PESSOAS, no período de 10 a 14/07/2023, por motivo de férias regulamentares do
titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO Nº 0798/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911309/2023-40, resolve designar a servidora MARIANA CRISTINA DO
NASCIMENTO, matrículas 12708-6/UFV e 1371504-9/SIAPE, para substituir a servidora
DEBORA CARVALHO FERREIRA, matrículas 11069-8/UFV e 1859910-1/SIAPE, na função
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de CH DIV-PSICOSSOCIAL, FG-1, da PCD-PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS
COMUNITÁRIOS, no período de 17/07/2023 a 3/08/2023, por motivo de férias
regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0799/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911293/2023-75, resolve designar a servidora AMANDA OLIVA
PEREIRA, matrículas 12330-7/UFV e 1155727-6/SIAPE, para substituir a servidora
SORAYA MACHADO FONTES, matrículas 7025-4/UFV e 431303-1/SIAPE, na função de
CH SC-EXPEDIENTE DAD, FG-7, do DAD-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO, no
período de 24 a 28/07/2023, por motivo de férias regulamentares da titular.
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO Nº 0800/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911276/2023-38, resolve designar a servidora BEATRIZ LINHARES DE
CARVALHO, matrículas 12174-6/UFV e 1040131-1/SIAPE, para substituir o servidor
JOSÉ LEANDRO PETERS, matrículas 12755-8/UFV e 1039414-4/SIAPE, na função de CH
INSTITUTO DE CIÊNCIAS HUMANAS E SOCIAIS, FG-1, da CAF-DGF-DIRETORIA GERAL
CAMPUS FLORESTAL, no período de 13 a 27/07/2023, por motivo de férias
regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0801/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, e a
Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a
Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento,
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 23114.910881/2023-91, resolve:
conceder à servidora VANIA MARIA TEIXEIRA CARNEIRO, matrículas 11787-0/UFV e
1847220-9/SIAPE, ocupante do cargo PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, lotada
no(a) DEQ-DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, licença maternidade por 120 (cento e vinte)
dias, pelo período de 19/06/2023 a 16/10/2023. Publique-se e cumpra-se. Luiz
Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0802/2023/PGP, DE 4 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, e a
Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 6.690,
de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do
Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI
23114.910881/2023-91: prorrogar por 60 (sessenta) dias, pelo período de 17/10/2023
até 15/12/2023, a licença maternidade concedida à servidora VÂNIA MARIA TEIXEIRA

Campus Oficial – Universidade Federal de Viçosa
(publicado em 04/08/2023) 10



CARNEIRO, matrículas 11787-0/UFV e 1847220-9/SIAPE, conforme Ato 0801/2023/PGP,
de 04/07/2023. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de
Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0803/2023/PGP, DE 5 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911349/2023-91, resolve designar a servidora MARÍLIA BERNARDES DA
SILVA RIBEIRO, matrículas 13370-1/UFV e 3337122-9/SIAPE, para substituir a
servidora EDNA VALDIRENE DE FREITAS FERNANDES, matrículas 10793-X/UFV e
1914363-2/SIAPE, na função de CH SV-MATERIAL CRP, FG-2, da CRP-DAF-DIRETORIA
ADMINISTRATIVA FINANCEIRA, no período de 17 a 28/07/2023, por motivo de férias
regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0804/2023/PGP, DE 5 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911300/2023-39, resolve designar o servidor DANIEL DE PADUA
ANDRADE, matrículas 12329-3/UFV e 1359024-6/SIAPE, para substituir o servidor DAVI
AUGUSTO SANTANA DE LELIS, matrículas 10618-6/UFV e 2571360-7/SIAPE, na função
de COORD CURSO GR DIREITO, FUC-1, do DPD-DEPARTAMENTO DE DIREITO, no
período de 17 a 31/07/2023, por motivo de férias regulamentares do titular.
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO Nº 0805/2023/PGP, DE 5 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911097/2023-09, resolve designar a servidora EDIMAR APARECIDA
FILOMENO FONTES, matrículas 8759-9/UFV e 2372828-3/SIAPE, para substituir a
servidora LAURA FERNANDES MELO CABRAL, matrículas 10688-7/UFV e
2580160-3/SIAPE, na função de COORD CURSO GR CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE
LATICÍNIOS, FUC-1, do DTA-DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE ALIMENTOS, no
período de 24/07/2023 a 7/08/2023, por motivo de férias regulamentares da titular.
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO Nº 0806/2023/PGP, DE 5 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911271/2023-13, resolve designar a servidora FABIANE APARECIDA
SILVA BORTONE DA FONSECA, matrículas 11239-9/UFV e 2033351-2/SIAPE, para
substituir a servidora LUCIMAR APARECIDA DE OLIVEIRA CARDOSO, matrículas
12258-0/UFV e 2327285-9/SIAPE, na função de OFICIAL DE ÓRGÃOS COLEGIADOS,
FG-6, da SOC-SECRETARIA DE ÓRGÃOS COLEGIADOS, nos períodos de 10 a
14/07/2023 e de 17 a 21/07/2023, por motivo de férias regulamentares da titular.
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Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO Nº 0807/2023/PGP, DE 5 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911257/2023-10, resolve designar o servidor WILLIAM ALBUQUERQUE
FILHO, matrículas 8854-4/UFV e 1665921-2/SIAPE, para substituir o servidor MARCIO
DE LUCCA FILHO, matrículas 8272-4/UFV e 1456356-1/SIAPE, na função de CH
SV-GESTÃO E CONTROLE PROCESSO JUDICIAIS PGP, FG-2, da PGP-PRÓ-REITORIA DE
GESTÃO DE PESSOAS, no período de 17 a 28/07/2023, por motivo de férias
regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0808/2023/PGP, DE 6 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a
Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a
Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento,
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 23114.910718/2023-29, resolve:
conceder à servidora SINARA GUIMARÃES, matrículas 11273-9/UFV e
2032687-7/SIAPE, ocupante do cargo ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, lotada no(a)
CRP-DPG-DIRETORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO, licença maternidade por 120
(cento e vinte) dias, pelo período de 23/06/2023 a 20/10/2023. Publique-se e
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0809/2023/PGP, DE 6 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a
Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 6.690,
de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do
Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI
23114.910718/2023-29: prorrogar por 60 (sessenta) dias, pelo período de 21/10/2023
até 19/12/2023, a licença maternidade concedida à servidora SINARA GUIMARÃES,
matrículas 11273-9/UFV e 2032687-7/SIAPE, conforme Ato 0808/2023/PGP, de
06/07/2023. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de
Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0810/2023/PGP, DE 6 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a
Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a
Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento,
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 23114.909426/2023-43, resolve:
conceder à servidora BRUNA CRISTINA DOS SANTOS CRUZ, matrículas 13081-8/UFV e
2100748-1/SIAPE, ocupante do cargo PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, lotada
no(a) CRP-IBP-INSTITUTO DE CIÊNC. BIOL. E DA SAÚDE, licença maternidade por 120
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(cento e vinte) dias, pelo período de 01/07/2023 a 28/10/2023. Publique-se e
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0811/2023/PGP, DE 6 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a
Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 6.690,
de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do
Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI
23114.909426/2023-43: prorrogar por 60 (sessenta) dias, pelo período de 29/10/2023
até 27/12/2023, a licença maternidade concedida à servidora BRUNA CRISTINA DOS
SANTOS CRUZ, matrículas 13081-8/UFV e 2100748-1/SIAPE, conforme Ato
0810/2023/PGP, de 06/07/2023. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0812/2023/PGP, DE 6 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a
Resolução CONSU nº 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria
00882/2008/RTR, a Resolução CONSU nº 05/2005, o artigo 87 da Lei nº 8.112/90 e o
que consta do Processo nº 23114.908274/2023-61, resolve: conceder Licença para
Capacitação à servidora ANA CRISTINE PEPE PARABOCZ, Matrículas 10156-7/UFV e
1756379-1/SIAPE, ocupante do cargo de TÉCNICO EM ENFERMAGEM, lotada no
DEM-DEPARTAMENTO DE MEDICINA E ENFERMAGEM, no período de 10/07/2023 a
07/10/2023, com a finalidade de elaborar dissertação de Mestrado em Ciências da
Saúde, cursado nesta Universidade. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0816/2023/PGP, DE 7 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911629/2023-08, resolve designar o servidor PEDRO SEYFERTH
RIBEIRO ROMANO, matrículas 10460-4/UFV e 1740297-5/SIAPE, para substituir a
servidora ANA LÚCIA SALARO, matrículas 7658-9/UFV e 2164683-2/SIAPE, na função
de COORD PROG PG BIOLOGIA ANIMAL, FUC-1, do DBA-DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA
ANIMAL, no período de 20/07/2023 a 2/09/2023, por motivo de férias regulamentares
da titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão
de Pessoas.

ATO Nº 0817/2023/PGP, DE 7 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911336/2023-12, resolve designar a servidora JULIANA SARAIVA
MOREIRA, matrículas 10381-0/UFV e 1817946-3/SIAPE, para substituir o servidor
ALDAIR ROBERTO DA SILVA, matrículas 11308-5/UFV e 1035113-5/SIAPE, na função de
CH SV-CONTROLE EXECUCAO ORCAMENTARIA-DFN, FG-2, da DFN-DIRETORIA
FINANCEIRA, no período de 10 a 24/07/2023, por motivo de férias regulamentares do
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titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO Nº 0818/2023/PGP, DE 7 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.909512/2023-56, resolve designar o servidor CRISTIANO BONIFACIO
FERREIRA, matrículas 8773-4/UFV e 1654643-4/SIAPE, para substituir a servidora
ROSELY FERREIRA FREITAS DA MATA, matrículas 11271-2/UFV e 2029911-0/SIAPE, na
função de CH SC-EXPEDIENTE DEP, FG-7, do DEP-DEPARTAMENTO DE ENG. DE
PRODUÇÃO E MECÂNICA, no período de 24/07/2023 a 1º/08/2023, por motivo de férias
regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0819/2023/PGP, DE 7 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911375/2023-10, resolve designar o servidor FELIPE NOGUEIRA BELLO
SIMAS, matrículas 10531-7/UFV e 2866239-6/SIAPE, para substituir a servidora
FERNANDA MARIA COUTINHO DE ANDRADE, matrículas 11816-8/UFV e
1764393-0/SIAPE, na função de COORD CURSO GR LICENCIAT EDUCAÇÃO DO CAMPO,
FUC-1, do CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no período de
20/07/2023 a 3/08/2023, por motivo de férias regulamentares da titular. Publique-se
e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0820/2023/PGP, DE 7 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911306/2023-14, resolve designar o servidor JULIO CESAR SOARES
DOS REIS, matrículas 13017-6/UFV e 1071265-1/SIAPE, para substituir o servidor JOSÉ
ELIAS CLAUDIO ARROYO, matrículas 8557-X/UFV e 1451385-7/SIAPE, na função de
COORD PROG PG CIENCIA DA COMPUTACAO, FUC-1, do DPI-DEPARTAMENTO DE
INFORMÁTICA, no período de 14 a 28/07/2023, por motivo de férias regulamentares do
titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO Nº 0821/2023/PGP, DE 7 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911209/2023-13, resolve designar o servidor ODEMIR VIEIRA BAETA,
matrículas 8435-2/UFV e 2363518-8/SIAPE, para substituir o servidor RUBENS
LEONARDO PANEGASSI, matrículas 10452-3/UFV e 2629160-9/SIAPE, na função de CH
DEPTO HISTÓRIA, FG-1, do CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no
período de 17 a 30/07/2023, por motivo de férias regulamentares do titular.
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.
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ATO Nº 0822/2023/PGP, DE 7 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911225/2023-14, resolve designar o servidor JEMMYSON ROMARIO DE
JESUS, matrículas 13013-3/UFV e 3213828-1/SIAPE, para substituir o servidor
ALEXANDRE GURGEL, matrículas 8567-7/UFV e 1554362-8/SIAPE, na função de CH
DEPTO QUÍMICA, FG-1, do CCE-CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLÓGICAS, no
período de 24/07/2023 a 4/08/2023, por motivo de férias regulamentares do titular.
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO Nº 0823/2023/PGP, DE 7 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911145/2023-51, resolve designar a servidora SANDRA DE FATIMA DOS
SANTOS, matrículas 11919-9/UFV e 2162542-8/SIAPE, para substituir o servidor
SÉRGIO HENRIQUE NOGUEIRA, matrículas 10147-8/UFV e 1451805-1/SIAPE, na função
de CH INSTITUTO CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLÓGICAS, FG-1, da CAF-DGF-DIRETORIA
GERAL CAMPUS FLORESTAL, no período(s) de 17 a 30/07/2023, por motivo de férias
regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0824/2023/PGP, DE 7 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911121/2023-00, resolve designar o servidor RICARDO SANTOS SILVA
AMORIM, matrículas 12882-1/UFV e 1508422-0/SIAPE, para substituir o servidor
ERNANDES RODRIGUES DE ALENCAR, matrículas 13045-1/UFV e 1772353-4/SIAPE, na
função de COORD PROGRAMA PG ENGENHARIA AGRÍCOLA, FUC-1, do
DEA-DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AGRÍCOLA, no período de 10 a 24/07/2023, por
motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0825/2023/PGP, DE 7 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.907718/2023-41, resolve designar a servidora MÔNICA CRISTINA
VARIZZI ARAÚJO, matrículas 13314-0/UFV e 3307288-7/SIAPE, para substituir o
servidor CARLOS PACHECO DOS SANTOS, matrículas 11182-1/UFV e 1943855-1/SIAPE,
na função de CH SV-APOIO ADMINISTRATIVO-SEMANA DO FAZENDEIRO, FG-5, da
PEC-PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E CULTURA, no período de 3/04/2023 a 22/07/2023,
por motivo de licença para tratamento de saúde do titular. Publique-se e cumpra-se.
Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0826/2023/PGP, DE 7 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
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considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.907312/2023-69, resolve reconhecer o exercício do servidor FELIPE
CARDOSO DOS SANTOS, matrículas 11478-2/UFV e 2059408-1/SIAPE, em substituição
a servidora MARTHA OLIVEIRA PACHECO, matrículas 8781-5/UFV e 1648239-8/SIAPE,
na função de CH DIV-DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA PGP, FG-1, do(a)
PGP-PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS, no período de 28/04/2023 a 23/06/2023,
por motivo de licença para tratamento de saúde em pessoa da família da titular.
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO Nº 0827/2023/PGP, DE 7 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911526/2023-30, resolve designar a servidora HELEN HERMANA
MIRANDA HERMSDORFF, matrículas 10648-8/UFV e 1893624-8/SIAPE, para substituir a
servidora CARLA DE OLIVEIRA BARBOSA ROSA, matrículas 10623-2/UFV e
1144537-1/SIAPE, na função de COORD CURSO GR NUTRIÇÃO, FUC-1, do CCB-CENTRO
DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no período de 17/07/2023 a 4/08/2023, por
motivo de férias regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO N° 0828/2023/PGP, DE 10 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e os parágrafos 1º
e 3º do artigo 10 da Lei nº 11.091/2005, resolve conceder, em razão de conclusão de
curso, Progressão por Capacitação Profissional aos servidores relacionados abaixo:

Siape Nome Cargo DE PARA Vigência Processo

430201
ANTONIO
FERNANDES
MARTINS

SERVENTE DE OBRAS A-III-16 A-IV-16 20/06/2023 910080/2023

430321 ANTONIO LOPES
FERREIRA PEDREIRO B-II-16 B-III-16 30/06/2023 910932/2023

431397 CARMEM ANTONIO
ELIAS

SERVENTE DE
LIMPEZA A-II-16 A-III-16 30/06/2023 911007/2023

2574452 FLAVIA CRISTINA
SANT ANA ADMINISTRADOR E-II-11 E-III-11 29/06/2023 910981/2023

1648259 FLAVIO PACHECO
TEMPONI RIBEIRO MÉDICO/ÁREA E-I-10 E-II-10 06/07/2023 909743/2023

430195 JOSE CARLOS DE
FREITAS CARPINTEIRO B-I-16 B-II-16 30/06/2023 910936/2023

430292 JOSE VICENTE DO
NASCIMENTO

AUXILIAR
OPERACIONAL A-III-16 A-IV-16 30/06/2023 910924/2023

430295 JOSELINO FERREIRA AUXILIAR
OPERACIONAL A-III-16 A-IV-16 30/06/2023 910937/2023

430333 LAIR NORBERTO
CIRO SERVENTE DE OBRAS A-III-16 A-IV-16 30/06/2023 910935/2023
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Siape Nome Cargo DE PARA Vigência Processo

430166
LEACIR DE
OLIVEIRA
RODRIGUES

PINTOR/ÁREA B-II-16 B-III-16 30/06/2023 910921/2023

1064390 LUIS CARLOS ALVES BOMBEIRO
HIDRÁULICO B-III-16B-IV-16 30/06/2023 910926/2023

428743 MARIO PIRES DE
FREITAS

AUXILIAR DE
AGROPECUÁRIA B-III-16B-IV-16 30/06/2023 910928/2023

1078283 MAURA PINHEIRO
ALVES

TÉCNICO EM
ALIMENTOS E
LATICÍNIOS

D-III-0
4 D-IV-04 20/06/2023 910077/2023

429811 MAURI MARTINS
RODRIGUES MOTORISTA C-III-16C-IV-16 03/07/2023 911164/2023

430047 NILTON FONTES
XISTO

AUXILIAR
OPERACIONAL A-III-16 A-IV-16 30/06/2023 910922/2023

3083542
PALOMA VIANA
FERREIRA DE
SOUSA

TÉCNICO DE
LABORATÓRIO/ÁREA

D-III-0
4 D-IV-04 21/06/2023 909041/2023

430310 RONALDO ROBERTO
BERNARDES MOTORISTA C-I-16 C-II-16 30/06/2023 910927/2023

2343492
ROSANY APARECIDA
DE SOUZA
PORTUGAL

REVISOR DE TEXTO E-II-06 E-III-06 26/06/2023 910526/2023

429729 VITOR FONSECA DE
JESUS PINTOR/ÁREA B-III-16B-IV-16 30/06/2023 910930/2023

Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO Nº 0829/2023/PGP, DE 10 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, os incisos I e II
do § 2º do artigo 14 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do processo nº
23114.908814/2023-15, resolve: conceder ao(à) professor(a) JACKSON DE ANDRADE
TEIXEIRA, matrículas 13077-X/UFV e 3242427-5/SIAPE, progressão na carreira de
Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico da Universidade Federal de Viçosa,
do nível 1 para o 2 da classe D-I, com doutorado, a partir de 28/06/2023. Publique-se
e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0830/2023/PGP, DE 10 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR e o que consta
do processo nº 23114.909386/2023-30, resolve: 1. retificar o Ato nº 0706/2023/PGP,
DE 12 DE JUNHO DE 2023, que trata da substituição de chefia do servidor ANTONIO
GOMES DA SILVA JUNIOR, matrículas 10440-X/UFV e 2673565-5/SIAPE. Onde se lê "no
período de 12 a 26/06/2023", leia-se "no período de 12 a 23/06/2023". 2. manter
inalteradas as demais disposições. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.
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ATO Nº 0831/2023/PGP, DE 10 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR e o que consta
do processo nº 23114.908729/2023-49, resolve: 1. retificar o Ato nº 0679/2023/PGP,
DE 2 DE JUNHO DE 2023, que trata da substituição de chefia do(a) servidor(a) ELIAB
COELHO VENANCIO, matrículas 11751-X/UFV e 2115771-8/SIAPE. Onde se lê "no
período de 12 a 30/06/2023", leia-se "no período de 12 a 25/06/2023". 2. manter
inalteradas as demais disposições. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0832/2023/PGP, DE 11 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, em decorrência
da aplicação do artigo 36 da Lei nº 8.112/1990 e o que consta do processo nº
23114.909178/2023-31, resolve: remover a servidora LUCIANA DE SOUSA FERES,
matrículas 11314-X/UFV e 2040241-7/SIAPE, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO, da Reitoria, para a Unidade Seccional de Correição. Publique-se e
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0833/2023/PGP, DE 11 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911887/2023-86, resolve designar o servidor PABLO MURTA BAIÃO
ALBINO, matrículas 11118-X/UFV e 2996308-0/SIAPE, para substituir o servidor
JANDERSON DAMACENO DOS REIS, matrículas 11092-2/UFV e 1456303-0/SIAPE, na
função de CH DEPTO ECONOMIA RURAL, FG-1, do CCA-CENTRO DE CIÊNCIAS
AGRÁRIAS, no período de 17/07/2023 a 4/08/2023, por motivo de férias
regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0834/2023/PGP, DE 11 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911886/2023-31, resolve designar o servidor ALBERTO APARECIDO DE
ALMEIDA, matrículas 12585-7/UFV e 3013087-8/SIAPE, para substituir o servidor
RICARDO CESAR DE PAULA FILHO, matrículas 11744-7/UFV e 2117351-9/SIAPE, na
função de CH SV-REDES E SEGURANÇA-DTI, FG-3, da DTI-DIRETORIA DE TEC. DA
INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, no período de 29/06/2023 a 18/07/2023, por motivo
de licença para tratamento de saúde do titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz
Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0835/2023/PGP, DE 11 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911859/2023-69, resolve designar a servidora JOSIANE APARECIDA DO
PRADO, matrículas 13230-6/UFV e 3296211-1/SIAPE, para substituir o servidor TIAGO
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ELIAS DA SILVA LESSA COSTA, matrículas 12184-3/UFV e 2301447-7/SIAPE, na função
de CH SC-EXPEDIENTE COL, FG-7, do COL-COLÉGIO DE APLICAÇÃO, no período de
31/07/2023 a 11/08/2023, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se
e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0836/2023/PGP, DE 11 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911822/2023-31, resolve designar o servidor FERNANDO ARAUJO
RODRIGUES, matrículas 12584-9/UFV e 3014775-4/SIAPE, para substituir o servidor
JEAN ALVES DE OLIVEIRA, matrículas 11928-8/UFV e 2172808-1/SIAPE, na função de
CH SV-ATENDIMENTO AO USUÁRIO DTI, FG-3, do(a) DTI-DIRETORIA DE TEC. DA
INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, no período de 17 a 28/07/2023, por motivo de férias
regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0837/2023/PGP, DE 11 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911800/2023-71, resolve designar o servidor JURACI ALVES DE
OLIVEIRA, matrículas 7334-2/UFV e 1028938-3/SIAPE, para substituir o servidor
EDUARDO DE ALMEIDA MARQUES DA SILVA, matrículas 10364-0/UFV e
1810982-1/SIAPE, na função de CH DEPTO BIOLOGIA GERAL, FG-1, do CCB-CENTRO DE
CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no período de 17 a 30/07/2023, por motivo de
férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0838/2023/PGP, DE 11 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911771/2023-47, resolve designar a servidora LÍCIA DE CASTRO
DAVID, matrículas 12322-6/UFV e 2352687-7/SIAPE, para substituir a servidora ANA
CAROLINA DE CASTRO BAIAO BRUMANO, matrículas 12147-9/UFV e 2277180-1/SIAPE,
na função de ASSISTENTE TÉCNICO CCB, FG-1, do CCB-CENTRO DE CIÊNCIAS
BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no período de 10 a 21/07/2023, por motivo de férias
regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0839/2023/PGP, DE 11 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911659/2023-14, resolve designar o servidor MAXIMILLER DAL BIANCO
LAMAS COSTA, matrículas 11612-2/UFV e 2080764-6/SIAPE, para substituir o servidor
LUCIANO GOMES FIETTO, matrículas 8520-0/UFV e 1452852-8/SIAPE, na função de CH
DEPTO BIOQUÍMICA E BIOLOGIA MOLECULAR, FG-1, do CCB-CENTRO DE CIÊNCIAS
BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no período de 17 a 28/07/2023, por motivo de férias
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regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0840/2023/PGP, DE 11 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911548/2023-08, resolve designar a servidora DANIELLA BORGES
RIBEIRO, matrículas 12505-9/UFV e 1568177-0/SIAPE, para substituir a servidora
CRISTIANE MARIA NOBRE, matrículas 12936-4/UFV e 1292867-7/SIAPE, na função de
COORD CURSO GR SERVIÇO SOCIAL, FUC-1, do CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS
LETRAS E ARTES, no período de 24/07/2023 a 7/08/2023, por motivo de férias
regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0842/2023/PGP, DE 11 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a
Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737,
de 3 de maio de 2016, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que
consta do Processo 23114.911489/2023-60, resolve: prorrogar por 15 (quinze) dias,
pelo período de 10/07/2023 até 24/07/2023, a licença paternidade concedida ao
servidor ALLEY MICHAEL DA SILVA PROCOPIO, matrículas 13264-0/UFV e
3299864-6/SIAPE. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor
de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0843/2023/PGP, DE 11 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911928/2023-34, resolve designar a servidora ELAINE CRISTINA DA
SILVA, matrículas 12581-4/UFV e 3015026-7/SIAPE, para substituir o servidor
EDUARDO MARTINS FONTES, matrículas 11800-1/UFV e 1130065-8/SIAPE, na função
de CH SC-EXPEDIENTE DEC, FG-7, do DEC-DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL, no
período de 17 a 28/07/2023, por motivo de férias regulamentares do titular.
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO Nº 0844/2023/PGP, DE 11 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911948/2023-13, resolve designar a servidora MARIA JOSÉ PAES
ROQUE PINTO, matrículas 11049-3/UFV e 2051389-8/SIAPE, para substituir a servidora
FABIANA BARBOSA FIALHO, matrículas 8478-6/UFV e 1528339-1/SIAPE, na função de
CH SV-CAPACITAÇÃO DE PESSOAL PGP, FG-2, da PGP-PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE
PESSOAS, no período de 17 a 28/07/2023, por motivo de férias regulamentares da
titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.
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ATO Nº 0845/2023/PGP, DE 11 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a
Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737,
de 3 de maio de 2016, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que
consta do Processo 23114.911992/2023-15, resolve: prorrogar por 15 (quinze) dias,
pelo período de 11/07/2023 até 25/07/2023, a licença paternidade concedida ao
servidor LUCAS MASSOTE DE MELO LEITE, matrículas 11854-0/UFV e 2143829-6/SIAPE.
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO Nº 0846/2023/PGP, DE 12 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a
Resolução CONSU nº 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria
00882/2008/RTR, a Resolução CONSU nº 05/2005, o artigo 87 da Lei nº 8.112/90 e o
que consta do Processo nº 23114.907078/2023-70, resolve: conceder Licença para
Capacitação à servidora CAMILA RAFAELA GOMES DIAS, matrículas 11155-4/UFV e
2013202-9/SIAPE, ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, lotada na EDT - EDITORA UFV, no
período de 17/07/2023 a 14/10/2023, com a finalidade de elaborar produto técnico e
redigir tese, com vistas à conclusão do Doutorado em Estatística Aplicada e Biometria,
cursado nesta Universidade. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0847/2023/PGP, DE 12 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911810/2023-14, resolve designar o servidor SERGIO LOURENCO
SOARES DE FREITAS, matrículas 7136-6/UFV e 431406-1/SIAPE, para substituir o
servidor PAULO SERGIO BENTO, matrículas 11539-8/UFV e 2065497-1/SIAPE, na função
de CH SV-MANUT ESTRUTURA URBANAS E MEIO AMBIENTE - DMU, FG-3, da
PAD-DMU-DIRET. DE MANUT. DE ESTURBANAS E MEIO AMB, no período de 3 a
14/07/2023, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0848/2023/PGP, DE 12 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911780/2023-38, resolve designar o servidor DARLAN MIRANDA
NUNES, matrículas 13114-8/UFV e 1139524-1/SIAPE, para substituir o servidor JULIO
CESAR DE OLIVEIRA, matrículas 8231-7/UFV e 2353476-4/SIAPE, na função de CH
DEPTO ENGENHARIA CIVIL, FG-1, do CCE-CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS E
TECNOLÓGICAS, no período de 17 a 28/07/2023, por motivo de férias regulamentares
do titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão
de Pessoas.

ATO Nº 0849/2023/PGP, DE 12 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
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Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912048/2023-85, resolve designar a servidora ANNITA FLORES
CARDOSO, matrículas 13295-0/UFV e 3302727-0/SIAPE, para substituir a servidora
THAIS COUTO BASTOS FERREIRA, matrículas 10881-2/UFV e 1936405-1/SIAPE, na
função de CH SV-ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA CAF, FG-2, da CAF-DIA-DIRETORIA
ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA, no período de 17 a 28/07/2023, por motivo de férias
regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0850/2023/PGP, DE 12 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911960/2023-10, resolve designar o servidor DELVAN ALVES DA SILVA,
matrículas 13189-X/UFV e 3284898-9/SIAPE, para substituir a servidora LUCIANA
NAVAJAS RENNO, matrículas 10890-1/UFV e 1939152-1/SIAPE, na função de CH DEPTO
ZOOTECNIA, FG-1, do CCA-CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS, no período de 14 a
23/07/2023, por motivo de férias regulamentares da titular. Publique-se e
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0851/2023/PGP, DE 12 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911945/2023-71, resolve designar o servidor WELLINGTON SOUTO
RIBEIRO, matrículas 13032-X/UFV e 3220101-2/SIAPE, para substituir o servidor
RICARDO HENRIQUE SILVA SANTOS, matrículas 7214-1/UFV e 990380-4/SIAPE, na
função de CH DEPTO AGRONOMIA, FG-1, do CCA-CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS, no
período de 14 a 23/07/2023, por motivo de férias regulamentares do titular.
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO Nº 0852/2023/PGP, DE 12 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911943/2023-82, resolve designar a servidora ISABELA PEREIRA DE
SOUZA SCHOABA, matrículas 13334-5/UFV e 3320506- /SIAPE, para substituir a
servidora ALESSANDRA BERNARDES PASCINI, matrículas 12702-7/UFV e
3061704-1/SIAPE, na função de CH ST-VALE DA AGRONOMIA DFT, FG-7, do
DAA-DEPARTAMENTO DE AGRONOMIA, no período de 10 a 29/07/2023, por motivo de
férias regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0853/2023/PGP, DE 12 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 882/2008/RTR, o inciso IV do
parágrafo 3º do artigo 14 da Lei nº 12.772/2012, a Portaria MEC nº 982/2013, a
Resolução Conjunta nº 1/2014/CEPE/CONSU e o que consta do processo nº
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23114.903110/2023-48, resolve: conceder ao(à) professor(a) ADENILSON ABRANCHES
MONTEIRO, matrículas 7780-1/UFV e 1260976-8/SIAPE, promoção na carreira de
Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico da Universidade Federal de Viçosa,
do nível 4 da classe D-IV, com doutorado, para o nível 1 da classe Titular, com
doutorado, a partir de 07/03/2023. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0854/2023/PGP, DE 12 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, os incisos I e II
do § 2º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do processo nº
23114.908386/2023-12, resolve: conceder ao(à) professor(a) DÉBORA CARNEIRO
ZUIN, matrículas 8136-1/UFV e 1368457-7/SIAPE, progressão na carreira de Magistério
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da classe D,
denominada Associado, com doutorado, a partir de 22/06/2023. Publique-se e
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0855/2023/PGP, DE 12 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, os incisos I e II
do § 2º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do processo nº
23114.908515/2023-72, resolve: conceder ao(à) professor(a) JERUZA HABER ALVES
DOS SANTOS, matrículas 12171-1/UFV e 1291031-0/SIAPE, progressão na carreira de
Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da
classe A, denominada Adjunto-A, com doutorado, a partir de 18/06/2023. Publique-se
e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0856/2023/PGP, DE 12 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, os incisos I e II
do § 2º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do processo nº
23114.908867/2023-28, resolve: conceder ao(à) professor(a) ANDRE KIYOMITSU
ZANUNCIO SEDIYAMA, matrículas 13010-9/UFV e 3213895-7/SIAPE, progressão na
carreira de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o
nível 2 da classe A, denominada Auxiliar, com especialização, a partir de 04/12/2022.
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO Nº 0857/2023/PGP, DE 12 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, os incisos I e II
do § 2º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do processo nº
23114.909478/2023-10, resolve: conceder ao(à) professor(a) CERES MATTOS DELLA
LUCIA, matrículas 11767-6/UFV e 1020417-5/SIAPE, progressão na carreira de
Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da
classe C, denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 10/07/2023. Publique-se e
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.
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ATO Nº 0858/2023/PGP, DE 12 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, os incisos I e II
do § 2º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do processo nº
23114.909601/2023-01, resolve: conceder ao(à) professor(a) FERNANDA CRISTINA DA
SILVA, matrículas 11988-1/UFV e 1217746-9/SIAPE, progressão na carreira de
Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da
classe C, denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 13/07/2023. Publique-se e
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0859/2023/PGP, DE 12 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, o inciso III do
parágrafo 3º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do processo nº
23114.909630/2023-64, resolve: conceder ao(à) professor(a) TIAGO RICARDO
MOREIRA, matrículas 10325-X/UFV e 1803807-0/SIAPE, promoção na carreira de
Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da classe C,
denominada Adjunto, com doutorado, para o nível 1 da Classe D, denominada
Associado, com doutorado, a partir de 14/07/2023. Publique-se e cumpra-se. Luiz
Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0860/2023/PGP, DE 12 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, os incisos I e II
do § 2º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do processo nº
23114.909934/2023-21, resolve: conceder ao(à) professor(a) ALEX LOPES DA SILVA,
matrículas 13093-1/UFV e 1055881-3/SIAPE, progressão na carreira de Magistério
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da classe C,
denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 28/06/2023. Publique-se e
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0861/2023/PGP, DE 12 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, os incisos I e II
do § 2º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do processo nº
23114.910160/2023-81, resolve: conceder ao(à) professor(a) MEHRAN SABETI,
matrículas 10602-X/UFV e 1522212-1/SIAPE, progressão na carreira de Magistério
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da classe D,
denominada Associado, com doutorado, a partir de 20/07/2023. Publique-se e
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0862/2023/PGP, DE 12 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, os incisos I e II
do § 2º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do processo nº
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23114.911019/2023-04, resolve: conceder ao(à) professor(a) DANIEL MENDES
BARBOSA, matrículas 11850-8/UFV e 2144011-8/SIAPE, progressão na carreira de
Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da
classe C, denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 28/07/2023. Publique-se e
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0863/2023/PGP, DE 12 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o Artigo 13 da Lei
12.772/2012 e o que consta do Processo 23114.911315/2023-05, resolve conceder
ao(à) professor(a) ROSANGELA DE FREITAS, matrículas 8415-8/UFV e
3507427-5/SIAPE, aceleração da promoção na carreira de Magistério Superior da
Universidade Federal de Viçosa, por ter sido aprovado(a) no Estágio Probatório e
apresentado a conclusão do Doutorado, passando do nível 2 da Classe A, denominada
Adjunto-A, com Doutorado, para o nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, com
Doutorado, a partir de 04/02/2022. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0865/2023/PGP, DE 13 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912157/2023-01, resolve designar a servidora MICHELLE DIAS DE
OLIVEIRA TEIXEIRA, matrículas 13376-0/UFV e 3339391-8/SIAPE, para substituir o
servidor TIAGO ANTONIO DE OLIVEIRA MENDES, matrículas 12216-5/UFV e
2309954-5/SIAPE, na função de COORD PROG PG BIOQUÍMICA APLICADA, FUC-1, do
DBB-DEPARTAMENTO DE BIOQUÍMICA E BIOL. MOLECULAR, no período de 19/07/2023
a 2/08/2023, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0866/2023/PGP, DE 13 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912094/2023-84, resolve designar o servidor LUCAS NASCIMENTO
FERREIRA, matrículas 13373-6/UFV e 3340417-1/SIAPE, para substituir o servidor
SALLES VIANA GOMES DE MAGALHÃES, matrículas 10502-3/UFV e 1856138-4/SIAPE,
na função de COORD CURSO GR CIENCIA DA COMPUTACAO, FUC-1, do CCE-CENTRO DE
CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLÓGICAS, no período de 24/07/2023 a 2/08/2023, por
motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0867/2023/PGP, DE 13 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 882/2008/RTR, em decorrência
da aplicação do artigo 36 da Lei nº 8.112/1990, a Resolução CONSU nº 7/2000 e o que
consta do processo nº 23114.902473/2023-66, resolve: 1. lotar, provisoriamente, por
um período de 90 (noventa) dias, o servidor GILSON DANTAS DE MENEZES, matrículas
11289-5/UFV e 2031438-1/SIAPE, ocupante do cargo de OPERADOR DE MÁQUINAS
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AGRÍCOLAS, na Divisão de Terraplanagem, da Diretoria de Projetos e Obras, da
Pró-Reitoria de Administração. 2. determinar que, transcorridos os 90 (noventa) dias da
lotação acima referida, seja elaborado, pela chefia imediata, relatório circunstanciado de
avaliação do desempenho do servidor, visando subsidiar medidas administrativas
complementares que se fizerem necessárias. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0868/2023/PGP, DE 13 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912063/2023-23, resolve designar o servidor EDSON SOARES FIALHO,
matrículas 8469-7/UFV e 1313867-0/SIAPE, para substituir o servidor FERNANDO
CONDE VEIGA, matrículas 12379-X/UFV e 2899891-2/SIAPE, na função de COORD
CURSO GR GEOGRAFIA, FUC-1, do CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E
ARTES, no período de 24 a 28/07/2023, por motivo de férias regulamentares do titular.
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO Nº 0869/2023/PGP, DE 13 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912062/2023-89, resolve designar a servidora MARILDA TELES
MARACCI, matrículas 11115-5/UFV e 1299974-4/SIAPE, para substituir o servidor
LEONARDO CIVALE, matrículas 8036-5/UFV e 1354776-6/SIAPE, na função de CH
DEPTO GEOGRAFIA, FG-1, do CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES,
no período de 17 a 31/07/2023, por motivo de férias regulamentares do titular.
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO Nº 0870/2023/PGP, DE 13 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911813/2023-40, resolve designar o servidor RICARDO DUARTE GOMES
DA SILVA, matrículas 8470-0/UFV e 1518995-6/SIAPE, para substituir a servidora
MARIANA RAMALHO PROCÓPIO XAVIER, matrículas 11013-2/UFV e 2622378-6/SIAPE,
na função de CH DEPTO COMUNICAÇÃO SOCIAL, FG-1, do CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS
HUMANAS LETRAS E ARTES, no período de 19/07/2023 a 2/08/2023, por motivo de
férias regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0871/2023/PGP, DE 13 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911161/2023-43, resolve designar a servidora SIMONE MARIA DANTAS
LONGHI, matrículas 11788-9/UFV e 2127879-5/SIAPE, para substituir a servidora
NATALIA FONTES DE OLIVEIRA, matrículas 12626-8/UFV e 1143357-7/SIAPE, na função
de COORD PROGRAMA PG LETRAS, FUC-1, do DLA-DEPARTAMENTO DE LETRAS, no
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período de 17 a 28/07/2023, por motivo de férias regulamentares da titular.
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO Nº 0872/2023/PGP, DE 13 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912114/2023-17, resolve designar o servidor FABIO LOPES DA SILVA,
matrículas 10916-9/UFV e 1946148-1/SIAPE, para substituir o servidor GILMAR DE
CASTRO BOTELHO, matrículas 10735-2/UFV e 1906266-7/SIAPE, na função de CH
SC-EXPEDIENTE DGE, FG-9, do DGE-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA, no período de 17
a 28/07/2023, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0873/2023/PGP, DE 13 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.910952/2023-56, resolve designar a servidora AMELIA CARLA
SOBRINHO BIFANO, matrículas 7430-6/UFV e 2060226-2/SIAPE, para substituir a
servidora RITA DE CÁSSIA PEREIRA FARIAS, matrículas 7965-0/UFV e
2312768-9/SIAPE, na função de COORD PROGRAMA PG ECONOMIA DOMÉSTICA, FUC-1,
do DSE-DEPARTAMENTO DE SERVIÇO SOCIAL, no período de 24/07/2023 a 9/08/2023,
por motivo de férias regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz
Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0874/2023/PGP, DE 13 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, e a
Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690,
de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do
Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do
23114.901259/2023-92, resolve: prorrogar por 60 (sessenta) dias, pelo período de
09/05/2023 até 07/07/2023, a licença maternidade concedida à DANIELA PINHEIRO
COSTA, matrículas 10650-X/UFV e 1892913-6/SIAPE, conforme Número do Laudo
SIASS 016.877/2023, de 31 de janeiro de 2023. Publique-se e cumpra-se. Luiz
Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0875/2023/PGP, DE 13 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a
Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737,
de 3 de maio de 2016, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que
consta do Processo 23114.912136/2023-87, resolve: prorrogar por 15 (quinze) dias,
pelo período de 16/07/2023 até 30/07/2023, a licença paternidade concedida ao
servidor LUCAS MUCIDA COSTA, matrículas 12051-0/UFV e 2249487-4/SIAPE.
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.
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ATO Nº 0876/2023/PGP, DE 13 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a
Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a
Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento,
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 23114.911107/2023-06, resolve:
conceder à servidora LUCIANA DOS SANTOS BERNARDO, matrículas 13076-1/UFV e
3242487-9/SIAPE, ocupante do cargo ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, lotada no(a)
PGP-PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS, licença maternidade por 120 (cento e
vinte) dias, pelo período de 07/07/2023 a 03/11/2023. Publique-se e cumpra-se.
Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0877/2023/PGP, DE 13 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a
Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 6.690,
de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do
Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI
23114.911107/2023-06: prorrogar por 60 (sessenta) dias, pelo período de 04/11/2023
até 02/01/2024, a licença maternidade concedida à servidora LUCIANA DOS SANTOS
BERNARDO, matrículas 13076-1/UFV e 3242487-9/SIAPE, conforme Ato 0876/2023, de
13 de julho de 2023. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor
de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0878/2023/PGP, DE 13 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911866/2023-61, resolve designar o servidor JORGE LUIZ CANUTO,
matrículas 10943-6/UFV e 2955330-2/SIAPE, para substituir o servidor FABIANO MARIO
RODRIGUES FIALHO, matrículas 8456-5/UFV e 2528583-4/SIAPE, na função de CH
DIV-INFRAESTRUTURA E COMUNICAÇÃO-DTI, FG-1, da DTI-DIRETORIA DE TEC. DA
INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, nos períodos de 10 a 14/07/2023 e de 17 a
14/07/2023, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0879/2023/PGP, DE 13 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912133/2023-43, resolve designar o servidor NILSON ADAUTO
GUIMARÃES DA SILVA, matrículas 8747-5/UFV e 3333963-8/SIAPE, para substituir a
servidora GABRIELA DA SILVA PIRES, matrículas 10243-1/UFV e 2783380-4/SIAPE, na
função de COORD CURSO GR LETRAS, FUC-1, do CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS
LETRAS E ARTES, no período de 25/07/2023 a 7/08/2023, por motivo de férias
regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.
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ATO Nº 0880/2023/PGP, DE 13 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911735/2023-83, resolve designar o servidor LUCAS QUEIROZ BRAGA,
matrículas 12281-5/UFV e 2333947-3/SIAPE, para substituir o servidor JOSÉ PAULO DE
FREITAS, matrículas 1734-5/UFV e 427484-1/SIAPE, na função de CH DIV-GRÁFICA
UNIVERSITÁRIA, FG-1, da EDT-EDITORA UFV, nos períodos de 17 a 21/07/2023 e de 24
a 28/07/2023, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0881/2023/PGP, DE 14 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a
Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737,
de 3 de maio de 2016, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que
consta do Processo 23114.912330/2023-62, resolve: prorrogar por 15 (quinze) dias,
pelo período de 15/07/2023 até 29/07/2023, a licença paternidade concedida ao
servidor ALAIR FERREIRA DE FREITAS, matrículas 11185-6/UFV e 2849023-4/SIAPE.
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO Nº 0882/2023/PGP, DE 14 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, o inciso III do
parágrafo 3º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do processo nº
23114.907901/2023-47, resolve: conceder ao(à) professor(a) APARECIDA DE FATIMA
ANDRADE DA SILVA, matrículas 10262-8/UFV e 1787571-7/SIAPE, promoção na
carreira de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da classe
C, denominada Adjunto, com doutorado, para o nível 1 da Classe D, denominada
Associado, com doutorado, a partir de 12/06/2023. Publique-se e cumpra-se. Luiz
Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0883/2023/PGP, DE 14 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, os incisos I e II
do § 2º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do processo nº
23114.911134/2023-71, resolve: conceder ao(à) professor(a) RODOLPHO VILELA ALVES
NEVES, matrículas 12700-0/UFV e 1389334-6/SIAPE, progressão na carreira de
Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da
classe C, denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 01/08/2023. Publique-se e
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0884/2023/PGP, DE 14 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a
Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a
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Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento,
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 23114.912352/2023-22, resolve:
conceder à servidora DANIELE RENATA SILVA DE FREITAS, matrículas 11795-1/UFV e
2128183-4/SIAPE, ocupante do cargo AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO, lotada no(a)
PRE-PRÓ-REITORIA DE ENSINO, licença maternidade por 120 (cento e vinte) dias, pelo
período de 10/07/2023 a 06/11/2023. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0885/2023/PGP, DE 14 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a
Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 6.690,
de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do
Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI
23114.912352/2023-22: prorrogar por 60 (sessenta) dias, pelo período de 07/11/2023
até 05/01/2024, a licença maternidade concedida à servidora DANIELE RENATA SILVA
DE FREITAS, matrículas 11795-1/UFV e 2128183-4/SIAPE, conforme Ato 884/2023, de
14 de julho de 2023. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor
de Gestão de Pessoas.

ATO N° 0886/2023/PGP, DE 14 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e os parágrafos 1º
e 3º do artigo 10 da Lei nº 11.091/2005, resolve conceder, em razão da obtenção de
título de educação formal, Incentivo à Qualificação aos servidores relacionados abaixo:

Siape Nome Cargo Nível Per
c A partir de Processo

429795 ANTONIO JACINTO DE
CASTRO

AUXILIAR DE
AGROPECUÁRIA

B-IV-1
6 10 27/06/2023 910669/2023

1145567 CRISTHINA MARTINS
LOPES

NUTRICIONISTA/HA
BILITAÇÃO E-IV-0652 29/06/2023 910442/2023

3351062 DANIELA MAIA RIBEIRO TÉCNICO EM
CONTABILIDADE D-I-01 30 10/07/2023 911809/2023

2914436 FELIPE MAGALHÃES
STELLI

ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO D-I-07 15 12/07/2023 912067/2023

429787 JOSE GERALDO ROSA JARDINEIRO B-IV-1
6 15 11/07/2023 912021/2023

428541 JOSE JORGE VIEIRA AUXILIAR DE
AGROPECUÁRIA

B-IV-1
6 10 27/06/2023 910666/2023

1062600 JOSE SIDNEI VIEIRA IMPRESSOR C-IV-1
6 25 07/07/2023 911712/2023

2400836 JULIANA APARECIDA
FERREIRA

ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO

D-IV-0
5 30 13/07/2023 912189/2023

2116565 MARCELO DOS SANTOS
TEIXEIRA

TÉCNICO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO

D-IV-0
6 30 27/06/2023 910706/2023
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Siape Nome Cargo Nível Per
c A partir de Processo

3332363 MARCELO LOPES
SANTANA

TÉCNICO DE
TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO

D-I-01 30 22/06/2023 910377/2023

3301113 PEDRO PEREIRA
BITARAES

TÉCNICO EM
CONTABILIDADE D-I-01 30 29/06/2023 910948/2023

2248633 ROSANA DA SILVA
PEREIRA PAIVA

AUXILIAR DE
ENFERMAGEM

C-IV-0
6 52 06/07/2023 909466/2023

430331 SEBASTIAO CARLOS DE
CASTRO SILVA PEDREIRO B-IV-1

6 30 10/07/2023 911856/2023

Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas.

ATO Nº 0887/2023/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.908883/2023-11, resolve reconhecer o exercício do servidor FERNANDO
FIRMO LUCIANO, matrículas 12798-1/UFV e 1969130-3/SIAPE, em substituição ao
servidor MARCELO OTTONI DURANTE, matrículas 10084-6/UFV e 1414427-4/SIAPE, na
função de COORD CURSO GR CIÊNCIAS SOCIAIS, FUC-1, do Departamento de Ciências
Sociais, no período de 28/05/2023 a 18/07/2023, por motivo de licença para tratamento
de saúde do titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0888/2023/PGP, DE 17 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912421/2023-06, resolve designar a servidora MARLIANE DE CASSIA
SOARES DA SILVA, matrículas 13308-6/UFV e 3308252-1/SIAPE, para substituir o
servidor MATEUS FERREIRA SANTANA, matrículas 12346-3/UFV e 1060189-1/SIAPE, na
função de COORD CURSO GR LICENCIAT CIÊNCIAS BIOLÓGICAS, FUC-1, do
CCB-CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no período de 17 a 28/07/2023,
por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de
Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0889/2023/PGP, DE 17 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912177/2023-73, resolve designar o servidor NEILTON DE SOUSA
FERREIRA JUNIOR, matrículas 13241-1/UFV e 3302220-1/SIAPE, para substituir a
servidora MARCILIA DE SOUSA SILVA, matrículas 12711-6/UFV e 1171630-7/SIAPE, na
função de COORD CURSO GR LICENCIAT EDUCAÇÃO FISICA_CAF, FUC-1, do
CAF-DIE-DIRETORIA DE ENSINO, no período de 17/07/2023 a 11/08/2023, por motivo
de férias regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida
Orlando, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto.
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ATO Nº 0890/2023/PGP, DE 18 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912578/2023-23, resolve designar a servidora JANAINA REIS DE
MIRANDA, matrículas 12411-7/UFV e 2383714-7/SIAPE, para substituir o servidor
DEMOSTENES FERNANDES, matrículas 8264-3/UFV e 2456428-4/SIAPE, na função de
ASSISTENTE TÉCNICO CCA, FG-1, do CCA-CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS, no período
de 24/07/2023 a 12/08/2023, por motivo de férias regulamentares do titular.
Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0891/2023/PGP, DE 18 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912475/2023-63, resolve designar a servidora CRISTIANE DE SOUZA
CARNEIRO, matrículas 11474-X/UFV e 2061771-5/SIAPE, para substituir a servidora
FLÁVIA CRISTINA SANT ANA, matrículas 12159-2/UFV e 2574452-9/SIAPE, na função
de CH DIV-CONTRATAÇÕES, FG-1, da DMT-DIRETORIA DE MATERIAL, no período de 17
a 22/07/2023, por motivo de férias regulamentares da titular. Publique-se e
cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas -
Substituto.

ATO Nº 0892/2023/PGP, DE 18 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912456/2023-37, resolve designar o servidor MAURO NACIF ROCHA,
matrículas 7231-1/UFV e 990348-1/SIAPE, para substituir o servidor CARLOS DE
CASTRO GOULART, matrículas 6611-7/UFV e 429993-3/SIAPE, na função de CH DEPTO
INFORMÁTICA, FG-1, do CCE-CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLÓGICAS, no
período de 24/07/2023 a 4/08/2023, por motivo de férias regulamentares do titular.
Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0893/2023/PGP, DE 18 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911401/2023-18, resolve reconhecer o exercício do servidor AGUSTIN
ZSOGON, matrículas 12006-5/UFV e 2229741-6/SIAPE, em substituição ao servidor
MARCELO ROGALSKI, matrículas 10841-3/UFV e 1928404-0/SIAPE, na função de CH
DEPTO BIOLOGIA VEGETAL, FG-1, do CCB-CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE
SAÚDE, no período de 3 a 16/07/2023, por motivo de licença para tratamento de saúde
do titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de
Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0894/2023/PGP, DE 18 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
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considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911235/2023-41, resolve designar a servidora MARIA JOSE MENDONCA
GONCALVES, matrículas 8373-9/UFV e 1479602-6/SIAPE, para substituir a servidora
MARIA GORETTI FONTES PEREIRA, matrículas 6685-0/UFV e 430953-0/SIAPE, na
função de CH SV-POS-GRADUACAO RES, FG-2, da RES-DIRETORIA DE REGISTRO
ESCOLAR, no período de 16/06/2023 a 15/07/2023, por motivo de licença para
tratamento de saúde da titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida
Orlando, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0895/2023/PGP, DE 18 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911011/2023-30, resolve designar o servidor THIAGO MONTES GOMES
PINTO, matrículas 11276-3/UFV e 2033374-1/SIAPE, para substituir a servidora ELVIRA
APARECIDA DE OLIVEIRA, matrículas 8277-5/UFV e 1456457-5/SIAPE, na função de CH
SC-EXPEDIENTE DPD, FG-7, do DPD-DEPARTAMENTO DE DIREITO, no período de
27/06/2023 a 25/07/2023, por motivo de licença para tratamento de saúde da titular.
Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0896/2023/PGP, DE 18 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a
Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737,
de 3 de maio de 2016, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que
consta do Processo 23114.912562/2023-11, resolve: prorrogar por 15 (quinze) dias,
pelo período de 17/07/2023 até 31/07/2023, a licença paternidade concedida ao
servidor VINÍCIUS GUIMARÃES NASSER, matrículas 12136-3/UFV e 2270465-8/SIAPE.
Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0897/2023/PGP, DE 18 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a
Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737,
de 3 de maio de 2016, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que
consta do Processo 23114.912476/2023-16, resolve: prorrogar por 15 (quinze) dias,
pelo período de 17/07/2023 até 31/07/2023, a licença paternidade concedida ao
servidor BRUNO DAVID HENRIQUES, matrículas 10438-8/UFV e 1737983-3/SIAPE.
Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0898/2023/PGP, DE 18 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912112/2023-28, resolve designar a servidora KELY MARA SANTOS
DINIZ XAVIER, matrículas 11616-5/UFV e 2081575-4/SIAPE, para substituir o servidor
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RAFAEL MATIAS DE ABREU, matrículas 10796-4/UFV e 1913751-9/SIAPE, na função de
CH SV-REGISTRO ESCOLAR SUPERIOR CAF, FG-2, da CAF-DIE-DIRETORIA DE ENSINO,
no período de 21 a 30/08/2023, por motivo de férias regulamentares do titular.
Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0899/2023/PGP, DE 18 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911729/2023-26, resolve designar o servidor JANDER ANGELO DIOGO
FERREIRA, matrículas 11563-0/UFV e 3072924-9/SIAPE, para substituir a servidora
LUCIENE FERREIRA GOMIDES GOMES, matrículas 10065-X/UFV e 1735260-9/SIAPE, na
função de CH SV-ANÁLISE CONFORMIDAD CONTAB E CONTROL DOC-DFN, FG-2, da
DFN-DIRETORIA FINANCEIRA, no período de 17 a 28/07/2023, por motivo de férias
regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0900/2023/PGP, DE 18 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911724/2023-01, resolve designar a servidora KARINE DE OLIVEIRA
GOMES, matrículas 12017-0/UFV e 1740344-1/SIAPE, para substituir o servidor FELIPE
ZILIO, matrículas 12416-8/UFV e 2384961-7/SIAPE, na função de CH INSTITUTO DE
CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DA SAÚDE, FG-1, da CRP-DGR-DIRETORIA DO CAMPUS DE
RIO PARANAÍBA, no período de 21/07/2023 a 11/08/2023, por motivo de férias
regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0901/2023/PGP, DE 18 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912429/2023-64, resolve designar o servidor TIAGO BRINATE BASTOS,
matrículas 12490-7/UFV e 2417519-9/SIAPE, para substituir o servidor BRUNO
RODRIGUES DA SILVA, matrículas 11562-2/UFV e 2072832-1/SIAPE, na função de CH
SV-MOVIMENTAÇÃO E REGISTRO PGP, FG-2, da PGP-PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE
PESSOAS, no período de 17 a 28/07/2023, por motivo de férias regulamentares do
titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de
Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0902/2023/PGP, DE 18 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912394/2023-63, resolve designar o servidor MARCIO SANTOS ROCHA,
matrículas 8818-8/UFV e 1528260-3/SIAPE, para substituir o servidor SILVIO DA COSTA
FERREIRA JUNIOR, matrículas 8439-5/UFV e 2373690-1/SIAPE, na função de COORD
PROGRAMA PG FÍSICA APLICADA, FUC-1, do DPF-DEPARTAMENTO DE FÍSICA, no
período de 30/07/2023 a 13/08/2023, por motivo de férias regulamentares do titular.
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Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0903/2023/PGP, DE 18 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912279/2023-99, resolve designar o servidor AGUSTIN ZSOGON,
matrículas 12006-5/UFV e 2229741-6/SIAPE, para substituir o servidor MARCELO
ROGALSKI, matrículas 10841-3/UFV e 1928404-0/SIAPE, na função de CH DEPTO
BIOLOGIA VEGETAL, FG-1, do CCB-CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no
período de 17/07/2023 a 15/08/2023, por motivo de férias regulamentares do titular.
Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0904/2023/PGP, DE 19 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912263/2023-86, resolve designar o servidor MARCOS DA SILVA
COUTO, matrículas 7688-0/UFV e 1205605-0/SIAPE, para substituir o servidor JOAQUIM
BONFIM SANTOS MENDES, matrículas 11843-5/UFV e 1893831-3/SIAPE, na função de
CH DEPTO FÍSICA, FG-1, do CCE-CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLÓGICAS, no
período de 1º a 9/08/2023, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se
e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas -
Substituto.

ATO Nº 0905/2023/PGP, DE 19 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912237/2023-58, resolve designar o servidor FABRICIO DE AVILA
RODRIGUES, matrículas 8338-0/UFV e 1457714-6/SIAPE, para substituir o servidor
RAFAEL FERREIRA ALFENAS, matrículas 12904-6/UFV e 1153848-4/SIAPE, na função de
COORD PROGRAMA PG FITOPATOLOGIA, FUC-1, do DFP-DEPARTAMENTO DE
FITOPATOLOGIA, no período de 17 a 31/07/2023, por motivo de férias regulamentares
do titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de
Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0906/2023/PGP, DE 19 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912202/2023-19, resolve designar o servidor GERALDO HUMBERTO
SILVA, matrículas 11488-X/UFV e 1527075-3/SIAPE, para substituir o servidor HERNANI
MARTINS JÚNIOR, matrículas 10293-8/UFV e 1796760-3/SIAPE, na função de CH
INSTITUTO CIENCIAS EXATAS E TECNOLÓGICAS, FG-1, da CRP-DGR-DIRETORIA DO
CAMPUS DE RIO PARANAÍBA, no período de 8/07/2023 a 6/08/2023, por motivo de
férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida
Orlando, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto.
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ATO Nº 0907/2023/PGP, DE 19 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912014/2023-91, resolve designar a servidora EMANUELLE MERCES
BARROS SOARES, matrículas 10277-6/UFV e 1790400-8/SIAPE, para substituir o
servidor EDSON MARCIO MATTIELLO, matrículas 10264-4/UFV e 1787588-1/SIAPE, na
função de CH DEPTO SOLOS, FG-1, do CCA-CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS, no
período de 24/07/2023 a 9/08/2023, por motivo de férias regulamentares do titular.
Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0908/2023/PGP, DE 19 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912025/2023-71, resolve designar o servidor CEZAR LUIZ DE MARI,
matrículas 10285-7/UFV e 1461819-5/SIAPE, para substituir o servidor ARTHUR
MEUCCI, matrículas 12271-8/UFV e 2328184-0/SIAPE, na função de CH DEPTO
EDUCAÇÃO, FG-1, do CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no
período de 17 a 31/07/2023, por motivo de férias regulamentares do titular.
Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0909/2023/PGP, DE 19 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912013/2023-46, resolve designar a servidora DANIELA GOMES
ROSADO, matrículas 10774-3/UFV e 2871608-8/SIAPE, para substituir a servidora
DOIARA SILVA DOS SANTOS, matrículas 12519-9/UFV e 1859153-4/SIAPE, na função
de CH DIV-ESPORTES E LAZER, FG-1, da PCD-PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS
COMUNITÁRIOS, no período de 31/07/2023 a 9/08/2023, por motivo de férias
regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0910/2023/PGP, DE 19 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911740/2023-96, resolve designar o servidor JEFERSON BOECHAT
SOARES, matrículas 6883-7/UFV e 431153-4/SIAPE, para substituir o servidor ANTONIO
CARLOS MIRANDA, matrículas 13075-3/UFV e 1810761-6/SIAPE, na função de CH
DEPTO CIÊNCIAS SOCIAIS, FG-1, do CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E
ARTES, no período de 18/07/2023 a 1º/08/2023, por motivo de férias regulamentares
do titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de
Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0911/2023/PGP, DE 19 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,

Campus Oficial – Universidade Federal de Viçosa
(publicado em 04/08/2023) 36



considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911149/2023-39, resolve designar a servidora ADRIANA DA SILVA,
matrículas 8756-4/UFV e 1171552-1/SIAPE, para substituir a servidora LAENE MUCCI
DANIEL, matrículas 11015-9/UFV e 2866091-1/SIAPE, na função de COORD CURSO GR
COMUNICAÇÃO SOCIAL, FUC-1, do CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E
ARTES, no período de 10 a 31/07/2023, por motivo de férias regulamentares da titular.
Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0912/2023/PGP, DE 19 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.910749/2023-80, resolve designar a servidora ROSALIA BEBER DE
SOUZA, matrículas 8576-6/UFV e 1524025-1/SIAPE, para substituir a servidora JOELMA
SANTANA SIQUEIRA, matrículas 8329-1/UFV e 1457797-9/SIAPE, na função de CH
DEPTO LETRAS, FG-1, do CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no
período de 24/07/2023 a 7/08/2023, por motivo de férias regulamentares da titular.
Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0913/2023/PGP, DE 20 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a
Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a
Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento,
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 23114.911407/2023-87, resolve:
conceder à servidora LUANA CUPERTINO MILAGRES, matrículas 12632-2/UFV e
1388239-5/SIAPE, ocupante do cargo NUTRICIONISTA/HABILITAÇÃO, lotada no(a)
DAL-DIVISÃO DE ALIMENTAÇÃO, licença maternidade por 120 (cento e vinte) dias, pelo
período de 12/07/2023 a 08/11/2023. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida
Orlando, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0914/2023/PGP, DE 20 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a
Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 6.690,
de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do
Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI
23114.911407/2023-87: prorrogar por 60 (sessenta) dias, pelo período de 09/11/2023
até 07/01/2024, a licença maternidade concedida à servidora LUANA CUPERTINO
MILAGRES, matrículas 12632-2/UFV e 1388239-5/SIAPE, conforme Ato 913/2023, de 20
de julho de 2023. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0915/2023/PGP, DE 20 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, em decorrência
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da aplicação do artigo 36 da Lei nº 8.112/1990 e o que consta do processo nº
23114.905972/2023-13, resolve: remover a servidora PATRICIA JULIANA DO CARMO
NUNES, matrículas 11294-1/UFV e 2888281-7/SIAPE, ocupante do cargo de TÉCNICO
EM CONTABILIDADE, da Diretoria Financeira, para a Diretoria de Material, ambas da
Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento. Publique-se e cumpra-se. Wilson de
Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0916/2023/PGP, DE 20 DE JULHO DE 2023 – modelo para gerar número
de ato de Comissões a ser usado fora do sistema Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor
de Gestão de Pessoas.

ATO Nº 0917/2023/PGP, DE 21 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 0882/2008/RTR, o Artigo 15 da Lei
12.772/2012 e o que consta do Processo NR: 3348-08.2018.4.01.3823, resolve: 1.
reavaliar o pleito administrativo a que se referem os processos administrativos nº
010717/2008, nº 010458/2011 e nº000839/2013 e considerar as datas de progressão
da servidora RAQUEL DOS SANTOS SOUSA LIMA, Mat. 7783-6/UFV e 1259704/SIAPE,
conforme quadro a seguir: Classe Nível Data da ocupação D-III 1 04/09/2006 D-III 2
04/09/2008 D-III 3 04/09/2010 D-III 4 04/09/2011 D-IV 1 04/03/2014 Publique-se e
cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas -
Substituto.

ATO Nº 0918/2023/PGP, DE 24 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a
Resolução CONSU nº 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria
00882/2008/RTR, a Resolução CONSU nº 05/2005, o artigo 87 da Lei nº 8.112/90 e o
que consta do Processo nº 23114.908833/2023-33, resolve: conceder Licença para
Capacitação à servidora TALITA DA CONCEIÇÃO DE OLIVEIRA FONSECA, Matrículas
10626-7/UFV e 1887385-8/SIAPE, TÉCNICO EM ENFERMAGEM, lotada no
DEM-DEPARTAMENTO DE MEDICINA E ENFERMAGEM, no período de 31/07/2023 a
28/10/2023, com a finalidade de redigir tese de Doutorado, cursado nesta Universidade.
Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0919/2023/PGP, DE 24 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a
Resolução CONSU nº 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria
00882/2008/RTR, a Resolução CONSU nº 05/2005, o artigo 87 da Lei nº 8.112/90 e o
que consta do Processo nº 23114.910773/2023-19, resolve: conceder Licença para
Capacitação à servidora VERÔNICA SARAIVA FIALHO, Matrículas 11441-3/UFV e
2055468-3/SIAPE, ASSISTENTE DE LABORATÓRIO, lotada no DDE-DEPARTAMENTO DE
ENTOMOLOGIA, no período de 01/08/2023 a 29/10/2023, com a finalidade de realizar
ações de desenvolvimento pessoal que contribuirão para o aprimoramento das
competências profissionais, nesta Universidade. Publique-se e cumpra-se. Wilson de
Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto.
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ATO Nº 0920/2023/PGP, DE 25 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a
Resolução CONSU nº 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria
00882/2008/RTR, a Resolução CONSU nº 15/2018, o artigo Art. 96-A da Lei nº
8.112/90 e o que consta do Processo nº 23114.908051/2023-02, resolve: conceder
afastamento integral à servidora TATIANE BARBOSA COITINHO, Matrículas 12745-0/UFV
e 3083647-9/SIAPE, TÉCNICO EM AGROPECUÁRIA, lotada no DEF-DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA FLORESTAL, por um período de doze meses, de 1º de setembro de 2023 a
30 de agosto de 2024, para cursar o Programa de Pós-Doutorado em Florestas e
Conservação Ambiental, na Universidade de Clemson, no estado da Carolina do Sul, nos
Estados Unidos. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor
de Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0921/2023/PGP, DE 26 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023, e a
Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria
n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737,
de 3 de maio de 2016, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que
consta do Processo 23114.913016/2023-05, resolve: prorrogar por 15 (quinze) dias,
pelo período de 25/07/2023 até 08/08/2023, a licença paternidade concedida ao
servidor GUILHERME SINICIATO TERRA GARBINO, matrículas 13025-7/UFV e
3217385-0/SIAPE. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0924/2023/PGP, DE 26 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912743/2023-47, resolve designar o servidor RODOLFO SOARES DE
ALMEIDA, matrículas 13344-2/UFV e 3327644-7/SIAPE, para substituir o servidor
GUMERCINDO SOUZA LIMA, matrículas 7346-6/UFV e 1035674-9/SIAPE, na função de
CH DEPTO ENGENHARIA FLORESTAL, FG-1, do CCA-CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS,
no período de 24/07/2023 a 7/08/2023, por motivo de férias regulamentares do titular.
Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0925/2023/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912663/2023-91, resolve reconhecer o exercício do servidor RODRIGO
JOSÉ POSSA LOPES, matrículas 11794-3/UFV e 2128074-9/SIAPE, em substituição à
servidora FLAVIA VENTURA SILVA, matrículas 11435-9/UFV e 2054687-7/SIAPE, na
função de ASSISTENTE TÉCNICO PAD, FG-1, da PAD-PRÓ-REITORIA DE
ADMINISTRAÇÃO, no período de 10 a 22/07/2023, por motivo de férias regulamentares
da titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de
Gestão de Pessoas - Substituto.
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ATO Nº 0926/2023/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912569/2023-32, resolve reconhecer o exercício do servidor JAMIL DE
ALMEIDA BALTAZAR, matrículas 12701-9/UFV e 3063045-5/SIAPE, em substituição ao
servidor HEITOR SAMPAIO GUIMARÃES, matrículas 12162-2/UFV e 1290738-6/SIAPE,
na função de ASSIST TEC-GERÊNCIA PROJ E CONTRAT OBRAS-GPC-PAD, FG-2, da
GPC-PAD-GERENCIA DE PROJ. E CONTRATAÇÕES DE OBRAS, no período de 17 a
21/07/2023, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e
cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas -
Substituto.

ATO Nº 0927/2023/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.908883/2023-11, resolve designar o servidor TADZIO PETERS COELHO,
matrículas 12922-4/UFV e 1320069-3/SIAPE, para substituir o servidor MARCELO
OTTONI DURANTE, matrículas 10084-6/UFV e 1414427-4/SIAPE, na função de COORD
CURSO GR CIÊNCIAS SOCIAIS, FUC-1, do DCS-DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS SOCIAIS,
no período de 19/07/2023 a 2/08/2023, por motivo de férias regulamentares do titular.
Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0928/2023/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912952/2023-91, resolve designar a servidora SHEILA ARCANJO
CUPERTINO, matrículas 11272-0/UFV e 2030850-0/SIAPE, para substituir a servidora
SILVANIA LUCIA ANDRADE JORGE VALENTE, matrículas 7412-8/UFV e
1050259-1/SIAPE, na função de ASSISTENTE TÉCNICO CCH, FG-1, do CCH-CENTRO DE
CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no período de 24 a 30/07/2023, por motivo de
férias regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida
Orlando, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0929/2023/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912817/2023-45, resolve designar o servidor PAULO CESAR
STRINGHETA, matrículas 5198-5/UFV e 429046-4/SIAPE, para substituir o servidor
EMILLE ROCHA BERNARDINO DE ALMEIDA PRATA, matrículas 12625-X/UFV e
1061325-3/SIAPE, na função de CH DEPTO TECNOLOGIA DE ALIMENTOS, FG-1, do
CCE-CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLÓGICAS, no período de 21/07/2023 a
4/08/2023, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se.
Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0930/2023/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
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Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912806/2023-65, resolve designar o servidor REGINALDO LUIS GOMES,
matrículas 10827-8/UFV e 1922986-3/SIAPE, para substituir o servidor ADRIANO
FELIPE BRUM, matrículas 11148-1/UFV e 2922330-2/SIAPE, na função de CH
ST-OLERICULTURA DO DFT, FG-7, do DAA-DEPARTAMENTO DE AGRONOMIA, no período
de 7 a 16/08/2023, por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e
cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas -
Substituto.

ATO Nº 0931/2023/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912798/2023-57, resolve designar o servidor REGINALDO LUIS GOMES,
matrículas 10827-8/UFV e 1922986-3/SIAPE, para substituir o servidor ADRIANO
FELIPE BRUM, matrículas 11148-1/UFV e 2922330-2/SIAPE, na função de CH
ST-OLERICULTURA DO DFT, FG-7, do(a) DAA-DEPARTAMENTO DE AGRONOMIA, no
período de 24 a 28/07/2023, por motivo de férias regulamentares do titular.
Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0932/2023/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912745/2023-36, resolve designar o servidor EDSON RODRIGO DE
ALMEIDA, matrículas 11120-1/UFV e 1937271-2/SIAPE, para substituir a servidora
AUREA LUCIA SILVA ANDRADE, matrículas 10074-9/UFV e 1737298-7/SIAPE, na função
de CH INSTITUTO DE CIÊNCIAS HUMANAS E SOCIAIS, FG-1, da CRP-DGR-DIRETORIA
DO CAMPUS DE RIO PARANAÍBA, no período de 24/07/2023 a 7/08/2023, por motivo de
férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida
Orlando, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0933/2023/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912708/2023-28, resolve designar a servidora ROSANE SOARES
MOREIRA VIANA, matrículas 7152-8/UFV e 431419-3/SIAPE, para substituir o servidor
BULMER MEJIA GARCIA, matrículas 8571-5/UFV e 1554464-1/SIAPE, na função de CH
DEPTO MATEMÁTICA, FG-1, do(a) CCE-CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS E
TECNOLÓGICAS, no período de 23 a 28/07/2023, por motivo de afastamento do titular.
Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0934/2023/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912590/2023-38, resolve designar o servidor LEONARDO GONÇALVES
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PEDROTI, matrículas 11304-2/UFV e 1862989-2/SIAPE, para substituir a servidora
MARIA CLAUDIA SOUSA ALVARENGA, matrículas 11297-6/UFV e 2034474-3/SIAPE, na
função de COORD CURSO GR ENGENHARIA CIVIL, FUC-1, do CCE-CENTRO DE CIÊNCIAS
EXATAS E TECNOLÓGICAS, no período de 24/07/2023 a 4/08/2023, por motivo de férias
regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0935/2023/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912550/2023-96, resolve designar o servidor MAGNUS LUIZ
EMMENDOERFER, matrículas 8539-1/UFV e 1546345-4/SIAPE, para substituir o servidor
WESCLEY SILVA XAVIER, matrículas 11513-4/UFV e 1623740-7/SIAPE, na função de
COORD PROG PG ADMINISTRAÇÃO, FUC-1, do DAD-DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAÇÃO, no período de 17 a 31/07/2023, por motivo de férias regulamentares
do titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de
Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0936/2023/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912548/2023-17, resolve designar a servidora JOYCE SANTANA
BERNARDO, matrículas 13225-X/UFV e 3299632-5/SIAPE, para substituir a servidora
CRISTIANE DE SOUZA CARNEIRO, matrículas 11474-X/UFV e 2061771-5/SIAPE, na
função de CH SV-LICITAÇÃO DMT, FG-2, da DMT-DIRETORIA DE MATERIAL, no período
de 24/07/2023 a 2/08/2023, por motivo de férias regulamentares da titular.
Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0937/2023/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912519/2023-55, resolve designar o servidor RENATO NEVES FEIO,
matrículas 6819-5/UFV e 431155-1/SIAPE, para substituir a servidora SIRLENE SOUZA
RODRIGUES SARTORI, matrículas 8506-5/UFV e 2535812-2/SIAPE, na função de CH
DEPTO BIOLOGIA ANIMAL, FG-1, do CCB-CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE
SAÚDE, no período de 20 a 28/07/2023, por motivo de férias regulamentares da titular.
Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0938/2023/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912471/2023-85, resolve designar o servidor LUCIANO CANDIDO
ABREU, matrículas 12573-3/UFV e 3007234-7/SIAPE, para substituir o servidor ANGELO
JOSE DE CARVALHO, matrículas 7465-9/UFV e 1079359-6/SIAPE, na função de CH
SC-EDITORIAL EDT, FG-6, da EDT-EDITORA UFV, no período de 17 a 28/07/2023, por
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motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de
Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0939/2023/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912398/2023-41, resolve designar o servidor PEDRO PAULO DO PRADO
JÚNIOR, matrículas 8892-7/UFV e 1674570-4/SIAPE, para substituir a servidora
LUCIENE MUNIZ BRAGA DASKALEAS, matrículas 10340-3/UFV e 1806280-9/SIAPE, na
função de CH DEPTO MEDICINA E ENFERMAGEM, FG-1, do CCB-CENTRO DE CIÊNCIAS
BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no período de 21/07/2023 a 11/08/2023, por motivo de
férias regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida
Orlando, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0940/2023/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912175/2023-84, resolve designar a servidora LILIAN MARIA DE SOUZA
VERISSIMO, matrículas 10755-7/UFV e 1908192-1/SIAPE, para substituir a servidora
ÉRICA TOLEDO DE MENDONCA, matrículas 8987-7/UFV e 1499678-5/SIAPE, na função
de CH DIV-SAÚDE, FG-1, da PCD-PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS COMUNITÁRIOS, no
período de 31/07/2023 a 15/08/2023, por motivo de férias regulamentares da titular.
Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0941/2023/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911272/2023-50, resolve designar o servidor BRUNO TAVARES,
matrículas 8023-3/UFV e 2303315-3/SIAPE, para substituir o servidor DIEGO COSTA
MENDES, matrículas 12898-8/UFV e 1144792-6/SIAPE, na função de COORD CURSO GR
ADMINISTRACAO, FUC-1, do CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES,
no período de 31/07/2023 a 11/08/2023, por motivo de férias regulamentares do titular.
Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0942/2023/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911054/2023-15, resolve reconhecer o exercício da servidora RAFAELLA
SANTOS DOURADO, matrículas 12144-4/UFV e 2277944-5/SIAPE, em substituição ao
servidor DEMETRIO SILVA LOPES, matrículas 12047-2/UFV e 2248836-0/SIAPE, na
função de CH SC-EXPEDIENTE CCB, FG-6, do CCB-CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E
DE SAÚDE, no período de 3 a 14/07/2023, por motivo de férias regulamentares do
titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de
Gestão de Pessoas - Substituto.
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ATO Nº 0943/2023/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.910203/2023-29, resolve reconhecer o exercício da servidora
CRISTIANE JUNQUEIRA DE CARVALHO, matrículas 10619-4/UFV e 2604722-8/SIAPE,
em substituição à servidor(a) LUCIENE MUNIZ BRAGA DASKALEAS, matrículas
10340-3/UFV e 1806280-9/SIAPE, na função de CH DEPTO MEDICINA E ENFERMAGEM,
FG-1, do CCB-CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no período de 19 a
23/06/2023, por motivo de licença para tratamento de saúde da titular. Publique-se e
cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas -
Substituto.

ATO Nº 0944/2023/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912588/2023-69, resolve designar o servidor BRUNO TAVARES,
matrículas 8023-3/UFV e 2303315-3/SIAPE, para substituir a servidora TAINA
RODRIGUES GOMIDE SOUZA PINTO, matrículas 10207-5/UFV e 1768525-0/SIAPE, na
função de COORD CURSO GR CIÊNCIAS CONTÁBEIS, FUC-1, do DAD-DEPARTAMENTO
DE ADMINISTRAÇÃO, no período de 24/07/2023 a 8/08/2023, por motivo de férias
regulamentares da titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0945/2023/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912477/2023-52, resolve designar o servidor ALAN FERREIRA DE
FREITAS, matrículas 10821-9/UFV e 1849741-4/SIAPE, para substituir o servidor
RONAN PEREIRA CAPOBIANGO, matrículas 12327-7/UFV e 1981312-3/SIAPE, na função
de CH DEPTO ADMINISTRAÇÃO, FG-1, do CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS
E ARTES, no período de 21/07/2023 a 14/08/2023, por motivo de férias regulamentares
do titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de
Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0946/2023/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912255/2023-30, resolve designar a servidora ADRIANA DA SILVA,
matrículas 8756-4/UFV e 1171552-1/SIAPE, para substituir o servidor ANGELO
ADRIANO FARIA DE ASSIS, matrículas 8444-1/UFV e 1510429-2/SIAPE, na função de
COORD PROG MEST PROFIS PATR CULT, PAISAG E CIDADA, FUC-1, do
DHI-DEPARTAMENTO DE HISTÓRIA, no período de 25 a 31/07/2023, por motivo de
afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0947/2023/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
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Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.911453/2023-86, resolve reconhecer o exercício da servidora LUCIENE
RINALDI COLLI, matrículas 7423-3/UFV e 1052276-2/SIAPE, em substituição ao
servidor FERNANDO LAERCIO ALVES DA SILVA, matrículas 10517-1/UFV e
2644854-1/SIAPE, na função de CH DEPTO DIREITO, FG-1, do CCH-CENTRO DE
CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no período de 17 a 26/07/2023, por motivo de
férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida
Orlando, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0948/2023/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.910919/2023-26, resolve designar o servidor LUCIANO DIAS DE
CARVALHO, matrículas 10009-9/UFV e 1718585-1/SIAPE, para substituir o servidor
ELVANIO COSTA DE SOUZA, matrículas 10629-1/UFV e 1887734-9/SIAPE, na função de
COORD CURSO GR CIÊNCIAS ECONÔMICAS, FUC-1, do CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS
HUMANAS LETRAS E ARTES, no período de 30/07/2023 a 13/08/2023, por motivo de
férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida
Orlando, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0949/2023/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912575/2023-90, resolve designar a servidora CYNTHIA CANEDO DA
SILVA, matrículas 11081-7/UFV e 1985956-5/SIAPE, para substituir o servidor
MAURÍCIO DUTRA COSTA, matrículas 8030-6/UFV e 1354297-7/SIAPE, na função de CH
DEPTO MICROBIOLOGIA, FG-1, do CCB-CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE
SAÚDE, no período de 26/07/2023 a 9/08/2023, por motivo de férias regulamentares do
titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de
Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0950/2023/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912571/2023-10, resolve designar o servidor GERSON OLIVEIRA DA
PAIXAO, matrículas 5024-5/UFV e 428951-2/SIAPE, para substituir o servidor WALTER
MAGNO VALENTE, matrículas 12091-X/UFV e 2259369-4/SIAPE, na função de CH
SV-MANUT REDE ALTA TENSÃO-DMU, FG-3, da PAD-DMU-DIRET. DE MANUT. DE
EST.URBANAS E MEIO AMB, no período de 24/07/2023 a 4/08/2023, por motivo de
férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida
Orlando, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0951/2023/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912543/2023-94, resolve designar o servidor EDER TEIXEIRA

Campus Oficial – Universidade Federal de Viçosa
(publicado em 04/08/2023) 45



MARQUES, matrículas 8650-9/UFV e 4322223-7/SIAPE, para substituir o servidor
MARCOS VINICIUS SANCHES ABREU, matrículas 10232-6/UFV e 2775489-1/SIAPE, na
função de COORD CURSO GR ENG AGRIMENSURA E CARTOGRÁFICA, FUC-1, do
DEC-DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL, no período de 20/07/2023 a 6/08/2023,
por motivo de férias regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de
Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0952/2023/PGP, DE 31 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, os incisos I e II
do § 2º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do processo nº
23114.909546/2023-41, resolve: conceder ao(à) professor(a) MIGUEL ARAUJO
CARNEIRO JUNIOR, matrículas 11992-X/UFV e 1223547-7/SIAPE, progressão na
carreira de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o
nível 3 da classe C, denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 12/07/2023.
Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0953/2023/PGP, DE 31 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, os incisos I e II
do § 2º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do processo nº
23114.910024/2023-91, resolve: conceder ao(à) professor(a) BRUNO RICARDO DE
CASTRO LEITE JÚNIOR, matrículas 12421-4/UFV e 1383294-1/SIAPE, progressão na
carreira de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o
nível 2 da classe C, denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 19/07/2023.
Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0954/2023/PGP, DE 31 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, os incisos I e II
do § 2º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do processo nº
23114.911157/2023-85, resolve: conceder ao(à) professor(a) PAULO ROGÉRIO
FONTES, matrículas 11818-4/UFV e 2561071-9/SIAPE, progressão na carreira de
Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da
classe C, denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 01/08/2023. Publique-se e
cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas -
Substituto.

ATO Nº 0955/2023/PGP, DE 31 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, os incisos I e II
do § 2º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do processo nº
23114.911246/2023-21, resolve: conceder ao(à) professor(a) EMILLE ROCHA
BERNARDINO DE ALMEIDA PRATA, matrículas 12625-X/UFV e 1061325-3/SIAPE,
progressão na carreira de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do
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nível 1 para o nível 2 da classe C, denominada Adjunto, com doutorado, a partir de
16/04/2023. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de
Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0956/2023/PGP, DE 31 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, os incisos I e II
do § 2º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do processo nº
23114.909652/2023-24, resolve: conceder ao(à) professor(a) IGOR RODRIGUES DE
ASSIS, matrículas 10598-8/UFV e 1865603-2/SIAPE, progressão na carreira de
Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da
classe D, denominada Associado, com doutorado, a partir de 13/07/2023. Publique-se
e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas -
Substituto.

ATO Nº 0957/2023/PGP, DE 31 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, os incisos I e II
do § 2º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do processo nº
23114.909676/2023-83, resolve: conceder ao(à) professor(a) SAMUEL VASCONCELOS
VALADARES, matrículas 12248-3/UFV e 2317942-5/SIAPE, progressão na carreira de
Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da
classe C, denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 18/06/2023. Publique-se e
cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas -
Substituto.

ATO Nº 0958/2023/PGP, DE 31 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.912906/2023-91, resolve designar o servidor HELTON DE SÁ SOUZA,
matrículas 13018-4/UFV e 3214338-1/SIAPE, para substituir a servidora MARIANA
CALABRIA LOPES, matrículas 10985-1/UFV e 1966628-7/SIAPE, na função de CH DEPTO
EDUCAÇÃO FÍSICA, FG-1, do CCB-CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no
período de 24/07/2023 a 7/08/2023, por motivo de férias regulamentares da titular.
Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0959/2023/PGP, DE 31 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do
Processo 23114.913303/2023-15, resolve designar o servidor ROBSON BONIFACIO
FERREIRA, matrículas 10699-2/UFV e 2673498-5/SIAPE, para substituir o servidor
DOUGLAS LUIS DE ARAÚJO, matrículas 11214-3/UFV e 2938824-7/SIAPE, na função de
CH SV-APOSENTADORIA E PENSÃO PGP, FG-2, da PGP-PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE
PESSOAS, no período de 31/07/2023 a 12/08/2023, por motivo de férias
regulamentares do titular. Publique-se e cumpra-se. Wilson de Almeida Orlando,
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto.
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ATO Nº 0960/2023/PGP, DE 31 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 882/2008/RTR e o que consta do
processo nº 00000.000000/0000-00, resolve: 1. alterar o Ato nº 0914/2023, que trata
da reavaliação de datas de progressão do(a) servidor(a) RAQUEL DOS SANTOS SOUSA
LIMA, matrículas 7783-6/UFV e 1259704-2/SIAPE. Onde se lê "Classe D-III - Nível 4 -
Data da ocupação 04/09/2011", leia-se "Classe D-III - Nível 4 - Data da ocupação
04/09/2012". 2. manter inalteradas as demais disposições. Publique-se e cumpra-se.
Wilson de Almeida Orlando, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto.

ATO Nº 0961/2023/PGP, DE 31 DE JULHO DE 2023 – O Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela
Portaria nº 0418/2023/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 29/05/2023,
considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, os incisos I e II
do § 2º do artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do processo nº
23114.909470/2023-53, resolve: conceder ao(à) professor(a) ROSANE SOARES
MOREIRA VIANA, matrículas 7152-8/UFV e 431419-3/SIAPE, progressão na carreira de
Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da
classe D, denominada Associado, com doutorado, a partir de 06/07/2023. Publique-se
e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.
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