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A T OS  A D MI N I ST R A T I V OS  

 

ATOS Nº 1043 a 1222/2020 - PGP 
 

ATO Nº 1043/2020/PGP, DE 1 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 912056/2020, resolve anular o ATO 1030/2020/PGP de 27/11/2020. 

Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas. 

 
ATO Nº 1044/2020/PGP, DE 1 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 912056/2020, resolve designar os(as) servidores(as) listados(as) abaixo 
em substituição ao(à) servidor(a) JANETE REGINA DE OLIVEIRA, matrículas 10001-
3/UFV e 1717650-9/SIAPE, na função de CH DEPTO GEOGRAFIA, FG-1, do(a) CCH-

CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, nos períodos abaixo, por motivo 
de licença para tratamento de saúde do(a) titular:  

 
Servidor(a) Matrículas Período 

Andre Luiz Lopes De Faria  8225-2/UFV e 1227694-7/SIAPE  20/11/2020 a 25/11/2020  

Maria Isabel De Jesus 

Chrysostomo  
8133-7/UFV e 1368553-1/SIAPE  26/11/2020 a 10/12/2020  

Gustavo Soares Iorio  
12010-3/UFV e 1724646-

9/SIAPE  
11/12/2020 a 19/12/2020  

 
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas. 

 
ATO Nº 1045/2020/PGP, DE 1 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

no processo 911275/2020, resolve designar os servidores LEONARDO ANGELO DE 
AQUINO, matrículas 10367-5/UFV e 1645167-1/SIAPE e FABRICIA QUEIROZ MENDES, 

matrículas 8861-7/UFV e 1670400-5/SIAPE, para substituírem o(a) servidor(a) 
WILLIAN RODRIGUES MACEDO, matrículas 11613-0/UFV e 1018055-1/SIAPE, na 
função de COORD PROG PG AGRONOMIA-PROD VEGETAL_CRP, FUC-1, do(a) CRP-IAP-

INSTITUTO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS, nos períodos de 4 a 18/01/2021 e de 
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19/01/2021 a 2/02/2021, respectivamente, por motivo de férias regulamentares 

do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1046/2020/PGP, DE 1 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 912289/2020, resolve designar o(a) servidor(a) JULIO ANDERSON 
DOMINGOS, matrículas 10963-0/UFV e 1956277-5/SIAPE, para substituir o(a) 

servidor(a) CRISTIANE DE SOUZA CARNEIRO, matrículas 11474-X/UFV e 2061771-
5/SIAPE, na função de CH SV-LICITACAO DMT, FG-2, do(a) DMT-DIRETORIA DE 
MATERIAL, no(s) período(s) de 7 a 23/12/2020; 4 a 15/01/2021 e no dia 18/01/2021, 

por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1047/2020/PGP, DE 1 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 911747/2020, resolve designar o(a) servidor(a) PATRICIA QUEIROZ 
NOGUEIRA, matrículas 11931-8/UFV e 2175058-3/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) JULIO CESAR MENDES CAETANO, matrículas 11858-3/UFV e 2147434-

9/SIAPE, na função de CH DIV-APOIO, PESQUISA E REGISTRO DE PRECOS-DMT, FG-
1, do(a) DMT-DIRETORIA DE MATERIAL, no(s) período(s) de 2 a 18/12/2020, por 

motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1048/2020/PGP, DE 1 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 912306/2020, resolve designar o(a) servidor(a) ELIEDEN RIBEIRO 

TEIXEIRA SANTOS, matrículas 12448-6/UFV e 2398543-0/SIAPE, para substituir o(à) 
servidor(a) LUCAS VIEIRA DE OLIVEIRA, matrículas 11934-2/UFV e 2179133-

6/SIAPE, na função de CH SC-EXPEDIENTE DED, FG-7, do(a) DED-DEPARTAMENTO DE 
ECONOMIA DOMÉSTICA, no(s) período(s) de 1º a 30/12/2020, por motivo de férias 

regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1049/2020/PGP, DE 1 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 912419/2020, resolve reconhecer o exercício do(a) servidor(a) GILBERTO 

PEREIRA DE FREITAS, matrículas 7041-6/UFV e 431255-7/SIAPE, em substituição 
ao(à) servidor(a) ALESSANDRA BERNARDES PASCINI, matrículas 12702-7/UFV e 

3061704-1/SIAPE, na função de CH ST-VALE DA AGRONOMIA DFT, FG-7, do(a) DAA-
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DEPARTAMENTO DE AGRONOMIA, no(s) período(s) de 30/11/2020 a 4/12/2020, por 

motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1050/2020/PGP, DE 1 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 910752/2020, resolve designar o(a) servidor(a) CRISTIANE JUNQUEIRA 
DE CARVALHO, matrículas 10619-4/UFV e 2604722-8/SIAPE, para substituir o(a) 

servidor(a) BRUNNELLA ALCANTARA CHAGAS DE FREITAS, matrículas 11106-6/UFV e 
3877619-0/SIAPE, na função de COORD CURSO GR MEDICINA, FUC-1, do(a) CCB-
CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no(s) período(s) de 4 a 

15/01/2021, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1051/2020/PGP, DE 1 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o artigo 10-A da 

Lei n° 11.091/2005 e a Resolução nº 09/2008/CONSU, resolve conceder Progressão 
por Mérito Profissional aos servidores relacionados abaixo: 
 

Siape Nome Cargo De Para A partir 

de 

2033700 Ademir Arlindo Caetano Auxiliar de 

Agropecuária 

B-IV-

05 

B-IV-06 27/11/20 

2031811 Alexei Pereira Vidigal Assistente em 

Administração 

D-IV-

05 

D-IV-

06 

29/11/20 

2673195 Aline Xisto Rodrigues Administrador E-III-

02 

E-III-

03 

07/12/20 

1901493 Ana Paula Mitiko Fialho 

Toma 

Assistente de 

Laboratório 

C-III-

06 

C-III-

07 

01/12/20 

1483678 Anna Ligia Cabral da Rocha Médico/Área E-III-

04 

E-III-

05 

04/12/20 

431412 Antonio Arlindo da Silva Auxiliar de 

Agropecuária 

B-IV-

15 

B-IV-16 02/12/20 

2033272 Antonio Carlos Teixeira Auxiliar de 

Agropecuária 

B-IV-

05 

B-IV-06 03/12/20 

1785236 Arieta de Jesus Felisberto Técnico em 

Enfermagem 

D-IV-

07 

D-IV-

08 

20/11/20 

1040131 Beatriz Linhares de 

Carvalho 

Assistente em 

Administração 

D-IV-

11 

D-IV-

12 

06/12/20 

2999060 Camila Silveira Leonel Assistente em 

Administração 

D-II-

02 

D-II-03 06/12/20 

2029344 Carlos Pedro da Silva 

Ribeiro 

Assistente em 

Administração 

D-II-

05 

D-II-06 28/11/20 

2033045 Carlos Teixeira de Faria Auxiliar de 

Agropecuária 

B-IV-

05 

B-IV-06 03/12/20 

2180541 Cicero Garcia da Silveira Operador de Estação C-IV- C-IV- 06/12/20 
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Siape Nome Cargo De Para A partir 

de 

Filho de Tratamento de 

Água e Esgoto 

04 05 

2924858 Cloves Geraldo da Silva Operador de Máquinas 

Agrícolas 

C-IV-

05 

C-IV-

06 

18/11/20 

2029673 Cristiana da Silva Lopes Assistente em 

Administração 

D-III-

05 

D-III-

06 

27/11/20 

2033381 Cristiano Alves da Rocha Assistente em 

Administração 

D-IV-

05 

D-IV-

06 

30/11/20 

1903938 Daniela Peixoto Lorenzoni Enfermeiro/Área E-II-

06 

E-II-07 08/12/20 

1074426 Delma Pires Pinto Assistente em 

Administração 

D-I-01 D-I-02 16/11/20 

2938824 Douglas Luis de Araujo Assistente em 

Administração 

D-IV-

05 

D-IV-

06 

14/11/20 

2032689 Ebio Viana Meneses Neto Assistente em 

Administração 

D-IV-

05 

D-IV-

06 

03/12/20 

2033011 Eder Cabral de Sousa Auxiliar de 

Agropecuária 

B-III-

05 

B-III-

06 

03/12/20 

2030593 Edimar Batista de Oliveira Médico/Área E-I-05 E-I-06 17/11/20 

2033463 Erinaldo da Silva Martins Assistente em 

Administração 

D-IV-

05 

D-IV-

06 

03/12/20 

2032140 Ernani Barbosa Paes Assistente em 

Administração 

D-IV-

05 

D-IV-

06 

29/11/20 

2031991 Evaldo Braz de Paula 

Oliveira 

Assistente em 

Administração 

D-II-

05 

D-II-06 27/11/20 

2033000 Evandro Arlindo Ferreira da 

Fonseca 

Auxiliar de 

Agropecuária 

B-III-

05 

B-III-

06 

27/11/20 

2998822 Fabia Eliza Facioni Assistente em 

Administração 

D-II-

02 

D-II-03 06/12/20 

2033059 Guilherme Henrique Lopes 

e Silva 

Auxiliar de 

Agropecuária 

B-IV-

05 

B-IV-06 05/12/20 

1573418 Gustavo Vieira Goncalves 

Coelho Rios 

Analista de Tecnologia 

da Informação 

E-III-

09 

E-III-

10 

30/11/20 

2033176 Helderson Rodrigues Alves Assistente em 

Administração 

D-IV-

05 

D-IV-

06 

03/12/20 

2998847 Israel Batista Magalhaes Auxiliar em 

Administração 

C-II-

02 

C-II-03 07/12/20 

2179063 Ivo Mateus Rodrigues 

Pereira 

Engenheiro Agrônomo E-IV-

04 

E-IV-05 18/11/20 

3124828 Joao Paulo de Sousa Vieira Assistente em 

Administração 

D-I-01 D-I-02 13/11/20 

2999415 Johnmar Edmilson Oliveira 

Souza 

Operador de Máquinas 

Agrícolas 

C-II-

02 

C-II-03 06/12/20 

431410 Jose Ventura de Campos Cozinheiro C-IV-

11 

C-IV-

12 

01/12/20 

1974909 Josemar de Assis Oliveira Assistente Social E-IV-

05 

E-IV-06 04/12/20 

2032705 Josias Reis de Arruda Assistente em 

Administração 

D-IV-

05 

D-IV-

06 

03/12/20 
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Siape Nome Cargo De Para A partir 

de 

2029245 Leandro Geronimo da Silva Assistente em 

Administração 

D-IV-

05 

D-IV-

06 

06/12/20 

2032076 Leonardo da Silva Felice Assistente em 

Administração 

D-IV-

05 

D-IV-

06 

28/11/20 

1665650 Leticia Maria Alvares Psicólogo/Área E-I-08 E-I-09 01/12/20 

2029637 Leticia Monteiro da Silva 

Freitas 

Assistente em 

Administração 

D-IV-

05 

D-IV-

06 

27/11/20 

2998062 Libni Felix e Silva Auxiliar de Veterinária 

e Zootecnia 

C-II-

02 

C-II-03 17/11/20 

2033392 Lorena de Freitas Aquino 

Fialho 

Assistente em 

Administração 

D-III-

05 

D-III-

06 

03/12/20 

2179032 Luana Isabel Goncalves de 

Lima 

Tradutor E Interprete 

de Linguagem de 

Sinais 

D-IV-

04 

D-IV-

05 

01/12/20 

2032199 Lucas Coelho da Silva Assistente em 

Administração 

D-IV-

05 

D-IV-

06 

06/12/20 

2030337 Lucas de Freitas Teixeira Assistente em 

Administração 

D-IV-

05 

D-IV-

06 

29/11/20 

2179133 Lucas Vieira de Oliveira Assistente em 

Administração 

D-IV-

04 

D-IV-

05 

14/11/20 

2029450 Luciene Gomes Vieira Assistente em 

Administração 

D-IV-

05 

D-IV-

06 

28/11/20 

1176240 Luiz Manoel Silva de 

Noronha 

Técnico de 

Laboratório/Área 

D-III-

03 

D-III-

04 

25/11/20 

2031452 Marcelo de Lino Vieira Assistente em 

Administração 

D-III-

05 

D-III-

06 

27/11/20 

2032134 Marcia Fernanda dos Santos 

Oliveira 

Técnico de Tecnologia 

da Informação 

D-IV-

05 

D-IV-

06 

29/11/20 

1901406 Marcus Vinicius Gomes 

Siqueira 

Engenheiro de 

Segurança do 

Trabalho 

E-III-

06 

E-III-

07 

07/12/20 

2075405 Mariana Priscila Oliveira 

Silva 

Auxiliar em 

Administração 

C-IV-

04 

C-IV-

05 

02/12/20 

2998467 Mateus Dias Nunes Técnico de 

Laboratório/Área 

D-II-

02 

D-II-03 21/11/20 

2998994 Miriam de Sena Vieira Assistente em 

Administração 

D-II-

02 

D-II-03 06/12/20 

2029264 Nina Rosa Fernandes Diniz Assistente em 

Administração 

D-IV-

05 

D-IV-

06 

28/11/20 

2031213 Odilon Soares Junior Assistente em 

Administração 

D-III-

05 

D-III-

06 

29/11/20 

1813147 Paulo Sergio Ribeiro da 

Silva Junior 

Assistente em 

Administração 

D-I-01 D-I-02 16/11/20 

1164757 Pedro Baratti Lima Psicólogo/Área E-III-

04 

E-III-

05 

12/11/20 

1791071 Pedro Werner de Souza 

Vianna 

Técnico em Segurança 

do Trabalho 

D-I-07 D-I-08 12/11/20 

2033413 Regiane Vieira da Silva 

Pereira 

Assistente em 

Administração 

D-II-

05 

D-II-06 07/12/20 

2315274 Reginaldo Giancoli da Silva Assistente em D-III- D-III- 30/11/20 
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Siape Nome Cargo De Para A partir 

de 

Administração 03 04 

2033025 Ricardo Martin da Silva 

Bernardo 

Auxiliar de 

Agropecuária 

B-IV-

05 

B-IV-06 27/11/20 

2999156 Rita Amelia Rocha Oliveira Assistente em 

Administração 

D-II-

02 

D-II-03 04/12/20 

2029790 Robson Luis da Silva Assistente em 

Administração 

D-IV-

05 

D-IV-

06 

29/11/20 

1898979 Rodrigo da Silveira Ribeiro Assistente em 

Administração 

D-IV-

06 

D-IV-

07 

12/11/20 

2029870 Sergio Soares Monteiro Operador de Máquinas 

Agrícolas 

C-II-

05 

C-II-06 27/11/20 

2032687 Sinara Guimarães Assistente em 

Administração 

D-IV-

05 

D-IV-

06 

29/11/20 

1898592 Sonia Silva Sartori Assistente de 

Laboratório 

C-IV-

05 

C-IV-

06 

14/11/20 

2966032 Suellen Munique Rodrigues Assistente em 

Administração 

D-IV-

05 

D-IV-

06 

14/11/20 

3924973 Tauana Vaz Almeida Médico/Área E-I-01 E-I-02 05/12/20 

2030873 Thais de Souza Lima Pontes Assistente em 

Administração 

D-IV-

05 

D-IV-

06 

27/11/20 

2999070 Thatiane Cristina Fialho 

Botelho 

Assistente em 

Administração 

D-II-

02 

D-II-03 05/12/20 

2033374 Thiago Montes Gomes Pinto Assistente em 

Administração 

D-IV-

05 

D-IV-

06 

03/12/20 

2033338 Tiago Jose Henrique 

Coutinho 

Técnico de Tecnologia 

da Informação 

D-IV-

05 

D-IV-

06 

03/12/20 

2032373 Tiago Mendes de Oliveira Assistente em 

Administração 

D-IV-

05 

D-IV-

06 

29/11/20 

2100603 Vanda do Carmo Lucas dos 

Santos 

Assistente em 

Administração 

D-IV-

05 

D-IV-

06 

22/11/20 

1785210 Vilma Rosa Viana Braga 

Teixeira 

Técnico em 

Enfermagem 

D-IV-

07 

D-IV-

08 

18/11/20 

2030805 Vinicius Silva Parreira Assistente em 

Administração 

D-IV-

05 

D-IV-

06 

29/11/20 

1031825 Wanderson Lopes Gomides Assistente em 

Administração 

D-IV-

05 

D-IV-

06 

27/11/20 

1879262 Wanderson Rodrigo Cal Assistente em 

Administração 

D-IV-

05 

D-IV-

06 

04/12/20 

1665921 William Albuquerque Filho Assistente em 

Administração 

D-IV-

08 

D-IV-

09 

02/12/20 

 
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 
 

ATO Nº 1052/2020/PGP, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 912227/2020, resolve designar o(a) servidor(a) TATIANA COURA 
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OLIVEIRA, matrículas 11178-3/UFV e 2023189-2/SIAPE, para substituir o(a) 

servidor(a) REGIANE LOPES DE SALES, matrículas 11085-X/UFV e 1466039-6/SIAPE, 
na função de COORD CURSO GR NUTRICAO_CRP, FUC-1, do(a) CRP-IBP-INSTITUTO 

DE CIÊNC. BIOL. E DA SAÚDE, no(s) período(s) de 3 a 17/01/2021, por motivo de 
férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio 

Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1053/2020/PGP, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, em decorrência 
da aplicação do Artigo 36 da Lei 8.112/1990, a Resolução CONSU 07/2000 e o que 
consta do Processo 912298/2020, resolve 1. lotar, provisoriamente, por um período 

de 90 dias, o(a) servidor(a) ALEXANDRE DO CARMO ALVES DA SILVA, matrículas 
11425-1/UFV e 2055483-7/SIAPE, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO, no(a) Centro de Ciências Biológicas e da Saúde. 2. determinar que, 
transcorridos os 90 dias da lotação acima referida, seja elaborado, pela chefia 
imediata, relatório circunstanciado de avaliação do desempenho do(a) servidor(a), 

visando subsidiar medidas administrativas complementares que se fizerem 
necessárias. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1054/2020/PGP, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 912521/2020, resolve designar o(a) servidor(a) EDUARDO SEITI GOMIDE 
MIZUBUTI, matrículas 6717-2/UFV e 430995-5/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) 

LEANDRO GRASSI DE FREITAS, matrículas 7666-X/UFV e 1204525-2/SIAPE, na 
função de CH DEPTO FITOPATOLOGIA, FG-1, do(a) CCA-CENTRO DE CIÊNCIAS 

AGRÁRIAS, no(s) período(s) de 10 a 27/12/2020, por motivo de férias 
regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1055/2020/PGP, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 911740/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) JOSARLETE MAGALHAES SOARES, matrículas 

10039-0/UFV e 1721161-4/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C, denominada 

Adjunto, com doutorado, a partir de 11/08/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1056/2020/PGP, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
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considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 

do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 910098/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) JOYCE CORRENA CARLO, matrículas 10028-5/UFV 

e 1719352-7/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da Universidade 
Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D, denominada Associado, com 

doutorado, a partir de 28/09/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio 
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1057/2020/PGP, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 907978/2020, 

resolve conceder ao(à) professor(a) LIA FEITAL FUSARO ABRANTES, matrículas 
11448-0/UFV e 1734085-6/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C, denominada 
Adjunto, com doutorado, a partir de 29/08/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1058/2020/PGP, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o inciso III do § 

3.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 910214/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) FABRICIO DE ASSIS CAMPOS VIEIRA, matrículas 

11051-5/UFV e 1754774-4/SIAPE, promoção na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, para o 
nível 1 da Classe D, denominada Associado, com doutorado, a partir de 01/11/2020. 

Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas. 

 
ATO Nº 1059/2020/PGP, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o inciso II do § 

3.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 911612/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) LARISSA SOUSA CAMPOS, matrículas 11558-

4/UFV e 2075825-4/SIAPE, promoção na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da Classe B, denominada Assistente, para o 
nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, com mestrado, a partir de 21/11/2020. 

Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas. 

 
ATO Nº 1060/2020/PGP, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o inciso IV do § 

3.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012, a Portaria MEC 982/2013, a Resolução nº 
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8/2019/CONSU (RAPPAD) e o que consta do Processo 905093/2020, resolve conceder 

ao(à) professor(a) FABRICIO DE AVILA RODRIGUES, matrículas 8338-0/UFV e 
1457714-6/SIAPE, promoção na Carreira de Magistério Superior da Universidade 

Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da 
Classe E, denominada Titular, com doutorado, a partir de 27/08/2020. Publique-se e 

cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1061/2020/PGP, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 910308/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) ROBERTO DE ALMEIDA GOULART LOPES, 

matrículas 7830-1/UFV e 1173859-9/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D, 

denominada Associado, com doutorado, a partir de 14/09/2020. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1062/2020/PGP, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 908944/2020, 

resolve conceder ao(à) professor(a) MARISTELA SIOLARI DA SILVA, matrículas 8543-
X/UFV e 1496296-1/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe D, denominada 
Associado, com doutorado, a partir de 16/10/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1063/2020/PGP, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 

do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 909221/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) SERGIO LUIS DE ABREU MELLO, matrículas 

12082-0/UFV e 1890613-6/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe C, denominada 

Adjunto, com doutorado, a partir de 09/10/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1064/2020/PGP, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 911172/2020, 

resolve conceder ao(à) professor(a) LEANDRO LICURSI DE OLIVEIRA, matrículas 
8857-9/UFV e 1665670-1/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe D, denominada 
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Associado, com doutorado, a partir de 01/12/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 

Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1065/2020/PGP, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 909192/2020, 

resolve conceder ao(à) professor(a) MARCO ANTONIO SARTORI, matrículas 8424-
7/UFV e 2506743-8/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D, denominada 
Associado, com doutorado, a partir de 22/10/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1066/2020/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 912602/2020, resolve designar o(a) servidor(a) ROBLEDO DE ALMEIDA 
TORRES FILHO, matrículas 11219-4/UFV e 2034173-6/SIAPE, para substituir o(a) 

servidor(a) FABIO TAKAHASHI, matrículas 10449-3/UFV e 1849897-6/SIAPE, na 
função de CH INSTITUTO CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGICAS, FG-1, do(a) CAF-DGF-
DIRETORIA GERAL CAMPUS FLORESTAL, no(s) período(s) de 17 a 31/12/2020 e de 4 

a 15/01/2021, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1067/2020/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 912612/2020, resolve designar o(a) servidor(a) PATRICIA QUEIROZ 
NOGUEIRA, matrículas 11931-8/UFV e 2175058-3/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) JULIO CESAR MENDES CAETANO, matrículas 11858-3/UFV e 2147434-

9/SIAPE, na função de CH DIV-APOIO, PESQUISA E REGISTRO DE PRECOS-DMT, FG-
1, do(a) DMT-DIRETORIA DE MATERIAL, no(s) período(s) de 2 a 18/12/2020, por 

motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1068/2020/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 912617/2020, resolve designar o(a) servidor(a) REGINALDO LUIS 
GOMES, matrículas 10827-8/UFV e 1922986-3/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) 
ADRIANO FELIPE BRUM, matrículas 11148-1/UFV e 2922330-2/SIAPE, na função de 

CH ST-OLERICULTURA DO DFT, FG-7, do(a) DAA-DEPARTAMENTO DE AGRONOMIA, 
no(s) período(s) de 7 a 21/12/2020, por motivo de férias regulamentares do(a) 
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titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas. 
 

ATO Nº 1069/2020/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 912653/2020, resolve designar o(a) servidor(a) ROBERTO SILVA 

BARBOSA, matrículas 12364-1/UFV e 2362731-2/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) MARIA ALICE LOPES COELHO BRESSAN, matrículas 8483-2/UFV e 

2378504-0/SIAPE, na função de CH DIV-SEGURANCA, SAUDE OCUPAC E QUALID 
VIDA - PGP, FG-1, do(a) PGP-PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, no(s) 
período(s) de 9 a 23/12/2020, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. 

Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas. 

 
ATO Nº 1070/2020/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 912518/2020, resolve designar o(a) servidor(a) GRASIELA GOMIDE DE 
SOUZA, matrículas 8334-8/UFV e 1456222-0/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) 
PEDRO BARATTI LIMA, matrículas 12504-0/UFV e 1164757-7/SIAPE, na função de CH 

DIV-PSICOSSOCIAL, FG-1, do(a) PCD-PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS COMUNITÁRIOS, 
no(s) período(s) de 8 a 23/12/2020; 4 a 15/01/2021 e de 18 a 29/01/2021, por 

motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1071/2020/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, em decorrência 
da aplicação do Artigo 36 da Lei 8.112/1990, a Resolução CONSU 07/2000 e o que 

consta do Processo 910209/2020, resolve 1. lotar, provisoriamente, por um período 
de 90 dias, o(a) servidor(a) EDNA MIRANDA MAYER, matrículas 11786-2/UFV e 

2127807-8/SIAPE, ocupante do cargo de ASSISTENTE DE LABORATÓRIO, no(a) 
Departamento de Agronomia do CCA. 2. determinar que, transcorridos os 90 dias da 

lotação acima referida, seja elaborado, pela chefia imediata, relatório circunstanciado 
de avaliação do desempenho do(a) servidor(a), visando subsidiar medidas 
administrativas complementares que se fizerem necessárias. Publique-se e cumpra-

se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1072/2020/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, em decorrência 
da aplicação do Artigo 36 da Lei 8.112/1990, a Resolução CONSU 07/2000 e o que 

consta do Processo 910209/2020, resolve 1. lotar, provisoriamente, por um período 
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de 90 dias, o(a) servidor(a) SERGIO SOARES MONTEIRO, matrículas 11291-7/UFV e 

2029870-9/SIAPE, ocupante do cargo de OPERADOR DE MÁQUINAS AGRÍCOLAS, 
no(a) Departamento de Engenharia Florestal do CCA. 2. determinar que, transcorridos 

os 90 dias da lotação acima referida, seja elaborado, pela chefia imediata, relatório 
circunstanciado de avaliação do desempenho do(a) servidor(a), visando subsidiar 

medidas administrativas complementares que se fizerem necessárias. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1073/2020/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o inciso II do § 
3.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 911076/2020, 

resolve conceder ao(à) professor(a) GUILHERME LEAL XAVIER, matrículas 11457-
X/UFV e 1003603-5/SIAPE, promoção na Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da Classe B, denominada Assistente, para o 
nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, com mestrado, a partir de 16/09/2020. 
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 
 

ATO Nº 1074/2020/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, e a 

Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria 
n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a 

Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, 
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 911150/2020, resolve: conceder 
à servidora CAROLINA MARGARIDO MOREIRA, matrículas 12759-0/UFV e 3089490-

8/SIAPE, ocupante do cargo PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, lotada no(a) DAU-
DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA E URBANISMO, licença maternidade por 120 

(cento e vinte) dias, pelo período de 04/11/20 a 03/03/2021. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1075/2020/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, e a 
Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria 

n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 
6.690, de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 
2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do 

Processo SEI 911150/2020: prorrogar por 60 (sessenta) dias, pelo período de 
04/03/2021 até 02/05/2021, a licença maternidade concedida à servidora CAROLINA 

MARGARIDO MOREIRA, matrículas 12759-0/UFV e 3089490-8/SIAPE, conforme Ato 
1074/2020/PGP, de 03/12/2019. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio 
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1076/2020/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
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pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 909670/2020, 

resolve conceder ao(à) professor(a) RITA DE CASSIA SUPERBI DE SOUSA, matrículas 
10376-4/UFV e 1812787-1/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D, denominada 
Associado, com doutorado, a partir de 09/09/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1077/2020/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, e a 
Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria 

n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a 
Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, 

Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 910610/2020, resolve: conceder 
à servidora BEATRIZ SANTANA CAÇADOR, matrículas 11300-X/UFV e 2034510-
3/SIAPE, ocupante do cargo PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, lotada no(a) DEM-

DEPARTAMENTO DE MEDICINA E ENFERMAGEM, licença maternidade por 120 (cento e 
vinte) dias, pelo período de 25/10/2020 a 21/02/2021. Publique-se e cumpra-se. 

Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1078/2020/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, e a 

Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria 
n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 
6.690, de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 

2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do 
Processo SEI 910610/2020: prorrogar por 60 (sessenta) dias, pelo período de 

22/02/2021 até 22/04/2021, a licença maternidade concedida à servidora BEATRIZ 
SANTANA CAÇADOR, matrículas 11300-X/UFV e 2034510-3/SIAPE, conforme Ato 
1077/2020/PGP, de 03/12/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio 

Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1079/2020/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, e a 
Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria 
n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a 

Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, 
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 911993/2020, resolve: conceder 

à servidora DELIANA DE SOUZA FARIA, matrículas 10580-5/UFV e 2871987-8/SIAPE, 
ocupante do cargo SECRETÁRIO EXECUTIVO, lotada no(a) PCD-PRÓ-REITORIA DE 
ASSUNTOS COMUNITÁRIOS, licença maternidade por 120 (cento e vinte) dias, pelo 

período de 19/11/2020 a 18/03/2021. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio 
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
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ATO Nº 1080/2020/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, e a 

Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria 
n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 

6.690, de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 
2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do 
Processo SEI 911993/2020: prorrogar por 60 (sessenta) dias, pelo período de 

18/03/2021 até 16/05/2021, a licença maternidade concedida à servidora DELIANA 
DE SOUZA FARIA, matrículas 10580-5/UFV e 2871987-8/SIAPE, conforme Ato 

1079/2020/PGP, de 03/12/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio 
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1081/2020/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, e a 
Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria 
n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a 

Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, 
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 912072/2020, resolve: conceder 

à servidora LUANA ISABEL GONCALVES DE LIMA, matrículas 11935-0/UFV e 2179032-
1/SIAPE, ocupante do cargo TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUAGEM DE SINAIS, 
lotada no(a) PRE-PRÓ-REITORIA DE ENSINO, licença maternidade por 120 (cento e 

vinte) dias, pelo período de 09/11/2020 a 08/03/2021. Publique-se e cumpra-se. 
Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1082/2020/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, e a 
Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria 

n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 
6.690, de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 
2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do 

Processo SEI 912072/2020: prorrogar por 60 (sessenta) dias, pelo período de 
09/03/2021 até 07/05/2021, a licença maternidade concedida à servidora LUANA 

ISABEL GONCALVES DE LIMA, matrículas 11935-0/UFV e 2179032-1/SIAPE, conforme 
Ato 1081/2020/PGP, de 03/12/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio 

Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1083/2020/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, e a 

Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria 
n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a 
Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, 

Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 912110/2020, resolve: conceder 
à servidora LILIAN BEATRIZ DE ANDRADE GUSMÃO, matrículas 10615-1/UFV e 

1886556-1/SIAPE, ocupante do cargo TÉCNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, 
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lotada no(a) CAF-STI-SERVIÇO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, licença 

maternidade por 120 (cento e vinte) dias, pelo período de 16/11/2020 a 15/03/2021. 
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 
 

ATO Nº 1084/2020/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, e a 

Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria 
n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 

6.690, de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 
2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do 
Processo SEI 912110/2020: prorrogar por 60 (sessenta) dias, pelo período de 

16/03/2021 até 14/05/2021, a licença maternidade concedida à servidora LILIAN 
BEATRIZ DE ANDRADE GUSMÃO, matrículas 10615-1/UFV e 1886556-1/SIAPE, 

conforme Ato 1083/2020/PGP, de 03/12/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1085/2020/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 911322/2020, 

resolve conceder ao(à) professor(a) MARIA GABRIELA MENDONCA PEIXOTO, 
matrículas 11577-0/UFV e 2076793-8/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C, 
denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 11/12/2020. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1086/2020/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 

do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 909563/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) LAIS MOREIRA DOS SANTOS, matrículas 12731-

0/UFV e 1264014-2/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe A, denominada 

Adjunto-A, com doutorado, a partir de 25/09/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1087/2020/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o inciso III do § 
3.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 910717/2020, 

resolve conceder ao(à) professor(a) NILVA RODRIGUES RIBEIRO, matrículas 8661-
4/UFV e 1512958-9/SIAPE, promoção na Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, para o 
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nível 1 da Classe D, denominada Associado, com doutorado, a partir de 22/10/2020. 

Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas. 

 
ATO Nº 1088/2020/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o inciso III do § 

3.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 909289/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) PEDRO BOND SCHWARTSBURD, matrículas 

10925-8/UFV e 1955530-2/SIAPE, promoção na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, para o 
nível 1 da Classe D, denominada Associado, com doutorado, a partir de 09/10/2020. 

Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas. 

 
ATO Nº 1089/2020/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 

do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 906056/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) GILMAR GONÇALVES FERREIRA, matrículas 
11301-8/UFV e 2034539-1/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C, denominada 
Adjunto, com doutorado, a partir de 12/06/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 

Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1090/2020/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 911374/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) THAIS REGINA DE MOURA BRAGA SILVA, 

matrículas 10003-X/UFV e 1681198-7/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D, 

denominada Associado, com doutorado, a partir de 10/12/2020. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1091/2020/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 

do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 910764/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) ANA PAULA SANTOS GONCALVES, matrículas 
10324-1/UFV e 1320123-1/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D, denominada 
Associado, com doutorado, a partir de 31/10/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 

Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
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ATO Nº 1092/2020/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o Artigo 17 da 

Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 911088/2020, resolve conceder ao(à) 
professor(a) GUILHERME LEAL XAVIER, matrículas 11457-X/UFV e 1003603-5/SIAPE, 
retribuição por titulação na Carreira de Magistério Superior da Universidade Federal de 

Viçosa, no nível 2 da Classe B, denominada Assistente, por ter apresentado a 
conclusão do doutorado, a partir de 24/11/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 

Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1093/2020/PGP, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 911076/2020, resolve 1. retificar o ATO 1073/2020/PGP, de 3 de 
dezembro de 2020, que trata da promoção na carreira do(a) servidor(a) GUILHERME 

LEAL XAVIER, matrículas 11457-X/UFV e 1003603-5/SIAPE. Onde se lê "com 
mestrado, a partir de 16/09/2020", leia-se "com mestrado, a partir de 16/09/2020 e 

com doutorado a partir de 24/11/2020". 2. manter inalteradas as demais disposições. 
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas. 

 
ATO Nº 1094/2020/PGP, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 912639/2020, resolve designar o(a) servidor(a) SALLES VIANA GOMES 
DE MAGALHAES, matrículas 10502-3/UFV e 1856138-4/SIAPE, para substituir o(a) 

servidor(a) LUCAS FRANCISCO DA MATTA VEGI, matrículas 11111-2/UFV e 2994986-
9/SIAPE, na função de COORD CURSO GR CIENCIA DA COMPUTACAO, FUC-1, do(a) 
DPI-DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA, no(s) período(s) de 21/12/2020 a 3/02/2021, 

por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1095/2020/PGP, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o inciso III do § 

3.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 910859/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) LILIAN PERDIGÃO CAIXETA REIS, matrículas 

10980-0/UFV e 1962899-7/SIAPE, promoção na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, para o 
nível 1 da Classe D, denominada Associado, com doutorado, a partir de 17/11/2020. 

Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas. 
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ATO Nº 1096/2020/PGP, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 911902/2020, 

resolve conceder ao(à) professor(a) VANESSA ROSA MACHADO, matrículas 12741-
8/UFV e 3083436-1/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe A, denominada 

Adjunto-A, com doutorado, a partir de 19/12/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1097/2020/PGP, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 

do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 911073/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) ALVARO VIANNA NOVAES DE CARVALHO 
TEIXEIRA, matrículas 8563-4/UFV e 1550513-1/SIAPE, progressão na Carreira de 

Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da 
Classe D, denominada Associado, com doutorado, a partir de 15/09/2020. Publique-

se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1098/2020/PGP, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 912278/2020, resolve designar o(a) servidor(a) ANDERSON APARECIDO 
MOREIRA DA SILVA, matrículas 11642-4/UFV e 2086157-8/SIAPE, para substituir o(a) 

servidor(a) JOAO CARLOS FIGUEIREDO SALGADO, matrículas 11857-5/UFV e 
2143995-1/SIAPE, na função de CH DIV-EVENTOS PEC, FG-1, do(a) PEC-PRÓ-

REITORIA DE EXTENSÃO E CULTURA, no(s) período(s) de 7 a 11/12/2020, por motivo 
de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio 
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1099/2020/PGP, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 912527/2020, resolve designar o(a) servidor(a) PEDRO AUGUSTO 
MENDES E SILVA, matrículas 11748-X/UFV e 2117392-6/SIAPE, para substituir o(a) 

servidor(a) POLLYANNA LOPES MOTA, matrículas 8767-X/UFV e 1653430-4/SIAPE, na 
função de CH SV-PROJETOS E MANUTENCAO DE SISTEMAS-DTI, FG-3, do(a) DTI-

DIRETORIA DE TEC. DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, no(s) período(s) de 4 a 
15/01/2021, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1100/2020/PGP, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
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pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
no processo 912547/2020, resolve designar os servidores FLAVIO DE SOUSA FONTES, 

matrículas 12015-4/UFV e 2237203-5/SIAPE e RAFAEL CASTRO RAMOS RODRIGUES, 
matrículas 11889-3/UFV e 2147841-7/SIAPE, para substituírem o(a) servidor(a) 

MARIA LUCIA MARTINS, matrículas 7541-8/UFV e 1103200-9/SIAPE, na função de CH 
DIV-SISTEMAS DE INFORMAÇÃO DA DTI, FG-1, do(a) DTI-DIRETORIA DE TEC. DA 
INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, nos períodos de 11 a 16/01/2021 e de 18 a 

29/01/2021 , respectivamente, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. 
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 
 
ATO Nº 1101/2020/PGP, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 912231/2020, resolve designar o(a) servidor(a) TEREZA ANGELICA 
BARTOLOMEU, matrículas 6608-7/UFV e 429991-7/SIAPE, para substituir o(a) 

servidor(a) DANIELA ALVES DE ALVES, matrículas 8942-7/UFV e 1323929-8/SIAPE, 
na função de CH DEPTO CIENCIAS SOCIAIS, FG-1, do(a) CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS 

HUMANAS LETRAS E ARTES, no(s) período(s) de 21/12/2020 a 9/01/2021, por motivo 
de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio 
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1102/2020/PGP, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

no processo 912470/2020, resolve designar os servidores ROGERIO CARVALHO 
PICANCO, matrículas 8239-2/UFV e 923075-3/SIAPE e EDSON JOSE TEIXEIRA, 

matrículas 10333-0/UFV e 1805722-8/SIAPE, para substituírem o(a) servidor(a) 
ANDERSON TIAGO DA SILVA, matrículas 11587-8/UFV e 1975778-9/SIAPE, na função 
de COORD CURSO GR MATEMATICA, FUC-1, do(a) DMA-DEPARTAMENTO DE 

MATEMÁTICA, nos períodos de 2 a 15/01/2021 e de 16 a 29/01/2021, 
respectivamente, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 

cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1103/2020/PGP, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e os parágrafos 
1º e 3º do artigo 10 da Lei nº 11.091/2005, resolve conceder, em razão de conclusão 

de curso, Progressão por Capacitação Profissional aos servidores relacionados abaixo: 
 

Siape Nome Servidor Cargo De Para A partir de Processo 

2673195 Aline Xisto Rodri-

gues 

Administrador E-II-

02 

E-III-

02 

05/12/2020 911400/2020 

2999060 Camila Silveira Leo- Assistente Em Ad- D-II- D-III- 06/12/2020 911100/2020 
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Siape Nome Servidor Cargo De Para A partir de Processo 

nel ministração 03 03 

1074426 Delma Pires Pinto Assistente Em Ad-

ministração 

D-I-

02 

D-II-

02 

16/11/2020 910341/2020 

2249470 Douglas Paiva Cal-

deira 

Técnico De Tecnolo-

gia Da Informação 

D-III-

04 

D-IV-

04 

16/11/2020 911636/2020 

2998847 Israel Batista Maga-

lhaes 

Auxiliar Em Admi-

nistração 

C-II-3 C-III-

03 

07/12/2020 910883/2020 

1813147 Paulo Sergio Ribeiro 

Da Silva Junior 

Assistente Em Ad-

ministração 

D-I-

02 

D-II-

02 

16/11/2020 910960/2020 

2277944 Rafaella Santos 

Dourado 

Assistente Em Ad-

ministração 

D-III-

04 

D-IV-

04 

18/11/2020 911766/2020 

2315274 Reginaldo Giancoli 

Da Silva 

Assistente Em Ad-

ministração 

D-III-

04 

D-IV-

04 

01/12/2020 912060/2020 

3047999 Sergio Barreto Quei-

roz 

Técnico Em Agrope-

cuária 

D-I-

02 

D-II-

02 

26/11/2020 912334/2020 

2291017 Shirley Aparecida Da 

Silveira 

Enfermeiro/Área E-III-

04 

E-IV-

04 

19/11/2020 910939/2020 

2999070 Thatiane Cristina 

Fialho Botelho 

Assistente Em Ad-

ministração 

D-II-

03 

D-III-

03 

05/12/2020 911807/2020 

 
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 
 

ATO Nº 1104/2020/PGP, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 912697/2020, resolve designar o(a) servidor(a) MARCELA MONTEZANO 

DE PAULA PASSOS, matrículas 10411-6/UFV e 1828963-3/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) MARCELO MACEDO NEGRAO, matrículas 8863-3/UFV e 1672426-0/SIAPE, 

na função de CH SV-PAGAMENTO PGP, FG-2, do(a) PGP-PRO-REITORIA DE GESTAO 
DE PESSOAS, no dia 11/01/2021, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. 
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 
 

ATO Nº 1105/2020/PGP, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 912695/2020, resolve designar o(a) servidor(a) FABIO LOPES DA SILVA, 

matrículas 10916-9/UFV e 1946148-1/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) GILMAR 
DE CASTRO BOTELHO, matrículas 10735-2/UFV e 1906266-7/SIAPE, na função de CH 
SC-EXPEDIENTE DGE, FG-9, do(a) DGE-DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA, no(s) 

período(s) de 18 a 22/01/2021, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. 
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 
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ATO Nº 1106/2020/PGP, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
no processo 912694/2020, resolve designar os servidores THIAGO HENRIQUE MOTA 

SILVA, matrículas 12693-4/UFV e 2970338-0/SIAPE e GUSTAVO SOARES IORIO, 
matrículas 12010-3/UFV e 1724646-9/SIAPE, para substituírem o(a) servidor(a) 
JANETE REGINA DE OLIVEIRA, matrículas 10001-3/UFV e 1717650-9/SIAPE, na 

função de CH DEPTO GEOGRAFIA, FG-1, do(a) CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS 
LETRAS E ARTES, nos períodos de 4 a 9/01/2021 e de 10/01/2021 e de 7/02/2021, 

respectivamente, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1107/2020/PGP, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 912438/2020, resolve designar o(a) servidor(a) IDALENA OLIVEIRA 

CHAVES, matrículas 11961-X/UFV e 1380540-4/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) JOZIANE FERRAZ DE ASSIS, matrículas 10377-2/UFV e 1786105-8/SIAPE, 

na função de COORD CURSO GR LETRAS, FUC-1, do(a) CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS 
HUMANAS LETRAS E ARTES, no(s) período(s) de 28/12/2020 a 29/01/2021, por 
motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz 

Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1108/2020/PGP, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 912482/2020, resolve designar o(a) servidor(a) ELEN MACHADO 

TAVARES, matrículas 12669-1/UFV e 1257987-7/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) MAISA APARECIDA DE OLIVEIRA, matrículas 12517-2/UFV e 2423885-
9/SIAPE, na função de COORD CURSO GR PEDAGOGIA, FUC-1, do(a) DPE-

DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO, no(s) período(s) de 9 a 23/12/2020, por motivo de 
férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio 

Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1109/2020/PGP, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 905737/2020, resolve 1. retificar o ATO 0847/2020/PGP, que trata da 

concessão de Incentivo a Qualificação do(a) servidor(a) RITA DE CASSIA REZENDE 
PEREIRA, matrículas 7201-X/UFV e 431438-0/SIAPE. Onde se lê "a partir de 
01/10/2020", leia-se "a partir de 25/09/2020". 2. manter inalteradas as demais 

disposições. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas. 
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ATO Nº 1110/2020/PGP, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 912694/2020, resolve 1. retificar o ATO 1106/2020/PGP, que trata da 

substituição de chefia do(a) servidor(a) JANETE REGINA DE OLIVEIRA, matrículas 
10001-3/UFV e 1717650-9/SIAPE. Onde se lê "no período 10/01/2021 e de 
7/02/2021", leia-se "no período de 10/01/2021 a 7/02/2021". 2. manter inalteradas 

as demais disposições. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-
Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1111/2020/PGP, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, em decorrência 

da aplicação do Artigo 36 da Lei 8.112/1990, a Resolução CONSU 07/2000 e o que 
consta do Processo 911242/2020, resolve 1. lotar, provisoriamente, por um período 
de 90 dias, o(a) servidor(a) RAFAEL MIRANDA DAMASCENO, matrículas 11075-2/UFV 

e 1643330-3/SIAPE, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, no(a) 
Departamento de Biologia Geral do CCB. 2. determinar que, transcorridos os 90 dias 

da lotação acima referida, seja elaborado, pela chefia imediata, relatório 
circunstanciado de avaliação do desempenho do(a) servidor(a), visando subsidiar 
medidas administrativas complementares que se fizerem necessárias. Publique-se e 

cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1112/2020/PGP, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 912418/2020, resolve designar os(as) servidores(as) listados(as) abaixo 

em substituição ao(à) servidor(a) JOSIEL LOPES VALADARES, matrículas 12207-
6/UFV e 1071745-8/SIAPE, na função de CH DEPTO ADMINISTRACAO, FG-1, do(a) 
CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, nos períodos abaixo, por 

motivo de férias regulamentares do(a) titular: 
 
Servidor(a) Matrículas Período 

Alan Ferreira De Freitas  10821-9/UFV e 1849741-4/SIAPE  16/12/2020 a 31/12/2020  

Ana Claudia Azevedo  12916-X/UFV e 3154334-3/SIAPE  1º/01/2021 a 14/01/2021  

Wescley Silva Xavier  11513-4/UFV e 1623740-7/SIAPE  15/01/2021 a 29/01/2021  

 
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas. 

 
ATO Nº 1113/2020/PGP, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 912791/2020, resolve designar o(a) servidor(a) ISRAEL BATISTA 
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MAGALHAES, matrículas 12554-7/UFV e 2998847-3/SIAPE, para substituir o(a) 

servidor(a) JOSE DOMINGOS PENA, matrículas 5209-4/UFV e 429055-3/SIAPE, na 
função de ASSISTENTE TECNICO PAD, FG-1, do(a) PAD-PRÓ-REITORIA DE 

ADMINISTRAÇÃO, no(s) período(s) de 4/01/2021 a 2/02/2021, por motivo de férias 
regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1114/2020/PGP, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 912837/2020, resolve designar o(a) servidor(a) PHILIPPE CHAVES 
ALVES, matrículas 12826-0/UFV e 3130113-7/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) 

ELIANA MARIA RAMIRO BENEVENUTE, matrículas 7091-2/UFV e 431344-8/SIAPE, na 
função de CH SC-EXPEDIENTE DLA, FG-7, do(a) DLA-DEPARTAMENTO DE LETRAS, 

no(s) período(s) de 2 a 28/01/2021, por motivo de férias regulamentares do(a) 
titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas. 

 
ATO Nº 1115/2020/PGP, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 912734/2020, resolve designar o(a) servidor(a) JURACI ALVES DE 
OLIVEIRA, matrículas 7334-2/UFV e 1028938-3/SIAPE, para substituir o(a) 

servidor(a) EDUARDO DE ALMEIDA MARQUES DA SILVA, matrículas 10364-0/UFV e 
1810982-1/SIAPE, na função de CH DEPTO BIOLOGIA GERAL, FG-1, do(a) CCB-
CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no(s) período(s) de 4/01/2021 a 

2/02/2021, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1116/2020/PGP, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

no processo 912510/2020, resolve designar os servidores CARLOS FERRER PLAZA, 
matrículas 11160-0/UFV e 2013924-4/SIAPE e IDALENA OLIVEIRA CHAVES, 

matrículas 11961-X/UFV e 1380540-4/SIAPE, para substituírem o(a) servidor(a) JUAN 
PABLO CHIAPPARA CABRERA, matrículas 10320-9/UFV e 1805338-9/SIAPE, na função 
de CH DEPTO LETRAS, FG-1, do(a) CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E 

ARTES, nos períodos de 4 a 10/01/2021 e de 11 a 31/01/2021, respectivamente, por 
motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz 

Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1117/2020/PGP, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e artigo 11 da 
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Lei nº 11.091/2005, resolve conceder, em razão da obtenção de título de educação 

formal, Incentivo à Qualificação aos servidores relacionados abaixo: 
 

Siape Servidor Cargo Nível Perc A partir de Processo 

427767 Adao Custodio De Paula Armador B-IV-16 25 02/12/2020 912650/2020 

3208676 Bianca Nespoli Cortez Engenheiro/Área E-I-01 52 17/11/2020 910917/2020 

428725 Claudio Gregorio Operador De 

Máquinas Agrí-

colas 

C-IV-16 30 13/11/2020 911559/2020 

430123 Cleves De Souza Caetano Servente De 

Obras 

A-IV-16 30 13/11/2020 911557/2020 

2134851 Cristian Silva Teixeira Operador De 

Máquinas Agrí-

colas 

C-I-05 52 30/11/2020 911989/2020 

3209877 Daphne Chiara Antonio Técnico De La-

boratório/Área 

D-I-01 52 27/10/2020 910690/2020 

428254 Edmilson Oliveira Da Pai-

xao 

Pedreiro B-IV-16 30 13/11/2020 911406/2020 

430143 Francisco Lourenco Valen-

te 

Armador B-IV-16 30 11/11/2020 911396/2020 

1358740 Gabriela Maria Pereira 

Barbosa 

Técnico De La-

boratório/Área 

D-I-01 52 05/11/2020 911029/2020 

2222680 Gilson Pereira De Freitas Operador De 

Caldeira 

C-IV-04 30 16/11/2020 911585/2020 

2364152 Helen Penha Gomes Pas-

qualon 

Auxiliar De En-

fermagem 

C-II-03 52 03/12/2020 912731/2020 

428237 Isaias Dilermando Fontes Motorista C-III-16 30 18/11/2020 911780/2020 

430198 Joao Sant Ana Duarte Carpinteiro B-IV-16 25 02/12/2020 912643/2020 

427228 Jose Evandro Magalhaes Motorista C-IV-16 30 11/11/2020 911410/2020 

2361794 Marcos Vinicius Brustolini 

Goncalves 

Auxiliar Em Ad-

ministração 

C-III-03 30 16/11/2020 910668/2020 

428917 Messias Jacinto De Souza Mecânico C-IV-16 30 02/12/2020 912646/2020 

2135581 Nelio Riveiro De Souza Assistente De 

Laboratório 

C-IV-05 30 13/11/2020 911534/2020 

3210916 Rodrigo Fraga De Almeida Técnico De La-

boratório/Área 

D-I-01 52 20/11/2020 911829/2020 

1103197 Sandro De Freitas Costa Vigilante D-IV-16 30 13/11/2020 911550/2020 

3061895 Tainara Goncalves Maciel Engenheiro 

Agrônomo 

E-II-02 30 23/11/2020 901607/2020 

429438 Vantuil Martins Da Silva Vigilante D-IV-16 25 04/12/2020 912711/2020 

 
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas. 

 
ATO Nº 1118/2020/PGP, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

no processo 912710/2020, resolve designar os servidores CARLOS FERRER PLAZA, 
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matrículas 11160-0/UFV e 2013924-4/SIAPE e MARIA CARMEN AIRES GOMES, 

matrículas 7740-2/UFV e 1193529-7/SIAPE, para substituírem o(a) servidor(a) ANA 
CAROLINA GONCALVES REIS, matrículas 8524-3/UFV e 1549374-4/SIAPE, na função 

de COORD CURSO GR SECRETARIADO EXECUTIVO, FUC-1, do(a) CCH-CENTRO DE 
CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, nos períodos de 18/12/2020 a 10/01/2021 e 

de 11 a 31/01/2021, respectivamente, por motivo de férias regulamentares do(a) 
titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas. 

 
ATO Nº 1119/2020/PGP, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 912229/2020, resolve designar o(a) servidor(a) CRISTIANA TRISTAO 
RODRIGUES, matrículas 11619-X/UFV e 2081647-5/SIAPE, para substituir o(a) 

servidor(a) FRANCISCO CARLOS DA CUNHA CASSUCE, matrículas 10025-0/UFV e 
2453917-4/SIAPE, na função de CH DEPTO ECONOMIA, FG-1, do(a) CCH-CENTRO DE 
CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no dia 11/01/2021, por motivo de férias 

regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1120/2020/PGP, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 912832/2020, resolve designar o(a) servidor(a) ALINE JULIANA DE 
SOUZA PEREIRA, matrículas 12672-1/UFV e 1427157-8/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) PRISCILA SIOLARI DA SILVA, matrículas 8780-7/UFV e 1655144-6/SIAPE, 

na função de ASSISTENTE TECNICO PRE, FG-1, do(a) PRE-PRÓ-REITORIA DE 
ENSINO, no(s) período(s) de 7 a 18/12/2020, por motivo de férias regulamentares 

do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1121/2020/PGP, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 

do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 912055/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) FABRICIO VASSALLI ZANELLI, matrículas 12126-
6/UFV e 2270175-6/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe B, denominada 
Assistente, com mestrado, a partir de 21/12/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 

Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1122/2020/PGP, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
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do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 911682/2020, 

resolve conceder ao(à) professor(a) JEFERSON NUNES FREGONEZI, matrículas 12058-
8/UFV e 2252443-9/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe C, denominada 
Adjunto, com doutorado, a partir de 21/09/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 

Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1123/2020/PGP, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o inciso III do § 
3.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 907830/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) GEICE PAULA VILLIBOR, matrículas 10335-7/UFV 

e 1806661-8/SIAPE, promoção na Carreira de Magistério Superior da Universidade 
Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, para o nível 1 da 

Classe D, denominada Associado, com doutorado, a partir de 19/09/2020. Publique-
se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1124/2020/PGP, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 911096/2020, 

resolve conceder ao(à) professor(a) LEANDRO GUTIERREZ RIZZI, matrículas 12118-
5/UFV e 1966034-3/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe C, denominada 
Adjunto, com doutorado, a partir de 27/11/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1125/2020/PGP, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 

do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 910692/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) CIBELE HUMMEL DO AMARAL, matrículas 12098-

7/UFV e 2260456-4/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe C, denominada 

Adjunto, com doutorado, a partir de 09/11/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1126/2020/PGP, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
no processo 912421/2020, resolve designar os servidores ANA CLAUDIA AZEVEDO, 

matrículas 12916-X/UFV e 3154334-3/SIAPE e MARCO AURELIO MARQUES FERREIRA, 
matrículas 8432-8/UFV e 1508287-6/SIAPE, para substituírem o(a) servidor(a) 

ANTONIO CARLOS BRUNOZI JUNIOR, matrículas 10194-X/UFV e 2768874-0/SIAPE, 
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na função de COORD CURSO GR CIENCIAS CONTABEIS, FUC-1, do(a) DAD-

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO, nos períodos de 23/12/2020 a 14/01/2021 e 
de 15 a 21/01/2021, respectivamente, por motivo de férias regulamentares do(a) 

titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas. 

 
ATO Nº 1127/2020/PGP, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

no processo 912423/2020, resolve designar os servidores ANA CLAUDIA AZEVEDO, 
matrículas 12916-X/UFV e 3154334-3/SIAPE e WESCLEY SILVA XAVIER, matrículas 
11513-4/UFV e 1623740-7/SIAPE, para substituírem o(a) servidor(a) FERNANDA 

CRISTINA DA SILVA, matrículas 11988-1/UFV e 1217746-9/SIAPE, na função de 
COORD CURSO GR ADMINISTRACAO, FUC-1, do(a) DAD-DEPARTAMENTO DE 

ADMINISTRAÇÃO, nos períodos de 4 a 14/01/2021 e de 15/01/2021 a 5/02/2021, 
respectivamente, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1128/2020/PGP, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 912810/2020, resolve designar o(a) servidor(a) ANA PAULA GUIMARAES, 
matrículas 11710-2/UFV e 1966776-3/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) REGINA 

SIMPLICIO CARVALHO, matrículas 10494-9/UFV e 2221810-9/SIAPE, na função de 
COORD CURSO LICENCIATURA QUIMICA, FUC-1, do(a) CCE-CENTRO DE CIÊNCIAS 
EXATAS E TECNOLÓGICAS, no(s) período(s) de 4 a 14/01/2021, por motivo de férias 

regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1129/2020/PGP, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 912768/2020, resolve designar o(a) servidor(a) LUCAS MAGALHAES DE 
ABREU, matrículas 12154-1/UFV e 2276431-6/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) 

EMERSON MEDEIROS DEL PONTE, matrículas 11719-6/UFV e 1539364-2/SIAPE, na 
função de COORD PROGRAMA PG FITOPATOLOGIA, FUC-1, do(a) DFP-
DEPARTAMENTO DE FITOPATOLOGIA, no(s) período(s) de 15 a 24/12/2020 e de 4 a 

18/01/2021, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1130/2020/PGP, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 

do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 911733/2020, 



Campus Oficial – Universidade Federal de Viçosa 
(publicado em 8/1/21) 

 
28 

 

 

 

 

resolve conceder ao(à) professor(a) ERICA TOLEDO DE MENDONCA, matrículas 8987-

7/UFV e 1499678-5/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da Classe C, denominada 

Adjunto, com doutorado, a partir de 05/12/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1131/2020/PGP, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 912955/2020, resolve designar o(a) servidor(a) BRUNO RODRIGUES DA 
SILVA, matrículas 11562-2/UFV e 2072832-1/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) 
ALISSON PENNA DE SOUZA, matrículas 10099-4/UFV e 1742256-9/SIAPE, na função 

de CH DIV-GESTAO DE PESSOAS DA PGP, FG-1, do(a) PGP-PRO-REITORIA DE 
GESTAO DE PESSOAS, no(s) período(s) de 28/12/2020 a 15/01/2021, por motivo de 

férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio 
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1132/2020/PGP, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 912524/2020, resolve designar o(a) servidor(a) RENAN MONTICO DE 

OLIVEIRA SILVA, matrículas 12326-9/UFV e 1358941-8/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) IARA CHRISTINA SILVA BARROCA, matrículas 8664-9/UFV e 1578134-

1/SIAPE, na função de CH INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS, FG-1, 
do(a) CAF-DGF-DIRETORIA GERAL CAMPUS FLORESTAL, no(s) período(s) de 
3/12/2020 a 1/01/2021, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-

se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1133/2020/PGP, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 912233/2020, 

resolve conceder ao(à) professor(a) SARAH APARECIDA VIEIRA RIBEIRO, matrículas 
12740-X/UFV e 1398509-7/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe A, denominada 
Adjunto-A, com doutorado, a partir de 23/11/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1134/2020/PGP, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o Artigo 13 da 

Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 910691/2020, resolve conceder ao(à) 
professor(a) FABIO COELHO SAMPAIO, matrículas 12541-5/UFV e 1567738-1/SIAPE, 

aceleração da promoção na Carreira de Magistério Superior da Universidade Federal 



Campus Oficial – Universidade Federal de Viçosa 
(publicado em 8/1/21) 

 
29 

 

 

 

 

de Viçosa, do nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, para o nível 1 da Classe C, 

denominada Adjunto, por ter sido aprovado(a) no estágio probatório e apresentado a 
conclusão do doutorado, a partir de 31/10/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 

Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1135/2020/PGP, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o Artigo 13 da 
Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 912042/2019, resolve conceder ao(à) 

professor(a) RAMON RIBEIRO FONTES, matrículas 12150-9/UFV e 1461367-3/SIAPE, 
aceleração da promoção na Carreira de Magistério Superior da Universidade Federal 
de Viçosa, do nível 2 da Classe A, denominada Assistente-A, para o nível 1 da Classe 

B, denominada Assistente, por ter sido aprovado(a) no estágio probatório e 
apresentado a conclusão do mestrado, a partir de 01/04/2019. Publique-se e 

cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1136/2020/PGP, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, em decorrência 
da aplicação do Artigo 36 da Lei 8.112/1990, a Resolução CONSU 07/2000 e o que 
consta do Processo 911887/2020, resolve 1. lotar, provisoriamente, por um período 

de 90 dias, o(a) servidor(a) EDNIR DAMASCENO MATIAS, matrículas 10860-X/UFV e 
2930756-5/SIAPE, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, no(a) 

Divisão de Assuntos Culturais da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura. 2. determinar 
que, transcorridos os 90 dias da lotação acima referida, seja elaborado, pela chefia 
imediata, relatório circunstanciado de avaliação do desempenho do(a) servidor(a), 

visando subsidiar medidas administrativas complementares que se fizerem 
necessárias. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1137/2020/PGP, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 912990/2020, resolve designar o(a) servidor(a) JOSE LUIZ MARTINS DE 

FREITAS, matrículas 12491-5/UFV e 2413863-3/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) BRUNO RODRIGUES DA SILVA, matrículas 11562-2/UFV e 2072832-
1/SIAPE, na função de CH SV-MOVIMENTACAO E REGISTRO PGP, FG-2, do(a) PGP-

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, no(s) período(s) de 14 a 18/12/2020, por 
motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz 

Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1138/2020/PGP, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
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do Processo 912618/2020, resolve designar o(a) servidor(a) WANIL ARLINDO 

LADEIRA, matrículas 7014-9/UFV e 431282-4/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) 
JOSE IRINEU SOARES, matrículas 7050-5/UFV e 431293-0/SIAPE, na função de CH 

SV-MANUT ESTRUTUR URBANAS E MEIO AMBIENTE - DMU, FG-3, do(a) PAD-PRÓ-
REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO, no(s) período(s) de 31/12/2020 a 14/01/2021, por 

motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1139/2020/PGP, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 912627/2020, resolve designar o(a) servidor(a) PAULO ROBERTO DE 

OLIVEIRA SILVA, matrículas 7019-X/UFV e 431281-6/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) SERGIO LOURENCO SOARES DE FREITAS, matrículas 7136-6/UFV e 

431406-1/SIAPE, na função de CH SV-JARDINAGEM, FG-4, do(a) DGS-PAD-DIVISÃO 
DE GERENCIAMENTO DE RESÍDUOS, no(s) período(s) de 4/01/2021 a 2/02/2021, por 
motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz 

Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1140/2020/PGP, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
no processo 912889/2020, resolve designar os servidores TATIANA COURA OLIVEIRA, 

matrículas 11178-3/UFV e 2023189-2/SIAPE e REGIANE LOPES DE SALES, matrículas 
11085-X/UFV e 1466039-6/SIAPE, para substituírem o(a) servidor(a) MEIRE DE 
OLIVEIRA BARBOSA, matrículas 11547-9/UFV e 1888969-0/SIAPE, na função de CH 

INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE, FG-1, do(a) CRP-CAMPUS RIO 
PARANAIBA, nos períodos de 4 a 17/01/2021 e de 18 a 29/01/2021, respectivamente, 

por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1141/2020/PGP, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 912737/2020, resolve designar o(a) servidor(a) MARCUS HENRIQUE 
SOARES MENDES, matrículas 8436-0/UFV e 1509666-4/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) ANTONIO CARLOS FAVA DE BARROS, matrículas 7682-1/UFV e 1203681-

4/SIAPE, na função de COORD CURSO TECNICO EM INFORMATICA-CAF, FUC-1, do(a) 
CAF-DIE-DIRETORIA DE ENSINO, no(s) período(s) de 15 a 29/12/2020, por motivo de 

férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio 
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1142/2020/PGP, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
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considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 913050/2020, resolve designar o(a) servidor(a) NILANDER RICARDO 
MAGALHAES DE MORAES, matrículas 12473-7/UFV e 2413806-4/SIAPE, para 

substituir o(a) servidor(a) POLLYANNA LOPES MOTA, matrículas 8767-X/UFV e 
1653430-4/SIAPE, na função de CH SV-PROJETOS E MANUTENCAO DE SISTEMAS-

DTI, FG-3, do(a) DTI-DIRETORIA DE TEC. DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, no(s) 
período(s) de 7 a 11/12/2020, por motivo de licença para tratamento de saúde do(a) 
titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas. 
 

ATO Nº 1143/2020/PGP, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 913092/2020, resolve reconhecer o exercício do(a) servidor(a) MARISA 

DIBBERN LOPES CORREIA, matrículas 10352-7/UFV e 1812033-7/SIAPE, em 
substituição ao(à) servidor(a) JAMAGDE CRISTINE DE OLIVEIRA TEIXEIRA, matrículas 
8269-4/UFV e 1455127-9/SIAPE, na função de CH SV-APOIO ADMINISTRATIVO DA 

DSA, FG-3, do(a) DSA-DIVISÃO DE SAÚDE, no(s) período(s) de 1º a 7/12/2020, por 
motivo de licença para tratamento de saúde do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. 

Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1144/2020/PGP, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 912978/2020, resolve designar o(a) servidor(a) VITOR BARBOSA CARLOS 
DE SOUZA, matrículas 10378-0/UFV e 1818338-0/SIAPE, para substituir o(a) 

servidor(a) MAURO NACIF ROCHA, matrículas 7231-1/UFV e 990348-1/SIAPE, na 
função de CH DEPTO INFORMATICA, FG-1, do(a) CCE-CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS 

E TECNOLÓGICAS, no(s) período(s) de 4 a 18/01/2021, por motivo de férias 
regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 

 
ATO Nº 1145/2020/PGP, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 912185/2020, resolve designar o(a) servidor(a) GUSTAVO BASTOS 
BRAGA, matrículas 12223-8/UFV e 1912052-7/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) 

MARCELO LELES ROMARCO DE OLIVEIRA, matrículas 10447-7/UFV e 1754002-
2/SIAPE, na função de COORD PROGRAMA PG EXTENSAO RURAL, FUC-1, do(a) DER-

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA RURAL, no(s) período(s) de 4 a 29/01/2021, por 
motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1146/2020/PGP, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
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pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 913054/2020, resolve designar o(a) servidor(a) PAULO CESAR EMILIANO, 

matrículas 10986-X/UFV e 1727330-0/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) JOSE 
IVO RIBEIRO JUNIOR, matrículas 7775-5/UFV e 1247629-6/SIAPE, na função de 

COORD PROGRAMA PG ESTATISTICA APLICADA E BIOMETRIA, FUC-1, do(a) DET-
DEPARTAMENTO DE ESTATÍSTICA, no(s) período(s) de 18/01/2021 a 16/02/2021, por 
motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz 

Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1147/2020/PGP, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 912978/2020, resolve designar o(a) servidor(a) VITOR 

BARBOSA CARLOS DE SOUZA, matrículas 10378-0/UFV e 1818338-0/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) MAURO NACIF ROCHA, matrículas 7231-1/UFV e 990348-
1/SIAPE, na função de CH DEPTO INFORMATICA, FG-1, do(a) CCE-CENTRO DE 

CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLÓGICAS, no(s) período(s) de 4 a 18/01/2021, por motivo 
de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio 

Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1148/2020/PGP, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 913218/2020, resolve designar o(a) servidor(a) JOSE LUIZ 
RANGEL PAES, matrículas 6352-5/UFV e 429797-3/SIAPE, para substituir o(a) 

servidor(a) JULIO CESAR DE OLIVEIRA, matrículas 8231-7/UFV e 2353476-4/SIAPE, 
na função de CH DEPTO ENGENHARIA CIVIL, FG-1, do(a) CCE-CENTRO DE CIÊNCIAS 

EXATAS E TECNOLÓGICAS, no(s) período(s) de 31/12/2020 a 6/01/2021, por motivo 
de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini 
Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 

 
ATO Nº 1149/2020/PGP, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, 
em decorrência da aplicação do Artigo 36 da Lei 8.112/1990, a Resolução CONSU 
07/2000 e o que consta do Processo 912655/2020, resolve 1. lotar, provisoriamente, 

por um período de 90 dias, o(a) servidor(a) PAULO HENRIQUE CARDOSO DOS 
SANTOS, matrículas 8251-1/UFV e 1454886-3/SIAPE, ocupante do cargo de 

OPERADOR DE CALDEIRA, no(a) no Departamento de Zootecnia do CCA. 2. 
determinar que, transcorridos os 90 dias da lotação acima referida, seja elaborado, 
pela chefia imediata, relatório circunstanciado de avaliação do desempenho do(a) 

servidor(a), visando subsidiar medidas administrativas complementares que se 
fizerem necessárias. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
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ATO Nº 1150/2020/PGP, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 

que consta do Processo 913260/2020, resolve designar o(a) servidor(a) MARCIO 
SANTOS ROCHA, matrículas 8818-8/UFV e 1528260-3/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) ALEXANDRE TADEU GOMES DE CARVALHO, matrículas 6614-1/UFV e 

429995-0/SIAPE, no desempenho da função de Coordenador do Mestrado Profissional 
em Ensino de Física, do(a) DPF-DEPARTAMENTO DE FÍSICA, no(s) período(s) de 4 a 

14/01/2021, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 
cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 

 
ATO Nº 1151/2020/PGP, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 

que consta do Processo 913119/2020, resolve designar o(a) servidor(a) ANTONIO 
RIBEIRO DE MOURA, matrículas 10479-5/UFV e 2866098-9/SIAPE, para substituir 

o(a) servidor(a) HALLAN SOUZA E SILVA, matrículas 10119-2/UFV e 1750372-
1/SIAPE, na função de COORD CURSO LICENCIATURA FISICA, FUC-1, do(a) DPF-
DEPARTAMENTO DE FÍSICA, no(s) período(s) de 4/01/2021 a 2/02/2021, por motivo 

de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini 
Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 

 
ATO Nº 1152/2020/PGP, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 

que consta do Processo 913111/2020, resolve designar o(a) servidor(a) ANTONIO 
RIBEIRO DE MOURA, matrículas 10479-5/UFV e 2866098-9/SIAPE, para substituir 
o(a) servidor(a) JAKSON MIRANDA FONSECA, matrículas 10503-1/UFV e 2770265-

3/SIAPE, na função de COORD CURSO GR FISICA, FUC-1, do(a) DPF-DEPARTAMENTO 
DE FÍSICA, no(s) período(s) de 4 a 22/01/2021, por motivo de férias regulamentares 

do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 

 
ATO Nº 1153/2020/PGP, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 

que consta do Processo 912885/2020, resolve designar o(a) servidor(a) JOSE JOAO 
LELIS LEAL DE SOUZA, matrículas 12911-9/UFV e 1244719-9/SIAPE, para substituir 
o(a) servidor(a) GENELICIO CRUSOE ROCHA, matrículas 8740-8/UFV e 1432194-

0/SIAPE, na função de CH DEPTO SOLOS, FG-1, do(a) CCA-CENTRO DE CIÊNCIAS 
AGRÁRIAS, no(s) período(s) de 28/12/2020 a 20/01/2021, por motivo de férias 
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regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 

ATO Nº 1154/2020/PGP, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 912759/2020, resolve designar o(a) servidor(a) MARCELLA 

CRISTIANE AMARAL SCOTTI, matrículas 11617-3/UFV e 1494586-2/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) MARCINA AMALIA NUNES MOREIRA, matrículas 10322-

5/UFV e 2345089-7/SIAPE, na função de COORD CURSO TECNICO EM HOSPEDAGEM-
CAF, FUC-1, do(a) CAF-DIE-DIRETORIA DE ENSINO, no(s) período(s) de 31/12/2020 
a 14/01/2021, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 

cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 

 
ATO Nº 1155/2020/PGP, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 

que consta do Processo 913101/2020, resolve designar o(a) servidor(a) ANTONIO 
RIBEIRO DE MOURA, matrículas 10479-5/UFV e 2866098-9/SIAPE, para substituir 
o(a) servidor(a) JOAQUIM BONFIM SANTOS MENDES, matrículas 11843-5/UFV e 

1893831-3/SIAPE, na função de CH DEPTO FISICA, FG-1, do(a) CCE-CENTRO DE 
CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLÓGICAS, no(s) período(s) de 28/12/2020 a 23/01/2021, 

por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. 
Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 

ATO Nº 1156/2020/PGP, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 913137/2020, resolve designar o(a) servidor(a) MARIA JOSE 

MENDONCA GONCALVES, matrículas 8373-9/UFV e 1479602-6/SIAPE, para substituir 
o(a) servidor(a) MARIA GORETTI FONTES PEREIRA, matrículas 6685-0/UFV e 430953-

0/SIAPE, na função de CH SV-POS-GRADUACAO RES, FG-2, do(a) RES-DIRETORIA DE 
REGISTRO ESCOLAR, no(s) período(s) de 4 a 15/01/2021, por motivo de férias 

regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 

ATO Nº 1157/2020/PGP, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 913132/2020, resolve designar o(a) servidor(a) SEBASTIAO 

ILSON VALENTE, matrículas 6791-1/UFV e 431084-8/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) LUCIANA DE SOUZA VILELA, matrículas 8904-4/UFV e 1672816-8/SIAPE, 

na função de CH SV-APOIO ADMINIST E ACADEMICO RES, FG-2, do(a) RES-
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DIRETORIA DE REGISTRO ESCOLAR, no(s) período(s) de 4 a 8/01/2021, por motivo 

de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini 
Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 

 
ATO Nº 1158/2020/PGP, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 

que consta do Processo 913127/2020, resolve designar o(a) servidor(a) MARIA 
GORETTI FONTES PEREIRA, matrículas 6685-0/UFV e 430953-0/SIAPE, para substituir 

o(a) servidor(a) MARGARETH MACHADO DUARTE, matrículas 7319-9/UFV e 1026697-
9/SIAPE, na função de DIRETOR-ASSISTENTE DE REGISTRO ESCOLAR, FG-1, do(a) 
RES-DIRETORIA DE REGISTRO ESCOLAR, no(s) período(s) de 18 a 29/01/2021, por 

motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo 
Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 

 
ATO Nº 1159/2020/PGP, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 

que consta do Processo 913052/2020, resolve designar o(a) servidor(a) HILARIO 
CUQUETTO MANTOVANI, matrículas 7667-8/UFV e 1201073-4/SIAPE, para substituir 
o(a) servidor(a) MARISA VIEIRA DE QUEIROZ, matrículas 7622-8/UFV e 1174765-

2/SIAPE, na função de CH DEPTO MICROBIOLOGIA, FG-1, do(a) CCB-CENTRO DE 
CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no(s) período(s) de 4 a 31/01/2021, por motivo 

de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini 
Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 

ATO Nº 1160/2020/PGP, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 913049/2020, resolve designar o(a) servidor(a) CYNTHIA 

CANEDO DA SILVA, matrículas 11081-7/UFV e 1985956-5/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) MARISA VIEIRA DE QUEIROZ, matrículas 7622-8/UFV e 1174765-2/SIAPE, 

na função de CH DEPTO MICROBIOLOGIA, FG-1, do(a) CCB-CENTRO DE CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no(s) período(s) de 15 a 29/12/2020, por motivo de férias 

regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 

ATO Nº 1161/2020/PGP, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, 
em decorrência da aplicação do Artigo 36 da Lei 8112/1990, e o que consta do 

Processo 907731/2020, resolve remover o(a) servidor(a) MARIA ANITA SILVA DE 
PAIVA, matrículas 10097-8/UFV e 1742218-6/SIAPE, ocupante do cargo de 

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, do(a) Departamento de Estatística, para o(a) 
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Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas. Publique-se e cumpra-se. Ricardo 

Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 

ATO Nº 1162/2020/PGP, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 913372/2020, resolve designar o(a) servidor(a) ANA PAULA 

MOREIRA PAES, matrículas 12637-3/UFV e 1347221-9/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) MARCOS VINICIUS SILVA PINTO COELHO, matrículas 10706-9/UFV e 

2907050-6/SIAPE, na função de CH SV-GESTAO DE CONTRATOS-DGI, FG-2, do(a) 
DGI-DIRETORIA DE GOVERNANÇA INSTITUCIONAL, no(s) período(s) de 14 a 
18/12/2020, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 

cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 

 
ATO Nº 1163/2020/PGP, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 

que consta do Processo 913366/2020, resolve designar o(a) servidor(a) WANDERSON 
LOPES GOMIDES, matrículas 11279-8/UFV e 1031825-1/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) WELLINGTON CUNHA MAGALHAES, matrículas 10710-7/UFV e 1906254-

3/SIAPE, na função de CH SV-CONVENIOS E PARCERIAS-DGI, FG-2, do(a) DGI-
DIRETORIA DE GOVERNANÇA INSTITUCIONAL, no(s) período(s) de 15 a 26/12/2020, 

por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. 
Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 

ATO Nº 1164/2020/PGP, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 912514/2020, resolve designar os(as) servidores(as) 

listados(as) abaixo em substituição ao(à) servidor(a) NAYARA MACEDO DE LIMA 
JARDIM, matrículas 11781-1/UFV e 3121652-1/SIAPE, na função de COORD CURSO 

GR EDUCACAO INFANTIL, 1178-1-1, do(a) CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS 
LETRAS E ARTES, nos períodos abaixo, por motivo de férias regulamentares do(a) 

titular:  
 
Servidor(a) Matrículas Período 

Angela Maria Soares Ferreira  6534-X/UFV e 429936-4/SIAPE  9/12/2020 a 21/12/2020  

Tereza Angelica Bartolomeu  6608-7/UFV e 429991-7/SIAPE  31/12/2020 a 17/01/2021  

Maria Carmen Aires Gomes  7740-2/UFV e 1193529-7/SIAPE  18/01/2021 a 19/01/2021  

Ana Lidia Coutinho Galvao  6934-5/UFV e 431195-0/SIAPE  20/012021 a 30/01/2021  

 
Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas - Substituto. 
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ATO Nº 1165/2020/PGP, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 904104/2020, resolve anular o ATO Nº 0989/2020/PGP, DE 

12 DE NOVEMBRO DE 2020. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 

ATO Nº 1166/2020/PGP, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 913398/2020, resolve designar o(a) servidor(a) EVANDRO 

MARTINS, matrículas 12912-7/UFV e 3153776-9/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) LAURA FERNANDES MELO CABRAL, matrículas 10688-7/UFV e 2580160-

3/SIAPE, na função de COORD CURSO GR CIENCIA E TECNOLOGIA DE LATICINIOS, 
FUC-1, do(a) DTA-DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE ALIMENTOS, no(s) período(s) 
de 4/01/2021 a 2/02/2021, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. 

Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas - Substituto. 

 
ATO Nº 1167/2020/PGP, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 

que consta no processo 912865/2020, resolve designar os servidores MARIANA 
RAMALHO PROCOPIO XAVIER, matrículas 11013-2/UFV e 2622378-6/SIAPE e RENNAN 
LANNA MARTINS MAFRA, matrículas 10673-9/UFV e 1581496-6/SIAPE, para 

substituírem o(a) servidor(a) KATIA DE LOURDES FRAGA, matrículas 8537-5/UFV e 
1533405-1/SIAPE, na função de COORD CURSO GR COMUNICACAO SOCIAL, FUC-1, 

do(a) DCM-DEPARTAMENTO DE COMUNICAÇÃO SOCIAL, nos períodos de 19/12/2020 
a 3/01/2021 e de 4 a 27/01/2021, respectivamente, por motivo de férias 
regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 

ATO Nº 1168/2020/PGP, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 913418/2020, resolve designar o(a) servidor(a) ROBSON 

BONIFACIO FERREIRA, matrículas 10699-2/UFV e 2673498-5/SIAPE, para substituir 
o(a) servidor(a) DOUGLAS LUIS DE ARAUJO, matrículas 11214-3/UFV e 2938824-

7/SIAPE, na função de CH SV-APOSENTADORIA E PENSAO PGP, FG-2, do(a) PGP-
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, no(s) período(s) de 15 a 24/12/2020, por 
motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo 

Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
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ATO Nº 1169/2020/PGP, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 913385/2020, resolve designar o(a) servidor(a) ANA LUCIA 

RIBEIRO, matrículas 7350-4/UFV e 1038371-1/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) 
IERMACK MADURO FRANCA, matrículas 11434-0/UFV e 2053499-2/SIAPE, na função 
de CH SC-EXP DIV DESENVOLV DE PESSOAS DA PGP, FG-6, do(a) PGP-PRO-REITORIA 

DE GESTAO DE PESSOAS, no(s) período(s) de 14 a 20/12/2020 e no dia 4/01/2021, 
por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. 

Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1170/2020/PGP, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 913236/2020, resolve designar o(a) servidor(a) JULIO CESAR 
LIMA NEVES, matrículas 5716-9/UFV e 429367-6/SIAPE, para substituir o(a) 

servidor(a) RAPHAEL BRAGANCA ALVES FERNANDES, matrículas 8423-9/UFV e 
2336001-4/SIAPE, na função de COORD PROGRAMA PG SOLOS E NUTRICAO DE 

PLANTAS, FUC-1, do(a) DPS-DEPARTAMENTO DE SOLOS, no(s) período(s) de 
22/12/2020 a 22/01/2021, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. 
Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas - Substituto. 
 

ATO Nº 1171/2020/PGP, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta no processo 913689/2020, resolve designar os servidores VANESSA ROSA 

MACHADO, matrículas 12741-8/UFV e 3083436-1/SIAPE e JOYCE CORRENA CARLO, 
matrículas 10028-5/UFV e 1719352-7/SIAPE, para substituírem o(a) servidor(a) 
ROGERIO FUSCALDI LELIS, matrículas 6417-3/UFV e 429834-1/SIAPE, na função de 

CH DEPTO ARQUITETURA E URBANISMO, FG-1, do(a) CCE-CENTRO DE CIÊNCIAS 
EXATAS E TECNOLÓGICAS, nos períodos de 4 a 11/01/2021 e de 12 a 22/01/2021, 

respectivamente, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 
cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 

Substituto. 
 
ATO Nº 1172/2020/PGP, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 913734/2020, resolve designar o(a) servidor(a) MILENE 
THEREZINHA DAS DORES, matrículas 10255-5/UFV e 1646278-8/SIAPE, para 

substituir o(a) servidor(a) CAMILA ROCHA DA SILVA, matrículas 11676-9/UFV e 
2097214-1/SIAPE, na função de CH INSTITUTO DE CIENCIAS AGRARIAS, FG-1, do(a) 

CRP-DIRETORIA GERAL, no(s) período(s) de 8/01/2021 a 1º/02/2021, por motivo de 
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férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini 

Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 

ATO Nº 1173/2020/PGP, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 913751/2020, resolve designar o(a) servidor(a) JOSE 

ARLINDO MESSIAS PINTO, matrículas 11355-7/UFV e 2049119-3/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) JUCELIA MARIA LOPES MAIA ROBERTO, matrículas 11709-

9/UFV e 2108320-0/SIAPE, na função de COORD CENTEV-PARQUE, FG-2, do(a) CTV-
CENTRO TECNOL. DE DES. REGIONAL DE VIÇOSA, no(s) período(s) de 28/12/2020 a 
16/01/2021, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 

cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 

 
ATO Nº 1174/2020/PGP, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 

que consta do Processo 913674/2020, resolve designar o(a) servidor(a) LUCIANO 
JOSE MINETTE, matrículas 8232-5/UFV e 6663701-8/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) CHARLES LUIS DA SILVA, matrículas 8928-1/UFV e 1497903-1/SIAPE, na 

função de CH DEPTO ENGENHARIA DE PRODUCAO E MECANICA, FG-1, do(a) CCE-
CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLÓGICAS, no(s) período(s) de 2 a 

15/02/2021, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 
cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 

 
ATO Nº 1175/2020/PGP, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 

que consta do Processo 913646/2020, resolve designar o(a) servidor(a) LUANA 
CUPERTINO MILAGRES, matrículas 12632-2/UFV e 1388239-5/SIAPE, para substituir 

o(a) servidor(a) CRISTHINA MARTINS LOPES, matrículas 12168-1/UFV e 1145567-
8/SIAPE, na função de CH DIV-ALIMENTACAO, FG-1, do(a) PCD-PRÓ-REITORIA DE 

ASSUNTOS COMUNITÁRIOS, no(s) período(s) de 4 a 13/01/2021, por motivo de férias 
regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 

 
ATO Nº 1176/2020/PGP, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 

que consta no processo 913505/2020, resolve designar os servidores ANDERSON 
APARECIDO MOREIRA DA SILVA, matrículas 11642-4/UFV e 2086157-8/SIAPE e 

MARIA LUCIANA DE OLIVEIRA, matrículas 12224-6/UFV e 1203191-0/SIAPE, para 



Campus Oficial – Universidade Federal de Viçosa 
(publicado em 8/1/21) 

 
40 

 

 

 

 

substituírem o(a) servidor(a) JOAO CARLOS FIGUEIREDO SALGADO, matrículas 

11857-5/UFV e 2143995-1/SIAPE, na função de CH DIV-EVENTOS PEC, FG-1, do(a) 
PEC-PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E CULTURA, nos períodos de 4 a 24/01/2021 e de 

25/01/2021 a 2/02/2021, respectivamente, por motivo de férias regulamentares 
do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1177/2020/PGP, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta no processo 913776/2020, resolve designar os servidores POLLYANNA 
SOUZA PEREIRA, matrículas 10928-2/UFV e 1954868-3/SIAPE e LUCIENE GOMES 

VIEIRA, matrículas 11251-8/UFV e 2029450-9/SIAPE, para substituírem o(a) 
servidor(a) ELILCE DE FIGUEIREDO RODRIGUES, matrículas 6684-2/UFV e 430952-

1/SIAPE, na função de CH SV-REITORIA, FG-2, do(a) GAB-GABINETE DA REITORIA, 
nos períodos de 4 a 10/01/2021 e de 11 a 18/01/2021, respectivamente, por motivo 
de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini 

Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 

ATO Nº 1178/2020/PGP, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 913618/2020, resolve designar o(a) servidor(a) AFRANIO DE 

CASTRO SOUZA, matrículas 10979-7/UFV e 1966080-7/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) ROMARIO DOS SANTOS LOPES DE ASSIS, matrículas 10139-7/UFV e 
1754672-1/SIAPE, na função de CH SV-TECNOLOGIA DA INFORMACAO-CAF, FG-2, 

do(a) CAF-DIA-DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA, no(s) período(s) de 4 a 
18/01/2021, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 

cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 
 

ATO Nº 1179/2020/PGP, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 

que consta do Processo 913491/2020, resolve designar os(as) servidores(as) 
listados(as) abaixo para substituir o(a) servidor(a) ARTHUR MEUCCI, matrículas 
12271-8/UFV e 2328184-0/SIAPE, na função de CH DEPTO EDUCACAO, FG-1, do(a) 

CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, nos períodos abaixo: 
 
Servidor(a) Matrículas Período Motivo 

Tereza Angelica Bartolomeu 
6608-7/UFV e 

429991-7/SIAPE  
1º/01/2021 a 4/01/2021  

afastamento do 

titular  

Tereza Angelica Bartolomeu 
6608-7/UFV e 

429991-7/SIAPE  
5/01/2021 a 14/01/2021  

férias regul. do 

titular  

Wania M. Guimaraes Lacerda  8550-2/UFV e 15/01/2021 a 3/02/2021  férias regul. do 
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1546064-1/SIAPE  titular  

 

Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas - Substituto. 
 

ATO Nº 1180/2020/PGP, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta no processo 913461/2020, resolve designar os servidores LAURA 

PRONSATO, matrículas 8418-2/UFV e 1509749-1/SIAPE e TEREZA ANGELICA 
BARTOLOMEU, matrículas 6608-7/UFV e 429991-7/SIAPE, para substituírem o(a) 

servidor(a) JULIANA CARVALHO FRANCO DA SILVEIRA, matrículas 10196-6/UFV e 
1767224-7/SIAPE, na função de CH DEPTO DE ARTES E HUMANIDADES, FG-1, do(a) 
CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, nos períodos de 21/12/2020 

a 3/01/2021 e de 4 a 15/01/2021, respectivamente, por motivo de férias 
regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 
ATO Nº 1181/2020/PGP, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 913469/2020, resolve designar o(a) servidor(a) MARCO 
AURELIO MARQUES FERREIRA, matrículas 8432-8/UFV e 1508287-6/SIAPE, para 

substituir o(a) servidor(a) WESCLEY SILVA XAVIER, matrículas 11513-4/UFV e 
1623740-7/SIAPE, na função de COORD PROG PG ADMINISTRACAO, FUC-1, do(a) 

DAD-DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO, no(s) período(s) de 2 a 14/01/2021, por 
motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo 
Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 

 
ATO Nº 1182/2020/PGP, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 

que consta no processo 913311/2020, resolve designar os servidores CARLOS FERRER 
PLAZA, matrículas 11160-0/UFV e 2013924-4/SIAPE e MARIA CARMEN AIRES GOMES, 

matrículas 7740-2/UFV e 1193529-7/SIAPE, para substituírem o(a) servidor(a) ANA 
LUISA BORBA GEDIEL, matrículas 10345-4/UFV e 1805771-6/SIAPE, na função de 

COORD PROGRAMA PG LETRAS, FUC-1, do(a) DLA-DEPARTAMENTO DE LETRAS, nos 
períodos de 14 a 20/12/2020 e 4 a 10/01/2021; e de 11 a 28/01/2021, 
respectivamente, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 

cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 

 
ATO Nº 1183/2020/PGP, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
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30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 

que consta no processo 913151/2020, resolve designar os servidores MAXIMILLER 
DAL BIANCO LAMAS COSTA, matrículas 11612-2/UFV e 2080764-6/SIAPE e TIAGO 

ANTONIO DE OLIVEIRA MENDES, matrículas 12216-5/UFV e 2309954-5/SIAPE, para 
substituírem o(a) servidor(a) MARIA CRISTINA BARACAT PEREIRA, matrículas 7482-

9/UFV e 1080264-1/SIAPE, na função de CH DEPTO BIOQUIMICA E BIOLOGIA 
MOLECULAR, FG-1, do(a) CCB-CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, nos 
períodos de 14 a 24/12/2020 e de 4 a 22/01/2021, respectivamente, por motivo de 

férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini 
Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 

 
ATO Nº 1184/2020/PGP, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 

que consta do Processo 912417/2020, resolve designar o(a) servidor(a) THALES 
NICOLAU PRIMOLA GOMES, matrículas 8858-7/UFV e 1666061-0/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) MARIANA CALABRIA LOPES, matrículas 10985-1/UFV e 

1966628-7/SIAPE, na função de COORD CURSO BACHARELADO EDUCACAO FISICA, 
FUC-1, do(a) CCB-CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no(s) período(s) 

de 7 a 30/12/2020, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 
cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 

 
ATO Nº 1185/2020/PGP, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 

que consta do Processo 913400/2020, resolve designar o(a) servidor(a) LUCIENE 
GOMES VIEIRA, matrículas 11251-8/UFV e 2029450-9/SIAPE, para substituir o(a) 

servidor(a) ANA MARIA SANTELICES DE ARAUJO, matrículas 8804-8/UFV e 1650798-
6/SIAPE, na função de OFICIAL DE GABINETE B, FG-4, do(a) GAB-GABINETE DA 
REITORIA, no(s) período(s) de 14 a 31/12/2020, por motivo de férias regulamentares 

do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas - Substituto. 

 
ATO Nº 1186/2020/PGP, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 

que consta no processo 912693/2020, resolve designar os servidores ROGERIO 
CARVALHO PICANCO, matrículas 8239-2/UFV e 923075-3/SIAPE e MARLI DUFFLES 

DONATO MOREIRA, matrículas 12432-X/UFV e 1329605-4/SIAPE, para substituírem 
o(a) servidor(a) CAROLINE MENDES DOS PASSOS, matrículas 8880-3/UFV e 
1466358-1/SIAPE, na função de COORD CURSO LICENCIATURA MATEMATICA, FUC-1, 

do(a) DMA-DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA, nos períodos de 4 a 15/01/2021 e de 
16 a 23/01/2021, respectivamente, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. 



Campus Oficial – Universidade Federal de Viçosa 
(publicado em 8/1/21) 

 
43 

 

 

 

 

Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas - Substituto. 
 

ATO Nº 1187/2020/PGP, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 913056/2020, resolve designar o(a) servidor(a) EVANDRO 

MARTINS, matrículas 12912-7/UFV e 3153776-9/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) EMILLE ROCHA BERNARDINO DE ALMEIDA PRATA, matrículas 12625-

X/UFV e 1061325-3/SIAPE, na função de CH DEPTO TECNOLOGIA DE ALIMENTOS, 
FG-1, do(a) CCE-CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLÓGICAS, no(s) período(s) 
de 4 a 22/01/2021, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 

cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 

 
ATO Nº 1188/2020/PGP, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 

que consta no processo 912925/2020, resolve designar os servidores JANETE REGINA 
DE OLIVEIRA, matrículas 10001-3/UFV e 1717650-9/SIAPE e THIAGO HENRIQUE 
MOTA SILVA, matrículas 12693-4/UFV e 2970338-0/SIAPE, para substituírem o(a) 

servidor(a) PATRICIA VARGAS LOPES DE ARAUJO, matrículas 10019-6/UFV e 
1312731-7/SIAPE, na função de CH DEPTO HISTORIA, FG-1, do(a) CCH-CENTRO DE 

CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, nos períodos de 22/12/2020 a 3/01/2021 e de 
4/01/2021 a 4/02/2021, respectivamente, por motivo de férias regulamentares do(a) 
titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas - Substituto. 
 

ATO Nº 1189/2020/PGP, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 912863/2020, resolve designar o(a) servidor(a) MARIANA 

RAMALHO PROCOPIO XAVIER, matrículas 11013-2/UFV e 2622378-6/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) RENNAN LANNA MARTINS MAFRA, matrículas 10673-9/UFV 

e 1581496-6/SIAPE, na função de CH DEPTO COMUNICAÇÃO SOCIAL, FG-1, do(a) 
CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no(s) período(s) de 23 a 
30/12/2020, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 

cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 

 
ATO Nº 1190/2020/PGP, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 

que consta do Processo 913051/2020, resolve designar o(a) servidor(a) SABRINA 
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AREIAS TEIXEIRA, matrículas 11683-1/UFV e 2101109-8/SIAPE, para substituir o(a) 

servidor(a) MONIQUE DE CASSIA BERTTO, matrículas 12920-8/UFV e 3154882-
5/SIAPE, na função de CH DIV-DIVULGAÇÃO INSTITUCIONAL-DDI-DRC, FG-2, do(a) 

DRC-DIRETORIA DE COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL, no(s) período(s) de 4 a 
15/01/2021, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 

cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 
 

ATO Nº 1191/2020/PGP, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 913081/2020, resolve designar o(a) servidor(a) IZABEL 

MORAIS POMPERMAYER, matrículas 10918-5/UFV e 1955123-4/SIAPE, para substituir 
o(a) servidor(a) MONIQUE DE CASSIA BERTTO, matrículas 12920-8/UFV e 3154882-

5/SIAPE, na função de CH DIV-DIVULGAÇÃO INSTITUCIONAL-DDI-DRC, FG-2, do(a) 
DRC-DIRETORIA DE COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL, no(s) período(s) de 14 a 
23/12/2020, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 

cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 

 
ATO Nº 1192/2020/PGP, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 

que consta do Processo 912849/2020, resolve designar o(a) servidor(a) LUKIYA SILVA 
CAMPOS FAVARATO, matrículas 8975-3/UFV e 2704976-3/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) ABELARDO SILVA JUNIOR, matrículas 10023-4/UFV e 2556562-4/SIAPE, 

na função de COORD PROGRAMA PG MEDICINA VETERINARIA, FUC-1, do(a) DVT-
DEPARTAMENTO DE VETERINÁRIA, no(s) período(s) de 11 a 25/01/2021, por motivo 

de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini 
Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 

ATO Nº 1193/2020/PGP, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 

que consta do Processo 912481/2020, resolve designar os(as) servidores(as) 
listados(as) abaixo em substituição ao(à) servidor(a) MAYURA MARQUES MAGALHAES 
RUBINGER, matrículas 7636-8/UFV e 1190293-3/SIAPE, na função de CH DEPTO 

QUIMICA, FG-1, do(a) CCE-CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLÓGICAS, nos 
períodos abaixo, por motivo de férias regulamentares do(a) titular: 

 
Servidor(a) Matrículas Período 

Alexandre Gurgel  8567-7/UFV e 1554362-8/SIAPE  12/12/2020 a 27/12/2020  

Rita De Cassia Superbi De 

Sousa  
10376-4/UFV e 1812787-1/SIAPE  

28 a 31/12/2020 e de 2 a 

4/01/2021  

Eduardo Vinicius Vieira Varejao  11411-1/UFV e 2924560-8/SIAPE  5/01/2021 a 19/01/2021  
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Leonardo Luiz Okumura  8760-2/UFV e 1647728-9/SIAPE  20/01/2021 a 31/01/2021  

 

Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas - Substituto. 
 

ATO Nº 1194/2020/PGP, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 912853/2020, resolve designar o(a) servidor(a) JAQUELINE 

AKEMI SUZUKI SEDIYAMA, matrículas 11133-3/UFV e 2971965-1/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) ALEXANDRE NAVARRO DA SILVA, matrículas 11063-9/UFV 

e 2802518-3/SIAPE, na função de COORD CURSO GR ENGENHARIA DE PRODUCAO, 
FUC-1, do(a) DEP-DEPARTAMENTO DE ENG. DE PRODUÇÃO E MECÂNICA, no(s) 
período(s) de 4 a 22/01/2021, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. 

Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas - Substituto. 

 
ATO Nº 1195/2020/PGP, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 

que consta do Processo 912815/2020, resolve designar o(a) servidor(a) CHARLES 
LUIS DA SILVA, matrículas 8928-1/UFV e 1497903-1/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) GEICE PAULA VILLIBOR, matrículas 10335-7/UFV e 1806661-8/SIAPE, na 

função de COORD CURSO GR ENGENHARIA MECANICA, FUC-1, do(a) DEP-
DEPARTAMENTO DE ENG. DE PRODUÇÃO E MECÂNICA, no(s) período(s) de 4 a 

22/01/2021, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 
cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 

 
ATO Nº 1196/2020/PGP, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 

que consta do Processo 913790/2020, resolve designar o(a) servidor(a) LICIA DE 
CASTRO DAVID, matrículas 12322-6/UFV e 2352687-7/SIAPE, para substituir o(a) 

servidor(a) ANA CAROLINA DE CASTRO BAIAO BRUMANO, matrículas 12147-9/UFV e 
2277180-1/SIAPE, na função de ASSISTENTE TECNICO CCB, FG-1, do(a) CCB-

CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no(s) período(s) de 4 a 
15/01/2021, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 
cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 

Substituto. 
 

ATO Nº 1197/2020/PGP, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
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que consta do Processo 913280/2020, resolve designar o(a) servidor(a) RODRIGO 

OLIVEIRA DE LIMA, matrículas 11602-5/UFV e 11605-2, para substituir o(a) 
servidor(a) RICARDO HENRIQUE SILVA SANTOS, matrículas 7214-1/UFV e 990380-

4/SIAPE, na função de CH DEPTO AGRONOMIA, FG-1, do(a) CCA-CENTRO DE 
CIÊNCIAS AGRÁRIAS, no(s) período(s) de 20/12/2020 a 18/01/2021, por motivo de 

férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini 
Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 

ATO Nº 1198/2020/PGP, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 913446/2020, resolve designar os(as) servidores(as) 

listados(as) abaixo em substituição ao(à) servidor(a) FABIO DE AVILA RODRIGUES, 
matrículas 10354-3/UFV e 1810482-0/SIAPE, no desempenho da função de COORD 

PROG PG ENGENHARIA QUIMICA, do(a) DEQ-DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, nos 
períodos abaixo, por motivo de férias regulamentares do(a) titular: 
 
Servidor(a) Matrículas Período 

Alexandre Fontes Pereira  12300-5/UFV e 1768151-3/SIAPE  19/12/2020 a 31/12/2020  

Rita De Cassia Superbi De 

Sousa  
10376-4/UFV e 1812787-1/SIAPE  1º/01/2021 a 4/01/2021  

Eduardo Vinicius Vieira Varejao  11411-1/UFV e 2924560-8/SIAPE  5/01/2021 a 17/01/2021  

 
Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas - Substituto. 
 

ATO Nº 1199/2020/PGP, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 913766/2020, resolve designar o(a) servidor(a) JOSE 

GERALDO DO CARMO SALLES, matrículas 7116-1/UFV e 6431374-6/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) ANTONIO JOSE NATALI, matrículas 6520-X/UFV e 429922-
4/SIAPE, na função de CH DEPTO EDUCACAO FISICA, FG-1, do(a) CCB-CENTRO DE 

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no(s) período(s) de 4 a 31/01/2021, por motivo 
de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini 

Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - Substituto. 
 

ATO Nº 1200/2020/PGP, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 914109/2020, resolve designar o(a) servidor(a) CRISTINA 

MATTOS VELOSO, matrículas 8908-7/UFV e 1674523-2/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) MARIO LUIZ CHIZZOTTI, matrículas 11419-7/UFV e 1639904-1/SIAPE, na 
função de CH DEPTO ZOOTECNIA, FG-1, do(a) CCA-CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS, 

no(s) período(s) de 18 a 30/12/2020, por motivo de férias regulamentares do(a) 
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titular. Publique-se e cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas - Substituto. 
 

ATO Nº 1201/2020/PGP, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, e a Resolução CONSU nº 26/2008, considerando a competência delegada 
pela Portaria 00882/2008/RTR, a Resolução CONSU nº 15/2018, o artigo Art. 96-A da 

Lei nº 8.112/90 e o que consta do Processo nº 906707/2020, resolve suspender por 
mais 130 dias, de 17 de outubro de 2020 a 23 de fevereiro de 2021, o afastamento 

parcial concedido por meio do Ato n° 661/2019/PGP e nº 0709/2020/PGP, ao(à) 
servidor(a) NATHALIE ABREU FIDELIS DA SILVA, Matrículas 11318-2/UFV e 2050822-
3/SIAPE, e prorrogá-lo pelo mesmo número de dias, de 24 de fevereiro a 03 de julho 

de 2021, para dar continuidade ao Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu, em 
nível de Mestrado em Extensão Rural, cursado nesta Universidade. Publique-se e 

cumpra-se. Ricardo Gandini Lugão, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas - 
Substituto. 
 

ATO Nº 1202/2020/PGP, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta no processo 914326/2020, resolve designar os servidores ALEXANDRE 

SIMOES LORENZON, matrículas 12623-3/UFV e 3041953-3/SIAPE e ANA MARCIA 
MACEDO LADEIRA CARVALHO, matrículas 8811-0/UFV e 1510366-1/SIAPE, para 

substituírem o(a) servidor(a) SEBASTIAO RENATO VALVERDE, matrículas 7785-2/UFV 
e 1261882-1/SIAPE, na função de CH DEPTO ENGENHARIA FLORESTAL, FG-1, do(a) 
CCA-CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS, nos períodos de 4/01/2021 a 14/02/2021 e de 

15 a 17/02/2021, respectivamente, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. 
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 
 
ATO Nº 1203/2020/PGP, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 914201/2020, resolve designar o(a) servidor(a) SILVANIA 

LUCIA ANDRADE JORGE VALENTE, matrículas 7412-8/UFV e 1050259-1/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) SHEILA ARCANJO CUPERTINO, matrículas 11272-0/UFV e 
2030850-0/SIAPE, na função de CH SC-EXPEDIENTE CCH, FG-6, do(a) CCH-CENTRO 

DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no(s) período(s) de 4 a 15/01/2021, por 
motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz 

Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1204/2020/PGP, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
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que consta no processo 913721/2020, resolve designar os servidores TEREZA 

ANGELICA BARTOLOMEU, matrículas 6608-7/UFV e 429991-7/SIAPE e MARIA 
CARMEN AIRES GOMES, matrículas 7740-2/UFV e 1193529-7/SIAPE, para 

substituírem o(a) servidor(a) DEBORA FERNANDES PESSOA MADEIRA, matrículas 
11559-2/UFV e 3526723-5/SIAPE, na função de CH DEPTO DIREITO, FG-1, do(a) 

CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, nos períodos de 4 a 
17/01/2021 e de 18 a 23/01/2021, respectivamente, por motivo de férias 
regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1205/2020/PGP, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 914173/2020, resolve designar o(a) servidor(a) CRISTIANA 

DA SILVA LOPES, matrículas 11232-1/UFV e 2029673-1/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) VALERIA NOGUEIRA BISPO, matrículas 7155-2/UFV e 431393-6/SIAPE, na 
função de ASSISTENTE TECNICO CCE, FG-1, do(a) CCE-CENTRO DE CIÊNCIAS 

EXATAS E TECNOLÓGICAS, no(s) período(s) de 4/01/2021 a 2/02/2021, por motivo 
de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio 

Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 1206/2020/PGP, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 914149/2020, resolve designar o(a) servidor(a) EDER 
TEIXEIRA MARQUES, matrículas 8650-9/UFV e 4322223-7/SIAPE, para substituir o(a) 

servidor(a) MARCOS VINICIUS SANCHES ABREU, matrículas 10232-6/UFV e 2775489-
1/SIAPE, na função de COORD CURSO GR ENG AGRIMENSURA E CARTOGRAFICA, 

FUC-1, do(a) DEC-DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL, no(s) período(s) de 2 a 
29/01/2021, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1207/2020/PGP, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
911672/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) ALEXANDRE NAVARRO DA SILVA, 

matrículas 11063-9/UFV e 2802518-3/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da Classe C, 

denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 18/12/2020. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1208/2020/PGP, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
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30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 

Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
912586/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) WILLIAN RODRIGUES MACEDO, 

matrículas 11613-0/UFV e 1018055-1/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C, 

denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 09/01/2021. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1209/2020/PGP, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

912784/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) TATIANA COURA OLIVEIRA, 
matrículas 11178-3/UFV e 2023189-2/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C, 
denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 15/12/2020. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1210/2020/PGP, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 

Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
910903/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) ERNANE CORREA RABELO, 

matrículas 8349-6/UFV e 1347474-2/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe D, 
denominada Associado, com doutorado, a partir de 06/10/2020. Publique-se e 

cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1211/2020/PGP, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

910568/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) LAENE MUCCI DANIEL, matrículas 
11015-9/UFV e 2866091-1/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C, denominada 
Adjunto, com doutorado, a partir de 02/10/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1212/2020/PGP, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o 

inciso III do § 3.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
911589/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) MARIANA RAMALHO PROCOPIO 

XAVIER, matrículas 11013-2/UFV e 2622378-6/SIAPE, promoção na Carreira de 
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Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, 

denominada Adjunto, para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, com 
doutorado, a partir de 14/12/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio 

Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1213/2020/PGP, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

912995/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) ODEMIR VIEIRA BAETA, matrículas 
8435-2/UFV e 2363518-8/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C, denominada 

Adjunto, com doutorado, a partir de 28/12/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1214/2020/PGP, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o 

inciso III do § 3.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
911795/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) CASSIANO RODRIGUES DE 
OLIVEIRA, matrículas 10186-9/UFV e 2446284-8/SIAPE, promoção na Carreira de 

Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, 
denominada Adjunto, para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, com 

doutorado, a partir de 17/12/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio 
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1215/2020/PGP, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 14 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 

903688/2019, resolve conceder ao(à) professor(a) DUARTE DE MAGALHAES 
BARBALHO, matrículas 7673-2/UFV e 1202556-1/SIAPE, progressão na carreira de 

Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico da Universidade Federal de Viçosa, 
do nível 1 para o nível 2 da Classe D-IV, com mestrado + RSC-III, a partir de 

01/08/2018. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1216/2020/PGP, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

912407/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) FABYANO FONSECA E SILVA, 
matrículas 8451-4/UFV e 1433670-0/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da Classe D, 
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denominada Associado, com doutorado, a partir de 14/12/2020. Publique-se e 

cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 1217/2020/PGP, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

911760/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) ALEXANDRE SANTOS PINHEIRO, 
matrículas 11593-2/UFV e 1917154-7/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C, 
denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 18/12/2020. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1218/2020/PGP, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 

Incisos I e II do § 2.º do Artigo 14 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 
913254/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) ERICK MATHEUS DA SILVEIRA 

BRITO, matrículas 12376-5/UFV e 1365345-1/SIAPE, progressão na carreira de 
Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico da Universidade Federal de Viçosa, 
do nível 1 para o nível 2 da Classe D-I, com mestrado + RSC-III, a partir de 

10/01/2021. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1219/2020/PGP, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o 

inciso III do § 3.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
912803/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) CYNTHIA CANEDO DA SILVA, 
matrículas 11081-7/UFV e 1985956-5/SIAPE, promoção na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada 
Adjunto, para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, com doutorado, a partir 

de 13/12/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 1220/2020/PGP, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 

Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
913062/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) MAXIMILLER DAL BIANCO LAMAS 
COSTA, matrículas 11612-2/UFV e 2080764-6/SIAPE, progressão na Carreira de 

Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da 
Classe C, denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 08/01/2021. Publique-se 

e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
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ATO Nº 1221/2020/PGP, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o 

inciso IV do § 3.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012, a Portaria MEC 982/2013, a 
Resolução nº 8/2019/CONSU (RAPPAD) e o que consta do Processo 907481/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) JOSE MARINALDO GLERIANI, matrículas 7699-

6/UFV e 1210055-5/SIAPE, promoção na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o 

nível 1 da Classe E, denominada Titular, com doutorado, a partir de 30/08/2020. 
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas. 

 
ATO Nº 1222/2020/PGP, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 

Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
912463/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) ANDRE GUSTAVO DOS SANTOS, 

matrículas 8422-0/UFV e 1296378-2/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe D, 
denominada Associado, com doutorado, a partir de 19/12/2020. Publique-se e 

cumpra-se. Luiz Antonio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

 

BOLETIM DE INFORMAÇÃO INTERNA 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

VIÇOSA        

 

Editado pela Diretoria de Comunicação Institucional (DCI). Edifício Fábio Ribeiro Gomes – 

Campus Universitário – CEP: 36.570-000 – Viçosa – Minas Gerais • Telefone: (31) 3612-1095 

• comunicar@ufv.br 
Reitor: Demetrius David da Silva • Vice-Reitora: Rejane Nascentes • Diretor de Comunicação 

Institucional: Ricardo Duarte Gomes da Silva • Elaboração: Dayse Amâncio 

 

mailto:campusoficial@ufv.br
mailto:campusoficial@ufv.br
mailto:campusoficial@ufv.br

