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A T OS  A D MI N I ST R A T I V OS  

 

ATOS Nº 0710 a 0801/2020/PGP 
 

ATO Nº 0710/2020/PGP, DE 1 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 907550/2020, resolve anular o ATO 0707/2020/PGP. Publique-se e 

cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0711/2020/PGP, DE 1 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 907550/2020, resolve reconhecer o exercício do(a) servidor(a) SILVIO 

RODRIGO DE MOURA ROCHA, matrículas 12847-3/UFV e 1614105-1/SIAPE, em 
substituição ao(à) servidor(a) HERBERT FERNANDO MARTINS DE OLIVEIRA, 
matrículas 8618-5/UFV e 2571069-1/SIAPE, na função de CH INSTITUTO DE 

CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS, FG-1, do(a) CAF-DGF-DIRETORIA GERAL CAMPUS 
FLORESTAL, no(s) período(s) de 6 a 15/08/2020 e de 16 a 27/08/2020, por motivo de 

férias regulamentares e licença para tratamento de saúde do(a) titular. Publique-se 
e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0712/2020/PGP, DE 1 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 907805/2020, resolve reconhecer o exercício do(a) servidor(a) LEANDRO 

ANTONIO ROQUE, matrículas 12574-1/UFV e 3004884-5/SIAPE, em substituição ao(à) 
servidor(a) JOSE PAULO DE FREITAS, matrículas 1734-5/UFV e 427484-1/SIAPE, na 

função de CH DIV-GRAFICA UNIVERSITARIA, FG-1, do(a) EDT-EDITORA UFV, no(s) 
período(s) de 20 a 24/07/2020 e de 27 a 31/07/2020, por motivo de férias 
regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0713/2020/PGP, DE 1 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 908150/2020, resolve designar o(a) servidor(a) JOAO GUALBERTO 
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SANTIAGO, matrículas 6322-3/UFV e 429774-4/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) 

ROSANGELA DE FATIMA RAMOS, matrículas 11742-0/UFV e 2120551-8/SIAPE, na 
função de CH-SC de Documentação e Arquivo, FG-06, do(a) PGP-PRO-REITORIA DE 

GESTAO DE PESSOAS, no(s) período(s) de 31/08/2020 a 4/09/2020, por motivo de 
férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 

Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 0714/2020/PGP, DE 1 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o artigo 10-A da 
Lei n° 11.091/2005 e a Resolução nº 09/2008/CONSU, resolve conceder Progressão 
por Mérito Profissional aos servidores relacionados abaixo: 

 

Siape Nome Cargo De Para 
A partir 

de 

2922330 ADRIANO FELIPE BRUM 
OPERADOR DE MÁQUINAS 

AGRÍCOLAS 
C-IV-05 C-IV-06 13/09/20 

1755929 

ALESSANDRA 

MONTEZANO DE PAULA 

CARVALHO 

ENFERMEIRO/ÁREA E-IV-07 E-IV-08 16/08/20 

1100213 

ALESSANDRA PIRES 

CASTELLAR VILLAR 

CASTANHEIRA 

AUXILIAR EM 

ADMINISTRAÇÃO 
C-IV-15 C-IV-16 17/08/20 

1161588 
ANDERSON LUIS ROSA 

DA SILVA 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
D-IV-04 D-IV-05 17/09/20 

1654854 
CLAUDIO MARCIO 

PEREIRA 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
D-IV-08 D-IV-09 28/08/20 

1758107 
CRISTIANE FIALHO 

FERREIRA DA SILVA 
FISIOTERAPEUTA E-IV-07 E-IV-08 15/08/20 

1654643 
CRISTIANO BONIFÁCIO 

FERREIRA 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
D-IV-08 D-IV-09 25/08/20 

2005665 
DANIEL DA SILVEIRA 

TOLEDO 

TÉCNICO EM 

AGROPECUÁRIA 
D-II-05 D-II-06 15/09/20 

1654587 DELMARA TEIXEIRA 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
D-III-08 D-III-09 19/08/20 

1650619 
DIEGO FIALHO 

RODRIGUES 

ANALISTA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 
E-IV-08 E-IV-09 25/08/20 

1083114 
DIEGO LADEIRA DA 

SILVA 

TÉCNICO EM 

AGROPECUÁRIA 
D-I-01 D-I-02 28/08/20 

2157671 DILSON GARCIA 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
D-IV-04 D-IV-05 10/09/20 

2158671 
DJENANE FERREIRA 

PENA 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
D-IV-04 D-IV-05 10/09/20 

2008441 
EDIVALDO DE JESUS 

GOMES 

OPERADOR DE MÁQUINAS 

AGRÍCOLAS 
C-IV-05 C-IV-06 15/09/20 

1650876 
EDNEIA SOARES 

CASSIMIRO 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
D-IV-08 D-IV-9 27/08/20 
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Siape Nome Cargo De Para 
A partir 

de 

1650664 ELIANE CRISTINA PINTO 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
D-II-08 D-II-09 18/08/20 

1761013 
ELIANE INTERLANDI DA 

COSTA SILVA 
MÉDICO/ÁREA E-I-07 E-I-08 23/08/20 

1886772 
EMÍLIA WAKIM DE 

ALMEIDA COSTA 

ASSISTENTE DE 

LABORATÓRIO 
C-IV-06 C-IV-07 02/09/20 

2246852 
ENEDINA MARIA DE 

ALMEIDA SACRAMENTO 
TRADUTOR INTÉRPRETE E-III-08 E-III-09 17/09/20 

1648260 ERICA FIDELIS GOMES ASSISTENTE SOCIAL E-IV-08 E-IV-09 18/08/20 

2156358 
ERICA MONTEIRO 

ANDRADE BARRETO 

AUXILIAR EM 

ADMINISTRAÇÃO 
C-IV-04 C-IV-05 25/08/20 

2334061 
FABIANE CARVALHO 

BALLOTIN 

TÉCNICO DE 

LABORATÓRIO/ÁREA 
D-III-02 D-III-03 16/08/20 

1654949 
FELIPE STEPHAN 

LISBOA 
PSICÓLOGO/ÁREA E-I-08 E-I-09 03/09/20 

2286713 
FERNANDA DE JESUS 

JORGE 

ASSISTENTE DE 

LABORATÓRIO 
C-III-03 C-III-04 01/09/20 

1654989 
FLAVIA MARINA DE 

FREITAS GRUPIONI 
TÉCNICO DESPORTIVO E-IV-08 E-IV-09 17/09/20 

2956594 FLAVIO DE PAIVA MAIA 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
D-IV-05 D-IV-06 16/08/20 

2413839 
GLEISIENE APARECIDA 

DA SILVA RIGUEIRA 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
D-III-02 D-III-03 18/08/20 

1648057 
GUSTAVO JOSE 

RODRIGUES LOPES 
ENGENHEIRO/ÁREA E-IV-08 E-IV-09 28/08/20 

1161606 
HELMUT GONÇALVES 

LEHNER 

TÉCNICO EM 

AGROPECUÁRIA 
D-IV-04 D-IV-05 15/09/20 

2413863 
JOSE LUIZ MARTINS DE 

FREITAS 

AUXILIAR EM 

ADMINISTRAÇÃO 
C-II-02 C-II-03 15/08/20 

2156672 
JULIO CESAR SANTOS 

DA CRUZ 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
D-II-04 D-II-05 08/09/20 

1650820 
LAURIETE APARECIDA 

PEREIRA 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
D-IV-08 D-IV-09 02/09/20 

1369263 
LIDIANE ALVES DE 

DEUS 
ADMINISTRADOR E-II-02 E-II-03 22/08/20 

1886556 
LILIAN BEATRIZ DE 

ANDRADE GUSMÃO 

TÉCNICO DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 
D-IV-06 D-IV-07 14/09/20 

1754153 
LUCIANA LOPES DE 

OLIVEIRA 
PSICÓLOGO/ÁREA E-IV-07 E-IV-08 20/08/20 

2158330 
LUIS FILIPE PEREIRA DA 

SILVA 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
D-IV-04 D-IV-05 03/09/20 

1839569 
MARCELO MAGESTE 

RODRIGUES 
MÉDICO/ÁREA E-III-03 E-III-04 09/09/20 

1009177 
MARCUS HENRIQUE DE 

ARAUJO 

TÉCNICO DE 

LABORATÓRIO/ÁREA 
D-I-01 D-I-02 21/08/20 
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Siape Nome Cargo De Para 
A partir 

de 

2149389 
MARIA GERALDA 

MAGELA 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
D-IV-04 D-IV-05 26/08/20 

1475225 
MARIA GONTIJO 

CASTRO 
PEDAGOGO/ÁREA E-IV-07 E-IV-08 21/08/20 

1803978 MATEUS LIMA DA SILVA JORNALISTA E-III-06 E-III-07 02/09/20 

2420796 
MATHEUS FREITAS DE 

OLIVEIRA 
ARQUITETO E URBANISTA E-II-02 E-II-03 28/08/20 

1888538 
MATHEUS RANGEL 

JOTTA DA SILVA 

ASSISTENTE DE 

LABORATÓRIO 
C-I-06 C-I-07 06/09/20 

3099217 
MICHELE BERNARDINO 

FIDELIS 

TÉCNICO DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 
D-I-01 D-I-02 25/08/20 

2153399 
MYRNA APARECIDA 

MENDONÇA CAETANO 

AUXILIAR EM 

ADMINISTRAÇÃO 
C-II-04 C-II-05 25/08/20 

2007104 
POLIANA DE SOUZA 

PAES 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
D-IV-05 D-IV-06 11/09/20 

1653430 
POLLYANNA LOPES 

MOTA 

ANALISTA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 
E-IV-08 E-IV-09 28/08/20 

1655144 
PRISCILA SIOLARI DA 

SILVA 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
D-I-08 D-I-09 16/09/20 

2158642 RAFAEL ALVES DA SILVA 
TÉCNICO DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 
D-IV-04 D-IV-05 11/09/20 

1883806 
RAFAEL SAID BHERING 

CARDOSO 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
D-IV-06 D-IV-07 15/08/20 

2158724 
RAIMUNDO NONATO DA 

SILVA JUNIOR 

AUXILIAR EM 

ADMINISTRAÇÃO 
C-II-04 C-II-05 12/09/20 

2288123 
RENAN DE ALMEIDA 

COSTA 

TÉCNICO DE 

LABORATÓRIO/ÁREA 
D-IV-03 D-IV-04 24/08/20 

1120362 
RICARDO AMORIM DE 

MOURA 
MÉDICO/ÁREA E-III-03 E-III-04 01/09/20 

1654956 
RICARDO DAVID MAFIA 

RIGUEIRA 
ENGENHEIRO/ÁREA E-III-08 E-III-09 27/08/20 

2147851 
RODRIGO COTRIM 

SABIONI 

TÉCNICO DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 
D-IV-04 D-IV-05 08/09/20 

1654350 
RODRIGO FERREIRA 

PEREIRA 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
D-IV-08 D-IV-09 15/09/20 

1655272 
RODRIGO GARCIA 

VILELA 
ENGENHEIRO/ÁREA E-I-08 E-I-09 04/09/20 

1655426 
ROMUALDO PORTELLA 

NETO 

TÉCNICO EM 

AGROPECUÁRIA 
D-IV-07 D-IV-08 27/08/20 

2287498 
ROSELI DA SILVA 

FELIPE LOPES 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
D-III-03 D-III-04 01/09/20 

2417519 TIAGO BRINATE BASTOS 
AUXILIAR EM 

ADMINISTRAÇÃO 
C-II-02 C-II-03 25/08/20 

2456873 
UEVERSON DE QUEIROS 

SILVA 

ANALISTA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 
E-III-08 E-III-09 09/09/20 
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Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas. 

 
ATO Nº 0715/2020/PGP, DE 3 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 904518/2020, resolve reconhecer o exercício do(a) servidor(a) DIANA 
PAULA SANTOS ROCHA, matrículas 12710-8/UFV e 3061642-8/SIAPE, em substituição 

ao(à) servidor(a) THAISY ALVES AMORIM, matrículas 10092-7/UFV e 1741215-
6/SIAPE, na função de CH SV-SAUDE OCUPACIONAL E QUALIDADE DE VIDA PGP, FG-
2, do(a) PGP-PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, no(s) período(s) de 

18/08/2020 a 1º/09/2020, por motivo de licença médica do(a) titular. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0716/2020/PGP, DE 3 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 908294/2020, resolve designar o(a) servidor(a) JOSE ARLINDO MESSIAS 
PINTO, matrículas 11355-7/UFV e 2049119-3/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) 
EDSON EDUARDO DA COSTA, matrículas 7366-0/UFV e 1043832-0/SIAPE, na função 

de CH SC-EXPEDIENTE CENTEV, FG-6, do(a) CTV-CENTRO TECNOL. DE DES. 
REGIONAL DE VIÇOSA, no(s) período(s) de 8/09/2020 a 2/10/2020, por motivo de 

férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0717/2020/PGP, DE 3 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 908301/2020, resolve designar o(a) servidor(a) MARIA CLAUDIA SOUSA 

ALVARENGA, matrículas 11297-6/UFV e 2034474-3/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) PAULO SERGIO DE ALMEIDA BARBOSA, matrículas 6354-1/UFV e 429799-

0/SIAPE, na função de COORD CURSO GR ENGENHARIA CIVIL, FUC-1, do(a) CCE-
CENTRO DE CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLÓGICAS, no(s) período(s) de 15/09/2020 a 

29/10/2020, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0718/2020/PGP, DE 4 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 906268/2020, resolve 1. retificar o ATO 658/2020/PGP, de 5 de agosto de 

2020, que trata da progressão na carreira do(a) servidor(a) OFELIA MARIA 
IMACULADA, matrículas 11820-6/UFV e 2763688-0/SIAPE. Onde se lê "do nível 2 para 

o nível 3 da Classe D-II", leia-se "do nível 2 para o nível 3 da Classe D-III". 2. manter 
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inalteradas as demais disposições. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 

Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0719/2020/PGP, DE 8 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, em decorrência 
da aplicação do Artigo 36 da Lei 8.112/1990, a Resolução CONSU 07/2000 e o que 

consta do Processo 907731/2020, resolve 1. lotar, provisoriamente, por um período 
de 90 dias, o(a) servidor(a) MARIA ANITA SILVA DE PAIVA, matrículas 10097-8/UFV e 

1742218-6/SIAPE, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, no(a) 
Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas. 2. determinar que, transcorridos os 90 dias 
da lotação acima referida, seja elaborado, pela chefia imediata, relatório 

circunstanciado de avaliação do desempenho do(a) servidor(a), visando subsidiar 
medidas administrativas complementares que se fizerem necessárias. Publique-se e 

cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 0720/2020/PGP, DE 8 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 908348/2020, resolve designar o(a) servidor(a) WANIL ARLINDO 
LADEIRA, matrículas 7014-9/UFV e 431282-4/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) 

JOSE IRINEU SOARES, matrículas 7050-5/UFV e 431293-0/SIAPE, na função de CH 
SV-MANUT ESTRUTUR URBANAS E MEIO AMBIENTE - DMU, FG-3, do(a) PAD-PRÓ-

REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO, no(s) período(s) de 1º a 15/09/2020, por motivo de 
férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0721/2020/PGP, DE 8 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 908491/2020, resolve designar o(a) servidor(a) ANDERSON APARECIDO 
MOREIRA DA SILVA, matrículas 11642-4/UFV e 2086157-8/SIAPE, para substituir o(a) 

servidor(a) JOAO CARLOS FIGUEIREDO SALGADO, matrículas 11857-5/UFV e 
2143995-1/SIAPE, na função de CH DIV-EVENTOS PEC, FG-1, do(a) PEC-PRÓ-

REITORIA DE EXTENSÃO E CULTURA, no(s) período(s) de 13 a 22/10/2020, por 
motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0722/2020/PGP, DE 9 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 908649/2020, resolve designar o(a) servidor(a) FRANKMARA LEHNER, 
matrículas 11346-8/UFV e 2049002-2/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) 

MARILUCE PIRES VIEIRA SOARES, matrículas 7360-1/UFV e 1038400-9/SIAPE, na 
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função de CH SV-LIQUIDACAO E PAGAMENTO-DFN, FG-2, do(a) DFN-DIRETORIA 

FINANCEIRA, no(s) período(s) de 14 a 24/09/2020, por motivo de férias 
regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0723/2020/PGP, DE 11 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência 
delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de 

dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério 
do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 906409/2020, 
resolve: conceder à servidora JULIANA SARAIVA MOREIRA, matrículas 10381-0/UFV e 

1817946-3/SIAPE, ocupante do cargo ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, lotada no(a) 
DMT-DIRETORIA DE MATERIAL, licença maternidade por 120 (cento e vinte) dias, pelo 

período de 25/08/2020 a 22/12/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0724/2020/PGP, DE 11 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência 
delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 

2008, o Decreto Nº 6.690, de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 
07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que 

consta do Processo SEI 906409/2020: prorrogar por 60 (sessenta) dias, pelo período 
de 23/12/2020 até 20/02/2021, a licença maternidade concedida à servidora JULIANA 
SARAIVA MOREIRA, matrículas 10381-0/UFV e 1817946-3/SIAPE, conforme Ato 

0723/2020/PGP, de 11/09/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0725/2020/PGP, DE 11 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência 

delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de 
dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério 

do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 908262/2020, 
resolve: conceder à servidora KRISTIANNE LINA FIGUEIREDO, matrículas 11604-
1/UFV e 1565242-7/SIAPE, ocupante do cargo PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

lotada no(a) CAF-IEF-INSTITUTO CIENC EXATAS E TECNOLÓGICAS, licença 
maternidade por 120 (cento e vinte) dias, pelo período de 27/08/2020 a 24/12/2020. 

Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas. 
 

ATO Nº 0726/2020/PGP, DE 11 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
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30/05/2019, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência 

delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 
2008, o Decreto Nº 6.690, de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 

07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que 
consta do Processo SEI 908262/2020: prorrogar por 60 (sessenta) dias, pelo período 

de 25/12/2020 até 22/02/2021, a licença maternidade concedida à servidora 
KRISTIANNE LINA FIGUEIREDO, matrículas 11604-1/UFV e 1565242-7/SIAPE, 
conforme Ato 0725/2020/PGP, de 11/09/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 

Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0727/2020/PGP, DE 11 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o 
Artigo 13 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 906147/2020, resolve 

conceder ao(à) professor(a) MARCIO GOMES DA SILVA, matrículas 11675-0/UFV e 
2092075-2/SIAPE, aceleração da promoção na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 da Classe B, denominada Assistente, para o 

nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, por ter sido aprovado(a) no estágio 
probatório e apresentado a conclusão do doutorado, a partir de 16/07/2020. 

Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas. 
 

ATO Nº 0728/2020/PGP, DE 11 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, 
em decorrência da aplicação do Artigo 36 da Lei 8112/1990, e o que consta do 

Processo 900959/2020, resolve remover o(a) servidor(a) NAYARA CARMEM BATISTA 
FONTES, matrículas 11261-5/UFV e 2031953-6/SIAPE, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do(a) CCE - Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas, 
para o(a) DET - Departamento de Estatística. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0729/2020/PGP, DE 11 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 908787/2020, resolve designar o(a) servidor(a) JOSE DA 
SILVA RODRIGUES, matrículas 2135-0/UFV e 427709-3/SIAPE, para substituir o(a) 

servidor(a) MARCO ANTONIO LUSTOZA GOMIDE, matrículas 4723-6/UFV e 428827-
3/SIAPE, na função de CH DIV-CORPO DE BOMBEIROS-COB, FG-1, do(a) DLS-PAD-

DIRETORIA DE SEG.PATRIMONIAL E COMUNITÁRIA, no(s) período(s) de 27/08/2020 a 
25/09/2020, por motivo de afastamento para tratar da saúde do(a) titular. Publique-
se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0730/2020/PGP, DE 11 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
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conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 908433/2020, resolve designar o(a) servidor(a) LUCIENE 

MUNIZ BRAGA DASKALEAS, matrículas 10340-3/UFV e 1806280-9/SIAPE, para 
substituir o(a) servidor(a) CRISTIANE CHAVES DE SOUZA, matrículas 12036-7/UFV e 

1795723-3/SIAPE, na função de CH DEPTO MEDICINA E ENFERMAGEM, FG-1, do(a) 
CCB-CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no(s) período(s) de 
02/09/2020 a 17/09/2020, por motivo de afastamento para tratar da saúde do(a) 

titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas. 

 
ATO Nº 0731/2020/PGP, DE 14 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência 

delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de 
dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério 
do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 908853/2020, 

resolve: conceder à servidora DJENANE FERREIRA PENA, matrículas 11905-9/UFV e 
2158671-6/SIAPE, ocupante do cargo ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, lotada no(a) 

RES-DIRETORIA DE REGISTRO ESCOLAR, licença adotante por 120 (cento e vinte) 
dias, pelo período de 08/09/2020 a 05/01/2021. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0732/2020/PGP, DE 14 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 

que consta do Processo 908705/2020, resolve designar o(a) servidor(a) BRUNO 
RODRIGUES DA SILVA, matrículas 11562-2/UFV e 2072832-1/SIAPE, para substituir 

o(a) servidor(a) ALISSON PENNA DE SOUZA, matrículas 10099-4/UFV e 1742256-
9/SIAPE, na função de CH DIV-GESTAO DE PESSOAS DA PGP, FG-1, do(a) PGP-PRO-
REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, no(s) período(s) de 14/09/2020 a 23/09/2020, 

por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0733/2020/PGP, DE 15 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 

os parágrafos 1º e 3º do artigo 10 da Lei nº 11.091/2005, resolve conceder, em razão 
de conclusão de curso, Progressão por Capacitação Profissional aos servidores 

relacionados abaixo: 
 

Siape Nome Servidor Cargo De Para A partir de Processo 

2406634 
ANA PAULA GOMES 

DA SILVA 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 

D-II-

03 

D-III-

03 
02/09/2020 908488/2020 
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Siape Nome Servidor Cargo De Para A partir de Processo 

3087455 
CESAR MACEDO DE 

OLIVEIRA 

TÉCNICO DE LABO-

RATÓRIO/ÁREA 

D-I-

02 

D-II-

02 
15/08/2020 907467/2020 

1986943 DEISE ECLACHE 
DIRETOR DE PRO-

DUÇÃO 

E-III-

06 

E-IV-

06 
08/09/2020 908559/2020 

2286713 
FERNANDA DE JE-

SUS JORGE 

ASSISTENTE DE 

LABORATÓRIO 

C-III-

04 

C-IV-

04 
02/09/2020 908336/2020 

2413643 
FILIPE CARDOSO 

SANT ANA 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 

D-II-

03 

D-III-

03 
08/09/2020 908598/2020 

2413839 

GLEISIENE APARE-

CIDA DA SILVA RI-

GUEIRA 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 

D-II-

02 

D-III-

02 
15/08/2020 905754/2020 

2413863 
JOSE LUIZ MARTINS 

DE FREITAS 

AUXILIAR EM AD-

MINISTRAÇÃO 

C-II-

03 

C-III-

03 
15/08/2020 906803/2020 

2400836 
JULIANA APARECIDA 

FERREIRA 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 

D-II-

03 

D-III-

03 
05/08/2020 906842/2020 

1369263 
LIDIANE ALVES DE 

DEUS 
ADMINISTRADOR 

E-II-

03 

E-III-

03 
22/08/2020 906841/2020 

2406640 
MARCIANA MARGA-

RIDA DE MIRANDA 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 

D-II-

03 

D-III-

03 
15/08/2020 906636/2020 

1009177 
MARCUS HENRIQUE 

DE ARAUJO 

TÉCNICO DE LABO-

RATÓRIO/ÁREA 

D-I-

02 

D-II-

02 
21/08/2020 907839/2020 

2406189 
MARIANA MARQUES 

OLIVEIRA CHEQUER 
ADMINISTRADOR 

E-II-

03 

E-III-

03 
11/09/2020 908844/2020 

2420796 
MATHEUS FREITAS 

DE OLIVEIRA 

ARQUITETO E UR-

BANISTA 

E-II-

03 

E-III-

03 
28/08/2020 908215/2020 

2288123 
RENAN DE ALMEIDA 

COSTA 

TÉCNICO DE LABO-

RATÓRIO/ÁREA 

D-III-

03 

D-IV-

03 
22/08/2020 907669/2020 

1120362 
RICARDO AMORIM 

DE MOURA 
MÉDICO/ÁREA 

E-III-

04 

E-IV-

04 
02/09/2020 906794/2020 

2129633 
ROBERTO TURBAY 

DE MELLO 

TÉCNICO DE TEC-

NOLOGIA DA IN-

FORMAÇÃO 

D-III-

05 

D-IV-

05 
20/08/2020 907211/2020 

2417519 
TIAGO BRINATE 

BASTOS 

AUXILIAR EM AD-

MINISTRAÇÃO 

C-II-

03 

C-III-

03 
25/08/2020 907726/2020 

2393987 
VICTOR ATSUSHI 

KASUYA BARBOSA 
MÉDICO/ÁREA 

E-II-

03 

E-III-

03 
03/08/2020 906709/2020 

1412772 

VINICIUS RODRI-

GUES ARRUDA PIN-

TO 

TÉCNICO EM ALI-

MENTOS E LATICÍ-

NIOS 

D-II-

03 

D-III-

03 
19/08/2020 907724/2020 

 
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas. 

 
ATO Nº 0734/2020/PGP, DE 16 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
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conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o 
Artigo 17 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 907866/2020, resolve 

conceder ao(à) professor(a) VIRGINIA VINHA ZANUNCIO, matrículas 11195-3/UFV e 
1761489-1/SIAPE, retribuição por titulação na Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Viçosa, no nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, por ter 
apresentado a conclusão do doutorado, a partir de 21/08/2020. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0735/2020/PGP, DE 16 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o 

Artigo 13 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 907866/2020, resolve 
conceder ao(à) professor(a) VIRGINIA VINHA ZANUNCIO, matrículas 11195-3/UFV e 

1761489-1/SIAPE, aceleração da promoção na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da Classe B, denominada Assistente, para o 
nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, por ter sido aprovado(a) no estágio 

probatório e apresentado a conclusão do doutorado, a partir de 21/08/2020. 
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 
 
ATO Nº 0736/2020/PGP, DE 16 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
905804/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) JOSE MARIA FRANCO DE 

CARVALHO, matrículas 10282-2/UFV e 1796585-6/SIAPE, progressão na Carreira de 
Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da 

Classe C, denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 05/07/2020. Publique-se 
e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0737/2020/PGP, DE 16 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 

Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
906750/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) POLIANA FLAVIA MAIA, matrículas 
8800-5/UFV e 1449344-9/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D, denominada 
Associado, com doutorado, a partir de 07/08/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 

Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 0738/2020/PGP, DE 16 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
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Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

906380/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) OSVALDO COSTA MOREIRA, 
matrículas 10319-5/UFV e 1805410-5/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C, 
denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 04/08/2020. Publique-se e 

cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 0739/2020/PGP, DE 16 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
905983/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) FERNANDA MOURA DE OLIVEIRA, 

matrículas 10012-9/UFV e 2506695-4/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C, 

denominada Adjunto, com mestrado, a partir de 07/08/2019. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0740/2020/PGP, DE 16 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

906865/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) VANIA MARIA MOREIRA VALENTE, 
matrículas 8867-6/UFV e 3459218-3/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D, 
denominada Associado, com doutorado, a partir de 31/08/2020. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0741/2020/PGP, DE 16 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 

Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
906702/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) KARINE DE OLIVEIRA GOMES, 

matrículas 12017-0/UFV e 1740344-1/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da Classe C, 

denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 01/08/2020. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0742/2020/PGP, DE 16 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

905744/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) LUCIANO GOMES FIETTO, 
matrículas 8520-0/UFV e 1452852-8/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da Classe D, 
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denominada Associado, com doutorado, a partir de 01/08/2020. Publique-se e 

cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0743/2020/PGP, DE 16 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

903943/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) EMILLE ROCHA BERNARDINO DE 
ALMEIDA PRATA, matrículas 12625-X/UFV e 1061325-3/SIAPE, progressão na Carreira 

de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da 
Classe A, denominada Adjunto-A, com doutorado, a partir de 16/04/2020. Publique-
se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0744/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e 

artigo 11 da Lei nº 11.091/2005, resolve conceder, em razão da obtenção de título de 
educação formal, Incentivo à Qualificação aos servidores relacionados abaixo: 

 

Siape Nome Cargo Nível Perc A partir de Processo 

1047666 
ANA PAULA 

FERREIRA BARROS 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
D-IV-05 30 06/09/2020 908585/2020 

1673824 
EUNICE FERREIRA 

DA SILVA 

TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM 
D-IV-08 52 18/08/2020 906810/2020 

429675 

FERNANDO 

ANTONIO 

RODRIGUES 

AUXILIAR DE 

LABORATÓRIO 
B-IV-16 25 04/09/2020 908574/2020 

430109 
GERALDO 

GREGORIO DINIS 

AUXILIAR 

OPERACIONAL 
A-IV-16 25 04/09/2020 908577/2020 

1290738 
HEITOR SAMPAIO 

GUIMARAES 
ENGENHEIRO/ÁREA E-I-01 30 28/08/2020 908174/2020 

2323225 JUNIOR JOSE PIRES 
AUXILIAR EM 

ADMINISTRAÇÃO 
C-III-03 30 18/08/2020 907642/2020 

428949 
PAULO FERREIRA 

DA ROCHA 
APONTADOR B-III-16 25 09/09/2020 908719/2020 

2085851 
TATIANE CRISTINA 

SERAFIM 

NUTRICIONISTA/HA

BILITAÇÃO 
E-IV-05 52 17/08/2020 907598/2020 

 
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 
 

ATO Nº 0745/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
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Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

905535/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) PAULO ROGERIO FONTES, 
matrículas 11818-4/UFV e 2561071-9/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe A, 
denominada Adjunto-A, com doutorado, a partir de 01/08/2020. Publique-se e 

cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 0746/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
906320/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) DENILSON EDUARDO RODRIGUES, 

matrículas 8527-8/UFV e 3100662-3/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da Classe D, 

denominada Associado, com doutorado, a partir de 01/08/2020. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0747/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

905507/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) RODOLPHO VILELA ALVES NEVES, 
matrículas 12700-0/UFV e 1389334-6/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe A, 
denominada Adjunto-A, com doutorado, a partir de 01/08/2020. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0748/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 

Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
906035/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) ALEXANDRE MARTINS REIS, 

matrículas 8523-5/UFV e 1506506-8/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da Classe D, 

denominada Associado, com doutorado, a partir de 04/08/2020. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0749/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

905099/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) BRUNO RICARDO DE CASTRO 
LEITE JUNIOR, matrículas 12421-4/UFV e 1383294-1/SIAPE, progressão na Carreira 

de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da 
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Classe A, denominada Adjunto-A, com doutorado, a partir de 19/07/2020. Publique-

se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0750/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

904639/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) ANDRE FERNANDO DE OLIVEIRA, 
matrículas 10077-3/UFV e 1737398-3/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D, 
denominada Associado, com doutorado, a partir de 07/07/2020. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0751/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o 

inciso III do § 3.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
906514/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) LUIZ FERNANDO REIS, matrículas 

5757-6/UFV e 429386-2/SIAPE, promoção na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, para o 
nível 1 da Classe D, denominada Associado, com doutorado, a partir de 02/08/2020. 

Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas. 

 
ATO Nº 0752/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 

Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
905851/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) LEONARDO LUIZ OKUMURA, 
matrículas 8760-2/UFV e 1647728-9/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe D, 
denominada Associado, com doutorado, a partir de 06/08/2020. Publique-se e 

cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0753/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

905851/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) VINICIUS CATAO DE ASSIS 
SOUZA, matrículas 10379-9/UFV e 1818347-9/SIAPE, progressão na Carreira de 
Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da 

Classe C, denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 30/07/2020. Publique-se 
e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
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ATO Nº 0754/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

906376/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) LUKIYA SILVA CAMPOS FAVARATO, 
matrículas 8975-3/UFV e 2704976-3/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D, 

denominada Associado, com doutorado, a partir de 22/08/2020. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0755/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 

Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
906384/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) EVANDRO SILVA FAVARATO, 
matrículas 10279-2/UFV e 1555649-5/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D, 
denominada Associado, com doutorado, a partir de 22/08/2020. Publique-se e 

cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 0756/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
906713/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) SOLANGE SILVEIRA PEREIRA, 

matrículas 12037-5/UFV e 1105676-5/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe C, 

denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 12/08/2020. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0757/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 

Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
906316/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) MARCILIA DE SOUSA SILVA, 
matrículas 12711-6/UFV e 1171630-7/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe A, 
denominada Adjunto-A, com doutorado, a partir de 08/08/2020. Publique-se e 

cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 0758/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o 
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Artigo 13 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 906779/2020, resolve 

conceder ao(à) professor(a) RAYZA SARMENTO DE SOUSA, matrículas 12487-7/UFV e 
2413661-4/SIAPE, aceleração da promoção na Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, para o 
nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, por ter sido aprovado(a) no estágio 

probatório e apresentado a conclusão do doutorado, a partir de 09/08/2020. 
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas. 

 
ATO Nº 0759/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o 

inciso III do § 3.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
906419/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) RAQUEL SANTOS SOARES 

MENEZES, matrículas 10073-0/UFV e 1737149-2/SIAPE, promoção na Carreira de 
Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, 
denominada Adjunto, para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, com 

doutorado, a partir de 06/08/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0760/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 

Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
906186/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) LIZIANE SANTOS SOARES, 
matrículas 10022-6/UFV e 2462484-8/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C, 
denominada Adjunto, com mestrado, a partir de 15/03/2020. Publique-se e 

cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 0761/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

905095/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) DEBORA FERNANDES PESSOA 
MADEIRA, matrículas 11559-2/UFV e 3526723-5/SIAPE, progressão na Carreira de 
Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da 

Classe B, denominada Assistente, com mestrado, a partir de 01/06/2020. Publique-
se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0762/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 

Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
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907092/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) DANIELLE FRANCO NICOLAU 

LARA, matrículas 10350-0/UFV e 1781360-6/SIAPE, progressão na Carreira de 
Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da 

Classe C, denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 29/08/2020. Publique-se 
e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0763/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 

Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
906018/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) FLAVIO BARBOSA JUSTINO, 
matrículas 8530-8/UFV e 1550443-6/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da Classe D, 
denominada Associado, com doutorado, a partir de 22/08/2020. Publique-se e 

cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 0764/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
906695/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) LUCIENE MUNIZ BRAGA 

DASKALEAS, matrículas 10340-3/UFV e 1806280-9/SIAPE, progressão na Carreira de 
Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da 

Classe C, denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 11/08/2020. Publique-se 
e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0765/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

906090/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) CARLOS AUGUSTO BRASILEIRO DE 
ALENCAR, matrículas 12638-1/UFV e 3044769-3/SIAPE, progressão na Carreira de 

Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da 
Classe A, denominada Adjunto-A, com doutorado, a partir de 15/05/2020. Publique-

se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 0766/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
904678/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) TULIO MARCIO DE SALLES 

TIBURCIO, matrículas 6822-5/UFV e 431037-6/SIAPE, progressão na Carreira de 
Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da 

Classe D, denominada Associado, com doutorado, a partir de 19/06/2020. Publique-
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se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0767/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
905939/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) WALTER TEOFILO HUARACA 

VARGAS, matrículas 11295-X/UFV e 1799652-2/SIAPE, progressão na Carreira de 
Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da 

Classe D, denominada Associado, com doutorado, a partir de 15/07/2020. Publique-
se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0768/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

905221/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) LEONARDO LOPES BHERING, 
matrículas 10310-1/UFV e 1624950-2/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D, 
denominada Associado, com doutorado, a partir de 23/07/2020. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0769/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o 

Artigo 17 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 904699/2020, resolve 
conceder ao(à) professor(a) ISABELA FERREIRA DE CASTRO, matrículas 12183-5/UFV 

e 1759577-3/SIAPE, retribuição por titulação na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, no nível 1 da Classe B, denominada Assistente, por 
ter apresentado a conclusão do mestrado, a partir de 05/08/2020. Publique-se e 

cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0770/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o 
inciso III do § 3.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

907505/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) ANA IRIS MENDES COELHO, 
matrículas 7181-1/UFV e 6431387-8/SIAPE, promoção na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada 
Adjunto, para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, com doutorado, a partir 
de 31/08/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0771/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
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Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 

Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
906675/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) LEANDRO DAVID WENCESLAU, 

matrículas 11408-1/UFV e 2907651-2/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe C, 
denominada Adjunto, com mestrado, a partir de 08/12/2019. Publique-se e 

cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0772/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

905710/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) THIAGO HENRIQUE MOTA SILVA, 
matrículas 12693-4/UFV e 2970338-0/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe A, 

denominada Adjunto-A, com doutorado, a partir de 01/08/2020. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0773/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 

Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
906590/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) ENOCH HUMBERTO APAZA CALLA, 
matrículas 10347-0/UFV e 1653600-5/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D, 
denominada Associado, com doutorado, a partir de 11/08/2020. Publique-se e 

cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 0774/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

906732/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) RITA DE CASSIA DE SOUZA, 
matrículas 8560-X/UFV e 1313022-9/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da Classe D, 

denominada Associado, com doutorado, a partir de 30/08/2020. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0775/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 

Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
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904734/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) FERNANDA CAMPOS DE SOUSA, 

matrículas 12644-6/UFV e 3045704-4/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe A, 

denominada Adjunto-A, com doutorado, a partir de 18/05/2020. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0776/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 

Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
906814/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) LUIZ FILIPE ARAUJO ALVES, 
matrículas 10921-5/UFV e 2813002-5/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C, 
denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 01/09/2020. Publique-se e 

cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 0777/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
907114/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) RAIANE RIBEIRO MACHADO 

GOMES, matrículas 8663-0/UFV e 1578190-1/SIAPE, progressão na Carreira de 
Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da 

Classe C, denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 25/06/2020. Publique-se 
e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0778/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

905844/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) EVERALDO ANTONIO LOPES, 
matrículas 10327-6/UFV e 1805489-0/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D, 
denominada Associado, com doutorado, a partir de 03/08/2020. Publique-se e 

cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 0779/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
906625/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) ANDREZA VIANA NERI, matrículas 

8813-7/UFV e 1647962-1/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe D, denominada 

Associado, com doutorado, a partir de 01/08/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
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Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0780/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
906684/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) JUAN PABLO CHIAPPARA 

CABRERA, matrículas 10320-9/UFV e 1805338-9/SIAPE, progressão na Carreira de 
Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da 

Classe D, denominada Associado, com doutorado, a partir de 02/08/2020. Publique-
se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0781/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

905498/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) THAIANE FERREIRA SOARES, 
matrículas 12679-9/UFV e 1001017-6/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe A, 
denominada Assistente-A, com mestrado, a partir de 25/07/2020. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0782/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 

Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
906698/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) DENISE MARA SOARES BAZZOLLI, 

matrículas 8528-6/UFV e 1545956-2/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da Classe D, 
denominada Associado, com doutorado, a partir de 03/08/2020. Publique-se e 

cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0783/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

906735/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) GERALDO HUMBERTO SILVA, 
matrículas 11488-X/UFV e 1527075-3/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C, 
denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 27/09/2020. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0784/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
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conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o 
inciso II do § 3.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

907475/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) CHARLEY PEREIRA SOARES, 
matrículas 11420-0/UFV e 2050938-6/SIAPE, promoção na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da Classe B, denominada 
Assistente, para o nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, com mestrado, a partir 
de 09/08/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0785/2020/PGP, DE 17 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, 
em decorrência da aplicação do Artigo 36 da Lei 8112/1990, e o que consta do 

Processo 908986/2020, resolve remover o(a) servidor(a) JODIEH OLIVEIRA SANTANA 
VAREJAO, matrículas 12747-7/UFV e 3086328-0/SIAPE, ocupante do cargo de Técnico 
de Laboratório/Área, do(a) CCB - Centro de Ciências Biológicas e de Saúde, para o(a) 

para o Departamento de DBA - Biologia Animal. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0786/2020/PGP, DE 18 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, e a Resolução do CONSU n.º 26/2008, considerando a competência 

delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 
2008, o Decreto Nº 6.690, de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 
07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que 

consta do Processo SEI 908853/2020: prorrogar por 60 (sessenta) dias, pelo período 
de 06/01/2021 até 06/03/2021, a licença adotante concedida à servidora DJENANE 

FERREIRA PENA, matrículas 11905-9/UFV e 2158671-6/SIAPE, conforme Ato 
0731/2020/PGP,, de 14/09/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0787/2020/PGP, DE 18 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, e a Resolução CONSU nº 26/2008, considerando a competência delegada 
pela Portaria 00882/2008/RTR, os parágrafos 1º e 3º do artigo 10 da Lei nº 
11.091/2005 e o que consta do Processo nº 905296/2020, resolve conceder, 

Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) SILVANA RODRIGUES 
CRISTINO, ocupante do cargo ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, matrículas 12813-

9/UFV e 1350949-0/SIAPE, do nível D-II-03 para D-III-03, a partir de 25 de junho de 
2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas. 

 
ATO Nº 0788/2020/PGP, DE 21 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
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conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

907936/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) GUSTAVO FIGUEIREDO 
CAMPOLINA DINIZ, matrículas 12725-6/UFV e 1992034-5/SIAPE, progressão na 

Carreira de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o 
nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, com doutorado, a partir de 23/08/2020. 
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 
 

ATO Nº 0789/2020/PGP, DE 21 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

907172/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) LEONARDO CARVALHO MESQUITA, 
matrículas 12074-X/UFV e 2248864-5/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe B, 

denominada Assistente, com mestrado, a partir de 09/09/2020. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0790/2020/PGP, DE 21 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o 

inciso III do § 3.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
907559/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) REGEL ANTONIO FERRAZZA, 
matrículas 8006-3/UFV e 1087939-3/SIAPE, promoção na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada 
Adjunto, para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, com doutorado, a partir 

de 14/09/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0791/2020/PGP, DE 21 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 

Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
904113/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) GUILHERME DE CASTRO PENA, 
matrículas 11881-8/UFV e 1145693-3/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe B, 
denominada Assistente, com mestrado, a partir de 24/04/2020. Publique-se e 

cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 0792/2020/PGP, DE 21 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
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Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

907170/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) IDALENA OLIVEIRA CHAVES, 
matrículas 11961-X/UFV e 1380540-4/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe C, 
denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 16/08/2020. Publique-se e 

cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 0793/2020/PGP, DE 21 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 
908066/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) INACIO LUDUVICO, matrículas 

10332-2/UFV e 1806615-2/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C, denominada 

Adjunto, com doutorado, a partir de 19/09/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0794/2020/PGP, DE 21 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os 
Incisos I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 

904217/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) DEYSE GOMES DA COSTA, 
matrículas 12012-X/UFV e 2231945-2/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe C, 
denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 11/06/2020. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0795/2020/PGP, DE 21 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o 

Artigo 13 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 903811/2020, resolve 
conceder ao(à) professor(a) TIAGO PAZ E ALBUQUERQUE, matrículas 12451-6/UFV e 

1071962-1/SIAPE, aceleração da promoção na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da Classe A, denominada Adjunto-A, para o 

nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, por ter sido aprovado(a) no estágio 
probatório e apresentado a conclusão do doutorado, a partir de 25/05/2020. 
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 
 

ATO Nº 0796/2020/PGP, DE 21 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 

30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 909079/2020, resolve designar o(a) servidor(a) ADRIANO 

NUNES NESI, matrículas 10263-6/UFV e 1788523-2/SIAPE, para substituir o(a) 
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servidor(a) MARCELO ROGALSKI, matrículas 10841-3/UFV e 1928404-0/SIAPE, na 

função de CH DEPTO BIOLOGIA VEGETAL, FG-1, do(a) CCB-CENTRO DE CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no(s) período(s) de 13/10/2020 a 21/10/2020, por motivo 

de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 
Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0797/2020/PGP, DE 21 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 

que consta do Processo 909111/2020, resolve designar o(a) servidor(a) FABIO 
FRANCISCO DE CASTRO, matrículas 11643-2/UFV e 2088811-5/SIAPE, para substituir 
o(a) servidor(a) ROBERTA CARVALHO MACHADO, matrículas 12125-8/UFV e 2270366-

0/SIAPE, na função de CH SV-SEGURANÇA E HIGIENE DO TRABALHO PGP, FG-2, 
do(a) PGP-PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, no(s) período(s) de 13/10/2020 

a 23/10/2020, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0798/2020/PGP, DE 22 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 906029/2020, resolve 1. retificar o ATO 753/2020/PGP de 

17/09/2020, que trata da progressão na carreira do(a) servidor(a) VINICIUS CATAO 
DE ASSIS SOUZA, matrículas 10379-9/UFV e 1818347-9/SIAPE. Onde se lê "o que 

consta do Processo 905851/2020", leia-se "o que consta do Processo 906029/2020". 
2. manter inalteradas as demais disposições. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0799/2020/PGP, DE 22 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 

que consta do Processo 906675/2020, resolve 1. retificar o ATO 771/2020/PGP, de 
17/09/2020, que trata da progressão na carreira do(a) servidor(a) LEANDRO DAVID 

WENCESLAU, matrículas 11408-1/UFV e 2907651-2/SIAPE. Onde se lê "com 
mestrado", leia-se "com doutorado". 2. manter inalteradas as demais disposições. 

Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas. 
 

ATO Nº 0800/2020/PGP, DE 25 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o 
que consta do Processo 908433/2020, resolve 1. alterar o ATO 730/2020/PGP, de 

11/09/2020, que trata da designação do(a) servidor(a) LUCIENE MUNIZ BRAGA 
DASKALEAS, matrículas 10340-3/UFV e 10340-3 para substituir o(a) servidor(a) 

CRISTIANE CHAVES DE SOUZA, matrículas 12036-7/UFV e 1795723-3/SIAPE, quanto 
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ao período da substituição que deverá ocorrer no período de 02/09/2020 a 

01/10/2020. 2. manter inalteradas as demais disposições. Publique-se e cumpra-
se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0801/2020/PGP, DE 29 DE SETEMBRO DE 2020 - O Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 
30/05/2019, e a Resolução CONSU nº 26/2008, considerando a competência delegada 

pela Portaria 00882/2008/RTR, a Resolução CONSU nº 15/2018, o artigo Art. 96-A da 
Lei nº 8.112/90 e o que consta do Processo nº 908959/2020, resolve suspender por 

tempo indeterminado, a partir de 25 de agosto de 2020, o afastamento parcial 
concedido por meio do Ato n° 1037/2019/PGP, do(a) servidor(a) NUBIA OLIVEIRA DE 
SOUZA, Matrículas 11372-7/UFV e 2049477-0/SIAPE, ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO, lotado(a) no(a) CAF-SPE-SERVIÇO DE GESTÃO DE PESSOAS, para 
cursar o Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu, em nível de Doutorado em 

Direito, no(a) Universidade Argentina John F. Kennedy, Buenos Aires, Argentina. 
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes, Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas. 
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