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A T OS  A D MI N I ST R A T I V OS  

 

ATOS Nº 0548 a 0648/2020/PGP 
 

ATO Nº 0548/2020/PGP, DE 2 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 905255/2020, resolve 1. retificar o ATO 0532/2020/PGP, que trata da 

substituição de chefia do(a) servidor(a) LUIS ANTONIO GOMES, matrículas 9738-
1/UFV e 430184-9/SIAPE. Onde se lê "no período de 6 a 20/07/2020 ", leia-se "no 

período de 6 a 19/07/2020". 2. manter inalteradas as demais disposições. Publique-
se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0549/2020/PGP, DE 2 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
no processo 905505/2020, resolve designar os servidores ROSELI DA SILVA 

BERNARDES, matrículas 12367-6/UFV e 2361800-3/SIAPE e REGIANE VIEIRA SILVA, 
matrículas 10887-1/UFV e 1937253-4/SIAPE, para substituírem o(a) servidor(a) 

SUELLEN MUNIQUE RODRIGUES, matrículas 11210-0/UFV e 2966032-0/SIAPE, na 
função de CH SV-SUPORTE ADMINISTRATIVO PGP, FG-3, do(a) PGP-PRO-REITORIA DE 
GESTAO DE PESSOAS, nos períodos de 6 a 15/07/2020 e de 16 a 18/07/2020, 

respectivamente, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0550/2020/PGP, DE 2 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 905455/2020, resolve designar o(a) servidor(a) ROMULO PEDRO DE 
MIRANDA, matrículas 8253-8/UFV e 1455123-6/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) ALDAIR ROBERTO DA SILVA, matrículas 11308-5/UFV e 1035113-5/SIAPE, 

na função de CH SV-CONTROLE EXECUCAO ORCAMENTARIA-DFN, FG-2, do(a) DFN-
DIRETORIA FINANCEIRA, no(s) período(s) de 3 a 17/07/2020, por motivo de férias 

regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0551/2020/PGP, DE 2 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
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pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o artigo 10-A 
da Lei n° 11.091/2005 e a Resolução nº 09/2008/CONSU, resolve conceder 

Progressão por Mérito Profissional aos servidores relacionados abaixo:  

 

Siape Nome Cargo De Para 
A partir 

de 

1096022 
Adenilson Aparecido de 

Oliveira 
Auxiliar de Agropecuária B-IV-15 B-IV-16 01/07/20 

1877379 
Adriana Vidal Ferreira 

Magalhães 

Assistente em 

Administração 
D-IV-06 D-IV-07 15/07/20 

1096160 Airton Antonio Lopes Servente de Obras A-IV-15 A-IV-16 01/07/20 

2136489 Albert Rego Ferreira 
Operador de Câmera de 

Cinema e TV 
D-II-04 D-II-05 10/07/20 

1982737 
Alex Pinheiro Simiqueli 

de Faria 
Médico/Área E-II-05 E-II-06 03/06/20 

1872279 Aline Pereira Gouveia Assistente de Laboratório C-III-06 C-III-07 24/06/20 

1742256 Alisson Penna de Souza 
Assistente em 

Administração 
D-IV-07 D-IV-08 01/06/20 

2267562 
Alvaro Fernando da 

Silva 
Operador de Caldeira C-III-03 C-III-04 07/06/20 

2131028 Ana Paula dos Santos 
Técnico de 

Laboratório/Área 
D-I-04 D-I-05 10/06/20 

2406634 
Ana Paula Gomes da 

Silva 

Assistente em 

Administração 
D-II-02 D-II-03 10/07/20 

1876614 
Ana Paula Ribeiro 

Freitas 

Técnico em Assuntos 

Educacionais 
E-IV-06 E-IV-07 04/07/20 

2134599 
Angelica Dumont Pires 

Gilberti 
Médico/Área E-II-04 E-II-05 03/07/20 

2407114 
Bruno Rogerio 

Nascimento de Faria 

Operador de Estação de 

Tratamento de Água e 

Esgoto 

C-II-02 C-II-03 10/07/20 

3087782 
Carlos Eduardo dos 

Santos Soares 

Técnico de 

Laboratório/Área 
D-I-01 D-I-02 16/07/20 

1741496 
Cassiana da Silva Rocha 

Araújo 

Assistente em 

Administração 
D-IV-07 D-IV-08 11/06/20 

1640643 Conceição Rocha Alves 
Assistente em 

Administração 
D-IV-08 D-IV-09 20/06/20 

2134851 Cristian Silva Teixeira 
Operador de Máquinas 

Agrícolas 
C-I-04 C-I-05 24/06/20 

1982262 
Cristiane Gomes 

Portugal 
Auxiliar em Administração C-IV-05 C-IV-06 30/06/20 

2130123 
Daniela Ribeiro Vallim 

da Silva 
Médico Veterinário E-IV-04 E-IV-05 12/06/20 

2128183 
Daniele Renata Silva de 

Freitas 
Auxiliar em Administração C-IV-04 C-IV-05 09/06/20 
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1986943 Deise Eclache Diretor de Produção E-III-05 E-III-06 18/06/20 

2871987 Deliana de Souza Faria Secretário Executivo E-IV-04 E-IV-05 16/06/20 

2127807 Edna Miranda Mayer Assistente de Laboratório C-IV-04 C-IV-05 09/06/20 

1100154 Edson Agostinho Pereira Auxiliar em Administração C-IV-15 C-IV-16 01/07/20 

2130065 Eduardo Martins Fontes Auxiliar em Administração C-IV-04 C-IV-05 11/06/20 

1867802 Elisa Sialino Muller 
Assistente em 

Administração 
D-IV-06 D-IV-07 01/06/20 

1100100 Elizabeth Alves Pena Auxiliar em Administração C-IV-15 C-IV-16 01/07/20 

2407069 Elton Guilherme Dias 
Operador de Máquinas 

Agrícolas 
C-II-02 C-II-03 10/07/20 

1100235 Emerson Luis Marim Vigilante D-IV-15 D-IV-16 01/07/20 

1100239 
Emerson Rodrigues 

Pereira 
Vigilante D-IV-15 D-IV-16 01/07/20 

2135990 Felipe Santos Rodrigues Técnico em Artes Gráficas D-IV-04 D-IV-05 10/07/20 

2136018 
Gustavo Leandro da 

Silva 
Técnico em Artes Gráficas D-IV-04 D-IV-05 10/07/20 

1101920 Ivani Soleira Gomes 
Tecnólogo em 

Cooperativismo 
E-IV-15 E-IV-16 16/07/20 

2127865 Ivo da Silva 
Técnico em Segurança do 

Trabalho 
D-IV-04 D-IV-05 09/06/20 

1096203 Joao Francisco Liberato Servente de Obras A-IV-15 A-IV-16 01/07/20 

1097492 
Joao Jose de Miranda 

Milagres 
Engenheiro Agrônomo E-IV-15 E-IV-16 01/07/20 

3086328 
Jodieh Oliveira Santana 

Varejão 

Técnico de 

Laboratório/Área 
D-I-01 D-I-02 17/07/20 

1100484 Jose de Oliveira Pinto Médico Veterinário E-IV-14 E-IV-15 01/07/20 

2400836 
Juliana Aparecida 

Ferreira 

Assistente em 

Administração 
D-II-02 D-II-03 12/06/20 

1877394 
Lilian Morais dos Santos 

Leão 
Assistente de Laboratório C-IV-06 C-IV-07 17/07/20 

1903910 
Luciana Maria Pereira da 

Silva 
Administrador E-IV-05 E-IV-06 07/06/20 

2048454 
Luciana Nogueira 

Gontijo 
Assistente de Laboratório C-III-04 C-III-05 25/06/20 

2398488 Luciene Soares Braga 
Assistente em 

Administração 
D-III-02 D-III-03 21/05/20 

2270833 
Manoel Luiz Rosa de 

Paula 
Técnico em Mecânica D-III-03 D-III-04 30/05/20 

1962014 Marcelino Alves Mendes Técnico em Agropecuária D-III-05 D-III-06 30/05/20 

2406640 
Marciana Margarida de 

Miranda 

Assistente em 

Administração 
D-II-02 D-II-03 06/07/20 

2907050 
Marcos Vinicius Silva 

Pinto Coelho 
Administrador E-II-02 E-II-03 05/07/20 

1871111 
Maria Cristina da Cunha 

Magalhães 

Assistente em 

Administração 
D-IV-06 D-IV-07 30/05/20 

1479602 Maria Jose Mendonça Assistente em D-IV-10 D-IV-11 10/06/20 
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Gonçalves Administração 

2135630 
Maria Regina Granato 

Pimenta 

Tradutor e Intérprete de 

Linguagem de Sinais 
D-IV-04 D-IV-05 27/06/20 

1067970 Mariana Barros Teixeira 
Engenheiro de Segurança 

do Trabalho 
E-II-02 E-II-03 05/07/20 

2406189 
Mariana Marques 

Oliveira Chequer 
Administrador E-II-02 E-II-03 06/07/20 

1096026 Marquinho Dias Auxiliar de Agropecuária B-IV-15 B-IV-16 01/07/20 

1633517 Meire Gisele Rocha 
Assistente em 

Administração 
D-IV-08 D-IV-09 02/06/20 

1988238 
Michele Micheleti de 

Mello 
Diretor de Produção E-IV-05 E-IV-06 09/07/20 

1100190 
Mimorina Maria de 

Resende Santiago 
Auxiliar em Administração C-IV-15 C-IV-16 01/07/20 

1215642 
Moacir Evangelista de 

Souza 
Vigilante D-IV-14 D-IV-15 01/07/20 

1138716 
Naiany Gabrielle Pereira 

Lima 

Assistente em 

Administração 
D-IV-04 D-IV-05 30/06/20 

2032180 Natalia Michele Ferreira 
Assistente em 

Administração 
D-I-04 D-I-05 01/07/20 

2267635 Nedson Alves Pinto Operador de Caldeira C-III-03 C-III-04 30/05/20 

2135581 Nelio Riveiro de Souza Assistente de Laboratório C-IV-04 C-IV-05 29/06/20 

3083542 
Paloma Viana Ferreira 

de Sousa 

Técnico de 

Laboratório/Área 
D-I-01 D-I-02 21/06/20 

2407093 Paulo Henrique da Silva 

Operador de Estação de 

Tratamento de Água e 

Esgoto 

C-II-02 C-II-03 10/07/20 

1013009 
Pedro de Almeida 

Sacramento 

Técnico de Tecnologia da 

Informação 
D-IV-04 D-IV-05 28/05/20 

2129787 Plinio Oliveira Santana 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
D-IV-04 D-IV-05 10/06/20 

2134956 Rafael de Freitas Aquino 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
D-IV-04 D-IV-05 16/06/20 

2267549 Ralfe Luiz de Lacerda Operador de Caldeira C-III-03 C-III-04 07/06/20 

1096099 
Reginaldo Melo da 

Paixão 
Servente de Obras A-IV-15 A-IV-16 01/07/20 

2126511 
Renata da Silva Lopes 

Reis 

Tradutor e Intérprete de 

Linguagem de Sinais 
D-IV-04 D-IV-05 21/05/20 

2134351 
Renato Amaral de Paula 

Junior 
Técnico em Ótica D-IV-04 D-IV-05 20/06/20 

1998129 
Renato Silva da 

Conceição 
Tecnólogo/Formação E-IV-04 E-IV-05 15/07/20 

2270366 
Roberta Carvalho 

Machado 

Engenheiro de Segurança 

do Trabalho 
E-III-03 E-III-04 16/06/20 

2129633 Roberto Turbay de Mello 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
D-III-04 D-III-05 10/06/20 

2128074 Rodrigo Jose Possa Auxiliar em Administração C-III-04 C-III-05 09/06/20 
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Lopes 

1096176 
Romildes Antonio Dias 

de Melo 
Servente de Obras A-IV-15 A-IV-16 01/07/20 

1100585 Rosimere Lino Gomes Servente de Limpeza A-IV-15 A-IV-16 05/07/20 

1990585 Samuel Singulano Alves Auxiliar em Administração C-IV-05 C-IV-06 05/06/20 

1103197 Sandro de Freitas Costa Vigilante D-IV-15 D-IV-16 01/07/20 

1096037 
Sebastiao Mariano de 

Araújo 
Auxiliar de Agropecuária B-IV-15 B-IV-16 01/07/20 

1100504 Silvério da Silva Fontes Servente de Limpeza A-IV-15 A-IV-16 01/07/20 

1100229 Sirlei Teixeira Barbosa Auxiliar em Administração C-IV-15 C-IV-16 01/07/20 

3083647 
Tatiane Barbosa 

Coitinho 
Técnico em Agropecuária D-I-01 D-I-02 08/07/20 

1100066 
Teresinha Maria Mendes 

Orlando 
Auxiliar em Administração C-IV-15 C-IV-16 01/07/20 

1741215 Thaisy Alves Amorim Assistente Social E-III-07 E-III-08 07/06/20 

2407146 Tiago Campos Chagas Auxiliar em Administração C-II-02 C-II-03 11/07/20 

2134416 Vicente Firmino Filho 
Operador de Máquinas 

Agrícolas 
C-IV-04 C-IV-05 01/07/20 

2270465 
Vinicius Guimarães 

Nasser 

Técnico de 

Laboratório/Área 
D-III-03 D-III-04 11/07/20 

2067709 Vinicius Vilar Jacob 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
D-IV-04 D-IV-05 25/06/20 

1989093 Vitor Aguiar da Silva 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
D-IV-05 D-IV-06 11/07/20 

2912981 
Wagner Gonçalves 

Rocha 
Tecnólogo/Formação E-IV-04 E-IV-05 09/07/20 

2129244 
Yasmine Simões de 

Oliveira 
Técnico em Edificações D-IV-04 D-IV-05 10/06/20 

Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 
 

ATO Nº 0552/2020/PGP, DE 3 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 904079/2020, 

resolve conceder ao(à) professor(a) MARIA CLAUDIA SOUSA ALVARENGA, matrículas 
11297-6/UFV e 2034474-3/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C, denominada 

Adjunto, com doutorado, a partir de 10/06/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0553/2020/PGP, DE 3 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 

do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 904311/2020, 
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resolve conceder ao(à) professor(a) MARCOS INACIO MARCONDES, matrículas 10219-

9/UFV e 2775262-6/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D, denominada 

Associado, com doutorado, a partir de 07/06/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0554/2020/PGP, DE 3 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 

do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 904555/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) VANELLE MARIA DA SILVA, matrículas 11220-
8/UFV e 2967735-4/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C, denominada 
Adjunto, com doutorado, a partir de 01/07/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 

Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 0555/2020/PGP, DE 3 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 904376/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) CAMILA NAIR BATISTA COUTO VILLANOEVA, 

matrículas 11323-9/UFV e 2864641-2/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C, 

denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 28/06/2020. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0556/2020/PGP, DE 3 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 904059/2020, 

resolve conceder ao(à) professor(a) GENELICIO CRUSOE ROCHA, matrículas 8740-
8/UFV e 1432194-0/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe D, denominada 
Associado, com doutorado, a partir de 12/06/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 

Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 0557/2020/PGP, DE 3 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 904074/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) EDSON MARCIO MATTIELLO, matrículas 10264-

4/UFV e 1787588-1/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D, denominada 

Associado, com doutorado, a partir de 28/05/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
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Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0558/2020/PGP, DE 3 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 904220/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) NAIARA BARBOSA CARVALHO, matrículas 11311-

5/UFV e 2040438-0/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C, denominada 

Adjunto, com doutorado, a partir de 21/06/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0559/2020/PGP, DE 3 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 904232/2020, 

resolve conceder ao(à) professor(a) ISRAEL TEOLDO DA COSTA, matrículas 10283-
0/UFV e 1796954-1/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D, denominada 
Associado, com doutorado, a partir de 22/06/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0560/2020/PGP, DE 3 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 

do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 904152/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) EMANUELLE MERCES BARROS SOARES, 

matrículas 10277-6/UFV e 1790400-8/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D, 
denominada Associado, com doutorado, a partir de 10/06/2020. Publique-se e 

cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0561/2020/PGP, DE 3 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 903922/2020, 

resolve conceder ao(à) professor(a) ALLAN ROBLEDO FIALHO E MORAES, matrículas 
11298-4/UFV e 2034126-4/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C, denominada 
Adjunto, com doutorado, a partir de 07/06/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0562/2020/PGP, DE 3 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
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pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o inciso IV do § 
3.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012, a Portaria MEC 982/2013, a Resolução nº 

8/2019/CONSU (RAPPAD) e o que consta do Processo 903769/2020, resolve conceder 
ao(à) professor(a) ANA LOUISE DE CARVALHO FIUZA, matrículas 8240-6/UFV e 

1211623-1/SIAPE, promoção na Carreira de Magistério Superior da Universidade 
Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da 
Classe E, denominada Titular, com doutorado, a partir de 30/05/2020. Publique-se e 

cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0563/2020/PGP, DE 3 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 905132/2020, 

resolve conceder ao(à) professor(a) JULIANA FARIAS DE NOVAES, matrículas 10284-
9/UFV e 1641969-6/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe D, denominada 

Associado, com doutorado, a partir de 22/07/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0564/2020/PGP, DE 3 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o inciso I do § 

3.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 904080/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) SAMUEL ALVES COSTA PEREIRA, matrículas 
12130-4/UFV e 2270417-8/SIAPE, promoção na Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da Classe A, denominada Auxiliar, para o 
nível 1 da Classe B, denominada Assistente, com Especialização, a partir de 

22/12/2019. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0565/2020/PGP, DE 3 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o inciso III do § 

3.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 905040/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) RENATO PEREIRA DA SILVA, matrículas 10858-
8/UFV e 1930295-1/SIAPE, promoção na Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, para o 
nível 1 da Classe D, denominada Associado, com doutorado, a partir de 01/07/2020. 

Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas. 
 

ATO Nº 0566/2020/PGP, DE 3 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
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considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 

do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 904402/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) CAMILO AMARO DE CARVALHO, matrículas 

11320-4/UFV e 2040251-4/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C, denominada 

Adjunto, com doutorado, a partir de 28/06/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0567/2020/PGP, DE 3 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 903496/2020, 

resolve conceder ao(à) professor(a) MARCOS PAULO DE OLIVEIRA LOUREIRO, 
matrículas 11165-1/UFV e 2448358-6/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C, 
denominada Adjunto, com doutorado, a partir de 04/04/2020. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0568/2020/PGP, DE 6 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 904518/2020, resolve designar o(a) servidor(a) DIANA PAULA SANTOS 
ROCHA, matrículas 12710-8/UFV e 3061642-8/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) 

THAISY ALVES AMORIM, matrículas 10092-7/UFV e 1741215-6/SIAPE, na função de 
CH SV-SAUDE OCUPACIONAL E QUALIDADE DE VIDA PGP, FG-2, do(a) PGP-PRO-
REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, no(s) período(s) de 19/06/2020 a 17/08/2020, 

por motivo de licença para tratamento de saúde do(a) titular. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0569/2020/PGP, DE 6 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

no processo 905189/2020, resolve designar os servidores MARIANA LOPES BRETAS, 
matrículas 8039-X/UFV e 1333970-5/SIAPE e RENNAN LANNA MARTINS MAFRA, 

matrículas 10673-9/UFV e 1581496-6/SIAPE, para substituírem o(a) servidor(a) 
MARIANA RAMALHO PROCOPIO XAVIER, matrículas 11013-2/UFV e 2622378-6/SIAPE, 
na função de CH DEPTO COMUNICAÇÃO SOCIAL, FG-1, do(a) CCH-CENTRO DE 

CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no dia 1º/08/2020 e no período de 2/08/2020 
à 14/09/2020, respectivamente, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. 

Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas. 
 

ATO Nº 0570/2020/PGP, DE 6 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
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considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 905565/2020, resolve designar o(a) servidor(a) SILVANA DA COSTA 
FERREIRA, matrículas 10294-2 e 1802202-5/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) 

MEIRE DE OLIVEIRA BARBOSA, matrículas 11547-9/UFV e 1888969-0/SIAPE, na 
função de CH INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE, FG-1, do(a) CRP-

CAMPUS RIO PARANAIBA, no(s) período(s) de 20 a 29/07/2020, por motivo de férias 
regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0571/2020/PGP, DE 8 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 905666/2020, resolve designar o(a) servidor(a) VITOR DA CUNHA BAIA, 
matrículas 11537-1/UFV e 2069142-7/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) 

FABRICIO TADEU DA SILVA, matrículas 11930-X/UFV e 2175688-3/SIAPE, na função 
de ASSISTENTE TECNICO DLO, FG-2, do(a) PAD-PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO, 
no(s) período(s) de 6 a 17/07/2020, por motivo de férias regulamentares do(a) 

titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas. 

 
ATO Nº 0572/2020/PGP, DE 8 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 905567/2020, resolve designar o(a) servidor(a) RODRIGO COTRIM 
SABIONI, matrículas 11885-0/UFV e 2147851-4/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) JEAN ALVES DE OLIVEIRA, matrículas 11928-8/UFV e 2172808-1/SIAPE, 

na função de CH SV-ATENDIMENTO AO USUARIO DTI, FG-3, do(a) DTI-DIRETORIA DE 
TEC. DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, no(s) período(s) de 6 a 17/07/2020, por 

motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0573/2020/PGP, DE 8 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 905566/2020, resolve designar o(a) servidor(a) POLLYANNA LOPES 
MOTA, matrículas 8767-X/UFV e 1653430-4/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) 
MARIA LUCIA MARTINS, matrículas 7541-8/UFV e 1103200-9/SIAPE, na função de CH 

DIV-SISTEMAS DE INFORMAÇÃO DA DTI, FG-1, do(a) DTI-DIRETORIA DE TEC. DA 
INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, no(s) período(s) de 13 a 24/07/2020, por motivo de 

férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 
Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0574/2020/PGP, DE 13 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, e a 
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Resolução CONSU nº 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria 

00882/2008/RTR, a Resolução CONSU nº 15/2018, o artigo Art. 96-A da Lei nº 
8.112/90 e o que consta dos Processos nº 013401/2018 e 905007/2020, resolve 

conceder afastamento integral ao(à) servidor(a) HEITOR SAMPAIO GUIMARAES, 
Matrículas 12162-2/UFV e 1290738-6/SIAPE, ENGENHEIRO/ÁREA, lotado(a) no(a) 

GPC-PAD-GERÊNCIA DE PROJ. E CONTRATAÇÕES DE OBRAS, no período de 15 de 
julho a 31 de dezembro de 2020, para concluir o Programa de Pós-Graduação Stricto 
Sensu, em nível de Mestrado em Engenharia Agrícola, nesta Universidade. Publique-

se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0575/2020/PGP, DE 13 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, e a 

Resolução CONSU nº 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria 
00882/2008/RTR, a Resolução CONSU nº 15/2018, o artigo Art. 96-A da Lei nº 

8.112/90 e o que consta do Processo nº 007596/2016, resolve prorrogar o 
afastamento parcial do(à) servidor(a) ALEXSANDRO ANTONIO MATIAS, Matrículas 
11945-8/UFV e 1753278-0/SIAPE, TÉCNICO DE LABORATÓRIO/ÁREA, lotado(a) no(a) 

DVT-DEPARTAMENTO DE VETERINÁRIA, implicando em uma redução de 50% da 
jornada semanal de trabalho, por um período de 06 meses, de 01 de agosto de 2020 

a 31 de janeiro de 2021, para concluir o Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu, 
em nível de Doutorado em Agroquímica, nesta Universidade. Publique-se e cumpra-
se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0576/2020/PGP, DE 13 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 905884/2020, resolve designar o(a) servidor(a) RENATA BITENCOURT 
DUARTE, matrículas 8411-5/UFV e 1109443-8/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) 

CRISTHINA MARTINS LOPES, matrículas 12168-1/UFV e 1145567-8/SIAPE, na função 
de CH DIV-ALIMENTACAO, FG-1, do(a) PCD-PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS 
COMUNITÁRIOS, no(s) período(s) de 20/07/2020 a 3/08/2020, por motivo de férias 

regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0577/2020/PGP, DE 13 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 905906/2020, resolve designar o(a) servidor(a) RENATA VERONEZE, 
matrículas 12349-8/UFV e 2362674-0/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) MARIO 

LUIZ CHIZZOTTI, matrículas 11419-7/UFV e 1639904-1/SIAPE, na função de CH 
DEPTO ZOOTECNIA, FG-1, do(a) CCA-CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS, no(s) 
período(s) de 13 a 24/07/2020, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. 

Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas. 
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ATO Nº 0578/2020/PGP, DE 13 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
no processo 905659/2020, resolve designar os servidores CATARINY CABRAL ALEMAN, 

matrículas 12049-9/UFV e 2248778-9/SIAPE e FERNANDO FRANCA DA CUNHA, 
matrículas 12059-6/UFV e 1798115-1/SIAPE, para substituírem o(a) servidor(a) 
DANIEL MARCAL DE QUEIROZ, matrículas 6558-7/UFV e 429955-1/SIAPE, na função 

de COORD PROGRAMA PG ENGENHARIA AGRICOLA, FUC-1, do(a) DEA-
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AGRÍCOLA, nos períodos de 6 a 26/07/2020 e de 27 

a 30/07/2020, respectivamente, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. 
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas. 

 
Ato N° 0579/2020/PGP, DE 15/07/2020 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, considerando a 
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e os parágrafos 1º e 3º do 

artigo 10 da Lei nº 11.091/2005, resolve conceder, em razão de conclusão de curso, 
Progressão por Capacitação Profissional aos servidores relacionados abaixo: 

 

Mat. 

UFV 

Mat. 

SIAPE 
Nome do Servidor Cargo De Para Vigência 

Processo 

Nº 

12264

-5 
2323258 André Luiz Rodrigues 

Auxiliar Em 

Administração 

C-II-

03 

C-III-

03 
01/06/20 

903965/2

020 

12464

-8 
2407114 

Bruno Rogerio 

Nascimento De Faria 

Op. Est. Trat. 

D'água e Esgoto 

C-II-

03 

C-III-

03 
10/07/20 

905207/2

020 

12748

-5 
3087782 

Carlos Eduardo Dos 

Santos Soares 

Técnico De 

Laboratório 

D-I-

02 
D-II-02 16/07/20 

905722/2

020 

12419

-2 
2391489 

Danielle De Carvalho 

Araújo 

Assistente Em 

Administração 

D-II-

03 

D-III-

03 
09/07/20 

905877/2

020 

12469

-9 
2407069 Elton Guilherme Dias 

Op. De Máquinas 

Agrícolas 

C-II-

03 

C-III-

03 
10/07/20 

905757/2

020 

12444

-3 
2393852 

Evandro De Oliveira 

Rocha 

Assistente Em 

Administração 

D-II-

03 

D-III-

03 
02/06/20 

904679/2

020 

12295

-5 
2334061 

Fabiane Carvalho 

Ballotin 

Técnico De 

Laboratório 

D-II-

02 

D-III-

02 
06/07/20 

905683/2

020 

12747

-7 
3086328 

Jodieh Oliveira 

Santana Varejão 

Técnico De 

Laboratório 

D-I-

02 
D-II-02 17/07/20 

905828/2

020 

12119

-3 
2270833 

Manoel Luiz Rosa De 

Paula 

Técnico Em 

Mecânica 

D-III-

04 

D-IV-

04 
01/06/20 

904096/2

020 

11519

-3 
1067970 

Mariana Barros 

Teixeira 

Eng. Segurança do 

Trabalho 

E-II-

03 

E-III-

03 
06/07/20 

904968/2

020 

10408

-6 
1828865 

Matheus Loureiro 

Santos 
Biólogo 

E-III-

07 
E-IV-07 05/07/20 

905682/2

020 

12892

-9 
1078283 Maura Pinheiro Alves 

Técnico Alim. E 

Laticínios 

D-I-

02 
D-II-02 01/06/20 

904605/2

020 
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Mat. 

UFV 

Mat. 

SIAPE 
Nome do Servidor Cargo De Para Vigência 

Processo 

Nº 

11095

-7 
1988238 

Michele Micheleti De 

Mello 

Diretor De 

Produção 

E-III-

05 
E-IV-5 18/05/20 

904116/2

020 

12743

-4 
3083542 

Paloma Viana 

Ferreira De Sousa 

Técnico De 

Laboratório 

D-I-

02 
D-II-02 21/06/20 

904101/2

020 

12466

-4 
2407093 

Paulo Henrique Da 

Silva 

Op. Est. Trat. 

D'água e Esgoto 

C-II-

03 

C-III-

03 
10/07/20 

905265/2

020 

12125

-8 
2270366 

Roberta Carvalho 

Machado 

Eng. Segurança do 

Trabalho 

E-III-

04 
E-IV-04 17/06/20 

904205/2

020 

12745

-0 
3083647 

Tatiane Barbosa 

Coitinho 

Técnico Em 

Agropecuária 

D-I-

02 
D-II-02 08/07/20 

904763/2

020 

Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 
 
ATO Nº 0580/2020/PGP, DE 15 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 905999/2020, resolve designar o(a) servidor(a) RENILDES DOS SANTOS 
LOPES, matrículas 6151-4/UFV e 429633-1/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) 

OSWALDO BARBOSA JUNIOR, matrículas 6999-X/UFV e 431242-5/SIAPE, na função 
de CH DIV-TRANSPORTES, FG-1, do(a) PAD-PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO, 

no(s) período(s) de 21/07/2020 a 4/08/2020, por motivo de férias regulamentares 
do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0581/2020/PGP, DE 15 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 906010/2020, resolve designar o(a) servidor(a) GUALBERTO SOUZA LIMA 
E SILVA, matrículas 12580-6/UFV e 3013701-5/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) 

DOUGLAS LUIS DE ARAUJO, matrículas 11214-3/UFV e 2938824-7/SIAPE, na função 
de CH SV-APOSENTADORIA E PENSAO PGP, FG-2, do(a) PGP-PRO-REITORIA DE 
GESTAO DE PESSOAS, no(s) período(s) de 4 a 17/07/2020, por motivo de licença 

para tratamento de saúde do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 
Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0582/2020/PGP, DE 15 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 905982/2020, resolve designar o(a) servidor(a) DELMA PIRES PINTO, 
matrículas 11581-9/UFV e 1074426-9/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) LAERTE 

LOPES DE FREITAS, matrículas 7067-X/UFV e 431340-5/SIAPE, na função de 
ASSISTENTE TECNICO CCA, FG-1, do(a) CCA-CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS, no(s) 
período(s) de 20/07/2020 a 2/08/2020, por motivo de férias regulamentares do(a) 
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titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas. 
 

ATO Nº 0583/2020/PGP, DE 15 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
no processo 905961/2020, resolve designar os servidores DANIELA ALVES DE ALVES, 

matrículas 8942-7/UFV e 1323929-8/SIAPE e TADZIO PETERS COELHO, matrículas 
12922-4/UFV e 1320069-3/SIAPE, para substituírem o(a) servidor(a) MARCELO 

OTTONI DURANTE, matrículas 10084-6/UFV e 1414427-4/SIAPE, na função de COORD 
CURSO GR CIENCIAS SOCIAIS, FUC-1, do(a) DCS-DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS 
SOCIAIS, nos períodos de 14 a 24/07/2020 e de 25 a 28/07/2020, respectivamente, 

por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0584/2020/PGP, DE 15 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 903703/2020, resolve 1. retificar o ATO 0460/2020/PGP de 27 de maio 
de 2020, que trata da licença maternidade do(a) servidor(a) RENATA DAS DORES 
FREITAS GUILHERME, matrículas 12409-5/UFV e 2383739-2/SIAPE. Onde se lê 

"24/04/2020 até 21/8/2020", leia-se "22/08/2020 até 20/10/2020". 2. manter 
inalteradas as demais disposições. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 

Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 0585/2020/PGP, DE 16 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 906166/2020, resolve designar o(a) servidor(a) FABIO FARIA MENDES, 
matrículas 6920-5/UFV e 431184-4/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) LUIZ LIMA 

VAILATI, matrículas 11673-4/UFV e 3522139-1/SIAPE, na função de COORD CURSO 
GR HISTORIA, FUC-1, do(a) CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, 

no(s) período(s) de 15 a 29/07/2020, por motivo de férias regulamentares do(a) 
titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas. 
 
ATO Nº 0586/2020/PGP, DE 16 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 906034/2020, resolve designar o(a) servidor(a) CARLOS FERRER PLAZA, 
matrículas 11160-0/UFV e 2013924-4/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) RONY 

PETTERSON GOMES DO VALE, matrículas 10208-3/UFV e 2769203-8/SIAPE, na função 
de COORD PROGRAMA PG LETRAS, FUC-1, do(a) DLA-DEPARTAMENTO DE LETRAS, 

no(s) período(s) de 18/07/2020 a 1º/08/2020, por motivo de férias regulamentares 



Campus Oficial – Universidade Federal de Viçosa 
(publicado em 26/8/20) 

 
15 

 

 

 

 

do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0587/2020/PGP, DE 16 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 906068/2020, resolve designar o(a) servidor(a) ROSANE SOARES 

MOREIRA VIANA, matrículas 7152-8/UFV e 431419-3/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) ANDERSON TIAGO DA SILVA, matrículas 11587-8/UFV e 1975778-

9/SIAPE, na função de COORD CURSO GR MATEMATICA, FUC-1, do(a) DMA-
DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA, no(s) período(s) de 10 a 24/07/2020, por motivo 
de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 

Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0588/2020/PGP, DE 16 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 906040/2020, resolve designar o(a) servidor(a) DENILSON SANTOS DE 

AZEVEDO, matrículas 7487-X/UFV e 1030541-9/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) ARTHUR MEUCCI, matrículas 12271-8/UFV e 2328184-0/SIAPE, na função 
de CH DEPTO EDUCACAO, FG-1, do(a) CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS 

E ARTES, no(s) período(s) de 4 a 8/08/2020, por motivo de férias regulamentares 
do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 0589/2020/PGP, DE 16 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 905858/2020, resolve designar o(a) servidor(a) RUBENS LEONARDO 
PANEGASSI, matrículas 10452-3/UFV e 2629160-9/SIAPE, para substituir o(a) 

servidor(a) PATRICIA VARGAS LOPES DE ARAUJO, matrículas 10019-6/UFV e 
1312731-7/SIAPE, na função de CH DEPTO HISTORIA, FG-1, do(a) CCH-CENTRO DE 

CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, no(s) período(s) de 23/07/2020 a 16/08/2020, 
por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz 

Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 0590/2020/PGP, DE 16 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 905991/2020, resolve designar o(a) servidor(a) ANA LIDIA COUTINHO 
GALVAO, matrículas 6934-5/UFV e 431195-0/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) 

MARCIA ONISIA DA SILVA, matrículas 10489-2/UFV e 2559456-0/SIAPE, na função de 
CH DEPTO ECONOMIA DOMESTICA, FG-1, do(a) CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS 

HUMANAS LETRAS E ARTES, no(s) período(s) de 13 a 27/07/2020, por motivo de 
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férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 

Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0591/2020/PGP, DE 17 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, e a 
Resolução do CONSU Nº 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria 
Nº 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a 

Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, 
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 905268/2020, resolve: conceder 

à servidora PRISCILA MARTO RODRIGUES, matrículas 11264-X/UFV e 2032661-
3/SIAPE, ocupante do cargo ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, lotada no(a) PEC-
PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E CULTURA, licença maternidade por 120 (cento e 

vinte) dias, pelo período de 09/07/2020 a 05/11/2020. Publique-se e cumpra-se. 
Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0592/2020/PGP, DE 17 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, e a 
Resolução do CONSU Nº 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria 

Nº 0882/2008/RTR, a Lei Nº 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 6.690, 
de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do 
Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 

905268/2020: prorrogar por 60 (sessenta) dias, pelo período de 06/11/2020 até 
04/01/2021, a licença maternidade concedida à servidora PRISCILA MARTO 

RODRIGUES, matrículas 11264-X/UFV e 2032661-3/SIAPE, conforme Ato 
0591/2020/PGP, de 17/07/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 
Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0593/2020/PGP, DE 20 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 906134/2020, resolve designar o(a) servidor(a) WELLINGTON RONILDO 
CLARINDO, matrículas 12660-8/UFV e 1676128-9/SIAPE, para substituir o(a) 

servidor(a) EDUARDO DE ALMEIDA MARQUES DA SILVA, matrículas 10364-0/UFV e 
1810982-1/SIAPE, na função de CH DEPTO BIOLOGIA GERAL, FG-1, do(a) CCB-

CENTRO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DE SAÚDE, no(s) período(s) de 17 a 
31/07/2020, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0594/2020/PGP, DE 20 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 905959/2020, resolve designar o(a) servidor(a) ANA CAROLINA 
GONCALVES REIS, matrículas 8524-3/UFV e 1549374-4/SIAPE, para substituir o(a) 

servidor(a) JUAN PABLO CHIAPPARA CABRERA, matrículas 10320-9/UFV e 1805338-
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9/SIAPE, na função de CH DEPTO LETRAS, FG-1, do(a) CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS 

HUMANAS LETRAS E ARTES, no(s) período(s) de 17 a 31/07/2020, por motivo de 
férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 

Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0595/2020/PGP, DE 20 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 905831/2020, resolve designar o(a) servidor(a) DANIELA LEANDRO 

REZENDE, matrículas 8981-8/UFV e 1708802-2/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) DANIELA ALVES DE ALVES, matrículas 8942-7/UFV e 1323929-8/SIAPE, 
na função de CH DEPTO CIENCIAS SOCIAIS, FG-1, do(a) CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS 

HUMANAS LETRAS E ARTES, no(s) período(s) de 25/07/2020 a 8/08/2020, por motivo 
de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 

Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 0596/2020/PGP, DE 20 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e os parágrafos 
1º e 3º do artigo 10 da Lei nº 11.091/2005, resolve conceder, em razão da obtenção 
de título de educação formal, Incentivo à Qualificação aos servidores relacionados 

abaixo: 
 

Mat. 

SIAPE 

Nome do servidor Cargo Nível Perc Vigência Processo 

3045477 Antônio Francisco 

Costa dos Santos 

Técnico em 

Agropecuária 

C-II-02 25 26/06/2020 905071/20

20 

1147786 Edimara Aparecida 

Buonicontro 

Enfermeiro/Área E-I-01 30 02/06/2020 904107/20

20 

3159480 Nathalia Faria 

Machado 

Assistente de 

Alunos 

C-I-01 30 26/06/2020 905352/20

20 

1849015 Valdeir Cláudio 

Silvestre 

Auxiliar de 

Agropecuária 

B-IV-07 25 02/07/2020 900535/20

20 

Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas. 

 
ATO Nº 0597/2020/PGP, DE 20 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 906191/2020, resolve designar o(a) servidor(a) EDSON SOARES FIALHO, 
matrículas 8469-7/UFV e 1313867-0/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) 
FERNANDO CONDE VEIGA, matrículas 12379-X/UFV e 2899891-2/SIAPE, na função de 

COORD CURSO GR GEOGRAFIA, FUC-1, do(a) CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS 
LETRAS E ARTES, no(s) período(s) de 23 a 31/07/2020, por motivo de férias 

regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - 
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Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0598/2020/PGP, DE 20 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 906210/202, resolve designar o(a) servidor(a) PATRICIA DA SILVA 
FONSECA, matrículas 10725-5/UFV e 1906733-2/SIAPE, para substituir o(a) 

servidor(a) FERNANDO TRIVELLATO SOARES, matrículas 8805-6/UFV e 1649535-
0/SIAPE, na função de CH SV-REGISTRO DE DIPLOMAS E CERTIFICADOS RES, FG-2, 

do(a) RES-DIRETORIA DE REGISTRO ESCOLAR, no(s) período(s) de 28/07/2020 à 
03/08/2020, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0599/2020/PGP, DE 20 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 906041/2020, resolve designar o(a) servidor(a) ALLAN ROBLEDO FIALHO 
E MORAES, matrículas 11298-4/UFV e 2034126-4/SIAPE, para substituir o(a) 

servidor(a) CAMILA ROCHA DA SILVA, matrículas 11676-9/UFV e 2097214-1/SIAPE, 
na função de CH INSTITUTO DE CIENCIAS AGRARIAS, FG-1, do(a) CRP-DIRETORIA 
GERAL, no(s) período(s) de 20 a 24/07/2020, por motivo de férias regulamentares 

do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0600/2020/PGP, DE 20 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 906080/2020, resolve designar o(a) servidor(a) FELIPE CARDOSO DOS 
SANTOS, matrículas 11478-2/UFV e 2059408-1/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) LAYSE BRANDAO CARNEIRO MIRANDA, matrículas 11521-5/UFV e 

2067548-1/SIAPE, na função de CH SV-PROVIMENTO, ACOMPANHAMENTO E 
AVALIACAO PGP, FG-2, do(a) PGP-PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, no(s) 

período(s) de 20 a 30/07/2020, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. 
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 
 
ATO Nº 0601/2020/PGP, DE 20 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 906014/2020, resolve designar o(a) servidor(a) MARTHA OLIVEIRA 
PACHECO, matrículas 8781-5/UFV e 1648239-8/SIAPE, para substituir o(a) 

servidor(a) MARIA JOSE PAES ROQUE PINTO, matrículas 11049-3/UFV e 2051389-
8/SIAPE, na função de CH DIV-DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA PGP, FG-1, do(a) 

PGP-PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, no(s) período(s) de 15 a 29/07/2020, 
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por motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz 

Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0602/2020/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 906390/2020, resolve designar o(a) servidor(a) LEONARDO PINHEIRO 

DEBOCA, matrículas 8657-6/UFV e 1578805-1/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) 
GILBERTO VENANCIO LUIZ, matrículas 10136-2/UFV e 1753676-9/SIAPE, na função 

de CH INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS, FG-1, do(a) CRP-DIRETORIA 
GERAL, no(s) período(s) de 28/07/2020 a 11/08/2020, por motivo de férias 
regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0603/2020/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 905924/2020, resolve designar o(a) servidor(a) MARLI DUFFLES DONATO 

MOREIRA, matrículas 12432-X/UFV e 1329605-4/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) GINIA CEZAR BONTEMPO, matrículas 11134-1/UFV e 2942782-0/SIAPE, 
no desempenho da função de COORD PROG MEST PROFIS EDUCAÇÃO EM CIÊNCIAS E 

MATE, do(a) DBG-DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA GERAL, no(s) período(s) de 
13/07/2020 a 3/08/2020, por motivo de férias regulamentares do(a) titular. 

Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas. 
 

ATO Nº 0604/2020/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 906318/2020, resolve designar o(a) servidor(a) EDSON SOARES FIALHO, 

matrículas 8469-7/UFV e 1313867-0/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) GUSTAVO 
SOARES IORIO, matrículas 12010-3/UFV e 1724646-9/SIAPE, no desempenho da 

função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Geografia, do(a) DGE-
DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA, no(s) período(s) de 21 a 31/07/2020, por motivo de 

férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 
Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0605/2020/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 906222/2020, resolve designar o(a) servidor(a) LUCI MARIA DA SILVA, 

matrículas 11465-0/UFV e 2063550-1/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) LUCIENE 
FERREIRA GOMIDES GOMES, matrículas 10065-X/UFV e 1735260-9/SIAPE, na função 

de CH SV-ANALISE CONFORMIDAD CONTAB E CONTROL DOC-DFN, FG-2, do(a) DFN-
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DIRETORIA FINANCEIRA, no(s) período(s) de 20 a 31/07/2020, por motivo de férias 

regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0606/2020/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 906197/2020, resolve designar o(a) servidor(a) GUILHERME NACIF DE 
FARIA, matrículas 7778-X/UFV e 1258207-0/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) 

DEBORA FERNANDES PESSOA MADEIRA, matrículas 11559-2/UFV e 3526723-
5/SIAPE, na função de CH DEPTO DIREITO, FG-1, do(a) CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS 
HUMANAS LETRAS E ARTES, no(s) período(s) de 20/07 a 2/08/2020, por motivo de 

férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 
Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0607/2020/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 906284/2020, resolve designar o(a) servidor(a) JOSE ANTONIO DE 
BABOS MENDES, matrículas 11421-9/UFV e 2051224-7/SIAPE, para substituir o(a) 
servidor(a) EDNA VALDIRENE DE FREITAS, matrículas 10793-X/UFV e 1914363-

2/SIAPE, na função de CH SV-MATERIAL CRP, FG-2, do(a) CRP-DIRETORIA 
ADMINISTRATIVA FINANCEIRA, no(s) período(s) de 4 a 18/08/2020, por motivo de 

férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 
Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0608/2020/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 906238/2020, resolve designar o(a) servidor(a) FABRICIA QUEIROZ 

MENDES, matrículas 8861-7/UFV e 1670400-5/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) 
WILLIAN RODRIGUES MACEDO, matrículas 11613-0/UFV e 1018055-1/SIAPE, na 

função de COORD PROG PG AGRONOMIA-PROD VEGETAL_CRP, FUC-1, do(a) CRP-IAP-
INSTITUTO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS, no(s) período(s) de 17 a 31/07/2020, por 

motivo de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0609/2020/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 906102/2020, resolve reconhecer o exercício do(a) servidor(a) ALBERTO 

APARECIDO DE ALMEIDA, matrículas 12585-7/UFV e 3013087-8/SIAPE, em 
substituição ao(à) servidor(a) FABIANO MARIO RODRIGUES FIALHO, matrículas 8456-

5/UFV e 2528583-4/SIAPE, na função de CH DIV-INFRAESTRUTURA E 
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COMUNICACAO-DTI, FG-1, do(a) DTI-DIRETORIA DE TEC. DA INFORMAÇÃO E 

COMUNICAÇÃO, no(s) período(s) de 21 a 25/07/2020, por motivo de férias 
regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0610/2020/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 906101/2020, resolve reconhecer o exercício do(a) servidor(a) SAMUEL 

VINICIUS DE ASSIS BRUM, matrículas 11887-7/UFV e 2147885-9/SIAPE, em 
substituição ao(à) servidor(a) ANDERSON RESENDE LAMAS, matrículas 8323-2/UFV e 
1455075-2/SIAPE, na função de CH SV-MANUTENCAO DA DIVISAO DE SUPORTE 

TECNICO DTI, FG-3, do(a) DTI-DIRETORIA DE TEC. DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO, no(s) período(s) de 16 a 25/07/2020, por motivo de férias 

regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0611/2020/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 905911/2020, resolve designar o(a) servidor(a) JOSE ROGERIO DE 

OLIVEIRA, matrículas 6603-6/UFV e 429986-1/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) 
LEANDRO GRASSI DE FREITAS, matrículas 7666-X/UFV e 1204525-2/SIAPE, na 

função de CH DEPTO FITOPATOLOGIA, FG-1, do(a) CCA-CENTRO DE CIÊNCIAS 
AGRÁRIAS, no(s) período(s) de 15 a 29/07/2020, por motivo de férias 
regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0612/2020/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 905854/2020, resolve designar o(a) servidor(a) LUCAS MAGALHAES DE 

ABREU, matrículas 12154-1/UFV e 2276431-6/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) 
EMERSON MEDEIROS DEL PONTE, matrículas 11719-6/UFV e 1539364-2/SIAPE, na 

função de COORD PROGRAMA PG FITOPATOLOGIA, FUC-1, do(a) DFP-DEPARTAMENTO 
DE FITOPATOLOGIA, no(s) período(s) de 14 a 28/07/2020, por motivo de férias 
regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0613/2020/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 
do Processo 905855/2020, resolve designar o(a) servidor(a) WILLIAM ALBUQUERQUE 

FILHO, matrículas 8854-4/UFV e 1665921-2/SIAPE, para substituir o(a) servidor(a) 
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MARCIO DE LUCCA FILHO, matrículas 8272-4/UFV e 1456356-1/SIAPE, na função de 

CH SV-GESTAO E CONTROLE PROCESSO JUDICIAIS PGP, FG-2, do(a) PGP-PRO-
REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, no(s) período(s) de 17 a 31/07/2020, por motivo 

de férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 
Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0614/2020/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 905686/2020, resolve reconhecer o exercício do(a) servidor(a) EVANIZE 
KELLI SIVIERO ROMARCO, matrículas 8565-0/UFV e 2526989-8/SIAPE, em 
substituição ao(à) servidor(a) JULIANA CARVALHO FRANCO DA SILVEIRA, matrículas 

10196-6/UFV e 1767224-7/SIAPE, na função de CH DEPTO DE ARTES E 
HUMANIDADES, FG-1, do(a) CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS LETRAS E ARTES, 

no(s) período(s) de 13 a 17/07/2020, por motivo de férias regulamentares do(a) 
titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas. 

 
ATO Nº 0615/2020/PGP, DE 27 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta 

do Processo 905401/2020, resolve designar o(a) servidor(a) APARECIDA DE ARAUJO 
OLIVEIRA, matrículas 8823-4/UFV e 1527072-9/SIAPE, para substituir o(a) 

servidor(a) JOZIANE FERRAZ DE ASSIS, matrículas 10377-2/UFV e 1786105-8/SIAPE, 
na função de COORD CURSO GR LETRAS, FUC-1, do(a) CCH-CENTRO DE CIÊNCIAS 
HUMANAS LETRAS E ARTES, no(s) período(s) de 20 a 31/07/2020, por motivo de 

férias regulamentares do(a) titular. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 
Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0616/2020/PGP, DE 28 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o Artigo 17 da 

Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 903015/2020, resolve conceder ao(à) 
professor(a) CAMILA MENDES DOS PASSOS, matrículas 11865-6/UFV e 1788289-

6/SIAPE, retribuição por titulação na Carreira de Magistério Superior da Universidade 
Federal de Viçosa, no nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, por ter apresentado a 
conclusão do doutorado, a partir de 19/05/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 

Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0617/2020/PGP, DE 28 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o Artigo 13 da 
Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 904492/2020, resolve conceder ao(à) 

professor(a) CAMILA MENDES DOS PASSOS, matrículas 11865-6/UFV e 1788289-
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6/SIAPE, aceleração da promoção na Carreira de Magistério Superior da Universidade 

Federal de Viçosa, do nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, para o nível 1 da 
Classe C, denominada Adjunto, por ter sido aprovado(a) no estágio probatório e 

apresentado a conclusão do doutorado, a partir de 19/05/2020. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0618/2020/PGP, DE 28 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o Artigo 17 da 

Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 904240/2020, resolve conceder ao(à) 
professor(a) SERGIO HENRIQUE NOGUEIRA, matrículas 10147-8/UFV e 1451805-
1/SIAPE, retribuição por titulação na Carreira de Magistério Superior da Universidade 

Federal de Viçosa, no nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, por ter apresentado a 
conclusão do doutorado, a partir de 16/07/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 

Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 0619/2020/PGP, DE 29 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 906036/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) ELEN MACHADO TAVARES, matrículas 12669-

1/UFV e 1257987-7/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe A, denominada 

Adjunto-A, com doutorado, a partir de 05/07/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0620/2020/PGP, DE 29 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 905766/2020, 

resolve conceder ao(à) professor(a) HENRIQUE PINTO GOMIDE, matrículas 12667-
5/UFV e 3054861-9/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe A, denominada 
Adjunto-A, com doutorado, a partir de 05/07/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 

Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 0621/2020/PGP, DE 29 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 905630/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) FLAVIO AMERICO TONNETTI, matrículas 12696-

9/UFV e 3059750-4/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe A, denominada 

Adjunto-A, com doutorado, a partir de 01/08/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
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Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0622/2020/PGP, DE 29 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 905394/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) CEZAR LUIZ DE MARI, matrículas 10285-7/UFV e 

1461819-5/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da Universidade 
Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe D, denominada Associado, com 

doutorado, a partir de 29/06/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 
Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0623/2020/PGP, DE 29 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 905742/2020, 

resolve conceder ao(à) professor(a) FERNANDO DE SOUZA BASTOS, matrículas 8978-
8/UFV e 2705111-3/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C, denominada 
Adjunto, com doutorado, a partir de 02/08/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0624/2020/PGP, DE 29 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 

do § 2.º do Artigo 14 da Lei Nº 12.772/2012 e o que consta do Processo 
905631/2020, resolve conceder ao(à) professor(a) WAGNER JOSE RODRIGUES, 

matrículas 12829-5/UFV e 1223662-7/SIAPE, progressão na carreira de Magistério do 
Ensino Básico, Técnico e Tecnológico da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 
para o nível 2 da Classe D-I, com mestrado + RSC-III, a partir de 01/08/2020. 

Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas. 

 
ATO Nº 0625/2020/PGP, DE 29 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 

do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 905537/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) LUCIANA BRANDAO LEAL, matrículas 11636-

X/UFV e 2778806-0/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe C, denominada 
Adjunto, com doutorado, a partir de 30/07/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 

Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0626/2020/PGP, DE 29 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
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Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 

do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 904992/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) JONAS MARCAL DE QUEIROZ, matrículas 7998-

7/UFV e 1215909-6/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da Classe D, denominada 
Associado, com doutorado, a partir de 16/05/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 

Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0627/2020/PGP, DE 29 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 904637/2020, 

resolve conceder ao(à) professor(a) KARLA DENISE MARTINS, matrículas 7999-5/UFV 
e 1217590-3/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da Universidade 
Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da Classe D, denominada Associado, com 

doutorado, a partir de 20/05/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 
Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0628/2020/PGP, DE 29 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 

do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 905517/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) NEY PAULO MOREIRA, matrículas 8746-7/UFV e 
2621652-6/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da Universidade 

Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, com 
doutorado, a partir de 01/08/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 

Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 0629/2020/PGP, DE 29 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 905616/2020, 

resolve conceder ao(à) professor(a) RITA DE CASSIA GOMES, matrículas 8607-X/UFV 
e 2568145-4/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da Universidade 
Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe B, denominada Assistente, com 

mestrado, a partir de 31/07/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 
Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0630/2020/PGP, DE 29 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 

do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 903590/2020, 
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resolve conceder ao(à) professor(a) LUIZ ANTONIO DOS SANTOS DIAS, matrículas 

8538-3/UFV e 6031555-8/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da Classe D, denominada 

Associado, com doutorado, a partir de 01/05/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0631/2020/PGP, DE 29 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 

do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 904181/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) AFFONSO HENRIQUE LIMA ZUIN, matrículas 
7468-3/UFV e 1079320-1/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D, denominada 
Associado, com doutorado, a partir de 02/06/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 

Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 0632/2020/PGP, DE 29 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 904239/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) CARLOS NICK GOMES, matrículas 11222-4/UFV e 

2034111-6/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da Universidade 
Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com 

doutorado, a partir de 27/05/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 
Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0633/2020/PGP, DE 29 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o Artigo 17 da 
Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 904656/2020, resolve conceder ao(à) 

professor(a) CLAUSIUS DUQUE GONÇALVES REIS, matrículas 11126-0/UFV e 
4454865-9/SIAPE, retribuição por titulação na Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Viçosa, no nível 2 da Classe C, denominada Adjunto, por ter 
apresentado a conclusão do doutorado, a partir de 25/06/2020. Publique-se e 

cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
ATO Nº 0634/2020/PGP, DE 29 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 905242/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) SILVANA DA COSTA FERREIRA, matrículas 10294-

6/UFV e 1802202-5/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D, denominada 

Associado, com doutorado, a partir de 21/07/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
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Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0635/2020/PGP, DE 29 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 904988/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) SARA FERREIRA DE ALMEIDA, matrículas 12670-

5/UFV e 3056330-8/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe A, denominada 

Adjunto-A, com doutorado, a partir de 05/07/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0636/2020/PGP, DE 29 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 904856/2020, 

resolve conceder ao(à) professor(a) MARIA DAS GRACAS SOARES FLORESTA, 
matrículas 6826-8/UFV e 431038-4/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério 

Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D, 
denominada Associado, com doutorado, a partir de 07/07/2020. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0637/2020/PGP, DE 29 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 

do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 901725/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) GUSTAVO COSTA BRESSAN, matrículas 10201-

6/UFV e 1766538-1/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D, denominada 
Associado, com doutorado, a partir de 11/04/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 

Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0638/2020/PGP, DE 29 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 905033/2020, 

resolve conceder ao(à) professor(a) FELIPE LOPES DA SILVA, matrículas 11307-7/UFV 
e 2040809-1/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da Universidade 

Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com 
doutorado, a partir de 14/06/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 
Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0639/2020/PGP, DE 29 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
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pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 

considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, os Incisos I e II 
do § 2.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 905506/2020, 

resolve conceder ao(à) professor(a) EZIO MARQUES DA SILVA, matrículas 10008-
0/UFV e 1719183-4/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D, denominada 
Associado, com doutorado, a partir de 01/08/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0640/2020/PGP, DE 29 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o inciso II do § 

3.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012 e o que consta do Processo 905615/2020, 
resolve conceder ao(à) professor(a) PAULO TIAGO CARDOSO CAMPOS, matrículas 

11187-2/UFV e 1972264-1/SIAPE, promoção na Carreira de Magistério Superior da 
Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da Classe B, denominada Assistente, para o 
nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, com mestrado, a partir de 03/05/2020. 

Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas. 

 
ATO Nº 0641/2020/PGP, DE 29 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, 
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o inciso IV do § 

3.º do Artigo 12 da Lei 12.772/2012, a Portaria MEC 982/2013, a Resolução nº 
8/2019/CONSU (RAPPAD) e o que consta do Processo 910412/2019, resolve conceder 
ao(à) professor(a) CECILIA DE FATIMA SOUZA FERREIRA, matrículas 7081-5/UFV e 

431329-4/SIAPE, promoção na Carreira de Magistério Superior da Universidade 
Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada Associado, para o nível 1 da 

Classe E, denominada Titular, com doutorado, a partir de 07/11/2019. Publique-se e 
cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0642/2020/PGP, DE 31 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, e a 
Resolução do CONSU Nº 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria 

Nº 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a 
Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, 
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 906298/2020, resolve: conceder 

à servidora MONICA MORAIS SANTOS, matrículas 12347-1/UFV e 1280152-9/SIAPE, 
ocupante do cargo PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, lotada no(a) DBA-

DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA ANIMAL, licença maternidade por 120 (cento e vinte) 
dias, pelo período de 16/07/2020 a 12/11/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0643/2020/PGP, DE 31 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
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pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, e a 

Resolução do CONSU Nº 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria 
Nº 0882/2008/RTR, a Lei Nº 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 6.690, 

de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do 
Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 

906298/2020: prorrogar por 60 (sessenta) dias, pelo período de 13/11/2020 até 
11/01/2021, a licença maternidade concedida à servidora MONICA MORAIS SANTOS, 
matrículas 12347-1/UFV e 1280152-9/SIAPE, conforme Ato 0642/2020/PGP, de 

31/07/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 
Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0644/2020/PGP, DE 31 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, e a 
Resolução do CONSU Nº 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria 

Nº 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a 
Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, 
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 906539/2020, resolve: conceder 

à servidora DEBORA CARVALHO FERREIRA, matrículas 11069-8/UFV e 1859910-
1/SIAPE, ocupante do cargo PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, lotada no(a) DEM-

DEPARTAMENTO DE MEDICINA E ENFERMAGEM, licença maternidade por 120 (cento e 
vinte) dias, pelo período de 24/07/2020 a 20/11/2020. Publique-se e cumpra-se. 
Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0645/2020/PGP, DE 31 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, e a 
Resolução do CONSU Nº 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria 

Nº 0882/2008/RTR, a Lei Nº 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 6.690, 
de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do 

Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 
906539/2020: prorrogar por 60 (sessenta) dias, pelo período de 21/11/2020 até 
19/01/2021, a licença maternidade concedida à servidora DEBORA CARVALHO 

FERREIRA, matrículas 11069-8/UFV e 1859910-1/SIAPE, conforme Ato 
0644/2020/PGP, de 31/07/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio 

Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0646/2020/PGP, DE 31 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, e a 

Resolução do CONSU Nº 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria 
Nº 0882/2008/RTR, o Artigo 207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a 

Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, 
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 906638/2020, resolve: conceder 
à servidora LUCIANA BRANDAO LEAL, matrículas 11636-X/UFV e 2778806-0/SIAPE, 

ocupante do cargo PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR, lotada no(a) CAF-IHF-
INSTITUTO CIENC HUMANAS E SOCIAIS, licença maternidade por 120 (cento e vinte) 

dias, pelo período de 21/07/2020 a 17/11/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz 
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Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
ATO Nº 0647/2020/PGP, DE 31 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, e a 

Resolução do CONSU Nº 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria 
Nº 0882/2008/RTR, a Lei Nº 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 6.690, 
de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do 

Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo SEI 
906638/2020: prorrogar por 60 (sessenta) dias, pelo período de 18/11/2020 até 

17/01/2021, a licença maternidade concedida à servidora LUCIANA BRANDAO LEAL, 
matrículas 11636-X/UFV e 2778806-0/SIAPE, conforme Ato 0646/2020/PGP, de 
31/07/2020. Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas. 
 

ATO Nº 0648/2020/PGP, DE 31 DE JULHO DE 2020 - O Pró-Reitor de Gestão de 
Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 
pela Portaria 0562/2019/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 30/05/2019, e a 

Resolução do CONSU Nº 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria 
Nº 0882/2008/RTR, a Lei Nº 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737, 

de 3 de maio de 2016, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que 
consta do Processo 906541/2020, resolve: prorrogar por 15 (quinze) dias, pelo 
período de 29/07/2020 até 12/08/2020, a licença paternidade concedida ao servidor 

RODRIGO BATISTA TEIXEIRA, matrículas 10385-3/UFV e 1825255-1/SIAPE. 
Publique-se e cumpra-se. Luiz Antônio Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas. 
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