
A T O S  A D M I N I S T R A T I V O S

ATOS DA PGP

PROGRESSÃO

ATO N.º 0714, DE 02 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
004644/2018,  resolve  conceder  à  professora NAIARA  BARBOSA  CARVALHO,
matrículas 11311-5/UFV e 2040438-0/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe C,
denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 21/06/2018. 

ATO N.º 0715, DE 02 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
004840/2018,  resolve  conceder  à  professora CAMILA  NAIR  BATISTA  COUTO
VILLANOEVA, matrículas 11323-9/UFV e 2864641-2/SIAPE, progressão na Carreira
de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2
da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 28/06/2018. 

ATO N.º 716, DE 02 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
004899/2018, resolve conceder ao professor SAMUEL VASCONCELOS VALADARES,
matrículas 12248-3/UFV e 2317942-5/SIAPE, progressão na carreira de magistério
superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe A,
denominada Adjunto-A, com Doutorado, a partir de 15/06/2018. 

ATO N.º 0720, DE 02 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
001534/2018, resolve conceder ao professor EZIO MARQUES DA SILVA, matrículas
10008-0/UFV e 1719183-4/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da



Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da Classe C, denominada
Adjunto, com Doutorado, a partir de 01/08/2016. 

ATO N.º 0722, DE 03 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do  Processo
004788/2018, resolve conceder à professora MELISSA IZABEL HANNAS, matrículas
10628-3/UFV e 1887480-3/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da
Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da Classe C, denominada
Adjunto, com Doutorado, a partir de 21/02/2018. 

ATO N.º 0733, DE 05 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do  Processo
004284/2018, resolve conceder ao professor ALLAN ROBLEDO FIALHO E MORAES,
matrículas 11298-4/UFV e 2034126-4/SIAPE, progressão  na Carreira de Magistério
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe C,
denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 07/06/2018. 

ATO N.º 0734, DE 05 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do  Processo
005286/2018, resolve conceder à professora RAIANE RIBEIRO MACHADO GOMES,
matrículas 8663-0/UFV e 1578190-1/SIAPE, progressão na  Carreira de Magistério
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C,
denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 25/06/2018. 

ATO N.º 0735, DE 05 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do  Processo
003713/2018, resolve conceder ao professor DIEGO ANTÔNIO FRANÇA DE FREITAS,
matrículas 11845-1/UFV e 1028986-3/SIAPE,  progressão na Carreira de Magistério
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe C,
denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 17/05/2018. 

ATO N.º 0745, DE 09 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do  Processo
002373/2018, resolve conceder ao professor LUCAS CARVALHO SILVA, matrículas
11510-X/UFV e 3608914-4/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da



Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe C, denominada
Adjunto, com Mestrado, a partir de 06/02/2018. 

ATO N.º 0746, DE 09 DE JU LHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
002759/2018,  resolve  concede  à  professora CHRISTINA  GONTIJO  FORNACIARI,
matrículas 12080-4/UFV e 1682729-8/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe A,
denominada Adjunto-A, a partir de 28/09/2017. 

ATO N.º 0747, DE 09 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
003073/2018,  resolve  conceder  ao  professor RODRIGO  SMARZARO  DA  SILVA,
matrículas 8806-4/UFV e 1647679-7/SIAPE,  progressão na Carreira de Magistério
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe C,
denominada Adjunto, com Mestrado, a partir de 01/08/2016. 

ATO N.º 0748, DE 09 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do  Processo
003206/2018,  resolve  conceder  ao  professor  EVANDRO  RODRIGUES  DE  FARIA,
matrículas 8630-4/UFV e 2573770-1/SIAPE, progressão na carreira de magistério
superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe A,
denominada Adjunto-A, com Doutorado, a partir de 26/01/2018.

ATO N.º 0749, DE 09 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do  § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
003795/2018, resolve conceder à professora LAURA PRONSATO, matrículas 8418-
2/UFV  e  1509749-1/SIAPE,  progressão  na  Carreira  de  Magistério  Superior  da
Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe C, denominada
Adjunto, com Doutorado, a partir de 21/09/2017. 

ATO N.º 0750, DE 09 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo n.º
005643/2018, resolve conceder ao professor ALTAIR DIAS DE MOURA, matrículas



7281-8/UFV e 1004620-1/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da
Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe D, denominada
Associado, a partir de 04/12/2017. 

ATO N.º 0752, DE 11 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do               § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do
Processo  004617/2018,  resolve  conceder  ao  professor GILMAR  GONÇALVES
FERREIRA, matrículas 11301-8/UFV e 2034539-1/SIAPE, progressão na Carreira de
Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da
Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 12/06/2018. 

ATO N.º 0762, DE 13 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do      § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
005436/2018, resolve conceder ao professor FLÁVIO ANTÔNIO FERREIRA, matrículas
12236-X/UFV e 2315059-1/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da
Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe A, denominada
Assistente-A, a partir de 01/06/2018. 

ATO N.º 0763, DE 13 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do  Processo
005565/2018, resolve conceder ao professor NEDSON ANTÔNIO CAMPOS, matrículas
8038-1/UFV e 1354427-9/SIAPE, progressão na Carreira de  Magistério Superior da
Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da Classe C, denominada
Adjunto, com Doutorado, a partir de 01/08/2016. 

ATO N.º 0764, DE 13 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do  § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do  Processo
004786/2018, resolve conceder à professora LUCIANA BOSCO E SILVA, matrículas
10908-8/UFV e 1615418-8/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da
Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 da Classe C, denominada
Adjunto, com Doutorado, a partir de 23/05/2018. 

ATO N.º 0765, DE 13 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do      § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
005435/2018, resolve conceder ao professor DIOGO SILVA DE OLIVEIRA, matrículas



12234-3/UFV e 2314893-7/SIAPE, progressão na Carreira de Magistério Superior da
Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe A, denominada
Adjunto-A, a partir de 30/05/2018. 

ATO N.º 0792, DE 24 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo
001388/2018, resolve: 1. retificar o Ato n.º 0487, de 23 de abril de 2018, que trata
da concessão de progressão do nível  1 para o nível  2 da classe C,  denominada
Adjunto, ao servidor DAVI AUGUSTO SANTANA DE LELIS, matrículas 10618-6/UFV e
2571360-7/SIAPE. Onde se lê “com Doutorado”, leia-se “com Mestrado”; 2. manter
inalteradas as demais disposições.

ATO N.º 0833, DE 31 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II do § 2.º do Artigo 12 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do  Processo
005655/2018,  resolve  conceder  à  professora  JULIANA  FARIAS  DE  NOVAES,
matrículas 10284-9/UFV e 1641969-6/SIAPE, progressão na carreira de Magistério
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da Classe D,
denominada Associado, a partir de 22/07/2018. 

PROMOÇÃO

ATO N.º 0705 , DE 28 DE JUNHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria n.º 0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o inciso IV
do § 3.º do Artigo 12 da Lei  n.º 12.772/2012, a Portaria  MEC n.º 982/2013, a
Resolução   Conjunta  n.º   1/2014/CEPE/CONSU  e  o  que  consta  do  Processo
003272/2018, resolve conceder ao professor RAFAEL KOPSCHITZ XAVIER BASTOS,
matrículas  5919-6/UFV  e  429499-1/SIAPE,  promoção  na  Carreira  de  Magistério
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe D, denominada
Associado, para o nível 1 da Classe E, denominada Titular, a partir de 21/02/2017. 

ATO N.º 0732, DE 05 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o inciso II
do  §  3.º do  Artigo  12  da  Lei  n.º  12.772/2012  e  o  que  consta  do  Processo
004286/2018, resolve  conceder ao professor VAGNER ALVES ARANTES, matrículas
11116-3/UFV e 1996651-5/SIAPE, promoção na Carreira de Magistério Superior da
Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da Classe B, denominada Assistente, para
o nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, com Mestrado, a partir de 14/02/2017. 

ATO N.º 0751, DE 09 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da



Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o inciso III
do  §  3.º  do  Artigo  12  da  Lei  n.º  12.772/2012  e  o  que  consta  do  Processo
000632/2018,  resolve  conceder  ao  professor  MARCOS  INÁCIO  MARCONDES,
matrículas 10219-9/UFV e 2775262-6/SIAPE, promoção na Carreira de Magistério
Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível  4 da Classe C, denominada
Ajunto, para o nível 1 da Classe D, denominada Associado, a partir de 07/06/2018. 

RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO

ATO N.º 0718, DE 02 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o artigo 17
da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 003858/2018, resolve conceder,
em razão da obtenção do título de Doutor, Retribuição por  Titulação ao professor
GILBERTO  VENÂNCIO  LUIZ,  matrículas  10136-2/UFV  e  1753676-9/SIAPE,  na
Carreira de Magistério Superior da Universidade Federal de  Viçosa, no nível  2 da
Classe C, denominada Adjunto, a partir de 28/05/2018. 

ATO N.º 0719, 02 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor  de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o artigo 17
da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do Processo 004550/2018, resolve conceder,
em razão da obtenção do título de Mestre, Retribuição por Titulação à professora
LAIS GRAZIELE SILVA, matrículas 12628-4/UFV e 1281473-6/SIAPE, na Carreira de
Magistério  do  Ensino  Básico,  Técnico  e  Tecnológico  da  Universidade  Federal  de
Viçosa, no nível 1 da Classe D1, a partir de 25/05/2018. 

ATO N.º 0770, DE 13 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, o artigo 17
da  Lei      n.º  12.772/2012 e  o  que  consta  do  Processo  005026/2018,  resolve
conceder, em razão da obtenção do título de Doutor, Retribuição por Titulação ao
professor  FERNANDO  DE  SOUZA  BASTOS,  matrículas  8978-8UFV  e  2705111-
3/SIAPE, na Carreira de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, no
nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, a partir de 29/06/2018. 

ACELERAÇÃO DA PROMOÇÃO

ATO N.º 0731, DE 04 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II e parágrafo único do Artigo 13 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do
Processo  001350/2018,  resolve  conceder  à  professora  ÉLIDA  LOPES  MIRANDA,



matrículas 12014-6/UFV e 1084501-4/SIAPE, aceleração da promoção na Carreira de
Magistério  Superior  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  do  nível  2  da  Classe  A,
denominada Assistente-A, para o nível 1 da Classe B, denominada Assistente, por ter
sido aprovada no estágio probatório e apresentado o título de Mestre, a partir de
23/06/2018. 

ATO N.º 0766, DE 13 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II e parágrafo único do Artigo 13 da Lei n.º 12.772/2012 e o que  consta do
Processo 002550/2018, resolve conceder à professora CRISTIANE MAGALHÃES DE
MELO,  matrículas  11672-6/UFV  e  2091861-8/SIAPE,  aceleração  da  promoção  na
Carreira de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível  2 da
Classe  A,  denominada  Assistente-A,  para  o  nível  1  da  Classe  B,  denominada
Assistente, por ter sido aprovada no estágio probatório e apresentado o título de
Mestre, a partir de 20/03/2018. 

ATO N.º 0767, DE 13 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II e parágrafo único do Artigo 13 da Lei n.º 12.772/2012 e o que  consta do
Processo  001563/2018,  resolve  conceder  à  professora  KARINE  DINIZ  XAVIER,
matrículas 11793-5/UFV e 1946487-1/SIAPE, aceleração da promoção na Carreira de
Magistério  Superior  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  do  nível  2  da  Classe  A,
denominada Assistente-A, para o nível 1 da Classe B, denominada Assistente, por ter
sido aprovada no estágio probatório e apresentado o título de Mestre, a partir de
06/06/2017.

ATO N.º 0768, DE 13 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II e parágrafo único do Artigo 13 da Lei n.º 12.772/2012 e o que  consta do
Processo 004441/2018, resolve conceder ao professor FABRÍCIO SETTE ABRANTES
SILVEIRA, matrículas 12123-1/UFV e 1125060-0/SIAPE, aceleração da promoção na
Carreira de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível  2 da
Classe  A,  denominada  Assistente-A,  para  o  nível  1  da  Classe  B,  denominada
Assistente, por ter sido aprovado no estágio probatório e apresentado o título de
Mestre, a partir de 15/05/2018. 

ATO N.º 0769, DE 13 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
n.º  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria n.º 00882/2008/RTR, os Incisos
I e II e parágrafo único do Artigo 13 da Lei n.º 12.772/2012 e o que consta do
Processo  004393/2018,  resolve  conceder  ao  professor  FELIPE  NOGUEIRA  BELLO
SIMAS, matrículas  10531-7/UFV e 2866239-6/SIAPE,  aceleração da promoção na
Carreira de Magistério Superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível  2 da



Classe A, denominada Adjunto-A, para o nível 1 da Classe C, denominada Adjunto,
por ter sido aprovado no estágio probatório e apresentado o título de Doutor, a partir
de 14/05/2018. 

 PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO

ATO No 0761, DE 12 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e os parágrafos 1º e 3º do
artigo 10 da Lei Nº 11.091/2005, resolve conceder, em razão de conclusão de curso,
Progressão por Capacitação Profissional aos servidores relacionados abaixo:

Mat.
SIAPE

Nome do 
Servidor

Cargo De Para Vigência Processo Nº

2349095
Adriana
Marcelina  Lopes
Dias de Paula

Auxiliar em 
Administração C-I-02 C-II-02 09/06/18 004911/2018

2352378 Airton  Lopes
Amorim

Auxiliar em 
Administração

C-I-02 C-II-02 12/07/20
18

006260/2018

2352675 Aline da Fonseca
Campos

Auxiliar em 
Administração

C-I-02 C-II-02 13/07/20
18

005659/2018

429885 Almiro Braz Lino
Aux.de Industr. e 
Conservação de 
Alimentos

B-I-16 B-II-16
26/06/20
18

005762/2018

2924829
Antônio Custódio
Diniz

Técnico em
 Agropecuária

D-III-04 D-IV-04
06/06/20
18

005105/2018

2346667
Bianca  Castro
Gouveia Mageste

Assistente de 
Laboratório

C-I-02 C-II-02
04/06/20
18

004951/2018

1232903 Carla Fofano
Assistente em 
Administração

D-II-03 D-III-03
13/06/20
18

004953/2018

431108
Carlos  Antônio
Rodrigues Filho

Porteiro C-II-16 C-III-16
27/06/20
18

005823/2018

2078712
Carolina  de
Mendonça
Brandão Pinto

Médico/Área E-III-04 E-IV-04
22/06/20
18 005077/2018

2237419
Cleverson
Carneiro
Trevenzoli

Técnico de 
Tecnologia da 
Informação

D-II-03 D-III-03
08/07/20
18

004524/2018

2066054
Daniela  Dayane
Melo Souza

Assistente em 
Administração

D-III-04 D-IV-04
21/05/20
18

003828/2018

1955232
Diego  Queiroz
Melo

Analista de 
Tecnologia da 
Informação

E-III-04 E-IV-04
08/06/20
18 005159/2018

2080208
Diego Resende 
de Santana 

Técnico de 
Tecnologia de 
Informação

D-III-04 D-IV-04
04/07/20
18

005665/2018



Mat.
SIAPE

Nome do 
Servidor

Cargo De Para Vigência Processo Nº

1842249 Eduardo Luiz dos
Santos

Arquivista E-III-05 E-IV-05 15/06/20
18

005455/2018

429760 Ernecio Lopes 
Bhering

Auxiliar de
 Agropecuária

B-III-
16

B-IV-16 08/06/20
18

005183/2018

2079732 Flaviane Lúcia 
Pereira Leite

Técnico em 
Restauração

D-III-04 D-IV-04 24/06/20
18

005106/2018

1180199
Geralda 
Aparecida dos 
Santos

Assistente Social E-I-02 E-II-02
10/07/20
18

004619/2018

1922425
Geraldo Paula de
Carvalho

Auxiliar de 
Agropecuária

B-III-05 B-IV-05
15/06/20
18

005441/2018

1979308
Gilberto de 
Souza Silva

Operador de 
Máquinas
Agrícolas

C-III-04 C-IV-04
02/07/20
18 005998/2018

2033176 Helderson 
Rodrigues Alves

Assistente em 
Administração

D-II-04 D-III-04 13/06/20
18

005352/2018

2179063
Ivo Mateus 
Rodrigues 
Pereira

Engenheiro 
Agrônomo

E-II-03 E-III-03
26/06/20
18

005779/2018

2062042
José Maurício 
Lino

Técnico em 
Laboratório/Área

D-III-04 D-IV-04
26/06/20
18

005761/2018

428674 José Sabino Filho
Auxiliar de
 Laboratório

B-II-16 B-III-16
27/06/20
18

005820/2018

429898
José Silvério 
Gonçalves

Aux.de Industr. e 
Conservação de 
Alimentos

B-I-16 B-II-16
27/06/20
18 005833/2018

429899
José Simeão do 
Nascimento

Aux.de Industr. e 
Conservação de 
Alimentos

B-II-16 B-III-16
27/06/20
18

005821/2018

1877917
Karlla Suanny 
Gonçalves dos 
Santos

Assistente em 
Administração D-III-05 D-IV-05

13/06/20
18 005321/2018

2067548 Layse Brandão 
Carneiro Miranda

Auxiliar em 
Administração

C-III-04 C-IV-04 12/06/20
18

004426/2018

2352687 Lícia de Castro 
David

Auxiliar em 
Administração

C-I-02 C-II-02 13/07/20
18

006140/2018

1225688 Lívia Neves Avila Assistente Social E-I-02 E-II-02 11/07/20
18

004954/2018

2317929 Luiz Mauricio 
Pires Mungo

Assistente em 
Administração

D-I-02 D-II-02 13/06/20
18

005337/2018

431432 Margareth dos 
Santos e Silva

Locutor C-III-
14

C-IV-14 28/06/20
18

005818/2018

1953967 Mayla Paula Torres 
Simplicio

Nutricionista/
Habilitação

E-II-04 E-III-04 13/06/20
18

004747/2018

1988238 Michele Micheleti
de Mello

Diretor de
 Produção

E-II-04 E-III-04 29/06/20
18

005864/2015

2075041 Regiane 
Valentim Leite

Auxiliar em 
Administração

C-III-
04

C-IV-04 20/06/20
18

004547/2018



Mat.
SIAPE

Nome do 
Servidor

Cargo De Para Vigência Processo Nº

1458225 Ricardo Natalino Técnico de 
Laboratório/Área

D-II-10 D-III-10 25/06/20
18

005656/2018

2075046 Tiago Daniel 
Tensol

Assistente em 
Administração

D-III-04 D-IV-04 26/06/20
18

005348/2018

2076319 Valter Gomes Médico/Área E-III-03 E-IV-03 11/06/20
18

004303/2018

2055468 Verônica Saraiva
Fialho

Assistente de
 Laboratório

C-III-03 C-IV-03 27/05/20
18

000824/2018

1226423 Vicente José 
Gomes

Auxiliar de 
Agropecuária

B-II-14 B-III-14 02/07/20
18

005999/2018

1989093
Vitor  Aguiar  da
Silva

Técnico de 
Tecnologia da 
Informação

D-III-04 D-IV-04
04/06/20
18

000788/2018

2069142
Vitor  da  Cunha
Baia

Auxiliar em 
Administração

C-III-04 C-IV-04
03/07/20
18

005857/2018

INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO

ATO No 0760, DE 12 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
00729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando
a  competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR  e  artigo  11  da  Lei  nº
11.091/2005, resolve conceder, em razão da obtenção de título de educação formal,
Incentivo à Qualificação aos servidores relacionados abaixo:
Mat. 
SIAPE

Nome  do
servidor

Cargo Nível Perc Vigência Processo nº

1106257
Ângelo 
Antônio da 
Silveira

Assistente em 
Administração

D-I-01 52 13/06/2018 005306/2018

3050184
Betânia 
Morely de 
Paula Cota

Assistente em 
Administração D-I-01 25 11/06/2018 005210/2018

431233 Carlos Antônio
Pio

Assistente de 
Laboratório

C-IV-16 30 05/06/2018 004977/2018

1672941 Cilene Knauf  
Lopes

Assistente em 
Administração

D-IV-07 52 05/07/2018 006219/2018

3004830

Cristiane 
Oliveira 
Correia 
Fernandes

Técnico em Assuntos
Educacionais

E-I-01 30 05/06/2018 005033/2018

2265086 Edivaldo da 
Silva Pinto

Engenheiro/Área E-II-02 30 12/06/2018 012022/2017

2088518
Fábio José 
Silveira de 
Souza

Operador de 
Máquina de 
Terraplanagem

C-III-03 25 28/06/2018 005720/2018

2033059 Guilherme 
Henrique 

Auxiliar de 
Agropecuária

B-IV-04 30 04/06/2018 004946/2018



Mat. 
SIAPE

Nome  do
servidor

Cargo Nível Perc Vigência Processo nº

Lopes e Silva

3048133
Josiane 
Tristão Pontes 
Heiderich

Assistente em 
Administração D-I-01 25 05/06/2018 004964/2018

428653 Jurandir Lopes
Fialho

Servente de Limpeza A-IV-16 10 29/06/2018 005973/2018

2398488 Luciene 
Soares Braga

Assistente em 
Administração

D-I-01 30 18/06/2018 001845/2018

3047327
Márcio Luiz 
Fortuna 
Esmeraldo

Médico/Área E-I-01 30 12/06/2018 005118/2018

1203191
Maria Luciana 
de Oliveira

Assistente em 
Administração

D-III-03 30 06/06/2018 005023/2018

2382644
Matheus 
Hudson Viana 
Lourenço

Auxiliar em 
Administração C-I-01 30 18/06/2018 003006/2018

2767573 Nívea Moreira 
Vieira

Biólogo E-I-01 75 19/06/2018 005492/2018

2048091 Patrícia 
Goulart Leles

Assistente de 
Laboratório

C-IV-04 52 06/06/2018 004199/2018

427652 Pedro Felício Auxiliar Operacional A-IV-16 15 27/06/2018 005815/2018

2068397
Robson 
Luciano 
Catarino

Auxiliar em 
Administração C-IV-04 30 08/06/2018 002294/2018

139982
Sebastião 
Nilson Niquini 
Ribeiro

Técnico em 
Agropecuária

D-IV-16 25 18/06/2018 005461/2018

2156423
Vanderlei 
Pereira de 
Sousa

Operador de Estação
de Tratamento 
D'Água e Esgoto

C-III-03 30 05/06/2018 004982/2018

PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL

ATO No 0723, DE 03 DE JULHO DE 2018 -  O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0729/2017/RTR, publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,  considerando  a
competência delegada pela  Portaria  00882/2008/RTR,  o  artigo  10-A  da  Lei  n°
11.091/2005 e a Resolução nº 09/2008/CONSU,  resolve  Conceder  Progressão  por  Mérito
Profissional aos servidores relacionados abaixo:

Siape Nome Cargo De Para A partir de

2352378
Airton Lopes 
Amorim

Auxiliar em 
Administração

C-I-01 C-I-02 11/07/18



1955037
Alexandre Cristiano
Vicente Campos

Técnico de 
Laboratório/Área

D-IV-
04

D-IV-05 10/07/18

2352675
Aline Da Fonseca 
Campos

Auxiliar em 
Administração

C-I-01 C-I-02 12/07/18

1874620
Aline Sales 
Bernardino

Técnico de 
Laboratório/Área

D-II-04 D-II-05 02/07/18

1006633
Aloísia de Fátima 
Oliveira

Auxiliar em 
Administração

C-IV-14 C-IV-15 06/07/18

1955329
Aloísio Rezende 
Rodrigues

Técnico de 
Laboratório/Área

D-III-
04

D-III-05 10/07/18

2352454
Ana Carolina 
Pessoa Brandão 
Batista

Auxiliar em 
Administração C-I-01 C-I-02 09/07/18

1827828 André Luis Silva 
Frutuoso

Técnico em 
Contabilidade

D-IV-
05

D-IV-06 20/06/18

1459098 Camila Campolina 
Silva Belo

Assistente de 
Laboratório

C-IV-09 C-IV-10 18/06/18

1232903 Carla Fofano Assistente em 
Administração

D-II-02 D-II-03 12/06/18

2078712
Carolina de 
Mendonça Brandão
Pinto

Médico/Área
E-III-
03

E-III-04 20/06/18

1351793
Carolina Stroppa 
Silva

Técnico em 
Secretariado

D-I-01 D-I-02 12/06/18

1955138
Cíntia Maria de  
Souza

Auxiliar em 
Administração

C-IV-04 C-IV-05 10/07/18

1030433
Cláudia Pinto 
Ferreira Figueiredo

Auxiliar em 
Administração

C-IV-14 C-IV-15 05/07/18

2237419
Cleverson Carneiro
Trevenzoli

Técnico de 
Tecnologia da 
Informação

D-II-02 D-II-03 07/07/18

2079948 Crislene Silva de  
Sousa

Bibliotecário-
Documentalista

E-III-
03

E-III-04 11/06/18

3466512 Cristiana Vieira 
Leocádio Rigueira

Economista E-IV-05 E-IV-06 03/07/18

1835512 Cristiane Isaac 
Cerceau

Técnico de 
Laboratório/Área

D-IV-
05

D-IV-06 10/07/18

2079779
Daiane de Lourdes
Carvalho Sales

Técnico em 
Segurança do 
Trabalho

D-II-03 D-II-04 01/07/18

1954713
Daniela de Almeida
Pereira Duarte

Técnico 
em Radiologia

D-IV-
04

D-IV-05 09/07/18

1955232 Diego Queiroz Melo Analista E-IV-04 E-IV-05 12/07/18



de Tecnologia 
da Informação

2080208
Diego Resende de 
Santana

Técnico 
de Tecnologia 
da Informação

D-III-
03 D-III-04 03/07/18

1202812 Donizete Aparecido
da Silva

Técnico  de
Laboratório/Área

D-IV-
13

D-IV-14 01/07/18

2914722
Elaine Luzia Da 
Silva Leite

Técnico em
Assuntos
Educacionais

E-II-04 E-II-05 07/07/18

2074615 Érico Afrânio Dias
Assistente em
 Administração

D-IV-
03

D-IV-04 15/06/18

431132
Fátima Apolônia da
Natividade Almeida

Servente de
 Limpeza

A-IV-15 A-IV-16 26/06/18

2574452
Flávia Cristina 
Santana

Administrador E-II-07 E-II-08 02/07/18

2654411
Flávia dos Reis 
Arruda

Auditor E-IV-04 E-IV-05 11/06/18

2079732
Flaviane Lúcia 
Pereira Leite

Técnico em
 Restauração

D-III-
03

D-III-04 23/06/18

2237203
Flávio de Sousa 
Fontes

Técnico de 
Tecnologia da 
Informação

D-I-02 D-I-03 01/07/18

2111723 Flávio Vieira Pontes
Analista de 
Tecnologia da 
Informação

E-IV-14 E-IV-15 01/07/18

1180199
Geralda Aparecida 
dos Santos

Assistente Social E-I-01 E-I-02 09/07/18

2080079
Geraldo José 
Pessoa Júnior

Técnico de 
Tecnologia da 
Informação

D-III-
03 D-III-04 03/07/18

2324304 Giovani Correa 
Giacomini

Arquiteto e 
Urbanista

E-I-09 E-I-10 10/06/18

1833696 Haroldo de Oliveira
Gonçalves

Assistente de 
Laboratório

C-IV-05 C-IV-06 03/07/18

2080235
Hélio Ferreira da 
Silva Júnior

Técnico de 
Tecnologia da 
Informação

D-III-
03

D-III-04 03/07/18

1954757 Hélio Júnior Pires
Técnico em
Anatomia e
 Necropsia

D-IV-
04 D-IV-05 09/07/18

2103191 Hermes Nunes 
Pereira Júnior

Técnico de
Tecnologia Da

D-I-04 D-I-05 02/07/18



 Informação

1955065 Iuri Freitas Paglioto Auxiliar em
 Administração

C-III-
04

C-III-05 10/07/18

2079840 Ivonece Adriana 
Elias

Técnico em
 Enfermagem

D-III-
03

D-III-04 03/07/18

1955123 Izabel Morais 
Pompermayer

Jornalista E-III-
04

E-III-05 26/06/18

1825281 Jaime de Andrade 
Faustino

Auxiliar de
 Agropecuária

B-IV-05 B-IV-06 22/06/18

2076333 Jaiza Ellen Borges 
Cordeiro

Assistente em 
Administração

D-III-
03

D-III-04 10/06/18

1455127 Jamagde Cristine 
de Oliveira Teixeira

Assistente em 
Administração

D-IV-
09

D-IV-10 09/06/18

1457584 Jorge César de 
Arruda

Assistente em 
Administração

D-IV-
09

D-IV-10 21/06/18

1955330 Jorge Luiz Canuto
Assistente de 
Tecnologia da 
Informação

C-IV-04 C-IV-05 09/07/18

1062600 José Sidnei Vieira Impressor C-IV-14 C-IV-15 09/06/18

2742349 Lauro Sérgio 
Ferreira Dias

Secretário 
Executivo

E-III-
04

E-III-05 01/07/18

2828490
Leandro Costa 
Santos

Analista de 
Tecnologia da 
Informação

E-I-04 E-I-05 05/07/18

1830050
Lenilda Soares 
Viana

Fonoaudiólogo E-IV-05 E-IV-06 11/06/18

1833492
Leonardo de Assis 
Vidigal

Engenheiro/Área
E-III-
05

E-III-06 15/06/18

2352687
Lícia de  Castro 
David

Auxiliar em 
Administração

C-I-01 C-I-02 12/07/18

2100637
Lícia Félix de 
Andrade  Ramalho

Analista de 
Tecnologia da 
Informação

E-IV-14 E-IV-15 01/07/18

1225688 Lívia Neves Avila Assistente Social E-I-01 E-I-02 10/07/18

1835884
Luciana Aparecida 
Silva Carvalho

Assistente de 
Laboratório

C-II-05 C-II-06 13/07/18

1458524
Luciano de Mello 
Sant’Anna

Operador de 
Central 
Hidroelétrica

C-I-09 C-I-10 04/07/18

990425 Marcelo  Brustolini
Batista de Oliveira

Vigilante D-IV-
15

D-IV-16 01/07/18

1941593 Marcelo  Martins Técnico em D-IV- D-IV-05 09/07/18



Pacheco
Anatomia e 
Necropsia

04

1456356
Márcio  de  Lucca
Filho

Assistente em 
Administração

D-IV-
09

D-IV-10 14/06/18

1030429
Maria  Inês  Dantas
Bastiani

Nutricionista/Habil
itação

E-IV-14 E-IV-15 01/07/18

1828082
Maria  Lúcia  de
Almeida

Auxiliar de 
Enfermagem

C-IV-05 C-IV-06 24/06/18

1458780 Mariza Silva Santos
Assistente em 
Administração

D-IV-
09

D-IV-10 22/06/18

1954685
Maurílio  de  Araújo
Possi

Analista de 
Tecnologia da 
Informação

E-IV-04 E-IV-05 09/07/18

1953967 Mayla Paula Torres
Simplicio

Nutricionista/Habil
itação

E-III-
04

E-III-05 22/06/18

1030430
Michelini  Lopes  da
Mota

Analista de 
Tecnologia da 
Informação

E-IV-14 E-IV-15 01/07/18

1953691
Miguel  Ângelo
Martino Filho

Engenheiro/Área E-I-04 E-I-05 02/07/18

1955261 Moisés Paes Sena
Assistente de 
Tecnologia da 
Informação

C-II-04 C-II-05 09/07/18

2076306 Nayan  Rodrigues
Andrade

Auxiliar em 
Administração

C-II-03 C-II-04 09/06/18

2907685 Neiva  Aparecida
Pereira Lopes

Assistente em 
Administração

D-IV-
04

D-IV-05 02/07/18

1071246 Nilo  Sérgio  de
Souza

Auxiliar em 
Administração

C-IV-14 C-IV-15 01/07/18

2079353 Poliana  Oliveira
Araújo de Paula

Assistente de 
Laboratório

C-III-
03

C-III-04 16/06/18

1934890 Pollyana  Costa
Cafiero de Sousa

Auxiliar em 
Administração

C-IV-04 C-IV-05 27/06/18

1954868 Pollyanna  Souza
Pereira

Revisor de Texto E-IV-04 E-IV-05 04/07/18

1954879 Ricardo Antônio de
lla Lúcia

Médico/Área E-I-04 E-I-05 05/07/18

1955118 Ricardo  Mauro
Ghetti Cabral

Médico/Área E-I-04 E-I-05 10/07/18

1458225 Ricardo Natalino Técnico de 
Laboratório/Área

D-II-09 D-II-10 23/06/18

1459086 Robson  Ribeiro
Alves

Técnico de 
Laboratório/Área

D-IV-
09

D-IV-10 22/06/18



1063227 Romildo Machado
Auxiliar em 
Administração

C-IV-14 C-IV-15 09/06/18

2079293
Ronaldo  de
Carvalho Martins

Técnico em 
Restauração

D-III-
03

D-III-04 06/07/18

1456601
Sandra  Aparecida
Pinheiro Coelho

Assistente em 
Administração

D-IV-
09

D-IV-10 17/06/18

1954770
Sílvia  Graziela
Torres Miranda

Técnico de 
Laboratório/Área

D-IV-
04

D-IV-05 09/07/18

2754181
Sueli  de  Souza
Santos Eloi

Contador E-IV-04 E-IV-05 05/07/18

1457578
Tatiana  Schmitz
Duarte

Médico Veterinário E-II-09 E-II-10 09/06/18

2353648
Thomas Valente de
Oliveira

Assistente em 
Administração

D-I-01 D-I-02 10/07/18

2076319 Valter Gomes Médico/Área E-IV-03 E-IV-04 12/06/18

2055468 Verônica  Saraiva
Fialho

Assistente de 
Laboratório

C-IV-03 C-IV-04 03/07/18

1459071 Vivianne Molica de
Andrade

Assistente de 
Laboratório

C-IV-09 C-IV-10 23/06/18

1955222
Welington  de
Castro Simão

Assistente de 
Tecnologia da 
Informação

C-III-
04

C-III-05 11/07/18

ATO No 757, DE 12 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência  delegada  pela  Portaria  00882/2008/RTR,  o  artigo  10-A  da  Lei  n°
11.091/2005,  a  Resolução  nº  09/2008/CONSU  e  o  que  consta  do  processo
012268/2017, resolve: Retificar  posicionamento na carreira da servidora Catarina
Maria Nogueira de Oliveira Sediyama, conforme quadro abaixo: 

SIAPE CARGO De Para A partir de

1344422 Médico

E-I-01 E-I-02 07/08/2013

E-I-02 E-II-02 23/05/2014

E-II-02 E-II-03 07/02/2015

E-II-03 E-III-03 26/02/2016

E-III-03 E-III-04 07/08/2016

E-III-04 E-IV-04 28/08/2017

E-IV-04 E-IV-05 01/03/2018



ATO No 758,  DE 12 DE JULHO DE 2018 -  O Pró-Reitor  de Gestão de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União  de  27/06/2017,  considerando  a
competência delegada pela  Portaria  00882/2008/RTR,  o  artigo  10-A  da  Lei  n°
11.091/2005,  a   Resolução   nº  09/2008/CONSU  e  o  que  consta  do  processo
000985/2018, resolve: Retificar posicionamento na carreira do servidor Eugênio Pacoele
de Paiva, conforme quadro abaixo: 

SIAPE CARGO De Para A partir de

980724 Vigilante

D-IV-11 D-IV-12 01/08/2013

D-IV-12 D-IV-13 01/02/2015

D-IV-13 D-IV-14 01/08/2016

D-IV-14 D-IV-15 01/02/2018

ATO No 759,  DE 12 DE JULHO DE 2018 -  O Pró-Reitor  de Gestão de Pessoas da
Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela  Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário  Oficial  da União  de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela  Portaria  00882/2008/RTR,  o  artigo  10-A  da  Lei  n°
11.091/2005, a Resolução nº 09/2008/CONSU e o que consta do processo 000983/2018,
resolve: 
Retificar posicionamento na carreira do servidor Naelson de Assis Silva, conforme quadro
abaixo: 

SIAPE CARGO De Para A partir de

431464 Vigilante

D-IV-11 D-IV-12 01/08/2013

D-IV-12 D-IV-13 01/02/2015

D-IV-13 D-IV-14 01/08/2016

D-IV-14 D-IV-15 01/02/2018

LICENÇA MATERNIDADE

ATO N.º 0753/2018 ,  DE 12/06/18 -  O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, e a Resolução
do  CONSU n.º  26/2008,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  n.º
0882/2008/RTR,  o Artigo 207,  da Lei  8.112/90,  de 12 de dezembro de 1990,  a
Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento,
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 006384/2018, resolve conceder à
servidora  ANA  CAROLINA  CAMPANA  NASCIMENTO,  matrículas  10387-X/UFV  e
1825122-9/SIAPE, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior,  lotada
no(a) DET-DEPARTAMENTO DE ESTATÍSTICA, licença maternidade por 120 (cento e
vinte) dias, a contar de 04/07/18 a 31/10/18.



ATO N.º 0754/2018, DE 12/07/18  -  O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, e a Resolução
do  CONSU n.º  26/2008,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  n.º
0882/2008/RTR,  a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690,
de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do
Ministério  do  Planejamento,  Orçamento  e  Gestão,  e  o  que  consta  do  Processo
006384/2018, resolve prorrogar por 60 (sessenta) dias, a contar de 01/11/18 até
30/12/18, a licença maternidade concedida à servidora ANA CAROLINA CAMPANA
NASCIMENTO,  matrículas  10387-X/UFV  e  1825122-9/SIAPE,  conforme   Ato
0753/2018, de 12/06/18.                                                                                  

ATO N.º 0773/2018 ,  DE 17/07/18 -  O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, e a Resolução
do  CONSU n.º  26/2008,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  n.º
0882/2008/RTR,  o Artigo 207,  da Lei  8.112/90,  de 12 de dezembro de 1990,  a
Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento,
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 006549/2018, resolve conceder à
servidora VIRGINIA VINHA ZANUNCIO, matrículas 11195-3/UFV e 1761489-1/SIAPE,
ocupante  do  cargo  de  Professor  de  Magistério  Superior,  lotada  no(a)  DEM-
DEPARTAMENTO DE MEDICINA E ENFERMAGEM, licença maternidade por 120 (cento
e vinte) dias, a contar de 11/07/18 a 07/11/18.

ATO N.º 0774/2018, DE 17/07/18  -  O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, e a Resolução
do  CONSU n.º  26/2008,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  n.º
0882/2008/RTR,  a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690,
de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do
Ministério  do  Planejamento,  Orçamento  e  Gestão,  e  o  que  consta  do  Processo
006549/2018, resolve prorrogar por 60 (sessenta) dias, a contar de 08/11/18 até
06/01/19, a licença maternidade concedida à servidora VIRGINIA VINHA ZANUNCIO,
matrículas  11195-3/UFV  e  1761489-1/SIAPE,  conforme   Ato  0773/2018,  de
17/07/18.

ATO N.º  0788/2018,  DE  24/07/18 -  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, e a Resolução
do  CONSU n.º  26/2008,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  n.º
0882/2008/RTR,  a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690,
de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do
Ministério  do  Planejamento,  Orçamento  e  Gestão,  e  o  que  consta  do  Processo
006450/2018, resolve prorrogar por 60 (sessenta) dias, a contar de 09/10/18 até
07/12/18, a licença maternidade concedida à servidora MARIA AMELIA LOPES SILVA,
matrículas  8717-3/UFV  e  1420924-4/SIAPE,  conforme   Ato  0.115.388/2018,  de
11/07/18. 
                                                                                 
ATO N.º 0804/2018 ,  DE 25/07/18 -  O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, e a Resolução



do  CONSU n.º  26/2008,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  n.º
0882/2008/RTR,  o Artigo 207,  da Lei  8.112/90,  de 12 de dezembro de 1990,  a
Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento,
Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 006819/2018, resolve conceder à
servidora  CIBELE  HUMMEL  DO  AMARAL,  matrículas  12098-7/UFV  e  2260456-
4/SIAPE, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior,  lotada no(a) DEF-
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA FLORESTAL, licença maternidade por 120 (cento e
vinte) dias, a contar de 16/07/18 a 12/11/18.

ATO N.º  0805/2018,  DE  25/07/18 -  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, e a Resolução
do  CONSU n.º  26/2008,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  n.º
0882/2008/RTR,  a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690,
de 11 de dezembro de 2008, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do
Ministério  do  Planejamento,  Orçamento  e  Gestão,  e  o  que  consta  do  Processo
006819/2018, resolve prorrogar por 60 (sessenta) dias, a contar de 13/11/18 até
11/01/19,  a  licença  maternidade  concedida  à  servidora  CIBELE  HUMMEL  DO
AMARAL, matrículas 12098-7/UFV e 2260456-4/SIAPE, conforme  Ato 0804/2018, de
25/07/18. 

LICENÇA PATERNIDADE
                             
ATO N.º  0755/2018,  DE  12/07/18 -  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, e a Resolução
do  CONSU n.º  26/2008,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  n.º
0882/2008/RTR,  a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737,
de 3 de maio de 2016,  do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que
consta do Processo 006371/2018, resolve prorrogar por 15 (quinze) dias, a contar de
15/07/18 até 29/07/18,  a  licença paternidade concedida ao servidor  PEDRO ENI
LOURENCO RODRIGUES, matrículas 10233-4/UFV e 1774350-1/SIAPE.

ATO N.º  0756/2018,  DE  12/07/18 -  O Pró-Reitor  de  Gestão  de  Pessoas  da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, e a Resolução
do  CONSU n.º  26/2008,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  n.º
0882/2008/RTR,  a Lei n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto Nº 8.737,
de 3 de maio de 2016,  do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que
consta do Processo 006234/2018, resolve prorrogar por 15 (quinze) dias, a contar de
09/07/18  até  23/07/18,  a  licença  paternidade  concedida  ao  servidor  MOYSES
NASCIMENTO, matrículas 10191-5/UFV e 1765620-9/SIAPE.

SUBSTITUIÇÃO DE CHEFIA

ATO No 0725, DE 4 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
005977/2018,  resolve  designar  a  servidora  MARIA  GORETTI  FONTES  PEREIRA,



matrículas 6685-0/UFV e 430953-0/SIAPE,  para substituir  a servidora MARIA DO
CARMO VIEIRA, matrículas 5058-X/UFV e 428970-9/SIAPE, na função gratificada de
Chefe  de  Serviço  da  Pós-Graduação,  FG-2,  da  Diretoria  de  Registro  Escolar, no
período de 4 a 13 de julho de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular.

ATO No 0726, DE 4 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006053/2018,  resolve  designar  o  servidor  RICARDO  DOS  SANTOS  FERREIRA,
matrículas 7126-9/UFV e 6431358-4/SIAPE, para substituir o servidor MAURO NACIF
ROCHA, matrículas 7231-1/UFV e 990348-1/SIAPE, na função gratificada de Chefe
do Departamento de Informática, FG-1, do Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas,
no período de 16 a 28 de julho de 2018, por motivo de férias regulamentares do
titular.

ATO No 0727, DE 4 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
005969/2018,  resolve  designar  o  servidor  JOSE  ROBERTO  FIALHO  VALENTE,
matrículas 7029-7/UFV e 431241-7/SIAPE, para substituir o servidor PAULO AFONSO
PAIVA, matrículas 6142-5/UFV e 429624-1/SIAPE na função gratificada de Chefe do
Setor  –  Vale  da Agronomia,  FG-7,  do  Departamento  de Fitotecnia  do Centro  de
Ciências Agrárias,  no período de 2 a 16 de julho de 2018, por motivo de férias
regulamentares do titular.

ATO No 0728, DE 4 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
005910/2018, resolve designar o servidor MAXIMILLER DAL BIANCO LAMAS COSTA,
matrículas  11612-2/UFV  e  2080764-6/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  JOSE
HUMBERTO DE  QUEIROZ,  matrículas  7647-3/UFV  e  7431363-3/SIAPE  na  função
gratificada de Chefe do Departamento de Bioquímica e Biologia Molecular, FG-1, do
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, no período de 9 a 23 de julho de 2018,
por motivo de férias regulamentares da titular.

ATO No 0729, DE 4 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
005950/2018,  resolve  designar  o  servidor  OG FRANCISCO FONSECA DE SOUZA,
matrículas 6907-8/UFV e 431175-5/SIAPE, para substituir o servidor SIMON LUKE
ELLIOT, matrículas  8566-9/UFV  e  1553771-7/SIAPE  na  função  comissionada  de
Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Entomologia, FUC-1, do Centro de
Ciências Biológicas e da Saúde, no período de 28 de junho de 2018 a 12 de julho de
2018, por motivo de licença para tratamento de saúde e de 13 a 26 de julho de
2018, por motivo de férias regulamentares do titular.



ATO No 0730, DE 4 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
005859/2018, resolve  designar os servidores abaixo para substituírem o servidor
EMERSON MEDEIROS DEL PONTE, matrículas 11719-6/UFV e 1539364-2/SIAPE na
função  comissionada  de  Coordenador  do  Programa  de  Pós-Graduação  em
Fitopatologia, FUC-1, do Centro de Ciências Agrárias, nos períodos e pelos motivos
listados abaixo:

Nome e Matrículas Período Motivo

ROBERT  WEINGART  BARRETO;
7238-9/UFV e 17979-8/SIAPE

9  a  15  de  julho  de
2018

 – férias 
regulamentares

DALILA  SENI  BUONICONTRO;
12333-1/UFV e 2361801-1/SIAPE

16  a  25  de  julho  de
2018

 – férias 
regulamentares

EDUARDO  SEITI  GOMIDE
MIZUBUTI;  6717-2/UFV e  430995-
5/SIAPE

26  a  28  de  julho  de
2018
29  e  30  de  julho  de
2018

 – férias 
regulamentares
 – afastamento

OLINTO  LIPARINI  PEREIRA;  8519-
7/UFV e 1546437-0/SIAPE

31 de julho de 2018 a
4 de agosto de 2018

 – afastamento

ATO No 0736, DE 5 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006134/2018,  resolve  reconhecer  o  exercício  da servidora CECILIA  NASCIMENTO
QUEIROZ, matrículas 12397-8/UFV e 2381861-4/SIAPE, em substituição ao servidor
LUCAS VIEIRA DE OLIVEIRA, matrículas 11934-2/UFV e 2179133-6/SIAPE na função
gratificada de Chefe de Seção de Expediente, FG-7, do Departamento de Economia
Doméstica do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes, no período de 4 a 14 de
junho de 2018, por motivo de férias regulamentares do titular.

ATO No 0737, DE 5 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006054/2018, resolve  reconhecer o exercício dos servidores ALDAIR ROBERTO DA
SILVA,  matrículas  11308-5/UFV  e  1035113-5/SIAPE  e  FRANKMARA  LEHNER,
matrículas 11346-8/UFV e 2049002-2/SIAPE, em substituição a servidora MARILUCE
PIRES  VIEIRA  SOARES,  matrículas  7360-1/UFV  e  1038400-9/SIAPE,  na  função
gratificada  de  Chefe  de  Serviço  –  Administração  Financeira,  FG-2,  da  Diretoria
Financeira da Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento, nos períodos de 4 a 10 de
junho de 2018 e 18 de junho de 2018 a 1º de julho de 2018; e de 11 a 17 de junho
de  2018,  respectivamente,  por  motivo  de  licença  para  tratamento  de  saúde  da
titular.



ATO No 0738, DE 5 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006055/2018, resolve  designar o servidor ALDAIR ROBERTO DA SILVA, matrículas
11308-5/UFV  e  1035113-5/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  MARILUCE  PIRES
VIEIRA SOARES, matrículas 7360-1/UFV e 1038400-9/SIAPE, na função gratificada
de Chefe de Serviço – Administração Financeira, FG-2, da Diretoria Financeira da
Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento, no período de 9 a 18 de julho de 2018,
por motivo de férias regulamentares da titular.

ATO No 0739, DE 5 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
005912/2018,  resolve  designar  os  servidores  GABRIELLE  FERREIRA  PIRES,
matrículas 12337-4/UFV e 2361120-3/SIAPE e FRANCISCO DE ASSIS DE CARVALHO
PINTO,  matrículas  6796-2/UFV  e  431025-2/SIAPE,  para  substituírem a  servidora
HEWLLEY MARIA ACIOLI IMBUZEIRO, matrículas 11138-4/UFV e 2000791-7/SIAPE,
na  função  comissionada  de   Coordenador  do  Programa  de  Pós-Graduação  em
Meteorologia Aplicada,    FUC-1, do Centro de Ciências Agrárias, nos períodos de 8
de junho de 2018 a 16 de julho de 2018 e 6 de agosto de 2018 a 4 de dezembro de
2018; e de 17 de julho de 2018 a 3 de agosto de 2018, respectivamente, por motivo
de licença maternidade da titular.

ATO No 0740, DE 5 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
005807/2018, resolve  designar a servidora JAQUELINE AKEMI SUZUKI SEDIYAMA,
matrículas 11133-3/UFV e 2971965-1/SIAPE, para substituir a servidora ADRIANA
FERREIRA  DE  FARIA,  matrículas  8596-0/UFV  e  1559858-9/SIAPE,  na  função
gratificada de Chefe do Departamento de Engenharia de Produção e Mecânica, FG-1,
do Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas, no período de 17 a 31 de julho de
2018, por motivo de férias regulamentares da titular.

ATO No 0741, DE 5 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
005557/2018,  resolve  designar  a  servidora  NUBIA  SOARES  SANTOS,  matrículas
8888-9/UFV e 1673370-6/SIAPE, para substituir o servidor WANDERSON FERREIRA
DE SOUZA, matrículas 10371-3/UFV e 1528316-2/SIAPE, na função gratificada de
Chefe da Divisão de Extensão e Cultura, FG-1, do Campus de Florestal, no período
de 22 de julho de 2018 a 5 de agosto de 2018, por motivo de férias regulamentares
do titular.

ATO No 0742, DE 5 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a



competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
005993/2018, resolve designar o servidor WEYDER CRISTIANO SANTANA, matrículas
10276-8/UFV e 1790469-5/SIAPE, para substituir o servidor ERALDO RODRIGUES
DE LIMA, matrículas 7427-6/UFV e 2060289-1/SIAPE, na função gratificada de Chefe
do Departamento  de Entomologia,   FG-1,  do  Centro de Ciências  Biológicas  e  da
Saúde, no período de 3 a 17 de julho de 2018, por motivo de férias regulamentares
do titular.

ATO No 0743, DE 5 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
005829/2018, resolve designar o servidor JOSE ELIO DE SOUZA, matrículas 4425-
3/UFV  e  428716-1/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  WILTON  DEON  RIGUEIRA,
matrículas 5673-1/UFV e 429338-2/SIAPE, na função gratificada de Encarregado de
Usina Hidrelétrica, FG-9, da Diretoria de Manutenção de Estruturas Urbanas e Meio
Ambiente da Pró-Reitoria de Administração, no período de 13 de junho de 2018 a 22
de julho de 2018, por motivo licença para tratamento de saúde do titular.

ATO No 0744, DE 5 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006059/2018, resolve designar a servidora ELIANE DE FATIMA FERREIRA, matrículas
7352-0/UFV  e  1038258-8/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  RAFAEL  MIRANDA
DAMASCENO, matrículas 11075-2/UFV e 1643330-3/SIAPE, na função gratificada de
Chefe  do  Serviço  de  Graduação,  FG-2,  da  Diretoria  de  Registro  Escolar  da  Pró-
Reitoria de Ensino, no período de 9 a 20 de  julho de 2018, por motivo de férias
regulamentares do titular.

ATO No 0777, DE 23 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
000412/2018,  resolve  designar  o  servidor  FELIPE  CARDOSO  DOS  SANTOS,
matrículas  11478-2/UFV  e  2059408-1/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  LAYSE
BRANDAO CARNEIRO MIRANDA,  matrículas  11521-5/UFV e 2067548-1/SIAPE,  na
função gratificada de Chefe do Serviço de Provimento, Acompanhamento e Avaliação,
FG-2,  da  Divisão  de  Desenvolvimento  de  Pessoas,  da  Pró-Reitoria  de  Gestão de
Pessoas,  no  período  de  19  a  27  de  julho  de  2018,  por  motivo  de  férias
regulamentares da titular.

ATO No 0778, DE 23 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006707/2018, resolve designar o servidor ODEMIR VIEIRA BAÊTA, matrículas 8435-
2/UFV  e  2363518-8/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  JUAN  PABLO  CHIAPPARA
CABRERA,  matrículas  10320-9/UFV e  1805338-9/SIAPE,  na função gratificada de
Chefe do Departamento de Letras, FG-1, do Centro de Ciências Humanas, Letras e



Artes, no período de 16 a 30 de julho de 2018, por motivo de férias regulamentares
do titular.

ATO No 0779, DE 23 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006794/2018, resolve designar a servidora ADRIANA VIDAL FERREIRA MAGALHÃES,
matrículas 10597-X/UFV e 1877379-8/SIAPE, para substituir a servidora TATIANA DE
MIRANDA COSTA, matrículas 8775-0/UFV e 1647211-2/SIAPE, na função gratificada
de Oficial de Órgãos Colegiados,    FG-6, no período de 23 de julho de 2018 a 1º de
agosto de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular.

ATO No 0780, DE 23 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006078/2018,  resolve  designar  as  servidoras  ROSELI  DA  SILVA  BERNARDES,
matrículas 12367-6/UFV e 2361800-3/SIAPE e FERNANDA DAS GRACAS MARTINS,
matrículas 7151-X/UFV e 431399-5/SIAPE, para substituírem a servidora SUELLEN
MUNIQUE  RODRIGUES,  matrículas  11210-0/UFV  e  2966032-0/SIAPE,  na  função
gratificada de Chefe de Serviço – Suporte Administrativo, FG-3, nos períodos de 9 a
15 de julho de 2018 e de 16 a 27 de julho de 2018, respectivamente, por motivo de
férias regulamentares da titular.

ATO No 0781, DE 23 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006768/2018,  resolve  designar  o  servidor  FREDERICO  GONCALVES  DE  CASTRO
CABRAL,  matrículas 11240-2/UFV e 2031976-5/SIAPE, para substituir  a servidora
PRISCILA  MARTO  RODRIGUES,  matrículas  11264-X/UFV  e  2032661-3/SIAPE,  na
função gratificada de Chefe de Seção de Expediente,   FG-7, da Divisão de Extensão
da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, no período de 23 de julho de 2018 a 3 de
agosto de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular.

ATO No 0782, DE 23 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006769/2018,  resolve  designar  o  servidor  RODRIGO  DA  SILVEIRA  RIBEIRO,
matrículas  10677-1/UFV  e  1898979-1/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  CARLOS
ROBERTO  RODRIGUES,  matrículas  6801-2/UFV  e  431111-9/SIAPE,  na  função
gratificada de Chefe do Serviço de Estágios, FG-5, da Divisão de Extensão da Pró-
Reitoria de Extensão e Cultura, no período de 23 a 27 de julho de 2018, por motivo
de férias regulamentares do titular.

ATO No 0783, DE 23 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a



competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
012716/2016, resolve designar a servidora AUREA MARIA RESENDE DE FREITAS,
matrículas 6704-0/UFV e 430983-1/SIAPE, para substituir a servidora MARIA ALICE
LOPES COELHO BRESSAN, matrículas 8483-2/UFV e 2378504-0/SIAPE, na função
gratificada de Chefe da Divisão de Segurança, Saúde Ocupacional e Qualidade de
Vida, FG-1, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, no período de 16 a 27 de julho de
2018, por motivo de férias regulamentares da titular.

ATO No 0784, DE 23 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006060/2018, resolve designar a servidora DJENANE FERREIRA PENA, matrículas
11905-9/UFV e 2158671-6/SIAPE, para substituir a servidora LUCIANA DE SOUZA
VILELA, matrículas 8904-4/UFV e 1672816-8/SIAPE, na função gratificada de Chefe
do Serviço  de  Apoio  Administrativo e  Acadêmico,  FG-2,  da Diretoria  de Registro
Escolar da Pró-Reitoria de Ensino, no período de 10 a 20 de julho de 2018, por
motivo de férias regulamentares da titular.

ATO No 0785, DE 23 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
002977/2018,  resolve  designar  o  servidor  REINALDO  BERTOLA  CANTARUTTI,
matrículas  7707-0/UFV  e  31228-5/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  RAPHAEL
BRAGANCA  ALVES  FERNANDES,  matrículas  8423-9/UFV  e  2336001-4/SIAPE,  na
função comissionada de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Solos e
Nutrição de Plantas, FUC-1, do Centro de Ciências Agrárias, no período de 16 a 27 de
julho de 2018, por motivo de férias regulamentares do titular.

ATO No 0786, DE 23 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006300/2018,  resolve  designar  o  servidor  LUIZ  ANTONIO ABRANTES,  matrículas
5053-9/UFV  e  6428965-9/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  BRUNO  TAVARES,
matrículas  8023-3/UFV  e  2303315-3/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  do
Departamento de Administração, FG-1, do Centro de Ciências Humanas, Letras e
Artes, no período de 17 a 26 de julho de 2018, por motivo de férias regulamentares
do titular. 

ATO No 0787, DE 24 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006427/2018,  resolve  designar  o  servidor  FABIO  LOPES  DA  SILVA,  matrículas
10916-9/UFV e 1946148-1/SIAPE, para substituir  o servidor GILMAR DE CASTRO
BOTELHO, matrículas  10735-2/UFV e 1906266-7/SIAPE,  na função gratificada de
Chefe de Seção de Expediente, FG-9, do Departamento de Geografia do Centro de
Ciências Humanas, Letras e Artes, no período de 16 a 30 de julho de 2018, por



motivo de férias regulamentares do titular.

ATO No 0789, DE 24 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006080/2018,  resolve  designar  a  servidora  ALETHEIA  PATRICIA  RIBEIRO  DE
ANDRADE, matrículas 8652-5/UFV e 1577525-1/SIAPE, para substituir a servidora
CONCEICAO ROCHA ALVES, matrículas 8741-6/UFV e 1640643-8/SIAPE, na função
gratificada de Chefe do Serviço de Gestão de Pessoas,    FG-2, do Campus de Rio
Paranaíba,  no  período  de  16  a  28  de  julho  de  2018,  por  motivo  de  férias
regulamentares da titular.

ATO No 0790, DE 24 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006079/2018,  resolve  designar  o  servidor  HELIO  FERREIRA  DA  SILVA  JUNIOR,
matrículas  11607-6/UFV  e  2080235-1/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  DIEGO
QUEIROZ MELO, matrículas 10950-9/UFV e 1955232-0/SIAPE, na função gratificada
de  Chefe  do  Serviço  de  Tecnologia  da  Informação,  FG-2,  do  Campus de  Rio
Paranaíba, nos períodos de 16 a 20 de julho de 2018 e de 23 de julho de 2018 a 1º
de agosto de 2018, por motivo de férias regulamentares do titular.

ATO No 0791, DE 24 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006334/2018, resolve  designar o servidor RAFAEL MATIAS DE ABREU, matrículas
10796-4/UFV e 1913751-9/SIAPE, para substituir a servidora KELY MARA SANTOS
DINIZ XAVIER, matrículas 11616-5/UFV e 2081575-4/SIAPE, na função gratificada
de Chefe do Serviço de Registro Escolar Superior, FG-2, do Campus de Florestal, no
período de 9 a 28 de julho de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular.

ATO No 0793, DE 24 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006502/2018, resolve  designar a servidora DANIELA DE SOUZA SILVA, matrículas
10964-9/UFV e 1959488-0/SIAPE, para substituir o servidor JOSE JULIO DE SOUZA,
matrículas 2511-9/UFV e 431321-9/SIAPE, na função gratificada de Chefe da Divisão
de Patrimônio,  FG-1,  da Diretoria  de Material  da Pró-Reitoria  de Planejamento  e
Orçamento, no período de 10 a 19 de julho de 2018, por motivo de licença para
tratamento de saúde do titular.

ATO No 0794, DE 24 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006301/2018,  resolve  designar  o servidor  PAULO SERGIO GREGORIO, matrículas



7355-5/UFV  e  1041436-6/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  SORAYA  MACHADO
FONTES, matrículas 7025-4/UFV e 431303-1/SIAPE, na função gratificada de Chefe
de Seção de Expediente, FG-7, do Departamento de Administração e Contabilidade
do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes, no período de 23 de julho de 2018 a
3 de agosto de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular.

ATO No 0795, DE 24 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006426/2018,  resolve  designar  o  servidor  FERNANDO CONDE  VEIGA,  matrículas
12379-X/UFV e 2899891-2/SIAPE, para substituir  o servidor ULYSSES DA CUNHA
BAGGIO, matrículas 8545-6/UFV e 1544979-6/SIAPE,  na função comissionada de
Coordenador do Curso de Graduação em Geografia, FUC-1, do  Centro de Ciências
Humanas, Letras e Artes, no período de 16 a 30 de julho de 2018, por motivo de
férias regulamentares do titular.

ATO No 0796, DE 24 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006477/2018,  resolve  designar  a  servidora  MARIZA  SILVA  SANTOS,  matrículas
8270-8/UFV  e  1458780-0/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  LUCIA  HELENA
GAZOLLA REIS DE SOUZA, matrículas 8574-X/UFV e 6429979-4/SIAPE, na função
gratificada de Diretora-Assistente da Diretoria de Programas Especiais, FG-1, da Pró-
Reitoria de Ensino, no período de 16 a 25 de julho de 2018, por motivo de férias
regulamentares da titular.

ATO No 0797, DE 24 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006501/2018,  resolve  designar  a  servidora  NAYARA  DIAS  FERRAZ,  matrículas
10759-X/UFV e 1907975-6/SIAPE, para substituir a servidora PRISCILA SIOLARI DA
SILVA,  matrículas  8780-7/UFV  e  1655144-6/SIAPE,  na  função  gratificada  de
Assistente Técnico, FG-1, da Pró-Reitoria de Ensino, no período de 9 a 28 de julho de
2018, por motivo de férias regulamentares da titular.

ATO No 0798, DE 24 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006411/2018,  resolve  designar  a  servidora  LUDIANY  BARBOSA  SENA  MIRANDA,
matrículas 11431-6/UFV e 2054300-2/SIAPE, para substituir a servidora LUDMILA
MARIA  MARTINS  DE  OLIVEIRA,  matrículas  10717-4/UFV  e  1908073-8/SIAPE,  na
função gratificada de Chefe de Seção de Expediente,    FG-6,  da Pró-Reitoria  de
Planejamento e Orçamento, no período de 16 a 27 de julho de 2018, por motivo de
férias regulamentares da titular.

ATO No 0799, DE 24 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da



Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006721/2018, resolve reconhecer o exercício do servidor TIAGO BRINATE BASTOS,
matrículas 12490-7/UFV e 2417519-9/SIAPE, em substituição ao servidor  BRUNO
RODRIGUES  DA  SILVA,  matrículas  11562-2/UFV  e  2072832-1/SIAPE,  na  função
gratificada de Chefe do Serviço de Movimentação e Registro, FG-2, da Divisão de
Gestão de Pessoas da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, no período de 2 a 15 de
julho de 2018, por motivo de férias regulamentares do titular.

ATO No 0800, DE 24 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006475/2018,  resolve  designar  o  servidor  DENILSON  EDUARDO  RODRIGUES,
matrículas 8527-8/UFV e 3100662-3/SIAPE, para substituir o servidor TARCISIO DE
ASSUNCAO  PIZZIOLO,  matrículas  8044-6/UFV  e  1356756-2/SIAPE,  na  função
gratificada de Chefe do Departamento de Engenharia Elétrica, FG-1, do Centro de
Ciências Exatas e Tecnológicas, no período de 16 a 30 de julho de 2018, por motivo
de férias regulamentares do titular.

ATO No 0801, DE 24 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006360/2018, resolve designar o servidor JORGE LUIZ CANUTO, matrículas 10943-
6/UFV e 1955330-0/SIAPE, para substituir  o servidor  RICARDO LUIS DE SOUSA,
matrículas  10989-4/UFV  e  1964984-6/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  do
Serviço de Segurança em Redes, FG-3, da Diretoria de Tecnologia da Informação, no
período de 3 de julho de 2018 a 1º de agosto de 2018, por motivo de licença para
tratamento de saúde do titular.

ATO No 0802, DE 24 DE JULHO DE 2018 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006492/2018,  resolve  designar  a  servidora  LUCIOLA  LOURENÇO  DA  SILVA,
matrículas  11252-6/UFV  e  2032343-6/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  ELVIRA
APARECIDA DE OLIVEIRA, matrículas 8277-5/UFV e 1456457-5/SIAPE,  na função
gratificada de Chefe de Seção de Expediente, FG-7, do Departamento de Direito do
Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes, no período de 16 a 30 de julho de
2018, por motivo de férias regulamentares da titular.

ATO No 0803, DE 24 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006542/2018,  resolve  designar  o  servidor  RICARDO  DOS  SANTOS  FERREIRA,
matrículas  7126-9/UFV e 6431358-4/SIAPE,  para substituir  o  servidor  NERILSON
TERRA SANTOS, matrículas 6776-8/UFV e 431022-8/SIAPE, na função gratificada de



Chefe  do  Departamento  de  Estatística,  FG-1,  do  Centro  de  Ciências  Exatas  e
Tecnológicas,  no  período  de  16  a  30  de  julho  de  2018,  por  motivo  de  férias
regulamentares do titular.

ATO No 0806, DE 26 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006470/2018,  resolve  designar  o servidor  JOSIEL  LOPES VALADARES, matrículas
12207-6/UFV e 1071745-8/SIAPE, para substituir o servidor EVANDRO RODRIGUES
DE FARIA, matrículas 8630-4/UFV e 2573770-1/SIAPE, na função comissionada de
Coordenador  do  Curso  de  Graduação  em  Administração,  FUC-1,  do  Centro  de
Ciências Humanas, Letras e Artes, no período de 17 a 31 de julho de 2018, por
motivo de férias regulamentares do titular.

ATO No 0807, DE 26 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006470/2018,  resolve  designar  o servidor  JOSIEL  LOPES VALADARES, matrículas
12207-6/UFV  e  1071745-8/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  ANTONIO  CARLOS
BRUNOZI  JUNIOR,  matrículas  10194-X/UFV  e  2768874-0/SIAPE,  na  função
comissionada de Coordenador do Curso de Graduação em Ciências Contábeis, FUC-1,
do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes, no período de 21 de julho de 2018 a
4 de agosto de 2018, por motivo de férias regulamentares do titular.

ATO Nº 0808, DE 26 DE JULHO DE 2018O - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas
da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,  conferidas  pela
Portaria  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta
no processo n.º 006554/2018, resolve  designar a servidora MAISA APARECIDA DE
OLIVEIRA, matrículas 12517-2/UFV e 2423885-9/SIAPE, para substituir a servidora
CRISTIANE APARECIDA BAQUIM, matrículas 10902-9/UFV e 1943466-1/SIAPE, na
função comissionada de Coordenadora do Curso de Graduação em Pedagogia, FUC-1,
do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes, no período de 23 de julho de 2018 a
3 de agosto de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular.

ATO No 0809, DE 26 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006297/2018,  resolve  designar  a  servidora  MAISA  APARECIDA  DE  OLIVEIRA,
matrículas 12517-2/UFV e 2423885-9/SIAPE, para substituir o servidor CEZAR LUIZ
DE MARI,  matrículas  10285-7/UFV  e  1461819-5/SIAPE,  na  função  gratificada  de
Chefe do Departamento de Educação, FG-1, do Centro de Ciências Humanas, Letras
e  Artes,  no  período  de  16  a  25  de  julho  de  2018,  por  motivo  de  férias
regulamentares do titular.

ATO No 0810, DE 26 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da



Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006393/2018,  resolve  designar  o  servidor  LEONARDO  GONCALVES  PEDROTI,
matrículas  11304-2/UFV e  1862989-2/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  TACIANO
OLIVEIRA  DA  SILVA,  matrículas  11439-1/UFV  e  1662609-8/SIAPE,  na  função
gratificada  de  Chefe  do  Departamento  de  Engenharia  Civil,  FG-1,  do  Centro  de
Ciências Exatas e Tecnológicas, no período de 17 a 31 de julho de 2018, por motivo
de férias regulamentares do titular.

ATO No 0811, DE 26 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006491/2018, resolve designar o servidor GUILHERME NACIF DE FARIA, matrículas
7778-X/UFV  e  1258207-0/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  REGEL  ANTONIO
FERRAZZA,  matrículas  8006-3/UFV e  1087939-3/SIAPE,  na função gratificada de
Chefe do Departamento de Direito, FG-1, do Centro de Ciências Humanas, Letras e
Artes, no período de 16 a 25 de julho de 2018, por motivo de férias regulamentares
do titular.

ATO No 0812, DE 26 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006390/2018, resolve designar os servidores MARCONI RIBEIRO FURTADO JUNIOR,
matrículas  12454-0/UFV  e  1294926-9/SIAPE  e  FLORA  MARIA  DE  MELO  VILLAR,
matrículas 12164-9/UFV e 1003832-1/SIAPE, para substituírem o servidor ROBERTO
PRECCI  LOPES,  matrículas  10016-1/UFV  e  1043236-4/SIAPE,  na  função
comissionada de Coordenador do  Curso de Graduação em Engenharia  Agrícola  e
Ambiental, FUC-1, do Centro de Ciências Agrárias, nos períodos de 13 a 20 de julho
de 2018 e de 21 de julho de 2018 a 8 de agosto de 2018, respectivamente, por
motivo de férias regulamentares do titular.

ATO No 0813, DE 26 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006873/2018,  resolve  designar  o  servidor  JOSIAS  REIS  DE  ARRUDA,  matrículas
11243-7/UFV e 2032705-9/SIAPE, para substituir a servidora SANDRA APARECIDA
PINHEIRO  COELHO,  matrículas  8262-7/UFV  e  1456601-2/SIAPE,  na  função
gratificada de Chefe de Serviço – Administrativo, FG-2, da Pró-Reitoria de Extensão e
Cultura, nos períodos de 25 a 27 de julho de 2018, por motivo de afastamento da
titular; e de 30 de julho de 2018 a 9 de agosto de 2018, por motivo de férias
regulamentares da titular.

ATO No 0814, DE 26 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º



000333/2017, resolve designar a servidora ALINE DA FONSECA CAMPOS, matrículas
12320-X/UFV e 2352675-3/SIAPE, para substituir a servidora DEBORA DO VAL DE
SOUZA, matrículas 10170-2/UFV e 1756488-6/SIAPE, na função gratificada de Chefe
de  Seção  de  Expediente,  FG-6,  da  Divisão  de  Segurança,  Saúde  Ocupacional  e
Qualidade de Vida da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, no período de 16 a 30 de
julho de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular.

ATO No 0815, DE 26 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006561/2018,  resolve  designar  a  servidora  ANA  MARCIA  MACEDO  LADEIRA
CARVALHO, matrículas 8811-0/UFV e 1510366-1/SIAPE, para substituir o servidor
SEBASTIAO  RENATO  VALVERDE,  matrículas  7785-2/UFV  e  1261882-1/SIAPE,  na
função  gratificada  de  Chefe  do  Departamento  de  Engenharia  Florestal,  FG-1,  do
Centro de Ciências Agrárias, no período de 16 a 30 de julho de 2018, por motivo de
férias regulamentares do titular.

ATO No 0816, DE 26 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006561/2018,  resolve  designar  a  servidora  BIANCA  APARECIDA  LIMA  COSTA,
matrículas 11132-5/UFV e 1999877-8/SIAPE, para substituir a servidora ANA LOUISE
DE  CARVALHO  FIUZA,  matrículas  8240-6/UFV  e  1211623-1/SIAPE,  na  função
gratificada  de  Chefe  do  Departamento  de  Economia  Rural,  FG-1,  do  Centro  de
Ciências Agrárias, no período de 16 a 27 de julho de 2018, por motivo de férias
regulamentares da titular.

ATO No 0817, DE 26 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006569/2018,  resolve  designar  o  servidor  FERNANDO CONDE  VEIGA,  matrículas
12379-X/UFV  e  2899891-2/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  LEONARDO CIVALE,
matrículas  8036-5/UFV  e  1354776-6/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  do
Departamento de Geografia, FG-1, do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes,
no período de 23 de julho de 2018 a 6 de agosto de 2018, por motivo de férias
regulamentares do titular.

ATO No 0818, DE 26 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006419/2018,  resolve  designar  a  servidora  POTY  COLAÇO  FONSECA,  matrículas
8784-X/UFV e 1649312-8/SIAPE, para substituir a servidora GRASIELA GOMIDE DE
SOUZA, matrículas 8334-8/UFV e 1456222-0/SIAPE, na função gratificada de Chefe
da Divisão Psicossocial, FG-1, da Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários, no período
de 16 a 30 de julho de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular.



ATO No 0819, DE 26 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006556/2018, resolve designar o servidor PLINIO OLIVEIRA SANTANA, matrículas
11799-4/UFV e 2129787-1/SIAPE, para substituir o servidor ANDERSON RESENDE
LAMAS, matrículas 8323-2/UFV e 1455075-2/SIAPE, na função gratificada de Chefe
do Serviço de Manutenção da Divisão de Suporte Técnico, FG-3, da Diretoria  de
Tecnologia da Informação, no período 16 a 25 de julho de 2018, por motivo de férias
regulamentares do titular.

ATO No 0820, DE 26 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006781/2018, resolve  designar o servidor RENAN DE ALMEIDA COSTA, matrículas
12155-X/UFV  e  2288123-1/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  ULISSES  BIFANO
COMINI,  matrículas  10414-0/UFV  e  1830123-4/SIAPE,  na  função  gratificada  de
Chefe da Divisão de Gerenciamento de Resíduos, FG-1, da Diretoria de Manutenção
de Estruturas Urbanas e Meio Ambiente da Pró-Reitoria de Administração, no período
de 23 de julho de 2018 a 4 de agosto de 2018, por motivo de férias regulamentares
do titular.

ATO No 0821, DE 26 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006671/2018, resolve  designar a servidora MAIRA APARECIDA DE PAULA ALVES,
matrículas 11531-2/UFV e 2068739-0/SIAPE, para substituir a servidora NATHALIA
DIAS PEREIRA ALVES OLIVEIRA, matrículas 11100-7/UFV e 2455050-0/SIAPE, na
função gratificada de Chefe da Divisão de Saúde, FG-1, da Pró-Reitoria de Assuntos
Comunitários, no período de 23 de julho de 2018 a 1º de agosto de 2018, por motivo
de férias regulamentares da titular.

ATO No 0822, DE 26 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006443/2018, resolve  designar o servidor FABRICIO LUCIANI VALENTE, matrículas
12235-1/UFV  e  2316009-1/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  ABELARDO  SILVA
JUNIOR, matrículas 10023-4/UFV e 2556562-4/SIAPE, na função comissionada de
Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Medicina Veterinária,  FUC-1,  do
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, no período de 10 a 24 de julho de 2018,
por motivo de férias regulamentares do titular.

ATO No 0823, DE 26 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006546/2018,  resolve  designar  o  servidor  ANTONIO  JESUS  DE  CAMPOS  MATA,



matrículas  5247-7/UFV  e  429080-4/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  REGIANE
VIEIRA DA SILVA PEREIRA, matrículas 11266-6/UFV e 2033413-6/SIAPE, na função
gratificada de Chefe de Seção de Expediente,   FG-7, do Instituto de Biotecnologia
Aplicada à Agropecuária - BIOAGRO, no período de 16 a 30 de julho de 2018, por
motivo de férias regulamentares da titular.

ATO No 0824, DE 26 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006472/2018,  resolve  designar  o  servidor  FERNANDA  KARINA  DOS  SANTOS,
matrículas  12100-2/UFV  e  2259706-1/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  JAIRO
ANTONIO  DA  PAIXAO,  matrículas  12004-9/UFV  e  1857448-6/SIAPE,  na  função
comissionada de Coordenador do Curso de Licenciatura em Educação Física, FUC-1,
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, no período de 19 de julho de 2018 a 2
de agosto de 2018, por motivo de férias regulamentares do titular.

ATO No 0825, DE 26 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006342/2018,  resolve  designar  o  servidor  MARCEL  FERREIRA  BASTOS  AVANZA,
matrículas 12599-7/UFV e 3026431-9/SIAPE, para substituir  a servidora BRUNNA
PATRICIA ALMEIDA DA FONSECA, matrículas 8859-5/UFV e 1665771-6/SIAPE, na
função  comissionada  de  Coordenador  do  Programa  de  Residência  Médica  em
Medicina Veterinária, FUC-1, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, no período
de 10 a 27 de julho de 2018, por motivo de férias regulamentares da titular.

ATO No 0826, DE 26 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006369/2018,  resolve  designar  as  servidoras  MARIA  DO  CARMO  FONTES  DE
OLIVEIRA, matrículas 5722-3/UFV e 429369-2/SIAPE e ANA IRIS MENDES COELHO,
matrículas 7181-1/UFV e 6431387-8/SIAPE, para substituírem a servidora JOSEFINA
BRESSAN, matrículas 5946-3/UFV e 429513-0/SIAPE,  na função comissionada de
Coordenador  do Programa de Pós-Graduação em Ciência  da Nutrição,  FUC-1,  do
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, nos períodos de 16 a 23 de julho de 2018
e 24 a 30 de julho de 2018, respectivamente, por motivo de férias regulamentares
da titular.

ATO No 0827, DE 26 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006504/2018, resolve designar as servidoras ANA IRIS MENDES COELHO, matrículas
7181-1/UFV e 6431387-8/SIAPE e CERES MATTOS DELLA LUCIA, matrículas 11767-
6/UFV e 1020417-5/SIAPE, para substituírem a servidora MARIA DO CARMO FONTES
DE OLIVEIRA, matrículas 5722-3/UFV e 429369-2/SIAPE, na função gratificada de



Chefe do Departamento de Nutrição e Saúde, FG-1, do Centro de Ciências Biológicas
e da Saúde, nos períodos de 24 de julho de 2018 a 6 de agosto de 2018 e de 7 a 17
de agosto de 2018, respectivamente, por motivo de férias regulamentares da titular.

ATO No 0828, DE 26 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006522/2018, resolve designar a servidora MARISA VIEIRA DE QUEIROZ, matrículas
7622-8/UFV  e  1174765-2/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  MIRIAM TERESINHA
DOS SANTOS, matrículas 7988-X/UFV e 1349236-8/SIAPE, na função gratificada de
Chefe do Departamento de Microbiologia, FG-1, do Centro de Ciências Biológicas e
da  Saúde,  no  período  de  16  a  20  de  julho  de  2018,  por  motivo  de  férias
regulamentares da titular.

ATO No 0829, DE 26 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006200/2018, resolve designar o servidor RICARDO SOARES DE FREITAS, matrículas
6264-2/UFV e 429725-6/SIAPE,  para substituir  o  servidor  GERALDO SOARES DE
FREITAS  SOBRINHO,  matrículas  6262-6/UFV  e  429723-0/SIAPE,  na  função
gratificada de Chefe de Setor  – Fazenda do Fundão,  FG-9,  do Departamento de
Fitotecnia do Centro de Ciências Agrárias, no período de 1º a 30 de agosto de 2018,
por motivo de férias regulamentares do titular.

ATO No 0830, DE 27 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006199/2018,  resolve  designar  o  servidor  REGINALDO  LUIS  GOMES,  matrículas
10827-8/UFV e 1922986-3/SIAPE, para substituir o servidor ADRIANO FELIPE BRUM,
matrículas  11148-1/UFV  e  2922330-2/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  de
Setor – Olericultura, FG-7, do Departamento de Fitotecnia do Centro de Ciências
Agrárias,  no  período  de  2  a  15  de  julho  de  2018,  por  motivo  de  férias
regulamentares do titular.

ATO No 0831, DE 27 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006553/2018, resolve designar o servidor JORGE ALVES PEREIRA, matrículas 3728-
1/UFV  e  428485-5/SIAPE,  para  substituir  o  servidor  HUGO DE OLIVEIRA  LEITE,
matrículas  10973-8/UFV  e  1960858-9/SIAPE,  na  função  gratificada  de  Chefe  de
Setor – Fruticultura, FG-9, do Departamento de Fitotecnia do Centro de Ciências
Agrárias,  no  período  de  16  a  27  de  julho  de  2018,  por  motivo  de  férias
regulamentares do titular.

ATO No 0835, DE 31 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria



0729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando a
competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta no processo n.º
006601/2018, resolve designar a servidora SHEILA ARCANJO CUPERTINO, matrículas
11272-0/UFV  e  2030850-0/SIAPE,  para  substituir  a  servidora  SILVANIA  LUCIA
ANDRADE JORGE VALENTE, matrículas 7412-8/UFV e 1050259-1/SIAPE, na função
gratificada de Assistente Técnica, FG-1, do  Centro de Ciências Humanas, Letras e
Artes, no período de 17 a 31 de julho de 2018, por motivo de férias regulamentares
da titular.

LOTAÇÃO PROVISÓRIA

ATO No 0717, DE 2 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
nº  0729/2017/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  27/06/2017,
considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  nº  0882/2008/RTR,  em
decorrência da aplicação do Artigo 36 da Lei nº 8112/1990, a Resolução CONSU nº
07/2000  e  o  que  consta  do  Processo  nº  003428/2018,  resolve:  1.  lotar,
provisoriamente, por um período de 90 (noventa) dias, a servidora SABRINA PIERRE
ALMEIDA GUIMARAES,  matrículas  10923-1/UFV e 1954216-2/SIAPE,  ocupante do
cargo de  Auxiliar em Administração, na Diretoria de Comunicação Institucional. 2.
determinar que, transcorridos os 90 (noventa) dias da lotação acima referida, seja
elaborado,  pela  chefia  imediata,  relatório  circunstanciado  de  avaliação  do
desempenho  da  servidora,  visando  subsidiar  medidas  administrativas
complementares que se fizerem necessárias.

COMISSÕES

ATO No 0724, DE 03 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
nº  0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,
considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  nº  00882/2008/RTR,  a  Lei
12.990/2014, a Nota Técnica nº 43/2015-SPAA/SEPPIR/PR, o acórdão proferido pelo
STF na ADPF nº 186/DF, a Orientação Normativa SEGRT/MP nº 03/2016 e o que
consta  no  processo  011621/2017,  resolve  1.  Instituir  comissão  recursal  para
averiguação  da  veracidade  da  autodeclaração  dos  candidatos  pretos  ou  pardos
emitida  no  ato  da  inscrição  do  concurso  público  referente  ao  Edital  3/2017;  2.
nomear os servidores VINICIUS CATÃO DE ASSIS SOUZA, matrículas 10379-9/UFV e
1818347-9/SIAPE,  MÔNICA  RIBEIRO PIROZI,  matrículas  7651-1/UFV e  1192470-
8/SIAPE, LUCIANA MARIA PEREIRA DA SILVA, matrículas 10698-4/UFV e 1903910-
0/SIAPE, para, sob a presidência do primeiro, constituírem a comissão de que trata o
item 1.

ATO No 0775, DE 18 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
nº  0038/2015/RTR,  publicada  no  Diário  Oficial  da  União  de  16/01/2015,
considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria  nº  00882/2008/RTR,  a  Lei
12.990/2014, a Nota Técnica nº 43/2015-SPAA/SEPPIR/PR, o acórdão proferido pelo
STF na ADPF nº 186/DF, a Orientação Normativa SEGRT/MP nº 03/2016 e o que
consta no processo 006237/2018, resolve: 1.Instituir comissão para averiguação da
veracidade da autodeclaração dos candidatos pretos ou pardos emitida no ato da
inscrição  dos  concursos  públicos  referentes  ao  Edital  3/2016;  2.  nomear  os



servidores VINICIUS CATÃO DE ASSIS SOUZA, matrículas 10379-9/UFV e 1818347-
9/SIAPE,  TERESINHA  DE  JESUS  FERREIRA,  matrículas  7722-4/UFV  e  1217739-
6/SIAPE,  LAURO  SERGIO  FERREIRA  DIAS,  matrículas  10920-7/UFV  e  2742349-
5/SIAPE,  para,  sob  a  presidência  do  primeiro,  constituírem,  como  titulares,  a
comissão de que trata o item 1.

ATO No 776,  DE 20 DE JULHO DE 2018 -  O Pró-Reitor  de Gestão de
Pessoas  da  Universidade  Federal  de  Viçosa,  no  uso  de  suas  atribuições,
conferidas pela Portaria 0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União
de  16/1/2015,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR,  resolve:  1.  Instituir  comissão  para  levantamento  de
informações  técnicas  sobre  condições  do  ambiente  de  trabalho  visando
subsidiar a análise e enquadramento em processos de averbação de tempo
especial;  2.  Nomear  os  servidores  FLAVIO  PACHECO  TEMPONI  RIBEIRO,
matrículas  8835-8/UFV  e  1648259-2/SIAPE,  MARCUS  VINICIUS  GOMES
SIQUEIRA, matrículas 10684-4/UFV e 1901406-9/SIAPE, MAURO CESAR DO
CARMO, matrículas 10171-0/UFV e 1755309-4/SIAPE, ROBERTA CARVALHO
MACHADO,  matrículas  12125-8/UFV  e  2270366-0/SIAPE,  VALTER  GOMES,
matrículas 11584-3/UFV e 2076319-3/SIAPE, MARIANA BARROS TEIXEIRA,
matrículas 11519-3/UFV e 1067970-0 para, sob a presidência do primeiro,
constituírem a comissão de que trata o item 1.

LICENÇA CAPACITAÇÃO

ATO No  0771,  DE 13 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução
CONSU  nº  26/2008,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e a resolução CONSU nº 05/2005, o artigo 87 da Lei nº 8.112/90 e
o  que  consta  do  Processo  nº 004994/2018,  resolve  conceder,  Licença  para
Capacitação  ao  servidor  SEBASTIÃO  RESENDE  NETO,  Matrículas  11328-X/UFV  e
2916227/SIAPE, Assistente em Administração, lotado no Departamento de Letras, no
período  de  17/07  a  14/09/2018,  com  a  finalidade  de  elaborar  o  trabalho  de
conclusão de curso, exigência da Pós-Graduação Lato Sensu em MBA Executivo em
Gestão de Pessoas e Recursos Humanos.

ATO No  0772,  DE 13 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
0038/2015/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 16/01/2015, e a Resolução
CONSU  nº  26/2008,  considerando  a  competência  delegada  pela  Portaria
00882/2008/RTR e a resolução CONSU nº 05/2005, o artigo 87 da Lei nº 8.112/90 e
o  que  consta  do  Processo  nº 005801/2018,  resolve  conceder,  Licença  para
Capacitação à servidora KARINNE NOGUEIRA GALINARI, Matrículas 10859-6/UFV e
1930249/SIAPE,  Assistente  em  Administração,  lotada  no  Instituto  de  Políticas
Públicas e Desenvolvimento Sustentável, no período de 16/07 a 13/10/2018, com a
finalidade de efetuar as correções finais  e a defesa da dissertação, exigência do
Mestrado em Administração da Universidade Federal de Viçosa.

AFASTAMENTO



ATO No 0721, DE 03 DE JULHO DE 2018 - O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da
Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria
00729/2017/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 27/06/2017, considerando
a competência delegada pela Portaria 00882/2008/RTR e o que consta do Processo
nº  004288/2018,  resolve  conceder  à  servidora  KERLY  CRISTINA  DE  OLIVEIRA
GAVAO, matrículas 10401-9/UFV e 1828658-8/SIAPE, afastamento para participar do
XI Encontro Nacional De Cerimonial Universitário, em Brasília, DF, no período de 10 a
14 de julho de 2018.
(a) Carlos de Castro Goulart – Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.

Atos: 0021; 0038 e 0039/2018 – PPG

O Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação da Universidade Federal de Viçosa, no uso
de suas atribuições, conferidas pela Portaria 292/2015, de 19/03/2015, publicada no
Diário Oficial da União de 20/03/2015, considerando a competência delegada pela
Portaria 0882/2008, resolve: 

ATO Nº 0021/2018/PPG, DE 21/05/2018 -  1 - designar, sob sua coordenação,
os  servidores  abaixo relacionados para  comporem comissão visando confeccionar
minuta da política de inovação tecnológica da Universidade Federal de Viçosa. 2 -
reconhecer,  a  partir  de 26/04/2017,  o  exercício  dos  integrantes  na  referida
comissão: Ney Sussumu Sakiyama, PPG; Lauro Sérgio Ferreira Dias, PPG; Rodrigo
Gava, CPPI; Flavia Alves CPPI; Thamiris Campos da Costa CPPI,  Ismael Eleotério
Pires, SIF; Angélica de Cássia O. Carneiro, SIF; Sérgio Oliveira de Paula, CENTEV;
Tahiane Sales de Araújo, FUNARBE; Geicimara Guimaraes, FACEV; Alair Ferreira de
Freitas, PEC; Clóvis Andrade Neves, PEC; e Rennan Mafra, DCI. 

O Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação da Universidade Federal de Viçosa, no uso
de suas atribuições, conferidas pela Portaria 0292/2015, de 19/3/2015, publicada no
Diário Oficial  da União de 20/3/2015, considerando a competência delegada pela
Portaria 0882/2008, resolve:

ATO Nº 0038/2018/PPG, DE 30/08/2018 -  designar o professor  Denis Antonio
da  Cunha,  matrícula  10676-3/UFV,  para  ocupar  a  função  de  representante  do
Conselho Técnico de Pesquisa no Conselho de Administração da Funarbe. 

ATO Nº 0039/2018/PPG, DE 10/09/2018 - designar o professor Luciano Gomes
Fietto, matrícula 8520-0/UFV, para substituí-lo em seu cargo de direção, nos dias 11
e 12 de setembro de 2018, por motivo de ausência do titular. 
(a) Luiz Alexandre Peternelli - Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação. 
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