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PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAGAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA -
FAPEMIG/UFV

EDITAL DE SELECAO 2015

Pelo presente, faz-se saber que estarédo abertas, de 04 de novembro as 17h30min do dia 02
de dezembro de 2014, as inscrigcfes para candidatos a bolsa do PROBICIFAPEMIG — Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica, financiado pela Fundacdo de Amparo a Pesquisa do
Estado de Minas Gerais e administrado pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao da UFV.

1. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

O PROBIC tem a finalidade de despertar e desenvolver o interesse de estudantes de graduagéo
pelas atividades de pesquisa nas diversas areas do conhecimento e especialidades. Como parte da
politica da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo objetiva-se, por meio deste programa,
ampliar as oportunidades dos docentes que concluiram o doutorado a partir de 2010 de
orientarem bolsistas de iniciacdo cientifica e promoverem o fortalecimento da linha de pesquisa em
gue atuam. Para tanto, do montante de 210 (duzentos e dez) bolsas concedidas pela FAPEMIG
serd destinada a cota de 46 (quarenta e seis) bolsas aos jovens doutores, conforme critérios
explicitados no item 5 deste edital.

2. DA BOLSA

a) Vigéncia: de 1° de mar¢o de 2015 a 28 de fevereiro de 2016.

b) O valor mensal da bolsa estipulado pela FAPEMIG é de R$ 400,00. A bolsa tem carater
transitorio, € isenta de imposto de renda, ndo gera vinculo empregaticio e ndo pode ser acumulada
com atividades remuneradas de qualquer natureza (incluindo bolsas de outros programas, exceto
auxilios para manutencéao, alimentacdo e moradia).

c) E vedada a divisdo da mensalidade de uma bolsa entre dois ou mais alunos.

d) A cota atual da UFV é de 210 bolsas (sujeita a alteragéo pela FAPEMIG).

e) A vigéncia da bolsa é de 12 meses.

f) Mediante aprovacdo em um segundo edital de selecdo ola bolsista podera receber por
mais 12 meses. O mesmo CPF nao podera receber bolsa da FAPEMIG por mais de 24 meses.

3. DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO ORIENTADOR

a) N&o ter simultaneamente, sob sua orientagcdo, mais de 2 (dois) bolsistas de iniciagdo cientifica
da FAPEMIG, no nivel de graduagao.

b) Possuir a titulagdo de doutor e pontuacdo minima exigida para o curriculo: 1 ponto
(conforme critérios do ANEXO 11).

c¢) Ter curriculo LATTES atualizado e estar cadastrado no Diretério dos Grupos de Pesquisa
do CNPq, base corrente (O Grupo de Pesquisa ao qual o orientador pertence deve estar
Certificado pela Instituicdo — UFV e atualizado).

d) Manter vinculo formal com a UFV e nao estar afastado por qualquer motivo, durante a
vigéncia da bolsa.

e) N&o constar do plano de capacitagdo do Departamento/Instituto com previsdo de afastamento
para treinamento nos semestres de vigéncia da bolsa de iniciacdo cientifica referente ao presente
edital.
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f) No caso de professor aposentado ou professor/pesquisador, estar vinculado ao Programa de
Participacao de Professores Voluntarios da UFV (Resolucdo 5/2012 — CEPE).

g) Ter projeto de pesquisa que reflita originalidade, relevancia e viabilidade técnica, compativel com
o plano de trabalho proposto para o bolsista. Caso aprovada a concessdo de bolsa, para fins de
registro no SISPPG (https://www?2.dti.ufv.br/sisppg/), os projetos de pesquisa envolvendo seres
humanos ou animais deverao ter aprovacao, respectivamente, do Comité de Etica em Pesquisa com
Seres Humanos (CEP) e da Comissdo de Etica no Uso de Animais (CEUA) da UFV. No caso de
projetos que envolvam experimentos com organismos geneticamente modificados (OGM), a
aprovacao sera junto a Comisséao Interna de Biosseguranga, CiBIO da UFV.

h) Nao estar inadimplente com os Programas Institucionais de Iniciagcdo Cientifica.

i) Selecionar aluno com coeficiente de rendimento acumulado igual ou superior ao valor constante
do ANEXO | e perfil e desempenho académico compativeis com as atividades previstas no plano,
observando principios éticos e conflito de interesse.

j) Incluir o nome do bolsista nas publicacdes e nos trabalhos apresentados em congressos e
seminarios, cujos resultados tiveram a participacéo efetiva do bolsista.

K) Assumir compromisso formal com as atividades do bolsista:

- estabelecer condicbes adequadas de acesso as instalacbes laboratoriais ou outras
imprescindiveis para realizag&do do Plano de Trabalho do bolsista;

- orientar o bolsista nas diversas fases do trabalho de pesquisa, incluindo elaboragédo de
relatérios técnico-cientificos e a divulgacdo de resultados em congressos, semindrios ou outros
eventos;

- participar, juntamente com o bolsista, do Simpésio de Integracdo Académica (SIA)/UFV,
apos o fim do periodo de vigéncia da bolsa. O nao comparecimento dos docentes orientadores,
ao menos ha apresentacdo do seu(a) orientando(a), impedira a participacdo em editais de
bolsas de iniciacdo cientifica hos dois semestres subsequentes a realizacdo do Simpésio;

- a ndo participacdo de docentes de um dado departamento/instituto nas atividades do SIA,
como avaliadores, e ou coordenadores em sessdes de apresentacdes orais ou em paineis, implicara
na penalizagdo de 10% na demanda qualificada do respectivo departamento/instituto, nos editais de
iniciacao cientifica, nos dois semestres subsequentes a realizagdo do Simposio.

I) Solicitar cancelamento da bolsa do estudante que: apresentar desempenho insatisfatério,
descumprir o plano de trabalho, estabelecer vinculo empregaticio durante a vigéncia da bolsa e por
motivo de colacdo de grau. O orientador dever4d encaminhar oficio comunicando o
cancelamento/substituicdo até o dia 10 do més da colagao.

m) Possuir cadastro no sistema EVEREST (http:/everest.fapemig.br/). A FAPEMIG nédo efetua
pagamento para bolsista/orientador que ndo possua este cadastro.

4. DAS INSCRICOES

As inscrigfes serdo realizadas online, pelo interessado, de 04 de novembro as 17h30min do
dia 02 de dezembro de 2014, no sistema SISPPG (https://www?2.dti.ufv.br/sisppg/scripts/portal/).

Cada docente/pesquisador podera solicitar no maximo duas bolsas e apenas uma bolsa por
projeto. Um mesmo projeto podera ter no maximo 2 bolsas, solicitadas por docentes diferentes,
desde que os planos de trabalho sejam distintos.

N&o serdo aceitas inscricbes fora do prazo determinado neste Edital, com documentacéo
incompleta e nem permitida a troca de documentos apés a realizagao da inscrigédo online.
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4.1 PROCEDIMENTOS E DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRIGCAO:

a) Formulario de inscricdo preenchido online, via SISPPG;

b) Projeto de pesquisa identificado com o0 nome do Orientador e titulo (maximo 15 paginas,
compativel com projeto de iniciag@o cientifica, fonte 12). Projetos indevidamente identificados e em
desacordo com este formato serdo desclassificados pela Comissdo de Pesquisa do
Departamento/Instituto de origem. (ANEXAR)

c) Plano de atividades do bolsista (maximo 4 paginas), apresentado em separado e identificado
com o nome do orientador e titulo do projeto, contendo, obrigatoriamente, os seguintes itens: -
objetivos especificos a serem alcancados; atividades a serem desenvolvidas de forma detalhada
demonstrando, claramente, que o bolsista terd acesso a métodos e processos cientificos;
relevancia e interesse do trabalho proposto; cronograma de execucdo para um periodo de doze
meses. (ANEXAR)

d) Curriculo Lattes do orientador, atualizado, incluindo apenas: titulacdo, publicacdes,

orientacbes concluidas e depdsito de patentes, no periodo 2012-2014, salvo conforme ANEXO VI.
(ANEXAR)

SERAO DESCLASSIFICADOS CURRICULOS INCLUINDO A PRODUGAO CIENTIFICA DO
ORIENTADOR ANTERIOR A 2012 E ATIVIDADES NAO RELACIONADAS NO ANEXO II.

e) Producéao do Orientador (ONLINE).

f) Caso possua, Comprovante de financiamento contendo prazo de vigéncia do Projeto.
(ANEXAR)

g) Comprovante de que o Orientador pertence a grupo de pesquisa cadastrado e certificado pela
Instituicdo no Diretério de Grupos de Pesquisa do CNPq, base corrente. SO seréo aceitos 0s
comprovantes com o carimbo CERTIFICADO PELA INSTITUICAO. (COLAR LINK).

E imprescindivel que o professor solicitante confirme a submissao da proposta apés concluir
o preenchimento da inscricdo, para efeitos de conclusdo da solicitacdo. Sera considerada a
ultima versao submetida.

5. DA ANALISE E DO JULGAMENTO

A andlise dos processos de inscri¢cdo, de acordo com critérios determinados neste edital,
sera coordenada pelo Comité Institucional composto por 8 (oito) professores pesquisadores,
representando as areas de Ciéncias Agrarias, Bioldgicas e da Salde, Exatas e Tecnoldgicas e
Humanas, Letras e Artes.

Neste edital, serdo adotados dois procedimentos para alocac¢do de cotas:
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a. Demanda qualificada — 164 bolsas

A cota de bolsas de cada Departamento/Instituto ser4 determinada pela demanda
gualificada:

N° de bolsas do Deptolinstituto = Cota da FAPEMIG x Demanda qualificada do Departamento ou
Instituto / Demanda total.

Os arredondamentos, utilizando-se os centésimos, serao feitos inicialmente para determinar a cota de
cada Centro/Instituto. No ambito de cada Centro/Instituto, 0 mesmo procedimento sera adotado para
determinar a cota por Departamento. No caso de empate entre Departamentos de um mesmo Centro, o
critério utilizado para desempate é a maior nota de curriculo do orientador.

SERA CONCEDIDA, PREFERENCIALMENTE, APENAS UMA BOLSA POR DOCENTE E
ATE DUAS BOLSAS POR PROJETO (com planos de trabalho distintos). Somente poderio ser
concedidas duas bolsas para um mesmo docente apés atendimento de toda a demanda
qualificada do Departamento/instituto.

b. Incentivo aos Jovens Doutores - 46 bolsas

A titulo de incentivo aos jovens doutores produtivos, sera reservada uma cota de 46
(quarenta e seis) bolsas a ser distribuida, ap6és a determinacao da cota de bolsas de cada
departamentol/instituto pela demanda qualificada, na proporcdo de uma por
departamentolinstituto, aos docentes que obtiveram o titulo de doutor a partir de 2010. A
distribuicdo de bolsas aos jovens doutores no ambito do departamentolinstituto deve
obedecer a ordem de classificacdo entre eles. Caso o departamento nhdo possua ho seu
quadro doutores titulados a partir de 2010, a bolsa sera atribuida ao Jovem Doutor melhor
classificado no Centro de Ciéncias correspondente. No caso de empate, a bolsa sera
atribuida ao docente com menor tempo de titulacdo. E admitido que um jovem doutor receba
até duas bolsas, procedentes da demanda qualificada e da cota de incentivo. Casos omissos
serao dirimidos pelo Comité Institucional do PIBIC.

A nota final sera definida pela soma das notas: do Curriculo do Orientador (38%), do Projeto
de Pesquisa (50%) e do Plano de Trabalho proposto (12%).

A Comissdo de Pesquisa do Departamento/Instituto, ao qual pertencer o Orientador, sera
responsavel pela avaliacdo dos projetos de pesquisa e plano de atividades do bolsista.
Considerando os critérios explicitados no ANEXO Il, a Comissdo de Pesquisa devera atribuir notas
ranqueadas aos projetos (de 0 a 50) e aos planos de atividades do bolsista (de 0 a 12).

O Comité Institucional coordenard a andlise dos curriculos dos orientadores, conforme
critérios explicitados no ANEXO II.

6. RESULTADO DA SELECAO

Os resultados parcial (distribuicdo de 95% da cota) e final serdo divulgados no SISPPG
(https://www?2.dti.ufv.br/sisppg/scripts/portal/) em 03/02/2015 e 10/02/2015, respectivamente.

7. RECURSO (Reserva técnica de 5% da cota de bolsas)

Solicitacdo pelo orientador: 04/02/2015.
Local: Pr6-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacéo
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Julgamento: 05 e 06/02/2015 pelo Comité Institucional de Sele¢cdo e Acompanhamento do
Programa Institucional de Bolsas de Iniciacédo Cientifica - PIBIC.

Serdo analisados apenas o0s processos em que for detectada a inobservancia das exigéncias
deste Edital. Ndo havera reavaliacdo de mérito das solicitacfes.

Resultado do recurso: sera encaminhado em 09/02/2015 aos orientadores solicitantes.

ApOs julgamento dos recursos, as bolsas da reserva técnica que nédo forem utilizadas serdo
concedidas seguindo-se a classificacdo anteriormente descrita.

IMPORTANTE: A avaliacao do PROBIC visa tao somente classificar candidatos a serem
contemplados com bolsa, de acordo com as cotas concedidas pelo FAPEMIG. A
ordem de classificacdo ndo deve, em hipétese nenhuma, ser usada como
referencial de mérito cientifico ou funcional.

8. CADASTRAMENTO DO BOLSISTA

O cadastro é feito em duas etapas:

8.1 Cadastramento online, via SISPPG, do bolsista PROBIC/FAPEMIG: no periodo de 11 a 17 de
fevereiro de 2015. Assinatura pelo aluno/orientador, apds término e impressdo do conteddo ao
finalizar o preenchimento de todos os campos.

8.2 Cadastramento na Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo: entrega da documentacao
impressa e assinada, dias 18 e 19 de fevereiro de 2015, na Pro-Reitoria de Pesquisa e
P&6s-Graduacao.

8.2.1 Documentos a serem entregues:

8.2.1.1 DOCUMENTAGAO DO PROJETO

a) Cadastramento online (Termo de Compromisso e Ficha Cadastral bolsista/orientador), item
9.1

8.2.1.2 DOCUMENTAGAO EXIGIDA DO ORIENTADOR

a) Copia do CPF e RG
b) Formulario 1 da Fapemig — Cadastro do Pesquisador (http://www.ppg.ufv.br/?page_id=581)
c) Formulario 10 da Fapemig (http://www.ppg.ufv.br/?page_id=581)

d) Formulério 10.1 da Fapemig (http://www.ppg.ufv.br/?page_id=581)
e) Copia impressa do Plano de Trabalho do bolsista

8.2.1.3 DOCUMENTAGCAO EXIGIDA DO BOLSISTA

a) Comprovante de Cadastro do Everest

b) Historico escolar

c) Copia do CPF e RG

d) Comprovante de cadastro Curriculo Lattes
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9. DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO BOLSISTA

a) Ter coeficiente de rendimento acumulado igual ou superior ao valor constante do ANEXO |I.

b) Dedicar-se integralmente as atividades académicas e de pesquisa e ter disponibilidade de 20
(vinte) horas semanais para desenvolver o plano de trabalho proposto no ato da inscri¢éo.

c) N&o estar em débito com Programas Institucionais de Iniciacao Cientifica.

d) Apresentar, AO TERMINO DO PERIODO DA BOLSA, relatério final de atividades e os resultados
do projeto no Simpésio de Integracdao Académica da UFV (SIA/IUFV) ou outro evento
Técnico-cientifico da mesma natureza, considerado como equivalente pela Comissdo de
Pesquisa do Departamento.

e) No caso de substituicdo, o bolsista substituido deve apresentar ao orientador um relatério
contendo as atividades desenvolvidas durante o periodo em que participou do projeto. Neste caso, 0
bolsista substituto assume as responsabilidades de confeccao do relatério Final e de apresentacao
no SIA. O Relatério Final devera conter todas as atividades desenvolvidas ao longo do projeto.

f) Fazer referéncia a sua condicdo de bolsista do PROBIC/FAPEMIG, nas publicac@es e trabalhos
apresentados.

g) Devolver a FAPEMIG, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s) recebida(s) indevidamente,
caso haja descumprimento dos requisitos e compromissos estabelecidos acima.

h) Possuir cadastro no EVEREST (http://everest.fapemig.br/).

i) ) E vedado o recebimento de bolsa referente ao més da colacdo de grau.

10. SUBSTITUICAO DO BOLSISTA

O Orientador podera substituir o bolsista com desempenho insatisfatério, que tenha interrompido o
curso, desistido ou sido desligado, ou por outra razdo fundamentada desde que seja mantido o
plano de trabalho proposto originalmente.

a) A substituicdo do bolsista dar-se-a mediante justificativa do Orientador e indicacdo de novo
bolsista cujo rendimento académico assegure a mesma classificacdo obtida no processo seletivo.
Caso contrario, a bolsa serd repassada a proposta melhor classificada do proprio
Departamento/Unidade.

b) No caso de cancelamento de bolsa, o bolsista ficara obrigado a entregar relatério das atividades
desenvolvidas no Programa, ao orientador, que o encaminhara a PPG.

c¢) Os bolsistas excluidos ndo poderao retornar ao sistema no periodo de vigéncia do Programa do
qual participava.

d) E vedado ao orientador repassar a outro pesquisador a orientacdo de seu(s) bolsista(s). Em
casos de impedimento eventual do orientador (exoneracdo, afastamento para treinamento), a(s)
bolsa(s) retorna(m) a coordenacéo de Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica.

e) Procedimentos para substitui¢cdo, vide pagina da PPG: http://goo.gl/7AJ0cy

11. DO REGISTRO DO PROJETO

Se contemplado com bolsa, o projeto devera ser registrado no SISPPG até dia 28 de abril de 2015.


mailto:ic.ppg@ufv.br
http://goo.gl/7AJ0cy
http://everest.fapemig.br/
http://everest.fapemig.br/

UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
36570-000 - VICOSA - MG — BRASIL

Fone: (31) 3899-2149/2147 FAX: (31) 3899-2148
E-mail: ic.ppg@ufv.br

ANEXOS
- ANEXO | - COEFICIENTE DE RENDIMENTO MINIMO PARA O ESTUDANTE
- ANEXO Il — CRITERIOS DE JULGAMENTO
- ANEXO lll - COMO PREPARAR O LATTES/PROFESSOR/ESTUDANTE
- ANEXO IV — FORMULARIO 1 da FAPEMIG
- ANEXO V - FORMULARIO 10 da FAPEMIG
- ANEXO VI — FORMULARIO 10.1 da FAPEMIG

- ANEXO VIl - CALENDARIO EDITAL PROBIC/FAPEMIG/UFV

Vigosa-MG, 04 de novembro de 2014.

Prof. Eduardo Seiti Gomide Mizubuti Prof. Marcelo Henrique dos Santos
Pré-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduagédo/UFV Coordenador do PIBIC/UFV


mailto:ic.ppg@ufv.br

UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA
FAPEMIG PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO
o 36570-000 - VICOSA - MG — BRASIL
Fone: (31) 3899-2149/2147 FAX: (31) 3899-2148
E-mail: ic.ppg@ufv.br

ANEXO | - TABELA DE COEFICIENTE DE RENDIMENTO MIiNIMO

Campus Vigosa

Curso M. Estudanes | CRA Corte
Administragao 105 72.5
Agronegocio iz 59.4
Agronomia 392 67.6
Arguitetura e Urbanismo 66 79.3
Bioquimica 57 69.4
Ciéncia da Computacao 53 64.9
Ciéncia e Tecnologia de Laticinios 43 63.3
Ciéncias Bioldgicas 75 78.7
Ciéncias Contabeis 73 72.4
Ciéncias Econdmicas 90 6E6.7
Ciéncias Econdmicas - Enfase em Agronegocio 21 61.2
Ciéncias Sociais 93 76.4
Comunicagao Social 60 79.8
Cooperativismo 59 70.4
Danca 3 80.5
Direito 124 80.6
Economia Domestica 79 7l
Educacao Fisica 128 72.1
Educagao Infantil 59 72.5
Enfermagem a8 75
Engenharia Agricola e Ambiental 68 65.6
Engenharia Ambiental 62 68.2
Engenharia Civil 96 74.8
Engenharia de Agrimensura e Cartografica 67 68
Engenharia de Alimentos 99 66.1
Engenharia de Produgao 54 70.7
Engenharia Elétrica 76 68.7
Engenharia Florestal 110 72.3
Engenharia Mecanica 73 68.6
Engenharia Quimica 56 76.1
Fisica 49 61
Geografia 106 78.1
Histdria 79 78.2
Letras 102 81
Licenciatura em Ciéncias Biologicas 68 70.6
Licenciatura em Educacao do Campo 46 a5
Licenciatura em Fisica 29 a7
Licenciatura em Histdria - EAD 42 68.1
Licenciatura em Matematica 40 62
Licenciatura em Matematica - EAD 17 61.4
Licenciatura em Quimica 41 59.7
Matematica 42 60.7
Medicina 77 81.2
Medicina Veterinaria 103 72.2
MNutrigao ar 74.7
Pedagogia 100 85.1
Quimica a6 65.9
Secretariado Executivo Trilinglie, Portugués, Francés, Inglés 51 80.7
Zootecnia 146 65.7
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Campus Rio Paranaiba

E-mail: ic.ppg@ufv.br

Curso M. Estudanes | CRA Core
Administragao - Integral 66 B4
Administracao - Moturno 65 66.9
Agronomia 91 65.8
Ciéncias Biologicas 53 64.2
Ciéncias Contdbeis 85 717
Ciéncias de Alimentos 38 59.2
Engenharia Civil a8 70.1
Engenharia de Producao 69 69.5
MNutrigao 42 66.3
Quimica 30 66.5
Sistemas de Informacao - Integral 43 60.2
Sistemas de Informacao - Noturno 42 64.8
Campus Florestal
Lurso M. Estudanes | CRA Core
Administragao 70 T3
Agronomia 62 G7.3
Ciencia da Computagao 36 5 ]
Ciéncias Biolagicas - Licenciatura 32 723
Educacao Fisica - Licenciatura 49 63
Engenharia de Alimentos 50 68.2
Fisica - Licenciatura 12 64.3
Matemaftica - Licenciatura 12 671
Quimica - Licenciatura 20 B63.2
Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas ] G7.8
Tecnologia em Gestao Ambiental 28 0.9
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Obs.: Para célculo do valor minimo de coeficiente de rendimento foi utilizado o valor correspondente
ao menor coeficiente de rendimento do grupo dos 40% melhores estudantes do curso
(coeficientes de rendimento fornecidos pela Diretoria de Registro Escolar, outubro de 2014).

ANEXO II - CRITERIOS DE JULGAMENTO

1. Avaliacdo do orientador: (38 pontos)

O valor maximo de pontos obtido na avaliacdo de curriculo, entre os docentes do
Departamento/Unidade, serd considerado equivalente a maior nota (30 pontos). As demais notas
serdo calculadas proporcionalmente.

CRITERIOS:

a) Titulacdo
» Bolsista produtividade em Pesquisa do CNPq = 1,0

b) Publicacdes
 autor/coautor de livros e capitulos publicados no Pais (obrigatdrio o ISBN)
- livro =3,0/livro
- capitulo de livro = 1,0 /capitulo
« autor/coautor de livros publicados no Exterior (obrigatério o ISBN)
- livro =4,0/livro
- capitulo de livro = 2,0 /capitulo

- autor/ coautor de artigos completos publicados em revistas cientificas incluidas

QUALIS/CAPES:
Classificacdo Pontuacdo/Artigo
Al 2,0
A2 1,7
B1 1,4
B2 1,1
B3 0,8
B4 0,5
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| B5 | 0,2 |

- autor/coautor de artigos completos publicados em Anais de congressos (apenas 0s
incluidos no QUALIS/CAPES):

- circulagdo nacional = 0,25/artigo
- circulacgéo internacional = 0,5/artigo

c) Orientacdes concluidas:
» Iniciag&o Cientifica (6rgaos de fomento e/ou empresas)
- orientador = 0,5/estudante
« Monografia com banca examinadora
- orientador = 0,25/monografia
e Mestrado
- orientador = 1,0/estudante
- coorientador ou conselheiro = 0,25/estudante
e Doutorado
- orientador = 2,0/estudante
- coorientador ou conselheiro = 0,5/estudante

d) Depésito de patente = 2,0/patente
€) Registro de software = 1,00/ software
f) Cultivar = 3,0/cultivar

2. Avaliacdo do projeto: (MAXIMO 50 PONTOS)
Considerando os critérios abaixo, as Comissdes de Pesquisa dos Departamentos /Unidades
deveréo atribuir notas diferenciadas aos projetos:
e mérito cientifico= 30 pontos;
* viabilidade técnico-financeira= 15 pontos;
e politica de pesquisa do Departamento/Unidade = 5 pontos.

3. Avaliacdo do plano de atividades: (MAXIMO 12 PONTOS)

Considerando os critérios abaixo, as Comissdes de Pesquisa dos Departamentos/Unidades
deverdo atribuir notas diferenciadas aos planos de atividades:

e Adequacgdo dos objetivos estabelecidos e atividades previstas no plano ao projeto proposto
(3,0 pontos);

e Adequacéo ao perfil do aluno de iniciacdo cientifica (3,0 pontos);

* Viabilidade de execucao das atividades propostas de acordo com o cronograma apresentado
(3,0 pontos);

e Evidéncia de que o plano de trabalho tem carater estritamente estimulador e formador de
recursos humanos para a pesquisa (3,0 pontos).
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ANEXO Il
Como Preparar o Curriculo Lattes/Professor

no site www.cnpg.br, selecione “Plataforma Lattes”

na pagina seguinte, selecione “atualizar curriculo”

na pagina seguinte, preencha: Login (CPF ou e-mail) e Senha
na pagina seguinte, na barra lateral, selecione “Exportar”

na pagina, seguinte “ selecione: “RTF” e “Confirmar”

na pagina seguinte;

No lado esquerdo da pagina selecione:

Formacéo académicaltitulacéo

Artigos completos publicados

Livros e capitulos (ndo se esqueca do ISBN, se necessério informe-o & mao)
Patentes e registros

Orientacgdes e Supervisdes

No lado direito da pagina selecione:

Modelo de curriculo, selecione: “personalizado”

Padrdo de referéncia bibliografica, selecione: “ABNT”
Indexador - ndo h& necessidade de selecionar nada
Producéo, selecione: “utilizar citagéo bibliogréafica informada”
Periodo de Produgéo “a partir de 2010".

Confirmar e abrir o curriculo.

Imprima o curriculo.

Como Cadastrar Curriculo Lattes/Estudante
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(Caso o estudante ainda ndo tenha Curriculo Lattes Cadastrado na Plataforma
Lates/CNPq)

O estudante deve seguir 0s seguintes passos:

Entrar em www.cnpq.br;

Clicar em PLATAFORMA LATTES;

Na proxima tela, CURRICULO LATTES, clicar em CADASTRAR

Na proxima tela, leia as condi¢cBes do Termo de adeséo e compromisso da base de dados
Lattes e insira as informagdes solicitadas.

Proceda o preenchimento do Curriculo.
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ANEXO IV - FORMULARIO 1 DA FAPEMIG

m FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE MINAS GERAIS
P A

FORMULARIO

1 CADASTRO DE PESQUISADOR PROCESSO N°

(Versao 01/04)

1 - Dados Pessoais

NOME:

CPF: IDENTIDADE :

ENDERECO RESIDENCIAL (RUA/AV./N°):

BAIRRO: CEP: CIDADE / ESTADO:

TELEFONE: ( Fax: ( ENDEREGO ELETRONICO:

TITULAGAO MAXIMA: AREA DA TITULACAO MAXIMA: CODIGO DA AREA (¥)

INSTITUICAO ONDE TRABALHA:

UNIDADE/DEPARTAMENTO/LABORATORIO:

TELEFONE: ( Fax: ( ENDEREGO ELETRONICO:

CARGO NA INSTITUIGAO:

(*) Cdédigo de classificagdo das areas do conhecimento - Tabela FAPEMIG

2 - Formacao Académica Basica

CURSO ANO INSTITUIGAO (SIGLA)

3 - Cursos de P6s-Graduacao

CURSO INSTITUIGAO AREA(*) ANO
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(*) Caodigo de classificacéo das Areas do Conhecimento - Tabela FAPEMIG

4 - Especialidades / Areas de Atuacdo (descricdo em, no maximo, 4 linhas)

5 - Experiéncia profissional

EMPRESA OU INSTITUICAO CARGOIFUNGAO PERIODO

NOME E ASSINATURA DO PESQUISADOR:
NOME:

LOCAL E DATA:

ASSINATURA
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ANEXO V - FORMULARIO 10 DA FAPEMIG

FUNDAGCAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

FORMULARIO

10

(Versao 01/02)

BOLSA DE

INICIACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA

PROCESSO
No

1 - Solicitante (Coord. do Projeto - Caso seja também o orientador, preencher Form. 1 e 10.1 e cadastrar-se no LATTES/CNPQ))

NOME:

CPF:

IDENTIDADE::

ENDERECO RESIDENCIAL (RUA/AV./NO.):

BAIRRO: CEP: CIDADE / ESTADO:

TELEFONE: FAX: ENDEREGO ELETRONICO:
INSTITUICAO ONDE TRABALHA:

UNIDADE/DEPARTAMENTO/LABORATORIO:

TELEFONE: ( FAX: ( ENDEREGO ELETRONICO:

TITULACAO MAXIMA:

CARGO NA INSTITUICAO:

2 - Orientador (Caso nio seja o Solicitante - Preencher Formulario 1 e 10.1 e cadastrar-se no LATTES/CNPQ)

NOME:

CPF:

IDENTIDADE::

ENDERECO RESIDENCIAL (RUA/AV./NO.):

BAIRRO: CEP: CIDADE / ESTADO:

TELEFONE: ( FAX: ( ENDEREGCO ELETRONICO:
INSTITUICAO ONDE TRABALHA:

UNIDADE/DEPARTAMENTO/LABORATORIO:

TELEFONE: ( FAX: ( ENDEREGCO ELETRONICO:

TITULACAO MAXIMA:

CARGO NA INSTITUIGCAO:

3- Instituicao de origem do solicitante e onde sera executado o plano de trabalho

rAzAO soclAL: Fundagdo Universidade Federal de Vigosa

sicLa: UFV

ORGAO/UNIDADE:
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DEPARTAMENTO / SETOR:

CNPJ:

INSCRIGAO ESTADUAL:

ENDERECO (RUA/AV./NO.):

BAIRRO:

CEP:

CIDADE / ESTADO:

TELEFONE: (

FAX: (

ENDEREGO ELETRONICO:

REPRESENTANTE LEGAL (NOME/CARGO):

4 - Beneficiario do auxilio

NOME:

DATA DE NASCIMENTO: EXIBIR DATA DE NASCIMENTO? ESTADO CIVIL: EXIBIR ESTADO CIVIL?
Sim Né&o Sim Né&o
SEXO: IDENTIDADE: ORGAO EXPEDIDOR DA CI E DATA DE EXPEDICAO DA CI:
M F ESTADO:
PASSAPORTE: CPF:
ESTADO/PAIS DE NASCIMENTO: HOME-PAGE: EXIBIR ENDERECO
RESIDENCIAL?
(et AIX
ENDERECO RESIDENCIAL (RUA/AV./NO.):
BAIRRO: CEP: CIDADE / ESTADO:
TELEFONE: ( FAX: ( ENDERECO ELETRONICO:

5 - Plano de trabalho (Anexar)

TITULO DO PROJETO DE PESQUISA:

FONTE(S) DE RECURSOS QUE GARANTIRA(O) O DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA (Apresentar comprovagao):

PROCESSO FAPEMIG N°(¥)

periopo: 01 marco de 2014 a 28 de fevereiro de 2015

AREA DO CONHECIMENTO(**):

SUBAREA(*):

PALAVRAS-CHAVE:

RESUMO DO PLANO DE TRABALHO DO BOLSISTA (Mé&ximo de 15 linhas):

(*) Caso o Projeto seja financiado pela FAPEMIG.
(**) Cédigo de Classificagdo das Areas do Conhecimento - Tabela FAPEMIG

6 - Justificativa fundamentada da selecdo e recrutamento do bolsista (Incluir critérios adotados) (Max. 5 linhas)

7 - Declaracao do bolsista




Declaro, para os devidos fins, que n&o recebo bolsa de qualquer espécie, paga por instituicdo publica ou
privada, nem tenho vinculo empregaticio de qualquer natureza.

ASSINATURA

8 - Termo de responsabilidade do orientador

Como pesquisador membro da equipe do projeto de pesquisa, assumo 0 Compromisso de orientar o
bolsista indicado no campo 4 deste formulario no cumprimento das atividades constantes do plano de
trabalho proposto.

ASSINATURA

9 - Termo de compromisso da Instituicdo

Ciente do projeto de pesquisa, da solicitacdo de Bolsa de Iniciacdo Cientifica e Tecnolégica - BIC e do
plano de trabalho a ser desenvolvido nesta Instituicdo, eu, seu representante legal, asseguro condicoes de
trabalho e acesso as instalacées laboratoriais, bibliotecas ou outras, imprescindiveis a realizagdo das
atividades propostas, bem como confirmo estarem assegurados 0S recursos necessarios que garantirdo o
desenvolvimento da pesquisa, conforme determinado no item 5 deste formulario.

ASSINATURA E CARIMBO
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ANEXO VI - FORMULARIO 10.1 DA FAPEMIG

FUNDAGAO DE AMPARO A PESQUISA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

FORMULARIO

10.1

(Versdo 01/02)

PROCESSO No
BOLSISTAS SOB COORDENACAO

O pesquisador solicitante de bolsas de qualquer modalidade, deve indicar os bolsistas que ja se encontram sob sua coordenacéo, seja
em projetos financiados pela FAPEMIG, seja por outras agéncias de apoio e fomento. Caso nao existam bolsistas sob coordenacéo, o
formulario deve ser enviado em branco, preenchido apenas com o nome do pesquisador.

NOME DO PESQUISADOR ORIENTADOR:

NOME DO BOLSISTA:

MODALIDADE DE BOLSA:

FONTE FINANCIADORA:

INICIO:

TERMINO PREVISTO:

NOME DO BOLSISTA:

MODALIDADE DE BOLSA:

FONTE FINANCIADORA:

INICIO:

TERMINO PREVISTO:

NOME DO BOLSISTA:

MODALIDADE DE BOLSA:

FONTE FINANCIADORA:

INICIO:

TERMINO PREVISTO:

NOME DO BOLSISTA:

19MODALIDADE DE BOLSA:

FONTE FINANCIADORA:

INICIO:

TERMINO PREVISTO:
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ANEXO VII - CALENDARIO EDITAL PROBIC/FAPEMIG/UFV

* Divulgacao do edital 04 de novembro de 2014
* Inscri¢cdes 04 de novembro a 02 de dezembro de
2014 (17h30min)
» Avaliagéo de curriculo, dos orientadores pelo L
Comité Institucional 08 de dezembro de22001154 a 23 de janeiro de
 Avaliacdo dos projetos e planos de trabalho pela
Comisséo de Pesquisa dos Departamentos/Unidade.
» Divulgacao do resultado (parcial) da selecéo 03 de fevereiro de 2015
* Solicitacdo de recurso 04 de fevereiro de 2015
 Julgamento do recurso 05 e 06 de fevereiro de 2015
* Divulgacao do resultado final 10 de fevereiro de 2015
» Cadastramento dos bolsistas ONLINE 11 a 17 de fevereiro de 2015
» Entrega da documentagéo do cadastro impressa 18 e 19 de fevereiro de 2015
na PPG
* Inicio das atividades do bolsista 01 marco de 2015

PARA ACESSO AO EDITAL, DEMAIS INFORMAGCOES E EFETUAR A INSCRIGCAO ENTRE NO
ENDERECO: www.sisppg.ufv.br
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