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A T O S  A D M I N I S T R A T I V O S  

 

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO 

 

ATO No 00003/2014/PAD/CS, DE 08/5/2014 - A Pró-Reitora de Administração da 

Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria nº 

0562/2011, publicada no Diário Oficial da União de 1º/6/2011, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008, resolve designar o docente LUCIANO BAIÃO VIEIRA, 

matrícula 2329-9/UFV, os técnicos MARCELO DO CARMO FREITAS, matrícula 1929-1/UFV e 

NATALINO GUILHERME FERREIRA, matrícula 2987-4/UFV, para, sob a presidência do primeiro, 

constituírem Comissão de Sindicância que, no prazo de 30 dias, deverá apurar 

responsabilidades e sugerir providências quanto ao fato denunciado no Processo nº 

004817/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Leiza Maria Granzinolli, Pró-Reitora. 

 

 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

 

SUBSTITUIÇÃO DE CHEFIA 

 

ATO Nº 0308/2014/PGP, DE 02 DE ABRIL DE 2014 -  O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta no processo n.º 005514/2014, resolve 

reconhecer o exercício do servidor BERNARDO SANTANA TOLEDO, matrículas 11228-3/UFV e 

2029366-9/SIAPE, em substituição a servidora RITA DE CÁSSIA SILVA DE SOUZA, matrículas 

7532-9/UFV e 1100083-2/SIAPE, na função gratificada de Chefe de Seção de Expediente, FG-

7, do Departamento de Educação Física do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, no dia 

01/04/2014, por motivo de afastamento da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio 

Abrantes – Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 0314/2014/PGP, DE 03 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta no processo n.º 005653/2014, resolve 

designar o servidor JOSÉ ANTÔNIO IRIA, matrículas 6317-7/UFV e 429770-1/SIAPE,  para 

substituir a servidora HELOÍZA CHAVES RIOS, matrículas 6589-7/UFV e 429975-5/SIAPE, na 

função gratificada de Chefe do Serviço  de Controle Acadêmico, FG-2,  da Diretoria de Registro 

Escolar da Pró-Reitoria de Ensino,  no período de 24/03 a 11/04/2014,  por motivo de 

afastamento da titular. Publique-se e cumpra-se. (a)  Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0322/2014/PGP, DE 08 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta no processo n.º 005862/2014, resolve 

designar o servidor MARCELO MACEDO NEGRÃO, matrículas 8863-3/UFV e 1672426-0/SIAPE,  

para substituir a servidora MARIA DO CARMO BARBOSA SILVA CAMPOS, matrículas 5689-

8/UFV e 429347-1/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Serviço  de Pagamento, FG-2,  da 
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Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas,  no período de  07 a 16/04/2014,  por motivo de férias da 

titular. Publique-se e cumpra-se. (a)  Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0326/2014/PGP, DE 08 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta no processo n.º 005810/2014, resolve 

designar a servidora RENATA BITENCOURT DUARTE, matrículas 8411-5/UFV e 1109443-

8/SIAPE,  para substituir a servidora FÁTIMA LADEIRA MENDES DUARTE, matrículas 7804-

2/UFV e 1283106-1/SIAPE, na função gratificada de Chefe da Divisão de Alimentação, FG-1,  

da Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários,  nos dias  09 e 10/04/2014,  por motivo de 

afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. (a)  Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0329/2014/PGP, DE 09 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta no processo n.º 005985/2014, resolve 

designar o professor ADILSON OSÉS, matrículas 1952-6/UFV e 427600-3/SIAPE,  para 

substituir o professor PAULO LANES LOBATO, matrículas 4626-4/UFV e 428790-1/SIAPE, na 

função gratificada de Chefe do Departamento de Educação Física, FG-1,  do Centro de Ciências 

Biológicas e da Saúde,  no período de 11/04 a 10/05/2014,  por motivo de férias do titular. 

Publique-se e cumpra-se. (a)  Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0345/2014/PGP, DE 14 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta no processo n.º 006066/2014, resolve 

designar o professor ALYSSON SARAIVA, matrículas 11031-0/UFV e 1915224-1/SIAPE,  para 

substituir o professor ODILON GOMES PEREIRA, matrículas 6913-2/UFV e 431177-1/SIAPE, na 

função comissionada de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Zootecnia, FUC-1,  

do Centro de Ciências Agrárias,  no período de 08/04 a 22/04/2014,  por motivo de 

afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. (a)  Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0346/2014/PGP, DE 14 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta no processo n.º 005653/2014, resolve 

designar o servidor JOSÉ ANTÔNIO IRIA, matrículas 6317-7/UFV e 429770-1/SIAPE,  para 

substituir a servidora HELOÍZA CHAVES RIOS, matrículas 6589-7/UFV e 429975-5/SIAPE, na 

função gratificada de Chefe do Serviço  de Controle Acadêmico, FG-2,  da Diretoria de Registro 

Escolar da Pró-Reitoria de Ensino,  no período de 12/04 a 26/04/2014,  por motivo de 

afastamento da titular. Publique-se e cumpra-se. (a)  Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0347/2014/PGP, DE 14 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta no processo n.º 006111/2014, resolve 

designar o professor MÁRIO ALINO BARDUNI BORGES, matrículas 6532-3/UFV e 429934-

8/SIAPE, para substituir o professor PRÓSPERO BRUM PAOLI, matrículas 6531-5/UFV e 

429933-0/SIAPE, na função gratificada de Chefe da Divisão de Esporte e Lazer, FG-1, da  Pró-

Reitoria de Assuntos Comunitários,  no dia 11/04 e no período de 14/04 a 16/04/2014,  por 

motivo de afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. (a)  Ely Rosa - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas em exercício. 
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ATO No 0348/2014/PGP, DE 15 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta no processo n.º 006322/2014, resolve 

designar a servidora LÉA MARIA COSTA SANTOS, matrículas 2171-7/UFV e 427730-1/SIAPE, 

para substituir o servidor SÉRGIO AUGUSTO SIMÃO, matrículas 2163-6/UFV e 427728-

0/SIAPE, na função gratificada de Chefe da Divisão de Apoio ao Usuário, FG-1, da  Diretoria de 

Tecnologia da Informação,  no período de  10/04 a 09/05/2014,  por motivo de afastamento do 

titular. Publique-se e cumpra-se. (a)  Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No  0365/2014/PGP, DE 22 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta no processo n.º 006418/2014, resolve 

designar a  servidora LAYSE BRANDÃO CARNEIRO MIRANDA, matrículas 11521-5/UFV e 

2067548-1/SIAPE, para substituir o servidor RICARDO GANDINI  LUGÃO, matrículas 8312-

7/UFV e 2287258-5/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Serviço de Provimento, 

Acompanhamento e Avaliação, FG-2, da Divisão de Desenvolvimento de Pessoas da Pró-

Reitoria de Gestão de Pessoas,  no período de  22/04 a 09/05/2014, por motivo de 

afastamento do titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0367/2014/PGP, DE 22 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta no processo n.º 006546/2014, resolve 

designar a servidora CLÁUDIA ROGÉRIA BISI ROSENTAL, matrículas 10104-4/UFV e 1741470-

0/SIAPE,  para substituir  a servidora  ERIKA DAVID BARBOSA, matrículas 10424-8/UFV e 

1833870-7/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Serviço de Bolsa, FG-2, da Pró-Reitoria 

de Assuntos Comunitários,  no período de  22 a 25/04/2014, por motivo de afastamento da 

titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0368/2014/PGP, DE 22 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta no processo n.º 006636/2014, resolve 

designar o  servidor EDIVALDO DA SILVA SOUZA, matrículas 11163-5/UFV e 2013652-

0/SIAPE, para a servidora  MARTHA OLIVEIRA PACHECO, matrículas 8781-5/UFV e 1648239-

8/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Serviço de Capacitação de Pessoal da Divisão de 

Desenvolvimento de Pessoas, FG-2, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas,  no período de  22 a 

24/04/2014, por motivo de afastamento da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0369/2014/PGP, DE 22 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta no processo n.º 006663/2014, resolve 

designar o servidor ADALBERTO JOSÉ FONTES MELLO, matrículas 6294-4/UFV e 429750-

7/SIAPE,  para substituir a servidora MARIA TERESINHA LOPES DE FREITAS, matrículas 8779-

3/UFV e 1654030-4/SIAPE, na função gratificada de Chefe do Serviço de Movimentação e 

Registro da Divisão de Gestão de Pessoas,  FG-2, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, no 

período de 22/04 a 02/05/2014,  por motivo de férias da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) 

Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0370/2014/PGP, DE 22 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a competência 
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delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta no processo n.º 006637/2014, resolve 

designar o  servidor VITOR GOMIDE LENTINI, matrículas 11520-7/UFV e 2065888-8/SIAPE, 

para substituir  a servidora  MARIA JOSÉ PAES ROQUE PINTO, matrículas 11049-3/UFV e 

2051389-8/SIAPE, na função gratificada de Chefe da Divisão de Desenvolvimento de Pessoas, 

FG-1, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas,  no período de 22 a 24/04/2014, por motivo de 

afastamento da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0371/2014/PGP, DE 23 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta no processo n.º 006349/2014, resolve 

designar o  servidor FELIPE STEPHAN LISBOA, matrículas 8750-5/UFV e 1654949-2/SIAPE, 

para substituir  a servidora  CARMEN LÚCIA GOMIDE COSTA, matrículas 7471-3/UFV e 

1079288-3/SIAPE, na função gratificada de Chefe da Divisão Psicossocial, FG-1, da Pró-

Reitoria de Assuntos Comunitários,  no período de 23 a 25/04/2014 e no dia 02/05/2014,  por 

motivo de afastamento da titular. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas em exercício. 

 

PROGRESSÃO E PROMOÇÃO (DOCENTES) 

 

ATO Nº 0306/2014/PGP, DE 01 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, o inciso III do § 3º do Artigo 14 da Lei nº 

12.772/2012 e o que consta do Processo nº 000432/2014, resolve conceder à professora 

POLLYANNA CARDOSO PEREIRA, matrículas 10112-5/UFV e 2489752-6/SIAPE, promoção na 

carreira de magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico  da Universidade Federal de 

Viçosa, do nível 4 da Classe D III para o nível 1 da Classe D IV,  a partir de 09/12/2013. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0317/2014/PGP, DE 07 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo nº 002437/2014, resolve conceder ao 

professor MARCELO ROGALSKI, matrículas 10841-3/UFV e 1928404-0/SIAPE, progressão na 

carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da 

Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 09/03/2014. Publique-se e cumpra-

se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0318/2014/PGP, DE 07 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo nº 003080/2014, resolve conceder ao 

professor ELISEU JOSÉ GUEDES PEREIRA, matrículas 8706-8/UFV e 2622766-8/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 

para o nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 24/03/2014. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0319/2014/PGP, DE 07 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo nº 003778/2014, resolve conceder ao 

professor SIDINEY GERALDO ALVES, matrículas 10138-9/UFV e 3305238-0/SIAPE, progressão 
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na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 

da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 17/03/2014. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0320/2014/PGP, DE 07 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo nº 002081/2014, resolve conceder ao 

professor SÍLVIO BUENO PEREIRA, matrículas 10694-1/UFV e 1577619-3/SIAPE, progressão 

na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 

da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 26/02/2014. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0321/2014/PGP, DE 07 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo nº 004471/2014, resolve conceder ao 

professor EDUARDO EUCLYDES DE LIMA E BORGES, matrículas 2321-3/UFV e 427825-

1/SIAPE, progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do 

nível 1 para o nível 2 da Classe D, denominada Associado, a partir de 19/03/2014. Publique-se 

e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0349/2014/PGP, DE 22 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo nº 003081/2014, resolve conceder ao 

professor EUGÊNIO EDUARDO DE OLIVEIRA, matrículas 10848-0/UFV e 1925611-9/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 

para o nível 2 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 14/03/2014. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0350/2014/PGP, DE 22 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo nº 004621/2014, resolve conceder ao 

professor CLÁUDIO JOSÉ MAGALHÃES, matrículas 7204-4/UFV e 431451-7/SIAPE, progressão 

na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 

da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 13/03/2014. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0351/2014/PGP, DE 22 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo nº 001874/2014, resolve conceder à 

professora HELOÍSA RAIMUNDA HERNECK, matrículas 10149-4/UFV e 1753652-1/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 

para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 01/02/2014. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0352/2014/PGP, DE 22 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 
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competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo nº 002538/2014, resolve conceder à 

professora CHRISTIANNE BENATTI ROCHEBOIS, matrículas 8339-9/UFV e 3164694-1/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 

para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 12/02/2014. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0353/2014/PGP, DE 22 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo nº 021441/2013, resolve conceder ao 

professor MARLON CORREA PEREIRA, matrículas 8744-0/UFV e 1640775-2/SIAPE, progressão 

na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 

da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 17/12/2013. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0354/2014/PGP, DE 22 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo nº 000947/2014, resolve conceder ao 

professor RENATO ADRIANE ALVES RUAS, matrículas 10087-0/UFV e 2527002-1/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 

para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 23/01/2014. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0355/2014/PGP, DE 22 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo nº 020712/2013, resolve conceder ao 

professor RÔMULO RIBON, matrículas 8833-1/UFV e 2378185-1/SIAPE, progressão na carreira 

de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 para o nível 3 da Classe 

C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 20/11/2013. Publique-se e cumpra-se. (a) 

Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0356/2014/PGP, DE 22 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo nº 004131/2014, resolve conceder ao 

professor FREDERICO GARCIA PINTO, matrículas 10085-4/UFV e 1737791-1/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 

para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 16/03/2014. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0357/2014/PGP, DE 22 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo nº 004449/2014, resolve conceder à 

professora ANDRÉIA QUEIROZ RIBEIRO, matrículas 10217-2/UFV e 1773403-0/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 

para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 23/03/2014. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 
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ATO No 0358/2014/PGP, DE 22 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo nº 005384/2014, resolve conceder à 

professora MARIA CRISTINA BACARAT PEREIRA, matrículas 7482-9/UFV e 1080264-1/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 

para o nível 4 da Classe D, denominada Associado, a partir de 19/04/2014. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0359/2014/PGP, DE 22 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo nº 002789/2014, resolve conceder ao 

professor JOÃO MARCOS DE ARAÚJO, matrículas 6924-8/UFV e 431187-9/SIAPE, progressão 

na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 para o nível 4 

da Classe D, denominada Associado, a partir de 27/03/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely 

Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0360/2014/PGP, DE 22 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo nº 005095/2014, resolve conceder ao 

professor CARLOS HENRIQUE OSÓRIO SILVA, matrículas 6778-4/UFV e 431026-1/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 

para o nível 4 da Classe D, denominada Associado, a partir de 22/04/2014. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO Nº 0361/2014/PGP, DE22 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, o inciso II do § 3º  do Artigo 12 da Lei nº 

12.772/2012 e o que consta do Processo nº 005735/2014, resolve conceder à professora 

LAURA PRONSATO, matrículas 8418-2/UFV e 1509749-1/SIAPE, promoção na carreira de 

magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 da Classe B, denominada 

Assistente para o nível 1 da Classe C, denominada Adjunto, com Mestrado, a partir de 

01/03/2013. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em 

exercício. 

 

ATO Nº 0362/2014/PGP, DE 22 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, a Portaria MEC n.º 07/2006, a Resolução 

n.º 9/2006/CONSU, o Inciso III do § 3º do Artigo 12 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do 

Processo 003413/2014, resolve conceder ao professor JOSEPH KALIL KHOURY JÚNIOR, 

matrículas 8864-1/UFV e 2444021-6/SIAPE, promoção na carreira de magistério superior da 

Universidade Federal de Viçosa, do nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, para o nível 1 da 

Classe D, denominada Associado, a partir de 25/02/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely 

Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO Nº 0363/2014/PGP, DE 22 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008, o artigo 17 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do 

Processo 004710/2014, resolve conceder, em razão da obtenção do título de Doutor, 
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Retribuição por Titulação à professora RAQUEL DOS SANTOS SOUSA LIMA, matrículas 7783-

6/UFV e 1259704-2/SIAPE, na carreira de magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico 

da Universidade Federal de Viçosa, no nível 4 da Classe D III, a partir de 24/02/2014. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO Nº 0364/2014/PGP, DE 22 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008, o artigo 17 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do 

Processo 005689/2014, resolve conceder, em razão da obtenção do título de Doutor, 

Retribuição por Titulação à professora MARIA INÊS MENESCAL FABRÍCIO, matrículas 11712-

9/UFV e 2042112-8/SIAPE, na carreira de magistério superior da Universidade Federal de 

Viçosa, no nível 1 da Classe A, denominada Adjunto-A, a partir de 31/03/2014. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No  0372/2014/PGP, DE 24 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008, o artigo 17 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do 

Processo 006220/2014, resolve conceder, em razão da obtenção do título de Doutor, 

Retribuição por Titulação à professora LAURA PRONSATO, matrículas 8418-2/UFV e 1509749-

1/SIAPE, na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, no nível 1 da 

Classe C, denominada Adjunto, a partir de 13/02/2014. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa 

- Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No  0373/2014/PGP, DE 24 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008, o artigo 17 da Lei nº 12.772/2012 e o que consta do 

Processo 005776/2014, resolve conceder, em razão da obtenção do título de Doutor, 

Retribuição por Titulação ao professor HENRIQUE MOREIRA MAZETTI, matrículas 11194-5/UFV 

e 2920280-1/SIAPE, na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, no 

nível 1 da Classe A, denominada Adjunto-A, a partir de 31/03/2014.  Publique-se e cumpra-se. 

(a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0374/2014/PGP, DE 24 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo nº 021946/2013, resolve conceder à 

professora LAURA FERNANDES MELO CORREIA, matrículas 10688-7/UFV e 2580160-3/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 

para o nível 2 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 10/11/2013. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0375/2014/PGP, DE 24 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo nº 014405/2013, resolve conceder ao 

professor ÍTALO TULER PERRONE, matrículas 10635-6/UFV e 1887510-9/SIAPE, progressão na 

carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da 

Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 05/09/2013. Publique-se e cumpra-

se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0376/2014/PGP, DE 24 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
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nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo nº 020550/2013, resolve conceder à 

professora ANA CLARISSA DOS SANTOS PIRES, matrículas 10108-7/UFV e 1743724-8/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 2 

para o nível 3 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 02/12/2013. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0377/2014/PGP, DE 24 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo nº 015966/2013, resolve conceder ao 

professor WILMER EDGARD LUERA PENA, matrículas 10631-3/UFV e 1546763-8/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 

para o nível 4 da Classe C, denominada Adjunto, com Doutorado, a partir de 31/08/2013. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0378/2014/PGP, DE 24 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo nº 020136/2013, resolve conceder ao 

professor RONALDO PEREZ, matrículas 7789-5/UFV e 1261864-3/SIAPE, progressão na 

carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 1 para o nível 2 da 

Classe D, denominada Associado, a partir de 22/11/2013. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely 

Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0379/2014/PGP, DE 24 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo nº 002676/2014, resolve conceder ao 

professor FREDERICO JOSÉ VIEIRA PASSOS, matrículas 6911-6/UFV e 31018-5/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 

para o nível 4 da Classe D, denominada Associado, a partir de 12/02/2014. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0380/2014/PGP, DE 24 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, os Incisos I e II do § 2º do Artigo 12 da 

Lei nº 12.772/2012 e o que consta do Processo nº 004594/2014, resolve conceder ao 

professor RICARDO DOS SANTOS FERREIRA, matrículas 7126-9/UFV e 6431358-4/SIAPE, 

progressão na carreira de magistério superior da Universidade Federal de Viçosa, do nível 3 

para o nível 4 da Classe D, denominada Associado, a partir de 19/04/2014. Publique-se e 

cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

PROGRESSÃO POR MÉRITO  

 

ATO No 0312/2014/PGP, DE 03 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008/RTR, o artigo 10-A da Lei n° 11.091/2005 e a Resolução nº 

09/2008/CONSU, resolve: conceder Progressão por Mérito Profissional aos servidores 

relacionados abaixo:  
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 SIAPE  Nome  Cargo  De  Para A partir de 

1859434 Alessandro Borges de Melo Assistente de Laboratório C-II-02 C-II-03 14/04/14 

1972168 Aloirta Waldete de Castilho Silva Técnico de Laboratório/Área D-I-01 D-I-02 04/04/14 

429868 Aloísio Estaquio Rodrigues Cozinheiro C-III-15 C-III-16 01/04/14 

431047 Amarildo Patrocínio da Silva Pedreiro B-II-12 B-II-13 01/04/14 

1961422 
Ana Paula Pessoa Veloso 
Santana                              

Auxiliar em Administração                          C-I-01 C-I-02 13/02/14 

1853446 Andréa Cristina de Almeida Assistente em Administração D-II-02 D-II-03 18/03/14 

431019 
Antônio Fernando de Souza 
Faria 

Jornalista E-IV-12 E-IV-13 01/04/14 

2759957 Audair Godofredo Ladeira Técnico em Agropecuária D-I-01 D-I-02 08/04/14 

1855559 
Barbara Alberta Lehner de 

Freitas 
Pedagogo/Área E-II-02 E-II-03 21/03/14 

430207 Camilo de Lelis Souza Servente de Obras A-II-11 A-II-12 01/02/14 

430086 Carlos Roberto Cordeiro Apontador B-IV-15 B-IV-16 01/04/14 

429778 
Cecilia Maria Arruda Soares 
Oliveira 

Auxiliar em Administração C-IV-15 C-IV-16 03/04/14 

431045 Célia de Fátima Silveira E Silva Servente de Limpeza A-IV-12 A-IV-13 01/04/14 

1967889 Ciro José Tabet                                              Regente                                            E-I-01 E-I-02 28/02/14 

431063 Cláudia Márcia da Silva Marciano Auxiliar em Administração C-IV-12 C-IV-13 01/04/14 

1466512 
Cristiana Vieira Leocádio 
Rigueira 

Economista E-IV-02 E-IV-03 03/01/14 

431060 Custodio Serafim Vieira 
Aux. de Industrialização e 
Conservação de Alimentos 

B-IV-12 B-IV-13 01/04/14 

429953 Dilia Gomide Franco Desenhista Projetista D-III-14 D-III-15 01/04/14 

431039 Dimas Inácio Xavier de Almeida Auxiliar de Agropecuária B-IV-12 B-IV-13 01/04/14 

431056 Divino Igino da Silva Auxiliar de Agropecuária B-IV-12 B-IV-13 01/04/14 

1043832 Edson Eduardo da Costa Assistente em Administração D-IV-11 D-IV-12 01/04/14 

431049 Efrem Raimundo Alvarenga Eletricista C-IV-12 C-IV-13 01/04/14 

431044 Elias Vasconcelos Rezende Vigilante D-IV-12 D-IV-13 01/04/14 

430384 Ezildo Alves da Silveira Vigilante D-IV-15 D-IV-16 01/04/14 

1528339 Fabiana Barbosa Fialho Assistente em Administração D-IV-05 D-IV-06 01/04/14 

1949103 Fábio do Carmo Bragança Técnico de Laboratório/Área D-I-01 D-I-02 03/12/13 

1084690 Flávia Moreira Barroca de Barros Psicólogo/Área E-IV-11 E-IV-12 02/04/14 

431041 Gabriel Alves Moreira Auxiliar de Agropecuária B-IV-12 B-IV-13 01/04/14 

431065 Geraldo Alves da Silva Auxiliar de Agropecuária B-IV-12 B-IV-13 01/04/14 

430105 Geraldo Cesar Milagres Servente de Obras A-IV-15 A-IV-16 01/04/14 

431054 Geraldo Gelape Diniz Auxiliar de Agropecuária B-III-12 B-III-13 01/04/14 

430096 Geraldo Lopes Rosado Soares Servente de Obras A-II-15 A-II-16 01/04/14 

430087 Getúlio Marcial Gomes Auxiliar de Mecânica B-II-15 B-II-16 01/04/14 

431051 Jeronimo Alves da Silva Auxiliar de Agropecuária B-IV-12 B-IV-13 01/04/14 

1083789 João Camilo de Oliveira Mecânico C-IV-11 C-IV-12 01/04/14 

431046 Jorge Lino de Paula 
Operador de Máquinas 
Agrícolas 

C-IV-12 C-IV-13 01/04/14 
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431067 José Alberto Barbosa Mendes Auxiliar de Agropecuária B-IV-12 B-IV-13 01/04/14 

1827538 José Geraldo da Silva Auxiliar de Agropecuária B-II-02 B-II-03 20/11/13 

429877 José Mauro Ferreira Cozinheiro C-IV-15 C-IV-16 01/04/14 

430104 José Mendes de Azevedo Motorista C-IV-15 C-IV-16 01/04/14 

430085 José Roberto Valente Auxiliar Operacional A-II-15 A-II-16 01/04/14 

429718 Juliana Barduni Borges Andrade Assistente em Administração D-IV-15 D-IV-16 30/03/14 

1049836 Lea Regina de Medeiros Jornalista E-I-11 E-I-12 01/04/14 

1972740 Leila Aparecida de Souza Auxiliar em Administração C-I-01 C-I-02 09/04/14 

430098 Leo Carlos Cardoso de Carvalho Jardineiro B-III-15 B-III-16 01/04/14 

1856541 Liany Divina Lima Miranda Técnico de Laboratório/Área D-II-02 D-II-03 21/03/14 

431053 Luiz Raimundo dos Santos Auxiliar de Agropecuária B-IV-13 B-IV-14 01/04/14 

430106 Luiz Roberto Motorista C-IV-15 C-IV-16 01/04/14 

429880 Marcelino Mendes Júlio Cozinheiro C-IV-15 C-IV-16 01/04/14 

1972534 Marcello Rebello Lignani Siqueira Médico/Área E-I-01 E-I-02 09/04/14 

1955029 Marcelo Reis Pereira Médico/Área E-I-01 E-I-02 12/04/14 

1207066 
Márcia Mendonça Cunha dos 
Santos 

Analista de Tecnologia da 
Informação 

E-IV-10 E-IV-11 20/03/14 

1454814 Marcos Rodrigues Barbosa Assistente em Administração D-IV-06 D-IV-07 21/03/14 

2378504 
Maria Alice Lopes Coelho 
Bressan 

Psicólogo/Área E-III-05 E-III-06 10/04/14 

431061 Maria Lúcia de Paula Auxiliar em Administração C-IV-12 C-IV-13 01/04/14 

1561432 Marina Silva de Lucca Médico/Área E-I-01 E-I-02 08/04/14 

1050723 Marisa Mendes de Freitas Auxiliar em Administração C-IV-11 C-IV-12 01/04/14 

431048 Orlando Tadeu de Almeida Mecânico C-II-12 C-II-13 01/04/14 

431064 Osmar Magela Dias Auxiliar de Agropecuária B-IV-12 B-IV-13 02/04/14 

431055 Osvaldo Custodio Dias Auxiliar de Agropecuária B-IV-12 B-IV-13 01/04/14 

1779052 Paula Pereira Pineli Médico/Área E-I-01 E-I-02 10/04/14 

1856931 Paulo Francisco de Araújo Assistente em Administração D-II-02 D-II-03 01/04/14 

1966553 Paulo Henrique de Carvalho                                   Técnico em Contabilidade                           D-I-01 D-I-02 28/02/14 

430196 Raimundo Paulo Cardoso Carpinteiro B-IV-15 B-IV-16 01/04/14 

431043 Rita de Cassia Xavier Garcia Servente de Limpeza A-IV-12 A-IV-13 01/04/14 

1966027 Rodrigo Martins Cunha                                        Auxiliar em Administração                          C-I-01 C-I-02 20/02/14 

1049847 Rosely Marília Castro da Silva Auxiliar em Administração C-IV-11 C-IV-12 01/04/14 

1050259 
Silvania Lúcia Andrade Jorge 

Valente 
Auxiliar em Administração 

 

C-IV-11 

 

C-IV-12 

 

01/04/14 

431057 Sílvio Pereira Barbosa Auxiliar de Agropecuária B-IV-13 B-IV-14 01/04/14 

1049851 Sueli de Carvalho Auxiliar em Administração C-IV-11 C-IV-12 01/04/14 

1971784 Virgínia Maria de Araújo Cruz Auxiliar em Administração C-I-01 C-I-02 08/04/14 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO 

 

ATO No 0332/2014/PGP, DE 10 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011 e a Resolução CONSU nº 
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26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR e os 

parágrafos 1º e 3º do artigo 10 da Lei nº 11.091/2005, resolve -conceder, em razão de 

conclusão de curso, Progressão por Capacitação Profissional aos servidores relacionados 

abaixo:  

 
Mat. 

SIAPE 
Nome do Servidor Cargo De Para Vigência 

Processo 

Nº 

429261 
Agostinho Mendes 
Gonçalves 

Auxiliar de Agropecuária B-III-16 B-IV-16 18/03/2014 004598/14 

1972168 
Aloirta Waldete de 
Castilho Silva 

Técnico de Laboratório/Área D-I-02 D-II-02 05/04/2014 005084/14 

1961422 
Ana Paula Pessoa 
Veloso Santana 

Auxiliar em Administração C-I-02 C-II-02 13/03/2014 004325/14 

1785236 
Arieta de Jesus 
Felisberto 

Técnico em Enfermagem D-II-03 D-III-03 14/03/2014 004402/14 

1828592 
Cleyde Cristina 
Rodrigues 

Assistente em Administração D-II-03 D-III-03 31/03/2014 005475/14 

1962861 
Emerson Flávio dos 
Santos 

Assistente de Laboratório C-I-01 C-II-01 01/04/2014 005589/14 

1670489 
Fabiano Galego 
Duque 

Administrador E-III-04 E-IV-04 26/03/2014 001836/14 

1726769 
Fábio Martins 
Campos 

Técnico de Laboratório/Área D-III-04 D-IV-04 19/03/2014 004722/14 

1835855 
Fernando Duque 
Reis 

Assistente de Laboratório C-II-03 C-III-03 26/03/2014 005167/14 

1520308 
Fernando Fonseca 
dos Reis 

Médico/Área E-II-03 E-III-03 19/03/2014 004745/14 

429572 
Geraldo Magela 
Campos de Souza 

Engenheiro Agrônomo E-III-16 E-IV-16 07/03/2014 004042/14 

1849236 
Gledston da Silva 
Rezende 

Auxiliar de Agropecuária B-II-03 B-III-03 11/03/2014 004178/14 

1842068 
Gustavo Souza L. 

Bittencourt de Souza 
Assistente de Laboratório C-II-03 C-III-03 31/03/2014 005486/14 

1869762 
João Francisco de 
Paula Pimenta 

Engenheiro/Área E-I-02 E-II-02 07/04/2014 002249/14 

430095 
José Estanislau dos 

Santos 
Servente de Obras A-II-16 A-III-16 03/04/2014 003335/14 

430104 
José Mendes de 
Azevedo 

Motorista C-III-15 C-IV-15 26/02/2014 003514/14 

1817946 
Juliana Saraiva 
Moreira 

Assistente em Administração D-II-03 D-III-03 25/03/2014 000320/14 

1956277 
Júlio Anderson 
Domingos 

Assistente em Administração D-I-02 D-II-02 17/03/2014 001783/14 

1930249 
Karinne Nogueira 
Galinari 

Assistente em Administração D-I-02 D-II-02 20/03/2014 004818/14 

1935685 Kely Resende Silva 
Técnico em Assuntos 
Educacionais 

E-I-02 E-II-02 13/03/2014 004364/14 

1972740 
Leila Aparecida de 

Souza 
Auxiliar em Administração C-I-01 C-II-01 10/04/2014 005142/14 

1850165 
Mônica Aparecida 
Mendonça 

Assistente de Laboratório C-II-03 C-III-03 03/04/2014 005187/14 

1954868 
Pollyanna Souza 
Pereira 

Revisor de Texto E-I-02 E-II-02 19/03/2014 004727/14 

1934926 
Priscila Rezende 
Cardoso de Oliveira 

Assistente em Administração D-I-02 D-II-02 13/03/2014 004244/14 

428637 
Renato Antônio da 
Silva 

Auxiliar de Laboratório B-II-16 B-III-16 25/03/2014 005032/14 

1758875 
Simone da 
Conceição Silva 

Psicólogo/Área E-II-03 E-III-03 24/03/2014 004924/14 

1649954 Thiago dos Santos Assistente em Administração D-II-04 D-III-04 21/02/2014 002920/14 

1960635 Vânia Eugênia da Assistente em Administração D-I-02 D-II-02 12/03/2014 004258/14 
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Mat. 
SIAPE 

Nome do Servidor Cargo De Para Vigência 
Processo 
Nº 

Silva 

1843168 Weliton Rodrigues Assistente em Administração D-II-03 D-III-03 08/04/2014 002248/14 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

 

ATO Nº 0304/2014/PGP, DE 01 DE ABRIL DE 2014 – O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011 e a Resolução CONSU nº 

26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, o Art. 11 e 

os parágrafos 1º, 2º e 3º do artigo 12 da Lei 11.091/2005 e o que consta do Processo 

003139/2014, resolve: 1. retificar o Ato nº 0231/2014/PGP, que trata do Incentivo à 

Qualificação do servidor CARLOS ROGÉRIO ALVES FONSECA, matrículas 11624-6/UFV e 

2087123/SIAPE, ocupante do cargo Operador de Caldeira, nível C-I-01, alterando o percentual 

de Incentivo à Qualificação de 25% para 15% a partir de 01/04/2014. 2. manter inalteradas as 

demais disposições. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes – Pró-Reitor de Gestão 

de Pessoas. 

 

ATO Nº 0305/2014/PGP, DE 01 DE ABRIL DE 2014 -  O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011 e a Resolução CONSU nº 

26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, o Art. 11 e 

os parágrafos 1º, 2º e 3º do artigo 12 da Lei 11.091/2005 e o que consta do Processo 

002952/2005, resolve conceder Incentivo à Qualificação ao servidor JOSÉ CARDOSO DA SILVA, 

matrículas 9483-8/UFV e 430080-0/SIAPE, ocupante do cargo de Operador de Máquinas 

Agrícolas, nível C-IV-16, no percentual de 15%, com vigência a partir de 01/04/2009. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio Abrantes – Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 0331/2014/PGP, DE 10 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011 e a Resolução CONSU nº 

26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR e os 

parágrafos 1º e 3º do artigo 10 da Lei nº 11.091/2005, resolve conceder, em razão da 

obtenção de título de educação formal, Incentivo à Qualificação aos servidores relacionados 

abaixo: 

 
Mat. 

SIAPE 

Nome do servidor Cargo Nível Perc Vigência Processo 

nº 

430833 Adolfo Alves Filho Aux. de Industrialização e 
Conservação de Alimentos 

B-IV-16 15 11/03/2014 004170/14 

1966080 Afranio de Castro Souza Técnico de Tecnologia da 
Informação 

D-I-01 25 24/03/2014 004899/14 

431086 Caetano Roberto dos Santos Contínuo C-III-13 25 24/03/2014 004940/14 

1598163 Carolina Pires Araújo Jornalista E-I-01 52 26/02/2014 003657/14 

429807 Claúdio Rogério Ferreira Auxiliar em Administração C-IV-16 30 27/02/2014 003756/14 

2092593 Cleiton José Martins da Silva Operador de Máquinas de 
Terraplanagem 

C-I-01 15 25/03/2014 005100/14 

1758107 Cristiane Fialho Ferreira da 
Silva 

Fisioterapia E-II-03 52 11/04/2014 004202/14 

1654935 Cristiane Resende da Fonseca Assistente em 
Administração 

D-IV-04 30 21/03/2014 004523/14 

1907090 Débora Durães Almeida Técnico de 
Laboratório/Área 

D-II-01 30 25/03/2014 005096/14 

428669 Derli José Barroso Fontes Cozinheiro C-II-16 15 28/02/2014 003753/14 

430395 Derneval José Neto Servente de Obras A-IV-15 25 25/03/2014 003785/14 

429890 Donizete de Souza Auxiliar Operacional A-IV-15 15 28/02/2014 003783/14 

431302 Edson de Sousa Cardoso Cozinheiro C-IV-12 25 22/03/2014 001873/14 
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1850619 Eliane de Castro Silva Assistente em 
Administração 

D-III-03 30 03/04/2014 005783/14 

2097958 Elias Marco Veiga Gonçalves Psicólogo/Área E-I-01 30 14/03/2014 004440/14 

2088518 Fábio José Silveira de Souza Operador de Máquinas de 
Terraplanagem 

C-I-01 15 25/03/2014 005045/14 

427083 Fernando Afonso Mendes Técnico de 

Laboratório/Área 

D-IV-16 30 17/03/2014 004501/14 

430344 Fernando Antônio Galvão dos 
Santos 

Servente de Obras A-IV-14 15 07/04/2014 005972/14 

1103611 Francisco Adir Lopes Vigilante D-IV-11 25 28/03/2014 005351/14 

428828 Francisco Carlos dos Santos Brigadista de Incêndio C-IV-16 25 22/03/2014 000963/14 

428278 Francisco José da Silva Cozinheiro C-IV-16 15 13/03/2014 004361/14 

2087142 Gabriel Tavares Ribeiro Assistente em 
Administração 

D-I-01 25 10/03/2014 004096/14 

2092293 Gefferson Pereira da Paixão Operador de Luz C-I-01 15 18/02/2014 002908/14 

2049508 Geovani do Carmo Copati da 

Silva 

Técnico em Agropecuária D-I-01 25 17/03/2014 004463/14 

430334 Geraldo Magela Rosa Servente de Obras A-II-14 15 20/03/2014 004771/14 

429798 Geraldo Pereira Filho Auxiliar de Laboratório B-IV-16 25 25/03/2014 005090/14 

2092342 Giovani Levi Sant anna Técnico em Estrada D-I-01 75 05/03/2014 003906/14 

428219 Helvecio Moreira da Silva Servente de Obras A-III-16 15 17/03/2014 004445/14 

2092811 Humberto Teixeira Rosado Assistente de Laboratório C-I-01 25 21/02/2014 003007/14 

2076333 Jaiza Ellen Borges Cordeiro Assistente em 
Administração 

D-I-01 15 25/03/2014 005031/14 

2050497 Jamilton Lopes Soares Assistente de Laboratório C-I-01 25 10/03/2014 004069/14 

429322 Jorge Eduardo de Freitas Pintor/Área B-IV-16 25 28/03/2014 004901/14 

429768 José Alexandrino Reis Motorista C-II-16 15 10/03/2014 003658/14 

428061 José Carlos Gonçalves de 
Paula 

Vigilante D-II-16 15 31/03/2014 005480/14 

429766 José Eustaquio Diogo Contra-Mestre/Ofício C-IV-16 25 24/03/2014 004926/14 

430152 José Geraldo Romano Servente de Obras A-IV-15 15 19/03/2014 004676/14 

428835 José Hilario de Paula Pinto Brigadista de Incêndio C-IV-16 25 22/03/2014 000961/14 

1029386 Kamilla Botelho de Oliveira Técnico em Assuntos 
Educacionais 

E-I-01 30 14/02/2014 002621/14 

2092335 Letícia Calçado de Carvalho Assistente em 

Administração 

D-I-01 15 19/02/2014 002885/14 

430106 Luiz Roberto Motorista C-IV-15 25 26/03/2014 005081/14 

2086128 Marcelo Sebastião de Souza Contra-Mestre/Ofício C-I-01 15 11/03/2014 004159/14 

1906291 Maria Alice Vieira Gonçalves 

Fabiano 

Técnico em Enfermagem D-II-02 30 18/03/2014 004583/14 

1038124 Maria Aparecida Gomes 
Souza Dias 

Técnico de 
Laboratório/Área 

D-I-12 25 13/03/2014 004324/14 

1096026 Marquinho Dias Auxiliar de Agropecuária B-IV-11 25 25/03/2014 003784/14 

429811 Mauri Martins Rodrigues Motorista C-I-16 15 06/03/2014 003923/14 

1955091 Michael de Oliveira Resende Técnico em Eletricidade D-II-02 25 18/03/2014 004576/14 

429853 Mila Teixeira Assistente em 

Administração 

D-IV-15 52 20/03/2014 004765/14 

1959242 Nara Ludimila Correa Camilo Assistente em 
Administração 

D-I-01 30 07/03/2014 004025/14 

2091878 Neir Antônio Lessa Fontes Operador de Máquinas de 
Terraplanagem 

C-I-01 30 24/02/2014 003430/14 

1954868 Pollyanna Souza Pereira Revisor de Texto E-I-02 52 18/03/2014 004636/14 

1937253 Regiane Vieira Silva Assistente em 
Administração 

D-II-02 30 19/03/2014 004679/14 

2086250 Renato José Ferreira Operador de Caldeira C-I-01 15 14/02/2014 002341/14 

429792 Rita de Cássia Fernandes de 
Araújo 

Auxiliar em Administração C-IV-16 30 01/04/2014 005493/14 

 
1754672 

 
Romário dos Santos Lopes de 

Assis 

 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 

 
D-III-03 

 
30 

 
12/02/2014 

 
002460/14 
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nº 

430310 Ronaldo Roberto Bernardes Motorista C-I-14 15 13/03/2014 004317/14 

2101109 Sabrina Areias Teixeira Jornalista E-I-01 52 05/03/2014 003909/14 

431057 Sílvio Pereira Barbosa Auxiliar de Agropecuária B-IV-13 15 26/03/2014 005203/14 

2966032 Suellen Munique Rodrigues Assistente em 
Administração 

D-I-01 30 20/03/2014 004785/14 

2091801 Tatiana do Nascimento 
Campos 

Nutricionista/Habilitação E-I-01 52 10/03/2014 004086/14 

2092175 Tiago Oliveira Lopes Técnico em Cartografia D-I-01 25 05/03/2014 003907/14 

430264 Último de Mendonça Auxiliar Operacional A-IV-15 30 31/03/2014 005449/14 

430602 Vicente Daniel de Souza Auxiliar Operacional A-IV-14 15 14/03/2014 004418/14 

430764 Wagner Pereira Pintor/Área B-IV-16 15 05/03/2014 003900/14 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ESTÁGIO PROBATÓRIO 

 

ATO Nº 0311/2014/PGP, DE 03 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta do processo 016571/2013, resolve: 1. 

retificar o Ato nº 0834/PGP, de 11 de outubro de 2013, que trata da constituição da Comissão 

de Acompanhamento do Estágio Probatório do servidor Felipe Cardoso dos Santos, matrículas 

11478-2/UFV e 2059408-1/SIAPE. Onde se lê “FABIANA BARBOSA FIALHO, matrículas 8478-

6/UFV e 1528339-1/SIAPE”, leia-se “VALTER LADEIRA DE FREITAS, matrículas 6123-9/UFV e 

429614-4/SIAPE”. 2. manter inalteradas as demais disposições. Publique-se e cumpra-se. (a) 

Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No  0381/2014/PGP, DE 25 DE ABRIL  DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta do processo nº 005232/2014, resolve: 1. 

nomear os servidores MARTHA OLIVEIRA PACHECO, matrículas 8781-5/UFV e 1648239-

8/SIAPE; RICARDO GANDINI LUGÃO, matrículas 8312-7/UFV e 2287258-5/SIAPE e ALISSON 

PENNA DE SOUZA, matrículas 10099-4/UFV e 1742256-9/SIAPE;  para, sob a presidência da 

primeira, constituírem Comissão de Acompanhamento do Estágio Probatório da servidora 

VILMA LÚCIA DE FREITAS SIQUEIRA, matrículas 11700-5/UFV e 2106281-4/SIAPE. 2. nomear 

o servidor VALTER LADEIRA DE FREITAS, matrículas 6123-9/UFV e 0429614-4/SIAPE, para 

atuar como orientador da servidora em Estágio Probatório. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely 

Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No  0382/2014/PGP, DE 25 DE ABRIL  DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta do processo nº 006032/2014, resolve: 1. 

nomear os servidores HÉDER ALENCAR VIANNA, matrículas 6983-3/UFV e 431231-0/SIAPE; 

MAURO CÉSAR DO CARMO, matrículas 10171-0/UFV e 1755309-4/SIAPE e PRISCILA ANGELA 

FERREIRA SILVA, matrículas 10163-X/UFV e 1760446-2/SIAPE;  para, sob a presidência da 

primeira, constituírem Comissão de Acompanhamento do Estágio Probatório do servidor 

CARLOS HENRIQUE JOSÉ MARTINS, matrículas 11708-0/UFV e 2107557-6/SIAPE. 2. nomear a 

servidora THAISY ALVES AMORIM, matrículas 10092-7/UFV e 1741215-6/SIAPE, para atuar 

como orientadora do servidor em Estágio Probatório. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

REMOÇÃO 

 

ATO No 0310/2014/PGP, DE 03 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 
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nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, em decorrência da aplicação do Inciso II 

do parágrafo único do Artigo 36 da Lei 8112/1990, e o que consta do Processo nº 

003362/2013, resolve remover o servidor EDUARDO GONÇALVES SILVA, matrículas 10935-

5/UFV e 1955251-6/SIAPE, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do 

Departamento de Educação Física do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde para a Divisão 

de Esporte e Lazer da Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely 

Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO No 0313/2014/PGP, DE 03 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 00882/2008, em decorrência da aplicação do Inciso II 

do parágrafo único do Artigo 36 da Lei 8112/1990, e o que consta do Processo nº 

009473/2013, resolve remover o servidor  LUIS CARLOS MAGELA, matrículas 8803-X/UFV e 

1649930-4/SIAPE, ocupante do cargo de Assistente em Administração, da Diretoria de Registro 

Escolar da Pró-Reitoria de Ensino para o Departamento de Direito do Centro de Ciências 

Humanas, Letras e Artes. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas em exercício. 

 

LOTAÇÃO PROVISÓRIA 

 

ATO No 0307/2014/PGP, DE 02 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 0882/2008, em decorrência da aplicação do Artigo 36 

da Lei nº 8112/1990, a Resolução CONSU nº 07/2000 e o que consta do Processo nº 

017929/2013, resolve: 1. lotar, provisoriamente, por um período de 90 (noventa) dias, o 

servidor JOSÉ DE OLIVEIRA MARQUES NETO, matrículas 10220-2/UFV e 1775184-8/SIAPE, 

ocupante do cargo de Técnico de Laboratório/Área, no Departamento de Química do Centro de 

Ciências Exatas e Tecnológicas. 2. determinar que, transcorridos os 90 (noventa) dias da 

lotação acima referida, seja elaborado, pela chefia imediata, relatório circunstanciado de 

avaliação do desempenho do servidor, visando subsidiar medidas administrativas 

complementares que se fizerem necessárias. Publique-se e cumpra-se. (a) Luiz Antônio 

Abrantes - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 

ATO No 0366/2014/PGP, DE 22 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

nº 0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 0882/2008, em decorrência da aplicação do Artigo 36 

da Lei nº 8112/1990, a Resolução CONSU nº 07/2000 e o que consta do Processo nº 

005880/2014, resolve: 1. lotar, provisoriamente, por um período de 90 (noventa) dias, a 

servidora CRISTIANA VIEIRA LEOCÁDIO RIGUEIRA, matrículas 11140-6/UFV e 3466512-

1/SIAPE, ocupante do cargo de Economista, na Pró-Reitoria de Planejamento e Orçamento. 2. 

determinar que, transcorridos os 90 (noventa) dias da lotação acima referida, seja elaborado, 

pela chefia imediata, relatório circunstanciado de avaliação do desempenho da servidora, 

visando subsidiar medidas administrativas complementares que se fizerem necessárias. 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

LICENÇA MATERNIDADE 

 

ATO Nº 0315/2014/PGP, DE 04 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, e a Resolução do CONSU 

n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR, o Artigo 

207, da Lei 8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto 

de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 
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005276/2014 resolve conceder à servidora POLLYANNA AMARAL VIANA, matrículas 10071-

4/UFV e 1737346-1/SIAPE, ocupante do cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior, 

lotada no(a) Campus Florestal/Coordenação de Ensino, licença maternidade por 120 (cento e 

vinte) dias, a contar de 13/01/14 a 12/05/14. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-

Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO Nº 0316/2014/PGP, DE 04 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, e a Resolução do CONSU 

n.º 26/2008, considerando a competência delegada pela Portaria n.º 0882/2008/RTR,  a Lei 

n.º 11.770, de 09 de setembro de 2008, o Decreto n.º 6.690, de 11 de dezembro de 2008, a 

Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e 

Gestão, e o que consta do Processo 005276/2014 resolve prorrogar por 60 (sessenta) dias, a 

contar de 13/05/14 até 11/07/14, a licença maternidade concedida à servidora POLLYANNA 

AMARAL VIANA, matrículas 10071-4/UFV e 1737346-1/SIAPE, conforme Ato 315/2014, de 

04/04/14. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em 

exercício. 

 

ATO Nº 0327/2014/PGP, DE 09 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0474/2014/RTR, de 02/04/2014, e a Resolução do CONSU nº 26/2008, 

considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, o artigo 207, da Lei 

8.112/90, de 12 de dezembro de 1990, a Mensagem nº 552543, de 07 de agosto de 2012, do 

Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta do Processo 005834/2014, 

resolve conceder à servidora FABRÍCIA QUEIROZ MENDES, matrículas 8861-7/UFV e 1670400-

5/SIAPE, ocupante do cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior, lotada no(a) 

Campus de Rio Paranaíba/Diretoria de Ensino, licença maternidade por 120 (cento e vinte) 

dias, a contar de 37/03/14 a 24/07/14. Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de 

Gestão de Pessoas em exercício. 

 

ATO Nº 0328/2014/PGP, DE 09 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas em Exercício da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas 

pela Portaria 0474/2014/RTR, de 02/04/2014, e a Resolução do CONSU nº 26/2008, 

considerando a competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, a Lei nº 11.770, de 09 

de setembro de 2008, o Decreto nº 6.690, de 11 de dezembro 2008, a Mensagem nº 552543, 

de 07 de agosto de 2012, do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, e o que consta 

do Processo 005834/2014, resolve prorrogar por  60 (sessenta) dias, a contar de 25/07/14 até 

22/09/14, a licença maternidade concedida à servidora FABRÍCIA QUEIROZ MENDES, 

matrículas 8861-7/UFV e 1670400-5/SIAPE, conforme Ato 327/2014, de 09/04/14. Publique-

se e cumpra-se. (a) Ely Rosa - Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em exercício. 

 

COMISSÃO PARA CONCURSO 

 

ATO No 0344/2014/PGP, DE 11 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

0568/2011, publicada no Diário Oficial da União de 01/06/2011, considerando a competência 

delegada pela Portaria 00882/2008 e o que consta no processo n.º 003290/2014, resolve 

designar os docentes e servidores técnico-administrativos abaixo relacionados para membros 

das Bancas Examinadoras do concurso público para provimento de cargos técnico-

administrativos, Edital 3/2014: 

 

Área/Cargo Membros 

Língua Portuguesa 
Cristiane Cataldi dos Santos Paes –  mat. UFV nº 7642-2 

Edson Ferreira Martins –  mat. UFV nº 8230-9 

Revisão Língua Portuguesa 
Cristiane Cataldi dos Santos Paes – mat. UFV nº 7642-2 

Ana Carolina Gonçalves Reis – mat. UFV nº 8524-3 
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Revisão Pedagógica 
Wânia Maria Guimarães Lacerda – mat. UFV nº 8550-2 

Leci Soares de Moura e Dias – mat. UFV nº 1958-5 

Informática 
Carlos de Castro Goulart – mat. UFV nº 6611-7 

Levi Henrique Santana de Lelis – mat. UFV nº 11489-8 

Técnico em Enfermagem  
Pedro Paulo do Prado Júnior – mat. UFV nº 8892-7 

Mara Rúbia Maciel Cardoso do Prado – mat. UFV nº 8972-9 

Tradutor e Intérprete de 

Linguagem de Sinais 

Ana Luisa Borba Gediel – mat. UFV nº 10345-4 

Michelle Nave Valadão – mat. UFV nº 10894-4 

Engenheiro Agrônomo 
Márcio Henrique Pereira Barbosa – mat. UFV nº 7716-X 

Odilon Gomes Pereira – mat. UFV nº 6913-2 

Revisor de Texto 
Edir de Oliveira Barbosa – mat. UFV nº 6076-3 

Constança Bezerra Albino Chaves – mat. UFV nº 4925-5 

Publique-se e cumpra-se. (a) Ely Rosa – Assessor Especial da Pró-Reitoria de Gestão de 

Pessoas. 

 

DESIGNAÇÃO DE COMISSÃO 

 

ATO 0330/2014/PGP, DE 09 DE ABRIL DE 2014 - O Pró-Reitor de Gestão de 

Pessoas da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, conferidas pela Portaria 

1107/2008/RTR, publicada no Diário Oficial da União de 08/01/2009, considerando a 

competência delegada pela Portaria nº 0882/2008/RTR, resolve designar as servidoras MARIA 

JOSÉ PAES ROQUE PINTO, Administradora, matrículas 11049/UFV e 2051389/SIAPE e MARTHA 

OLIVEIRA PACHECO, Assistente em Administração, matrículas 8781/UFV e 1648239/SUAPE 

para analisar e emitir parecer referente ao Processo 023097/2013. Publique-se e cumpra-se. 

(a) Ely Rosa – Assessor Especial da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas. 
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